
800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
390 Stabsstelle Gleichstellung390 Stabsstelle Gleichstellung  
390 Gleichstell ngsbea ftragte E 13 1 000 1 000 0 950390 Gleichstellungsbeauftragte E 13 1,000 1,000 0,950  
390 Sachbearbeiter/in Büro f. Gleichstellungsfragen. E  8 0,750 0,750 0,750 TZIg g , , ,
390 Sachbearbeiter/in Gleichstellung E 6 0 000 0 875 0 875 -0 875x weggef zum 31 12 2011390 Sachbearbeiter/in Gleichstellung E  6 0,000 0,875 0,875 -0,875x weggef. zum 31.12.2011 

(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
S 1 0 2 62 2390 Summe 1,750 2,625 2,575
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800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
14 Rechnungsprüfungsamt14 Rechnungsprüfungsamt  
14 Amtsleiter/in Rechn ngsprüf ng A 15 1 000 1 000 1 00014 Amtsleiter/in Rechnungsprüfung A 15 1,000 1,000 1,000  
14 Ressortleiter/in Allg. Rechnungsprüfung A 13 1,000 1,000 1,000  g g p g , , ,
14 Sachgebietsprüfer/in A 10 2 000 2 000 2 00014 Sachgebietsprüfer/in A 10 2,000 2,000 2,000  
14 T il b i B t 4 000 4 000 4 00014 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 4,000
14 Betriebswirtschaftliche/r Prüfer/in E 13 1,000 1,000 1,000  14 Betriebswirtschaftliche/r Prüfer/in E 13 1,000 1,000 1,000  
14 Prüfer/in Grundsatzfragen Anlagevermögen E 13 1 000 1 000 1 00014 Prüfer/in Grundsatzfragen Anlagevermögen E 13 1,000 1,000 1,000  
14 Ressortleiter/in Rechn.-Prüfg. Krankenh./Sport E 12 1,000 1,000 1,000  
14 Ressortleiter/in Technische Prüfungen E 12 1,000 1,000 1,00014 Ressortleiter/in Technische Prüfungen E 12 1,000 1,000 1,000  
14 Sachgebietsprüfer/in IT Complianceprüfung/Risikoanalys E 11 1 000 1 000 1 00014 Sachgebietsprüfer/in IT-Complianceprüfung/Risikoanalys E 11 1,000 1,000 1,000  
14 Sachgebietsprüfer/in Korruption E 11 1,000 1,000 1,000  g p p , , ,
14 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 2 000 2 000 2 00014 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 2,000 2,000 2,000  
14 S h bi t üf /i T h i h P üf E 10 1 000 1 000 0 975 ATZ BM 01 03 09 31 08 1114 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.03.09-31.08.11
14 Sachgebietsprüfer/in E  9 6,000 7,000 6,000 -1x weggef. zum 31.12.2011 14 Sachgebietsprüfer/in E  9 6,000 7,000 6,000 1x weggef. zum 31.12.2011 
14 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E514 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5
14 Sachbearbeiter/in Archiv, Statistik, allg. Verw. E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5; 

ATZ-BM 01.12.09-16.08.12
14 Teilergebnis Beschäftigte 17,000 18,000 16,92514 Teilergebnis Beschäftigte 17,000 18,000 16,925
14 S 21 000 22 000 20 92514 Summe 21,000 22,000 20,925
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800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
012 Stabsstelle Strategische Steuerungsunterstützung/Haushaltskonsolidierung012 Stabsstelle Strategische Steuerungsunterstützung/Haushaltskonsolidierung  
012 Leiter/in Strat Ste er ngs nterstüt ng/HH Konsolidier E 15 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12012 Leiter/in Strat. Steuerungsunterstützung/HH-Konsolidieru E 15 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
012 Mitarbeiter/in Strategische Steuerungsunterstützung E 13 1,000 1,000 1,000  g g g , , ,
012 Mitarbeiter/in Strategische Steuerungsunterstützung E 11 1 000 1 000 1 000012 Mitarbeiter/in Strategische Steuerungsunterstützung E 11 1,000 1,000 1,000  
012 Mit b it /i H h lt k lidi E 11 1 000 1 000 1 000012 Mitarbeiter/in Haushaltskonsolidierung E 11 1,000 1,000 1,000  
012 SB/in Controlling/Berichtswesen/Kennzahlen E 10 0,000 1,000 1,000 1x weggef. zum 31.12.2011 012 SB/in Controlling/Berichtswesen/Kennzahlen E 10 0,000 1,000 1,000 1x weggef. zum 31.12.2011 

(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
012 Assistent/in Strategische Steuerungsunterstützung E 8 1 000 1 000 1 000012 Assistent/in Strategische Steuerungsunterstützung E  8 1,000 1,000 1,000  
012 Summe 5,000 6,000 6,000, , ,
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800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
11 Amt für Organisation und Personalservice11 Amt für Organisation und Personalservice  
11 Ressortleiter/in Personalbetre ng A 14 1 000 1 000 0 00011 Ressortleiter/in Personalbetreuung A 14 1,000 1,000 0,000  
11 SB/in Modulverantwortung HR/Innenrevision A  9 mD 0,000 1,000 1,000  g , , ,
11 Teamleiter/in Service A 9 mD 1 000 0 000 0 00011 Teamleiter/in Service A  9 mD 1,000 0,000 0,000  
11 SB/i P lb t B häfti t /B t A 9 D 1 000 1 000 1 00011 SB/in Personalbetreuung Beschäftigte/Beamte A  9 mD 1,000 1,000 1,000  
11 Sachbearbeiter/in Organisation A  9 mD 0,000 1,000 1,000  11 Sachbearbeiter/in Organisation A  9 mD 0,000 1,000 1,000  
11 Organisator/in A 9 mD 1 000 0 000 0 00011 Organisator/in A  9 mD 1,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Fortbildung A  8 0,000 1,000 0,850  
11 Sachbearbeiter/in Qualifizierung Praktika A 8 1,000 0,000 0,00011 Sachbearbeiter/in Qualifizierung Praktika A  8 1,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt A 8 0 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt A  8 0,000 1,000 1,000  
11 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt A  8 1,000 0,000 0,000  g g , , ,
11 SB/in Reisekosten/Schwerbehindertenrecht A 7 2 000 2 000 1 87511 SB/in Reisekosten/Schwerbehindertenrecht A  7 2,000 2,000 1,875  
11 T il b i B t 8 000 8 000 6 72511 Teilergebnis Beamte 8,000 8,000 6,725
11 Amtsleiter/in Org. und Personalservice E 15Ü 1,000 1,000 1,000  11 Amtsleiter/in Org. und Personalservice E 15Ü 1,000 1,000 1,000  
11 Betriebsarzt/ ärztin E 15 1 000 1 000 0 87511 Betriebsarzt/ -ärztin E 15 1,000 1,000 0,875  
11 Ressortleiter/in Organisation E 14 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.11
11 Ressortltr /in Personalentwicklg /Gesundheitsmanageme E 14 1,000 0,000 0,00011 Ressortltr./in Personalentwicklg./Gesundheitsmanageme E 14 1,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in für Rechtsfragen E 13 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in für Rechtsfragen E 13 1,000 0,000 0,000  
11 Organisator/in E 12 5,000 5,000 4,900 0,95x TZI; g , , ,

1x ATZ-BM 01.01.10-31.12.131x ATZ BM 01.01.10 31.12.13
11 Ressortleiter/in Controlling/Service E 12 1 000 0 000 0 00011 Ressortleiter/in Controlling/Service E 12 1,000 0,000 0,000  
11 T l it /i P l t lli E 12 0 000 1 000 1 00011 Teamleiter/in Personalcontrolling E 12 0,000 1,000 1,000  
11 Sachbearbeiter/in strategische Personalentwicklung E 12 1,000 1,000 0,900 TZIg g , , ,
11 Teamleiter/in Gesundheitsmanagement E 12 1 000 1 000 0 975 ATZ BM 01 12 09 01 04 1311 Teamleiter/in Gesundheitsmanagement E 12 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.12.09-01.04.13
11 Teamleiter/in strategische PE E 12 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-31.03.13
11 Sachbearbeiter/in Formulare/CMS E 11 1,000 0,000 0,00011 Sachbearbeiter/in Formulare/CMS E 11 1,000 0,000 0,000
11 Sachbearbeiter/in strateg STP/PBP E 11 1 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in strateg STP/PBP E 11 1,000 1,000 1,000  
11 Sachbearbeiter/in Organisation E 11 0,000 1,000 1,000
11 Gesundheitsmanager/in E 11 1 000 0 000 0 00011 Gesundheitsmanager/in E 11 1,000 0,000 0,000  
11 S hb b it /i P lk t l E 10 1 000 1 000 0 900 ATZ BM 01 08 08 30 06 1111 Sachbearbeiter/in Personalkostenplanung E 10 1,000 1,000 0,900 ATZ-BM 01.08.08-30.06.11
11 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt E 10 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 31.12.2011 g g , , , ; gg

(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
11 Sachbearbeiter/in Personalauswahlverfahren E 10 0 000 2 000 1 950 0 95x TZI11 Sachbearbeiter/in Personalauswahlverfahren E 10 0,000 2,000 1,950 0,95x TZI
11 S hb b it /i P l ittl E 10 3 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Personalvermittlung E 10 3,000 0,000 0,000  
11 Teamleiter/in Entgelt und Bezüge E 10 1,000 1,000 1,000  g g , , ,
11 Sachbearbeiter/in Familienkasse E 10 1 000 1 000 0 950 TZI11 Sachbearbeiter/in Familienkasse E 10 1,000 1,000 0,950 TZI
11 Teamleiter/in Personalbetreuung E 10 1,000 1,000 1,000  g
11 Sachbearbeiter/in strategische Personalentwicklung E 10 1 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in strategische Personalentwicklung E 10 1,000 1,000 1,000  
11 Sicherheitsingenieur/in E 10 2 000 3 000 2 850 TZI; 1x ab 01/2012 zu TP 11 11511 Sicherheitsingenieur/in E 10 2,000 3,000 2,850 TZI; -1x ab 01/2012 zu TP 11, 115
11 Gesundheitsmanager/in E  9 0,000 1,000 0,950 TZIg , , ,
11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E 9 0 000 1 000 0 950 TZI11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  9 0,000 1,000 0,950 TZI
11 S hb b it /i E t lt E 9 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Entgelt E  9 1,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Ausbildung E 9 0,000 2,000 2,00011 Sachbearbeiter/in Ausbildung E  9 0,000 2,000 2,000  
11 Sachbearbeiter/in Ausbildung/Praktika E 9 2 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Ausbildung/Praktika E  9 2,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Controlling E  9 1,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E 9 0,000 5,000 4,750 0,95x TZI; ku bei Neubesetzung nach11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  9 0,000 5,000 4,750 0,95x TZI; ku bei Neubesetzung nach 

E8; 1x ATZ BM 01 12 09 31 12 13E8; 1x ATZ-BM 01.12.09-31.12.13

11 S hb b it /i E t lt E 9 4 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Entgelt E  9 4,000 0,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Lohnarchiv E 9 0,000 1,000 0,625 ku bei Neubesetzung nach E8;11 Sachbearbeiter/in Lohnarchiv E  9 0,000 1,000 0,625 ku bei Neubesetzung nach E8; 

ATZ-BM 01 05 08-02 01 12ATZ-BM 01.05.08-02.01.12
11 Sachbearbeiter/in Personalbetreuung Beschäftigte E 9 2 000 4 000 3 850 ku bei Neubesetzung nach E8;11 Sachbearbeiter/in Personalbetreuung Beschäftigte E  9 2,000 4,000 3,850 ku bei Neubesetzung nach E8; 

2 85x TZI2,85x TZI
11 Sachbearbeiter/in Personalbetr. Beschäftigte/Beamte E  9 1,000 1,000 0,875 ku bei Neubesetzung nach E8; TZI
11 Sachbearbeiter/in Haushalt/PK/Zahltag E 9 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E8;11 Sachbearbeiter/in Haushalt/PK/Zahltag E  9 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E8; 

ATZ-BM 01 10 09-29 10 12ATZ BM 01.10.09 29.10.12
11 Sachbearbeiter/in Personalkostencontrolling E 9 1 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in Personalkostencontrolling E  9 1,000 1,000 1,000  
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800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 
haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen
halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  8 0,000 1,000 1,000  
11 Sachbearbeiter/in Entgelt E 8 2,000 0,000 0,00011 Sachbearbeiter/in Entgelt E  8 2,000 0,000 0,000  
11 G dh it /i E 8 1 000 1 000 0 950 TZI11 Gesundheitsmanager/in E  8 1,000 1,000 0,950 TZI
11 Sachbearbeiter/in Familienkasse E  8 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,
11 Sachbearbeiter/in Haushalt E 8 0 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in Haushalt E  8 0,000 1,000 1,000  
11 S hb b it /i F tbild /P ktik t b t E 8 0 000 1 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Fortbildung/Praktikantenbetreuung E  8 0,000 1,000 0,000  
11 Sachbearbeiter/in Stellenplan E  8 1,000 1,000 0,950 TZIp , , ,
11 Sachbearbeiter/in Organisation/Haushalt E 8 0 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in Organisation/Haushalt E  8 0,000 1,000 1,000  
11 Sachbearbeiter/in Personalmanagement E  8 1,000 0,000 0,000  
11 Med -techn Laborassistent/in E 8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6;11 Med. techn. Laborassistent/in E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6; 

ATZ BM 01 12 09 30 11 12ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
11 Sachbearbeiter/in Haushalt E 6 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 0,000 0,000  
11 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000  
11 Büroassistent/in des RL E 6 1 000 0 000 0 00011 Büroassistent/in des RL E  6 1,000 0,000 0,000  
11 S hb b it /i L h d G h lt hi E 5 0 000 0 900 0 000 0 9 f 31 12 201211 Sachbearbeiter/in Lohn- und Gehaltsarchiv E  5 0,000 0,900 0,000 -0,9x weggef. zum 31.12.2012
11 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  , , ,
11 Teilergebnis Beschäftigte 50 000 52 900 49 05011 Teilergebnis Beschäftigte 50,000 52,900 49,050
11 Summe 58,000 60,900 55,775, , ,
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800 Doppik Produktivmandant
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Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
115 Transferpersonal (alle Stellen tragen kw-Vermerk)115 Transferpersonal (alle Stellen tragen kw Vermerk)
115 Sachbearbeiter/in A 10 1 000 1 000 0 875115 Sachbearbeiter/in A 10 1,000 1,000 0,875  
115 Sachbearbeiter/in Grundsteuer A  8 0,000 0,000 1,000 Neuschaffung zum 01.02.2011; , , , g

-1x ab 11/2011 zu TP 501x ab 11/2011 zu TP 50
115 Sachbearbeiter/in A 7 0 000 1 000 0 000 -1x weggef zum 31 01 2011115 Sachbearbeiter/in A  7 0,000 1,000 0,000 1x weggef. zum 31.01.2011
115 T il b i B t 1 000 2 000 1 875115 Teilergebnis Beamte 1,000 2,000 1,875
115 Transferpersonal Opernhaus EV 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.07.2011p p , , , gg
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 14 1 000 0 000 0 000 +1x ab 01/2012 aus TP 001115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 14 1,000 0,000 0,000 +1x ab 01/2012 aus TP 001
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 13 1,000 0,000 0,000  
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 12 1,000 0,000 0,000 (Besetzungssperre Klageverfahren)115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 12 1,000 0,000 0,000 (Besetzungssperre Klageverfahren)
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 11 2 000 0 000 0 000 1x ATZ BM 01 12 09 30 11 12;115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 11 2,000 0,000 0,000 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12; 

1 N h ff b 01 08 2011+1x Neuschaffung ab 01.08.2011
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 10 4,000 0,000 0,000 +1x ab 01/2012 aus TP 11; -1x kw 

2012 (Mittelreduzierung ( g
V/2012/10523)V/2012/10523)

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 9 9 250 0 000 0 000 +6x Neuschaffung; 1x kw 2012115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  9 9,250 0,000 0,000 +6x Neuschaffung; -1x kw 2012 
(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)

115 Mit b it /i T f l E 8 6 550 0 000 0 000 1 N h ff 1 b 11/2011115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  8 6,550 0,000 0,000 1x Neuschaffung; +1x ab 11/2011 aus 
TP 50

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  6 7,750 0,000 0,000 2x Neuschaffungp , , , g
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 5 11 125 0 000 0 000 3x ab 01/12 aus TP 67; 2x kw 2012115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  5 11,125 0,000 0,000 3x ab 01/12 aus TP 67; -2x kw 2012 

(Mitt l d i V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
/ f ff115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  3 8,325 0,000 0,000 0,7x Neuschaffung

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 2Ü 1,950 0,000 0,000115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  2Ü 1,950 0,000 0,000  
115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 2 2 000 0 000 0 000115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  2 2,000 0,000 0,000  

115 Jurist/in Regelung offener Vermögensfragen E 13 0,000 1,000 0,000 -1x ab 09/2011 zu TP 23g g g g , , ,
115 Sachbearbeiter/in E 13 0,000 1,000 0,000 -1x weggef zum 30 06 2011115 Sachbearbeiter/in E 13 0,000 1,000 0,000 1x weggef. zum 30.06.2011
115 Mit b it /i H ll h M E 13 0 000 1 000 1 000115 Mitarbeiter/in Hallesche Museen E 13 0,000 1,000 1,000  
115 Transferpersonal Salinemuseum E 12 0,000 1,000 0,000p , , ,
115 Stadtplaner/in E 11 0 000 1 000 1 000 1x ab 04/2011 zu TP ATZ115 Stadtplaner/in E 11 0,000 1,000 1,000 -1x ab 04/2011 zu TP ATZ
115 P j kt it b it /i ESF P E 11 0 000 1 000 0 000115 Projektmitarbeiter/in ESF-Programm E 11 0,000 1,000 0,000
115 Sachbearbeiter/in E 10 0,000 1,000 1,000115 Sachbearbeiter/in E 10 0,000 1,000 1,000  
115 SB/in Entgeltberechnung (AZ Komp Teilzeit) E 10 0 000 1 000 0 950 TZI115 SB/in Entgeltberechnung (AZ-Komp. Teilzeit) E 10 0,000 1,000 0,950 TZI

Ö115 Sachbearbeiter/in Kulturförd./Öffentl.keitsarbeit E 10 0,000 1,000 0,950 TZI
115 Bibliothekar/in E 9 0 000 1 000 0 000115 Bibliothekar/in E  9 0,000 1,000 0,000  
115 S hb b it /i A d W it bild E 9 0 000 1 000 0 950 TZI 1 f 30 09 2011115 Sachbearbeiter/in Aus- und Weiterbildung E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 30.09.2011 
115 Sachbearbeiter/in Ausbildung E  9 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 28.02.2011g , , , gg
115 Sachbearbeiter/in Bürger und Seniorenberatung E 9 0 000 1 000 0 950 TZI; 1x weggef zum 31 08 2011115 Sachbearbeiter/in Bürger- und Seniorenberatung E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 31.08.2011 
11 W i bild l i /i E li h E 9 0 000 0 00 0 000115 Weiterbildungsleiter/in Englisch E  9 0,000 0,500 0,000  
115 Bibliothekar/in E  9 0,000 0,750 0,000  5 b ot e a / 9 0,000 0, 50 0,000
115 Sachbearbeiter/in Ermäßigung Elternbeiträge E 9 0 000 1 000 1 000 1x ab 03/2011 zu TP ATZ115 Sachbearbeiter/in Ermäßigung Elternbeiträge E  9 0,000 1,000 1,000 -1x ab 03/2011 zu TP ATZ
115 Sachbearbeiter/in UVZ/WJH E  9 0,000 1,000 1,000 -1x ab 05/2011 zu TP ATZ
115 Sachbearbeiter/in Wohnungsförderung E 9 0,000 1,000 1,000115 Sachbearbeiter/in Wohnungsförderung E  9 0,000 1,000 1,000  
115 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E 9 0 000 1 000 0 875 1x weggef zum 30 11 2011 (Eintritt115 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  9 0,000 1,000 0,875 -1x weggef. zum 30.11.2011 (Eintritt 

FZP)
115 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.03.2011 (RM)g gg ( )
115 Sachbearbeiter/in II Bundeselterngeld E 8 0 000 1 000 0 000115 Sachbearbeiter/in II Bundeselterngeld E  8 0,000 1,000 0,000  
115 S hb b it /i G d d G b t E 8 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 02 09 17 03 12115 Sachbearbeiter/in Grund- und Gewerbesteuern E  8 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.02.09-17.03.12
115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E 8 0,000 2,000 2,000 je -1x weggef. zum 30.04.2011 und, , , j gg

31 05 201131.05.2011
115 Transferpersonal Thalia E 8 0 000 1 000 1 000115 Transferpersonal Thalia E  8 0,000 1,000 1,000  
115 Sachbearbeiter/in Wohngeld E  8 0,000 2,000 3,000 +1x ATZ-BM 01.12.08-30.11.11; 

-1x ab 12/2011 zu TP ATZ
115 Sachbearbeiter/in Protokoll E  8 0,000 1,000 0,625  115 Sachbearbeiter/in Protokoll E  8 0,000 1,000 0,625  
115 Meister/in Friedhöfe E 6 0 000 1 000 1 000 1x weggef zum 31 01 2011115 Meister/in Friedhöfe E  6 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.01.2011
115 Sachbearbeiter/in Archiv E  6 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.12.2010
115 Sachbearbeiter/in Grund-/Gew -/Hundesteuern E 6 0,000 1,000 2,000 -1x weggef zum 31 01 2011115 Sachbearbeiter/in Grund /Gew. /Hundesteuern E  6 0,000 1,000 2,000 1x weggef. zum 31.01.2011
115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E 6 0 000 1 000 1 950 TZI115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E  6 0,000 1,000 1,950 TZI
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 
haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen
halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
115 Sachbearbeiter/in OWI E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.08.06-07.08.11; 

-1 ab 08/2011 zu TP ATZ
115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E 6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 30.11.12
115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E 6 0 000 2 000 1 850 TZI; 1x weggef zum 28 02 2011115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  6 0,000 2,000 1,850 TZI; -1x weggef. zum 28.02.2011
115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Entschädigung E  6 0,000 1,000 0,000  g g
115 Sachbearbeiter/in Si -Stellg /Abschleppd E 6 0 000 0 550 0 550115 Sachbearbeiter/in Si.-Stellg./Abschleppd. E  6 0,000 0,550 0,550  
115 S hb b it /i S t i d k h d Ei E 6 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 10 06 30 09 11115 Sachbearbeiter/in Sonst. wiederkehrende Einn. E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.06-30.09.11; 

-1x ab 10/2011 zu TP ATZ
115 Transferpersonal Bäder E  6 0,000 2,000 0,000 -1x weggef. zum 31.01.2011p , , , gg
115 Angestellte in der Tätigkeit von Erziehern E 5 0 000 2 125 2 125115 Angestellte in der Tätigkeit von Erziehern E  5 0,000 2,125 2,125  
11 T f l Hä d lh E 0 000 1 000 1 000115 Transferpersonal Händelhaus E  5 0,000 1,000 1,000  
115 Sachbearbeiter/in KfZ-Zulassung E 5 0,000 1,000 0,000115 Sachbearbeiter/in KfZ Zulassung E  5 0,000 1,000 0,000  
115 Sachbearbeiter/in Registratur E 5 0 000 1 000 0 900 TZI; weggef zum 01 10 2011115 Sachbearbeiter/in Registratur E  5 0,000 1,000 0,900 TZI; weggef. zum 01.10.2011
115 Schulsekretärin Sekundarschulen E  5 0,000 2,950 1,000 -1x ab 03/2011 zu TP ATZ; 

-1x weggef. zum 31.07.2011; gg ;
-0 95x weggef zum 31 12 110,95x weggef. zum 31.12.11

115 Mitarbeiter/in Wohngeld E 5 0 000 1 000 0 900 TZI115 Mitarbeiter/in Wohngeld E  5 0,000 1,000 0,900 TZI
11 H i /i /T h ik E 0 000 1 000 1 000 1 f 31 0 2011115 Hausmeister/in/Techniker E  5 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.05.2011
115 Gärtner/Maschinist/in E 5 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.05.2011115 Gärtner/Maschinist/in E  5 0,000 1,000 0,000 1x weggef. zum 31.05.2011
115 Mitarbeiter/in Chorkleidung E 5 0 000 1 000 0 000115 Mitarbeiter/in Chorkleidung E  5 0,000 1,000 0,000  
115 Transferpersonal Bäder E  5 0,000 1,000 0,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
115 Transferpersonal Händelhaus E 3 0 000 2 000 1 950 -1x weggef zum 31 10 2011115 Transferpersonal Händelhaus E  3 0,000 2,000 1,950 1x weggef. zum 31.10.2011
115 Mit b it /i A hi E 3 0 000 0 750 0 750115 Mitarbeiter/in Archiv E  3 0,000 0,750 0,750  
115 Sachbearbeiter/in E  3 0,000 1,000 1,000 Azubi-Pool, , ,
115 Zuarbeiter/in Stadtarchiv E 3 0 000 1 000 0 000115 Zuarbeiter/in Stadtarchiv E  3 0,000 1,000 0,000  
115 Bibli th k t llt / E 3 0 000 1 000 0 000 d h Std R d i115 Bibliotheksangestellte/r E  3 0,000 1,000 0,000 durch Std.-Reduzierung

-0,125x weggef. zum 31.08.2011 gg
115 Transferpersonal Händelhaus E 3 0,000 1,000 1,000p , , ,
115 Gartenarbeiter/in E 3 0 000 1 000 1 000115 Gartenarbeiter/in E  3 0,000 1,000 1,000  
115 Hilfsarbeiter/in E  3 0,000 1,000 0,950 TZI
115 Hilfsarbeiter/in E 2Ü 0 000 1 000 0 950 TZI115 Hilfsarbeiter/in E  2Ü 0,000 1,000 0,950 TZI
115 T f l S t l O d f E 2Ü 0 000 1 000 0 000 0 05 f 31 08 2011115 Transferpersonal Sportanlage Osendorf E  2Ü 0,000 1,000 0,000 -0,05x weggef. zum 31.08.2011 

(Std R d )(Std.Red.)
115 Transferpersonal Bäder E  2 0,000 1,000 0,000  p , , ,
115 Transferpersonal Opernhaus E 2 0 000 1 000 1 000115 Transferpersonal Opernhaus E  2 0,000 1,000 1,000  

115 Teilergebnis Beschäftigte 55 950 66 625 47 175115 Teilergebnis Beschäftigte 55,950 66,625 47,175
115 S i l b it /i Pfl ki d di t S 12 1 000 1 000 0 000115 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 1,000 1,000 0,000  
115 Sozialarbeiter/in S 11 1,000 0,000 0,000 1x Neuschaffung zum 01.07.2011, , , g
115 Leiter/in Reha-Brigade S 8 0 850 0 000 0 000 +0 85x ab 01/2012 aus TP 67115 Leiter/in Reha-Brigade S  8 0,850 0,000 0,000 +0,85x ab 01/2012 aus TP 67
115 Erzieher/in und stellv. Ltr. Reha-Brigade S  8 0,750 0,000 0,000 +0,75x ab 01/2012 aus TP 67
115 Sozialpädagog Mitarbeiter/in S 8 1,000 1,000 1,000115 Sozialpädagog. Mitarbeiter/in S  8 1,000 1,000 1,000  
115 Teilergebnis Beschäftigte Sozial und Erziehungstarif 4 600 2 000 1 000115 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 4,600 2,000 1,000
115 Summe 61,550 70,625 50,050115 Summe 61,550 70,625 50,050

115 3 Sozialstellen115.3 Sozialstellen  
115 3 I di t i t /i A 8 1 000 1 000 1 000 k (S i l t ll )115.3 Innendienstmeister/in A  8 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000115.3 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000
115 3 Sachbearbeiter/in E 8 1 000 1 000 0 000 kw (Sozialstelle)115.3 Sachbearbeiter/in E  8 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Sachbearbeiter/in Halle-Pass E  6 0,350 0,425 0,000 kw (Sozialstelle); -0,075x weggef. zum 

31.08.2011 (Std.Red.)( )
115.3 Sachbearbeiter/in Berichtswesen E 6 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)115.3 Sachbearbeiter/in Berichtswesen E  6 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)
115 3 Sachbearbeiter/in Pressedienst E 5 1 000 1 000 1 000 kw (Sozialstelle)115.3 Sachbearbeiter/in Pressedienst E  5 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Zuarbeiter/in Schulverwaltung E  5 0,450 0,450 0,000 kw (Sozialstelle)g , , , ( )
115 3 Mitarbeiter/in Aufsicht E 5 0 750 0 750 0 000 kw (Sozialstelle)115.3 Mitarbeiter/in Aufsicht E  5 0,750 0,750 0,000 kw (Sozialstelle)
115 3 Mit b it /i N hk t ll E 5 1 000 1 000 0 000 k (S i l t ll )115.3 Mitarbeiter/in Nachkontrolle E  5 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Telefonist/in E  5 0,200 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); -0,8x weggef. zum , , , ( ); , gg

31 08 2011 (Std Red )31.08.2011 (Std.Red.)
115 3 Gartenarbeiter/in E 4 0 500 0 000 0 000 kw (Sozialstelle);115.3 Gartenarbeiter/in E  4 0,500 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); 

0 5 b 01/2012 TP 67+0,5x ab 01/2012 aus TP 67
115 3 Mit b it /i A k ft di t E 3 1 000 1 000 0 000 k (S i l t ll )115.3 Mitarbeiter/in Auskunftsdienst E  3 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)
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A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

115.3 Mitarbeiter/in Bibliothek E  3 0,625 1,000 0,000 kw (Sozialstelle); -0,375x weggef. zum 
31.08.2011 (Std.Red.)( )

115.3 Technische/r Archivmitarbeiter/in E 3 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)115.3 Technische/r Archivmitarbeiter/in E  3 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)
115 3 Hilfsarbeiter/in E 3 1 000 0 000 0 000 kw (Sozialstelle);115.3 Hilfsarbeiter/in E  3 1,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); 

1 b 01/2012 TP 67+1x ab 01/2012 aus TP 67
115.3 Telefonist/in E  2 0,000 1,000 0,200 kw (Sozialstelle)
115 3 Gartenarbeiter/in Reha-Brigade E 2 3 000 0 000 0 000 kw (Sozialstelle);115.3 Gartenarbeiter/in Reha Brigade E  2 3,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); 

+3x ab 01/2012 aus TP 67+3x ab 01/2012 aus TP 67
115 3 Transferpersonal Bäder E 2 1 000 1 000 0 000 k (So ialstelle)115.3 Transferpersonal Bäder E  2 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Teilergebnis Beschäftigte 13,875 10,625 1,200g g , , ,
115 3 Summe 14 875 11 625 2 200115.3 Summe 14,875 11,625 2,200
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
020 Stabsstelle Doppik020 Stabsstelle Doppik  
020 Stabsstellenleiter/in Stabsstelle Doppik E 15 0 000 1 000 1 000 1 eggef m 31 12 2011020 Stabsstellenleiter/in Stabsstelle Doppik E 15 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.12.2011 

(Mitt l d i V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
020 Sachbearbeiter/in Controlling und Kommunikation E 10 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.12.2011 g gg

(Mittelreduzierung V/2012/10523)( g )
020 Projektmitarbeiter/in E 9 0 000 2 000 2 000 -1x ab 01/2012 zu TP 20 und 1x zu TP020 Projektmitarbeiter/in E  9 0,000 2,000 2,000 1x ab 01/2012 zu TP 20 und 1x zu TP 

001001
S 0 000 4 000 3 000020 Summe 0,000 4,000 3,000

 8000 Stadt Halle (Saale) E22+ 05.04.12

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben



800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
30 Rechtsamt30 Rechtsamt  
30 Amtsleiter/in Recht A 16 1 000 1 000 1 00030 Amtsleiter/in Recht A 16 1,000 1,000 1,000  
30 Ressortleiter/in Rechtsberatung A 14 1,000 1,000 1,000  g , , ,
30 Ressortleiter/in Zentr Vergabestelle u Versicherungen A 14 1 000 1 000 1 00030 Ressortleiter/in Zentr. Vergabestelle u. Versicherungen A 14 1,000 1,000 1,000  
30 U t St d t f i ht A 10 1 000 1 000 1 00030 Untere Standesamtsaufsicht A 10 1,000 1,000 1,000  
30 Sachbearbeiter/in Grundstücke A  8 1,000 1,000 1,000  30 Sachbearbeiter/in Grundstücke A  8 1,000 1,000 1,000  
30 Teilergebnis Beamte 5 000 5 000 5 00030 Teilergebnis Beamte 5,000 5,000 5,000
30 Jurist/in E 13 6,125 6,000 4,063 1,925x TZI; +1x ab 09/2011 aus TP 

115 befr. für 5 Jahre (bis 09/2016)( )
30 Justitiar/in Versicherungsangelegenh. E 13 1,000 1,000 0,950 TZI30 Justitiar/in Versicherungsangelegenh. E 13 1,000 1,000 0,950 TZI
30 Teamleiter/in Bau E 12 1 000 1 000 1 00030 Teamleiter/in Bau E 12 1,000 1,000 1,000  
30 Teamleiter/in VOL E 11 1,000 1,000 1,000  
30 Teamleiter/in Regelung offener Vermögensfragen E 11 1 000 1 000 0 950 TZI30 Teamleiter/in Regelung offener Vermögensfragen E 11 1,000 1,000 0,950 TZI
30 S hb b it /i B E 10 2 000 2 000 2 000 j 1 ATZ BM 01 10 08 30 09 11 ATZ30 Sachbearbeiter/in Bau E 10 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ-BM 01.10.08-30.09.11, ATZ-

BM 01.12.09-30.11.12
30 Sachbearbeiter/in Bau E  9 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI, , , ,
30 Sachbearbeiter/in Bau E 9 1 000 1 000 1 00030 Sachbearbeiter/in Bau E  9 1,000 1,000 1,000  
30 S hb b i /i B E 9 1 000 1 000 0 950 ATZ BM 01 12 09 30 11 1230 Sachbearbeiter/in Bau E  9 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
30 Sachbearbeiter/in VOL E  9 1,000 1,000 0,950 TZI30 Sac bea be e / O 9 ,000 ,000 0,950
30 Sachbearbeiter/in EDV/Statistik E 9 0 000 1 000 0 000 1x weggef zum 31 12 201130 Sachbearbeiter/in EDV/Statistik E  9 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.12.2011 

(Mitt l d i V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  9 2,000 2,000 1,900 TZI
30 Sachbearbeiter/in Service/Haushalt E 8 1,000 1,000 0,925 TZI30 Sachbearbeiter/in Service/Haushalt E  8 1,000 1,000 0,925 TZI
30 S hb b it /i H ft fli ht/V i h E 8 1 000 1 000 1 00030 Sachbearbeiter/in Haftpflicht/Versicherung E  8 1,000 1,000 1,000  
30 Sachbearbeiter/in Zuordnung E  8 1,000 1,000 0,875 TZIg
30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E 8 1 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 12 09-31 01 1330 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 31.01.13
30 Bü i t t/i d AL E 6 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E530 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5
30 Sachbearbeiter/in Versicherung E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5; TZI30 Sachbearbeiter/in Versicherung E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5; TZI
30 Sachbearbeiter/in Negativ /Positivatteste E 6 1 000 1 000 0 950 TZI30 Sachbearbeiter/in Negativ-/Positivatteste E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5; 

ATZ-BM 01.12.09-22.12.12
30 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI30 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
30 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI30 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
30 Sachbearbeiter/in Bau E  6 1,000 1,000 1,000  
30 Sachbearbeiter/in VOL E 6 2 000 2 000 1 950 0 95x TZI30 Sachbearbeiter/in VOL E  6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI
30 S hb b it /i V b t ll E 6 1 000 1 000 0 950 TZI k b i N b t h E530 Sachbearbeiter/in Vergabestelle E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5
30 Büroassistent/in E  5 1,000 1,000 0,975 TZI, , ,
30 Sachbearbeiter/in Registratur E 5 1 000 1 000 0 900 TZI30 Sachbearbeiter/in Registratur E  5 1,000 1,000 0,900 TZI
30 Sachbearbeiter/in VOL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
30 Teilergebnis Beschäftigte 36,125 37,000 33,03830 Teilergebnis Beschäftigte 36,125 37,000 33,038
30 S 41 125 42 000 38 03830 Summe 41,125 42,000 38,038
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
61 Stadtplanungsamt61 Stadtplanungsamt  
61 Amtsleiter/in Stadtplan ng SONV 1 000 1 000 1 00061 Amtsleiter/in Stadtplanung SONV 1,000 1,000 1,000  
61 Ressortleiter/in Stadtplanung E 14 1,000 1,000 1,000  p g , , ,
61 Ressortleiter/in Stadt- und Regionalentwicklung E 14 0 000 1 000 1 00061 Ressortleiter/in Stadt- und Regionalentwicklung E 14 0,000 1,000 1,000  
61 R tl it /i St dt t i kl /F i l E 14 1 000 0 000 0 00061 Ressortleiter/in Stadtentwicklung/Freiraumplanung E 14 1,000 0,000 0,000  
61 Ressortleiter/in Verkehrsplanung E 14 1,000 1,000 1,000  61 Ressortleiter/in Verkehrsplanung E 14 1,000 1,000 1,000  
61 Ressortleiter/in Sanierungsmaßnahmen/FöMi E 14 1 000 1 000 1 00061 Ressortleiter/in Sanierungsmaßnahmen/FöMi E 14 1,000 1,000 1,000  
61 Teamleiter/in Freiraumplanung E 13 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.06.09-31.05.12
61 Teamleiter/in Städtebau (Nord/West; Süd/Ost) E 12 2,000 2,000 2,00061 Teamleiter/in Städtebau (Nord/West; Süd/Ost) E 12 2,000 2,000 2,000  
61 Stadtplaner/in E 12 3 000 3 000 3 000 0 85x TZI61 Stadtplaner/in E 12 3,000 3,000 3,000 0,85x TZI
61 Teamleiter/in Vekehrsentw./ -planung/Nahverkehr E 12 1,000 1,000 1,000  p g , , ,
61 Teamleiter/in Verkehrsplanung E 12 1 000 1 000 1 00061 Teamleiter/in Verkehrsplanung E 12 1,000 1,000 1,000  
61 S hb b it /i P j kt t /Obj kt l E 12 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Projektsteuerung/Objektplanung E 12 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/In Landschaftsplanung/Umweltbericht E 12 1,000 1,000 1,000  61 Sachbearbeiter/In Landschaftsplanung/Umweltbericht E 12 1,000 1,000 1,000  
61 Teamleiter/in Sanierungsmaßnahmen/Altstadt E 12 1 000 1 000 1 00061 Teamleiter/in Sanierungsmaßnahmen/Altstadt E 12 1,000 1,000 1,000  
61 Teamleiter/in Fördermittel E 11 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Flächennutzungsplanung E 11 1,000 1,000 1,00061 Sachbearbeiter/in Flächennutzungsplanung E 11 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Fördermittel E 11 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Fördermittel E 11 1,000 1,000 1,000  
61 Stadtplaner/in E 11 13,000 13,000 11,725 0,95x TZI; p , , ,

1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.121x ATZ BM 01.12.09 30.11.12
61 Regionalplaner/in E 11 1 000 1 000 1 00061 Regionalplaner/in E 11 1,000 1,000 1,000  
61 V k h l /i E 11 7 000 7 000 6 35061 Verkehrsplaner/in E 11 7,000 7,000 6,350  
61 Sachbearbeiter/in Stadtumbau/Umweltbericht E 11 1,000 1,000 0,750 TZI, , ,
61 Sachbearbeiter/in Umweltbericht/Gartendenkmalpflege E 11 1 000 1 000 0 950 TZI61 Sachbearbeiter/in Umweltbericht/Gartendenkmalpflege E 11 1,000 1,000 0,950 TZI
61 Sachbearbeiter/in Umweltbericht E 11 1,000 1,000 1,000  
61 Stadtplaner/in E 11 3,000 3,000 2,82561 Stadtplaner/in E 11 3,000 3,000 2,825  
61 Sachbearbeiter/in für techn FöMi Controlling E 11 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in für techn. FöMi-Controlling E 11 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Koordinierung E 10 1,000 1,000 1,000  
61 SB/in Ausgl -Betr /Entlassung aus Sanierungsgebieten E 10 1 000 1 000 1 00061 SB/in Ausgl.-Betr./Entlassung aus Sanierungsgebieten E 10 1,000 1,000 1,000  
61 S hb b it /i Pl E 10 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Planung E 10 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Flächennutzungsplanung E 10 1,000 1,000 1,000  g p g , , ,
61 Sachbearbeiter/in Objektplanung E 10 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Objektplanung E 10 1,000 1,000 1,000  
61 S hb b it /i EDV E 9 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in EDV E  9 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Verfahren E 9 0,000 1,000 0,87561 Sachbearbeiter/in Verfahren E  9 0,000 1,000 0,875  
61 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E 9 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E861 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E  9 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E8
61 Sachbearbeiter/in Fördermittel E  9 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in KLR und Haushalt E 8 1 000 1 000 0 875 TZI61 Sachbearbeiter/in KLR und Haushalt E  8 1,000 1,000 0,875 TZI
61 S hb b it /i M d llb k t tt E 8 0 000 1 000 0 000 1 b 05/2011 TP 45061 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  8 0,000 1,000 0,000 -1x ab 05/2011 zu TP 450
61 Sachbearbeiter/in Landschaftsplanung E  8 1,000 1,000 1,000  p g , , ,
61 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E 6 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E  6 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E  6 1,000 0,000 0,000  
61 Büroassistent/in des AL E  6 2,000 2,000 2,000 TZI; ku bei Neubesetzung nach E561 Büroassistent/in des AL E  6 2,000 2,000 2,000 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5
61 Sachbearbeiter/in Modellba erkstatt E 6 0 000 1 000 0 750 1 eggef m 31 12 201161 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  6 0,000 1,000 0,750 1x weggef. zum 31.12.2011 

(Mitt l d i V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
61 Sachbearbeiter/in Verfahren E  6 1,000 0,000 0,000 ku bei Neubesetzung nach E5
61 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E 6 1,000 1,000 1,00061 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  6 1,000 1,000 1,000  
61 Bü i t t/i d RL E 5 2 000 2 000 1 75061 Büroassistent/in des RL E  5 2,000 2,000 1,750  
61 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950  
61 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 1 00061 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E  5 1,000 2,000 1,000 ATZ-BM 01.07.08-30.06.11
61 Sachbearbeiter/in und Techn. Zeichner/in E 5 2,000 2,000 1,875, , ,
61 Sachbearbeiter/in und Techn Zeichner/in E 5 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in und Techn. Zeichner/in E  5 1,000 1,000 1,000  
61 Sachbearbeiter/in Techn. Zeichner/in E  5 1,000 1,000 0,925 ku bei Neubesetzung nach E3g

61 Summe 72 000 74 000 68 55061 Summe 72,000 74,000 68,550
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800 Doppik Produktivmandant
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Haushaltsplan Halle (Saale)
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
63 Amt für Bauordnung und Denkmalschutz63 Amt für Bauordnung und Denkmalschutz  
63 Amtsleiter/in Ba ordn ng nd Denkmalsch t A 15 1 000 1 000 1 00063 Amtsleiter/in Bauordnung und Denkmalschutz A 15 1,000 1,000 1,000  
63 Ressortleiter/in Denkmalschutz A 14 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.11-28.02.15, , ,
63 Ressortleiter/in Baurecht/Wohnungsförderung A 14 1 000 1 000 1 00063 Ressortleiter/in Baurecht/Wohnungsförderung A 14 1,000 1,000 1,000  
63 T il b i B t 3 000 3 000 3 00063 Teilergebnis Beamte 3,000 3,000 3,000
63 Ressortleiter/in Bauaufsicht E 14 1,000 1,000 1,000  63 Ressortleiter/in Bauaufsicht E 14 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter Baustatik E 12 0 000 2 000 1 000 1x ATZ BM 01 03 09 29 02 1263 Sachbearbeiter Baustatik E 12 0,000 2,000 1,000 1x ATZ-BM 01.03.09-29.02.12
63 Sachbearbeiter Bautechnische Nachweise E 12 2,000 0,000 0,000  
63 Teamleiter/in Bauaufsicht (Mitte/Nord; Süd/Ost; West) E 11 3,000 3,000 3,00063 Teamleiter/in Bauaufsicht (Mitte/Nord; Süd/Ost; West) E 11 3,000 3,000 3,000  
63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 11 2 000 2 000 1 75063 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 11 2,000 2,000 1,750  
63 Teamleiter/in Baurechtsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000  g g , , ,
63 Teamleiter/in Allgem bauaufsichtl Angelegenheiten E 10 1 000 0 000 0 00063 Teamleiter/in Allgem. bauaufsichtl. Angelegenheiten E 10 1,000 0,000 0,000  
63 S hb b it /i D k l h t E 10 4 000 4 000 3 950 0 95 TZI63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 10 4,000 4,000 3,950 0,95x TZI
63 Sachbearbeiter/in Baugesuchsprüfung E 10 13,000 13,000 13,000  63 Sachbearbeiter/in Baugesuchsprüfung E 10 13,000 13,000 13,000  
63 Sachbearbeiter/in Vorprüfung und Verfahren E 10 2 000 2 000 1 700 1x ATZ BM 01 01 10 13 02 1363 Sachbearbeiter/in Vorprüfung und Verfahren E 10 2,000 2,000 1,700 1x ATZ-BM 01.01.10-13.02.13
63 Teamleiter/in Wohnungsförderung E 10 1,000 1,000 1,000  
63 Teamleiter/in Allgem bauaufsichtl Angelegenheiten E 9 0,000 1,000 1,00063 Teamleiter/in Allgem. bauaufsichtl. Angelegenheiten E  9 0,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E 9 2 000 2 000 2 00063 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E  9 2,000 2,000 2,000  
63 Sachbearbeiter/in Bodenverkehrsangelegenheiten E  9 1,000 1,000 0,750  g g , , ,
63 Leiter/in Service E 9 1 000 1 000 1 00063 Leiter/in Service E  9 1,000 1,000 1,000  
63 S hb b it /i B l t E 9 1 000 1 000 1 00063 Sachbearbeiter/in Baulasten E  9 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 

1x ATZ-BM 01 12 09-30 11 121x ATZ BM 01.12.09 30.11.12
63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E 9 1 000 1 000 0 950 0 95x TZI; ku bei Neubesetzung nach63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  9 1,000 1,000 0,950 0,95x TZI; ku bei Neubesetzung nach 

E8E8
63 S hb b it /i V f h E 9 2 000 2 000 1 950 0 95 TZI k b i N b t h63 Sachbearbeiter/in Verfahren E  9 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI; ku bei Neubesetzung nach 

E8
63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz/Werbung E  9 0,000 1,000 0,950 1x ATZ-BM 01.09.08-31.08.1163 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz/Werbung E  9 0,000 1,000 0,950 1x ATZ BM 01.09.08 31.08.11
63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E8; 1x ATZ63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 1x ATZ-

BM 01 12 09 30 11 12BM 01.12.09-30.11.12
63 Sachbearbeiter/in Wohnungsförderung E  9 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Wohnungsbauförderung E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E863 Sachbearbeiter/in Wohnungsbauförderung E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
63 Sachbearbeiter/in Werbung E 8 1 000 0 000 0 00063 Sachbearbeiter/in Werbung E  8 1,000 0,000 0,000  
63 Sachbearbeiter/in Verfahren E  8 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Verwaltung E 8 1 000 1 000 0 95063 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  8 1,000 1,000 0,950  
63 S hb b it /i B k t ll E 8 2 000 2 000 1 900 TZI63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  8 2,000 2,000 1,900 TZI
63 Sachbearbeiter/in Wohnungsangelegenheiten E  8 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.07.08-30.06.11; -1x g g g , , , ;

weggef zum 31 12 2011weggef. zum 31.12.2011 
(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)

63 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E 6 1 000 1 000 0 95063 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E  6 1,000 1,000 0,950  
63 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5g
63 Büroassistent/in des RL E 6 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E563 Büroassistent/in des RL E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5
63 S hb b it /i W h l h it E 6 1 000 1 000 1 00063 Sachbearbeiter/in Wohnungsangelegenheiten E  6 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Wohnungsaufsicht/Mietspiegel E 6 1,000 1,000 1,000g p g , , ,
63 Sachbearbeiter/in Bauaktenarchiv/Dokumentation E 6 1 000 1 000 1 00063 Sachbearbeiter/in Bauaktenarchiv/Dokumentation E  6 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Wohnungsaufsicht/Mietspiegel E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5
63 Büroassistent/in des RL E 5 1,000 1,000 0,95063 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950  
63 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 1 00063 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  
63 Sachbearbeiter/in Abgeschlossenheiten E  5 1,000 1,000 1,000  
63 Mitarbeiter/in Haushalt/Service E 5 1,000 0,000 0,00063 Mitarbeiter/in Haushalt/Service E  5 1,000 0,000 0,000  
63 Mit b it /i H h lt E 5 0 000 1 000 1 00063 Mitarbeiter/in Haushalt E  5 0,000 1,000 1,000  
63 Teilergebnis Beschäftigte 59,000 60,000 57,700g g , , ,
63 Summe 62 000 63 000 60 70063 Summe 62,000 63,000 60,700

 8000 Stadt Halle (Saale) E22+ 05.04.12

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben

had10023
Hervorheben



800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
33 Amt für Bürgerservice33 Amt für Bürgerservice  
33 Amtsleiter/in Bürgerser ice A 15 1 000 1 000 1 00033 Amtsleiter/in Bürgerservice A 15 1,000 1,000 1,000  
33 Ressortleiter/in Ausländer- und Asylwesen A 12 1,000 1,000 1,000  y , , ,
33 Teamleiter/in Fahrerlaubnisbehörde A 11 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in Fahrerlaubnisbehörde A 11 1,000 1,000 1,000  
33 R tl it /i St d t A 11 1 000 1 000 1 00033 Ressortleiter/in Standesamt A 11 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Ausländer- und Asylwesen A 10 1,000 1,000 1,000  33 Sachbearbeiter/in Ausländer  und Asylwesen A 10 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in mit bes Aufgaben A 9 mD 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben A  9 mD 1,000 1,000 1,000  
33 Standesbeamte/r A  8 2,000 2,000 2,000  
33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A 8 1,000 0,000 0,00033 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A  8 1,000 0,000 0,000  
33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A 7 0 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A  7 0,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Aufgebote/Eheschl./Fam.buch A  7 0,000 1,000 1,000  g , , ,
33 Sachbearbeiter/in Anmeldung/Eheschließung A 7 1 000 0 000 0 00033 Sachbearbeiter/in Anmeldung/Eheschließung A  7 1,000 0,000 0,000  
33 T il b i B t 10 000 10 000 10 00033 Teilergebnis Beamte 10,000 10,000 10,000
33 Ressortleiter/in Bürgerservice E 12 1,000 1,000 1,000  33 Ressortleiter/in Bürgerservice E 12 1,000 1,000 1,000  
33 Teamleiter/in Paß und Meldebehörde E 11 1 000 1 000 0 950 ATZ BM 01 12 09 30 11 1233 Teamleiter/in Paß- und Meldebehörde E 11 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
33 Ressortleiter/in Statistik/Wahlen E 11 1,000 1,000 1,000  
33 stellv Leiter/in Zensuserhebungsstelle E 10 1,000 1,000 0,000 +1x Neuschaffung ab 01 09 2010 befr33 stellv. Leiter/in Zensuserhebungsstelle E 10 1,000 1,000 0,000 1x Neuschaffung ab 01.09.2010 befr. 

bis 30 04 2012 (ZENSUS)bis 30.04.2012 (ZENSUS)
33 Teamleiter/in BÜS Am Stadion 6/ Zulassungsbehörde E 10 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in BÜS Am Stadion 6/ Zulassungsbehörde E 10 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Wahlen/Kleinräum. Gliederung E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12g
33 Sachbearbeiter/in Statistik E 9 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Statistik E  9 1,000 1,000 1,000  
33 St d b t / St b fäll E 9 1 000 1 000 0 950 TZI33 Standesbeamte/r Sterbefälle E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
33 Teamleiter/in Aufgebot/Eheschl./Fam.buch E  9 1,000 1,000 1,000  g , , ,
33 Teamleiter/in Urkundenwesen E 9 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in Urkundenwesen E  9 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Bürgerservice mit bes. Verantw. E  9 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.09-15.08.11; -1x 

weggef. zum 31.12.11 gg
(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)

33 Teamleiter/in Ausländer- und Asylwesen E 9 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in Ausländer- und Asylwesen E  9 1,000 1,000 1,000  
33 SB/i it b A f b (A lä d d A l ) E 9 1 000 1 000 1 00033 SB/in mit bes. Aufgaben (Ausländer- und Asylwesen) E  9 1,000 1,000 1,000  
33 Teamleiter/in BÜS Marktplatz/Am Stadion E  9 2,000 2,000 2,000  p , , ,
33 Sachbearbeiter/in Meldewes mit bes Verantwortung E 9 1 000 1 000 0 875 TZI33 Sachbearbeiter/in Meldewes. mit bes. Verantwortung E  9 1,000 1,000 0,875 TZI
33 Sachbearbeiter/in Verwaltung und Organisation E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
33 Hauptsachbearbeiter/in KfZ-Zulassung E 9 1,000 1,000 0,975 ku bei Neubesetzung nach E8;33 Hauptsachbearbeiter/in KfZ Zulassung E  9 1,000 1,000 0,975 ku bei Neubesetzung nach E8; 

ATZ-BM 01 12 09-08 12 12ATZ-BM 01.12.09-08.12.12
33 Sachbearbeiter/in Führerscheine (schwierige Aufg ) E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E833 Sachbearbeiter/in Führerscheine (schwierige Aufg.) E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
33 Sachbearbeiter/in Staatsanghörigk. E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8g g g
33 Sachbearbeiter/in mit bes Aufgaben E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E833 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
33 S hb b it /i it b A f b E 9 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E833 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
33 Sachbearbeiter/in Asylwesen E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8y , , , g
33 stellv TL BÜS Am Stadion E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E833 stellv. TL BÜS Am Stadion E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
33 S hb b i /i S i ik E 8 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 10 09 03 10 1133 Sachbearbeiter/in Statistik E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.09-03.10.11
33 Mitarbeiter/in Zensuserhebungsstelle E  8 1,000 1,000 1,000 +1x Neuschaffung ab 01.09.2010 befr. g , , , g

bis 30 04 2012 (ZENSUS)bis 30.04.2012 (ZENSUS)
33 Standesbeamte/r E 8 7 000 7 000 6 675 0 95x TZI33 Standesbeamte/r E  8 7,000 7,000 6,675 0,95x TZI
33 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben/Namensänderungen E  8 1,000 1,000 0,950  
33 Sachbearbeiter/in Bürgerservice/Verwaltung E 8 1,000 1,000 1,00033 Sachbearbeiter/in Bürgerservice/Verwaltung E  8 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in öffentl rechtl Namensänderungen E 8 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in öffentl. rechtl. Namensänderungen E  8 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen E  8 5,000 5,000 3,850 1,85x TZI
33 Sachbearbeiter/in Haushalt E 8 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Haushalt E  8 1,000 1,000 1,000  
33 S hb b it /i P d M ld b hö d E 8 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Pass- und Meldebehörde E  8 1,000 1,000 1,000  
33 SBr/in mit bes. Aufgaben (BÜS Florentiner Bogen 21) E  8 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.06.09-02.06.1233 SBr/in mit bes. Aufgaben (BÜS Florentiner Bogen 21) E  8 1,000 1,000 0,950 ATZ BM 01.06.09 02.06.12
33 Sachbearbeiter/in mit bes Verantwortung E 8 2 000 2 000 1 825 0 875xTZI; je 1x ATZ BM 01 08 0933 Sachbearbeiter/in mit bes. Verantwortung E  8 2,000 2,000 1,825 0,875xTZI; je 1x ATZ-BM 01.08.09-

31 07 1231.07.12
33 Sachbearbeiter/in mit bes. Verantwortung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-15.01.13
33 Sachbearbeiter/in BÜS (Front Office) E 8 24 000 24 000 22 875 16 025x TZI; je 1x ATZ-BM 01 12 09-33 Sachbearbeiter/in BÜS (Front Office) E  8 24,000 24,000 22,875 16,025x TZI; je 1x ATZ BM 01.12.09

30 11 12; 01 12 09-01 01 1330.11.12; 01.12.09 01.01.13
33 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung/ BÜS Front Office E 8 2 000 2 000 1 95033 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung/ BÜS Front Office E  8 2,000 2,000 1,950  
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 
haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen
halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
33 Sachbearbeiter/in Urkundenwesen E  6 2,500 0,000 0,000  
33 Sachbearbeiter/in Wahlen Statistik E 6 4,000 4,000 4,00033 Sachbearbeiter/in Wahlen, Statistik E  6 4,000 4,000 4,000  
33 Bü i t t/i d RL E 6 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 10 08 30 09 11 133 Büroassistent/in des RL E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.08-30.09.11; -1x 

f 31 12 11weggef. zum 31.12.11 
(Mittelreduzierung V/2012/10523)( g )

33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung Front Office E  6 5,000 5,000 4,900 0,95x TZI; 33 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung Front Office E  6 5,000 5,000 4,900 0,95x TZI; 
1x ATZ-BM 01 12 09-30 11 121x ATZ BM 01.12.09 30.11.12

33 Sachbearbeiter/in BÜS E 6 2 000 2 000 1 950 0 95x TZI33 Sachbearbeiter/in BÜS E  6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI
Ü33 Sachbearbeiter/in BÜS E  6 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in BÜS E 6 1,000 1,000 0,00033 Sachbearbeiter/in BÜS E  6 1,000 1,000 0,000  
33 Sachbearbeiter/in für Fahrerlaubnis auf Probe E 6 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in für Fahrerlaubnis auf Probe E  6 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zul. (schwierige Fälle) E  6 5,000 5,000 3,950 0,95x TZI; ( g )

1x ATZ-BM 01.10.09-31.03.121x ATZ BM 01.10.09 31.03.12
33 Sachbearbeiter/in Staatsanghörigk E 6 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Staatsanghörigk. E  6 1,000 1,000 1,000  
33 S hb b it /i A l E 6 2 000 2 000 2 00033 Sachbearbeiter/in Asylwesen E  6 2,000 2,000 2,000  
33 SB/in  Querschnittsaufgaben (Ausländer- und Asylwesen E  6 1,000 1,000 0,950  g ( y , , ,
33 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 00033 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000  
33 S hb b i /i F dbü E 6 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Fundbüro E  6 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Führerscheinstelle E 6 6,000 6,000 5,750 je 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12 und33 Sachbearbeiter/in Führerscheinstelle E  6 6,000 6,000 5,750 je 1x ATZ BM 01.12.09 30.11.12 und 

01 11 09-31 10 1201.11.09-31.10.12
33 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung (schwierige Aufg ) E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E533 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung (schwierige Aufg.) E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5
33 Sachbearbeiter/in Führerscheine E  5 0,000 0,000 0,000  
33 Sachbearbeiter/in Verwaltung E 5 1,000 0,000 0,00033 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  5 1,000 0,000 0,000  
33 S hb b it /i Kf Z l E 5 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 04 1333 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung E  5 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.04.13
33 Sachbearbeiter/in mit Schreibtätigkeit E  5 1,000 1,000 1,000  g
33 Sachbearbeiter/in Verwaltung E 5 0 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  5 0,000 1,000 1,000  
33 Bü i /i d RL E 1 000 1 000 0 9 033 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950  
33 Sachbearbeiter/in BÜS E 5 1,000 1,000 0,900, , ,
33 Sachbearbeiter/in Pass und Ausweiswesen E 5 1 000 1 000 0 900 TZI33 Sachbearbeiter/in Pass- und Ausweiswesen E  5 1,000 1,000 0,900 TZI
33 Sachbearbeiter/in Ausländer- und Asylwesen E  5 1,000 1,000 1,000  
33 Sachbearbeiter/in Auskunftsdienst E 5 1 000 1 000 0 900 TZI33 Sachbearbeiter/in Auskunftsdienst E  5 1,000 1,000 0,900 TZI
33 S hb b it /i U k d E 5 0 000 2 500 2 400 1 4 TZI33 Sachbearbeiter/in Urkundenwesen E  5 0,000 2,500 2,400 1,4x TZI
33 Sachbearbeiter/in Post E  3 0,750 0,750 0,750  , , ,
33 Teilergebnis Beschäftigte 115 250 117 250 110 07533 Teilergebnis Beschäftigte 115,250 117,250 110,075
33 Summe 125,250 127,250 120,075
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800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
520 Stabsstelle Sport520 Stabsstelle Sport  
520 Leiter/in Sport nd Bäder E 12 0 000 1 000 1 000520 Leiter/in Sport und Bäder E 12 0,000 1,000 1,000  
520 Leiter/in Sport E 12 1,000 0,000 0,000  p , , ,
520 Teamleiter/in Bewirtschaftung E 11 1 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 12 09-15 05 13520 Teamleiter/in Bewirtschaftung E 11 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-15.05.13
520 T l it /i S t tätt E 10 1 000 1 000 1 000520 Teamleiter/in Sportstätten E 10 1,000 1,000 1,000  
520 Sachbearbeiter/in Bau/FöMi E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8520 Sachbearbeiter/in Bau/FöMi E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
520 Sachbearbeiter/in Bau/Sicherheit/Betriebskosten E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E8;520 Sachbearbeiter/in Bau/Sicherheit/Betriebskosten E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 

ATZ BM 01 11 09 31 10 12ATZ-BM 01.11.09-31.10.12
520 Betriebsstellenleiter/in II und III (Sportstätten) E  9 1,000 1,000 1,000  
520 Betriebstellenleiter/in IV (Sportstätten) E 9 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8520 Betriebstellenleiter/in IV (Sportstätten) E  9 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
520 Betriebsstellenleiter/in I (Sportstätten) E 9 1 000 1 000 0 950 TZI520 Betriebsstellenleiter/in I (Sportstätten) E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Betriebstellenleiter/in IV (Sportstätten) E  8 1,000 0,000 0,000  
520 Koordinator/in Sport E 8 1 000 1 000 0 950 TZI520 Koordinator/in Sport E  8 1,000 1,000 0,950 TZI
520 S hb b it /i A t tt E 8 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 07 09 04 07 12520 Sachbearbeiter/in Ausstattung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.07.09-04.07.12
520 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E  8 1,000 1,000 0,950  , , ,
520 Sachbearbeiter/in Haushalt E 6 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12520 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
520 S hb b i /i Fö d i l b E 6 1 000 1 000 0 900 TZI520 Sachbearbeiter/in Fördermittelvergabe E  6 1,000 1,000 0,900 TZI
520 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E 6 1,000 1,000 0,950 TZI520 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E 6 0 000 1 000 0 850 TZI; 1x ab 08/2011 zu TP 40520 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E  6 0,000 1,000 0,850 TZI; -1x ab 08/2011 zu TP 40
520 Büroassistent/in des Leiters E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5g
520 Platzmeister/in Sportkomplex Brandberge E 6 1 000 1 000 1 000520 Platzmeister/in Sportkomplex Brandberge E  6 1,000 1,000 1,000  
520 H ll i t /i S th ll B db E 6 1 000 1 000 0 950 TZI520 Hallenmeister/in Sporthalle Brandberge E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Hallenmeister/in Burgstraße E  6 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,
520 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E 6 1 000 1 000 0 950 TZI520 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Platzmeister/in Stadion Bildungszentrum E  6 2,000 2,000 1,900 TZI
520 Platzmeister/in Servicebereich Halle-Neustadt E 6 2,000 2,000 1,900 TZI520 Platzmeister/in Servicebereich Halle Neustadt E  6 2,000 2,000 1,900 TZI
520 Platzwart Servicebereich Halle Neustadt E 6 1 000 1 000 0 950 TZI520 Platzwart Servicebereich Halle-Neustadt E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Hallenmeister/in Sportkomplex Brandberge E  6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI
520 Platzmeister/in Sportplatz Böllberger Weg E 6 0 000 1 000 0 000 -1x weggef zum 31 12 2011520 Platzmeister/in Sportplatz Böllberger Weg E  6 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.12.2011 

(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)
520 St k i t /i R d tüt kt K l E 6 1 000 1 000 1 000520 Streckenmeister/in Ruderstützpunkt Kanal E  6 1,000 1,000 1,000  
520 Platzwart Kurt-Wabbel-Stadion E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Platzmeister/in Stadion Bildungszentrum E 5 1 000 1 000 0 950 TZI520 Platzmeister/in Stadion Bildungszentrum E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
520 H ll ä t /i S tk l Bild t E 5 1 000 1 000 0 950 TZI520 Hallenwärter/in Sportkomplex Bildungszentrum E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Sachbearbeiter/in Sportförderung/Pachtanlagen E  5 1,000 1,000 1,000  p g g , , ,
520 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen E 5 1 000 1 000 1 000520 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen E  5 1,000 1,000 1,000  
520 Platzmeister/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E  5 1,000 1,000 1,000  p p
520 Platzwärter/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E 5 2 000 1 000 0 950 TZI520 Platzwärter/in Sportkomplex Robert Koch Straße E  5 2,000 1,000 0,950 TZI
520 Platzwärter/in Sportkomplex Robert Koch Straße E 5 0 000 1 000 0 950 TZI520 Platzwärter/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E  5 0,000 1,000 0,950 TZI
520 Hallenmeister/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E  5 2,000 1,000 0,950 TZIp p , , ,
520 Hausmeister/in Sportkomplex R -K -Str E 5 1 000 1 000 0 950 TZI520 Hausmeister/in Sportkomplex R.-K.-Str. E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
520 H ll t/Pl t t S t t R b t K h St E 5 0 000 1 000 0 950 TZI520 Hallenwart/Platzwart Sportzentrum Robert-Koch-Str. E  5 0,000 1,000 0,950 TZI
520 Platzwart Sportkomplex Brandberge E 5 1,000 1,000 0,950 TZI520 Platzwart Sportkomplex Brandberge E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
520 Hallenmeister/in Sportkomplex Brandberge E 5 1 000 1 000 1 000520 Hallenmeister/in Sportkomplex Brandberge E  5 1,000 1,000 1,000  
520 Hallenwart Sporthalle Burgstraße E  4 1,000 1,000 1,000  
520 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E 4 1,000 1,000 0,950 TZI520 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E  4 1,000 1,000 0,950 TZI
520 H ll /Pl t t S tk l L tti E 4 2 000 2 000 1 900 TZI520 Hallen-/Platzwart Sportkomplex Lettin E  4 2,000 2,000 1,900 TZI
520 Hallenwart Sportkomplex Brandberge E  3 1,000 1,000 0,950 TZIp p g

520 Summe 45 000 47 000 44 400520 Summe 45,000 47,000 44,400
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800 Doppik Produktivmandant
Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
23 Liegenschaftsamt23 Liegenschaftsamt  
23 Amtsleiter/in Liegenschaften A 15 1 000 1 000 1 00023 Amtsleiter/in Liegenschaften A 15 1,000 1,000 1,000  
23 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000g , , ,
23 Ressortleiter/in Grundstücksverkehr E 12 1 000 1 000 0 900 TZI23 Ressortleiter/in Grundstücksverkehr E 12 1,000 1,000 0,900 TZI
23 R tl it /i Li h ft lt E 12 1 000 1 000 1 00023 Ressortleiter/in Liegenschaftsverwaltung E 12 1,000 1,000 1,000         
23 Sachbearbeiter/in Rechtliche Fragen E 12 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.02.09-31.07.11; 1x 23 Sachbearbeiter/in Rechtliche Fragen E 12 0,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.02.09 31.07.11; 1x 

weggef zum 31 12 2011weggef. zum 31.12.2011 
(Mittelreduzierung V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)

23 T l it /i G d tü k k f/G d b E 11 1 000 1 000 0 950 TZI23 Teamleiter/in Grundstücksverkauf/Grunderwerb E 11 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Teamleiter/in Vertragskontrolle E 11 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,
23 Teamleiter/in Kommunaleigentum E 11 1 000 1 000 1 00023 Teamleiter/in Kommunaleigentum E 11 1,000 1,000 1,000  
23 S hb b it /i V t ä E 10 1 000 1 000 0 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Verträge E 10 1,000 1,000 0,900 TZI
23 Teamleiter/in Mieten/Pachten/Grundstücke E 10 1,000 1,000 0,900 ATZ-BM 01.01.09-31.10.113 / / /G 0 ,000 ,000 0,900 0 0 09 3 0
23 Sachbearbeiter/in Fremdes Eigentum E 9 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Fremdes Eigentum E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Leiter/in Service E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E 9 1,000 1,000 0,950 TZI23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E 9 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E  9 3,000 3,000 2,875 1,9x TZI; 

1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.120 09 30
23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E 9 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E  9 1,000 1,000 0,950 TZI
23 S hb b it /i Mi t d P ht E 9 1 000 1 000 1 00023 Sachbearbeiter/in Mieten und Pachten E  9 1,000 1,000 1,000  
23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E  8 1,000 0,000 0,000  , , ,
23 Hauptsachbearbeiter/in Liegenschaftsverw E 8 2 000 2 000 2 00023 Hauptsachbearbeiter/in Liegenschaftsverw. E  8 2,000 2,000 2,000  
23 Sachbearbeiter/in Haushalt, KLR E  6 2,000 2,000 1,900 TZI
23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverwaltung E 6 2,000 2,000 1,900 TZI; 1x ATZ-BM 01.12.09-16.10.1123 Sachbearbeiter/in Grundstücksverwaltung E  6 2,000 2,000 1,900 TZI; 1x ATZ BM 01.12.09 16.10.11
23 Sachbearbeiter/in Betriebskostenabrechnung/ umlage E 6 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Betriebskostenabrechnung/ -umlage E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Sachbearbeiter/in Genehmigungen/ Fremdes Eigentum E  6 2,000 2,000 2,000  g g g
23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E 6 1 000 2 000 1 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E  6 1,000 2,000 1,900 TZI
23 S hb b it /i A hi /B k t t E 6 1 000 1 000 0 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Archiv/Baumkataster E  6 1,000 1,000 0,900 TZI
23 Sachbearbeiter/in Liegenschaften E  6 1,000 1,000 1,000  g , , ,
23 Sachbearbeiter/in Mietbuchhaltung E 6 2 000 2 000 1 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Mietbuchhaltung E  6 2,000 2,000 1,900 TZI
23 Sachbearbeiter/in Mieten und Pachten E  6 2,000 2,000 1,700 0,95xTZI
23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E 6 1,000 1,000 0,950 TZI23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E  6 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Büroassistent/in des AL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI23 Büroassistent/in des AL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
23 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,900 0,9x TZI
23 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 1 00023 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  
23 S hb b it /i R h h E 5 2 000 2 000 1 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Recherchen E  5 2,000 2,000 1,900 TZI
23 Teilergebnis Beschäftigte 39,000 40,000 38,075g g , , ,
23 Summe 40 000 41 000 39 07523 Summe 40,000 41,000 39,075
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Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen
h lt/ A t /F kti b i h E t lt h lt j h V j h b t thalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011pp
80 Amt für Wirtschaftsförderung80 Amt für Wirtschaftsförderung  
80 Koordinator/in für Wirtschaftsförder ng A 8 1 000 1 000 1 00080 Koordinator/in für Wirtschaftsförderung A  8 1,000 1,000 1,000  
80 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000g , , ,
80 Amtsleiter/in Wirtschaftsförderung E 15 1 000 1 000 1 00080 Amtsleiter/in Wirtschaftsförderung E 15 1,000 1,000 1,000  
80 T l it /i T h l i I ti d M di (TIM) E 14 1 000 1 000 1 00080 Teamleiter/in Technologie, Innovation und Medien (TIM) E 14 1,000 1,000 1,000  
80 Teamleiter/in Ansiedlungsverfahren (AV) E 13 1,000 1,000 1,000  80 Teamleiter/in Ansiedlungsverfahren (AV) E 13 1,000 1,000 1,000  
80 SB/in für Technologie Innovation und Medien E 11 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1280 SB/in für Technologie, Innovation und Medien E 11 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12
80 Teamleiter/in Industrie/Handwerk/Logistik (IHL) E 11 1,000 1,000 1,000  
80 Teamleiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien (DHI) E 10 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.12.09-30.12.1180 Teamleiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien (DHI) E 10 1,000 1,000 0,975 ATZ BM 01.12.09 30.12.11
80 Sachbearbeiter/in Handel E 10 0 000 1 000 1 00080 Sachbearbeiter/in Handel E 10 0,000 1,000 1,000  
80 Teamleiter/in Messen, Marketing und Veranstaltungen (M E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-14.02.13, g g ( , , ,
80 SB/in für Technologie Innovation und Medien E 10 1 000 1 000 1 00080 SB/in für Technologie, Innovation und Medien E 10 1,000 1,000 1,000  
80 S hb b it /i M /M k ti E 10 1 000 1 000 0 950 TZI80 Sachbearbeiter/in Messen/Marketing E 10 1,000 1,000 0,950 TZI
80 Sachbearbeiter/in Handel E  9 1,000 0,000 0,000  80 Sachbearbeiter/in Handel E  9 1,000 0,000 0,000  
80 Sachbearbeiter/in Industrie Handwerk und Logistik E 9 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 08 08 31 07 11; 1x80 Sachbearbeiter/in Industrie, Handwerk und Logistik E  9 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.08.08-31.07.11; 1x 

f 31 12 2011weggef. zum 31.12.2011 
(Mi l d i V/2012/10523)(Mittelreduzierung V/2012/10523)

80 SB/in für Technologie, Innovation und Medien E  9 1,000 1,000 1,000  g
80 SB/in Medien-/Kreativwirtschaft und Intern Wirtschaftsko E 9 1 000 1 000 1 00080 SB/in Medien /Kreativwirtschaft und Intern. Wirtschaftsko E  9 1,000 1,000 1,000  
80 S hb b it /i A i dl f h E 9 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E880 Sachbearbeiter/in Ansiedlungsverfahren E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8
80 Sachbearbeiter/in Messen, Marketing und Haushalt E  9 1,000 0,000 0,000  80 Sachbearbeiter/in Messen, Marketing und Haushalt E  9 1,000 0,000 0,000  
80 Sachbearbeiter/in Messen Marketing und Haushalt E 8 0 000 1 000 0 875 TZI80 Sachbearbeiter/in Messen, Marketing und Haushalt E  8 0,000 1,000 0,875 TZI
80 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien E  8 2,000 2,000 2,000  
80 SBr/in für Technologie Innovation und Medien E 8 1,000 1,000 0,900 TZI80 SBr/in für Technologie, Innovation und Medien E  8 1,000 1,000 0,900 TZI
80 Sachbearbeiter/in Industrie Handwerk und Logistik E 8 1 000 1 000 1 00080 Sachbearbeiter/in Industrie, Handwerk und Logistik E  8 1,000 1,000 1,000  
80 Sachbearbeiter/in Wirtschaftsförderung E  8 1,000 0,000 0,000  g , , ,
80 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 0 900 TZI; ku bei Neubesetzung nach E580 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,900 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5
80 Bü i t t/i E 5 1 000 1 000 0 950 TZI80 Büroassistent/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI
80 Mitarbeiter/in Messen/Marketing E  3 0,000 1,000 1,000  80 Mitarbeiter/in Messen/Marketing E  3 0,000 1,000 1,000  
80 Teilergebnis Beschäftigte 21 000 22 000 21 55080 Teilergebnis Beschäftigte 21,000 22,000 21,550
80 Summe 22,000 23,000 22,550, , ,
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