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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
001 Dezernat I - Finanzen und Personal001 Dezernat I - Finanzen und Personal  

001 Bürgermeister/in B 6 1 000 0 000 0 000001 Bürgermeister/in B 6 1,000 0,000 0,000  

001 Beigeordnete/r B 5 0,000 1,000 1,000  g , , ,

001 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000001 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

001 Verantwortliche Bürger HH/ Mitarbeiter/in Projekt Industri E 14 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12; 1x ab001 Verantwortliche Bürger-HH/ Mitarbeiter/in Projekt Industri E 14 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12; -1x ab 
01/12 TP 1101/12 zu TP 11

001 Wiss. Sachbearbeiter/in Finanzen und Personal E 13 1,000 1,000 1,000  , , ,

001 Controller/in Finanzen und Personal E 12 1,000 1,000 1,000001 Controller/in Finanzen und Personal E 12 1,000 1,000 1,000  

001 Sachbearbeiter/in Bürgerhaushalt E 9 1 000 0 000 0 000 1x ab 01/2012 aus TP 020001 Sachbearbeiter/in Bürgerhaushalt E  9 1,000 0,000 0,000 1x ab 01/2012 aus TP 020

001 Büroassistent/in des Beigeordneten E  8 1,000 1,000 1,000  g , , ,

001 Schreibkraft des Beigeordneten E 5 1,000 1,000 1,000001 Schreibkraft des Beigeordneten E  5 1,000 1,000 1,000  

001 Teilergebnis Beschäftigte 5 000 5 000 5 000001 Teilergebnis Beschäftigte 5,000 5,000 5,000

001 Summe 6,000 6,000 6,000001 Summe 6,000 6,000 6,000
002 Dezernat II - Planen und Bauen002 Dezernat II - Planen und Bauen  

002 Bü i t /i B 6 0 000 1 000 1 000002 Bürgermeister/in B 6 0,000 1,000 1,000  

002 Beigeordnete/r B 5 1,000 0,000 0,000  002 Beigeordnete/r B 5 1,000 0,000 0,000  

002 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 000002 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

002 Wi S hb b it /i Pl B d U lt E 14 1 000 1 000 1 000002 Wiss. Sachbearbeiter/in Planen, Bauen und Umwelt E 14 1,000 1,000 1,000  

002 Controller/in Planen, Bauen und Umwelt E 12 1,000 0,000 0,000  002 Controller/in Planen, Bauen und Umwelt E 12 1,000 0,000 0,000  

002 Controller/in Planen Bauen und Umwelt E 11 0 000 1 000 1 000002 Controller/in Planen, Bauen und Umwelt E 11 0,000 1,000 1,000  

002 Bü i t t/i d B i d t E 8 2 000 2 000 1 950002 Büroassistent/in des Beigeordneten E  8 2,000 2,000 1,950  

002 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 3,950002 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 3,950

002 Summe 5 000 5 000 4 950002 Summe 5,000 5,000 4,950
003 D III Si h h i d G dh i003 Dezernat III - Sicherheit und Gesundheit  

003 Beigeordnete/r B 5 1,000 1,000 1,000  003 Beigeordnete/r B 5 1,000 1,000 1,000  

003 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 000003 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

003 Wi SB/i Si h h i d G dh i E 13 1 000 1 000 1 000003 Wiss. SB/in Sicherheit und Gesundheit E 13 1,000 1,000 1,000  

003 Controller/in Sicherheit und Gesundheit E 12 1,000 1,000 1,000  003 Controller/in Sicherheit und Gesundheit E 12 1,000 1,000 1,000  

003 Sachbearbeiter/in Sonderaufgaben E 9 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 01 09 15 12 11003 Sachbearbeiter/in Sonderaufgaben E  9 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.01.09-15.12.11

S / S f003 Sachbearbeiter/in Sonderaufgaben E  9 2,000 1,000 1,000  g

003 Büroassistent/in des Beigeordneten E 8 1,000 1,000 1,000003 Büroassistent/in des Beigeordneten E  8 1,000 1,000 1,000  

003 Schreibkraft des Beigeordneten E 5 1 000 1 000 0 875 ATZ BM 01 08 09 31 07 15003 Schreibkraft des Beigeordneten E  5 1,000 1,000 0,875 ATZ-BM 01.08.09-31.07.15

003 Teilergebnis Beschäftigte 6,000 6,000 5,875g g , , ,

003 Summe 7 000 7 000 6 875003 Summe 7,000 7,000 6,875
004 D t IV J d S h l S t S i l d k lt ll Bild004 Dezernat IV - Jugend, Schule, Sport, Soziales und kulturelle Bildung  

004 Beigeordnete/r B 4 1,000 1,000 1,000  004 Beigeordnete/r B 4 1,000 1,000 1,000  

004 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 000004 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

004 Wi SB/i J d S h l S t S i l d k lt ll E 13 1 000 1 000 1 000004 Wiss. SB/in Jugend, Schule, Sport, Soziales und kulturell E 13 1,000 1,000 1,000  

004 Controller/in Jugend, Schule, Sport, Soziales und kulturel E 12 1,000 1,000 1,000  004 Controller/in Jugend, Schule, Sport, Soziales und kulturel E 12 1,000 1,000 1,000  

004 Büroassistent/in des Beigeordneten E 8 1 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 10 09-30 09 12004 Büroassistent/in des Beigeordneten E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.09-30.09.12

004 S h ibk ft d B i d t E 5 1 000 1 000 1 000004 Schreibkraft des Beigeordneten E  5 1,000 1,000 1,000  

004 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 4,000004 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 4,000

004 Summe 5 000 5 000 5 000004 Summe 5,000 5,000 5,000
005 D t V Wi t h ft Wi h ft d A b it005 Dezernat V - Wirtschaft, Wissenschaft und Arbeit  ,
005 Beigeordnete/r B 4 1,000 1,000 1,000  005 Beigeordnete/r B 4 1,000 1,000 1,000  

005 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 000005 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

005 Wi S hb b it /i Wi t h ft Wi h ft d A b E 13 1 000 1 000 1 000005 Wiss. Sachbearbeiter/in Wirtschaft, Wissenschaft und Arb E 13 1,000 1,000 1,000  

005 Büroassistent/in des Beigeordneten E  8 1,000 1,000 1,000  005 Büroassistent/in des Beigeordneten E  8 1,000 1,000 1,000  

005 Schreibkraft des Beigeordneten E 5 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 08 09 31 07 12005 Schreibkraft des Beigeordneten E  5 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.08.09-31.07.12

005 T il b i B häf i 3 000 3 000 3 000005 Teilergebnis Beschäftigte 3,000 3,000 3,000g g

005 Summe 4 000 4 000 4 000005 Summe 4,000 4,000 4,000
2424  

24 ZGM A 11 1,000 1,000 1,000 Leerstelle für Eigenbetrieb , , , g
Zentrales GebäudemanagementZentrales Gebäudemanagement

24 Summe 1 000 1 000 1 00024 Summe 1,000 1,000 1,000
xx  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
010 Amt Büro der OB010 Amt Büro der OB  

010 Oberbürgermeister/in B 8 1 000 1 000 1 000010 Oberbürgermeister/in B 8 1,000 1,000 1,000  

010 Referent/in für strat. Grundsatzfragen A 16 0,000 1,000 1,000  g , , ,

010 Sachbearbeiter/in Bürger- und Seniorenberatung A 9 gD 1,000 1,000 1,000010 Sachbearbeiter/in Bürger- und Seniorenberatung A  9 gD 1,000 1,000 1,000  

010 Sachbearbeiter/in Haushalt A 9 mD 1 000 1 000 1 000010 Sachbearbeiter/in Haushalt A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

010 Teilergebnis Beamte 3,000 4,000 4,000g , , ,

010 Büroleiter/in E 15 1 000 1 000 1 000010 Büroleiter/in E 15 1,000 1,000 1,000  

010 Referent/in für strat Grundsatzfragen E 14 1 000 0 000 0 000010 Referent/in für strat. Grundsatzfragen E 14 1,000 0,000 0,000  

010 Pressesprecher/in E 14 1,000 1,000 1,000  0 0 essesp ec e / ,000 ,000 ,000

010 Referent/in der OB E 13 1 000 1 000 1 000010 Referent/in der OB E 13 1,000 1,000 1,000  

010 K lt f t/i E 13 1 000 1 000 1 000010 Kulturreferent/in E 13 1,000 1,000 1,000  

010 Referent/in für europ./internat. Beziehungen E 13 1,000 1,000 1,000  010 Referent/in für europ./internat. Beziehungen E 13 1,000 1,000 1,000  

010 Teamleiter/in Redakteur/in E 13 1 000 1 000 1 000010 Teamleiter/in Redakteur/in E 13 1,000 1,000 1,000  

010 R d kt /i A t bl tt E 12 1 000 1 000 1 000010 Redakteur/in Amtsblatt E 12 1,000 1,000 1,000  

010 Teamleiter/in Bürgerbüro/Seniorenberatung/Protokoll E 11 1,000 1,000 1,000  010 Teamleiter/in Bürgerbüro/Seniorenberatung/Protokoll E 11 1,000 1,000 1,000  

010 Sachbearbeiter/in Bürgerangelegenheiten E 10 1 000 1 000 1 000 (GPR)010 Sachbearbeiter/in Bürgerangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000 (GPR)

010 T l it /i G häft t ll St dt t E 10 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 09 09 31 08 12010 Teamleiter/in Geschäftsstelle Stadtrat E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.09.09-31.08.12

010 Redakteur/in E 10 1,000 1,000 1,000  010 Redakteur/in E 10 1,000 1,000 1,000  

010 Sachbearbeiter/in Bürger- und Seniorenberatung E 9 2 000 2 000 1 950010 Sachbearbeiter/in Bürger- und Seniorenberatung E  9 2,000 2,000 1,950  

010 Bü i t t/i d OB/T l it /i E 9 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12010 Büroassistent/in der OB/Teamleiter/in E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

010 Assistent/in der OB E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8010 Assistent/in der OB E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

010 Redakteur/in E 9 1 000 1 000 1 000010 Redakteur/in E  9 1,000 1,000 1,000  

010 R d kt /i M di /C t D i E 9 1 000 1 000 1 000010 Redakteur/in Medien/Corporate Design E  9 1,000 1,000 1,000  

010 Sachbearbeiter/in Medieneinsatz E  9 0,000 1,000 0,000 -1x ab 03/2011 zu TP 11 (117)010 Sachbearbeiter/in Medieneinsatz E  9 0,000 1,000 0,000 1x ab 03/2011 zu TP 11 (117)

010 Sachbearbeiter/in Protokoll E 8 2 000 2 000 2 000010 Sachbearbeiter/in Protokoll E  8 2,000 2,000 2,000  

010 S hb b it /i S i b t E 8 1 000 1 000 0 950 ATZ BM 01 12 09 28 02 13010 Sachbearbeiter/in Seniorenberatung E  8 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.12.09-28.02.13

010 Sachbearbeiter/in Geschäftsstelle Stadtrat E  8 2,000 2,000 2,000  010 Sachbearbeiter/in Geschäftsstelle Stadtrat E  8 2,000 2,000 2,000  

010 Bildredakteur/Stadtfotograph/in E 8 1 000 1 000 1 000010 Bildredakteur/Stadtfotograph/in E  8 1,000 1,000 1,000  

010 P d R d kti i t t/i E 8 1 000 1 000 0 875010 Presse- und Redaktionsassistent/in E  8 1,000 1,000 0,875  

010 Kraftfahrer/in OB E  6 1,000 1,000 1,000  010 Kraftfahrer/in OB E  6 1,000 1,000 1,000  

010 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 0 950 TZI010 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

010 A i t t/i d R f t E 6 1 000 1 000 1 000010 Assistent/in der Referenten E  6 1,000 1,000 1,000  

010 Sachbearbeiter/in Geschäftsstelle Stadtrat E  6 1,000 1,000 1,000  010 Sachbearbeiter/in Geschäftsstelle Stadtrat E  6 1,000 1,000 1,000  

010 Mitarbeiter/in Stadthaus E 5 2 000 2 000 2 000010 Mitarbeiter/in Stadthaus E  5 2,000 2,000 2,000  

010 T il b i B häfti t 31 000 31 000 29 725010 Teilergebnis Beschäftigte 31,000 31,000 29,725

010 Summe 34 000 35 000 33 725010 Summe 34,000 35,000 33,725
xx  
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Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
10 Hauptamt10 Hauptamt  

10 DV-Koordinator/in A 11 1,000 1,000 1,00010 DV Koordinator/in A 11 1,000 1,000 1,000  

10 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 00010 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

10 Amtsleiter/in Kommunikation/DV und Zentrale Dienste E 15 0,000 1,000 1,000  

10 Amtsleiter/in Hauptamt E 15 1 000 0 000 0 00010 Amtsleiter/in Hauptamt E 15 1,000 0,000 0,000  

10 Ressortleiter/in DV Koordination E 14 1 000 1 000 1 000 k m 31 03 201210 Ressortleiter/in DV-Koordination E 14 1,000 1,000 1,000 kw zum 31.03.2012

10 Ressortleiter/in DV-Koordination E 12 1,000 0,000 0,000  

10 Ressortleiter/in Zentrale Dienste E 12 1 000 1 000 1 00010 Ressortleiter/in Zentrale Dienste E 12 1,000 1,000 1,000  

10 R tl it /i / K ik ti / E G t E 12 1 000 1 000 1 00010 Ressortleiter/in/ Kommunikation/ E-Government E 12 1,000 1,000 1,000  

10 Informationsmanager/in E 11 1,000 1,000 1,000  g , , ,

10 DV-Koordinator/in E 11 1 000 2 000 2 000 1x kw 01 04 201210 DV-Koordinator/in E 11 1,000 2,000 2,000 1x kw 01.04.2012

10 T l it /i d SB M d i i j kt E 10 1 000 1 000 1 00010 Teamleiter/in und SB Modernisierungsprojekte E 10 1,000 1,000 1,000  

10 SB/in E-Government/Prozessmanagement E 10 1,000 0,000 0,000 1x Neuschaffung zum 01.08.2011g , , , g

10 Sachbearbeiter/in Internet E 10 1 000 1 000 1 00010 Sachbearbeiter/in Internet E 10 1,000 1,000 1,000  

S /10 Sachbearbeiter/in Intranet E 10 1,000 1,000 1,000  

10 Teamleiter/in Einkauf E 9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.1210 Teamleiter/in Einkauf E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 30.11.12

10 DV techn Mitarbeiter/in E 8 1 000 1 000 0 87510 DV-techn. Mitarbeiter/in E  8 1,000 1,000 0,875  

10 Vertragscontrolling/Assistenz E  6 1,000 1,000 0,950  

10 Sachbearbeiter/in Haushalt E 6 2,000 1,000 1,00010 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 2,000 1,000 1,000  

10 Sachbearbeiter/in Einkauf E 6 1 000 1 000 0 95010 Sachbearbeiter/in Einkauf E  6 1,000 1,000 0,950  

10 Leiter/in Post E  6 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-31.01.12

10 Sachbearbeiter/in Poolmanagement E 6 0 000 1 000 0 95010 Sachbearbeiter/in Poolmanagement E  6 0,000 1,000 0,950  

10 K di t /i F h k E 6 1 000 0 000 0 00010 Koordinator/in Fuhrpark E  6 1,000 0,000 0,000  

10 Sachbearbeiter/in KfZ-Verwaltung E  6 0,000 1,000 1,000  g , , ,

10 Sachbearbeiter/in Fuhrpark E 6 1 000 0 000 0 00010 Sachbearbeiter/in Fuhrpark E  6 1,000 0,000 0,000  

10 Pfö t /i E 6 2 000 2 000 0 95010 Pförtner/in E  6 2,000 2,000 0,950  

10 Sachbearbeiter/in Allgem. Verwaltung E  6 1,000 1,000 0,750 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5g g , , , ; g

10 Sachbearbeiter/in Haushalt E 6 1 000 1 000 0 750 ku bei Neubesetzung nach E510 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,750 ku bei Neubesetzung nach E5

10 Bü i t t/i d AL E 5 1 000 1 000 1 00010 Büroassistent/in des AL E  5 1,000 1,000 1,000  

10 Pförtner/in E  5 2,000 2,000 2,000 1x ATZ-BM 01.12.09-14.09.12, , ,

10 Fahrer/in E 5 1 000 1 000 0 950 TZI10 Fahrer/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

10 Sachbearbeiter/in Haushalt E  5 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-15.06.12

10 Sachbearbeiter/in Einkauf E 5 5,000 5,000 4,850 je 1x ATZ-BM 01.12.09-04.10.11;10 Sachbearbeiter/in Einkauf E  5 5,000 5,000 4,850 je 1x ATZ BM 01.12.09 04.10.11; 
01 12 09-30 04 1201.12.09 30.04.12

10 Telefonist/in und Sachbearbeiter/in E 5 5 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 05 09 09 11 1110 Telefonist/in und Sachbearbeiter/in E  5 5,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.05.09-09.11.11

10 Sachbearbeiter/in Pfortendienste E  5 1,000 1,000 0,950  

10 Fahrer/in E 4 5,000 5,000 4,800 1x ATZ-BM 01.12.09-28.02.1310 Fahrer/in E  4 5,000 5,000 4,800 1x ATZ BM 01.12.09 28.02.13

10 Fahrer/in E 3 1 000 1 000 1 00010 Fahrer/in E  3 1,000 1,000 1,000  

10 Telefonist/in  E  3 0,000 4,000 3,800  

10 Mitarbeiter/in Kopierdienst E 3 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ 01 12 09-14 02 13; 01 12 09-10 Mitarbeiter/in Kopierdienst E  3 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ 01.12.09 14.02.13; 01.12.09
31 05 1331.05.13

10 Pförtner/in E 2Ü 7 000 7 000 5 900 1x ATZ BM 01 12 09 15 07 1210 Pförtner/in  E  2Ü 7,000 7,000 5,900 1x ATZ-BM 01.12.09-15.07.12

10 Pförtner/in E  2 4,000 4,000 3,525 je 1x ATZ-BM 01.12.09-03.10.11; 
01.12.09-28.02.13

10 Mitarbeiter/in Post E 2 3,750 3,750 2,65010 Mitarbeiter/in Post E  2 3,750 3,750 2,650  

10 Teilergebnis Beschäftigte 61 750 60 750 55 60010 Teilergebnis Beschäftigte 61,750 60,750 55,600

10 Summe 62,750 61,750 56,600, , ,
xx  
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Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am
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x  x
11 Amt für Organisation und Personalservice11 Amt für Organisation und Personalservice  

11 R tl it /i P lb t A 14 1 000 1 000 0 00011 Ressortleiter/in Personalbetreuung A 14 1,000 1,000 0,000  

11 SB/in Modulverantwortung HR/Innenrevision A  9 mD 0,000 1,000 1,000  g , , ,

11 Teamleiter/in Service A 9 mD 1 000 0 000 0 00011 Teamleiter/in Service A  9 mD 1,000 0,000 0,000  

11 SB/i P lb t B häfti t /B t A 9 D 1 000 1 000 1 00011 SB/in Personalbetreuung Beschäftigte/Beamte A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

11 Sachbearbeiter/in Organisation A  9 mD 0,000 1,000 1,000  g , , ,

11 Organisator/in A 9 mD 1 000 0 000 0 00011 Organisator/in A  9 mD 1,000 0,000 0,000  

11 S hb b it /i F tbild A 8 0 000 1 000 0 85011 Sachbearbeiter/in Fortbildung A  8 0,000 1,000 0,850  

11 Sachbearbeiter/in Qualifizierung Praktika A  8 1,000 0,000 0,000  g , , ,

11 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt A 8 0 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt A  8 0,000 1,000 1,000  

11 S hb b it /i L i t t lt A 8 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt A  8 1,000 0,000 0,000  

11 SB/in Reisekosten/Schwerbehindertenrecht A  7 2,000 2,000 1,875  , , ,

11 Teilergebnis Beamte 8 000 8 000 6 72511 Teilergebnis Beamte 8,000 8,000 6,725

11 A t l it /i O d P l i E 15Ü 1 000 1 000 1 00011 Amtsleiter/in Org. und Personalservice E 15Ü 1,000 1,000 1,000  

11 Betriebsarzt/ -ärztin E 15 1,000 1,000 0,875  , , ,

11 Ressortleiter/in Organisation E 14 0 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 12 09-30 11 1111 Ressortleiter/in Organisation E 14 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.11

11 R tlt /i P l t i kl /G dh it E 14 1 000 0 000 0 00011 Ressortltr./in Personalentwicklg./Gesundheitsmanagemen E 14 1,000 0,000 0,000  

11 Sachbearbeiter/in für Rechtsfragen E 13 1,000 0,000 0,000  g , , ,

11 Organisator/in E 12 5 000 5 000 4 900 0 95x TZI;11 Organisator/in E 12 5,000 5,000 4,900 0,95x TZI; 
1x ATZ BM 01 01 10 31 12 131x ATZ-BM 01.01.10-31.12.13

11 R tl it /i C t lli /S i E 12 1 000 0 000 0 00011 Ressortleiter/in Controlling/Service E 12 1,000 0,000 0,000  

11 Teamleiter/in Personalcontrolling E 12 0,000 1,000 1,000  g , , ,

11 Sachbearbeiter/in strategische Personalentwicklung E 12 1 000 1 000 0 900 TZI11 Sachbearbeiter/in strategische Personalentwicklung E 12 1,000 1,000 0,900 TZI

11 T l it /i G dh it t E 12 1 000 1 000 0 975 ATZ BM 01 12 09 01 04 1311 Teamleiter/in Gesundheitsmanagement E 12 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.12.09-01.04.13

11 Teamleiter/in strategische PE E 12 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-31.03.13g , , ,

11 Sachbearbeiter/in Formulare/CMS E 11 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Formulare/CMS E 11 1,000 0,000 0,000  

11 S hb b it /i t t STP/PBP E 11 1 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in strateg STP/PBP E 11 1,000 1,000 1,000  

11 Sachbearbeiter/in Organisation E 11 0,000 1,000 1,000  g , , ,

11 Gesundheitsmanager/in E 11 1 000 0 000 0 00011 Gesundheitsmanager/in E 11 1,000 0,000 0,000  

11 S hb b it /i P lk t l E 10 1 000 1 000 0 900 ATZ BM 01 08 08 30 06 1111 Sachbearbeiter/in Personalkostenplanung E 10 1,000 1,000 0,900 ATZ-BM 01.08.08-30.06.11

11 Sachbearbeiter/in Leistungsentgelt E 10 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 31.12.2011g g , , , ; gg

11 Sachbearbeiter/in Personalauswahlverfahren E 10 0 000 2 000 1 950 0 95x TZI11 Sachbearbeiter/in Personalauswahlverfahren E 10 0,000 2,000 1,950 0,95x TZI

11 S hb b it /i P l ittl E 10 3 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Personalvermittlung E 10 3,000 0,000 0,000  

11 Teamleiter/in Entgelt und Bezüge E 10 1,000 1,000 1,000  11 Teamleiter/in Entgelt und Bezüge E 10 1,000 1,000 1,000  

11 Sachbearbeiter/in Familienkasse E 10 1 000 1 000 0 950 TZI11 Sachbearbeiter/in Familienkasse E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

11 / 10 1 000 1 000 1 00011 Teamleiter/in Personalbetreuung E 10 1,000 1,000 1,000  

11 Sachbearbeiter/in strategische Personalentwicklung E 10 1,000 1,000 1,000  Sac bea be e / s a eg sc e e so a e c u g 0 ,000 ,000 ,000

11 Sicherheitsingenieur/in E 10 2 000 3 000 2 850 TZI; 1x ab 01/2012 zu TP 11 11511 Sicherheitsingenieur/in E 10 2,000 3,000 2,850 TZI; -1x ab 01/2012 zu TP 11, 115

11 Gesundheitsmanager/in E  9 0,000 1,000 0,950 TZI

11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E 9 0,000 1,000 0,950 TZI11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  9 0,000 1,000 0,950 TZI

11 Sachbearbeiter/in Entgelt E 9 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Entgelt E  9 1,000 0,000 0,000  

11 Sachbearbeiter/in Ausbildung E  9 0,000 2,000 2,000  

11 Sachbearbeiter/in Ausbildung/Praktika E 9 2,000 0,000 0,00011 Sachbearbeiter/in Ausbildung/Praktika E  9 2,000 0,000 0,000  

11 Sachbearbeiter/in Controlling E 9 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Controlling E  9 1,000 0,000 0,000  

11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  9 0,000 5,000 4,750 0,95x TZI; ku bei Neubesetzung nach 
E8; 1x ATZ-BM 01.12.09-31.12.13

11 Sachbearbeiter/in Entgelt E 9 4,000 0,000 0,00011 Sachbearbeiter/in Entgelt E  9 4,000 0,000 0,000  

11 Sachbearbeiter/in Lohnarchiv E 9 0 000 1 000 0 625 ku bei Neubesetzung nach E8;11 Sachbearbeiter/in Lohnarchiv E  9 0,000 1,000 0,625 ku bei Neubesetzung nach E8; 
ATZ BM 01 05 08 02 01 12ATZ-BM 01.05.08-02.01.12

11 Sachbearbeiter/in Personalbetreuung Beschäftigte E  9 2,000 4,000 3,850 ku bei Neubesetzung nach E8; 
2,85x TZI,

11 Sachbearbeiter/in Personalbetr. Beschäftigte/Beamte E 9 1,000 1,000 0,875 ku bei Neubesetzung nach E8; TZI11 Sachbearbeiter/in Personalbetr. Beschäftigte/Beamte E  9 1,000 1,000 0,875 ku bei Neubesetzung nach E8; TZI

11 Sachbearbeiter/in Haushalt/PK/Zahltag E 9 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E8;11 Sachbearbeiter/in Haushalt/PK/Zahltag E  9 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E8; 
ATZ BM 01 10 09 29 10 12ATZ-BM 01.10.09-29.10.12

11 S hb b it /i P lk t t lli E 9 1 000 1 000 1 00011 Sachbearbeiter/in Personalkostencontrolling E  9 1,000 1,000 1,000  

11 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E 8 0,000 1,000 1,00011 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  8 0,000 1,000 1,000  

11 Sachbearbeiter/in Entgelt E 8 2 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Entgelt E  8 2,000 0,000 0,000  

11 G dh i /i E 8 1 000 1 000 0 9 0 TZI11 Gesundheitsmanager/in E  8 1,000 1,000 0,950 TZI
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
11 S hb b it /i F ili k E 8 1 000 1 000 0 950 TZI11 Sachbearbeiter/in Familienkasse E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

11 Sachbearbeiter/in Haushalt E  8 0,000 1,000 1,000  , , ,

11 Sachbearbeiter/in Fortbildung/Praktikantenbetreuung E 8 0 000 1 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Fortbildung/Praktikantenbetreuung E  8 0,000 1,000 0,000  

11 S hb b it /i St ll l E 8 1 000 1 000 0 950 TZI11 Sachbearbeiter/in Stellenplan E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

11 Sachbearbeiter/in Organisation/Haushalt E  8 0,000 1,000 1,000  g , , ,

11 Sachbearbeiter/in Personalmanagement E 8 1 000 0 000 0 00011 Sachbearbeiter/in Personalmanagement E  8 1,000 0,000 0,000  

11 M d t h L b i t t/i E 8 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E611 Med.-techn. Laborassistent/in E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6; 
ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

11 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 0,000 0,000  , , ,

11 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 00011 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000  

11 Bü i t t/i d RL E 6 1 000 0 000 0 00011 Büroassistent/in des RL E  6 1,000 0,000 0,000  

11 Sachbearbeiter/in Lohn- und Gehaltsarchiv E  5 0,000 0,900 0,000 -0,9x weggef. zum 31.12.2012, , , , gg

11 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 1 00011 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  

11 T il b i B häfti t 50 000 52 900 49 05011 Teilergebnis Beschäftigte 50,000 52,900 49,050

11 Summe 58,000 60,900 55,77511 Summe 58,000 60,900 55,775
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Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
115 T f l ( ll St ll t k V k)115 Transferpersonal (alle Stellen tragen kw-Vermerk)

115 Sachbearbeiter/in A 10 1,000 1,000 0,875  , , ,

115 Sachbearbeiter/in Grundsteuer A 8 0 000 0 000 1 000 Neuschaffung zum 01 02 2011;115 Sachbearbeiter/in Grundsteuer A  8 0,000 0,000 1,000 Neuschaffung zum 01.02.2011; 
1x ab 11/2011 zu TP 50-1x ab 11/2011 zu TP 50

115 S hb b it /i A 7 0 000 1 000 0 000 1 f 31 01 2011115 Sachbearbeiter/in A  7 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.01.2011

115 Teilergebnis Beamte 1,000 2,000 1,875g , , ,

115 Transferpersonal Opernhaus EV 0 000 1 000 1 000 -1x weggef zum 31 07 2011115 Transferpersonal Opernhaus EV 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.07.2011

115 Mit b it /i T f l E 14 1 000 0 000 0 000 1 b 01/2012 TP 001115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 14 1,000 0,000 0,000 +1x ab 01/2012 aus TP 001

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 13 1,000 0,000 0,000  p , , ,

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 12 1 000 0 000 0 000 (Besetzungssperre Klageverfahren)115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 12 1,000 0,000 0,000 (Besetzungssperre Klageverfahren)

115 Mit b it /i T f l E 11 2 000 0 000 0 000 1 ATZ BM 01 12 09 30 11 12115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 11 2,000 0,000 0,000 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12; 
+1x Neuschaffung ab 01.08.2011

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 10 4,000 0,000 0,000 +1x ab 01/2012 aus TP 11; p
-1x kw 2012 (Mittelreduzierung ( g
V/2012/10523)V/2012/10523)

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 9 9 250 0 000 0 000 +6x Neuschaffung; 1x kw 2012115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  9 9,250 0,000 0,000 +6x Neuschaffung; 1x kw 2012

115 Mit b it /i T f l E 8 6 550 0 000 0 000 1 N h ff115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  8 6,550 0,000 0,000 +1x Neuschaffung; 
+1x ab 11/2011 aus TP 50

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  6 7,750 0,000 0,000 2x Neuschaffungp , , , g

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 5 11 125 0 000 0 000 3x ab 01/12 aus TP 67; 2x kw 2012115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  5 11,125 0,000 0,000 3x ab 01/12 aus TP 67; 2x kw 2012

115 Mit b it /i T f l E 3 8 325 0 000 0 000 0 7 N h ff115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  3 8,325 0,000 0,000 0,7x Neuschaffung

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  2Ü 1,950 0,000 0,000  p , , ,

115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E 2 2 000 0 000 0 000115 Mitarbeiter/in Transferpersonal E  2 2,000 0,000 0,000  

115 J i t/i R l ff V ö f E 13 0 000 1 000 0 000 1 b 09/2011 TP 23115 Jurist/in Regelung offener Vermögensfragen E 13 0,000 1,000 0,000 -1x ab 09/2011 zu TP 23
115 Sachbearbeiter/in E 13 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 30.06.2011

115 Mitarbeiter/in Hallesche Museen E 13 0,000 1,000 1,000115 Mitarbeiter/in Hallesche Museen E 13 0,000 1,000 1,000  

115 Teilergebnis E 13 3 000 1 000115 Teilergebnis E 13 3,000 1,000

115 Transferpersonal Salinemuseum E 12 0,000 1,000 0,000

115 Teilergebnis E 12 1,000 0,000115 Teilergebnis E 12 1,000 0,000

115 Stadtplaner/in E 11 0 000 1 000 1 000 1x ab 04/2011 zu TP ATZ115 Stadtplaner/in E 11 0,000 1,000 1,000 -1x ab 04/2011 zu TP ATZ

115 Projektmitarbeiter/in ESF-Programm E 11 0,000 1,000 0,000

115 Teilergebnis E 11 2,000 1,000115 Teilergebnis E 11 2,000 1,000

115 Sachbearbeiter/in E 10 0 000 1 000 1 000115 Sachbearbeiter/in E 10 0,000 1,000 1,000  

115 SB/in Entgeltberechnung (AZ-Komp. Teilzeit) E 10 0,000 1,000 0,950 TZI

115 Sachbearbeiter/in Kulturförd /Öffentl keitsarbeit E 10 0,000 1,000 0,950 TZI115 Sachbearbeiter/in Kulturförd./Öffentl.keitsarbeit E 10 0,000 1,000 0,950 TZI

115 Teilergebnis E 10 3 000 2 900115 Teilergebnis E 10 3,000 2,900

115 Bibliothekar/in E  9 0,000 1,000 0,000  

115 Sachbearbeiter/in Aus- und Weiterbildung E 9 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef zum 30 09 2011115 Sachbearbeiter/in Aus  und Weiterbildung E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; 1x weggef. zum 30.09.2011 

115 S hb b it /i A bild E 9 0 000 1 000 0 000 1 f 28 02 2011115 Sachbearbeiter/in Ausbildung E  9 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 28.02.2011

115 Sachbearbeiter/in Bürger- und Seniorenberatung E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 31.08.2011 

115 Weiterbildungsleiter/in Englisch E 9 0 000 0 500 0 000115 Weiterbildungsleiter/in Englisch E  9 0,000 0,500 0,000  

115 Bibliothekar/in E 9 0 000 0 750 0 000115 Bibliothekar/in E  9 0,000 0,750 0,000  

115 Sachbearbeiter/in Ermäßigung Elternbeiträge E  9 0,000 1,000 1,000 -1x ab 03/2011 zu TP ATZg g g

115 Sachbearbeiter/in UVZ/WJH E 9 0 000 1 000 1 000 -1x ab 05/2011 zu TP ATZ115 Sachbearbeiter/in UVZ/WJH E  9 0,000 1,000 1,000 1x ab 05/2011 zu TP ATZ

115 S hb b it /i W h fö d E 9 0 000 1 000 1 000115 Sachbearbeiter/in Wohnungsförderung E  9 0,000 1,000 1,000  

115 Sachbearbeiter/in Entgeltberechnung E  9 0,000 1,000 0,875 -1x weggef. zum 30.11.2011 (Eintritt g g gg (
FZP))

115 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E 9 0,000 1,000 1,000 -1x weggef zum 31 03 2011 (RM)115 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E  9 0,000 1,000 1,000 1x weggef. zum 31.03.2011 (RM)

115 Teilergebnis E 9 10 250 6 775115 Teilergebnis E  9 10,250 6,775

115 Sachbearbeiter/in II Bundeselterngeld E  8 0,000 1,000 0,000  

115 Sachbearbeiter/in Grund- und Gewerbesteuern E 8 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01 02 09-17 03 12115 Sachbearbeiter/in Grund  und Gewerbesteuern E  8 0,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.02.09 17.03.12

115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E 8 0 000 2 000 2 000 je 1x weggef zum 30 04 2011 und115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E  8 0,000 2,000 2,000 je -1x weggef. zum 30.04.2011 und 
31 05 201131.05.2011

115 Transferpersonal Thalia E  8 0,000 1,000 1,000  

115 Sachbearbeiter/in Wohngeld E 8 0,000 2,000 3,000 +1x ATZ-BM 01.12.08-30.11.11;115 Sachbearbeiter/in Wohngeld E  8 0,000 2,000 3,000 +1x ATZ BM 01.12.08 30.11.11; 
-1x ab 12/2011 zu TP ATZ-1x ab 12/2011 zu TP ATZ

115 Sachbearbeiter/in Protokoll E 8 0 000 1 000 0 625115 Sachbearbeiter/in Protokoll E  8 0,000 1,000 0,625  

115 Teilergebnis E  8 8,000 7,625

115 Meister/in Friedhöfe E 6 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.01.2011115 Meister/in Friedhöfe E  6 0,000 1,000 1,000 1x weggef. zum 31.01.2011

115 Sachbearbeiter/in Archiv E 6 0 000 1 000 1 000 1x weggef zum 31 12 2010115 Sachbearbeiter/in Archiv E  6 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.12.2010

115 Sachbearbeiter/in Grund-/Gew.-/Hundesteuern E  6 0,000 1,000 2,000 -1x weggef. zum 31.01.2011

115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E 6 0,000 1,000 1,950 TZI115 Sachbearbeiter/in Grundstücke E  6 0,000 1,000 1,950 TZI
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
115 S hb b it /i OWI E 6 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 08 06 07 08 11115 Sachbearbeiter/in OWI E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.08.06-07.08.11; 

-1 ab 08/2011 zu TP ATZ
115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12g g

115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E 6 0 000 2 000 1 850 TZI; -1x weggef zum 28 02 2011115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  6 0,000 2,000 1,850 TZI; 1x weggef. zum 28.02.2011

115 S hb b it /i S h d t /E t hädi E 6 0 000 1 000 0 000115 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Entschädigung E  6 0,000 1,000 0,000  

115 Sachbearbeiter/in Si.-Stellg./Abschleppd. E  6 0,000 0,550 0,550  g pp , , ,

115 Sachbearbeiter/in Sonst wiederkehrende Einn E 6 0 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 10 06-30 09 11;115 Sachbearbeiter/in Sonst. wiederkehrende Einn. E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.06-30.09.11; 
1x ab 10/2011 zu TP ATZ-1x ab 10/2011 zu TP ATZ

115 Transferpersonal Bäder E 6 0 000 2 000 0 000 1 eggef m 31 01 2011115 Transferpersonal Bäder E  6 0,000 2,000 0,000 -1x weggef. zum 31.01.2011

115 Teilergebnis E  6 12,550 11,350g

115 Angestellte in der Tätigkeit von Erziehern E 5 0 000 2 125 2 125115 Angestellte in der Tätigkeit von Erziehern E  5 0,000 2,125 2,125  

115 T f l Hä d lh E 5 0 000 1 000 1 000115 Transferpersonal Händelhaus E  5 0,000 1,000 1,000  

115 Sachbearbeiter/in KfZ-Zulassung E  5 0,000 1,000 0,000  g

115 Sachbearbeiter/in Registratur E 5 0 000 1 000 0 900 TZI; weggef zum 01 10 2011115 Sachbearbeiter/in Registratur E  5 0,000 1,000 0,900 TZI; weggef. zum 01.10.2011

115 S h l k tä i S k d h l E 5 0 000 2 950 1 000 1 b 03/2011 TP ATZ115 Schulsekretärin Sekundarschulen E  5 0,000 2,950 1,000 -1x ab 03/2011 zu TP ATZ; 
1 f 31 0 2011-1x weggef. zum 31.07.2011; 

-0,95x weggef. zum 31.12.11gg
115 Mitarbeiter/in Wohngeld E  5 0,000 1,000 0,900 TZIg , , ,

115 Hausmeister/in/Techniker E 5 0 000 1 000 1 000 -1x weggef zum 31 05 2011115 Hausmeister/in/Techniker E  5 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.05.2011

115 Gä t /M hi i t/i E 5 0 000 1 000 0 000 1 f 31 05 2011115 Gärtner/Maschinist/in E  5 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.05.2011

115 Mitarbeiter/in Chorkleidung E  5 0,000 1,000 0,000  g , , ,

115 Transferpersonal Bäder E 5 0 000 1 000 0 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12115 Transferpersonal Bäder E  5 0,000 1,000 0,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

11 T il b i E 13 0 6 92115 Teilergebnis E  5 13,075 6,925

115 Transferpersonal Händelhaus E  3 0,000 2,000 1,950 -1x weggef. zum 31.10.2011p , , , gg

115 Mitarbeiter/in Archiv E 3 0 000 0 750 0 750115 Mitarbeiter/in Archiv E  3 0,000 0,750 0,750  

115 S hb b i /i E 3 0 000 1 000 1 000 A bi P l115 Sachbearbeiter/in E  3 0,000 1,000 1,000 Azubi-Pool

115 Zuarbeiter/in Stadtarchiv E  3 0,000 1,000 0,000  , , ,

115 Bibliotheksangestellte/r E 3 0 000 1 000 0 000 durch Std Reduzierung115 Bibliotheksangestellte/r E  3 0,000 1,000 0,000 durch Std.-Reduzierung
0 125 f 31 08 2011-0,125x weggef. zum 31.08.2011 

f115 Transferpersonal Händelhaus E  3 0,000 1,000 1,000  

115 Gartenarbeiter/in E 3 0,000 1,000 1,000115 Gartenarbeiter/in E  3 0,000 1,000 1,000  

115 Hilfsarbeiter/in E 3 0 000 1 000 0 950 TZI115 Hilfsarbeiter/in E  3 0,000 1,000 0,950 TZI

115 Teilergebnis E  3 8,750 6,650

115 Hilfsarbeiter/in E 2Ü 0,000 1,000 0,950 TZI115 Hilfsarbeiter/in E  2Ü 0,000 1,000 0,950 TZI

115 Transferpersonal Sportanlage Osendorf E 2Ü 0 000 1 000 0 000 0 05x weggef zum 31 08 2011115 Transferpersonal Sportanlage Osendorf E  2Ü 0,000 1,000 0,000 -0,05x weggef. zum 31.08.2011 
(Std R d )(Std.Red.)

115 T il b i E 2Ü 2 000 0 950115 Teilergebnis E  2Ü 2,000 0,950

115 Transferpersonal Bäder E  2 0,000 1,000 0,000  p , , ,

115 Transferpersonal Opernhaus E 2 0 000 1 000 1 000115 Transferpersonal Opernhaus E  2 0,000 1,000 1,000  

115 Teilergebnis E 2 2 000 1 000115 Teilergebnis E  2 2,000 1,000

115 T il b i B häfti t 55 950 66 625 47 175115 Teilergebnis Beschäftigte 55,950 66,625 47,175

115 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 1,000 1,000 0,000  g , , ,

115 Sozialarbeiter/in S 11 1 000 0 000 0 000 1x Neuschaffung zum 01 07 2011115 Sozialarbeiter/in S 11 1,000 0,000 0,000 1x Neuschaffung zum 01.07.2011

/ S /115 Leiter/in Reha-Brigade S  8 0,850 0,000 0,000 +0,85x ab 01/2012 aus TP 67

115 Erzieher/in und stellv. Ltr. Reha-Brigade S  8 0,750 0,000 0,000 +0,75x ab 01/2012 aus TP 67g , , , ,

115 Sozialpädagog Mitarbeiter/in S 8 1 000 1 000 1 000115 Sozialpädagog. Mitarbeiter/in S  8 1,000 1,000 1,000  

115 T il b i B häfti t S i l d E i h t if 4 600 2 000 1 000115 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 4,600 2,000 1,000

115 Summe 61 550 70 625 50 050115 Summe 61,550 70,625 50,050
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
115 3 S i l t ll115.3 Sozialstellen  

115.3 Innendienstmeister/in A  8 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle), , , ( )

115 3 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 000115.3 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

115 3 S hb b it /i E 8 1 000 1 000 0 000 k (S i l t ll )115.3 Sachbearbeiter/in E  8 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)

115.3 Sachbearbeiter/in Halle-Pass E  6 0,350 0,425 0,000 kw (Sozialstelle); -0,075x weggef. zum , , , ( ); , gg
31.08.2011 (Std.Red.)31.08.2011 (Std.Red.)

115 3 Sachbearbeiter/in Berichtswesen E 6 1 000 1 000 0 000 kw (Sozialstelle)115.3 Sachbearbeiter/in Berichtswesen E  6 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)

115 3 S hb b it /i P di t E 5 1 000 1 000 1 000 k (S i l t ll )115.3 Sachbearbeiter/in Pressedienst E  5 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)

115.3 Zuarbeiter/in Schulverwaltung E  5 0,450 0,450 0,000 kw (Sozialstelle)g , , , ( )

115 3 Mitarbeiter/in Aufsicht E 5 0 750 0 750 0 000 kw (Sozialstelle)115.3 Mitarbeiter/in Aufsicht E  5 0,750 0,750 0,000 kw (Sozialstelle)

115 3 Mit b it /i N hk t ll E 5 1 000 1 000 0 000 k (S i l t ll )115.3 Mitarbeiter/in Nachkontrolle E  5 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)

115.3 Telefonist/in E  5 0,200 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); -0,8x weggef. zum , , , ( ); , gg
31.08.2011 (Std.Red.)31.08.2011 (Std.Red.)

115 3 Gartenarbeiter/in E 4 0 500 0 000 0 000 kw (Sozialstelle);115.3 Gartenarbeiter/in E  4 0,500 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); 
+0 5x ab 01/2012 aus TP 67+0,5x ab 01/2012 aus TP 67

115 3 Mitarbeiter/in Auskunftsdienst E 3 1 000 1 000 0 000 kw (Sozialstelle)115.3 Mitarbeiter/in Auskunftsdienst E  3 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)

115.3 Mitarbeiter/in Bibliothek E  3 0,625 1,000 0,000 kw (Sozialstelle); -0,375x weggef. zum ( ) gg
31.08.2011 (Std.Red.)( )

115.3 Technische/r Archivmitarbeiter/in E 3 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)115.3 Technische/r Archivmitarbeiter/in E  3 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)

115 3 Hilfsarbeiter/in E 3 1 000 0 000 0 000 kw (Sozialstelle);115.3 Hilfsarbeiter/in E  3 1,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); 
1 b 01/2012 TP 67+1x ab 01/2012 aus TP 67

115.3 Telefonist/in E  2 0,000 1,000 0,200 kw (Sozialstelle)

115.3 Gartenarbeiter/in Reha-Brigade E 2 3,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle);115.3 Gartenarbeiter/in Reha Brigade E  2 3,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); 
+3x ab 01/2012 aus TP 67+3x ab 01/2012 aus TP 67

115 3 Transferpersonal Bäder E 2 1 000 1 000 0 000 kw (Sozialstelle)115.3 Transferpersonal Bäder E  2 1,000 1,000 0,000 kw (Sozialstelle)

115 3 T il b i B häf i 13 875 10 625 1 200115.3 Teilergebnis Beschäftigte 13,875 10,625 1,200

115 3 Summe 14 875 11 625 2 200115.3 Summe 14,875 11,625 2,200
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
117 Mit b it /i i d F i it h d ATZ ( ll St ll t k V k)117 Mitarbeiter/innen in der Freizeitphase der ATZ (alle Stellen tragen kw-Vermerk)

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) A 10 1,000 1,000 1,000  p ( ) , , ,

117 Teilergebnis Beamte 1 000 1 000 1 000117 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

117 Mit b it /i i d F i it h NV 0 000 1 000 0 000 1 f 31 01 2011117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase NV 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.01.2011 

117 Mitarbeiter/in in der Frei eitphase (ATZ W) E 15 4 750 3 000 2 925 +1 75 ne ab 12/12117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 15 4,750 3,000 2,925 +1,75x neu ab 12/12;

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ W) E 14 1 750 1 750 0 000117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 14 1,750 1,750 0,000  

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 13 3,000 1,000 1,000 je +1x neu ab 06/12; 12/12

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 12 5,000 3,000 2,950 je +1x neu ab 08/11; 03/12; 06/12;117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ W) E 12 5,000 3,000 2,950 je 1x neu ab 08/11; 03/12; 06/12; 
12/12; je -1x weggef zum 30 11 201112/12; je 1x weggef. zum 30.11.2011 
und 31 12 2011und 31.12.2011

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ W) E 11 7 000 3 000 2 950 +4x neu ab 12/12117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 11 7,000 3,000 2,950 +4x neu ab 12/12

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E 11 1,000 2,000 3,000 +1x ab 04/2011 aus TP 115; 
je -1x weggef. zum 31.07.2011 und j gg
31.08.201131.08.2011

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 11 000 9 000 2 000 +1x neu ab 09/12; 3x neu ab 12/12;117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 10 11,000 9,000 2,000 +1x neu ab 09/12; 3x neu ab 12/12; 
je 1x weggef zumje -1x weggef. zum 
30 04 2011/30 06 201130.04.2011/30.06.2011

117 Mit b it /i i d F i it h E 10 0 000 0 000 0 000117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E 10 0,000 0,000 0,000  

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  9 45,000 18,000 14,650 je +2x neu ab 01/12; 03/12; 04/12; je p ( ) , , , j ; ; ; j
+1x neu ab 08/11; 09/11; 06/12; 07/12;1x neu ab 08/11; 09/11; 06/12; 07/12; 
10/12; 11/12; +17x neu ab 12/12; je -10/12; 11/12; +17x neu ab 12/12;  je -
1x weggef zum 31 07 2011 und1x weggef. zum 31.07.2011 und 
30 11 201130.11.2011

117 Mit b it /i i d F i it h E 9 11 875 11 875 14 500 j 1 b 03/2011 TP 010 d TP117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E  9 11,875 11,875 14,500 je +1x ab 03/2011 aus TP 010 und TP 
115; je +1x ab 02/2011 und 01/2012 
aus TP 441; +1x ab 05/2011 aus TP ;
115; je -1x weggef. zum 31.03.2011115; je 1x weggef. zum 31.03.2011 
und 31 05 2011 und 31 12 2011; -2xund 31.05.2011 und 31.12.2011; 2x 
weggef zum 31 07 2011weggef. zum 31.07.2011

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  8 28,000 10,000 6,700 je +1x neu ab 01/12; 03/12; 07/12; je 
+2x neu ab 02/12; 10/12; +12x neu ab ; ;
12/12; -1x weggef. zum 31.12.201112/12; 1x weggef. zum 31.12.2011

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E 8 6 000 8 000 6 925 je 1x weggef zum 31 01 2011;117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E  8 6,000 8,000 6,925 je -1x weggef. zum 31.01.2011; 
31 08 2011; 31 10 2011; +1x ab31.08.2011; 31.10.2011; +1x ab 
12/2011 TP 11512/2011 aus TP 115

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E  6 4,000 4,000 3,975 je +1x ab 08/2011; 10/2011 aus TP 
115; -2x weggef. zum 30.09.2011gg

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  6 26,425 14,675 10,600 je -1x weggef. zum 31.01.2011; p ( ) , , , j gg ;
31 05 2011; je +1x neu ab 04/12;31.05.2011; je +1x neu ab 04/12; 
05/12; 10/12; 11/12; +2x neu ab 08/12;05/12; 10/12; 11/12; +2x neu ab 08/12; 
+7 75x neu ab 12/12+7,75x neu ab 12/12

117 Mit b it /i i d F i it h (ATZ W) E 5 35 400 13 750 10 375 j 1 b 10/11 11/11 02/12117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  5 35,400 13,750 10,375 je +1x neu ab 10/11; 11/11; 02/12; 
05/12; 09/12;10/12; +2x neu 06/12; 
+1,65x neu ab 08/12; +13x neu ab 
12/12; -1x weggef. zum 31.08.2011; gg

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E 5 5,000 7,688 6,663 +1x ab 03/2011 aus TP 115; je -1x117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E  5 5,000 7,688 6,663 +1x ab 03/2011 aus TP 115; je 1x 
weggef zum 31 03 2011; 31 05 2011;weggef. zum 31.03.2011; 31.05.2011; 
30 11 2011 und 31 12 2011; 0 688x30.11.2011 und 31.12.2011; -0,688x 

f 30 11 2011 1 bweggef. zum 30.11.2011; +1x ab 
11/2011 TP 611/2011 aus TP 67

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E  3 1,000 1,000 1,000  p , , ,

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E 3 3 000 3 000 1 000117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  3 3,000 3,000 1,000  

117 Mit b it /i i d F i it h (ATZ W) E 2 1 000 0 000 0 000 1 b 07/11117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  2 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 07/11

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) E  2Ü 2,000 0,000 0,000 +1x neu ab 07/12; +2x neu 09/2011; p ( ) , , , ; ;
-1x weggef. zum 31.12.20111x weggef. zum 31.12.2011

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E 2Ü 1 000 1 000 0 950117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase E  2Ü 1,000 1,000 0,950  

117 T il b i B häfti t 203 200 116 738 92 163117 Teilergebnis Beschäftigte 203,200 116,738 92,163

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 14 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 12/12p ( ) , , ,

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase S 12 2 000 3 000 2 000 -1x weggef zum 30 11 2011117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase S 12 2,000 3,000 2,000 -1x weggef. zum 30.11.2011  

117 Mit b it /i i d F i it h (ATZ W) S 12 8 000 4 000 2 000 j 1 b 04/12 11/12117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 12 8,000 4,000 2,000 je +1x neu ab 04/12; 11/12; 
+2x neu ab 12/12

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase S 11 4,000 4,000 2,500  p

117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ-W) S 8 1 000 0 000 0 000 +1x neu ab 12/12117 Mitarbeiter/in in der Freizeitphase (ATZ W) S  8 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 12/12

117 T il b i B häfti t S i l d E i h t if 16 000 11 000 6 500117 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 16,000 11,000 6,500

117 Summe 220,200 128,738 99,663117 Summe 220,200 128,738 99,663
xx  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
012 Stabsstelle Strategische Steuerungsunterstützung/Haushaltskonsolidierung012 Stabsstelle Strategische Steuerungsunterstützung/Haushaltskonsolidierung  

012 Leiter/in Strat Steuerungsunterstützung/HH Konsolidieru E 15 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12012 Leiter/in Strat. Steuerungsunterstützung/HH-Konsolidieru E 15 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

012 Mitarbeiter/in Strategische Steuerungsunterstützung E 13 1,000 1,000 1,000  g g g , , ,

012 Mitarbeiter/in Strategische Steuerungsunterstützung E 11 1,000 1,000 1,000012 Mitarbeiter/in Strategische Steuerungsunterstützung E 11 1,000 1,000 1,000  

012 Mitarbeiter/in Haushaltskonsolidierung E 11 1 000 1 000 1 000012 Mitarbeiter/in Haushaltskonsolidierung E 11 1,000 1,000 1,000  

012 SB/in Controlling/Berichtswesen/Kennzahlen E 10 0,000 1,000 1,000 1x weggef. zum 31.12.2011g , , , gg

012 Assistent/in Strategische Steuerungsunterstützung E 8 1 000 1 000 1 000012 Assistent/in Strategische Steuerungsunterstützung E  8 1,000 1,000 1,000  

012 S 5 000 6 000 6 000012 Summe 5,000 6,000 6,000
x  x  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
14 Rechnungsprüfungsamt14 Rechnungsprüfungsamt  

14 Amtsleiter/in Rechnungsprüfung A 15 1 000 1 000 1 00014 Amtsleiter/in Rechnungsprüfung A 15 1,000 1,000 1,000  

14 Ressortleiter/in Allg. Rechnungsprüfung A 13 1,000 1,000 1,000  g g p g , , ,

14 Sachgebietsprüfer/in A 10 2,000 2,000 2,00014 Sachgebietsprüfer/in A 10 2,000 2,000 2,000  

14 Teilergebnis Beamte 4 000 4 000 4 00014 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 4,000

14 Betriebswirtschaftliche/r Prüfer/in E 13 1,000 1,000 1,000  , , ,

14 Prüfer/in Grundsatzfragen Anlagevermögen E 13 1 000 1 000 1 00014 Prüfer/in Grundsatzfragen Anlagevermögen E 13 1,000 1,000 1,000  

14 Ressortleiter/in Rechn Prüfg Krankenh /Sport E 12 1 000 1 000 1 00014 Ressortleiter/in Rechn.-Prüfg. Krankenh./Sport E 12 1,000 1,000 1,000  

14 Ressortleiter/in Technische Prüfungen E 12 1,000 1,000 1,000  esso e e / ec sc e ü u ge ,000 ,000 ,000

14 Sachgebietsprüfer/in IT-Complianceprüfung/Risikoanalys E 11 1 000 1 000 1 00014 Sachgebietsprüfer/in IT-Complianceprüfung/Risikoanalys E 11 1,000 1,000 1,000  

14 S h bi t üf /i K ti E 11 1 000 1 000 1 00014 Sachgebietsprüfer/in Korruption E 11 1,000 1,000 1,000  

14 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 2,000 2,000 2,000  14 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 2,000 2,000 2,000  

14 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 1 000 1 000 0 975 ATZ-BM 01 03 09-31 08 1114 Sachgebietsprüfer/in Technische Prüfungen E 10 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.03.09-31.08.11

14 S h bi t üf /i E 9 6 000 7 000 6 000 1 f 31 12 201114 Sachgebietsprüfer/in E  9 6,000 7,000 6,000 -1x weggef. zum 31.12.2011

14 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E514 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

14 Sachbearbeiter/in Archiv Statistik allg Verw E 6 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E5;14 Sachbearbeiter/in Archiv, Statistik, allg. Verw. E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5; 
ATZ BM 01 12 09 16 08 12ATZ-BM 01.12.09-16.08.12

14 Teilergebnis Beschäftigte 17 000 18 000 16 92514 Teilergebnis Beschäftigte 17,000 18,000 16,925

14 Summe 21,000 22,000 20,92514 Summe 21,000 22,000 20,925
xx  
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Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
20 Amt für Finanzservice20 Amt für Finanzservice  

20 R tl it /i St dtk A 13 1 000 1 000 1 00020 Ressortleiter/in Stadtkasse A 13 1,000 1,000 1,000  

20 Teamleiter/in Beitreibung/Vollstreckung A 12 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

20 Sachbearbeiter/in HH- und Finanzwirtschaft A 10 2 000 2 000 2 00020 Sachbearbeiter/in HH- und Finanzwirtschaft A 10 2,000 2,000 2,000  

20 SB/i Li idität l /S h ld t A 10 1 000 1 000 1 00020 SB/in Liquiditätsplanung/Schuldenmanagement A 10 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Investitionen und FöMi A 10 1,000 1,000 1,000  , , ,

20 Sachbearbeiter/in Umsatzsteuer A 10 1 000 1 000 0 90020 Sachbearbeiter/in Umsatzsteuer A 10 1,000 1,000 0,900  

20 SB/i G d t b b it S t t A 10 1 000 1 000 1 00020 SB/in Grundsatzbearbeitung Satzungsmanagement A 10 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Innendienst A  8 1,000 1,000 0,750  g , , ,

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Außend A 8 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Außend. A  8 1,000 1,000 1,000  

20 S hb b it /i G d t A 8 1 000 2 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Grundsteuer A  8 1,000 2,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Gewerbesteuer A  8 1,000 1,000 1,000  , , ,

20 Sachbearbeiter/in Allgemeine Steuern A 8 1 000 0 000 0 000 1x Neuschaffung ab 01 05 201120 Sachbearbeiter/in Allgemeine Steuern A  8 1,000 0,000 0,000 1x Neuschaffung ab 01.05.2011

20 T il b i B t 13 000 13 000 11 65020 Teilergebnis Beamte 13,000 13,000 11,650

20 Amtsleiter/in Finanzservice E 15 1,000 1,000 0,000  , , ,

20 Ressortleiter/in Kämmerei E 14 1 000 1 000 1 00020 Ressortleiter/in Kämmerei E 14 1,000 1,000 1,000  

20 T l it /i Li idität l /S h ld t E 13 1 000 1 000 1 00020 Teamleiter/in Liquiditätsplng./Schuldenmanagemt. E 13 1,000 1,000 1,000  

20 Teamleiter/in HH- und Finanzwirtschaft E 12 1,000 1,000 1,000  , , ,

20 Teamleiter/in Investkontr /FöMi E 12 1 000 1 000 1 00020 Teamleiter/in Investkontr./FöMi. E 12 1,000 1,000 1,000  

20 R tl it /i St E 12 1 000 1 000 1 00020 Ressortleiter/in Steuern E 12 1,000 1,000 1,000  

20 SB/in Anweisungs-, Kassen- u. Rechnungswesen/ HH- E 10 1,000 1,000 1,000  g , g
u Finanzwirtschaft

, , ,
u. Finanzwirtschaft

20 SBr/in Anlagevermögen HH- und Finanzwirtschaft E 10 1 000 1 000 0 00020 SBr/in Anlagevermögen, HH- und Finanzwirtschaft E 10 1,000 1,000 0,000  

20 SB/i K t h HH d Fi i t h ft E 10 1 000 1 000 1 00020 SB/in Kostenrechnung, HH- und Finanzwirtschaft E 10 1,000 1,000 1,000  

20 SB/in HH- und Finanzwirtschaft, NKR-Koord. E 10 1,000 1,000 1,000  , , , ,

20 SB/in für Grundsatzfragen/Anlagenbuchhaltung E 10 1 000 0 000 1 000 +1x ab 01/2012 aus TP 02020 SB/in für Grundsatzfragen/Anlagenbuchhaltung E 10 1,000 0,000 1,000 +1x ab 01/2012 aus TP 020

20 G d t hb b it /i I titi d FöMI E 10 1 000 1 000 1 00020 Grundsatzsachbearbeiter/in Investition und FöMI E 10 1,000 1,000 1,000  

20 Leiter/in Service E 10 1,000 1,000 1,000  , , ,

20 Teamleiter/in Allgem Steuern E 10 1 000 0 000 0 00020 Teamleiter/in Allgem. Steuern E 10 1,000 0,000 0,000  

20 S hb b it /i HH d Fi i t h ft E 9 4 000 4 000 3 87520 Sachbearbeiter/in HH- und Finanzwirtschaft E  9 4,000 4,000 3,875  

20 Teamleiter/in Buchhaltung E  9 1,000 1,000 1,000  g , , ,

20 Teamleiter/in Allgem Steuern E 9 0 000 1 000 0 87520 Teamleiter/in Allgem. Steuern E  9 0,000 1,000 0,875  

20 T l it /i G d t E 9 1 000 1 000 1 00020 Teamleiter/in Grundsteuer E  9 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Stadt als Steuerschuldner E  9 1,000 1,000 0,750  20 Sachbearbeiter/in Stadt als Steuerschuldner E  9 1,000 1,000 0,750  

20 Sachbearbeiter/in Investitionen und FöMi E 9 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Investitionen und FöMi E  9 1,000 1,000 1,000  

20 S / ö 9 1 000 1 000 1 000 01 12 09 16 03 1320 Sachbearbeiter/in Investitionen und FöMi E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-16.03.13

20 Teamleiter/in Zahlungsverkehr E  9 1,000 1,000 1,000  0 ea e e / a u gs e e 9 ,000 ,000 ,000

20 Teamleiter/in Zentrales Forderungsmanagement E 9 1 000 0 000 0 00020 Teamleiter/in Zentrales Forderungsmanagement E  9 1,000 0,000 0,000  

20 Sachbearbeiter/in Investitionen und FöMi E  9 2,000 2,000 2,000  

20 Revisor/in E 9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.1220 Revisor/in E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 30.11.12

20 Sachbearbeiter/in Tagesabschluss E 9 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Tagesabschluss E  9 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Buchhaltung E  9 3,000 3,000 2,875  

20 SB/in Grundsteuer mit bes. Verantwortung E 9 0,000 1,000 0,00020 SB/in Grundsteuer mit bes. Verantwortung E  9 0,000 1,000 0,000  

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Innendienst E 9 2 000 2 000 2 00020 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Innendienst E  9 2,000 2,000 2,000  

20 Sachbearbeiter/in Gewerbesteuer E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

20 Sachbearbeiter/in Grundsteuer E 9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E820 Sachbearbeiter/in Grundsteuer E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

20 Sachbearbeiter/in mit besonderer Verwendung E 9 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in mit besonderer Verwendung E  9 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Anlagenbuchhaltung E  8 2,000 0,000 2,000  

20 Sachbearbeiter/in Zweitwohnsteuer E 8 1,000 0,000 0,00020 Sachbearbeiter/in Zweitwohnsteuer E  8 1,000 0,000 0,000  

20 Sachbearbeiter/in Zentrales Forderungsmanagement E 8 1 000 0 000 0 00020 Sachbearbeiter/in Zentrales Forderungsmanagement E  8 1,000 0,000 0,000  

20 Sachbearbeiter/In Liquidität/Schulden E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

20 SB/in Geld- und Sachspenden/ HH-Bewirtschaftung E 8 1,000 1,000 1,00020 SB/in Geld  und Sachspenden/ HH Bewirtschaftung E  8 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in KLR/Controlling E 8 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in KLR/Controlling E  8 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Bargeldloser Zahlungsverkehr E  8 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Buchhaltung E 8 5,000 5,000 5,00020 Sachbearbeiter/in Buchhaltung E  8 5,000 5,000 5,000  

20 S hb b it /i All i St E 8 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Allgemeine Steuern E  8 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Innendienst E  8 13,000 15,000 13,575 1x ATZ-BM 01.02.09-31.01.12
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Service E  8 1,000 1,000 1,000  g , , ,

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Außend E 8 5 000 5 000 5 00020 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Außend. E  8 5,000 5,000 5,000  

20 S hb b it /i G d t E 8 6 000 5 000 6 00020 Sachbearbeiter/in Grundsteuer E  8 6,000 5,000 6,000  

20 Sachbearbeiter/in Gewerbesteuer E  8 3,000 3,000 2,850 2,85x TZI, , , ,

20 Sachbearbeiter/in Hundesteuer E 8 2 000 1 000 1 900 TZI;20 Sachbearbeiter/in Hundesteuer E  8 2,000 1,000 1,900 TZI; 
1x Neuschaffung zum 01 05 20111x Neuschaffung zum 01.05.2011

20 S hb b it /i Z it h t E 8 0 000 1 000 0 75020 Sachbearbeiter/in Zweitwohnsteuer E  8 0,000 1,000 0,750  

20 Sachbearbeiter/in Buchhaltung E  6 15,000 14,000 12,400 0,95x TZIg , , , ,

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Service E 6 2 000 2 000 1 95020 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Service E  6 2,000 2,000 1,950  

20 Bü i t t/i d RL E 6 1 000 1 000 0 875 k b i N b t h E520 Büroassistent/in des RL E  6 1,000 1,000 0,875 ku bei Neubesetzung nach E5

20 Büroassistent/in des RL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5, , , g

20 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E520 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

20 S hb b it /i B hh lt E 6 0 000 1 000 0 00020 Sachbearbeiter/in Buchhaltung E  6 0,000 1,000 0,000  

20 Sachbearbeiter/in Vollstreckung Service E  5 1,000 2,000 1,000  g , , ,

20 Sachbearbeiter/in Barkasse E 5 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Barkasse E  5 1,000 1,000 1,000  

20 S hb b it /i S i E 5 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Service E  5 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/in Zahlungsverkehr E  5 5,000 5,000 4,900  g , , ,

20 Sachbearbeiter/in Allgem Verwaltung E 5 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Allgem. Verwaltung E  5 1,000 1,000 1,000  

20 S hb b it /i R i t t E 5 1 000 1 000 1 00020 Sachbearbeiter/in Registratur E  5 1,000 1,000 1,000  

20 Teilergebnis Beschäftigte 111,000 108,000 103,475g g , , ,

20 Summe 124 000 121 000 115 12520 Summe 124,000 121,000 115,125
020 Stabsstelle Doppik  

020 Stabsstellenleiter/in Stabsstelle Doppik E 15 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.12.2011020 Stabsstellenleiter/in Stabsstelle Doppik E 15 0,000 1,000 1,000 1x weggef. zum 31.12.2011

020 Sachbearbeiter/in Controlling und Kommunikation E 10 0 000 1 000 0 000 1x weggef zum 31 12 2011020 Sachbearbeiter/in Controlling und Kommunikation E 10 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.12.2011

020 Projektmitarbeiter/in E  9 0,000 2,000 2,000 -1x ab 01/2012 zu TP 20 und 1x zu TP 
001

020 Summe 0 000 4 000 3 000020 Summe 0,000 4,000 3,000
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
23 Liegenschaftsamt23 Liegenschaftsamt  

/ f23 Amtsleiter/in Liegenschaften A 15 1,000 1,000 1,000  

23 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,00023 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

23 Ressortleiter/in Grundstücksverkehr E 12 1 000 1 000 0 900 TZI23 Ressortleiter/in Grundstücksverkehr E 12 1,000 1,000 0,900 TZI

23 Ressortleiter/in Liegenschaftsverwaltung E 12 1,000 1,000 1,000         

23 Sachbearbeiter/in Rechtliche Fragen E 12 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.02.09-31.07.11;23 Sachbearbeiter/in Rechtliche Fragen E 12 0,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.02.09 31.07.11; 
-1x weggef zum 31 12 2011-1x weggef. zum 31.12.2011 

23 Teamleiter/in Grundstücksverkauf/Grunderwerb E 11 1 000 1 000 0 950 TZI23 Teamleiter/in Grundstücksverkauf/Grunderwerb E 11 1,000 1,000 0,950 TZI

23 Teamleiter/in Vertragskontrolle E 11 1,000 1,000 0,950 TZI

23 Teamleiter/in Kommunaleigentum E 11 1,000 1,000 1,00023 Teamleiter/in Kommunaleigentum E 11 1,000 1,000 1,000  

23 Sachbearbeiter/in Verträge E 10 1 000 1 000 0 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Verträge E 10 1,000 1,000 0,900 TZI

23 Teamleiter/in Mieten/Pachten/Grundstücke E 10 1,000 1,000 0,900 ATZ-BM 01.01.09-31.10.11

23 Sachbearbeiter/in Fremdes Eigentum E 9 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Fremdes Eigentum E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

23 L it /i S i E 9 1 000 1 000 0 950 TZI23 Leiter/in Service E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E  9 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E 9 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Grunderwerb E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

23 S hb b it /i G d tü k k f E 9 3 000 3 000 2 875 1 9 TZI23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E  9 3,000 3,000 2,875 1,9x TZI; 
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E  9 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

23 Sachbearbeiter/in Mieten und Pachten E 9 1 000 1 000 1 00023 Sachbearbeiter/in Mieten und Pachten E  9 1,000 1,000 1,000  

23 S hb b it /i G d tü k k f E 8 1 000 0 000 0 00023 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E  8 1,000 0,000 0,000  

23 Hauptsachbearbeiter/in Liegenschaftsverw. E  8 2,000 2,000 2,000  p g , , ,

23 Sachbearbeiter/in Haushalt KLR E 6 2 000 2 000 1 900 TZI23 Sachbearbeiter/in Haushalt, KLR E  6 2,000 2,000 1,900 TZI

23 S hb b it /i G d tü k lt E 6 2 000 2 000 1 900 TZI 1 ATZ BM 01 12 09 16 10 1123 Sachbearbeiter/in Grundstücksverwaltung E  6 2,000 2,000 1,900 TZI; 1x ATZ-BM 01.12.09-16.10.11

23 Sachbearbeiter/in Betriebskostenabrechnung/ -umlage E  6 1,000 1,000 0,950 TZI3 Sac bea be te / et ebs oste ab ec u g/ u age 6 ,000 ,000 0,950

23 Sachbearbeiter/in Genehmigungen/ Fremdes Eigentum E 6 2 000 2 000 2 00023 Sachbearbeiter/in Genehmigungen/ Fremdes Eigentum E  6 2,000 2,000 2,000  

23 Sachbearbeiter/in Grundstücksverkauf E  6 1,000 2,000 1,900 TZI

23 Sachbearbeiter/in Archiv/Baumkataster E 6 1,000 1,000 0,900 TZI23 Sachbearbeiter/in Archiv/Baumkataster E  6 1,000 1,000 0,900 TZI

23 Sachbearbeiter/in Liegenschaften E 6 1 000 1 000 1 00023 Sachbearbeiter/in Liegenschaften E  6 1,000 1,000 1,000  

23 Sachbearbeiter/in Mietbuchhaltung E  6 2,000 2,000 1,900 TZI

23 Sachbearbeiter/in Mieten und Pachten E 6 2,000 2,000 1,700 0 95xTZI23 Sachbearbeiter/in Mieten und Pachten E  6 2,000 2,000 1,700 0,95xTZI

23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E 6 1 000 1 000 0 950 TZI23 Sachbearbeiter/in Vertragskontrolle E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

23 Büroassistent/in des AL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

23 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 900 0 9x TZI23 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,900 0,9x TZI

23 Bü i t t/i d RL E 5 1 000 1 000 1 00023 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  

23 Sachbearbeiter/in Recherchen E  5 2,000 2,000 1,900 TZI, , ,

23 Teilergebnis Beschäftigte 39 000 40 000 38 07523 Teilergebnis Beschäftigte 39,000 40,000 38,075

23 Summe 40,000 41,000 39,075
xx  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
30 Rechtsamt  Rechtsamt
30 Amtsleiter/in Recht A 16 1,000 1,000 1,00030 Amtsleiter/in Recht A 16 1,000 1,000 1,000  

30 Ressortleiter/in Rechtsberatung A 14 1 000 1 000 1 00030 Ressortleiter/in Rechtsberatung A 14 1,000 1,000 1,000  

30 Ressortleiter/in Zentr. Vergabestelle u. Versicherungen A 14 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

30 Untere Standesamtsaufsicht A 10 1,000 1,000 1,00030 Untere Standesamtsaufsicht A 10 1,000 1,000 1,000  

30 Sachbearbeiter/in Grundstücke A 8 1 000 1 000 1 00030 Sachbearbeiter/in Grundstücke A  8 1,000 1,000 1,000  

30 Teilergebnis Beamte 5,000 5,000 5,000g , , ,

30 Jurist/in E 13 6 125 6 000 4 063 1 925x TZI; +1x ab 09/2011 aus30 Jurist/in E 13 6,125 6,000 4,063 1,925x TZI; +1x ab 09/2011 aus 
TP 115 befr für 5 Jahre (bis 09/2016)TP 115 befr. für 5 Jahre (bis 09/2016)

30 Justitiar/in Versicherungsangelegenh. E 13 1,000 1,000 0,950 TZIg g g , , ,

30 Teamleiter/in Bau E 12 1,000 1,000 1,00030 Teamleiter/in Bau E 12 1,000 1,000 1,000  

30 Teamleiter/in VOL E 11 1 000 1 000 1 00030 Teamleiter/in VOL E 11 1,000 1,000 1,000  

30 Teamleiter/in Regelung offener Vermögensfragen E 11 1,000 1,000 0,950 TZIg g g g , , ,

30 Sachbearbeiter/in Bau E 10 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ-BM 01.10.08-30.09.11,30 Sachbearbeiter/in Bau E 10 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ-BM 01.10.08-30.09.11, 
ATZ-BM 01 12 09-30 11 12ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

30 Sachbearbeiter/in Bau E 9 2 000 2 000 1 950 0 95x TZI30 Sachbearbeiter/in Bau E  9 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

30 S hb b i /i B E 9 1 000 1 000 1 00030 Sachbearbeiter/in Bau E  9 1,000 1,000 1,000  

30 Sachbearbeiter/in Bau E  9 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.12.09-30.11.1230 Sachbearbeiter/in Bau E  9 1,000 1,000 0,950 ATZ BM 01.12.09 30.11.12

30 Sachbearbeiter/in VOL E 9 1 000 1 000 0 950 TZI30 Sachbearbeiter/in VOL E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

30 Sachbearbeiter/in EDV/Statistik E  9 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.12.2011gg

30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E 9 2,000 2,000 1,900 TZI30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  9 2,000 2,000 1,900 TZI

30 Sachbearbeiter/in Service/Haushalt E 8 1 000 1 000 0 925 TZI30 Sachbearbeiter/in Service/Haushalt E  8 1,000 1,000 0,925 TZI

30 Sachbearbeiter/in Haftpflicht/Versicherung E  8 1,000 1,000 1,000  p g , , ,

30 Sachbearbeiter/in Zuordnung E 8 1,000 1,000 0,875 TZI30 Sachbearbeiter/in Zuordnung E  8 1,000 1,000 0,875 TZI

30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E 8 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 31 01 1330 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-31.01.13

30 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5, , , g

30 Sachbearbeiter/in Versicherung E 6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5; TZI30 Sachbearbeiter/in Versicherung E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5; TZI

30 Sachbearbeiter/in Negativ /Positivatteste E 6 1 000 1 000 0 950 TZI30 Sachbearbeiter/in Negativ-/Positivatteste E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

30 Sachbearbeiter/in Schadenersatz/Ausgleichsleistung E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5; g g , , , g ;
ATZ-BM 01.12.09-22.12.12ATZ BM 01.12.09 22.12.12

30 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI30 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

30 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI30 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

30 Sachbearbeiter/in Bau E  6 1,000 1,000 1,000  , , ,

30 Sachbearbeiter/in VOL E 6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI30 Sachbearbeiter/in VOL E  6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

30 Sachbearbeiter/in Vergabestelle E 6 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E530 Sachbearbeiter/in Vergabestelle E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

30 Büroassistent/in E  5 1,000 1,000 0,975 TZI, , ,

30 Sachbearbeiter/in Registratur E 5 1,000 1,000 0,900 TZI30 Sachbearbeiter/in Registratur E  5 1,000 1,000 0,900 TZI

30 Sachbearbeiter/in VOL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI30 Sachbearbeiter/in VOL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

30 Teilergebnis Beschäftigte 36,125 37,000 33,038g g , , ,

30 Summe 41 125 42 000 38 03830 Summe 41,125 42,000 38,038
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
31 Umweltamt31 Umweltamt  

31 Amtsleiter/in Umwelt A 15 1 000 1 000 1 00031 Amtsleiter/in Umwelt A 15 1,000 1,000 1,000  

31 Ressortleiter/in Untere Behörden A 13 1,000 1,000 1,000  , , ,

31 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 2,00031 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 2,000

31 Ressortleiter/in Umweltplanung/ vorsorge E 14 1 000 1 000 1 00031 Ressortleiter/in Umweltplanung/-vorsorge E 14 1,000 1,000 1,000  

31 Teamleiter/in Untere Imm.-Schutz-Behörde E 12 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12, , ,

31 Teamleiter/in Untere Naturschutzbehörde E 12 1 000 1 000 1 00031 Teamleiter/in Untere Naturschutzbehörde E 12 1,000 1,000 1,000  

31 Teamleiter/in Abfallentsorgung E 12 1 000 1 000 1 00031 Teamleiter/in Abfallentsorgung E 12 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in Umweltrechtsangeleg. E 11 1,000 1,000 1,000  3 Sac bea be e / U e ec sa ge eg ,000 ,000 ,000

31 SB/in Untere Bodenschutzbehörde/Altbergbau E 11 1 000 1 000 1 00031 SB/in Untere Bodenschutzbehörde/Altbergbau E 11 1,000 1,000 1,000  

31 T l it /i U ltk t ll E 11 1 000 1 000 1 00031 Teamleiter/in Umweltkontrolle E 11 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in LRP/Bauleitplanung E 10 1,000 1,000 1,000  31 Sachbearbeiter/in LRP/Bauleitplanung E 10 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in Arten- und Biotopschutz E 10 1 000 1 000 1 00031 Sachbearbeiter/in Arten- und Biotopschutz E 10 1,000 1,000 1,000  

31 S hb b it /i I i i h t E 10 3 000 3 000 2 00031 Sachbearbeiter/in Immissionsschutz E 10 3,000 3,000 2,000  

31 Sachbearbeiter/in Untere Wasserbehörde E 10 1,000 1,000 1,000  31 Sachbearbeiter/in Untere Wasserbehörde E 10 1,000 1,000 1,000  

31 SB/in Untere Wasser-/Bodenschutzbehörde E 10 1 000 1 000 1 00031 SB/in Untere Wasser-/Bodenschutzbehörde E 10 1,000 1,000 1,000  

31 S hb b it /i L d i t h ft d F t E 10 1 000 1 000 0 00031 Sachbearbeiter/in Landwirtschaft und Forsten E 10 1,000 1,000 0,000  

31 Sachbearbeiter/in Gifte, Chemiekalien etc. E 10 1,000 0,000 0,000  31 Sachbearbeiter/in Gifte, Chemiekalien etc. E 10 1,000 0,000 0,000  

31 Sachbearbeiter/in Koordination Genehmigungen E 9 1 000 1 000 0 875 TZI31 Sachbearbeiter/in Koordination Genehmigungen E  9 1,000 1,000 0,875 TZI

31 S hb b it /i B h t E 9 1 000 1 000 1 00031 Sachbearbeiter/in Baumschutz E  9 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in Baugenehmigungsverfahren E  9 1,000 1,000 1,000  31 Sachbearbeiter/in Baugenehmigungsverfahren E  9 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in Gifte Chemiekalien etc E 9 0 000 1 000 0 00031 Sachbearbeiter/in Gifte, Chemiekalien etc. E  9 0,000 1,000 0,000  

31 S hb b it /i U t Abf llb hö d E 9 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1231 Sachbearbeiter/in Untere Abfallbehörde E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

31 Sachbearbeiter/in Wasser und Abwasser E  9 1,000 1,000 0,900 TZI31 Sachbearbeiter/in Wasser und Abwasser E  9 1,000 1,000 0,900 TZI

31 Sachbearbeiter/in Umweltinformation E 9 1 000 1 000 0 875 TZI31 Sachbearbeiter/in Umweltinformation E  9 1,000 1,000 0,875 TZI

31 S hb b it /i U lti f ti t E 9 1 000 1 000 0 600 TZI31 Sachbearbeiter/in Umweltinformationssystem E  9 1,000 1,000 0,600 TZI

31 Sachbearbeiter/in Umweltvorsorge E  9 2,000 2,000 1,900 0,9x TZM31 Sachbearbeiter/in Umweltvorsorge E  9 2,000 2,000 1,900 0,9x TZM

31 Sachbearbeiter/in Untere Abfallbehörde E 9 1 000 1 000 1 00031 Sachbearbeiter/in Untere Abfallbehörde E  9 1,000 1,000 1,000  

31 S hb b it /i U ltk t ll E 9 1 000 1 000 0 950 TZI k b i N b t h E831 Sachbearbeiter/in Umweltkontrolle E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

31 SB/in Abwasserents./Anschluss- u. Benutzungszwang E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E831 SB/in Abwasserents./Anschluss  u. Benutzungszwang E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

31 Sachbearbeiter/in Abwasser E 9 1 000 0 000 0 00031 Sachbearbeiter/in Abwasser E  9 1,000 0,000 0,000  

31 S hb b it /i Wid h b b it E 9 1 000 1 000 1 00031 Sachbearbeiter/in Widerspruchsbearbeitung E  9 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in Antragsbearbeitung/Customizing E  9 1,000 1,000 0,800  31 Sachbearbeiter/in Antragsbearbeitung/Customizing E  9 1,000 1,000 0,800  

31 Sachbearbeiter/in Abfallentsorgung E 9 1 000 0 000 0 00031 Sachbearbeiter/in Abfallentsorgung E  9 1,000 0,000 0,000  

31 S hb b it /i Abf llb t E 9 2 000 2 000 1 750 TZI k b i N b t h E831 Sachbearbeiter/in Abfallberatung E  9 2,000 2,000 1,750 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

31 Sachbearbeiter/in Abfallberatung E  8 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI31 Sachbearbeiter/in Abfallberatung E  8 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

31 SB/in Abfallentsorgg /Anschluss u Benutzungszwang E 8 0 000 1 000 0 900 TZI31 SB/in Abfallentsorgg./Anschluss- u. Benutzungszwang E  8 0,000 1,000 0,900 TZI

31 S hb b i /i U l k ll E 8 1 000 1 000 0 950 TZI31 Sachbearbeiter/in Umweltkontrolle E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

31 Sachbearbeiter/in Gebühren/Mahnverf./HH E  8 2,000 2,000 2,000  31 Sachbearbeiter/in Gebühren/Mahnverf./HH E  8 2,000 2,000 2,000  

31 Sachbearbeiter/in Untere Naturschutzbehörde E 8 1 000 1 000 0 950 TZI31 Sachbearbeiter/in Untere Naturschutzbehörde E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

ü /31 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/in wassergefährdende Stoffe und E  6 1,000 0,000 0,000  31 Sachbearbeiter/in wassergefährdende Stoffe und 
Koordinator/in Untere Behörden

E  6 1,000 0,000 0,000  
Koordinator/in Untere Behörden 

31 Sachbearbeiter/in Baumdatenbank UNB E 5 1 000 1 000 0 90031 Sachbearbeiter/in Baumdatenbank UNB E  5 1,000 1,000 0,900  

31 S hb b it /i B d h t E 5 1 000 1 000 1 00031 Sachbearbeiter/in Bodenschutz E  5 1,000 1,000 1,000  

31 Sachbearbeiter/Koordinator/in Untere Behörden E  5 0,000 1,000 1,000  31 Sachbearbeiter/Koordinator/in Untere Behörden E  5 0,000 1,000 1,000  

31 Teilergebnis Beschäftigte 43 000 43 000 38 25031 Teilergebnis Beschäftigte 43,000 43,000 38,250

31 Summe 45,000 45,000 40,250Su e 5,000 5,000 0, 50
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
32 Ordnungsamt32 Ordnungsamt  

32 A t l it /i All O d /Si h h /S b k it A 15 1 000 1 000 1 00032 Amtsleiter/in Allg. Ordn./Sicherh./Sauberkeit A 15 1,000 1,000 1,000  

32 Ressortleiter/in Bußgeldstelle A 12 1,000 1,000 1,000  g , , ,

32 Teamleiter/in Sperrungen/Sondernutzung A 11 1 000 1 000 1 00032 Teamleiter/in Sperrungen/Sondernutzung A 11 1,000 1,000 1,000  

32 V lt ll b t / A 7 6 000 6 000 6 00032 Verwaltungsvollzugsbeamte/r A  7 6,000 6,000 6,000  

32 Sachbearbeiter/in Stadtteil A  7 1,000 1,000 1,000  , , ,

32 Sachbearbeiter/in Gewerbeanzeigen A 7 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in Gewerbeanzeigen A  7 1,000 1,000 1,000  

32 T il b i B t 11 000 11 000 11 00032 Teilergebnis Beamte 11,000 11,000 11,000

32 Ressortleiter/in Allg. Ordnungsangelegenheiten E 12 1,000 1,000 1,000  g g g g , , ,

32 Ressortleiter/in Stadtordnungsdienst E 12 1 000 1 000 1 00032 Ressortleiter/in Stadtordnungsdienst E 12 1,000 1,000 1,000  

32 R tl it /i St ß k h E 12 1 000 1 000 1 00032 Ressortleiter/in Straßenverkehr E 12 1,000 1,000 1,000  

32 Teamleiter/in Gewerbe E 10 1,000 1,000 1,000  , , ,

32 Teamleiter/in Fließender Verkehr E 10 1 000 1 000 1 000 ku nach E9 bei Neubesetzung32 Teamleiter/in Fließender Verkehr E 10 1,000 1,000 1,000 ku nach E9 bei Neubesetzung

32 T l it /i All O d l h E 10 1 000 1 000 1 00032 Teamleiter/in Allg Ordnungsangelegenh. E 10 1,000 1,000 1,000  

32 Teamleiter/in Allgem. OWI E 10 1,000 1,000 1,000  g , , ,

32 Teamleiter/in Vollzugsdienst E 10 1 000 1 000 1 00032 Teamleiter/in Vollzugsdienst E 10 1,000 1,000 1,000  

32 T l it /i V k h /N h k h E 10 1 000 1 000 1 00032 Teamleiter/in Verkehrsorg./Nahverkehr E 10 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Sondernutzung E 10 1,000 1,000 0,725  g , , ,

32 Sachbearbeiter/in Dokumentation/Datenbank E 9 1 000 1 000 0 950 TZI32 Sachbearbeiter/in Dokumentation/Datenbank E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

32 S hb b it /i S d t E 9 2 000 2 000 1 825 0 9 TZI32 Sachbearbeiter/in Sondernutzung E  9 2,000 2,000 1,825 0,9x TZI; 
1x ATZ-BM 01.12.09-15.04.13

32 Sachbearbeiter/in Unfallstatistik/Bauvoranfragen E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8g , , , g

32 Sachbearbeiter/in Verkehrsorganisation E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E832 Sachbearbeiter/in Verkehrsorganisation E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

32 S hb b it /i t i ll R ht E 9 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in materielles Recht E  9 1,000 1,000 1,000  

32 Teamleiter/in Organisation und Einsatz E  9 1,000 1,000 1,000  g , , ,

32 Teamleiter/in Ruhender Verkehr/Kernbereich E 9 1 000 1 000 1 00032 Teamleiter/in Ruhender Verkehr/Kernbereich E  9 1,000 1,000 1,000  

32 T l it /i V k h OWI E 9 1 000 1 000 1 00032 Teamleiter/in Verkehrs-OWI E  9 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Allgem. Ordnungsangelegenheiten E  9 1,000 1,000 0,950 TZIg g g g , , ,

32 Leiter/in Service E 9 1 000 1 000 1 00032 Leiter/in Service E  9 1,000 1,000 1,000  

32 DV K di t /i E 9 1 000 1 000 1 00032 DV-Koordinator/in E  9 1,000 1,000 1,000  

32 SB/in erlaubnispfl. Gewerbe mit bes. Verantwortung E  9 1,000 1,000 1,000  p g , , ,

32 Sachbearbeiter/in Bekämpfung Schwarzarbeit E 9 0 000 1 000 0 00032 Sachbearbeiter/in Bekämpfung Schwarzarbeit E  9 0,000 1,000 0,000  

32 S hb b it /i B kä f S h b it E 9 3 000 2 000 2 00032 Sachbearbeiter/in Bekämpfung Schwarzarbeit E  9 3,000 2,000 2,000  

32 Sachbearbeiter/in Schwarzarbeit/Gewerbeuntersagung E  9 1,000 1,000 1,000  32 Sachbearbeiter/in Schwarzarbeit/Gewerbeuntersagung E  9 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Allg Ordnungsangelegenh E 9 2 000 2 000 2 00032 Sachbearbeiter/in Allg. Ordnungsangelegenh. E  9 2,000 2,000 2,000  

32 S / O 9 4 000 4 000 4 00032 Sachbearbeiter/in Allg. OWI E  9 4,000 4,000 4,000  

32 Sachbearbeiter/in unt. Jagd- u. Fischereibehörde E  8 1,000 1,000 1,000  3 Sac bea be e / u Jagd u sc e e be ö de 8 ,000 ,000 ,000

32 Sachbearbeiter/in Stadtteil E 8 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in Stadtteil E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Innendienst Hundekontrollen E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Innendienst Hundekontrollen E 8 1,000 0,000 0,00032 Sachbearbeiter/in Innendienst Hundekontrollen E  8 1,000 0,000 0,000  

32 Ermittler/in E 8 1 000 1 000 1 00032 Ermittler/in E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in erlaubnispfl. Gewerbe  E  8 6,000 6,000 5,700  

32 Verwaltungsvollzugsbeamte/r E 8 10,000 11,000 10,950 0,95x TZI32 Verwaltungsvollzugsbeamte/r E  8 10,000 11,000 10,950 0,95x TZI

32 Verwaltungsvollzugsbeamte/r E 8 1 000 1 000 1 00032 Verwaltungsvollzugsbeamte/r E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Innendienst Vollzug E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Verwaltungsvollzugsbeamte/r Außendienst Hundekontrol E 8 2,000 2,000 1,95032 Verwaltungsvollzugsbeamte/r Außendienst Hundekontrol E  8 2,000 2,000 1,950  

32 Einspruchssachbearbeiter/in E 8 3 000 3 000 3 000 1x ATZ BM 01 12 09 30 11 1232 Einspruchssachbearbeiter/in E  8 3,000 3,000 3,000 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

32 Sachbearbeiter/in Ausnahmegenehmigung/Kontrolle Son E  8 1,000 0,000 0,000  

32 Sachbearbeiter/in Verkehrsorganisation E 8 3,000 3,000 2,950 0,95x TZI32 Sachbearbeiter/in Verkehrsorganisation E  8 3,000 3,000 2,950 0,95x TZI

32 Sachbearbeiter/in Sperrungen (incl Verwaltungsvollzug) E 8 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in Sperrungen (incl. Verwaltungsvollzug) E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in gewerbl. Straßensondernutzung E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Verkehrsorganisation E 8 1,000 1,000 0,950 TZI32 Sachbearbeiter/in Verkehrsorganisation E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

32 Sachbearbeiter/in Sperrungen/Veranst E 8 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in Sperrungen/Veranst. E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Sperrungen/Sondernutzung E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Erlaubniswesen E 8 1,000 1,000 0,950 TZI32 Sachbearbeiter/in Erlaubniswesen E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

32 S hb b it /i ÖPNV d T E 8 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in ÖPNV und Taxen E  8 1,000 1,000 1,000  

32 Sachbearbeiter/in Güterverkehr E  8 1,000 1,000 1,000  
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Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  

32 Sachbearbeiter/in Genehmigungswesen E  8 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

32 Sachbearbeiter/in Si -Stellg /Abschleppd E 8 2 000 0 000 0 00032 Sachbearbeiter/in Si.-Stellg./Abschleppd. E  8 2,000 0,000 0,000  

32 E ittl /i E 6 3 000 3 000 2 950 0 95 TZI32 Ermittler/in E  6 3,000 3,000 2,950 0,95x TZI

32 Sachbearbeiter/in Gewerbeanzeigen E  6 3,000 3,000 3,000  g , , ,

32 Dispatcher/in Funkzentrale E 6 6 000 6 000 6 00032 Dispatcher/in Funkzentrale E  6 6,000 6,000 6,000  

32 A hö hb b it /i E 6 5 000 4 000 4 000 1 N h ff 01 08 201132 Anhörungssachbearbeiter/in E  6 5,000 4,000 4,000 1x Neuschaffung zum 01.08.2011

32 SB/in Allgem. Ordnungsangelegenheiten/Ermittler E  6 1,000 1,000 1,000  g g g g , , ,

32 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E532 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

32 S hb b it /i H h lt E 6 1 000 1 000 0 950 k b i N b t h E532 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5

32 Sachbearbeiter/in Si.-Stellg./Abschleppd. E  6 0,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E5g pp , , , g

32 Mitarbeiter/in Allgem Verwaltung E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E532 Mitarbeiter/in Allgem. Verwaltung E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

32 Mit b it /i V k h üb h E 6 2 000 2 000 2 000 k b i N b t h E532 Mitarbeiter/in Verkehrsüberwachung E  6 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E5

32 Mitarbeiter/in Verkehrsüberwachung E  5 7,000 8,000 8,000  g , , ,

32 Mitarbeiter/in Verkehrsüberwachung/Auswertung E 5 1 000 0 000 0 00032 Mitarbeiter/in Verkehrsüberwachung/Auswertung E  5 1,000 0,000 0,000  

32 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  

32 Büroassistent/in des RL E 5 1,000 1,000 1,0003 ü oass s e / des 5 ,000 ,000 ,000

32 Sachbearbeiter/in Einsatz und Organisation E 5 1 000 0 750 0 75032 Sachbearbeiter/in Einsatz und Organisation E  5 1,000 0,750 0,750  

32 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur E  5 23,000 24,250 22,650 je 1x ATZ-BM 01.01.09-31.12.11; 
01.12.08-15.11.11

32 Sachbearbeiter/in Bußgeldstelle E  5 1,000 1,000 1,000  g , , ,

32 Sachbearbeiter/in OWI E 5 1 000 1 000 0 825 ATZ BM 01 06 09 31 05 1232 Sachbearbeiter/in OWI E  5 1,000 1,000 0,825 ATZ-BM 01.06.09-31.05.12

32 Z b it /i A hi i E 5 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1232 Zuarbeiter/in Archivierung E  5 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

32 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur E  5 1,000 1,000 1,000  g , , ,

32 Sachbearbeiter/in E 5 1 000 1 000 1 00032 Sachbearbeiter/in E  5 1,000 1,000 1,000  

32 Bü i /i d RL E 5 1 000 1 000 1 00032 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  

32 Teilergebnis Beschäftigte 139,000 138,000 134,02532 Teilergebnis Beschäftigte 139,000 138,000 134,025

32 S mme 150 000 149 000 145 02532 Summe 150,000 149,000 145,025
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
33 Amt für Bürgerservice33 Amt für Bürgerservice  

33 A t l it /i Bü i A 15 1 000 1 000 1 00033 Amtsleiter/in Bürgerservice A 15 1,000 1,000 1,000  

33 Ressortleiter/in Ausländer- und Asylwesen A 12 1,000 1,000 1,000  y , , ,

33 Teamleiter/in Fahrerlaubnisbehörde A 11 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in Fahrerlaubnisbehörde A 11 1,000 1,000 1,000  

33 R tl it /i St d t A 11 1 000 1 000 1 00033 Ressortleiter/in Standesamt A 11 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Ausländer- und Asylwesen A 10 1,000 1,000 1,000  y , , ,

33 Sachbearbeiter/in mit bes Aufgaben A 9 mD 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

33 St d b t / A 8 2 000 2 000 2 00033 Standesbeamte/r A  8 2,000 2,000 2,000  

33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A  8 1,000 0,000 0,000  , , ,

33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A 7 0 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen A  7 0,000 1,000 1,000  

33 S hb b it /i A f b t /Eh hl /F b h A 7 0 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Aufgebote/Eheschl./Fam.buch A  7 0,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Anmeldung/Eheschließung A  7 1,000 0,000 0,000  g g , , ,

33 Teilergebnis Beamte 10 000 10 000 10 00033 Teilergebnis Beamte 10,000 10,000 10,000

33 R tl it /i Bü i E 12 1 000 1 000 1 00033 Ressortleiter/in Bürgerservice E 12 1,000 1,000 1,000  

33 Teamleiter/in Paß- und Meldebehörde E 11 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12, , ,

33 Ressortleiter/in Statistik/Wahlen E 11 1 000 1 000 1 00033 Ressortleiter/in Statistik/Wahlen E 11 1,000 1,000 1,000  

33 t ll L it /i Z h b t ll E 10 1 000 1 000 0 000 1 N h ff b 01 09 201033 stellv. Leiter/in Zensuserhebungsstelle E 10 1,000 1,000 0,000 +1x Neuschaffung ab 01.09.2010 
befr. bis 30.04.2012 (ZENSUS)

33 Teamleiter/in BÜS Am Stadion 6/ Zulassungsbehörde E 10 1,000 1,000 1,00033 Teamleiter/in BÜS Am Stadion 6/ Zulassungsbehörde E 10 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Wahlen/Kleinräum Gliederung E 9 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1233 Sachbearbeiter/in Wahlen/Kleinräum. Gliederung E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

33 Sachbearbeiter/in Statistik E  9 1,000 1,000 1,000  

33 Standesbeamte/r Sterbefälle E 9 1,000 1,000 0,950 TZI33 Standesbeamte/r Sterbefälle E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

33 Teamleiter/in Aufgebot/Eheschl /Fam buch E 9 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in Aufgebot/Eheschl./Fam.buch E  9 1,000 1,000 1,000  

33 Teamleiter/in Urkundenwesen E  9 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Bürgerservice mit bes. Verantw. E 9 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.09-15.08.11;33 Sachbearbeiter/in Bürgerservice mit bes. Verantw. E  9 0,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.10.09 15.08.11; 
-1x weggef zum 31 12 11-1x weggef. zum 31.12.11

33 Teamleiter/in Ausländer und Asylwesen E 9 1 000 1 000 1 00033 Teamleiter/in Ausländer- und Asylwesen E  9 1,000 1,000 1,000  

33 SB/in mit bes. Aufgaben (Ausländer- und Asylwesen) E  9 1,000 1,000 1,000  

33 Teamleiter/in BÜS Marktplatz/Am Stadion E 9 2,000 2,000 2,00033 Teamleiter/in BÜS Marktplatz/Am Stadion E  9 2,000 2,000 2,000  

33 Sachbearbeiter/in Meldewes mit bes Verantwortung E 9 1 000 1 000 0 875 TZI33 Sachbearbeiter/in Meldewes. mit bes. Verantwortung E  9 1,000 1,000 0,875 TZI

33 Sachbearbeiter/in Verwaltung und Organisation E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

33 Hauptsachbearbeiter/in KfZ-Zulassung E 9 1,000 1,000 0,975 ku bei Neubesetzung nach E8;33 Hauptsachbearbeiter/in KfZ Zulassung E  9 1,000 1,000 0,975 ku bei Neubesetzung nach E8; 
ATZ-BM 01 12 09-08 12 12ATZ BM 01.12.09 08.12.12

33 Sachbearbeiter/in Führerscheine (schwierige Aufg ) E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E833 Sachbearbeiter/in Führerscheine (schwierige Aufg.) E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

33 S hb b i /i S hö i k E 9 1 000 1 000 0 9 0 TZI k b i N b h E833 Sachbearbeiter/in Staatsanghörigk. E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

33 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8g , , , g

33 Sachbearbeiter/in mit bes Aufgaben E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E833 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

33 Sachbearbeiter/in Asylwesen E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

33 stellv. TL BÜS Am Stadion E 9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E833 stellv. TL BÜS Am Stadion E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

33 Sachbearbeiter/in Statistik E 8 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 10 09 03 10 1133 Sachbearbeiter/in Statistik E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.09-03.10.11

33 Mitarbeiter/in Zensuserhebungsstelle E  8 1,000 1,000 1,000 +1x Neuschaffung ab 01.09.2010 
befr. bis 30.04.2012 (ZENSUS)( )

33 Standesbeamte/r E  8 7,000 7,000 6,675 0,95x TZI, , , ,

33 Sachbearbeiter/in mit bes Aufgaben/Namensänderungen E 8 1 000 1 000 0 95033 Sachbearbeiter/in mit bes. Aufgaben/Namensänderungen E  8 1,000 1,000 0,950  

33 S hb b it /i Bü i /V lt E 8 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Bürgerservice/Verwaltung E  8 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in öffentl. rechtl. Namensänderungen E 8 1,000 1,000 1,000g , , ,

33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen E 8 5 000 5 000 3 850 1 85x TZI33 Sachbearbeiter/in Ausländerwesen E  8 5,000 5,000 3,850 1,85x TZI

33 S / 8 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Haushalt E  8 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Pass- und Meldebehörde E  8 1,000 1,000 1,000  33 Sac bea be te / ass u d e debe ö de 8 ,000 ,000 ,000

33 SBr/in mit bes Aufgaben (BÜS Florentiner Bogen 21) E 8 1 000 1 000 0 950 ATZ BM 01 06 09 02 06 1233 SBr/in mit bes. Aufgaben (BÜS Florentiner Bogen 21) E  8 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.06.09-02.06.12

33 Sachbearbeiter/in mit bes. Verantwortung E  8 2,000 2,000 1,825 0,875xTZI; 
je 1x ATZ-BM 01.08.09-31.07.12j

33 Sachbearbeiter/in mit bes. Verantwortung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-15.01.13g , , ,

33 Sachbearbeiter/in BÜS (Front Office) E 8 24 000 24 000 22 875 16 025x TZI; je 1x ATZ BM33 Sachbearbeiter/in BÜS (Front Office) E  8 24,000 24,000 22,875 16,025x TZI; je 1x ATZ-BM 
01 12 09 30 11 12; 01 12 09 01 01 1301.12.09-30.11.12; 01.12.09-01.01.13

33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung/ BÜS Front Office E  8 2,000 2,000 1,950  33 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung/ BÜS Front Office E  8 2,000 2,000 1,950  

33 Sachbearbeiter/in Urkundenwesen E 6 2 500 0 000 0 00033 Sachbearbeiter/in Urkundenwesen E  6 2,500 0,000 0,000  

33 Sachbearbeiter/in Wahlen, Statistik E  6 4,000 4,000 4,000  

 8000 Stadt Halle (Saale) E30 20.04.2012



 800 Doppik Produktivmandant
 Halle (Saale)

Haushaltsplan Halle (Saale)
2012

Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  

33 Büroassistent/in des RL E  6 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.08-30.09.11; , , , ;
-1x weggef. zum 31.12.111x weggef. zum 31.12.11

33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung Front Office E 6 5 000 5 000 4 900 0 95x TZI;33 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung Front Office E  6 5,000 5,000 4,900 0,95x TZI; 
1x ATZ BM 01 12 09 30 11 121x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

33 Sachbearbeiter/in BÜS E 6 2 000 2 000 1 950 0 95 TZI33 Sachbearbeiter/in BÜS E  6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

33 Sachbearbeiter/in BÜS E  6 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in BÜS E 6 1 000 1 000 0 00033 Sachbearbeiter/in BÜS E  6 1,000 1,000 0,000  

33 Sachbearbeiter/in für Fahrerla bnis a f Probe E 6 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in für Fahrerlaubnis auf Probe E  6 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zul. (schwierige Fälle) E  6 5,000 5,000 3,950 0,95x TZI; ( g )
1x ATZ-BM 01.10.09-31.03.12

33 Sachbearbeiter/in Staatsanghörigk E 6 1,000 1,000 1,00033 Sachbearbeiter/in Staatsanghörigk. E  6 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Asylwesen E 6 2 000 2 000 2 00033 Sachbearbeiter/in Asylwesen E  6 2,000 2,000 2,000  

33 SB/in  Querschnittsaufgaben (Ausländer- und Asylwesen E  6 1,000 1,000 0,950  

33 Büroassistent/in des AL E 6 1,000 1,000 1,00033 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Fundbüro E 6 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in Fundbüro E  6 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Führerscheinstelle E  6 6,000 6,000 5,750 je 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12 und j
01.11.09-31.10.12

33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung (schwierige Aufg.) E 6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E533 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung (schwierige Aufg.) E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

33 Sachbearbeiter/in Führerscheine E 5 0 000 0 000 0 00033 Sachbearbeiter/in Führerscheine E  5 0,000 0,000 0,000  

33 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  5 1,000 0,000 0,000  

33 Sachbearbeiter/in Kfz-Zulassung E 5 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.04.1333 Sachbearbeiter/in Kfz Zulassung E  5 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 30.04.13

33 Sachbearbeiter/in mit Schreibtätigkeit E 5 1 000 1 000 1 00033 Sachbearbeiter/in mit Schreibtätigkeit E  5 1,000 1,000 1,000  

33 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  5 0,000 1,000 1,000  

33 Büroassistent/in des RL E 5 1,000 1,000 0,95033 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950  

33 Sachbearbeiter/in BÜS E 5 1 000 1 000 0 90033 Sachbearbeiter/in BÜS E  5 1,000 1,000 0,900  

33 Sachbearbeiter/in Pass- und Ausweiswesen E  5 1,000 1,000 0,900 TZI

33 Sachbearbeiter/in Ausländer- und Asylwesen E 5 1,000 1,000 1,00033 Sachbearbeiter/in Ausländer  und Asylwesen E  5 1,000 1,000 1,000  

33 S hb b it /i A k ft di t E 5 1 000 1 000 0 900 TZI33 Sachbearbeiter/in Auskunftsdienst E  5 1,000 1,000 0,900 TZI

33 Sachbearbeiter/in Urkundenwesen E  5 0,000 2,500 2,400 1,4x TZI

33 Sachbearbeiter/in Post E 3 0 750 0 750 0 75033 Sachbearbeiter/in Post E  3 0,750 0,750 0,750  

33 Teilergebnis Beschäftigte 115 250 117 250 110 07533 Teilergebnis Beschäftigte 115,250 117,250 110,075

33 Summe 125,250 127,250 120,07533 Su e 5, 50 , 50 0,0 5
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
37 Amt für Brand- Katatrophenschutz und Rettungsdienst37 Amt für Brand-, Katatrophenschutz und Rettungsdienst  

37 Amtsleiter/in Brand-, Kat.-Schutz und Rettungsdienst A 16 1,000 1,000 1,000  , g , , ,

37 Ressortleiter/in Organisation und Einsatz A 15 1 000 1 000 1 00037 Ressortleiter/in Organisation und Einsatz A 15 1,000 1,000 1,000  

37 R tl it /i P ä ti /K ik ti /T h ik A 14 1 000 1 000 1 00037 Ressortleiter/in Prävention/Kommunikation/Technik A 14 1,000 1,000 1,000  

37 Wachvorsteher/in Hauptwache A 13 1,000 1,000 1,000  p , , ,

37 Wachvorsteher/in Südwache A 13 1 000 1 000 1 00037 Wachvorsteher/in Südwache A 13 1,000 1,000 1,000  

37 T l it /i T h ik A 12 1 000 1 000 1 00037 Teamleiter/in Technik A 12 1,000 1,000 1,000  

37 Teamleiter/in ELZ A 12 1,000 1,000 1,000  , , ,

37 Teamleiter/in Organisation/Einsatz A 12 1 000 1 000 1 00037 Teamleiter/in Organisation/Einsatz A 12 1,000 1,000 1,000  

37 T l i /i V b d B d h A 12 1 000 1 000 1 00037 Teamleiter/in Vorbeugender Brandschutz A 12 1,000 1,000 1,000  

37 Teamleiter/in Rettungsdienst A 12 1,000 1,000 1,000  37 Teamleiter/in Rettungsdienst A 12 1,000 1,000 1,000  

37 Sachbearbeiter/in Personal/Aus und Weiterbildg A 11 1 000 1 000 1 00037 Sachbearbeiter/in Personal/Aus- und Weiterbildg. A 11 1,000 1,000 1,000  

S / /G37 Sachbearbeiter/in Fahrzeuge/Geräte A 11 1,000 1,000 1,000  

37 Systembetreuer/in ELZ A 11 1,000 1,000 1,000  3 Syste bet eue / ,000 ,000 ,000

37 Sachbearbeiter/in Vorbeugender Brandschutz A 11 6 000 6 000 6 00037 Sachbearbeiter/in Vorbeugender Brandschutz A 11 6,000 6,000 6,000  

37 Sachbearbeiter/in FF und Einsatz A 10 1,000 1,000 0,000  

37 Schichtführer/in ELZ A 10 3,000 3,000 2,00037 Schichtführer/in ELZ A 10 3,000 3,000 2,000  

37 Wachabteilungsführer Haupt Südwache A 10 6 000 6 000 5 00037 Wachabteilungsführer Haupt-, Südwache A 10 6,000 6,000 5,000  

37 Stellv. Schichtführer/in ELZ A  9mD+Z 2,000 2,000 2,000 Zulage gem. Fußnote 1 zu 
BesGr. A 9 Anlage 8 LBesG LSAg

37 Stellv. Wachabteilungsführer A  9mD+Z 6,000 6,000 6,000 Zulage gem. Fußnote 1 zu g , , , g g
BesGr A 9 Anlage 8 LBesG LSA;BesGr. A 9 Anlage 8 LBesG LSA; 
1x abgeordn GPR1x abgeordn. GPR

37 Stellv Schichtführer/in ELZ A 9mD+Z 1 000 1 000 1 000 Zulage gem Fußnote 1 zu37 Stellv. Schichtführer/in ELZ A  9mD+Z 1,000 1,000 1,000 Zulage gem. Fußnote 1 zu 
B G A 9 A l 8 LB G LSABesGr. A 9 Anlage 8 LBesG LSA; 
ATZ-BM 01.05.09-15.03.12

37 Mitarbeiter/in ELZ mit bes. Aufgaben A  9 mD 5,000 5,000 5,000  

37 Einsatzkraft Hauptbrandmeister A 9 mD 26 000 27 000 24 00037 Einsatzkraft Hauptbrandmeister A  9 mD 26,000 27,000 24,000  

37 Einsat kraft Ha ptbrandmeister A 9 mD 5 000 3 000 5 00037 Einsatzkraft Hauptbrandmeister A  9 mD 5,000 3,000 5,000  

37 Einsatzkraft Hauptbrandmeister A  9 mD 0,000 1,000 0,000  p , , ,

37 Mitarbeiter/in ELZ mit bes Aufgaben A 9 mD 6 000 6 000 6 00037 Mitarbeiter/in ELZ mit bes. Aufgaben A  9 mD 6,000 6,000 6,000  

37 Mit b it /i ELZ it b A f b A 9 D 1 000 1 000 1 00037 Mitarbeiter/in ELZ mit bes. Aufgaben A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

37 Einsatzkraft Oberbrandmeister A  8 49,000 52,000 49,000  

37 Einsatzkraft Oberbrandmeister A 8 14 000 11 000 14 00037 Einsatzkraft Oberbrandmeister A  8 14,000 11,000 14,000  

37 Ei t k ft Ob b d i t A 8 3 000 3 000 3 00037 Einsatzkraft Oberbrandmeister A  8 3,000 3,000 3,000  

37 Innendienstmeister/in A  8 3,000 3,000 3,000  , , ,

37 Innendienstmeister/in A 8 1 000 1 000 1 00037 Innendienstmeister/in A  8 1,000 1,000 1,000  

37 Mit b it /i Kf W k t tt A 8 0 000 1 000 0 00037 Mitarbeiter/in Kfz-Werkstatt A  8 0,000 1,000 0,000  

37 Mitarbeiter/in ELZ A  8 4,000 4,000 4,000  , , ,

37 Oberbrandmeister und Rettungsassistent A 8 17 000 16 000 14 00037 Oberbrandmeister und Rettungsassistent A  8 17,000 16,000 14,000  

37 Ob b d i t d R tt i t t A 8 2 000 1 000 1 00037 Oberbrandmeister und Rettungsassistent A  8 2,000 1,000 1,000  

37 Rettungsassistent/in A  8 0,000 1,000 1,000  g , , ,

37 Rettungsassistent/in A 8 0 000 1 000 1 00037 Rettungsassistent/in A  8 0,000 1,000 1,000  

37 B d i t /i d R tt ität A 7 4 000 4 000 2 00037 Brandmeister/in und Rettungssanitäter A  7 4,000 4,000 2,000  

37 Sachbearbeiter/in Abrechnung Rett.-Dienst A  7 1,000 1,000 1,000  g , , ,

37 Einsatzkraft Brandmeister A 7 66 000 66 000 66 00037 Einsatzkraft Brandmeister A  7 66,000 66,000 66,000  

37 Ei t k ft B d i t A 7 1 000 1 000 1 00037 Einsatzkraft Brandmeister A  7 1,000 1,000 1,000  

37 Teilergebnis Beamte 246,000 247,000 237,000g , , ,

37 Ärztl Leiter/in Rettungsdienst E 15 1 000 1 000 1 00037 Ärztl. Leiter/in Rettungsdienst E 15 1,000 1,000 1,000  

37 L it /i S i E 12 1 000 1 000 1 000 S litt K t t ll37 Leiter/in Service E 12 1,000 1,000 1,000 Splittung Kostenstelle

37 Teamleiter/in Zivil- und Katastrophenschutz E 12 1,000 1,000 1,000  3 ea e te / u d atast op e sc ut ,000 ,000 ,000

37 Sachbearbeiter/in IuK Technik E 10 1 000 1 000 1 00037 Sachbearbeiter/in IuK-Technik E 10 1,000 1,000 1,000  

37 S hb b it /i Zi il d K t t h h t E 10 1 000 1 000 1 00037 Sachbearbeiter/in Zivil- und Katastrophenschutz E 10 1,000 1,000 1,000  

37 Controller/in Rettungsdienst E 10 1,000 0,000 0,000  g , , ,

37 Sachbearbeiter/in Zivil und Katastrophenschutz E 9 1 000 1 000 1 00037 Sachbearbeiter/in Zivil- und Katastrophenschutz E  9 1,000 1,000 1,000  

37 S hb b it /i Zi il d K t t h h t E 9 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E837 Sachbearbeiter/in Zivil- und Katastrophenschutz E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

37 Werkstattleiter/in E 9 1,000 1,000 1,000, , ,

37 Leiter/in Gebührenermittlung und KLR E 9 0 000 1 000 1 00037 Leiter/in Gebührenermittlung und KLR E  9 0,000 1,000 1,000  
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x  

37 Gerätewart E  9 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8; , , , g ;
ATZ-BM 01.12.09-31.03.12ATZ BM 01.12.09 31.03.12

37 Teamleiter/in Abrechnung Rettungsdienst E 9 0 000 1 000 1 00037 Teamleiter/in Abrechnung Rettungsdienst E  9 0,000 1,000 1,000  

37 G ät t E 8 1 000 0 000 0 00037 Gerätewart E  8 1,000 0,000 0,000  

37 Sachbearbeiter/in Haushalt und Finanzen E  8 1,000 1,000 1,000  , , ,

37 Sachbearbeiter/in Abrechnung Rett -Dienst E 8 1 000 0 000 0 00037 Sachbearbeiter/in Abrechnung Rett.-Dienst E  8 1,000 0,000 0,000  

37 S hb b it /i H h lt d Fi E 8 1 000 0 000 0 00037 Sachbearbeiter/in Haushalt und Finanzen E  8 1,000 0,000 0,000  

37 Mitarbeiter/in Bekleidungskammer E  6 1,000 1,000 1,000  g , , ,

37 Mitarbeiter/in Kfz-Werkstatt E 6 2 000 1 000 2 00037 Mitarbeiter/in Kfz-Werkstatt E  6 2,000 1,000 2,000  

37 S hb b it /i H h lt BF/FF E 6 1 000 0 000 0 00037 Sachbearbeiter/in Haushalt BF/FF E  6 1,000 0,000 0,000  

37 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5, , , g

37 Sachbearbeiter/in HH + Geschäftszimmer E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E537 Sachbearbeiter/in HH + Geschäftszimmer E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

37 S hb b it /i Ab h R tt Di t E 6 2 000 3 000 3 000 k b i N b t h E537 Sachbearbeiter/in Abrechnung Rett.-Dienst E  6 2,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E5

37 Sachbearbeiter/in Haushalt und Finanzen E  5 0,000 1,000 1,000  , , ,

37 Sachbearbeiter/in Abrechnung Rett -Dienst E 5 2 000 2 000 2 00037 Sachbearbeiter/in Abrechnung Rett.-Dienst E  5 2,000 2,000 2,000  

37 T il b i B häfti t 23 000 22 000 23 00037 Teilergebnis Beschäftigte 23,000 22,000 23,000

37 Summe 269,000 269,000 260,00037 Summe 269,000 269,000 260,000
xx  
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halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
40 Schulverwaltungsamt40 Schulverwaltungsamt  

40 A t l it /i S h l lt A 16 1 000 1 000 1 00040 Amtsleiter/in Schulverwaltung A 16 1,000 1,000 1,000  

40 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000g , , ,

40 Ressortleiter/in Schule E 12 1 000 1 000 1 00040 Ressortleiter/in Schule E 12 1,000 1,000 1,000  

40 R tl it /i S i d C t lli E 12 1 000 1 000 0 90040 Ressortleiter/in Service und Controlling E 12 1,000 1,000 0,900  

40 Schulnetzplaner/in E 12 1,000 1,000 1,000  p , , ,

40 Teamleiter/in Investitionscontrolling/FöMi E 11 1 000 1 000 1 00040 Teamleiter/in Investitionscontrolling/FöMi E 11 1,000 1,000 1,000  

40 T l it / K di t /i B j kt / k t ll E 11 1 000 1 000 1 00040 Teamleiter/ Koordinator/in Bauprojekte/-kontrolle E 11 1,000 1,000 1,000  

40 Beauftragte/r Baukoordination E 10 1,000 1,000 1,000  g , , ,

40 Teamleiter/in Ausstattung E 9 1 000 1 000 0 90040 Teamleiter/in Ausstattung E  9 1,000 1,000 0,900  

40 S hb b it /i S h t d/S h l l E 9 1 000 1 000 0 950 TZI40 Sachbearbeiter/in Sprachstand/Schulplanung E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Teamleiter/in Schulorganisation/Vertragswesen E  9 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

40 Teamleiter/in Schulplanung/Schülerbeförderung E 9 1 000 1 000 1 000 (SB Schulnetzplanung befr bis40 Teamleiter/in Schulplanung/Schülerbeförderung E  9 1,000 1,000 1,000 (SB Schulnetzplanung befr. bis 
31 12 11)31.12.11)

40 S hb b it /i A t tt PC T h ik E 9 1 000 1 000 1 00040 Sachbearbeiter/in Ausstattung PC-Technik E  9 1,000 1,000 1,000  

40 Sachbearbeiter/in Sicherheit und Bau E  9 1,000 1,000 1,000  , , ,

40 Sachbearbeiter/in FöMi/ Dienstleistungen E 9 1 000 1 000 0 95040 Sachbearbeiter/in FöMi/ Dienstleistungen E  9 1,000 1,000 0,950  

40 T l it /i A bild fö d E 9 1 000 1 000 1 00040 Teamleiter/in Ausbildungsförderung E  9 1,000 1,000 1,000  

40 Sachbearbeiter/in BAFöG E  9 1,000 1,000 1,000  , , ,

40 Sachbearbeiter/in BAFöG E 8 3 900 3 900 3 800 0 95x TZI40 Sachbearbeiter/in BAFöG E  8 3,900 3,900 3,800 0,95x TZI

40 K di t /i S h l k tä i E 8 1 000 1 000 1 00040 Koordinator/in Schulsekretärinnen E  8 1,000 1,000 1,000  

40 Teamleiter/in Haushalt und KLR E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.03.09-29.02.12, , ,

40 Sachbearbeiter/in KLR E 8 2 000 2 000 1 950 0 95x TZI40 Sachbearbeiter/in KLR E  8 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

40 S hb b it /i B h ff W k t ff /W k ä E 8 1 000 1 000 1 00040 Sachbearbeiter/in Beschaffung Werkstoffe/Werkräume E  8 1,000 1,000 1,000  

40 Sachbearbeiter/in Ausstattung  E  8 2,000 2,000 1,900 1x ATZ-BM 01.02.09-31.01.12g , , ,

40 Sachbearbeiter/in Ausstattung Technik E 8 1 000 1 000 1 00040 Sachbearbeiter/in Ausstattung Technik E  8 1,000 1,000 1,000  

40 S hb b it /i S hül b fö d E 8 1 000 0 000 0 00040 Sachbearbeiter/in Schülerbeförderung E  8 1,000 0,000 0,000  

40 Sachbearbeiter/in Bewirtschaftung E  6 1,000 1,000 1,000  g , , ,

40 Sachbearbeiter/in Haushalt E 6 3 000 3 000 3 000 1x ATZ BM 01 10 09 30 09 1240 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 3,000 3,000 3,000 1x ATZ-BM 01.10.09-30.09.12 

40 S hb b it /i S h l l E 6 0 000 1 000 0 85040 Sachbearbeiter/in Schulplanung E  6 0,000 1,000 0,850  

40 Sachbearbeiter/in Vermietung/Verträge E  6 0,850 0,000 0,000  g g , , ,

40 Sachbearbeiter/in Schülerbeförderung/ speisung E 6 0 000 2 000 2 00040 Sachbearbeiter/in Schülerbeförderung/ -speisung E  6 0,000 2,000 2,000  

40 S hb b it /i S hül b fö d E 6 1 000 0 000 0 00040 Sachbearbeiter/in Schülerbeförderung E  6 1,000 0,000 0,000  

40 Sachbearbeiter/in Vermietung/Grundst.-verw. E  6 0,000 1,000 0,925 ATZ-BM 01.05.09-30.04.1240 Sachbearbeiter/in Vermietung/Grundst. verw. E  6 0,000 1,000 0,925 ATZ BM 01.05.09 30.04.12

40 Sachbearbeiter/in Vermietung Grundstücksverwaltung E 6 1 000 0 000 0 000 +1x ab 08/2011 aus TP 52040 Sachbearbeiter/in Vermietung Grundstücksverwaltung E  6 1,000 0,000 0,000 +1x ab 08/2011 aus TP 520

40 S / S 6 1 000 0 000 0 00040 Sachbearbeiter/in Schulnetzplanung E  6 1,000 0,000 0,000  

40 Sachbearbeiter/in Schülerbeförderung/ -speisung E  6 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5; 0 Sac bea be e / Sc ü e be ö de u g/ spe su g 6 0,000 ,000 ,000 u be eubese u g ac 5;
ATZ-BM 01 08 09-31 07 12ATZ BM 01.08.09 31.07.12

40 Sachbearbeiter/in Gastschulbeiträge E 6 1 000 0 000 0 00040 Sachbearbeiter/in Gastschulbeiträge E  6 1,000 0,000 0,000  

40 / ÖG Off 6 0 8 0 0 8 0 0 8 040 Mitarbeiter/in BAFÖG Front-Office E  6 0,850 0,850 0,850 ku bei Neubesetzung nach E5

40 Büroassistent/in des AL E  5 1,000 1,000 1,000  , , ,

40 Sachbearbeiter/in Materialvorbereitung E 5 1 000 1 000 1 00040 Sachbearbeiter/in Materialvorbereitung E  5 1,000 1,000 1,000  

40 Bü i t t/i d RL E 5 2 000 2 000 1 950 0 95 TZI40 Büroassistent/in des RL E  5 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

40 Sachbearbeiter/in Haushalt E  5 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

40 Sachbearbeiter/in Inventuren E 5 2 000 2 000 2 000 ATZ BM 01 01 10 28 06 1340 Sachbearbeiter/in Inventuren E  5 2,000 2,000 2,000 ATZ-BM 01.01.10-28.06.13

40 Sachbearbeiter/in Schulorganisation E  5 0,000 0,500 0,650  

40 Sachbearbeiter/in Schülerbeförderung E  5 0,650 0,000 0,000  g , , ,

40 Sachbearbeiter/in Registratur und Beschaffung E 5 0 750 0 750 0 75040 Sachbearbeiter/in Registratur und Beschaffung E  5 0,750 0,750 0,750  

äf40 Teilergebnis Beschäftigte 46,000 45,000 44,275

40 Summe 47 000 46 000 45 27540 Summe 47,000 46,000 45,275
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  

40 Sport  Spo t
40 Leiter/in Sport und Bäder E 12 0 000 1 000 1 00040 Leiter/in Sport und Bäder E 12 0,000 1,000 1,000  

40 L it /i S t E 12 1 000 0 000 0 00040 Leiter/in Sport E 12 1,000 0,000 0,000  

40 Teamleiter/in Bewirtschaftung E 11 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-15.05.13g , , ,

40 Teamleiter/in Sportstätten E 10 1 000 1 000 1 00040 Teamleiter/in Sportstätten E 10 1,000 1,000 1,000  

40 S hb b it /i B /FöMi E 9 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E840 Sachbearbeiter/in Bau/FöMi E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

40 Sachbearbeiter/in Bau/Sicherheit/Betriebskosten E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8; , , , g ;
ATZ-BM 01.11.09-31.10.12ATZ BM 01.11.09 31.10.12

40 Betriebsstellenleiter/in II und III (Sportstätten) E 9 1 000 1 000 1 00040 Betriebsstellenleiter/in II und III (Sportstätten) E  9 1,000 1,000 1,000  

40 B t i b t ll l it /i IV (S t tätt ) E 9 0 000 1 000 1 000 k b i N b t h E840 Betriebstellenleiter/in IV (Sportstätten) E  9 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

40 Betriebsstellenleiter/in I (Sportstätten) E  9 1,000 1,000 0,950 TZI( p ) , , ,

40 Betriebstellenleiter/in IV (Sportstätten) E 8 1 000 0 000 0 00040 Betriebstellenleiter/in IV (Sportstätten) E  8 1,000 0,000 0,000  

40 K di t /i S t E 8 1 000 1 000 0 950 TZI40 Koordinator/in Sport E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Sachbearbeiter/in Ausstattung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.07.09-04.07.12g , , ,

40 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E 8 1 000 1 000 0 95040 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E  8 1,000 1,000 0,950  

40 S hb b it /i H h lt E 6 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1240 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

40 Sachbearbeiter/in Fördermittelvergabe E  6 1,000 1,000 0,900 TZIg , , ,

40 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E 6 1 000 1 000 0 950 TZI40 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

40 S hb b it /i V b d S t tätt E 6 0 000 1 000 0 850 TZI 1 b 08/2011 TP 4040 Sachbearbeiter/in Vergabe der Sportstätten E  6 0,000 1,000 0,850 TZI; -1x ab 08/2011 zu TP 40

40 Büroassistent/in des Leiters E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5, , , ; g

40 Platzmeister/in Sportkomplex Brandberge E 6 1 000 1 000 1 00040 Platzmeister/in Sportkomplex Brandberge E  6 1,000 1,000 1,000  

40 H ll i t /i S th ll B db E 6 1 000 1 000 0 950 TZI40 Hallenmeister/in Sporthalle Brandberge E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Hallenmeister/in Burgstraße E  6 2,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

40 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E 6 1 000 1 000 0 950 TZI40 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Pl i /i S di Bild E 6 2 000 2 000 1 900 TZI40 Platzmeister/in Stadion Bildungszentrum E  6 2,000 2,000 1,900 TZI

40 Platzmeister/in Servicebereich Halle-Neustadt E  6 1,000 2,000 1,900 TZI40 Platzmeister/in Servicebereich Halle Neustadt E  6 1,000 2,000 1,900 TZI

40 Platzwart Servicebereich Halle Neustadt E 6 2 000 1 000 0 950 TZI40 Platzwart Servicebereich Halle-Neustadt E  6 2,000 1,000 0,950 TZI

/ S40 Hallenmeister/in Sportkomplex Brandberge E  6 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

40 Platzmeister/in Sportplatz Böllberger Weg E  6 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 31.12.20110 at e ste / Spo tp at ö be ge eg 6 0,000 ,000 0,000 egge u 3 0

40 Streckenmeister/in Ruderstützpunkt Kanal E 6 0 000 1 000 1 00040 Streckenmeister/in Ruderstützpunkt Kanal E  6 0,000 1,000 1,000  

40 Platzwart Kurt-Wabbel-Stadion E  5 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 30.04.2012

40 Platzmeister/in Stadion Bildungszentrum E 5 0,000 1,000 0,950 TZI40 Platzmeister/in Stadion Bildungszentrum E  5 0,000 1,000 0,950 TZI

40 Platzwart Stadion Bildungszentrum E 5 1 000 0 000 0 00040 Platzwart Stadion Bildungszentrum E  5 1,000 0,000 0,000  

40 Hallenwärter/in Sportkomplex Bildungszentrum E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Sachbearbeiter/in Sportförderung/Pachtanlagen E 5 1,000 1,000 1,00040 Sachbearbeiter/in Sportförderung/Pachtanlagen E  5 1,000 1,000 1,000  

40 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen E 5 1 000 1 000 1 00040 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen E  5 1,000 1,000 1,000  

40 Platzmeister/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E  5 1,000 1,000 1,000  

40 Platzwärter/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E 5 3,000 1,000 0,950 TZI40 Platzwärter/in Sportkomplex Robert Koch Straße E  5 3,000 1,000 0,950 TZI

40 Platzwärter/in Sportkomplex Robert Koch Straße E 5 0 000 1 000 0 950 TZI40 Platzwärter/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E  5 0,000 1,000 0,950 TZI

40 Hallenmeister/in Sportkomplex Robert-Koch-Straße E  5 2,000 1,000 0,950 TZI

40 Hausmeister/in Sportkomplex R.-K.-Str. E 5 1,000 1,000 0,950 TZI40 Hausmeister/in Sportkomplex R. K. Str. E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Hallenwart/Platzwart Sportzentrum Robert Koch Str E 5 0 000 1 000 0 950 TZI40 Hallenwart/Platzwart Sportzentrum Robert-Koch-Str. E  5 0,000 1,000 0,950 TZI

40 Platzwart Sportkomplex Brandberge E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Hallenmeister/in Sportkomplex Brandberge E 5 1,000 1,000 1,00040 Hallenmeister/in Sportkomplex Brandberge E  5 1,000 1,000 1,000  

40 Hallenwart Sporthalle Burgstraße E 4 0 000 1 000 1 00040 Hallenwart Sporthalle Burgstraße E  4 0,000 1,000 1,000  

40 Hallenmeister/in Sportkomplex Bildungszentrum E  4 0,000 1,000 0,950 TZI

40 Hallenwart Sportkomplex Bildungszentrum E 4 1,000 0,000 0,00040 Hallenwart Sportkomplex Bildungszentrum E  4 1,000 0,000 0,000  

40 H ll /Pl t t S tk l L tti E 4 2 000 2 000 1 900 TZI40 Hallen-/Platzwart Sportkomplex Lettin E  4 2,000 2,000 1,900 TZI

40 Hallenwart Sportkomplex Brandberge E  3 1,000 1,000 0,950 TZI

40 Summe 44 000 47 000 44 40040 Summe 44,000 47,000 44,400
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  

401 Schulsekretärinnen  Sc u se etä e
401 Schulsekretärin BBS I E 6 1 950 1 950 1 950401 Schulsekretärin BBS I E  6 1,950 1,950 1,950  

401 S h l k tä i BBS IV E 6 0 950 0 950 0 950 TZI401 Schulsekretärin BBS IV E  6 0,950 0,950 0,950 TZI

401 Schulsekretärin - Springer E  5 3,750 3,750 3,750  p g , , ,

401 Archivmitarbeiter/in Schularchiv E 5 0 250 0 250 0 250401 Archivmitarbeiter/in Schularchiv E  5 0,250 0,250 0,250  

401 A hi it b it /i S h l hi E 5 0 250 0 250 0 250401 Archivmitarbeiter/in Schularchiv E  5 0,250 0,250 0,250  

401 Schulsekretärin Grundschulen E  5 11,753 13,166 11,753 3,239x TZI;  , , , , ;
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.121x ATZ BM 01.12.09 30.11.12

401 Schulsekretärin Grundschulen E 5 3 415 2 546 3 290 0 599x TZI401 Schulsekretärin Grundschulen E  5 3,415 2,546 3,290 0,599x TZI

401 S h l k tä i S k d h l E 5 5 800 5 800 5 800 2 375 TZI401 Schulsekretärin Sekundarschulen E  5 5,800 5,800 5,800 2,375x TZI

401 Schulsekretärin Sekundarschulen E  5 0,950 0,950 0,950 TZI, , ,

401 Schulsekretärin Gymnasien E 5 5 138 5 138 5 138 0 188x TZI; je 1x ATZ-BM 01 04 09-401 Schulsekretärin Gymnasien E  5 5,138 5,138 5,138 0,188x TZI;  je 1x ATZ-BM 01.04.09-
10 04 12/ 01 12 09 30 11 1210.04.12/ 01.12.09-30.11.12

401 S h l k tä i Ab d i E 5 1 000 1 000 1 000401 Schulsekretärin Abendgymnasium E  5 1,000 1,000 1,000  

401 Schulsekretärin Gymnasien E  5 1,750 0,950 1,700 0,95x TZIy

401 Schulsekretärin E 5 1 950 1 950 1 950401 Schulsekretärin E  5 1,950 1,950 1,950  

401 S h l k tä i BBS IV E 5 1 875 1 875 1 875 0 95 TZI401 Schulsekretärin BBS IV E  5 1,875 1,875 1,875 0,95x TZI

401 Schulsekretärin BBS III E  6 0,950 0,950 0,950 TZI, , ,

401 Schulsekretärin BBS III E 5 0 750 0 000 0 000401 Schulsekretärin BBS III E  5 0,750 0,000 0,000  

401 S h l k tä i BBS V E 5 1 825 1 825 1 825 0 95 TZI401 Schulsekretärin BBS V E  5 1,825 1,825 1,825 0,95xTZI

401 Schulsekretärin BBS V E  5 1,520 1,900 1,520 TZI, , ,

401 Schulsekretärin E 5 3 700 4 500 2 825 1 9x TZI401 Schulsekretärin E  5 3,700 4,500 2,825 1,9x TZI

401 S h l k tä i S hh il h l H ll E 5 4 125 3 200 4 125 0 875 TZI401 Schulsekretärin Sprachheilschule. Halle E  5 4,125 3,200 4,125 0,875x TZI; 
1x ATZ-BM 01.08.09-31.07.12

401 Schulsekretärin E  5 2,275 2,275 1,525  

401 Schulsekretärin E 5 0 900 0 900 0 900 TZI401 Schulsekretärin E  5 0,900 0,900 0,900 TZI

401 S h l k tä i k G t h l E 5 0 950 0 950 0 950 TZI401 Schulsekretärin koop. Gesamtschule E  5 0,950 0,950 0,950 TZI

401 Schulsekretärin koop. Gesamtschule E  5 1,475 1,475 1,475  p , , ,

401 Schulsekretärin integr Gesamtschule E 5 0 925 0 925 0 925401 Schulsekretärin integr. Gesamtschule E  5 0,925 0,925 0,925  

401 S h ibk ft E 3 0 175 0 175 0 175 TZI401 Schreibkraft E  3 0,175 0,175 0,175 TZI

401 Schreibkraft E  3 0,800 1,550 1,550  , , ,

401 Schreibkraft E 3 0 950 0 950 0 850 TZI401 Schreibkraft E  3 0,950 0,950 0,850 TZI

401 S h ibk ft E 3 1 900 1 900 1 900 TZI401 Schreibkraft E  3 1,900 1,900 1,900 TZI

401 Schreibkraft E  3 0,700 0,700 0,700 TZI, , ,

401 Schreibkraft E 3 0 750 0 750 0 750401 Schreibkraft E  3 0,750 0,750 0,750  

401 Summe 65,450 65,450 63,551
405 Sonstige schulische Aufgaben  405 Sonstige schulische Aufgaben  

405 Koordinator/in Schulgärten E 9 1 000 1 000 0 900 TZI; kw405 Koordinator/in Schulgärten E  9 1,000 1,000 0,900 TZI; kw 

Gä / S ä f405 Gärtner/in Schulgärten E  5 0,000 1,000 0,950 TZI; -1x weggef. zum 31.12.2012

405 Objektleiter/in Raumflugplanetarium E  9 1,000 1,000 1,000  05 Obje t e te / au ugp a eta u 9 ,000 ,000 ,000

405 Summe 2 000 3 000 2 850405 Summe 2,000 3,000 2,850
408 Schülerwohnheim  

408 Wohnheimleiter/in E 9 1,000 1,000 1,000408 Wohnheimleiter/in E  9 1,000 1,000 1,000  

408 Wirtschafter/Nachtpförtner/in E 3 1 000 1 000 0 950 TZI408 Wirtschafter/Nachtpförtner/in E  3 1,000 1,000 0,950 TZI

Ü408 Hauswirtschafter/in E  2Ü 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

408 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 3,900408 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 3,900

408 Erzieher/in S 8 4 000 4 000 3 000 TZI408 Erzieher/in S  8 4,000 4,000 3,000 TZI

408 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 4,000 4,000 3,000

408 Summe 8 000 8 000 6 900408 Summe 8,000 8,000 6,900
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
50 Sozialamt50 Sozialamt  

/ S50 Amtsleiter/in Soziales A 15 1,000 1,000 1,000  

50 Ressortleiter/in HBL A 12 1,000 1,000 1,00050 Ressortleiter/in HBL A 12 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Unterhaltssicherungsbehörde A 9 mD 1 000 1 000 0 950 TZI50 Sachbearbeiter/in Unterhaltssicherungsbehörde A  9 mD 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Sachbearbeiter/in HLU/Migranten A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Eingliederungshilfe A 9 mD 1,000 1,000 1,00050 Sachbearbeiter/in Eingliederungshilfe A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Wohngeld A 8 1 000 1 000 0 875 TZI50 Sachbearbeiter/in Wohngeld A  8 1,000 1,000 0,875 TZI

50 Sachbearbeiter/in Teilhabe/Bildungspaket A  8 1,000 0,000 0,000 +1x ab 11/2011 aus TP 115

50 Teilergebnis Beamte 7 000 6 000 5 82550 Teilergebnis Beamte 7,000 6,000 5,825

50 R tl it /i HLU/A l/W h hilf E 12 1 000 1 000 0 950 TZI50 Ressortleiter/in HLU/Asyl/Wohnhilfen E 12 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Ressortleiter/in Service/Persönliche Hilfen E 12 1,000 0,000 0,000  , , ,

50 Ressortleiter/in Service/Persönliche Hilfen E 11 0 000 1 000 1 00050 Ressortleiter/in Service/Persönliche Hilfen E 11 0,000 1,000 1,000  

50 T l it /i Hilf Pfl E 10 0 750 0 750 0 750 TZI 0 25 Std R d b f bi 12/201250 Teamleiter/in Hilfe zur Pflege E 10 0,750 0,750 0,750 TZI; -0,25x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Teamleiter/in HLU Migranten E 10 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

50 Teamleiter/in Grundsicherung E 10 0 950 0 950 0 950 TZI50 Teamleiter/in Grundsicherung E 10 0,950 0,950 0,950 TZI

50 T l it /i W h ld E 10 0 950 0 950 0 95050 Teamleiter/in Wohngeld E 10 0,950 0,950 0,950  

50 Teamleiter/in Eingliederungshilfe E 10 2,000 2,000 1,900 TZIg g , , ,

50 Teamleiter/in HH/Kostenrechnung/Controlling E 9 1 000 1 000 1 00050 Teamleiter/in HH/Kostenrechnung/Controlling E  9 1,000 1,000 1,000  

50 T l it /i V lt /Fö d itt l E 9 0 000 1 000 1 00050 Teamleiter/in Verwaltung/Fördermittel E  9 0,000 1,000 1,000  

50 Teamleiter/in Bundeselterngeld/Verwaltung E  9 1,000 0,000 0,000  g g , , ,

50 Teamleiter/in Innenrevision E 9 1 000 1 000 0 95050 Teamleiter/in Innenrevision E  9 1,000 1,000 0,950  

50 Teamleiter/in Schuldner-/Insolvenzberatung E  9 1,000 1,000 1,000  

50 Prüfer/in Bundeselterngeld E 9 1,000 1,000 1,00050 Prüfer/in Bundeselterngeld E  9 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Obdachlosenbetreuung E 9 1 000 1 000 1 00050 Sachbearbeiter/in  Obdachlosenbetreuung E  9 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Bundeselterngeld E  9 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E 9 1,000 1,000 0,00050 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E  9 1,000 1,000 0,000  

50 Teamleiter/in Wohnhilfen E 9 1 000 1 000 0 900 TZI50 Teamleiter/in Wohnhilfen E  9 1,000 1,000 0,900 TZI

50 Prüfer/in Wohngeld E  9 3,000 3,000 2,900 1x  ATZ-BM 01.12.09-15.04.13g

50 Sachbearbeiter/in Bundeselterngeld E 9 2 000 2 000 2 00050 Sachbearbeiter/in Bundeselterngeld E  9 2,000 2,000 2,000  

50 S hb b it /i W h ld E 9 1 950 1 950 1 900 TZI50 Sachbearbeiter/in Wohngeld E  9 1,950 1,950 1,900 TZI; 
S f /-0,05x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in Haushalt E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Sachbearbeiter/in Kasse E 9 1 000 1 000 0 950 TZI50 Sachbearbeiter/in Kasse E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

50 S hb b it /i C t ll /U t h lt E 9 1 850 1 850 1 850 TZI50 Sachbearbeiter/in Controller/Unterhalt E  9 1,850 1,850 1,850 TZI; 
-0,15x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Schuldnerberater/in E  9 4,000 4,000 3,900 1,9x TZI

50 Sachbearbeiter/in Eingabe/Statistik E 9 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E850 Sachbearbeiter/in Eingabe/Statistik E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

50 S hb b it /i S i lb t tt E 9 1 000 1 000 0 950 TZI k b i N b t h E850 Sachbearbeiter/in Sozialbestattungen E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

50 Sachbearbeiter/in Unterhalt E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8, , , g

50 Sachbearbeiter/in ambulante Pflege E 9 3 950 3 950 3 950 0 95x TZI; ku bei Neubesetzung nach50 Sachbearbeiter/in ambulante Pflege E  9 3,950 3,950 3,950 0,95x TZI; ku bei Neubesetzung nach 
E8; 0 05x Std Red befr bis 12/2012E8; -0,05x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in stationäre Pflege E  9 4,850 4,850 4,750 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8; g , , , ; g ;
-0 15x Std Red befr bis 12/20120,15x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in Hilfe zur Pflege E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E850 Sachbearbeiter/in Hilfe zur Pflege E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

50 S i lb t /i Obd hl b t E 9 1 000 1 000 0 950 TZI k b i N b t h E850 Sozialbetreuer/in Obdachlosenbetreuung E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

50 Sachbearbeiter/in HLU Migranten E  9 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI; g , , , , ;
ku bei Neubesetzung nach E8ku bei Neubesetzung nach E8

50 Sachbearbeiter/in HLU Migranten E 9 2 000 2 000 1 950 0 95x TZI;50 Sachbearbeiter/in HLU Migranten E  9 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI; 
ku bei Neubesetzung nach E8ku bei Neubesetzung nach E8

50 S hb b it /i G d i h E 9 6 800 6 800 6 900 1 9 TZI k b i N b t h50 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E  9 6,800 6,800 6,900 1,9x TZI; ku bei Neubesetzung nach 
E8; 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12;  
+1x ab 04/10 befr. Neuschaffung bis g
2012; -0,2x Std.Red. befr. bis 12/122012; 0,2x Std.Red. befr. bis 12/12

50 Sachbearbeiter/in Rentenversicherung E 9 0 875 0 875 0 875 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8;50 Sachbearbeiter/in Rentenversicherung E  9 0,875 0,875 0,875 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8; 
0 125x Std Red befr bis 12/2012-0,125x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in Einnahmen E 9 1 000 1 000 0 950 TZI k bei Ne beset ng nach E850 Sachbearbeiter/in Einnahmen E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

50 Sachbearbeiter/in Einnahmen E  9 1,000 1,000 0,925 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8g
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  

50 Sachbearbeiter/in Wohngeld E  9 1,950 1,950 1,950 0,95x TZI; 50 Sac bea be te / o ge d 9 ,950 ,950 ,950 0,95 ;
ku bei Neubesetzung nach E8;ku bei Neubesetzung nach E8; 
0 05x Std Red befr bis 12/2012-0,05x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in Eingliederungshilfe E 9 16 925 16 925 16 225 11 275x TZI; ku bei Neubesetzung50 Sachbearbeiter/in Eingliederungshilfe E  9 16,925 16,925 16,225 11,275x TZI; ku bei Neubesetzung 
h E8 j 1 ATZ BM 01 07 08nach E8; je 1x ATZ-BM 01.07.08-

30.06.11/ 01.12.09-30.11.12; 
-0,075x Std.Red. befr. bis 12/12,

50 Sachbearbeiter/in EGH/Blindenhilfe E 9 1,000 1,000 0,875 TZI; ku bei Neubesetzung nach E850 Sachbearbeiter/in EGH/Blindenhilfe E  9 1,000 1,000 0,875 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

50 Sachbearbeiter/in Eingliederungshilfe E 8 2 000 2 000 2 000 je 1x ATZ BM 01 07 08 30 06 11;50 Sachbearbeiter/in Eingliederungshilfe E  8 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ-BM 01.07.08-30.06.11; 
01 12 09 30 11 1201.12.09-30.11.12

50 Sachbearbeiter/in Grundsicherung E  8 1,850 1,850 1,850 TZI; 
-0,15x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in HLU Migranten E 8 2,000 2,000 1,82550 Sachbearbeiter/in HLU Migranten E  8 2,000 2,000 1,825  

50 Sachbearbeiter/in Innenrevision/BK E 8 1 000 1 000 0 975 ATZ BM 01 12 09 30 11 1250 Sachbearbeiter/in Innenrevision/BK E  8 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

50 Sachbearbeiter/in Wohngeld E  8 12,850 12,850 12,775 3,85x TZI; 4x ATZ-BM 01.12.09-
30.11.12; 1x ATZ-BM 01.10.09-;
31.03.13; 1x ab 04/10 befr.31.03.13; 1x ab 04/10 befr. 
Neuschaffung bis 2012;Neuschaffung bis 2012; 
0 15x Std Red befr bis 12/12-0,15x Std.Red. befr. bis 12/12

50 Sachbearbeiter/in Personal E 8 1 000 1 000 1 00050 Sachbearbeiter/in Personal E  8 1,000 1,000 1,000  

50 Sachbearbeiter/in Einnahmen E  8 2,000 2,000 1,825 0,95x TZI; 
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.120 09 30

50 Sachbearbeiter/in Krankenhilfe E 8 3 000 3 000 2 900 0 95x TZI;50 Sachbearbeiter/in Krankenhilfe E  8 3,000 3,000 2,900 0,95x TZI; 
je 1x ATZ BM 01 12 09 30 11 12je 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12 

50 Sachbearbeiter/in Rentenversicherung E 8 0 875 0 875 0 875 TZI;50 Sachbearbeiter/in Rentenversicherung E  8 0,875 0,875 0,875 TZI; 
0 125 Std R d b f bi 12/2012-0,125x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in Vollzug E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Sachbearbeiter/in Wohnhilfen E 8 5,000 5,000 4,800 1 9x TZI50 Sachbearbeiter/in Wohnhilfen E  8 5,000 5,000 4,800 1,9x TZI

50 Sachbearbeiter/in Halle Pass E 8 2 000 2 000 2 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1250 Sachbearbeiter/in Halle-Pass E  8 2,000 2,000 2,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

50 Sachbearbeiter/in Teilhabe/Bildungspaket E  8 2,000 0,000 1,950 Neuschaffung zum 01.05.2011; g g
0,95x TZI; -1x ab 11/2011 zu TP 115, ;

50 Sachbearbeiter/in Koordinierung/Zuweisung Wohnheime E 6 1,000 1,000 0,750 TZI50 Sachbearbeiter/in Koordinierung/Zuweisung Wohnheime E  6 1,000 1,000 0,750 TZI

50 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 0 925 TZI; ku bei Neubesetzung nach E550 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,925 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

50 Sachbearbeiter/in FöMi E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5g

50 Sachbearbeiter/in Verwaltung E 6 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E550 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

50 S hb b it /i H d W h hilf E 6 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E550 Sachbearbeiter/in Haus der Wohnhilfe E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5; 
ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

50 Sachbearbeiter/in Wohnhilfen E  5 0,625 0,625 0,625 -0,375x Std.Red. befr. bis 12/2012

50 Sachbearbeiter/in Krankenhilfe Migranten E 5 1 000 1 000 0 950 TZI50 Sachbearbeiter/in Krankenhilfe Migranten E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Bü i t t/i d RL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI50 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Sachbearbeiter/in II Schuldnerberatung E  5 2,000 2,000 1,950 0,95xTZI;  g , , , , ;
ku bei Neubesetzung nach E3ku bei Neubesetzung nach E3

50 Sachbearbeiter/in II Krankenhilfe E 5 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E3;50 Sachbearbeiter/in II Krankenhilfe  E  5 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E3; 
ATZ BM 01 12 09 30 11 12ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

50 Mit b it V lt /V ll E 5 1 000 1 000 0 950 TZI50 Mitarbeiter Verwaltung/Vollzug E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

50 Teilergebnis Beschäftigte 127,000 125,000 122,575g g

50 Teamleiter/in Haus der Wohnhilfe S 15 1 000 1 000 0 950 TZI50 Teamleiter/in Haus der Wohnhilfe S 15 1,000 1,000 0,950 TZI

50 S i l b it /i H d W h hilf S 11 4 000 4 000 3 850 2 85 TZI50 Sozialarbeiter/in Haus der Wohnhilfe S 11 4,000 4,000 3,850 2,85x TZI

50 Sozialarbeiter/in Wohnhilfen S 11 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI, , , ,

50 Sozialarbeiter/in Obdachlosenbetreuung S 11 1 000 1 000 0 950 TZI50 Sozialarbeiter/in Obdachlosenbetreuung S 11 1,000 1,000 0,950 TZI

50 T il b i B häfti t S i l d E i h t if 8 000 8 000 7 70050 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 8,000 8,000 7,700

50 Summe 142 000 139 000 136 10050 Summe 142,000 139,000 136,100
xx  
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Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
540 Stabsstelle Sozialplanung Fachcontrolling und Koordination540 Stabsstelle Sozialplanung, Fachcontrolling und Koordination  

/ S540 Leiter/in Sozialplanung E 13 1,000 1,000 1,000  

540 Sachbearbeiter/in Führungsunterstützung SGB II E 12 1,000 0,000 0,000540 Sachbearbeiter/in Führungsunterstützung SGB II E 12 1,000 0,000 0,000  

540 Sozialplaner/in E 11 1 000 1 000 1 000540 Sozialplaner/in E 11 1,000 1,000 1,000  

540 Beauftragte/r für Menschen mit Behinderung E 11 1,000 1,000 1,000  

540 Migrationsbeauftragte/r E 11 1,000 1,000 1,000540 Migrationsbeauftragte/r E 11 1,000 1,000 1,000  

540 Seniorenhilfeplaner/in E 11 1 000 0 000 0 000540 Seniorenhilfeplaner/in E 11 1,000 0,000 0,000  

540 Altenhilfeplanung und Koordination E 10 0,000 1,000 1,000  

540 Sachbearbeiter/in Führungsunterstützung SGB II E 10 0 000 1 000 1 000540 Sachbearbeiter/in Führungsunterstützung SGB II E 10 0,000 1,000 1,000  

540 K di t /i Stä k k I t ti b it E 9 1 000 1 000 1 000 b f bi 2012540 Koordinator/in zur Stärkung komm. Integrationsarbeit E  9 1,000 1,000 1,000 befr. bis 2012

540 Summe 7,000 7,000 7,000540 Summe 7,000 7,000 7,000
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
505 Jobcenter Halle (Saale) städtische Mitarbeiter/innen505 Jobcenter Halle (Saale) - städtische Mitarbeiter/innen  

/505 Fachassistent/in Leistung A  8 1,000 1,000 1,000  

505 Fachassistent/in Leistung A 8 0,000 2,000 1,725505 Fachassistent/in Leistung A  8 0,000 2,000 1,725  

505 Fachassistent/in Eingangszone A 8 1 000 1 000 1 000505 Fachassistent/in Eingangszone A  8 1,000 1,000 1,000  

505 Fachassistent/in Leistung, Teilhabe/Bildung A  8 2,000 0,000 0,000 2x Neuschaffung ab 01.04.2011  

505 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 3,725505 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 3,725

505 Bereichsleiter/in E 12 2 000 2 000 2 000505 Bereichsleiter/in E 12 2,000 2,000 2,000  

505 Teamleiter/in Arbeitgeber-Träger E 10 1,000 2,000 1,000  

505 Teamleiter/in Unterhalt/Ermittlung E 10 1 000 1 000 1 000505 Teamleiter/in Unterhalt/Ermittlung E 10 1,000 1,000 1,000  

505 T l it /i L i t E 10 4 000 5 000 4 000505 Teamleiter/in Leistung E 10 4,000 5,000 4,000  

505 Teamleiter/in Markt/Integration E 10 2,000 2,000 1,000  g , , ,

505 Teamleiter/in Leistung Teilhabe/Bildung E 10 1 000 0 000 0 000505 Teamleiter/in Leistung, Teilhabe/Bildung E 10 1,000 0,000 0,000  

505 F ll /i E 9 10 000 10 000 8 650505 Fallmanager/in E  9 10,000 10,000 8,650  

505 Sachbearbeiter/in Unterhalt E  9 3,000 3,000 2,625  , , ,

505 Sachbearbeiter/in Widerspruch E 9 0 000 4 000 3 000505 Sachbearbeiter/in Widerspruch E  9 0,000 4,000 3,000  

505 SB/i B b it t ll SGG i B i h SGB II E 9 3 000 0 000 0 000505 SB/in Bearbeitungsstelle SGG im Bereich SGB II E  9 3,000 0,000 0,000  

505 Sachbearbeiter/in Arbeitgeber-Träger E  9 1,000 1,000 0,925  g g , , ,

505 Persönlicher Ansprechpartner/in E 9 18 000 18 000 17 950505 Persönlicher Ansprechpartner/in E  9 18,000 18,000 17,950  

505 Sachbearbeiter/in Leistung E  9 10,000 13,000 11,963  

505 Sachbearbeiter/in Leistung Selbständige E 9 3,000 0,000 0,000505 Sachbearbeiter/in Leistung Selbständige E  9 3,000 0,000 0,000  

505 Sachbearbeiter/in Leistung Reha E 9 1 000 1 000 1 000505 Sachbearbeiter/in Leistung Reha E  9 1,000 1,000 1,000  

505 Sachbearbeiter/in Ordnungswidrigkeiten E  9 1,000 1,000 1,000  

505 Sachbearbeiter/in Leistung Teilhabe/Bildung E 9 2,000 0,000 0,000505 Sachbearbeiter/in Leistung, Teilhabe/Bildung E  9 2,000 0,000 0,000  

505 Sachbearbeiter/in Leistung Teilhabe/Bildung (befristet) E 9 1 000 0 000 0 000 1x Neuschaffung ab 01 08 2011;505 Sachbearbeiter/in Leistung, Teilhabe/Bildung (befristet) E  9 1,000 0,000 0,000 1x Neuschaffung ab 01.08.2011;
b f bi 29 02 2012 (6 M t )befr. bis 29.02.2012 (6 Monate)

505 Fachassistent/in Arbeitgeber-Träger E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8

505 Fachassistent/in Leistung Reha E 9 5,000 5,000 4,875 ku bei Neubesetzung nach E8505 Fachassistent/in Leistung Reha E  9 5,000 5,000 4,875 ku bei Neubesetzung nach E8

505 Fachassistent/in Leistung E 9 19 000 22 000 19 700 0 95x TZI;505 Fachassistent/in Leistung E  9 19,000 22,000 19,700 0,95x TZI; 
k b i N b t h E8ku bei Neubesetzung nach E8

505 Fachassistent/in Unterhalt E  9 1,000 1,000 0,900 ku bei Neubesetzung nach E8

505 Fachassistent/in OWI/Ermittlungen E 9 2,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E8505 Fachassistent/in OWI/Ermittlungen E  9 2,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E8

505 Fachassistent/in Eingangszone E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E8505 Fachassistent/in Eingangszone E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

505 Fachassistent/in Leistung, Teilhabe/Bildung E  9 1,000 0,000 0,000 1x Neuschaffung ab 01.04.2011g g g

505 Fachassistent/in Eingangszone E 8 7 000 6 000 6 000505 Fachassistent/in Eingangszone E  8 7,000 6,000 6,000  

505 F h i t t/i L i t E 8 24 000 24 000 24 425505 Fachassistent/in Leistung E  8 24,000 24,000 24,425  

505 Fachassistent/in Leistung Selbständige E  8 3,000 0,000 0,000  g g , , ,

505 Fachassistent/in Unterhalt E 8 2 000 2 000 1 900505 Fachassistent/in Unterhalt E  8 2,000 2,000 1,900  

505 F h i t t/i A b it b T ä E 8 3 000 3 000 3 000505 Fachassistent/in Arbeitgeber-Träger E  8 3,000 3,000 3,000  

505 Fachassistent/in Leistung, Teilhabe/Bildung E  8 6,000 0,000 0,000 2x Neuschaffung ab 01.04.2011 und g, g , , , g
4x ab 01 08 20114x ab 01.08.2011

505 Fachassistent/in Leistung Teilhabe/Bildung (befristet) E 8 7 000 0 000 0 000 7x Neuschaffung ab 01 08 2011;505 Fachassistent/in Leistung, Teilhabe/Bildung (befristet) E  8 7,000 0,000 0,000 7x Neuschaffung ab 01.08.2011;
befr bis 29 02 2012 (6 Monate)befr. bis 29.02.2012 (6 Monate)

505 F h i t t/i L i t (DALG II) E 8 1 000 0 000 0 000505 Fachassistent/in Leistung (DALG II) E  8 1,000 0,000 0,000  

505 Teamassistent/in mit Sonderaufgaben E  6 4,000 4,000 3,750 ku bei Neubesetzung nach E5g , , , g

505 Teamassistent/in mit Sonderaufgaben Widerspruch E 5 2 000 0 000 0 000505 Teamassistent/in mit Sonderaufgaben Widerspruch E  5 2,000 0,000 0,000  

505 B b it /i Wid h E 5 0 000 1 000 1 000505 Bearbeiter/in Widerspruch E  5 0,000 1,000 1,000  

505 Teamassistent/in Leistung, Teilhabe/Bildung E  5 1,000 0,000 0,000  g, g , , ,

505 Mitarbeiter/in Poststelle E 5 2 000 2 000 2 000 ku bei Neubesetzung nach E3505 Mitarbeiter/in Poststelle E  5 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E3

505 Teamassistent/in Leistung E  5 6,000 7,000 7,000 ku bei Neubesetzung nach E3; 
2x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

505 Teamassistent/in Leistung E  5 1,000 1,000 0,975 ku bei Neubesetzung nach E3; g , , , g ;
ATZ-BM 01 12 09-27 03 13ATZ BM 01.12.09 27.03.13

505 Teamassistent/in Leistung E 3 3 000 3 000 3 000505 Teamassistent/in Leistung E  3 3,000 3,000 3,000  

505 Mit b it /i P t t ll E 3 2 000 2 000 2 000505 Mitarbeiter/in Poststelle E  3 2,000 2,000 2,000  

505 Vervielfältiger/in Poststelle E  3 1,000 1,000 1,000  505 e e ä ge / os s e e 3 ,000 ,000 ,000

505 Teilergebnis Beschäftigte 170 000 153 000 143 638505 Teilergebnis Beschäftigte 170,000 153,000 143,638

505 Summe 174,000 157,000 147,363, , ,
xx  
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x  x
51 Amt für Kinder Jugend und Familie51 Amt für Kinder, Jugend und Familie  

/ S O51 Leiter/in Sozialraumzentrum Mitte-Nord-Ost A 13 1,000 1,000 1,000  

51 Leiter/in Allgemeine Verwaltung A 12 0,000 1,000 1,00051 Leiter/in Allgemeine Verwaltung A 12 0,000 1,000 1,000  

51 Fachberater/in BE Kita Aufsicht A 11 1 000 1 000 1 00051 Fachberater/in BE Kita-Aufsicht A 11 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in Amtsvormund A 11 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in Amtsvormund A 11 1,000 1,000 0,93851 Sachbearbeiter/in Amtsvormund A 11 1,000 1,000 0,938  

51 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft A 10 1 000 1 000 1 00051 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft A 10 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in UVG/ Springer A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in UVG A 8 1 000 1 000 0 85051 Sachbearbeiter/in UVG A  8 1,000 1,000 0,850  

51 S hb b it /i UVG A 8 1 000 1 000 1 00051 Sachbearbeiter/in UVG A  8 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in WEH Kita-Ermäßigung A  8 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

51 Teilergebnis Beamte 9 000 10 000 9 78851 Teilergebnis Beamte 9,000 10,000 9,788

51 A t l it /i Ki d J d d F ili E 15 1 000 1 000 1 00051 Amtsleiter/in Kinder, Jugend und Familie E 15 1,000 1,000 1,000  

51 Leiter/in Steuerung der Jugendhilfe E 13 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

51 Psychologe/-in E 13 2 000 2 000 1 500 0 5x TZI51 Psychologe/-in  E 13 2,000 2,000 1,500 0,5x TZI

51 L it /i S i l t Süd/Silb höh /A d f E 12 1 000 1 000 1 00051 Leiter/in Sozialraumzentrum Süd/Silberhöhe/Ammendorf E 12 1,000 1,000 1,000  

51 Ressortleiter/in West E 12 1,000 1,000 1,000  , , ,

51 Teamleiter/in Finanzierung Freier Träger und E 11 0 000 1 000 1 00051 Teamleiter/in Finanzierung Freier Träger und 
Projektmitarbeiter/in Stärken or Ort

E 11 0,000 1,000 1,000  
Projektmitarbeiter/in Stärken vor Ort

51 K di t /i J dhilf l F ili t t E 11 1 000 1 000 1 00051 Koordinator/in Jugendhilfeplanung-Familienvertreter E 11 1,000 1,000 1,000  

51 Koordinator/in Grundsatzfragen E 11 1,000 0,000 0,000  g , , ,

51 Kitafachplaner/in E 11 1 000 0 000 0 00051 Kitafachplaner/in E 11 1,000 0,000 0,000  

51 Sachbearbeiter/in Personalcontrolling E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

51 Teamleiter/in Leistungsteam E 10 1,000 1,000 1,00051 Teamleiter/in Leistungsteam E 10 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Leistungsteam E 10 1 000 1 000 0 900 0 9x TZI51 Teamleiter/in Leistungsteam E 10 1,000 1,000 0,900 0,9x TZI

51 Teamleiter/in Leistungsteam E 10 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Kitaförderung E 10 1,000 1,000 1,00051 Teamleiter/in Kitaförderung E 10 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Haushalt/Fördermittel E 10 1 000 0 000 0 00051 Teamleiter/in Haushalt/Fördermittel E 10 1,000 0,000 0,000  

51 Teamleiter/in Südstadt E 10 0,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in Amtsvormund E 10 1 000 1 000 1 00051 Sachbearbeiter/in Amtsvormund E 10 1,000 1,000 1,000  

51 T l it /i Fi /K t h E 9 0 000 1 000 1 00051 Teamleiter/in Finanzen/Kostenrechnung E  9 0,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in Verwendungsnachweisprüfung Kita E  9 4,000 0,000 0,000  g p g , , ,

51 Sachbearbeiter/in Finanzen E 9 1 000 1 000 0 82551 Sachbearbeiter/in Finanzen E  9 1,000 1,000 0,825  

51 S hb b it /i Fi i f i T ä E 9 1 000 1 000 0 95051 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E  9 1,000 1,000 0,950  

51 Sozialpäd. Mitarbeiter/in "Gesunde Städteplanung" E  9 1,000 1,000 0,950 TZIp p g , , ,

51 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E 9 2 000 2 000 2 000 ku bei Neubesetzung nach E851 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8

51 S hb b it /i Kit fö d E 9 1 000 4 000 3 000 k b i N b t h E851 Sachbearbeiter/in Kitaförderung E  9 1,000 4,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E8

51 Sachbearbeiter/in Geschäftsstelle JHA-Öffentlichkeitsarb E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E85 Sac bea be te / Gesc ä tsste e J Ö e t c e tsa b 9 ,000 ,000 0,950 ; u be eubeset u g ac 8

51 Teamleiter/in Verwaltung und Beschaffung E 9 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E851 Teamleiter/in Verwaltung und Beschaffung E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

51 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft E  9 2,000 2,000 2,000  

51 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft E 9 2,000 2,000 2,00051 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft E  9 2,000 2,000 2,000  

51 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft E 9 3 000 3 000 3 00051 Sachbearbeiter/in Unterhalt/Vaterschaft E  9 3,000 3,000 3,000  

51 Sachbearbeiter/in UVG E  9 2,000 2,000 1,950 ku bei Neubesetzung nach E8; 
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

51 Sachbearbeiter/in UVG E 9 3,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E851 Sachbearbeiter/in UVG E  9 3,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E8

51 Sachbearbeiter/in UVG E 9 1 000 0 000 0 00051 Sachbearbeiter/in UVG E  9 1,000 0,000 0,000  

51 Sachbearbeiter/in WJH E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

51 Sachbearbeiter/in WJH E 9 3 000 3 000 3 000 ku bei Neubesetzung nach E851 Sachbearbeiter/in WJH E  9 3,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E8

51 Sachbearbeiter/in WJH E 9 2 000 2 000 2 000 k bei Ne beset ng nach E851 Sachbearbeiter/in WJH E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8

51 Sachbearbeiter/in WJH/WEH Kita-Ermäßigung E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8g g g

51 Teamleiter/in Rückforderung UVG E 9 2 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E851 Teamleiter/in Rückforderung UVG E  9 2,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

51 S hb b it /i Rü kf d UVG E 9 2 000 2 000 1 950 k b i N b t h E851 Sachbearbeiter/in Rückforderungen UVG E  9 2,000 2,000 1,950 ku bei Neubesetzung nach E8; 
0,95x TZI; 
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

51 Erzieher/in E  9 7,000 9,000 8,000 ku bei Neubesetzung nach S8; 5 e e / 9 ,000 9,000 8,000 u be eubeset u g ac S8;
je 1x ATZ-BM 01 04 09-31 03 12/je 1x ATZ BM 01.04.09 31.03.12/ 
01 12 09 30 04 13/ 01 06 09 31 05 1201.12.09-30.04.13/ 01.06.09-31.05.12

1 S hb b i /i Fi i f i T ä E 8 1 000 0 000 0 00051 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E  8 1,000 0,000 0,000  
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x  

51 Sachbearbeiter/in KLR E  8 1,000 1,000 0,950 TZI5 Sac bea be te / 8 ,000 ,000 0,950

51 Sachbearbeiter/in Kitaförderung E 8 1 000 1 000 1 00051 Sachbearbeiter/in Kitaförderung E  8 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in techn. Controlling E  8 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E 8 1,000 1,000 1,00051 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E  8 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in UVG E 8 0 000 1 000 0 95051 Sachbearbeiter/in UVG E  8 0,000 1,000 0,950  

51 Sachbearbeiter/in UVG E  8 1,000 1,000 0,950  

51 Sachbearbeiter/in Rückforderungen UVG E 8 1,000 1,000 1,950 ATZ-BM 01 08 08-31 07 1151 Sachbearbeiter/in Rückforderungen UVG E  8 1,000 1,000 1,950 ATZ BM 01.08.08 31.07.11

51 Sachbearbeiter/in WJH E 8 2 000 1 000 1 00051 Sachbearbeiter/in WJH E  8 2,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/in Leistungsrecht WJH/VVZ E  8 1,000 1,000 0,900 TZIg

51 Sachbearbeiter/in WEH-Kita-Ermäßigung E 8 3 000 2 000 2 750 +1x ab 04/2011 aus TP 5151 Sachbearbeiter/in WEH Kita Ermäßigung E  8 3,000 2,000 2,750 +1x ab 04/2011 aus TP 51

51 S hb b it /i WEH Kit E äßi E 8 2 000 2 000 2 00051 Sachbearbeiter/in WEH-Kita-Ermäßigung E  8 2,000 2,000 2,000  

51 Sachbearbeiter/in Rückforderungen Kita E  8 0,000 1,000 0,000  g , , ,

51 Sachbearbeiter/in Finanzen E 8 0 000 1 000 0 95051 Sachbearbeiter/in Finanzen E  8 0,000 1,000 0,950  

51 S hb b it /i Fi i f i T ä E 6 0 000 1 000 1 00051 Sachbearbeiter/in Finanzierung freie Träger E  6 0,000 1,000 1,000  

51 Mitarbeiter/in Stadtteilbüro Silberhöhe E  6 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

51 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E551 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

1 S hb b i /i H h l E 6 2 000 2 000 2 000 k b i N b h E51 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E5

51 Sachbearbeiter/in Beschaffung E 6 1,000 1,000 0,750 TZI, ku bei Neubesetzung nach E551 Sachbearbeiter/in Beschaffung E  6 1,000 1,000 0,750 TZI, ku bei Neubesetzung nach E5

51 Sachbearbeiter/in Rückforderungen/Archivaufbau E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E551 Sachbearbeiter/in Rückforderungen/Archivaufbau E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

51 Sachbearbeiter/in wirtschaftl. Erziehungshilfe Kita/WJH E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

51 Büroassistent/in RL/ VL E 5 1,000 1,000 0,75051 Büroassistent/in RL/ VL E  5 1,000 1,000 0,750  

51 Sachbearbeiter/in Statistik E 5 1 000 0 000 0 00051 Sachbearbeiter/in Statistik E  5 1,000 0,000 0,000  

51 Sachbearbeiter/in Zentrale Archivbearbeitung E  5 1,000 0,000 0,000 +1x ab 01/12 aus TP51

51 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 950 TZI51 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

51 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 75051 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,750  

51 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  

51 Hauswirtschafter/in E 5 0 700 0 500 0 750 +0 2x Std Erh zum 01 06 201151 Hauswirtschafter/in E  5 0,700 0,500 0,750 +0,2x Std.Erh. zum 01.06.2011

51 H i t h ft /i E 3 0 500 0 700 0 000 0 2 Std R d 01 06 201151 Hauswirtschafter/in E  3 0,500 0,700 0,000 -0,2x Std.Red. zum 01.06.2011

51 Zuarbeiter/in E  3 1,000 2,000 0,825 TZI; -1x ab 04/2011 zu TP 51, , , ;

51 Zuarbeiter/in E 3 1 750 2 750 2 900 1x ATZ-BM 01 01 09-31 12 11;51 Zuarbeiter/in E  3 1,750 2,750 2,900 1x ATZ-BM 01.01.09-31.12.11; 
1x ab 01/12 zu TP 51-1x ab 01/12 zu TP 51

51 S hb b it /i P t t ll E 3 0 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 10 08 30 09 1151 Sachbearbeiter/in Poststelle E  3 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.08-30.09.11

51 Zuarbeiter/in RL E  3 1,000 1,000 0,750 TZI, , ,

51 Teilergebnis Beschäftigte 91 950 92 950 87 50051 Teilergebnis Beschäftigte 91,950 92,950 87,500

51 T l it /i H E C t lli /Ki d h t S 17 1 000 1 000 1 00051 Teamleiter/in HzE-Controlling/Kinderschutz S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Südliche Innenstadt S 17 1,000 1,000 1,000  , , ,

51 Leiter/in Einrichtungsverbund und Jugendtherapeut/in S 17 1 000 1 000 1 00051 Leiter/in Einrichtungsverbund und Jugendtherapeut/in S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Ammendorf S 17 1,000 1,000 0,950 TZI

51 Teamleiter/in Heide-Nord S 17 1,000 1,000 0,950 TZI51 Teamleiter/in Heide Nord S 17 1,000 1,000 0,950 TZI

51 Teamleiter/in Mitte S 17 1 000 1 000 1 00051 Teamleiter/in Mitte S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Nord-Ost S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in nördliche Neustadt S 17 1,000 1,000 1,00051 Teamleiter/in nördliche Neustadt S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Silberhöhe S 17 1 000 1 000 0 950 TZI51 Teamleiter/in Silberhöhe S 17 1,000 1,000 0,950 TZI

51 Teamleiter/in südliche Neustadt S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/in Südstadt S 17 1 000 0 000 0 00051 Teamleiter/in Südstadt S 17 1,000 0,000 0,000  

51 S i l /i S 15 3 000 3 000 2 950 0 95 TZI51 Sozialraummanager/in S 15 3,000 3,000 2,950 0,95x TZI

51 Kinder- und Jugendbeauftragte/r S 15 0,000 1,000 0,000 -1x ab 02/2011 zu TP 51g g , , ,

51 Sozialpädagoge/in Kita-Planung S 15 0 000 1 000 1 00051 Sozialpädagoge/in Kita-Planung S 15 0,000 1,000 1,000  

51 Ki d d J db ft t / S 15 1 000 0 000 1 000 1 b 02/2011 TP 5151 Kinder- und Jugendbeauftragte/r S 15 1,000 0,000 1,000 +1x ab 02/2011 aus TP 51

51 Sozialarbeiter/in ASD Seniorenarbeit S 14 2,000 2,000 1,950  , , ,

51 Sozialarbeiter/in ASD S 14 16 000 16 000 15 525 5 7x TZI;51 Sozialarbeiter/in ASD S 14 16,000 16,000 15,525 5,7x TZI; 
1x ATZ BM 01 12 09 30 11 121x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

51 S i l b it /i ASD S 14 7 000 7 000 7 00051 Sozialarbeiter/in ASD S 14 7,000 7,000 7,000  

51 Sozialarbeiter/in ASD S 14 16,000 16,000 15,675 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12, , ,

51 Fachberater/in für frühkindl Bildung S 12 1 000 1 000 0 950 TZI51 Fachberater/in für frühkindl. Bildung S 12 1,000 1,000 0,950 TZI

51 S i l b it /i F h t h S 12 3 000 3 000 3 00051 Sozialarbeiter/in Frauenschutzhaus S 12 3,000 3,000 3,000  

51 Sozialarbeiter/in Streetwork - Fanprojekt S 12 1,000 1,000 1,000  5 So a a be te / St eet o a p oje t S ,000 ,000 ,000

51 Sozialarbeiter/in Streetwork S 12 2 000 2 000 1 00051 Sozialarbeiter/in Streetwork S 12 2,000 2,000 1,000  

51 Sozialarbeiter/in Streetwork S 12 2,000 2,000 2,000  
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x  

51 Sozialarbeiter/in Streetwork S 12 3,000 3,000 3,000 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.125 So a a be te / St eet o S 3,000 3,000 3,000 0 09 30

51 Sozialarbeiter/in Adoptionsvermittlung S 12 1 000 1 000 0 950 TZI51 Sozialarbeiter/in Adoptionsvermittlung S 12 1,000 1,000 0,950 TZI

51 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 1,000 1,000 1,000  

51 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 1,000 1,000 0,950 0,95x TZI51 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 1,000 1,000 0,950 0,95x TZI

51 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 2 000 2 000 1 763 0 95x TZI51 Sozialarbeiter/in Pflegekinderdienst S 12 2,000 2,000 1,763 0,95x TZI

51 Sozialarbeiter/in KIT S 12 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI

51 Sozialarbeiter/in Jugendgerichtshelfer/in S 12 2,000 2,000 2,00051 Sozialarbeiter/in Jugendgerichtshelfer/in S 12 2,000 2,000 2,000  

51 Sozialarbeiter/in Jugendgerichtshelfer/in S 12 3 000 3 000 2 900 1x ATZ BM 01 11 09 31 10 1251 Sozialarbeiter/in Jugendgerichtshelfer/in S 12 3,000 3,000 2,900 1x ATZ-BM 01.11.09-31.10.12

51 Sozialarbeiter/in Jugendgerichtshelfer/in S 12 3,000 3,000 3,000  g g

51 Sozialpädagoge/in Kinder- und Jugendschutz S 11 1 000 1 000 1 00051 Sozialpädagoge/in Kinder  und Jugendschutz S 11 1,000 1,000 1,000  

51 S i l äd /i P t i ti S 11 1 000 1 000 1 00051 Sozialpädagoge/in Partzipation S 11 1,000 1,000 1,000  

51 Sozialarbeiter/in ASD S 11 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach S14, , , ; g

51 Sozialarbeiter/in mobile Jugendarbeit S 11 0 000 1 000 1 00051 Sozialarbeiter/in mobile Jugendarbeit S 11 0,000 1,000 1,000  

51 S i l b it /i KJS S 11 1 000 0 000 0 00051 Sozialarbeiter/in KJS S 11 1,000 0,000 0,000  

51 Sozialarbeiter/in KJS S  8 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

51 Sozialarbeiter/in mobile Arbeit S 8 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 15 12 1251 Sozialarbeiter/in mobile Arbeit S  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-15.12.12

1 S i l b i /i ASD S i b i i d Tä i k i S 8 1 000 1 000 1 00051 Sozialarbeiter/in ASD Seniorenarbeit in der Tätigkeit S  8 1,000 1,000 1,000  

51 Erzieher/in S 8 4,000 2,000 2,000 1x befr. Neuschaffung51 Erzieher/in S  8 4,000 2,000 2,000 1x befr. Neuschaffung 
ab 01 01 2011 bis 31 12 2012ab 01.01.2011 bis 31.12.2012

51 Teilergebnis Beschäftigte Sozial und Erziehungstarif 94 000 92 000 89 31351 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 94,000 92,000 89,313

51 Summe 194,950 194,950 186,601, , ,
xx  
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Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
53 Gesundheitsamt/LM Überwachung und Veterinärwesen53 Gesundheitsamt/LM-Überwachung und Veterinärwesen  

53 Amtstierarzt/-ärztin A 15 1 000 1 000 1 00053 Amtstierarzt/-ärztin A 15 1,000 1,000 1,000  

53 S hb b it /i B t b hö d A 9 D 1 000 1 000 1 00053 Sachbearbeiter/in Betreuungsbehörde A  9 mD 1,000 1,000 1,000  

53 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 2,000g , , ,

53 Amtsleiter/in Gesundheit/Lebensm -überw /Veterinärwese E 15Ü 1 000 1 000 1 00053 Amtsleiter/in Gesundheit/Lebensm.-überw./Veterinärwese E 15Ü 1,000 1,000 1,000  

53 R tl it /i Ki d J d dh it di t E 15 1 000 1 000 0 950 TZI53 Ressortleiter/in Kinder- u. Jugendgesundheitsdienst E 15 1,000 1,000 0,950 TZI

53 Ressortleiter/in Amtsärztl. Dienst/Hygiene E 15 0,000 1,000 1,000  yg , , ,

53 Ressortleiter/in Amtsärztl Dienst E 15 1 000 0 000 0 00053 Ressortleiter/in Amtsärztl. Dienst E 15 1,000 0,000 0,000  

53 Ressortleiter/in Soz.-Psych. Dienst E 15 1,000 1,000 0,925  

53 Teamleiter/in Zahnärztliche Leistungen E 15 0,750 0,750 0,75053 Teamleiter/in Zahnärztliche Leistungen E 15 0,750 0,750 0,750  

53 Teamleiter/in Hygiene E 15 0 000 1 000 0 00053 Teamleiter/in Hygiene E 15 0,000 1,000 0,000  

53 Ressortleiter/in Hygiene E 15 1,000 0,000 0,000  

53 Teamleiter/in Kinder- und Jugendärztlicher Dienst E 15 1,000 1,000 0,900 TZI53 Teamleiter/in Kinder  und Jugendärztlicher Dienst E 15 1,000 1,000 0,900 TZI

53 Beratungsfacharzt/ ärztin E 15 1 000 1 000 0 950 TZI53 Beratungsfacharzt/ -ärztin E 15 1,000 1,000 0,950 TZI

53 Beratungsarzt/-ärztin E 14 1,000 1,000 0,000  g

53 Beratungsarzt/-ärztin E 14 1 000 1 000 0 75053 Beratungsarzt/ ärztin E 14 1,000 1,000 0,750  

53 S h l t h t/ Ä ti E 14 1 500 1 500 1 500 1 ATZ BM 01 09 09 01 09 1153 Schuluntersuchungsarzt/-Ärztin E 14 1,500 1,500 1,500 1x ATZ-BM 01.09.09-01.09.11

53 Schuluntersuchungsarzt/-Ärztin E 14 0,825 0,825 0,625  g , , ,

53 Beratungsarzt/-ärztin E 14 1 000 1 000 0 80053 Beratungsarzt/-ärztin E 14 1,000 1,000 0,800  

53 T l it /i Ti t/ ä ti E 14 1 000 1 000 1 00053 Teamleiter/in Tierarzt/ -ärztin E 14 1,000 1,000 1,000  

53 Teamleiter/in Tierarzt/ -ärztin E 14 1,000 1,000 1,000  , , ,

53 Teamleiter/in Tierarzt/ ärztin E 14 1 000 1 000 1 00053 Teamleiter/in Tierarzt/ -ärztin E 14 1,000 1,000 1,000  

53 T l it /i L b itt l h ik /i E 13 1 000 1 000 1 00053 Teamleiter/in Lebensmittelchemiker/in E 13 1,000 1,000 1,000  

53 Beratungspsychologe/-in E 13 1,000 1,000 0,950 TZI53 e atu gspsyc o oge/ 3 ,000 ,000 0,950

53 Koordinator/in umweltbezogener Gesundheitsschutz E 12 1 000 1 000 1 000 technischer Angestellter53 Koordinator/in umweltbezogener Gesundheitsschutz E 12 1,000 1,000 1,000 technischer Angestellter

53 Teamleiter/in Service E 11 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

53 Koordinator/in Gesundh.Berichterstattung E 11 1,000 1,000 1,00053 Koordinator/in Gesundh.Berichterstattung E 11 1,000 1,000 1,000  

53 Gesundheitsmanager/in Sucht u a Gesundheitsgefährdu E 11 1 000 1 000 1 00053 Gesundheitsmanager/in Sucht u.a. Gesundheitsgefährdu E 11 1,000 1,000 1,000  

53 Leiter/in Betreuungsbehörde E 11 1,000 1,000 1,000  

53 Psychiatriekoordinator/in E 11 1,000 1,000 0,900 TZI53 Psychiatriekoordinator/in E 11 1,000 1,000 0,900 TZI

53 Lebensmittelkontrolleur/in E 11 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1253 Lebensmittelkontrolleur/in E 11 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

53 Sachbearbeiter/in Handelsklassenüberwachung E 11 1,000 1,000 1,000  g

53 Sachbearbeiter/in Betreuungsbehörde/Urkundsperson E 10 1 000 1 000 0 950 TZI53 Sachbearbeiter/in Betreuungsbehörde/Urkundsperson E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

53 S hb b it /i A f i ht E 9 1 000 1 000 1 00053 Sachbearbeiter/in Aufsicht E  9 1,000 1,000 1,000  

53 Sachbearbeiter/in Betreuungsbehörde E  9 1,000 0,000 1,000  g , , ,

53 Modulverantwortlicher/Service E 9 1 000 1 000 1 00053 Modulverantwortlicher/Service E  9 1,000 1,000 1,000  

53 S hb b it /i A f i ht E 9 5 000 5 000 5 000 k b i N b t h E853 Sachbearbeiter/in Aufsicht E  9 5,000 5,000 5,000 ku bei Neubesetzung nach E8

53 Sachbearbeiter/in Qualitätsmanagement E  9 1,000 1,000 1,000  g , , ,

53 Lebensmittelkontrolleur/in E 9 7 000 7 000 7 000 ku bei Neubesetzung nach E853 Lebensmittelkontrolleur/in E  9 7,000 7,000 7,000 ku bei Neubesetzung nach E8

53 L b i lk ll /i E 8 1 000 1 000 1 00053 Lebensmittelkontrolleur/in E  8 1,000 1,000 1,000  

53 Sachbearbeiter/in Taubenabwehr/Tierschutz/Kosten E 8 1,000 1,000 1,00053 Sachbearbeiter/in Taubenabwehr/Tierschutz/Kosten E  8 1,000 1,000 1,000  

53 Med techn Assistent/in (MTA MTRA) E 8 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E653 Med.-techn. Assistent/in (MTA, MTRA) E  8 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E6

53 Soz.-med. Assistent/in (SMA) E  8 4,500 4,500 4,300 ku bei Neubesetzung nach E6;  
2x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12; 
1x ATZ-BM 01.10.09-30.09.121x ATZ BM 01.10.09 30.09.12

53 Sachbearbeiter/in Infektionsschutz E 8 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E653 Sachbearbeiter/in Infektionsschutz E  8 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E6

53 S hb b it /i H h lt E 6 1 000 1 000 1 00053 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 1,000  

53 Sachbearbeiter/in Impfwesen E  6 1,000 1,000 1,000  p , , ,

53 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 0 975 ku bei Neubesetzung nach E5;53 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,975 ku bei Neubesetzung nach E5; 
ATZ BM 01 12 09 30 11 12ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

53 Mit b it /i B t b hö d E 6 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E553 Mitarbeiter/in Betreuungsbehörde E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

53 Sprechstundenschwester E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5p , , , g

53 Zahnarzthelfer/in E 6 1 575 2 450 1 575 ku bei Neubesetzung nach E5;53 Zahnarzthelfer/in E  6 1,575 2,450 1,575 ku bei Neubesetzung nach E5; 
je 1x ATZ BM 01 12 09 30 11 12;je 1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12; 
01 12 09 15 02 1301.12.09-15.02.13

53 Sachbearbeiter/in Tierschutz/Tierseuchenbekämpfung E  6 1,000 1,000 0,000 ku bei Neubesetzung nach E5

53 Sachbearbeiter/in Lebensmittelüberwachung E 6 1,000 1,000 1,00053 Sachbearbeiter/in Lebensmittelüberwachung E  6 1,000 1,000 1,000  
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x  

53 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  53 ü oass ste t/ des 5 ,000 ,000 ,000

53 Zahnarzthelfer/in E 5 0 875 0 000 0 00053 Zahnarzthelfer/in E  5 0,875 0,000 0,000  

53 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950 0,95x TZI

53 Büroassistent/in des RL E 5 1,000 1,000 0,90053 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,900  

53 Sachbearbeiter/in Haushalt E 5 1 000 1 000 1 00053 Sachbearbeiter/in Haushalt E  5 1,000 1,000 1,000  

53 Sachbearbeiter/in amtsärztlicher Dienst/Hygiene E  5 0,000 1,000 0,000  

53 Sprechstundenhelfer/in E 5 0,750 0,750 0,675 TZI; ku bei Neubesetzung nach E353 Sprechstundenhelfer/in E  5 0,750 0,750 0,675 TZI; ku bei Neubesetzung nach E3

53 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 75053 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,750  

53 Sachbearbeiter/in mit Schreibtätigkeit E  3 1,000 1,000 0,950 TZIg

53 Teilergebnis Beschäftigte 67 775 67 775 61 92553 Teilergebnis Beschäftigte 67,775 67,775 61,925

53 T l it /i S i l b it S 17 1 000 1 000 0 950 TZI53 Teamleiter/in Sozialarbeit S 17 1,000 1,000 0,950 TZI

53 Sachbearbeiter/in Betreuungsbehörde S 12 2,000 2,000 2,000  g , , ,

53 Sozialarbeiter/in HIV/AIDS S 12 1 000 1 000 1 00053 Sozialarbeiter/in HIV/AIDS S 12 1,000 1,000 1,000  

53 S i l b it /i S 12 7 000 7 000 6 475 0 95 TZI53 Sozialarbeiter/in S 12 7,000 7,000 6,475 0,95x TZI; 
je 1x ATZ-BM 01.04.09-01.04.12; 
01.12.09-30.11.12; 01.12.09-31.12.12;

53 S i l b it /i S 11 2 000 2 000 1 750 0 85 TZI53 Sozialarbeiter/in S 11 2,000 2,000 1,750 0,85x TZI; 
1x ATZ-BM 01.08.08-31.07.11

53 Sozialarbeiter/in Behindertenberatung S 11 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

53 Sozialarbeiter/in Tbk-/Krebsvorsorge S 8 1 000 1 000 1 00053 Sozialarbeiter/in Tbk-/Krebsvorsorge S  8 1,000 1,000 1,000  

53 T il b i B häfti t S i l d E i h t if 15 000 15 000 14 12553 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 15,000 15,000 14,125

53 Summe 84,775 84,775 78,05053 Summe 84,775 84,775 78,050
xx  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
61 Stadtplanungsamt61 Stadtplanungsamt  

61 Amtsleiter/in Stadtplanung SONV 1 000 1 000 1 00061 Amtsleiter/in Stadtplanung SONV 1,000 1,000 1,000  

61 Ressortleiter/in Stadtplanung E 14 1,000 1,000 1,000  p g , , ,

61 Ressortleiter/in Stadt- und Regionalentwicklung E 14 0,000 1,000 1,00061 Ressortleiter/in Stadt- und Regionalentwicklung E 14 0,000 1,000 1,000  

61 Ressortleiter/in Stadtentwicklung/Freiraumplanung E 14 1 000 0 000 0 00061 Ressortleiter/in Stadtentwicklung/Freiraumplanung E 14 1,000 0,000 0,000  

61 Ressortleiter/in Verkehrsplanung E 14 1,000 1,000 1,000  p g , , ,

61 Ressortleiter/in Sanierungsmaßnahmen/FöMi E 14 1 000 1 000 1 00061 Ressortleiter/in Sanierungsmaßnahmen/FöMi E 14 1,000 1,000 1,000  

61 Teamleiter/in Freiraumplanung E 13 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 06 09 31 05 1261 Teamleiter/in Freiraumplanung E 13 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.06.09-31.05.12

61 Teamleiter/in Städtebau (Nord/West; Süd/Ost) E 12 2,000 2,000 2,000  6 ea e e / S äd ebau ( o d/ es ; Süd/Os ) ,000 ,000 ,000

61 Stadtplaner/in E 12 3 000 3 000 3 000 0 85x TZI61 Stadtplaner/in E 12 3,000 3,000 3,000 0,85x TZI

61 T l it /i V k h t / l /N h k h E 12 1 000 1 000 1 00061 Teamleiter/in Vekehrsentw./ -planung/Nahverkehr E 12 1,000 1,000 1,000  

61 Teamleiter/in Verkehrsplanung E 12 1,000 1,000 1,000  61 Teamleiter/in Verkehrsplanung E 12 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Projektsteuerung/Objektplanung E 12 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Projektsteuerung/Objektplanung E 12 1,000 1,000 1,000  

61 S hb b it /I L d h ft l /U ltb i ht E 12 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/In Landschaftsplanung/Umweltbericht E 12 1,000 1,000 1,000  

61 Teamleiter/in Sanierungsmaßnahmen/Altstadt E 12 1,000 1,000 1,000  61 Teamleiter/in Sanierungsmaßnahmen/Altstadt E 12 1,000 1,000 1,000  

61 Teamleiter/in Fördermittel E 11 1 000 1 000 1 00061 Teamleiter/in Fördermittel E 11 1,000 1,000 1,000  

61 S hb b it /i Flä h t l E 11 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Flächennutzungsplanung E 11 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Fördermittel E 11 1,000 1,000 1,000  61 Sachbearbeiter/in Fördermittel E 11 1,000 1,000 1,000  

61 Stadtplaner/in E 11 13 000 13 000 11 725 0 95x TZI;61 Stadtplaner/in E 11 13,000 13,000 11,725 0,95x TZI; 
1x ATZ BM 01 12 09 30 11 121x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

61 Regionalplaner/in E 11 1 000 1 000 1 00061 Regionalplaner/in E 11 1,000 1,000 1,000  

61 Verkehrsplaner/in E 11 7,000 7,000 6,350  6 e e sp a e / ,000 ,000 6,350

61 Sachbearbeiter/in Stadtumbau/Umweltbericht E 11 1 000 1 000 0 750 TZI61 Sachbearbeiter/in Stadtumbau/Umweltbericht E 11 1,000 1,000 0,750 TZI

61 S hb b it /i U ltb i ht/G t d k l fl E 11 1 000 1 000 0 950 TZI61 Sachbearbeiter/in Umweltbericht/Gartendenkmalpflege E 11 1,000 1,000 0,950 TZI

61 Sachbearbeiter/in Umweltbericht E 11 1,000 1,000 1,000  61 Sachbearbeiter/in Umweltbericht E 11 1,000 1,000 1,000  

61 Stadtplaner/in E 11 3 000 3 000 2 82561 Stadtplaner/in E 11 3,000 3,000 2,825  

61 S hb b it /i fü t h FöMi C t lli E 11 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in für techn. FöMi-Controlling E 11 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Koordinierung E 10 1,000 1,000 1,000  61 Sachbearbeiter/in Koordinierung E 10 1,000 1,000 1,000  

61 SB/in Ausgl -Betr /Entlassung aus Sanierungsgebieten E 10 1 000 1 000 1 00061 SB/in Ausgl.-Betr./Entlassung aus Sanierungsgebieten E 10 1,000 1,000 1,000  

61 S hb b it /i Pl E 10 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Planung E 10 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Flächennutzungsplanung E 10 1,000 1,000 1,000  61 Sachbearbeiter/in Flächennutzungsplanung E 10 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Objektplanung E 10 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Objektplanung E 10 1,000 1,000 1,000  

61 S hb b it /i EDV E 9 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in EDV E  9 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Verfahren E  9 0,000 1,000 0,875  61 Sachbearbeiter/in Verfahren E  9 0,000 1,000 0,875  

61 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E 9 1 000 1 000 0 950 ku bei Neubesetzung nach E861 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E  9 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E8

61 S hb b it /i Fö d itt l E 9 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Fördermittel E  9 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in KLR und Haushalt E  8 1,000 1,000 0,875 TZI61 Sachbearbeiter/in KLR und Haushalt E  8 1,000 1,000 0,875 TZI

61 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E 8 0 000 1 000 0 000 -1x ab 05/2011 zu TP 45061 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  8 0,000 1,000 0,000 -1x ab 05/2011 zu TP 450

61 S hb b it /i L d h ft l E 8 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Landschaftsplanung E  8 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E  6 1,000 1,000 1,000  61 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E  6 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E 6 1 000 0 000 0 00061 Sachbearbeiter/in Verkehrsplanung E  6 1,000 0,000 0,000  

61 Bü i t t/i d AL E 6 2 000 2 000 2 000 TZI k b i N b t h E561 Büroassistent/in des AL E  6 2,000 2,000 2,000 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

61 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  6 0,000 1,000 0,750 1x weggef. zum 31.12.201161 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  6 0,000 1,000 0,750 1x weggef. zum 31.12.2011

61 Sachbearbeiter/in Verfahren E 6 1 000 0 000 0 000 ku bei Neubesetzung nach E561 Sachbearbeiter/in Verfahren E  6 1,000 0,000 0,000 ku bei Neubesetzung nach E5

61 S hb b it /i M d llb k t tt E 6 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in Modellbauwerkstatt E  6 1,000 1,000 1,000  

61 Büroassistent/in des RL E  5 2,000 2,000 1,750  61 Büroassistent/in des RL E  5 2,000 2,000 1,750  

61 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 95061 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950  

61 Bü i t t/i d RL E 5 1 000 1 000 1 00061 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E  5 1,000 2,000 1,000 ATZ-BM 01.07.08-30.06.1161 Sachbearbeiter/in Stadtplanung E  5 1,000 2,000 1,000 ATZ BM 01.07.08 30.06.11

61 Sachbearbeiter/in und Techn Zeichner/in E 5 2 000 2 000 1 87561 Sachbearbeiter/in und Techn. Zeichner/in E  5 2,000 2,000 1,875  

61 S hb b i /i d T h Z i h /i E 1 000 1 000 1 00061 Sachbearbeiter/in und Techn. Zeichner/in E  5 1,000 1,000 1,000  

61 Sachbearbeiter/in Techn. Zeichner/in E  5 1,000 1,000 0,925 ku bei Neubesetzung nach E361 Sachbearbeiter/in Techn. Zeichner/in E  5 1,000 1,000 0,925 ku bei Neubesetzung nach E3

61 Summe 72 000 74 000 68 55061 Summe 72,000 74,000 68,550
x  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
62 Stadtvermessungsamt62 Stadtvermessungsamt  

62 Amtsleiter/in Stadtvermessung A 15 1 000 1 000 1 00062 Amtsleiter/in Stadtvermessung A 15 1,000 1,000 1,000  

62 Ressortleiter/in Vermessung A 13 1,000 1,000 1,000  g , , ,

62 Ressortleiter/in Geodaten A 13 1,000 1,000 1,00062 Ressortleiter/in Geodaten A 13 1,000 1,000 1,000  

62 Teilergebnis Beamte 3 000 3 000 3 00062 Teilergebnis Beamte 3,000 3,000 3,000

62 Sachbearbeiter/in Verfahrensentwicklung E 12 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

62 Sachbearbeiter/in Ortsbaurecht/Bodenordnung E 12 1 000 1 000 1 00062 Sachbearbeiter/in Ortsbaurecht/Bodenordnung E 12 1,000 1,000 1,000  

62 Gutachter/in Grundstückswertermittlung E 12 1 000 1 000 1 00062 Gutachter/in Grundstückswertermittlung E 12 1,000 1,000 1,000  

62 Sachbearbeiter/in Vorbereitung/Kontrolle E 11 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI6 Sac bea be e / o be e u g/ o o e ,000 ,000 ,950 0,95

62 Sachbearbeiter/in System- u Datenmanagement E 11 1 000 1 000 1 00062 Sachbearbeiter/in System- u. Datenmanagement E 11 1,000 1,000 1,000  

62 G t ht /i G d tü k t ittl E 11 1 000 1 000 1 00062 Gutachter/in Grundstückswertermittlung E 11 1,000 1,000 1,000  

62 SB/in Stadtplan, Thematische Pläne/Sonderpläne E 10 1,000 1,000 1,000  62 SB/in Stadtplan, Thematische Pläne/Sonderpläne E 10 1,000 1,000 1,000  

62 Sachbearbeiter/in Vorbereitung E 10 1 000 1 000 0 950 TZI62 Sachbearbeiter/in Vorbereitung E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

62 S hb b it /i M t füh E 10 2 000 2 000 2 00062 Sachbearbeiter/in-Messtruppführer E 10 2,000 2,000 2,000  

62 Sachbearbeiter/in Hausnummernvergabe E  9 1,000 1,000 1,000  62 Sachbearbeiter/in Hausnummernvergabe E  9 1,000 1,000 1,000  

62 Sachbearbeiter/in Plankammer E 8 1 000 1 000 0 950 TZI62 Sachbearbeiter/in Plankammer E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

62 SB/i S d lä /St dt d B t d k t E 8 1 000 1 000 1 00062 SB/in Sonderpläne/Stadt- und Bestandskarten E  8 1,000 1,000 1,000  

62 SB/in Stadt- und Bestandskarten/Datenmanagement E  8 1,000 1,000 1,000  62 SB/in Stadt  und Bestandskarten/Datenmanagement E  8 1,000 1,000 1,000  

62 SB/in Stadt- und Bestandskarten/Datenmanagement E 8 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E662 SB/in Stadt- und Bestandskarten/Datenmanagement E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6

62 S hb b it /i H h lt d K t h E 6 1 000 1 000 0 950 TZI62 Sachbearbeiter/in Haushalt und Kostenrechnung E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

62 SB/in Karten- und Vervielfältigungsservice E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; TV Reprotechn. Angestellte62 SB/in Karten  und Vervielfältigungsservice E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; TV Reprotechn. Angestellte

62 SB/in Vermessungsfacharbeiter Außendienst E 6 5 000 5 000 4 950 0 95x TZI62 SB/in Vermessungsfacharbeiter Außendienst E  6 5,000 5,000 4,950 0,95x TZI

62 S hb b it /i St dt d B t d k t E 6 4 000 4 000 3 650 1 65 TZI62 Sachbearbeiter/in Stadt- und Bestandskarten E  6 4,000 4,000 3,650 1,65x TZI; 
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

62 SB/in Sonderpläne/Stadt- und Bestandskarten E  6 1,000 1,000 0,750  62 SB/in Sonderpläne/Stadt  und Bestandskarten E  6 1,000 1,000 0,750  

62 SB/in Vermessungsfacharbeiter Innendienst E 6 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Nachbesetzungs nach E562 SB/in Vermessungsfacharbeiter Innendienst E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Nachbesetzungs nach E5

62 Teilergebnis Beschäftigte 29 000 29 000 28 00062 Teilergebnis Beschäftigte 29,000 29,000 28,000

62 Summe 32,000 32,000 31,00062 Summe 32,000 32,000 31,000
xx  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
63 Amt für Bauordnung und Denkmalschutz63 Amt für Bauordnung und Denkmalschutz  

63 Amtsleiter/in Bauordnung und Denkmalschutz A 15 1 000 1 000 1 00063 Amtsleiter/in Bauordnung und Denkmalschutz A 15 1,000 1,000 1,000  

63 Ressortleiter/in Denkmalschutz A 14 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.11-28.02.15, , ,

63 Ressortleiter/in Baurecht/Wohnungsförderung A 14 1,000 1,000 1,00063 Ressortleiter/in Baurecht/Wohnungsförderung A 14 1,000 1,000 1,000  

63 Teilergebnis Beamte 3 000 3 000 3 00063 Teilergebnis Beamte 3,000 3,000 3,000

63 Ressortleiter/in Bauaufsicht E 14 1,000 1,000 1,000  , , ,

63 Sachbearbeiter Baustatik E 12 0 000 2 000 1 000 1x ATZ-BM 01 03 09-29 02 1263 Sachbearbeiter Baustatik E 12 0,000 2,000 1,000 1x ATZ-BM 01.03.09-29.02.12

63 Sachbearbeiter Bautechnische Nachweise E 12 2 000 0 000 0 00063 Sachbearbeiter Bautechnische Nachweise E 12 2,000 0,000 0,000  

63 Teamleiter/in Bauaufsicht (Mitte/Nord; Süd/Ost; West) E 11 3,000 3,000 3,000  63 ea e e / auau s c ( e/ o d; Süd/Os ; es ) 3,000 3,000 3,000

63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 11 2 000 2 000 1 75063 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 11 2,000 2,000 1,750  

63 T l it /i B ht l h it E 10 1 000 1 000 1 00063 Teamleiter/in Baurechtsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000  

63 Teamleiter/in Allgem. bauaufsichtl. Angelegenheiten E 10 1,000 0,000 0,000  63 Teamleiter/in Allgem. bauaufsichtl. Angelegenheiten E 10 1,000 0,000 0,000  

63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 10 4 000 4 000 3 950 0 95x TZI63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz E 10 4,000 4,000 3,950 0,95x TZI

63 S hb b it /i B h üf E 10 13 000 13 000 13 00063 Sachbearbeiter/in Baugesuchsprüfung E 10 13,000 13,000 13,000  

63 Sachbearbeiter/in Vorprüfung und Verfahren E 10 2,000 2,000 1,700 1x ATZ-BM 01.01.10-13.02.1363 Sachbearbeiter/in Vorprüfung und Verfahren E 10 2,000 2,000 1,700 1x ATZ BM 01.01.10 13.02.13

63 Teamleiter/in Wohnungsförderung E 10 1 000 1 000 1 00063 Teamleiter/in Wohnungsförderung E 10 1,000 1,000 1,000  

63 T l it /i All b f i htl A l h it E 9 0 000 1 000 1 00063 Teamleiter/in Allgem. bauaufsichtl. Angelegenheiten E  9 0,000 1,000 1,000  

63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E  9 2,000 2,000 2,000  63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E  9 2,000 2,000 2,000  

63 Sachbearbeiter/in Bodenverkehrsangelegenheiten E 9 1 000 1 000 0 75063 Sachbearbeiter/in Bodenverkehrsangelegenheiten E  9 1,000 1,000 0,750  

63 L it /i S i E 9 1 000 1 000 1 00063 Leiter/in Service E  9 1,000 1,000 1,000  

63 Sachbearbeiter/in Baulasten E  9 1,000 1,000 1,000  63 Sachbearbeiter/in Baulasten E  9 1,000 1,000 1,000  

63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E 9 2 000 2 000 2 000 ku bei Neubesetzung nach E8;63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 
1x ATZ BM 01 12 09 30 11 121x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

63 S hb b it /i B k t ll E 9 1 000 1 000 0 950 0 95 TZI63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  9 1,000 1,000 0,950 0,95x TZI; 
k b i N b t h E8ku bei Neubesetzung nach E8g

63 Sachbearbeiter/in Verfahren E  9 2,000 2,000 1,950 0,95x TZI; , , , , ;
ku bei Neubesetzung nach E8ku bei Neubesetzung nach E8

63 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz/Werbung E 9 0,000 1,000 0,950 1x ATZ-BM 01.09.08-31.08.1163 Sachbearbeiter/in Denkmalschutz/Werbung E  9 0,000 1,000 0,950 1x ATZ-BM 01.09.08-31.08.11

63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E8;63 Sachbearbeiter/in Baurechtsangelegenheiten E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 
1 ATZ BM 01 12 09 30 11 121x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

63 Sachbearbeiter/in Wohnungsförderung E  9 1,000 1,000 1,000  g g

63 Sachbearbeiter/in Wohnungsbauförderung E 9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E863 Sachbearbeiter/in Wohnungsbauförderung E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

63 Sachbearbeiter/in Werbung E 8 1 000 0 000 0 00063 Sachbearbeiter/in Werbung E  8 1,000 0,000 0,000  

63 Sachbearbeiter/in Verfahren E  8 1,000 1,000 1,000  , , ,

63 Sachbearbeiter/in Verwaltung E 8 1,000 1,000 0,95063 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  8 1,000 1,000 0,950  

63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E 8 2 000 2 000 1 900 TZI63 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E  8 2,000 2,000 1,900 TZI

63 Sachbearbeiter/in Wohnungsangelegenheiten E  8 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.07.08-30.06.11; g g g , , , ;
-1x weggef. zum 31.12.20111x weggef. zum 31.12.2011

63 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E  6 1,000 1,000 0,950  63 Sachbearbeiter/in Haushalt/KLR E  6 1,000 1,000 0,950  

63 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E563 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

ü /63 Büroassistent/in des RL E  6 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E5g

63 Sachbearbeiter/in Wohnungsangelegenheiten E  6 1,000 1,000 1,000  63 Sachbearbeiter/in Wohnungsangelegenheiten E  6 1,000 1,000 1,000  

63 Sachbearbeiter/in Wohnungsaufsicht/Mietspiegel E 6 1 000 1 000 1 00063 Sachbearbeiter/in Wohnungsaufsicht/Mietspiegel E  6 1,000 1,000 1,000  

63 Sachbearbeiter/in Bauaktenarchiv/Dokumentation E  6 1,000 1,000 1,000  , , ,

63 Sachbearbeiter/in Wohnungsaufsicht/Mietspiegel E 6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E563 Sachbearbeiter/in Wohnungsaufsicht/Mietspiegel E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

63 Büroassistent/in des RL E 5 1 000 1 000 0 95063 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950  

63 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 1,000  , , ,

63 Sachbearbeiter/in Abgeschlossenheiten E 5 1,000 1,000 1,00063 Sachbearbeiter/in Abgeschlossenheiten E  5 1,000 1,000 1,000  

63 Mitarbeiter/in Haushalt/Service E 5 1 000 0 000 0 00063 Mitarbeiter/in Haushalt/Service E  5 1,000 0,000 0,000  

63 Mitarbeiter/in Haushalt E  5 0,000 1,000 1,000  , , ,

63 Teilergebnis Beschäftigte 59,000 60,000 57,70063 Teilergebnis Beschäftigte 59,000 60,000 57,700

63 S 62 000 63 000 60 70063 Summe 62,000 63,000 60,700
x  
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haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
66 Straßen- und Tiefbauamt66 Straßen- und Tiefbauamt  

66 A t l it /i St ß d Ti fb A 16 1 000 1 000 1 00066 Amtsleiter/in Straßen- und Tiefbau A 16 1,000 1,000 1,000  

66 Ressortleiter/in Straßenverwaltung/ Jurist/in A 14 1,000 1,000 1,000  g , , ,

66 Sachbearbeiter/in Beiträge A 11 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Beiträge A 11 1,000 1,000 1,000  

66 T il b i B t 3 000 3 000 3 00066 Teilergebnis Beamte 3,000 3,000 3,000

66 Ressortleiter/in Planung, Brücke, Wasserbau E 14 1,000 1,000 1,000  g, , , , ,

66 Ressortleiter/in Bauunterhaltung/Trassenkoord E 13 1 000 1 000 1 00066 Ressortleiter/in Bauunterhaltung/Trassenkoord. E 13 1,000 1,000 1,000  

66 T l it /i N d A b E 12 1 000 1 000 1 00066 Teamleiter/in Neu- und Ausbau E 12 1,000 1,000 1,000  

66 Teamleiter/in Baukontrolle/ -überprüfung E 12 1,000 1,000 1,000  p g , , ,

66 Leiter/in Finanzen/FöMi/Baucontrolling E 12 1 000 1 000 1 00066 Leiter/in Finanzen/FöMi/Baucontrolling E 12 1,000 1,000 1,000  

66 T l it /i St ß i i E 12 1 000 1 000 1 00066 Teamleiter/in Straßenreinigung E 12 1,000 1,000 1,000  

66 Teamleiter/in Brücken- und Wasserbau E 12 1,000 1,000 1,000  , , ,

66 Sachbearbeiter/in Bauinvestitionscontrolling E 11 0 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Bauinvestitionscontrolling E 11 0,000 1,000 1,000  

66 T l it /i Fö d itt l/B t lli E 11 1 000 0 000 0 00066 Teamleiter/in Fördermittel/Baucontrolling E 11 1,000 0,000 0,000  

66 Sachbearbeiter/in Planung E 11 1,000 1,000 1,000  g , , ,

66 Sachbearbeiter/in Brückenprüfung E 11 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Brückenprüfung E 11 1,000 1,000 1,000  

66 T l it /i V k h t h ik E 11 1 000 1 000 1 00066 Teamleiter/in Verkehrstechnik E 11 1,000 1,000 1,000  

66 Teamleiter/in Erschließungs-/Straßenausbaubeiträge E 11 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

66 Sachbearbeiter/in Verkehrstechnik und management E 10 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Verkehrstechnik und -management E 10 1,000 1,000 1,000  

66 S hb b it /i I tk t ll /St ß b l ht E 10 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Investkontrolle/Straßenbeleuchtung E 10 1,000 1,000 1,000  

66 Teamleiter/in Zustimmungswesen E 10 1,000 1,000 1,000  g , , ,

66 Sachbearbeiter/in Entwurf E 10 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1266 Sachbearbeiter/in Entwurf E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

66 S hb b i /i Pl E 10 3 000 3 000 2 00066 Sachbearbeiter/in Planung E 10 3,000 3,000 2,000  

66 Sachbearbeiter/in Verkehrstechnik E 10 1,000 1,000 1,000, , ,

66 Sachbearbeiter/in Lichtzeichenanlagen E 10 2 000 2 000 2 00066 Sachbearbeiter/in Lichtzeichenanlagen E 10 2,000 2,000 2,000  

S /66 Sachbearbeiter/in Baukontrolle E 10 3,000 3,000 3,000  

66 Sachbearbeiter/in Bauaufsicht und Baugenehmigungen E 10 1,000 1,000 1,00066 Sachbearbeiter/in Bauaufsicht und Baugenehmigungen E 10 1,000 1,000 1,000  

66 Teamleiter/in Straßenaufsicht E 10 1 000 1 000 1 00066 Teamleiter/in Straßenaufsicht E 10 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Brücken- und Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Bauüberprüfung E 10 1,000 1,000 1,00066 Sachbearbeiter/in Bauüberprüfung E 10 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Brückenprüfung E 10 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Brückenprüfung E 10 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Parkraumbewirtschaftung/-leitsysteme E  9 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Dokumentation/Datenbank E 9 3,000 3,000 2,900 0,9x TZI;66 Sachbearbeiter/in Dokumentation/Datenbank E  9 3,000 3,000 2,900 0,9x TZI; 
1x ATZ-BM 01 12 09-30 11 121x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

66 Sachbearbeiter/in Beiträge E 9 2 000 2 000 1 825 0 95x TZI66 Sachbearbeiter/in Beiträge E  9 2,000 2,000 1,825 0,95x TZI

66 S / S ß ä 9 1 000 1 000 0 866 Sachbearbeiter/in Straßenausbaubeiträge E  9 1,000 1,000 0,875  

66 Sachbearbeiter/in Zustimmungswesen E  9 2,000 2,000 1,000  66 Sac bea be e / us u gs ese 9 ,000 ,000 ,000

66 Teamleiter/in Haushalt und Kostenrechnung E 9 1 000 1 000 0 90066 Teamleiter/in Haushalt und Kostenrechnung E  9 1,000 1,000 0,900  

66 Sachbearbeiter/in HH/Kostenrechnung E  9 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Ausschreibung/Vergabe E 9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.1266 Sachbearbeiter/in Ausschreibung/Vergabe E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 30.11.12

66 Sachbearbeiter/in Fördermittel E 9 2 000 2 000 2 000 ku bei Neubesetzung nach E866 Sachbearbeiter/in Fördermittel E  9 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E8

66 Sachbearbeiter/in Straßenreinigung/Haushalt E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.06.12

66 Sachbearbeiter/in Bauentwurf Wasserbau E 9 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.1266 Sachbearbeiter/in Bauentwurf Wasserbau E  9 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 30.11.12

66 Sachbearbeiter/in Anliegerpflichten E 8 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E666 Sachbearbeiter/in Anliegerpflichten E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6

66 Sachbearbeiter/in HH/Rechnungswesen E  8 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Verkehrsleitsystem E 8 1,000 1,000 1,00066 Sachbearbeiter/in Verkehrsleitsystem E  8 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Fahrbahnmarkierung/Leiteinrichtungen E 8 1 000 1 000 0 90066 Sachbearbeiter/in Fahrbahnmarkierung/Leiteinrichtungen E  8 1,000 1,000 0,900  

66 Sachbearbeiter/in Straßenentwässerung E  8 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-16.01.12

66 Sachbearbeiter/in Verkehrsleitsystem E 8 1,000 1,000 1,00066 Sachbearbeiter/in Verkehrsleitsystem E  8 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Dokumentation und Daten E 8 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Dokumentation und Daten E  8 1,000 1,000 1,000  

66 Sachbearbeiter/in Leiteinrichtungen E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6

66 Mitarbeiter/in Straßenbeleuchtung E 8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E666 Mitarbeiter/in Straßenbeleuchtung E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6

66 Sachbearbeiter/in Brückenprüfung/Bedürfnisanstalten E 8 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E666 Sachbearbeiter/in Brückenprüfung/Bedürfnisanstalten E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6

66 Sachbearbeiter/in Wegweisersysteme/Verk.verwaltg. E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

66 Mitarbeiter/in Straßenaufsicht E 6 3,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E566 Mitarbeiter/in Straßenaufsicht E  6 3,000 3,000 3,000 ku bei Neubesetzung nach E5

66 S hb b it /i B t h lt /T k di ti E 6 1 000 1 000 1 000 k b i N b t h E566 Sachbearbeiter/in Bauunterhaltung/Trassenkoordination E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

66 Mitarbeiter/in HH und Kostenrechnung E  6 1,000 1,000 0,950  
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
66 S hb b it /i S i E 6 1 000 1 000 1 00066 Sachbearbeiter/in Service E  6 1,000 1,000 1,000  

66 Mitarbeiter/in HH und Vertragskontrolle E  6 1,000 1,000 0,150  g , , ,

66 Büroassistent/in des AL E 6 1 000 1 000 1 00066 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 1,000  

66 S hl G d b k E 6 2 000 2 000 2 00066 Schlosser Grundwasserabsenkung E  6 2,000 2,000 2,000  

66 Vorarbeiter/Schlosser Grundwasserabsenkung E  6 1,000 1,000 1,000  g , , ,

66 Sachbearbeiter/in Straßenreinigung E 6 2 000 2 000 2 00066 Sachbearbeiter/in Straßenreinigung E  6 2,000 2,000 2,000  

66 S hb b it /i A li fli ht E 6 1 750 1 750 1 750 1 ATZ BM 01 01 07 31 12 1166 Sachbearbeiter/in Anliegerpflichten E  6 1,750 1,750 1,750 1x ATZ-BM 01.01.07-31.12.11

66 Sachbearbeiter/in Baucontrolling E  5 1,000 1,000 0,000  g , , ,

66 Mitarbeiter/in Straßenaufsicht E 5 1 000 1 000 1 00066 Mitarbeiter/in Straßenaufsicht E  5 1,000 1,000 1,000  

66 S hb b it /i A hi E 5 1 000 1 000 0 900 TZI66 Sachbearbeiter/in Archiv E  5 1,000 1,000 0,900 TZI

66 Mitarbeiter/in Dokumentation und Daten E  5 1,000 1,000 0,925 TZI, , ,

66 Mitarbeiter/in Bauaufsicht und Baugenehmigungen E 5 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 1266 Mitarbeiter/in Bauaufsicht und Baugenehmigungen E  5 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

66 Mit b it /i St ß f i ht/S h d t E 5 1 000 1 000 0 975 ATZ BM 01 12 09 30 11 1266 Mitarbeiter/in Straßenaufsicht/Schadenersatz E  5 1,000 1,000 0,975 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

66 Mitarbeiter/in Schriftverkehr/Statistik E  5 1,000 1,000 1,000  , , ,

66 Büroassistent/in des RL E 5 2 000 2 000 1 95066 Büroassistent/in des RL E  5 2,000 2,000 1,950  

66 Mitarbeiter/in Straßenaufsicht; Zustimmungswesen E  3 2,000 2,000 1,750  

66 Teilergebnis Beschäftigte 82,750 82,750 77,75066 e e geb s esc ä t gte 8 , 50 8 , 50 , 50

66 Summe 85 750 85 750 80 75066 Summe 85,750 85,750 80,750
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
67 Grünflächenamt67 Grünflächenamt  

67 A t l it /i G ü flä h E 15 1 000 1 000 1 00067 Amtsleiter/in Grünflächen E 15 1,000 1,000 1,000  

67 Ressortleiter/in Grünanlagen E 13 1,000 1,000 1,000  g , , ,

67 Leiter/in Service E 11 1 000 1 000 0 950 TZI67 Leiter/in Service E 11 1,000 1,000 0,950 TZI

67 R tl it /i F i dhöf E 11 1 000 1 000 0 950 TZI67 Ressortleiter/in Friedhöfe E 11 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Teamleiter/in Ausschr./Vergabe/Baukontr. E 10 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.08-30.11.11g , , ,

67 Teamleiter/in Bäume E 10 1 000 0 000 0 00067 Teamleiter/in Bäume E 10 1,000 0,000 0,000  

67 Pfl b i k l it /i (Mitt /Süd W t/H id N d/N t E 10 2 000 0 000 0 00067 Pflegebezirksleiter/in (Mitte/Süd; West/Heide-Nord/Neust E 10 2,000 0,000 0,000  

67 Teamleiter/in Vergabe/Baubetreuung E 10 1,000 0,000 0,000  g g , , ,

67 Teamleiter/in Gertraudenfriedhof E 10 1 000 1 000 1 00067 Teamleiter/in Gertraudenfriedhof E 10 1,000 1,000 1,000  

67 T l it /i F t d L d i t h ft E 10 1 000 1 000 0 950 TZI67 Teamleiter/in Forsten und Landwirtschaft E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Teamleiter/in Südfriedhof E  9 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

67 Teamleiter/in Nordfriedhof Halle-Neustadt E 9 1 000 2 000 1 950 0 95x TZI;67 Teamleiter/in Nordfriedhof, Halle-Neustadt E  9 1,000 2,000 1,950 0,95x TZI; 
1x ATZ BM 07 03 09 18 01 121x ATZ-BM 07.03.09-18.01.12

67 M i t /i F i dh f N t dt E 9 0 000 1 000 0 950 TZI k b i N b t h E867 Meister/in Friedhof Neustadt E  9 0,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

67 Sachbearbeiter/in Genehmigungswesen E  9 1,000 1,000 1,000  g g , , ,

67 Teamleiter/in Inspektion II III (Süd und West) E 9 0 000 2 000 1 950 0 95x TZI67 Teamleiter/in Inspektion II, III (Süd und West) E  9 0,000 2,000 1,950 0,95x TZI

67 S hb b it /i öff tl Bä E 9 1 000 0 000 0 00067 Sachbearbeiter/in öffentl. Bäume E  9 1,000 0,000 0,000  

67 Sachbearbeiter/in E  9 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

67 Teamleiter/in Inspektion I IV (Mitte und Neustadt) E 9 0 000 2 000 0 950 TZI67 Teamleiter/in Inspektion I, IV (Mitte und Neustadt) E  9 0,000 2,000 0,950 TZI

67 S hb b it /i Obj kt l E 9 1 000 1 000 0 950 TZI67 Sachbearbeiter/in Objektplanung E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Sachbearbeiter/in Objektplanung/Ausschreibung E  9 1,000 1,000 0,950 TZIj p g g , , ,

67 Sachbearbeiter/in Baumschutz E 9 1 000 1 000 0 950 TZI67 Sachbearbeiter/in Baumschutz E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

67 M i t /i W i l E 9 1 000 0 000 0 000 TZI67 Meister/in Wasserspiele E  9 1,000 0,000 0,000 TZI

67 Sachbearbeiter/in Betriebswirtschaft E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8, , , ; g

67 Sachbearbeiter/in Baumschutz/-pflege E 9 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E867 Sachbearbeiter/in Baumschutz/-pflege E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

67 M i t /i I kti E 9 3 000 3 000 2 800 TZI k b i N b t h E867 Meister/in Inspektionen E  9 3,000 3,000 2,800 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

67 Teamkoordinator/in Friedhof-Neustadt E  9 1,000 0,000 0,000  , , ,

67 Teamleiter/in E 9 1 000 1 000 1 00067 Teamleiter/in E  9 1,000 1,000 1,000  

67 L it /i d W k t tt E 8 1 000 1 000 0 950 TZI67 Leiter/in der Werkstatt E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Meister/in Inspektion II E  8 1,000 1,000 0,950  p , , ,

67 Meister/in Gertraudenfriedhof E 8 1 000 0 000 0 00067 Meister/in Gertraudenfriedhof E  8 1,000 0,000 0,000  

67 S hb b it /i V b /Pfl E 8 2 000 2 000 1 900 TZI67 Sachbearbeiter/in Vergabe/Pflege E  8 2,000 2,000 1,900 TZI

67 Sachbearbeiter/in mit Koordinierungsfunktion E  8 1,000 1,000 0,950 TZI67 Sachbearbeiter/in mit Koordinierungsfunktion E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Sachbearbeiter/in Pflanzenbeschaffung E 8 1 000 1 000 1 00067 Sachbearbeiter/in Pflanzenbeschaffung E  8 1,000 1,000 1,000  

6 / 8 0 000 1 000 0 9 067 Meister/in Wasserspiele E  8 0,000 1,000 0,950 TZI

67 Meister/in Berufsausbildung E  8 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E6; 6 e s e / e u sausb du g 8 ,000 ,000 ,000 u be eubese u g ac 6;
ATZ-BM 01 12 09-16 01 13ATZ BM 01.12.09 16.01.13

67 Meister/in Friedhöfe E 8 1 000 1 000 0 950 TZI67 Meister/in Friedhöfe E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

6 S / öf 8 1 000 1 000 0 9 067 Sachbearbeiter/in Friedhöfe E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

67 SB/in HH/Rechnungswesen Fachkraft f Arbeitssicherheit E 6 1 000 1 000 0 950 TZI67 SB/in HH/Rechnungswesen Fachkraft f. Arbeitssicherheit E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Bü i t t/i d AL E 6 1 000 1 000 0 950 TZI k b i N b t h E567 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

67 Gärtner/Maschinist Baumpflege E  6 1,000 1,000 0,950 TZIp g , , ,

67 Mitarbeiter/in Springbrunnen E 6 3 000 3 000 2 900 0 95x TZI67 Mitarbeiter/in Springbrunnen E  6 3,000 3,000 2,900 0,95x TZI  

67 Sachbearbeiter/in Kataster E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

67 Kfz-Schlosser E  6 2,000 2,000 1,900 TZI, , ,

67 Schlosser/in E 6 1 000 1 000 0 950 TZI67 Schlosser/in E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

S S67 Schlosser Spielplätze E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Mitarbeiter/in Instandhaltung E 6 1,000 1,000 0,950 TZI6 ta be te / sta d a tu g 6 ,000 ,000 0,950

67 Handwerker Spielplätze E 6 1 000 1 000 0 950 TZI67 Handwerker Spielplätze E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Handwerker Spielplätze E  5 1,000 1,000 0,950  

67 Kraftfahrer/in E 5 2,000 2,000 1,900 TZI67 Kraftfahrer/in E  5 2,000 2,000 1,900 TZI

67 Handwerker Spielplätze E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Handwerker Spielplätze E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Büroassistent/in des RL E  5 1,000 1,000 0,950

67 Zuarbeiter/in E 5 1,000 1,000 0,625 ku bei Neubesetzung nach E367 Zuarbeiter/in E  5 1,000 1,000 0,625 ku bei Neubesetzung nach E3

67 Maschinist/Vorarbeiter/in Felsenstraße E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Maschinist/Vorarbeiter/in Felsenstraße E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Maschinist/in Felsenstraße E  5 1,000 1,000 0,950  
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Teil Bes Zahl der StellenTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011
67 M hi i t/i E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Maschinist/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Maschinist/in Baumschule/Einschlag E  5 1,000 1,000 0,950  g , , ,

67 Gärtner/Maschinist/in E 5 7 000 7 000 6 650 TZI67 Gärtner/Maschinist/in E  5 7,000 7,000 6,650 TZI

67 V b it /i R k E 5 1 000 1 000 0 95067 Vorarbeiter/in Reko E  5 1,000 1,000 0,950  

67 Gärtner/in Stadtgärtnerei E  5 2,000 4,000 3,850 2,85x TZI; 1x ATZ-BM 01.10.08-g , , , , ;
07.11.11; -1x ab 11/2011 zu TP ATZ;07.11.11; 1x ab 11/2011 zu TP ATZ; 
-1x ab 01/2012 zu TP 115-1x ab 01/2012 zu TP 115

67 Gärtner/in Baumpflege E  5 3,000 3,000 2,850 TZI

67 Gärtner/in Grünflächen E 5 36,000 36,000 33,975 28,425x TZI; je 1x ATZ-BM67 Gärtner/in Grünflächen E  5 36,000 36,000 33,975 28,425x TZI; je 1x ATZ BM 
01 12 08-30 11 11/ 01 12 09-30 11 1201.12.08 30.11.11/ 01.12.09 30.11.12

67 Gä t /i G ü flä h E 5 2 000 2 000 1 900 TZI67 Gärtner/in Grünflächen E  5 2,000 2,000 1,900 TZI

67 Gärtner/Handwerker/in Stadtgärtnerei E  5 0,000 2,000 1,900 TZI; -2x ab 01/2012 zu TP 115g , , , ;

67 Maurer Reko E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Maurer Reko E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Mit b it /i F i dhöf E 5 2 000 2 000 1 900 TZI67 Mitarbeiter/in Friedhöfe E  5 2,000 2,000 1,900 TZI

67 Sachbearbeiter/in Friedhofsverwaltung E  5 1,000 3,000 2,900 1,9x TZI  g , , , ,

67 Sachbearbeiter/in Südfriedhof E 5 1 000 0 000 0 00067 Sachbearbeiter/in Südfriedhof E  5 1,000 0,000 0,000  

67 S hb b it /i F i dh f E 5 1 000 0 000 0 00067 Sachbearbeiter/in Friedhofswesen E  5 1,000 0,000 0,000  

67 Maschinist/in E  5 7,000 7,000 6,700 5,7x TZI; , , , , ;
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.121x ATZ BM 01.12.09 30.11.12

67 Gärtner/Maschinist/in E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Gärtner/Maschinist/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Gä t /i G ü flä h E 5 23 000 23 000 21 650 17 1 TZI67 Gärtner/in Grünflächen E  5 23,000 23,000 21,650 17,1x TZI; 
1x ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

67 Gärtner/in Grünflächen E  5 1,000 1,000 1,000  

67 Maschinist/in Forsten E 5 1 000 1 000 0 00067 Maschinist/in Forsten E  5 1,000 1,000 0,000  

67 F t b it /i E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Forstarbeiter/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Forstfacharbeiter/in/ Vorarbeiter/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Forstfacharbeiter/in E 5 2 000 2 000 1 900 TZI67 Forstfacharbeiter/in E  5 2,000 2,000 1,900 TZI

67 F tf h b it /i E 5 1 000 1 000 0 950 TZI67 Forstfacharbeiter/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Gartenarbeiter/in E  4 0,000 0,500 0,250 kw (Sozialstelle); , , , ( )
-0,5x ab 01/2012 zu TP 1150,5x ab 01/2012 zu TP 115

67 Gartenarbeiter/in E 3 2 000 2 000 1 900 TZI67 Gartenarbeiter/in E  3 2,000 2,000 1,900 TZI

67 Hilfsarbeiter/in E 3 0 000 1 000 0 950 TZI k (So ialstelle)67 Hilfsarbeiter/in E  3 0,000 1,000 0,950 TZI; kw (Sozialstelle); 
1 b 01/2012 TP 115-1x ab 01/2012 zu TP 115

67 Gartenarbeiter/in E  3 2,000 2,000 1,825 TZI

67 Mitarbeiter/in Friedhöfe E 3 1 000 1 000 0 95067 Mitarbeiter/in Friedhöfe E  3 1,000 1,000 0,950  

67 Hilfsarbeiter/in E 3 1 000 1 000 0 950 TZI67 Hilfsarbeiter/in E  3 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Mitarbeiter/in Friedhöfe E  3 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Mitarbeiter/in Feierhalle Begleitperson E 3 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01 12 09-16 01 1367 Mitarbeiter/in Feierhalle, Begleitperson E  3 1,000 1,000 1,000 ATZ BM 01.12.09 16.01.13

67 Gartenarbeiter/in TFA E 3 2 000 2 000 1 900 TZI67 Gartenarbeiter/in TFA E  3 2,000 2,000 1,900 TZI

67 Gartenarbeiter/in E  3 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Gruftarbeiter/in E 3 1 000 1 000 0 950 TZI67 Gruftarbeiter/in E  3 1,000 1,000 0,950 TZI

67 Gartenarbeiter/in Reha Brigade E 2 0 000 3 000 2 875 kw (Sozialstelle);67 Gartenarbeiter/in Reha-Brigade E  2 0,000 3,000 2,875 kw (Sozialstelle); 
3 b 01/2012 TP 115-3x ab 01/2012 zu TP 115

67 Teilergebnis Beschäftigte 167,000 175,500 164,600

67 Leiter/in Reha-Brigade S 8 0,000 0,850 0,850 -0,85x ab 01/2012 zu TP 11567 Leiter/in Reha Brigade S  8 0,000 0,850 0,850 0,85x ab 01/2012 zu TP 115

67 Erzieher/in und stellv Ltr Reha Brigade S 8 0 000 0 750 0 750 0 75x ab 01/2012 zu TP 11567 Erzieher/in und stellv. Ltr. Reha-Brigade S  8 0,000 0,750 0,750 -0,75x ab 01/2012 zu TP 115

67 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 0,000 1,600 1,600

67 Summe 167 000 177 100 166 20067 Summe 167,000 177,100 166,200
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
80 Amt für Wirtschaftsförderung80 Amt für Wirtschaftsförderung  

/ f f f80 Koordinator/in für Wirtschaftsförderung A  8 1,000 1,000 1,000  

80 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,00080 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

80 Amtsleiter/in Wirtschaftsförderung E 15 1 000 1 000 1 00080 Amtsleiter/in Wirtschaftsförderung E 15 1,000 1,000 1,000  

80 Teamleiter/in Technologie, Innovation und Medien (TIM) E 14 1,000 1,000 1,000  

80 Teamleiter/in Ansiedlungsverfahren (AV) E 13 1,000 1,000 1,00080 Teamleiter/in Ansiedlungsverfahren (AV) E 13 1,000 1,000 1,000  

80 SB/in für Technologie Innovation und Medien E 11 1 000 1 000 1 000 ATZ BM 01 12 09 30 11 12; kw80 SB/in für Technologie, Innovation und Medien E 11 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12; kw

80 Teamleiter/in Industrie/Handwerk/Logistik (IHL) E 11 1,000 1,000 1,000  

80 Teamleiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien (DHI) E 10 1 000 1 000 0 975 ATZ-BM 01 12 09-30 12 1180 Teamleiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien (DHI) E 10 1,000 1,000 0,975 ATZ BM 01.12.09 30.12.11

80 S hb b it /i H d l E 10 0 000 1 000 1 00080 Sachbearbeiter/in Handel E 10 0,000 1,000 1,000  

80 Teamleiter/in Messen, Marketing und Veranstaltungen (M E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-14.02.13g g ( , , ,

80 SB/in für Technologie Innovation und Medien E 10 1 000 1 000 1 00080 SB/in für Technologie, Innovation und Medien E 10 1,000 1,000 1,000  

80 S hb b it /i M /M k ti E 10 1 000 1 000 0 950 TZI80 Sachbearbeiter/in Messen/Marketing E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

80 Sachbearbeiter/in Handel E  9 1,000 0,000 0,000  , , ,

80 Sachbearbeiter/in Industrie Handwerk und Logistik E 9 0 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 08 08-31 07 11;80 Sachbearbeiter/in Industrie, Handwerk und Logistik E  9 0,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.08.08-31.07.11; 
1x weggef zum 31 12 2011-1x weggef. zum 31.12.2011

80 SB/i fü T h l i I ti d M di E 9 1 000 1 000 1 00080 SB/in für Technologie, Innovation und Medien E  9 1,000 1,000 1,000  

80 SB/in Medien-/Kreativwirtschaft und Intern. Wirtschaftsko E  9 1,000 1,000 1,000  , , ,

80 Sachbearbeiter/in Ansiedlungsverfahren E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E880 Sachbearbeiter/in Ansiedlungsverfahren E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

80 S hb b it /i M M k ti d H h lt E 9 1 000 0 000 0 00080 Sachbearbeiter/in Messen, Marketing und Haushalt E  9 1,000 0,000 0,000  

80 Sachbearbeiter/in Messen, Marketing und Haushalt E  8 0,000 1,000 0,875 TZI, g , , ,

80 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien E 8 1 000 2 000 2 000 1x weggef zum 29 02 201280 Sachbearbeiter/in Dienstleistungen/Handel/Immobilien E  8 1,000 2,000 2,000 -1x weggef. zum 29.02.2012

80 SBr/in für Technologie, Innovation und Medien E  8 1,000 1,000 0,900 TZI

80 Sachbearbeiter/in Industrie, Handwerk und Logistik E 8 1,000 1,000 1,00080 Sachbearbeiter/in Industrie, Handwerk und Logistik E  8 1,000 1,000 1,000  

80 Sachbearbeiter/in Wirtschaftsförderung E 8 1 000 0 000 0 00080 Sachbearbeiter/in Wirtschaftsförderung E  8 1,000 0,000 0,000  

80 Büroassistent/in des AL E  6 1,000 1,000 0,900 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

80 Büroassistent/in E 5 1,000 1,000 0,950 TZI80 Büroassistent/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

80 Mitarbeiter/in Messen/Marketing E 3 0 000 1 000 1 00080 Mitarbeiter/in Messen/Marketing E  3 0,000 1,000 1,000  

80 Teilergebnis Beschäftigte 20,000 22,000 21,550g g

80 Summe 21 000 23 000 22 55080 Summe 21,000 23,000 22,550
x  
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 8000 Stadt Halle (Saale) E30 20.04.2012

StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
390 Stabsstelle Gleichstellung390 Stabsstelle Gleichstellung  

390 Gleichstellungsbeauftragte E 13 1 000 1 000 0 950390 Gleichstellungsbeauftragte E 13 1,000 1,000 0,950  

390 Sachbearbeiter/in Büro f. Gleichstellungsfragen. E  8 0,750 0,750 0,750 TZIg g , , ,

390 Sachbearbeiter/in Gleichstellung E 6 0,000 0,875 0,875 -0 875x weggef zum 31 12 2011390 Sachbearbeiter/in Gleichstellung E  6 0,000 0,875 0,875 -0,875x weggef. zum 31.12.2011

390 S 1 750 2 625 2 575390 Summe 1,750 2,625 2,575
x  x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
407 Volkshochschule407 Volkshochschule  

/ G /S f407 Bereichsleiter/in Gesundheit/Standortbeauftragte E 10 1,000 1,000 1,000  

407 Bereichsleiter/in Gesellschaft/Kaufmännische Praxis E 9 1,000 1,000 1,000407 Bereichsleiter/in Gesellschaft/Kaufmännische Praxis E  9 1,000 1,000 1,000  

407 Bereichsleiter/in Kunst/Kultur/EDV E 9 1 000 1 000 1 000407 Bereichsleiter/in Kunst/Kultur/EDV E  9 1,000 1,000 1,000  

407 Bereichsleiter/in Sprachen  E  9 1,000 1,000 0,750  

407 Sachbearbeiter/in Haushalt E 6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5407 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

407 Sachbearbeiter/in Verwaltung E 5 1 000 1 000 0 900 ATZ BM 01 10 08 31 07 13407 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  5 1,000 1,000 0,900 ATZ-BM 01.10.08-31.07.13

407 Sachbearbeiter/in Verwaltung E  5 0,500 0,500 0,500 ku bei Neubesetzung nach E3

407 Summe 6 500 6 500 6 150407 Summe 6,500 6,500 6,150
x  
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 8000 Stadt Halle (Saale) E30 20.04.2012

StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
411 Stabsstelle Kulturbüro411 Stabsstelle  Kulturbüro  

411 Leiter/in Kulturbüro E 13 1 000 1 000 0 950 TZI411 Leiter/in Kulturbüro E 13 1,000 1,000 0,950 TZI

411 Sachbearbeiter/in Veranstaltungen E 10 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

411 Teamleiter/in Kulturförderung E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01 12 09-30 11 12411 Teamleiter/in Kulturförderung E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

411 Teamleiter/in Service E 10 1 000 1 000 0 950 TZI411 Teamleiter/in Service E 10 1,000 1,000 0,950 TZI

411 Sachbearbeiter/in Bildende Kunst E 10 1,000 1,000 0,950 TZI, , ,

411 Leiter/in Konzerthalle E 10 1 000 1 000 1 000 ATZ-BM 01 12 09-30 04 13411 Leiter/in Konzerthalle E 10 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.04.13

411 Bereichsleiter/in Technik E 9 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8411 Bereichsleiter/in Technik E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

411 Sachbearbeiter/in Verwaltungshaushalt E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8Sac bea be e / e a u gs aus a 9 ,000 ,000 0,950 ; u be eubese u g ac 8

411 Sachbearbeiter/in Veranstaltungen E 8 1 000 1 000 0 950 TZI411 Sachbearbeiter/in Veranstaltungen E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

411 S hb b it /i H h lt E 6 1 000 1 000 0 950 TZI411 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

411 Büroassistent/in des Leiters E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5411 Büroassistent/in des Leiters E  6 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

411 Summe 11 000 11 000 10 550411 Summe 11,000 11,000 10,550
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
421 Stadtarchiv421 Stadtarchiv  

/ S421 Leiter/in Stadtarchiv E 13 1,000 1,000 1,000  

421 Restaurator/in Papier E 10 1,000 1,000 0,000421 Restaurator/in Papier E 10 1,000 1,000 0,000  

421 Teamleiter/in zentrale Altregistratur E 9 1 000 1 000 0 950 TZI421 Teamleiter/in zentrale Altregistratur E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

Ö421 Teamleiter/in Dokumentation/Öff.arbeit E  9 1,000 1,000 1,000  

421 Archivar/in E 9 1,000 1,000 1,000421 Archivar/in E  9 1,000 1,000 1,000  

421 Bibliothekar/in SB Verwaltungsbücherei E 9 1 000 1 000 0 950 TZI421 Bibliothekar/in - SB Verwaltungsbücherei E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

421 Fachangestellte/r Verwaltungsbücherei E  6 1,000 1,000 0,950 TZI

421 SB/in Vorfeldarbeit/Haushalt und Schreibdienst E 6 1 000 1 000 1 000421 SB/in Vorfeldarbeit/Haushalt und Schreibdienst E  6 1,000 1,000 1,000  

421 A hi t llt / L di t l E 6 1 000 1 000 1 000421 Archivangestellte/r Lesedienstsaal E  6 1,000 1,000 1,000  

421 Sachbearbeiter/in Personenstandswesen E  6 0,750 0,750 1,000  , , ,

421 Archivangestellte/r E 5 1 000 1 000 0 950 TZI421 Archivangestellte/r E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

421 M i lt /i E 5 1 000 1 000 0 950 TZI421 Magazinverwalter/in E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

421 Summe 11,750 11,750 10,750421 Summe 11,750 11,750 10,750
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
422 Stadtbibliothek422 Stadtbibliothek  

/ S422 Leiter/in Stadtbibliotheken E 14 1,000 1,000 1,000  

422 Teamleiter/in Erwerbung/Erschließung E 12 1,000 1,000 0,950 ATZ-BM 01.12.09-16.12.12422 Teamleiter/in Erwerbung/Erschließung E 12 1,000 1,000 0,950 ATZ BM 01.12.09 16.12.12

422 Kosten und Leistungsrechner/in E 11 1 000 1 000 0 900 TZI422 Kosten- und Leistungsrechner/in E 11 1,000 1,000 0,900 TZI

422 Fachberater/in EDV-Literatur/Bibliothekar/in E 10 0,875 0,750 0,750   

422 Fachberater/in der Bibliotheken E 10 2,750 2,750 2,650 1,65x TZI422 Fachberater/in der Bibliotheken E 10 2,750 2,750 2,650 1,65x TZI

422 Leiter/Bibliothekar/in E 10 4 000 4 000 3 800 2 8x TZI422 Leiter/Bibliothekar/in E 10 4,000 4,000 3,800 2,8x TZI

422 Leiter/Bibliothekar/in E  9 1,000 1,000 0,900 TZI

422 Bibliothekar/in E 9 6 700 7 250 6 063 4 313x TZI422 Bibliothekar/in E  9 6,700 7,250 6,063 4,313x TZI

422 Bibli th k /i E 9 4 875 4 875 4 625 2 75 TZI422 Bibliothekar/in E  9 4,875 4,875 4,625 2,75x TZI

422 Bibliotheksangestellte/r E  8 1,000 1,000 0,950 TZIg , , ,

422 Bibliotheksangestellte/r E 6 7 175 6 975 6 150 2 575x TZI422 Bibliotheksangestellte/r E  6 7,175 6,975 6,150 2,575x TZI

422 S hb b it /i H h lt E 6 1 000 1 000 0 900 TZI k b i N b t h E5422 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,900 TZI; ku bei Neubesetzung nach E5

422 Büroassistent/in des Leiters E  6 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5; , , , g ;
ATZ-BM 01.12.09-30.11.12ATZ BM 01.12.09 30.11.12

422 Bibliotheksangestellte/r E 5 10 000 10 675 10 125 6 4x TZI; -0 9x weggef zum422 Bibliotheksangestellte/r E  5 10,000 10,675 10,125 6,4x TZI; -0,9x weggef. zum 
422 K ftf h /i F h bibli th k E 5 1 000 1 000 0 950 TZI422 Kraftfahrer/in Fahrbibliothek E  5 1,000 1,000 0,950 TZI

422 Summe 44,375 45,275 41,713422 Summe 44,375 45,275 41,713
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
441 Konservatorium441 Konservatorium  

/441 Leiter/in Konservatorium E 14 1,000 1,000 1,000  

441 Stellv. Leiter/in für Unterricht E 13 1,000 1,000 1,000441 Stellv. Leiter/in für Unterricht E 13 1,000 1,000 1,000  

441 Fachgruppenleiter/in Lehrkräfte E 10 1 000 1 000 0 900 TZI441 Fachgruppenleiter/in Lehrkräfte E 10 1,000 1,000 0,900 TZI

441 Musikschullehrer/in E  9 21,333 24,333 20,408 13,675x TZI; 6,5x kw bei Freiwerden;  
1x  ATZ-BM 01.01.09-31.12.11; ;
je -1x ab 02/2011 und 01/2012 zuje 1x ab 02/2011 und 01/2012 zu
TP ATZ; -1x weggef zum 31 07 2011TP ATZ; 1x weggef. zum 31.07.2011

441 S hb b it /i O i ti E 9 0 000 1 000 1 000 k b i N b t h E8441 Sachbearbeiter/in Organisation E  9 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8; 
ATZ-BM 01.03.09-29.02.12

441 Teamleiter/in Service E  8 1,000 0,000 0,000  

441 Mitarbeiter/in für Öffentlichkeitsarbeit E 6 0 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E5441 Mitarbeiter/in für Öffentlichkeitsarbeit E  6 0,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E5

441 S hb b it /i S i A ß t ll E 6 1 000 0 000 0 000441 Sachbearbeiter/in Service Außenstelle E  6 1,000 0,000 0,000  

441 Büroassistent/in des Leiters E  5 0,000 1,000 1,000  , , ,

441 Sachbearbeiter/in Öffentlichkeitsarbeit E 5 1 000 0 000 0 000441 Sachbearbeiter/in Öffentlichkeitsarbeit E  5 1,000 0,000 0,000  

441 S hb b it /i G büh E 5 1 000 1 000 1 000441 Sachbearbeiter/in Gebühren E  5 1,000 1,000 1,000  

441 Summe 28 333 31 333 27 308441 Summe 28,333 31,333 27,308
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
444 Stadtsingechor444 Stadtsingechor  

C / S SO444 Chorleiter/in Stadtsingechor SONV 1,000 1,000 1,000  

444 Korrepetitor/in E 10 1,000 1,000 1,000444 Korrepetitor/in E 10 1,000 1,000 1,000  

444 Chormanager E 9 1 000 1 000 1 000444 Chormanager E  9 1,000 1,000 1,000  

444 Musikpädagoge/in für Früherziehung E  9 1,000 1,000 1,000  

444 Sachbearbeiter/in Service E 6 1,000 1,000 1,000444 Sachbearbeiter/in Service E  6 1,000 1,000 1,000  

444 S 5 000 5 000 5 000444 Summe 5,000 5,000 5,000
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
450 Stadtmuseum Halle450 Stadtmuseum Halle  

/450 Direktor/in Hallesche Museen E 15 0,000 0,000 0,000 ab 01.04.2013

450 Kurator/in E 13 1,000 1,000 1,000 befr. bis 31.03.2013450 Kurator/in E 13 1,000 1,000 1,000 befr. bis 31.03.2013

450 wissenschaftlicher Mitarbeiter/in E 13 2 000 2 000 1 900 TZI450 wissenschaftlicher Mitarbeiter/in E 13 2,000 2,000 1,900 TZI

450 Museologe/Konservator/in E  9 1,000 1,000 0,875 TZI

450 Museologe/in E 9 1,000 1,000 0,875 TZI450 Museologe/in E  9 1,000 1,000 0,875 TZI

450 Kustos E 9 1 000 1 000 0 950 TZI450 Kustos E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

450 Museumspädagoge/-in E  9 2,000 2,000 2,000 je 1x ATZ-BM 01.12.09-31.05.13; 
01.12.09-22.05.13

450 Museumsassistent/in E 9 1,000 1,000 0,950 TZI450 Museumsassistent/in E  9 1,000 1,000 0,950 TZI

450 Teamleiter/in/ Museumspädagoge/ in E 9 1 000 1 000 0 950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8450 Teamleiter/in/ Museumspädagoge/-in E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8

450 Museumspädagoge/in E  8 1,000 1,000 0,950 TZI

450 Museumstechniker/in E 8 1 000 0 000 0 950 TZI; 1x ab 05/2011 aus TP 61450 Museumstechniker/in E  8 1,000 0,000 0,950 TZI; 1x ab 05/2011 aus TP 61

450 S hb b it /i H h lt E 6 1 000 1 000 0 875450 Sachbearbeiter/in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,875  

450 Mitarbeiter/in Aufsicht E  3 6,000 6,000 4,750 4,75x TZI, , ,

450 Summe 19 000 18 000 17 025450 Summe 19,000 18,000 17,025
x  
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StellenübersichtStellenübersicht
T il B Z hl d St llTeil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

A t G 2012 2011 30 06 2011Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
600 Stabsstelle Bauverwaltung600 Stabsstelle Bauverwaltung  

600 Jurist/in A 13 1 000 1 000 1 000600 Jurist/in A 13 1,000 1,000 1,000  

600 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000g , , ,

600 Bauprojekt-Koordinator/in E 13 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01 12 09-30 11 12600 Bauprojekt-Koordinator/in E 13 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.12.09-30.11.12

600 Sachbearbeiter/in Verträge E 12 1 000 1 000 1 000600 Sachbearbeiter/in Verträge E 12 1,000 1,000 1,000  

600 Sachbearbeiter/in Kreuzungsvorhaben E 12 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.06.09-31.05.12g , , ,

600 Assistenzkraft/Sachbearbeiter/in Bauverwaltung E 9 1 000 1 000 1 000 ku bei Neubesetzung nach E8600 Assistenzkraft/Sachbearbeiter/in Bauverwaltung E  9 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E8

600 Teilergebnis Beschäftigte 4 000 4 000 4 000600 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 4,000

600 Summe 5,000 5,000 5,000600 Summe 5,000 5,000 5,000
xx  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
801 Stabstelle Wissenschaft und Arbeit801 Stabstelle Wissenschaft und Arbeit  

/ S801 Projektmitarbeiteiter/in ESF-Programm A 14 1,000 1,000 1,000 ATZ-BM 01.10.09-30.09.12

801 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000801 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

801 Stabsstelle kommunale Arbeitsmarktpolitik E 13 0 000 1 000 0 000801 Stabsstelle  kommunale Arbeitsmarktpolitik E 13 0,000 1,000 0,000  

801 Controller/in Wissenschaft und Arbeit E 12 1,000 0,000 0,000  

801 Teilergebnis Beschäftigte 1,000 1,000 0,000801 Teilergebnis Beschäftigte 1,000 1,000 0,000

801 S 2 000 2 000 1 000801 Summe 2,000 2,000 1,000
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
802 Stabsstelle Dienstleistungszentrum Wirtschaft802 Stabsstelle Dienstleistungszentrum Wirtschaft  

/ /802 Leiter/in Dienstleistungszentrum und Betriebsberater/in E 13 1,000 1,000 1,000  

802 Existenzgründerbeauftragte/r E 11 1,000 1,000 1,000802 Existenzgründerbeauftragte/r E 11 1,000 1,000 1,000  

802 SB/in Fallmanagement und Gewerbeangelegenheiten E 8 1 000 1 000 1 000802 SB/in Fallmanagement und Gewerbeangelegenheiten E  8 1,000 1,000 1,000  

802 SB/in Fristen- und Vorgangscontrolling/Service E  6 1,000 1,000 1,000  

802 Summe 4 000 4 000 4 000802 Summe 4,000 4,000 4,000
x  
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St ll üb i htStellenübersichtStellenübersicht
Teil- Bes.- Zahl der Stellen 

haus- Organisationseinheit Gruppe im Haus- im tatsächl. Erläuterungenhaus Organisationseinheit Gruppe im Haus im tatsächl. Erläuterungen

halt/ Amts /Funktionsbezeichnung Entgelt haltsjahr Vorjahr besetzt amhalt/ Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahr Vorjahr besetzt am

Amt Gruppe 2012 2011 30.06.2011

x  x
803 Stabsstelle Veranstaltungsservice und Marktwesen bis 2011 als Stabsstelle 321 geführt803 Stabsstelle Veranstaltungsservice und Marktwesen bis 2011 als Stabsstelle 321 geführt

803 L it /i d St b t ll E 12 1 000 0 000 0 000803 Leiter/in der Stabsstelle E 12 1,000 0,000 0,000  

803 Leiter/in der Stabsstelle E 11 0,000 1,000 1,000  , , ,

803 Leiter/in Märkte E 9 1 000 1 000 1 000803 Leiter/in Märkte E  9 1,000 1,000 1,000  

803 SB/i G büh k lk l ti Mä kt /V t lt i E 9 1 000 0 000 0 000803 SB/in Gebührenkalkulation Märkte/Veranstaltungsservice E  9 1,000 0,000 0,000  

803 Sachbearbeiter/in Märkte E  9 1,000 1,000 0,950 TZI; ku bei Neubesetzung nach E8, , , ; g

803 Sachbearbeiter/in Veranstaltungsservice E 8 0 000 1 000 1 000803 Sachbearbeiter/in Veranstaltungsservice E  8 0,000 1,000 1,000  

803 S hb b it /i M kt E 6 1 000 1 000 1 000803 Sachbearbeiter/in Marktwesen E  6 1,000 1,000 1,000  

803 Sachbearbeiter/in Märkte E  6 3,000 3,000 2,850 ku bei Neubesetzung nach E5, , , g

803 Summe 8 000 8 000 7 800803 Summe 8,000 8,000 7,800
x  

 8000 Stadt Halle (Saale) E30 23.04.2012


