Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)

Prifung des Jahresabschlusses

zum 31. Dezember 2011 und

des Lageberichtes flr das Geschéftsjahr 2011
(Testatsexempiar)

1. Ausfertigung




Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale}

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang — unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der

Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)

t{r das Geschaéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2011 geprift. Die Buchflihrung und die Auf-
stellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften und den erganzenden Bestimmungen des Geselischaftsvertrages liegen in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Geselischaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und Gber den Lagebericht abzugeben.

Bei der Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB haben wir die vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung beachtet. Danach
ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstéf3e, die sich auf
die Darstellung des durch den Jahresabschiuss unter Beachtung der Grundsétze ordnungs-
maBiger Buchflihrung und durch den Lagebericht vermitteiten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Fest-
legung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse (iber die Geschéftstatigkeit und Gber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Geselischaft sowie die Erwarntungen {iber mégtliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise f(ir die Angaben in Buchf(ihrung, Jahresabschluss und
Lagebericht (iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundséatze und der
wesentlichen Einschatzungen der Geschaftsfuhrung sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung
des Jahresabschiusses und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung
eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)}

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen des Gesell-
schaftsvertrages und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung
ein den tatsdchlichen Verhaitnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Halle {Saale), 12. April 2012
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Sladtwarke Halle GmbH,

Malle (Saale)
BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2011
AKTIVSEITE PASSIVSEITE
31.12.2011 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2010
€ € € ¢
A. Anlagevermbgon A. Eigenkapita)
. immateriolis Vermbgensgagenstinde I. Gezeichnetes Kapital 30.000.000,0¢ 30.000.000,00
Entgeltich erworbens Software 6.844,26 10.507 41 Il. Kapitairiicklage 26.380.580,33 26380 580,33
{l. Sachanlagen Hl. Gewinnrlicklagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 443.663,04 516 262,22 Andere Gewinnrlicklagen 108 803.150,38  104.244.431,09
. Finanzanlagen V. Bilanzgowinn 7.623.703,47 4.658718,27
1. Anteile an verbundenen Untemehmen 164 584.473,41 165.143.846.91
2. Ausleihungen an verbundenan Unlernehmen 827.591,28 1,024.280,82 172.807.444,16 165.283.740,69
3. Betsiligungen 12.967.855.27 12.717.855,27
4. Wertpapiere des Anlagevermdgens 5.000.000,00 5.600.000,00 B. Rlickatailungen
183.380.015,86 183.886.083,00 1. Ruckstellungen for Pensionen und ghnliche
Verpfiichtungen 17.707,00 17.889,00
183.830.528,16 184.414,852,83 2. Steuerrlickstetiungen 1.590.244 00 4.811.029,00
3. Sonstigs Rocksisliungan 3.511.706,57 3.185.499,85
. Umlaufvermigen 5.125.857,57 8.014.427,85
1. Vorite
Geleistale Anzahlungen 107.742,50 0,60 C. Verbindlichkeiten
1. Verbinglichkaltan gegenfiber Kreditinstituten 20.792.472.23 23.713.525,16
il. Forderungen und sonstige VermBgonsgegensiinde 2. Verbindlichksilen aus Lieferungen und Leistungan 361.999,52 384.786,72
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 12.081,45 1181545 3. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Untemehmen 111.730.866,14 104.806.516,99
2. Forderungen gegen verbundene Untermshmen 46.465.624.54 36.805.214,48 4, Verbindlichkeiten gegenaber Untemehmen, mit denen ein
3. Forderungen gegen Untemehmen, mit denen Beteiligungsverhiiiinis besteht 464.220.99 6.602.696,92
ein Beteiligungsverhdlinis bestent 4.828,66 4.828,66 5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.826.693.64 1.374.716,72
4. Sonslige Vermagensgegsnstinde 3.233.235,19 2.469.150,08 daven aus Steuem:
49.715.769,84 39.291 008,68 € 1.156.853,75 (Vorjahr: € 955.843,17)
{il, Weripapiere davor m Rahmen der sozialen Sicherheil:
Senstigs Warlpaplere 197.094,00 367.074.00 € 10.720,22 (Vorjehr: € 9.896,88) —
135.176.352,52 135.882.242,51
V. Kassenbestand, Guthaben be] Kreditinatituten 79.003.519,24 85.868.228,41
129.024.125,58 125.626,311,09
C. Rechnungsabgrenzungsposten 254.800,51 139.24733
313.100.454,25 310.180.411,05 313.100.454,25  310.180.411,05




Stadtwerke Halfe GmbH,

Halle (Saale)
GEWINN- UNB VERLUSTRECHNUNG FUR DEN ZEITRAUM VOM 1. JANUAR BiS 31. DEZEMBER 2011
2011 2010
€ € €
1. Umsatzerllise 2.184.918,34 1.182.253,74
2. Sonstige batriebliche Ertrdge 576.517,02 24.748.037.62
3. Personataufwand
a)  Léhne und Gehsiter 3.581.287,28 2.414.515,46
b)  Soziale Abgaben und Aufwendungsn flir
Altersversorgung 883.946,24 407.139,52
- davon [Or Altersversorgung: € 365,685,20 4.465.233,53 2.821.654,98
(Vorjahr: € 118.443,97)
4, Abschreibungen auf immaterslte Vermggensgegenstinde des
Anlagevermdigens und Sachantagen 85.660,05 86.512,74
5. Sonstige batriabliche Aufwandungen 5.660.918,38 4.512.375,36
6. Erlrdge aus Betelligungen 940.406,12 8.002.196,80
davon aus varbundenan Untemehmen: € 851.487,09
(Vorjahr: € 7.200.928,71)
7. Ertriige aus Gewinnabfilhrungsvertrégen 37.024.242,38 26.585.726.28
8. Ertréige aus anderen Werlpapieran und Ausleihungen
des Finanzanlagevermigens 143.083,01 149.879,32
davon aus verbundenen Unternehmen: € 46.041,06
{Vorjahr: € 55.279,68)
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Erirdge 1.451.604,87 1.481.633,41
davon aus verbundenen Unternehmen: € 131.819,84
{Vorjahr: € 99.658,79)
10, Abschreibungen auf Finanzaniagen und auf Wartpaplere
des Umlaufvermdgens 21.705.259,58 28.985.618,54
+1. Aufwandungen aus Verlustibemahme 1.569.079,78 15.162.474,70
12. Zinsen und hnliche Aufwendungen 1.828.882,76 1.219.213,12
davon aus verbundenen Untemehmen: € 584.991,42
(Verjahr: € 122.642,89)
13. Ergebnls der gewdhnilchen Geschiiftstitigkeit 7.005.746,66 9.361.876,73
14. Aufierordentliche Aufwendungan 1.417.000,00 1.075.258,00
15. Aulsrordentliches Ergebrtis -1.417.000,00 ~1.076.258,00
16. Steusm vom Elnkommen und vom Erirag -1.937.701,81 2.825.175,46
17. Sonslige Steuam 2.745,00 802.724,00
18. Jatwesiliberschuss 7.523.703,47 4.658.719,27
19. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 4.658.719,27  144.596,571,27
20. Entnahmen aus anderen Gewinnrlcklagen 0,00 7.506.500,53
21, Einsteliungen in andare Gewlnnrilcklagen -4,658.719,27 -79.103.071,80
22. Gewinnausschiittungen 0,00  -73.000.000,00
23, Bllanzgawinn 7.523.703,47 4.858.719,27
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Stadtwerke Halle GmbH, Halle (Saale)

Anhang fiir das Geschéftsjahr 2011
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i Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage des Mandelsgesetzbuches und den ergénzen-
den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages sowie des Gesetzes betreffend die Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung (GmbHG) aufgestellt.

Fur die Gewinn- und Vertustrechnung kommt das Gesamtkostenverfahren gemal § 275
Abs. 2 HGB zur Anwendung.

Als Folge der operativen Neuausrichtung innerhalb der Unternehmensgruppe der Stadtwerke
Halle GmbH (SWH) ibernahm die SWH von ihren Tochterunternehmen bestimmte Dienstleis-
tungen (Personalwirtschaft, Revision/Compliance, Offentlichkeitsarbeit). Zur Ausfithrung die-
ser Dienstleistungen wurde Personal von den Tochterunternehmen Gibernommen. Aus diesem
Grund werden die Ertrdge aus Dienstleistungen fUr Tochterunternehmen nunmehr als Um-
satzerldse ausgewiesen. Die Vorjahreszahlen wurden entsprechend angepasst.

it Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Entgeltlich erworbene immaterielie Vermogensgegenstinde und Sachanlagen werden
zu Anschaffungskosten abziiglich planméRiger Abschreibungen bewertet.

Die planmagigen Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanla-
gen werden nach der linearen Methode (iber die voraussichtliche Nutzungsdauer der Anlage-
gegenstdnde vorgenommen. Gegenstinde des Anlagevermégens, deren Anschaffungskosten
im Einzelfall EUR 410,00 nicht {ibersteigen, werden im Jahr ihres Zugangs volisténdig abge-
schrieben. Innerhalb der Geschéftsjahre 2008 und 2009 angeschaffte Anlagegegensténde,
deren Anschaffungskosten im Einzelfall tber EUR 150,00 betrugen und EUR 1.000,00 nicht
{iberschritten, wurden in einen Sammeilposten (Pool-Bewertung) eingestelll und werden Gber
fiinf Jahre linear abgeschrieben.

Die Finanzanlagen werden mit ihren Anschaffungskosten ausgewiesen. Sofern voraussicht-
lich dauerhafte Wertminderungen vorliegen, sind die Beteiligungsbuchwerte um Abschreibun-

gen auf den niedrigeren beizulegenden Wert vermindert angesetzt.

Die verzinslichen Ausleihungen sind mit Nennwerten angesetzt,
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Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiande werden zum Nennwert unter Bertick-
sichtigung von Einzelwertberichtigungen angesetzt. Davon abweichend ist das unter den
sonstigen Vermdégensgegenstanden ausgewiesene Korperschaftsteuerguthaben (§ 37 Abs. 4
KStG n. F.) zum 31. Dezember 2011 diskontiert mit einem risikolosen Zinssatz basierend auf
Bundesanleihen mit fristenkongruenten Laufzeiten bewertet worden.

Wertpapiere des Umlaufvermdégens sind mit ihren Anschaffungskosten vermindert um Ab-
schreibungen auf den Kurswert zum 31. Dezember 2011 ausgewiesen.

Die fliissigen Mittel sind zu Nominalwerten aktiviert.

Unter den Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesene Prémienzahlungen fur Zinscaps
werden linear (ber die Laufzeit des Caps aufwandswirksam abgeschrieben.

Der erforderlichen Ermittlung aktiver sowie passiver latenter Steuern liegt das bilanzorientier-
te Temporary-Konzept zugrunde (§ 274 Abs. 1 HGB). Latente Steuern werden flr zeitliche
Unterschiede zwischen den handelsrechtlichen und steuerlichen Wertansétzen von Vermd-
gensgegenstanden, Schuiden und Rechnungsabgrenzungsposten ermitteit. Dabei wurden
auch latente Steuern auf quasi-permanente Differenzen, die sich aus der unterschiedlichen
Bewertung der Beteiligungen in der Handels- und Steuerbilanz ergeben, beriicksichtigt. Bei
der SWH werden nicht nur die Unterschiede aus den sigenen Bilanzposten einbezogen, son-
dern auch solche, die bei Organgesellschaften bestehen. Zusétzlich zu den zeitlichen Bilanzie-
rungsunterschieden werden steuerliche Verlustvortrdge beriicksichtigt, sofern diese in den
nachsten finf Jahren voraussichtlich zu einer Steuerentlastung fihren. Die Ermittlung der la-
tenten Steuern erfolgt auf Basis des kombinierten Ertragsteuersatzes des steuerlichen QOrgan-
kreises der Stadtwerke Halle GmbH von aktuell 31,58 %. Der kombinierte Ertragsteuersatz
umfasst Kérperschaftsteuer einschiieBlich Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer. Eine sich
insgesamt ergebende Steuerbelastung wirde in der Bilanz als passive latente Steuer ange-
setzt werden. Im Geschaftsjahr ergab sich unter Anwendung eines saldierten Ausweises
(§ 274 Abs. 1 Satz 3 HGB) insgesamt eine aktive latente Steuer. Von dem Wahlrecht zum An-
satz des aktiven latenten Steueriberhangs aufgrund sich ergebender Steuerentlastungen
nach § 274 Abs. 1 Satz 2 HGB wird kein Gebrauch gemacht.

Die latenten Steuern beruhen auf Verlustvortragen und vor allem auf Ansatzunterschieden bei
der SWH und den Tochterunternehmen im Organkreis. Dabei resultieren aktive latente Steu-
ern insbesondere aus steuerrechtlich abweichenden Wertansatzen bei Sachanlagen, Pensi-
onsriickstellungen, Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen. Passive latente Steu-
ern resuftieren aus handels- und steuerrechtlich abweichenden Wertansétzen bei Finanzania-
gen, Sachanlagen und Verbindlichkeiten.

Das gezeichnete Kapital entspricht dem im Gesellschaftsvertrag festgesetzten Stammkapital
und der Eintragung im Handelsregister.
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Riicksteilungen fiir kiinftige Leistungen im Rahmen von Pensionen, Dienstjubilden, Al-
tersteilzeitaufwendungen und Sterbegeldern sind nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen bewertet. Mit Ausnahme der Rickstelfung fir Verpflichtungen aus Altersteilzeit-
vereinbarungen werden diese nach § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB pauschal mit dem von der Deut-
schen Bundesbank ermittelten durchschnittlichen Marktzinssatz der letzten sieben Jahre ab-
gezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt.

Die Pensionsverpflichtungen wurden nach dem Projected-Unit-Credit-Verfahren auf Basis der
2006 verdffentlichten Richttafein 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck ermittelt.

Ricksteliungen fir Altersversorgungsverpflichtungen wurden unter Beachtung der Stellung-
nahme des Hauptfachausschusses des Instituts der Wirtschaftspriifer zur Bilanzierung von
Verpflichtungen aus Altersteilzeitregelungen nach |IAS und nach handelsrechtlichen Vorschrif-
ten vom 18. November 1998 (IDW RS HFA 3) dotiert.

Zur Sicherung von Wertguthaben aus Altersteilzeitvertragen der Mitarbeiter sind entsprechen-
de Mittel in Termingeldem angelegt. Sie sind dem Zugriff (ibriger Glaubiger entzogen. Die Be-
wertung erfoigt zum beizulegenden Zeitwert; dieser wird mit den jeweils zugrunde liegenden
Verpflichtungen verrechnet. Ergibt sich ein Verpflichtungsiberhang, wird dieser unter den
Riickstellungen erfasst.

Die sonstigen Riickstellungen werden in Hohe des Erfiillungsbetrages angesetzt, der nach
verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist.

Gemal Art. 67 Abs. 1 EGHGB werden Riickstellungen, flr die sich aufgrund der gednderten
Bewertung eine Aufldsung ergeben wirde, beibehalten, soweit der aufzulésende Betrag bis
spétestens zum 31. Dezember 2024 wieder zugefiihrt werden misste. Diese Riickstellungen
sind dann mit ihrem fortgefuhrten Wert nach HGB alt bewertet. Die Bewertung nach HGB . d.
F. d. BilMoG erfolgte zur Ermittlung des Betrags der Uberdotierung.

Die Verbindlichkeiten werden mit ihren jewsiligen Erfllungsbetragen bilanziert.
Derivative Finanzinstrumente werden einzein mit dem Marktwert am Stichtag bewertet. Sind

die Voraussetzungen zur Bildung von Bewertungseinheiten erfiillt, werden die Sicherungs-
und Grundgeschéfte zu einer Bewertungseinheit zusammengefasst.
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. Erlduterungen zur Bilanz
1. Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist in einem Anlagenspiegel (Anlage zum Anhang)
dargestellt.

Die Abschreibungen des Geschiftsjahres sind ebenfalls dort vermerkt.

Nach einer Entscheidung des BVerwG kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Bundes-
anstalt fir vereinigungsbedingte Sonderaufgaben (BvS) sémtiliche Geschaftsanteile an der
Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH den klagenden Gemeinden zuordnen wird.
Sollten hierzu rechtskraftige Entscheidungen vorliegen, hat die sogenannte ,grofle GbR*, an
der die Fernwasser Sachsen-Anhait GmbH zu 50 % beteiligt ist, die von ihr gehaitenen Ge-
schéftsanteile an der Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH an die Kommunen her-
auszugeben. Es wurden Vorkehrungen gegen wirtschaftliche Nachteile getroffen.
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2. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Die Forderungen haben folgende Zusammensetzung:

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
(Vorjahr)

Forderungen gegen verbundene Unternehmen
(Vorjahr)

davon aus Lieferungen und Leistungen

(Vorjahr)

davon Sonstige

{Vorjahr)

Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhéltnis besteht

(Vorjahr)

davon aus Lieferungen und Leistungen

(Vorjahr)

davon Sonstige

(Vorjahr)

Sonstige Vermodgensgegenstinde

(Vorjahr)

davon gegen Gesellschafterin Stadt Halle (Saale)
{Vorjahr)

Gesamt

{Vorjahr)

Restlauf- Restlauf- 31.12.2011
zeit zeit
bis 1 Jahr  {ber ein Gesamt
Jahr

TEUR TEUR TEUR
12 0 12
(12) (0) (12)
46.466 0 46.466
(36.805) {0) (36.805)
902 0 902
(731) (0) {731)
45.564 0 45.564
(36.074) (0) (36.074)
5 0 5
(5) (0) (5)
5 0 5
(5) (0 (5)
0 0 0
(0) (0) (0)
3.210 23 3.233
(2.443) (26) {2.469)
143 0 143
(0} (0) (0}
49.693 23 49.716
(39.265) (26) (39.291)

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen setzen sich zusammen aus Forderun-
gen im Rahmen bestehender Ergebnisabfihrungsvertrdge (TEUR 37.024), Forderungen im
Rahmen des Cash Pools (TEUR 7.692), Forderungen aus Organschaftsverhaltnissen
(TEUR 834), Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 877) sowie Forderungen
zur Weiterleitung an ein Kreditinstitut im Rahmen eines Anlagemodells zur insolvenzsicherung

von Wertguthaben aus Altersteilzeitvertrdgen (TEUR 39),

Die Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht,
sind in Hohe von TEUR 36 einzelwertherichtigt und betreffen Lieferungen und Leistungen.
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Die sonstigen Vermoégensgegenstéinde enthalten im Wesentlichen Erstattungsguthaben aus
Steuern {TEUR 3.085) sowie Forderungen aus Korperschaftsteuerguthaben geman § 37 Abs.
5 KStG n. F. (TEUR 27). Von den Erstattungsguthaben entfallen TEUR 143 auf Forderungen
aus Gewerbesteuer gegen den Gesellschafter Stadt Halle (Saale). Des Weiteren heinhalten
die sonstigen Vermdgensgegensténde Forderungen gegen einen Kommanditisten der Maya
mare GmbH & Co. KG im Rahmen der Neuordnung der Kommanditanteile (TEUR 64) sowie
Forderungen aus Zinsabgrenzung (TEUR 52). Bei dem letzten Vermégensgegenstand handelt
es sich um antizipative Posten.

3. Guthaben bei Kreditinstituten

Unter den Guthaben bei Kreditinstituten sind TEUR 557 Termingelder ausgewiesen, die der
Insolvenzsicherung von Wertguthaben aus Altersteifzeitvertragen der Mitarbeiter eines Toch-
terunternehmens in einem sogenannten Anlagemodell dienen. Diese Termingelder sind fiir
den Insolvenzfall verpfandet und nicht frei verfugbar.

4, Rechnungsabgrenzungsposten
Zur Zinssicherung laufender variabler Fremdfinanzierung wurden auf der Grundiage von
Rahmenvertragen fiir Finanztermingeschéfte Zinsbegrenzungsgeschéfte (Caps) erworben,

Die darauf zu zahlenden Pramien wurden hier aktiviert und werden tber den Zinssicherungs-
zeitraum linear abgeschrieben.

Das Gesamtsicherungsvolumen der Caps belduft sich zum Bilanzstichtag auf Mio. EUR 9,5,
Die Summe der hier ausgewiesenen Buchwerte betragt zum 31, Dezember 2011 TEUR 91.
Gemal Stichtagsbewertung (Ableitung aus dem Marktwert eines gleichwertigen Finanzinstru-
mentes) belauft sich die Summe der Markiwerte der Caps zum 31. Dezember 2011 auf
TEUR 5.

5. Eigenkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt TEUR 30.000 und wird zu 100 % von der Stadt
Halle (Saale) gehalten.

Mit Geselischafterbeschiuss vom 1. September 2011 ist der Bilanzgewinn des Geschaftsjah-
res 2010 in Héhe von TEUR 4.659 in die anderen Gewinnrlicklagen eingestelit worden.
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6. Riickstellungen

Die Rickstellungen enthalten:;

31.12.2011 31.12.2010

TEUR TEUR
Rickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 18 18
Steuerrtckstellungen 1.590 4.811
Sonstige Riickstellungen 3.518 3.185
5.126 8.014

Fur die Pensionsriickstellungen wurde die versicherungsmathematische Berechnung ge-
man HGB i. d. F. des BilMoG vorgenommen. Dabei wurden eine angenommene Fluktuations-
rate von 1 % und fir das Finanzierungsalter die vorgezogenen Altersgrenzen geméaft RV-
Altersgrenzenanpassungsgesetz 2007 zugrunde gelegt. Als Rechnungszins wurde der durch-
schnittliche Marktzinssatz der letzten sieben Jahre verwendet (Bundesbankzins), der sich bei
einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Er betragt 5,15 %. Es wurden die
Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck zugrunde gelegt.

Die sonstigen Riickstellungen betreffen im Wesentlichen Riicksteliungen fiir drohende Ver-
luste aus schwebenden Geschéften (TEUR 2.050), Ruickstellungen fiir Altersteilzeit
(TEUR 829) und Vorruhestandsregelungen (TEUR 145), Riickstellungen fiir Tantiemen und
erfolgsabhéngige Vergtitungen (TEUR 179) sowie ausstehende Rechnungen (TEUR 78).

Zur Sicherung der Verpflichtungen aus Altersteilzeitvertragen sind Termingeldanlagen ver-
pfandet und somit auf den Zugriff aller Glaubiger entzogen. Aufgrund dessen wurde der Erfiil-
lungsbetrag der Ricksteliungen (TEUR 1.089) mit dem korrespondierenden Zeitwert der Ver-
mogensgegensténde (TEUR 270) gemal § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB verrechnet. Die Anschaf-
fungskosten betragen TEUR 144. Die Verpflichtung wurde nach versicherungsmathemati-
schen Grundséatzen berechnet. Dabei wurden Lohn- und Gehaltssteigerungen mit 2,5 % p. a.
beriicksichtigt. Als Rechnungszins wurde der durchschnittliche Marktzinssatz der letzten sie-
ben Jahre verwendet (Bundesbankzins), der sich bei einer angenommenen mittleren Restlauf-
zeit von drei Jahren ergibt. Er betrdgt 4,07 % (Stand 31. Oktober 2010). Zudem wurden die
Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck verwendet,

Aufgrund der gednderten Bewertungsregeln fir langfristige Rickstellungen wéren Riickstel-
lungen fiir drohende Verluste und Ricksteliungen fur die Aufbewahrung bei erstmaliger An-
wendung des BilMoG am 1. Januar 2010 abzuzinsen gewesen. Da absehbar ist, dass die auf-
zulésenden Betrdge bis spatestens zum 31. Dezember 2024 wieder zugefiihrt werden miis-
sen, wurde fiir diese Rickstellungen vom Wahlrecht nach Art. 67 Abs. 1 Satz 2 EGHGB Ge-
brauch gemacht indem die Aufldsung unterlassen worden ist. Zum 1. Januar 2010 betrug der
Uberdeckungsbetrag TEUR 316, zum 31, Dezember 2010 TEUR 222 und zum 31. Dezember
2011 TEUR 184,
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7. Verbindlichkeiten

Unterteilt nach den Restlaufzeiten steilen sich die Verbindlichkeiten wie folgt dar;

Restlauf- Restlauf- Restlauf- 31.12.2011
zeit zeit zeit
bis 1 Jahr 1bis &6 Uber 5 Gesamt
Jahre Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditin- 2.032 12.760 6.000 20.792
stituten
(Vorjahr) (1.810) (13.191) (8.712) (23.713)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 362 0 0 362
(Vorjahr) (385) (0} (0) (385}
Verbindlichkeiten gegeniiber verbun-
denen Unternehmen 111.174 557 0 111,731
(Vorjahr) {104.421) (385) {0) (104.806)
davon aus Lieferungen und Leistungen 173 0 0 173
(Vorjahr) (135) (0} (0) (135)
davon Sonstige 111.001 557 0 111,668
(Vorjahr) (104.286) {385) (0}  (104.671)
Verbindlichkeiten gegeniiber Unter-
nehmen, mit denen ein Beteiligungs- 464 0 0 464
verhidltnis besteht
(Vorjahr) (6.603) (0) {0) (6.603)
Sonstige Verbindlichkeiten 1.367 460 0 1.827
(Vorjahr) (915) (460) ) (1.375)
davon gegen Gesellschafterin Stadt Halle 861 0 0 861
(Saale)
{Vorjahr) (861) {0) (0) (861)
Gesamt 115,399 13,777 6.000 135.176
(Vorjahr) (115.149) (14.036) (8.712)  (136.882}

Anlage 3
Selte 9



Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen Verbindlichkeiten
im Rahmen des Cash Pools (TEUR 109.362), Verbindlichkeiten aus Ergebnisabfiihrungsver-
trdgen (TEUR 1.569), Verbindlichkeiten aus fiir ein Konzernunternehmen zur Insolvenzsiche-
rung von Wertguthaben aus Altersteilzeitvertrdgen angelegten Termingeldern (TEUR 557),
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 173) sowie Verbindlichkeiten aus
steuerlicher Organschaft (TEUR 70).

Bei den Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhalt-
nis besteht, handelt es sich um Verbindlichkeiten im Rahmen des Cash Pools.

tn den sonstigen Verbindlichkeiten sind neben Verbindlichkeiten aus Steuern im Wesentfi-
chen Verbindlichkeiten gegeniiber der Geselischafterin Stadt Halle (Saale) im Rahmen des
Verkehrsbedienungsfinanzierungsvertrages aus Vorjahren (TEUR 404) sowie Verbindlichkei-
ten aus dem Kauf einer Beteiligung (TEUR 250) enthalten.

HL Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Bei den Posten der Gewinn- und Verlustrechnung handelt es sich um die fiir eine geschéaftslei-
tende Holding typischen Ertrage und Aufwendungen.

in den sonstigen betrieblichen Ertragen sind periodenfremde Ertrége (TEUR 6) enthalten.
Bei den unter den Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlauf-
vermdagens ausgewiesenen Betragen handelt es sich um Abschreibungen in Anwendung des

§ 253 Abs. 2 Satz 3 HGB.

Die sonstigen hetrieblichen Aufwendungen beinhalten TEUR 4 periodenfremde Aufwen-
dungen.

Von den Zinsaufwendungen entfallen TEUR 32 auf die Aufzinsung langfristiger Riickstellun-
gen gemal § 277 Abs. 5 HGB.

In den auBerordentlichen Aufwendungen sind ertragswirksame Betriebskostenzuschiisse
an die Maya mare GmbH & Co. KG {TEUR 1.417) ausgewiesen.

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag belasten ausschlieRlich das Ergebnis der
gewdhnlichen Geschaftstatigkeit.
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iv. Sonstige Angaben
1. Haftungsverhéltnisse

Haftungsverhéltnisse gemaf § 251 HGB bestanden am Abschlussstichtag nicht.

2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen / Nicht in der Bilanz enthaltene Geschiifte

Zwischen der Stadt Halle (Saale), der Hallesche Verkehrs-Aktiengeselischaft (HAVAG) und
der SWH besteht ein Verkehrsbedienungsfinanzierungsvertrag (Laufzeit bis 31, Dezember
2012). Im Rahmen dieses Vertrages erbringen die Stadt Halle (Saale) und die SWH zweckge-
bundene Zuschiisse an die HAVAG. Fir das Jahr 2012 betragen diese voraussichtlich insge-
samt Mio. EUR 23.

Aus einem zwischen dem Leasinggeber, der SWH und der EVH abgeschlossenen Leasingver-
trag fir das Verwaltungsgebéude Halle, Bornknechtstralle, ergeben sich fir die Restlaufzeit
des Vertrages (6,5 Jahre) TEUR 17.661 finanzielle Verpflichtungen. Das Leasinggeschaft
dient der langfristigen Verbesserung der Liquiditdtssituation und der Verbesserung der Eigen-
Kapitalquote.

Aus einer im Geschéftsjahr 2004 geschlossenen Vereinbarung im Zusammenhang mit dem
Erwerb einer Beteiligung ergeben sich finanzielle Verpflichtungen in Hohe von hochstens
TEUR 1.000, die an das Eintreten bestimmter Bedingungen gebunden sind. Diese Bedingun-
gen sind dann erfiillt, wenn eine bestimmte positive wirtschaftliche Entwickiung der Beteiligung
eintritt. Die Verpflichtung besteht gegeniber einem Dritten, der ebenfalls Anteile erwarb.

Aus einem im Geschaftsjahr 2009 geschiossenen Anteilskauf- und Abtretungsvertrag einer
Beteiligung ergeben sich finanzielle Verpflichtungen in Héhe von héchstens TEUR 10.000, die
an das ECintreten bestimmier Bedingungen gebunden sind. Diese Bedingungen sind dann er-
fullt, wenn eine bestimmte positive wirtschaftliche Entwicklung der Beteiligung eintritt. Die Ver-
pflichtung besteht gegenliber dem Verkédufer, der Stadt Halle (Saale).

Aus Werbe- und Sponsoringvertragen bestehen finanzielle Verpflichtungen von TEUR 358.
Aufgrund von mittelbaren Pensionszusagen, die (ber Unterstiitzungskassen durchgefiihrt
werden, bestehen finanzielle Verpflichtungen aus entsprechenden Beitragszahlungen an die

Unterstitzungskassen,

Fur mittelbare Pensionszusagen im Rahmen einer Unterstlitzungskasse betragt der Fehlbe-
trag gemdn Art. 28 Abs, 2 EGHGB TEUR 654 am 31, Dezember 2011.
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3. Derivative Finanzinstrumente

Zur Zinssicherung laufender variabler Fremdfinanzierung wurden auf der Grundlage von
Rahmenvertragen fir Finanztermingeschéfte Zinsbegrenzungsgeschéfte (Caps) erworben.
Die darauf zu zahienden Pramien sind im aktiven Rechnungsabgrenzungsposten ausgewie-
sen und werden Uber den Zinssicherungszeitraum linear abgeschrieben. Das Gesamtsiche-
rungsvolumen der Caps belduft sich zum Bilanzstichtag auf Mio. EUR 9,5. Die Summe der
hier ausgewiesenen Buchwerte betrdgt zum 31. Dezember 2011 TEUR 81, Gemaf
Stichtagsbewertung (Ableitung aus dem Marktwert eines gleichwertigen Finanzinstrumentes)
belduft sich die Summe der Marktwerte der Caps zum 31. Dezember 2011 auf TEUR 5.

Die SWH hat im Rahmen der Strategie 2zur Zinssicherung fir ein variabel verzinsliches Darle-
hen einen Zinsswap mit einem Nominalwert von Mio. EUR 11 am Bilanzstichtag und einer
Laufzeit bis zum 30, Dezember 2016 erworben. Das Sicherungsvolumen am 31. Dezember
2011 betragt EUR Mio. 11. Zum Bilanzstichtag hat der Swap einen negativen Markiwert von
TEUR 1.163. Aufgrund der Bildung einer Bewertungseinheit mit dem zu sichernden Darlehen
{Micro-Hedge) ist die Bildung einer Drohverlustriicksteliung unterblieben. Die Bedingungen
und Parameter von Grundgeschaft (Darlehen mit variabler Verzinsung) und Sicherungsge-
schaft {(Festzinsswap) entsprechen sich (,critical-term-match"). Die Bewertung erfolgt auf Ba-
sis anerkannter Bewertungsmodelle unter Bezugnahme auf Marktparameter (Bewertung aktu-
eller Zinskupons mit den Marktpreisen sowie Stlickzinsen sowie Abzinsung vom Zeitpunkt ih-
rer Félligkeit bis zum Bewertungstag auf Barwerte).

4, Geschéftsflihrung

Geschiftsfilhrer der Gesellschaft im Geschéftsjahr 2011 waren Herr Matthias Lux (Vorsit-
zender), Herr Frangois Girard, Herr Prof. Dr.-Ing. Matthias Krause und Herr René Walther.

Die Verglitung fir die Geschaftsfiihrer betrug im Geschéftsjahr 2011 TEUR 675 (Vorjahr
TEUR 886).
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5, Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat der Stadiwerke Halle GmbH gehérten im Geschéftsjahr 2011 an:

Vorsitzende:

Stellv. Vorsitzender:

Dagmar Szabados
Oberblrgermeisterin der Stadt Halle (Saale)

Lothar Philipp
BezirksgeschéftsfUhrer der Ver.di, Bezirk Sachsen-Anhalt/Siid

Stephanie Berend ,
Kaufméannische Mitarbeiterin der Hallesche Wasser und Stadt-
wirtschaft GmbH (seit 4. Oktober 2011)

Udo Bocker
Betriebsrat der Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH

Bernhard Bdnisch
Mitglied des Landtages von Sachsen-Anhalt

Steffen Gartner
Stelivertretender Betriebsratsvorsitzender der EVH GmbH

Torsten Junghans
Betriebsratsvorsitzender der Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH (bis 12. April 2011)

Gerry Kley
Geschéftsfiihrer der BIANCON Gesellschaft fiir Biotopanalyse
und Consulting GmbH

Burkhard Kocian
Betriebsratsvorsitzender der EVH GmbH

Erhard Koppitz
Bezirksleiter des Bezirkes Malle-Magdeburg der |G BCE

Johannes Krause
DGB-Regionsvorsitzender Sachsen-Anhalt/S{d

Hendrik Lange
Mitglied des l.andtages von Sachsen-Anhalt
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Eckard Mahlert
Bereichsleiter Finanzen und Rechnungswesen der Hallesche
Verkehrs-Aktiengesellschaft

Raik Miiller
Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Martin-Luther-Universitét
Halle-Wittenberg

Elisabeth Nagel
Angestelite der Bundesagentur fiir Arbeit, Regionaldirektion
Sachsen-Anhalt-Thiringen

tlirich Richter
Betriebsratsvorsitzender der Hallesche
Verkehrs-Aktiengesellschaft

Dietmar Weihrich
Angesteliter im Landesamt fiir Umweltschutz Sachsen-Anhalt

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten im abgelaufenen Geschaftsjahr von der Gesellschaft Ver-
giitungen in Hohe von TEUR 28.
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6. Beteiligungen

Die Geseilschaft besitzt von folgenden Unternehmen mindestens den flinften Teil der Anteile:

Name und Sitz der Gesellschaft Anteile
%

A. Unmittelbare Beteiligungen

Hallesche Verkehrs-Aktiengesellschaft,

Halle (Saale) 100,0
EVH GmbH, Halle (Saale) 100,0
Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH,

Halle (Saale) 100,0
Hafen Halle GmbH, Halle (Saale) 100,0
TELONON Abwasserbehandiung GmbH,

Halle (Saale) 100,0
FTZ Freizeit Tourismus Zentrum Verwaltung

GmbH, Halle (Saale) 100,0
IT-Consult Halle GmbH, Halle (Saale) 100,0
RARB Halle GmbH, Halle (Saale} 100,0
Abfallwirtschaft GmbH Halle-Lochau,

Halle (Saale) 100,0
Stadtbeleuchtung Halle Service GmbH,

Halle (Saale) 100,0
Bader Halle GmbH, Halle (Saale) 100,0
Maya mare GmbH & Co. KG, Halle (Saale) 82,4

RPL Recyclingpark Lochau GmbH i.L., Schkopau 75,1
Heizkraftwerk Halle-Trotha GmbH, Halle (Saale) 50,0
Femwasser Sachsen-Anhait GmbH, Halie (Saale) 50,0
HAL Sanierungs- und Entwicklungsgesellschaft

Halle mbH i.L., Halle (Saale) 30,0
AN/E GmbH, Halle (Saale) 239
Energie-, Wasser-, Abwassergesellschaft

Geiseltal mbH, Braunsbedra 20,0

W Gesellschaften, mit denen ein Ergebnisabfiihrungsvertrag besteht

Ergebnis letztes
Eigenkapital = Geschéftsiahr

EUR EUR
83.582.738,87 -
77.917.373,71 =W
68.807.778,95 -0

731.102,56 WM
25,564,590 -
46.961,45 1.237,25

521.626,87 -0

1.707.907,42 -0

3.624.257,98 1.162.359,16

21.878,99 =M
323.938,26 -2.314,55
3.519.430,21  -217.808,712®
94.127,97 -19.910,96
10.338.250,28 -1.282.006,46

132.529,90  -39.384,01

173.451,73  -147.993,04*
2.123.203,28 575.936,61

602.214,22  -974.181,84"

2 weitere mittelbars Beteiligung Gber Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH in Héhe van 12,5 %

¥ vor Belastung auf Kapitalkonten

M Angaben fiir 2000
" Angaben fiir 2010
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Ergebnis letztes

Name und Sitz der Gesellschaft Anteile  Eigenkapital Geschéftsjiahr
% EUR EUR

B. Mittelbare Beteiligungen

Cives Dienste GmbH, Halle (Saale) 100,0 25.000,00 -9
W + H Wasser- und Haustechnik GmbH,

Haile (Saale) 100,0 224.610,70 -8
Energieversorgung Halle Netz GmbH,

Halle (Saale) 100,0 25.000,00 .7
WER - Wertstofferfassung und Recycling Halle

GmbH, Halle (Saale) 60,0 656.453,80 14,631,37
Servicegesellschaft Saale mbH, Halle (Saale) 51,0 127.966,36 15.584,11
0BS Omnibusbetrieb Saalekreis GmbH,

Halle (Saale) 51,0  4.620.058,09% -99.730,26 %
Saalebus GmbH, Halle (Saale) 50,0 82.146,48 9 .14.057,58%
Meter! GmbH & Co. KG, Halle (Saale) 33,3 313.442,43  -458.268,82 %
Meter1 Verwaltung GmbH, Halle (Saale) 33,3 26.368,53 1.061,68
HAL-Arbeitsforderungsgesellschaft mbH,

Halle (Saale) 30,0 25.564,60 0,004#®

g, Mitarbeiter

Im Geschaftsjahr 2011 wurden durchschnittlich 54 Angestellte beschéftigt,

sich zwei Mitarbeiterinnen in der Aktivphase der Altersteilzeit.

10. Gesamthonorar des Abschiusspriifers

davon befanden

Auf die Angabe des Gesamthonorars des Abschiussprifers nach § 285 Nr. 17 HGB wird ver-
zichtet, da diese Angaben im Konzernabschuss der SWH enthalten sein werden.

# yor Belastung auf Kapitatkonten
% Ergebnisabfithrungs- und Beherrschungsvertrag mit der Hallesehe Wassar und Stadtwirtachaft GmbH
" Ergebnisabfithrungsvertrag mit der EVH GmbH

¥ Ergebnisabfihrungs- und Beherschungsvartrag mit der HAL Sanierungs- und Emwicklungsgesallschaft Halla mbH i, L.

% Angaben fur 2010
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V. Gewinnverwendungsvorschlag

Die Geschéaftsfiihrung schidgt vor, den Bilanzgewinn 2011 von EUR 7.523.703,47 in die ande-
ren Gewinnricklagen einzustellen.

Malle (Saale), den 30. Mérz 2012

Die Geschéftsfiihrung
Matthias Lux Francois Girard Prof. Dr.-Ing. Matthias Krause René Walther
(Vorsitzender)
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Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)

Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermdgens im Geschéftsjahr 2011

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Restbuchwert
Stand Zugang Umbuchung Abgang Stand Stand Zugang Ahgang Stand Stand Stand
01.01.2011 31.12.2011 01.01.2011 31.12,2011 31.12.2011 31.12.2010
€ € € € € € € € € € €
I. Immaterielis Vermagensgeqenstiinde
Entgeitlich erworbene Software 52.876,01 0,00 0,00 0,00 52.876,01 42.368,60 3.663,15 0,00 46.031,75 6.844,26 10.507,41
). Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattungen
Andere Aniagen 200.923,47 25.781,45 0,00 0,00 226.704,92 177.811,84 11.802,50 0,00 189.614,34 37.090,58 23.111,63
Fahrzeuge 222.221,71 26.261,00 0,00 89.032,33 149.450,38 74.847.83 27.004,55 49.398,64 52.453,74 96.996,64 147.373,88
Blroeinrichtungen 189.813,09 1.595,00 0,00 0,00 191.408,09 138.628,54 5.849,80 0,00 144.478,44 46.929,65 51.184,55
Sonstige Betriebs- und Geschaftsausstatiungen 811.453,67 3.394,86 0,00 0,00 814.848,53 514.861,51 37.339,95 0,00 552.201,46 262.647,07 296.592,16
1.424.411,94 57.032,31 0,00 99.032,33]  1.382.411,92 806.149,72 81.996,90 49.398,64 938.747,98 443,663,894 518.262,22
Ilt. Fipanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 626.020,705,35| 20.975.906,08 0,00 0,00 646.996.611,43| 460.876.858,44| 21.535.279,58 0,00( 482.412.138,02| 164.584.473,41| 165.143.846,91
2. Auslaihungen an verbundenen Unternehmen 1.024.280,82 0,00 0.00] 196.689,54 827.591,28 0,00 0,00 0,00 0,00 827.591,28|  1.024.280,82
3. Betwiligungen 14.858.764,93]  250.000,00 0,00 0,00 15.108.764,93| 2.140.808,66 0,00 0,00 2.140.809,66{ 12.967.95527| 12.717.95527
4. Werlpapiere des Anlagevermbgens 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00]  5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00} _5.000.000,00f 5.000.000,00
646.903.751,10| 21.225.906,08 0,00 196.689,54| 667.932.967,64] 463.017.668,10 21.535.279,58 0,00] 484.552.947,68| 183.380.019,96| 183.866.083,00
648.381.039,05] 21.282.938,39} 0,00 295.721,87{ 669.368.255,57| 463.966.186,42| 21.620.939,63 49.398,64] 485.537.727,41| 183.830.528,16] 184.414.852,63




Stadtwerke Halle GmbH, Halle (Saale)
Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2011

Die Stadtwerke Halle GmbH (SWH) ist eine Management-Holding mit Beteiligungen in der
Ver- und Entsorgungswirtschaft, der Informationstechnologie, der Logistk sowie dem
Verkehr.

Die Organisation der SWH gliedert sich in die Struktureinheiten Recht, Personal, Konzern-
kommunikation, Projektentwicklung, Konzerncompliance/Konzernrevision und in Konzern-
controlling (Rechnungswesen, Controlling, Steuern, Finanzen/Cash-Pool). im Jahresdurch-
schnitt 2011 waren 54 Mitarbeiter beschattigt.

1. Wesentliche Verénderungen des Unternehmens

1.1, Strategieprozess ,,Kompass 2020

Im Verlauf des Jahres 2011 wurde das konzernweite Projekt ,SWH-Kompass 2020"
bagonnen, Inhait des mehrjdhrigen Prozesses ist die strategische und nachfolgend operative
Neuausrichtung der Stadtwerkegruppe zur Stdrkung der Ertragskraft und zur Verbesserung
der Finanz- und Vermégenslage. Die Namensgehung unterstreicht die beiden wesentlichen
Merkmale des mit dem Projekt beabsichtigten Prozesses, némilich die richtungsweisende
Wirkung des Handelns sowie die mittel- bis langfristige Perspektive.

Unter Beteiligung aller Flhrungskréfte der Stadiwerke-Unternehmen wurden in zwei
Flbrungskréftetagungen und mehreren zentralen und dezentralen Projektgruppen ein
Leithild fir die Unternehmensgruppe und hieran ausgerichtete Fihrungsgrundsétze
erarbeitet. Darliber hinaus wurden ebenfalls unter Einbeziehung samtlicher Fihrungskréfte
die wesentlichen Erfolgsfaktoren und deren Wirkungszusammenhénge in Bezug auf die
finanziellen Oberziele der Stadtwerkegruppe entwickelt.

Die nadchsten Schritte umfassen die Entwicklung eines neuen kennzahlenbasierten
Steuerungssystems fur die Stadtwerkegruppe sowie die Operationalisierung und
Quantifizierung der entwickelten Erfolgsfaktoren in Bezug auf die Einzelunternehmen samt
Ableitung von Maflnahmen zur Erreichung der Effizienzziele.

1.2. Neue Geschiiftsfeld- und Fiihrungsstruktur

Im Anschluss an die in den Vorjahren erfoigte Straffung des Beteiligungsportfolios der SWH
auf die wesentlichen Kerngeschéfte erfolgte im Verlaufe des Jahres 2011 die Weichen-
stellung fir eine neus Geschéftsfeld — und Fihrungsstruktur, welche Anfang 2012
verabschiedet wurde,

Die Konzernsteuerung wird sich kinftig auf die Geschéftsbereiche ,Energieversorgung und
Energieeffizienzdienstleistungen®, ,Wasserversorgung, Abwasserentsorgung, Abfallent-
sorgung und Sekundérrohstoffe’, ,Offentlicher Personennahverkehr, Mobilitidt und Logistik”
und auf ,Kommunale Infrastrukturdienstieistungen und interne Dienste" ausrichten. Den
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einzelnen Geschéftsbereichen wurde jeweils eine Geschéftsfeld-Fihrungsgesellschaft (EVH,
HWS und HAVAG fiir die drei erstgenannten Geschéfisbereiche) zugeordnet, mit denen eine
an den Erfordernissen der jeweiligen Branchen orientierte Geschéftsfeldausrichtung sicher-
gestellt werden soll.

Neben der Neuausrichtung in der Geschéftsfeldstruktur erfolgte auch eine Neubestimmung
fur die Besetzung der Filhrungspositionen. Zukiinftig werden die Fihrungsgesellschaften nur
noch durch einen GeschéftsfGhrer geleitet. Zudem wurden Doppelbesetzungen in den
Fahrungspositionen der Holding und der Tochterunternehmen mit dem Ziel ausgeschlossen,
die Verantwortlichkeiten auf den jeweiligen Ebenen zu stérken.

Von der aufgezeigten Verschlankung der Fuhrungsstruktur sowie von der strikten
Roilentrennung wird es eine temporére Ausnahme geben. Fir den Zeitraum von zwei Jahren
wird ein Stadtwerke-Geschéftsfiihrer parallel als technischer Geschaftsfiihrer in den drei
Geschéftsfeld-Fihrungsgeselischaften bestellt. Zielstellung hierbei ist die Umsetzung
konzerneinheitlicher Investitionsstandards und eines konzernweiten Assei-Managements.
Hierin wird ein wesentlicher Schritt zur Verbesserung der Finanz- und Vermogenslage der
Stadtwerkegruppe gesehen.

1.3. Compliance-Management

Die Stadiwerke-Unternehmen stehen filr Nachhaitigkeit und Verlasslichkeit als Basis fur
Ergebnisorientierung durch engagierte Mitarbeiter, Anwendung innovativer Technologien und
vernetzter Systeme fiir die Gestaltung einer lebenswerten Region. Verletzungen von
geltenden Gesetzesvorschriften und unternehmensinternen Regelungen kénnten diese
Erfolgsfaktoren gefahrden, Die Stadtwerke Halle GmbH hat sich daher zur Aufgabe gestallt,
in der SWH-Gruppe bis zum Ende des Jahres 2012 ein Compliance-Management-System
(CMS) einzufiihren, um Verstdfien gegen gesetzliche Bestimmungen und interne
Regelungen préaventiv entgegenzutreten. Die Einfuhrung des CMS erfolgt auf der Grundlage
eines mehrphasigen Prozesses, der folgende Abschnitte vorsieht;

1. Phase: Compliance-Risikoanalyse,
2, Phase: Konzeption eines CMS,
3. Phase: Einflihrung des CMS in der SWH-Gruppe.

Derzeit befindet sich das Projekt in der 2. Phase, der Konzeption des CMS. Zum 01.01.2012
wurde in der Holding eine Abteilung Konzemcompliance eingerichtet, die mit der bereits
bestehenden Konzernrevision zusammengelegt wurde.

1.4. Konzernoptimierung

Mit der Zielstellung der weiteren Zentralisierung von Querschnittsfunktionen in der
Stadtwerkegruppe wurde die Uberfiihrung der Personalabrechnung der Einzelunternehmen
in die Holding im abgelaufenen Geschéftsjahr abgeschlossen.
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Zur Vorbereitung auf die Einfiihrung eines konzerneinheitlichen Investitions- und Asset-
Managements wurde ein Projektieam aus Mitarbeitern der Geschéftsfeld-Fihrungs-
gesellschaften unter Leitung der Stadiwerke-Geschéftsfihrung eingesetzt.

1.5. Steuerliche Organschaft

Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat die Stadtwerke Halle GmbH mit der RAB GmbH einen
Ergebnisabfihrungsvertrag mit Wirkung zum 01.01.2011 geschlossen. Fiir die RAB GmbH
zeichnen sich nach der erfolgten Neuausrichtung stabile positive Ergebnisse ab, welche
steueroptimal fiir die Stadtwerkegruppe vereinnahmt werden sollen.

Ebenfalls mit Wirkung zum 01.01.2011 wurde ein Ergebnisabfiihrungsvertrag mit der
Stadtbeleuchtung Halle Service GmbH abgeschlossen.

Nunmehr erstreckt sich die steuerliche Organschaft der SWH auf die Unternehmen
EVH GmbH, Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH (HWS), Hallesche Verkehrs-
Aktiengesellschaft (HAVAG), Hafen Halle GmbH (Hafen), |T-Consuit Halle GmbH (ITC),
TELONON Abwasserbehandlung GmbH, Stadtbeleuchtung Halle Service GmbH (SHS) und
RAB GmbH.

1.6. Beteiligungsportfolio

Die Stadtwerke Halle GmbH hat ruckwirkend im abgelaufenen Geschéftsjahr 20 % der
Anteile an der Energie-, Wasser-, Abwassergesellschaft Geiseltal mbH (EWAG) erworben. In
dem Beteiligungserwerb wird eine sinnvolle Ergédnzungsmdglichkeit fliir bestehende
Geschéftsfelder gesehen.

2. Rahmenbedingungen

2.1. Wirtschaftliche Entwicklung

Das Wachstum der deuischen Wirtschaft konnte auch im zweiten Jahr nach der
Wirtschafiskrise - wenn auch leicht abgeschwécht - fortgesetzt werden. Nach einem
Wachstum des preishereinigten Bruttoinlandsproduktes im Jahr 2010 in Hohe von 3,7 %
konnte im abgeiaufenen Jahr eine Wachstumsrate von 3,0 % erreicht werden.

Im ersten Halbjahr 2011 zeigte sich, dass die ostdeutsche Wirtschaft nur leicht hinter dem
Bundesdurchschnitt rangierte, Wahrend das preisbereinigte Bruttoiniandsprodukt Deutsch-
lands im ersten Halbjahr um 3,9 % gegeniiber dem ersten Halbjahr des Vorjahres wuchs,
stieg das ostdeutsche inlandsprodukt im entsprechenden Halbjahresvergleich um 3,6 % an.
Entgegen diesem Trend konnte in unserem Bundesland Sachsen-Anhalt das preisbereinigte
Bruttoinlandsprodukt im Halbjahresvergleich 2011 zu 2010 mit 4,5 % deutlich Uber dem
Bundesdurchschnitt zulegen.
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2.2. Arbeitsmarkt

Die wirtschaftliche Entwicklung fihrte auch auf den Arbeitsmérkten zu positiven Wirkungen.
Die Arbeitslosenquote verringerte sich im Bund um 0,6 %-Punkte auf 7,1 %. Demgegeniiber
ging die Arbeitsiosenquote in Ostdeutschiand im Jahresverlauf um 0,7 %-Punkte zurlick und
erreichte einen Stand zum Jahresende von 11,3 %. Das Uberdurchschnittliche Wirtschafts-
wachstum Sachsen-Anhalts flihrte auch auf dem Arbeitsmarkt zu deutlichen Verbesse-
rungen: die Arbeitslosenquote verringerte sich um 0,8 %-Punkte auf 11,7 %.

2.3. Bevolkerungsentwickiung

Bereits zum zweiten Mal in Folge konnte die Stadt Halle (Saale) einen Zuwachs ihrer
Bevdlkerung vermelden, Mit 231.639 Einwohnern lebten 808 Menschen mehr in der Saale-
metropole als noch ein Jahr zuvor. Der Zuwachs von 2009 auf 2010 betrug 454 Einwohner.
Trotz dieser positiven Entwicklung kann noch nicht von einer nachhaltigen Trendwende in
der Bevilkerungsentwicklung ausgegangen werden. Die Prognosen deuten immer noch auf
zukinftig abnehmende Bevodlkerungszahlen hin.

2.4. Umfeldentwicklungen

Die Unternehmen der Stadtwerke-Gruppe sind sachlich und rdumlich in unterschiedlichen
Markten tatig. Die Mérkte wiesen aber in Folge fortgesetzt hoher Wettbewerbsintensitaten,
steigenden Erlés- und Kostendrucks sowie hoher Qualitdtsanforderungen vergleichbare
Entwicklungsmuster auf.

Daneben behielten die Volatilitédien auf den Rohstoffméarkten eine weiterhin hohe Relevanz
fur die Erfolgsposition der Stadtwerkegruppe. in erster Linie bezog sich dieses auf die
Energie-, Wertstoff- und Wasserpreise. Bezugsseitig hatten die Preisentwicklungen fir
Energien, Wasser und Kraftstoffe bedeutenden Einfluss auf die Kostenentwicklung der
Gruppe bei weithewerbsbedingt geringeren Preiswélzungsspielraumen.

Neben den vorgenannten Entwicklungen hatte die SWH auch die gestiegenen Ergebnis-
anforderungen der Geselischafterin zu beachten, die auf eine vollsténdige Deckung der
Zuschuss- und Verlustbetriebe durch Eigenmittel der Gruppe hinausliefen,

3. Ertrags-, Finanz- und Vermégenslage

Die Stadiwerke Halle GmbH schlieft das Geschaéftsjahr 2011 mit einem Jahresiiberschuss
(nach Steuern) von 7,5 Mio. € ab. Das Ergebnis lag tber den Erwartungen der Planung.

3.1. Ertragslage

Umsatzerlose wurden in Hohe von 2,2 Mio, € erzielt und erstreckten sich weit wesentlich auf
Weiterberechnungen an Tochterunternehmen fir Managementleistungen, Personalmanage-
ment- und Revisionsleistungen.
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Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalteten hauptséchlich Weiterberechnungen an
Tochterunternehmen fir Mieten und Versicherungen. Die Hohe der sonstigen betrieblichen
Ertrage des Vorjahres war eine Folge einmaliger VerduBierungseridse.

Der Anstieg des Personalaufwandes in Héhe von 1,7 Mio. € zum Vorjahr war im Wesent-
lichen auf die weitere Zentralisierung des Personalbereiches in der Holding zuriickzufiihren,

Die Abschreibungen auf Sachanlagevermégen betrafen die Geschéftsausstattung.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen im Vorjahresvergleich um 1,1 Mio. €
hauptséchlich in Folge gestiegener Beratungskosten, welche im Zusammenhang mit dem
SWH-Kompass 2020, der weiteren Zentralisierung des Personalbereiches und der
Einfuhrung des Compliance-Management-System anfielen.

Die Ertrdge aus Beteiligungen resultierten hauptsachlich aus Ausschittungen der
Abfallwirtschaft GmbH Halle-Lochau (AWH).

Die aus Gewinnabfilhrungsvertragen erzielten Ertrdge erreichten im Geschéftsjahr 2011
37,0 Mio. € und lagen um 10,4 Mio. € (iber dem Vorjahr. Uber den Erwartungen liegende
Ergebnisabfiihrungen erreichten HWS (9,1 Mio. €}, HAVAG (3,0 Mio. €) und ITC (1,7 Mio. €).

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umiaufvermdgens waren in
Verbindung mit HAVAG und AWH zu sehen. Die von den Stadtwerken als verdeckie Einlage
in die HAVAG geleisteten Betriebskostenzuschisse in Héhe von ca. 21 Mio. € wurden in
voller Hohe abgeschrieben. Im Vergleich zum Vorjahr (22,2 Mio. €) konnte der Betriebs-
kostenzuschuss gesenkt werden, Hervorzuheben ist, dass der Betriebskosten-zuschuss an
die HAVAG volisténdig aus Eigenmittein der SWH finanziert wurde.

Daneben wurde der Beteiligungsbuchwert an der AWH in Héhe der (auf den Erwerbsstichtag
abgezinsten) Gewinnausschittung abgeschrieben.

Wihrend die Zinsertrdge im abgelaufenen Jahr auf Vorjahresniveau lagen, stiegen die
Zinsaufwendungen im Vorjahresvergleich um 0,6 Mio. € auf 1,8 Mio. €. Dieses war haupt-
sachlich auf die Inanspruchnahme von Cash-Pool-Mitteln durch die Holding zur Finanzierung
der im Jahr 2010 entstandenen Verlustausgleichspflichten gegeniiber HAVAG und HWS
zurlickzufithren. Den Vorjahresverlusten von HAVAG und HWS lagen Riickstellungen fir
Sozialplanmalnahmen und vorgezogene Abschreibungen zu Grunde, Die mit den vorge-
nannten MaBnahmen geplanten Ergebnisverbesserungen sollen zukiinftig zur Rickfithrung
der Mittel in den Cash-Pool genutzt werden.

Die Aufwendungen aus Verlustitbernahme resultierten im Wesentlichen aus der Ubernahme
der Verluste der Hafen Halle GmbH, weiche entgegen der Erwartung aus der Planung hdher
ausgefallen war.
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Die Steuerbelastung des ahgelaufenen Geschéftsjahres 2011 der SWH mit Kérperschafts-
und Gewerbesteuer belief sich auf ca. 1,1 Mio. €. Dem gegeniiber konnten in den Vorjahren
gebildete Steuerrlickstellungen von rd. 3 Mio. € aufgeldst werden, so dass im Steuerergebnis
ein negativer Steueraufwand resultierte.

3.2. Vermdgenslage und Finanzlage

Die Bilanzsumme der Stadtwerke stieg im Vorjahresvergleich um 2,8 Mio, € auf 313,1 Mio. €
an.

Hierbei verringerte sich das Anlagevermdgen um 0,6 Mio. €, was hauptséchlich auf die
Abschreibung des Beteiligungsbuchwertes an der AWH in der Position Finanzanlagen
zurtckzufthren war,

Die im Umlaufvermdgen ausgewiesenen Forderungen gegen verbundene Unternehmen
betrafen hauptsachlich die Forderungen auf Ergebnisabflihrungen gegen die in die
ertragsteuerliche Organschaft einbezogenen Tochterunternehmen. Der Anstieg gegeniber
dem Vorjahr korrespondiert mit dem Ergebniszuwachs der Tochterunternehmen.

Die Wertpapiere waren zum Stichtagswert auszuweisen, welcher unter dem Vorjahreswert

lag.

Die Bankguthaben ergaben sich hauptsachlich aus den Stichtagsguthaben der im Cash Pool
einbezogenen Tochterunternehmen und der SWH. Der Rickgang zum Vorjahr spiegelie die
Gesamiliquiditét der Gruppe wider.

In Folge der Gewinnthesaurierung stieg das Eigenkapital der Gesellschaft auf 172,8 Mio. €.

Die Rickstellungen der Gesellschaft verringerten sich hauptsachlich durch den Verbrauch
bzw. die Auflésung von Steuerriickstellungen.

Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten konnten durch planmaBige Tilgungs-
leistungen um knapp 3 Mio. € gesenkt werden.

Die Verbindlichkeiten gegenilber verbundenen Unternehmen umfassten die zum Stichtag bei
der Holding gebindelten Cash Pool-Bestédnde der Tochterunternehmen, die hierGber
jederzeit verfugen kénnen, sowie die Verlustausgleichspflichten der Holding gegeniber der
Hafen Halle GmbH und der SHS.

Die Eigenkapitalquote der Stadtwerke stieg im Vergleich zum Vorjahr von 53,3 % auf 55,2 %
mafgeblich durch die Gewinnthesaurierung.
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Die Finanzlage war gekennzeichnet durch einen deutlichen Riickgang des (positiven)
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit in Hohe von 1,3 Mio. € (Vorjahr 50 Mio. €). Dieses
war hauptséchlich Folge der gestiegenen Gewinne (bzw. der gesunkenen Verluste) der
Tochterunternehmen, welche sich in Form hohere Forderungen (bzw. verminderter
Verbindlichkeiten) aus Ergebnisabfthrungsvertrag niederschlugen.

4, Finanz- und Risikomanagement

Die Gesellschaft hat sowohl fir die eigenen, als auch fir die Darlehensaufnahmen der
verbundenen Unternehmen konzerneinheitliche Rahmenbedingungen in einer Finanzie-
rungsrichtlinie niedergelegt. Inhalt der Finanzierungsrichtlinie ist die konzernweite
Vereinheitlichung von Sicherungsinstrumenten und weiteren Vertragsbedingungen, welche
im Rahmen von Kreditgeschéften eingegangen werden dirfen.

Bei den Stadtwerken kommt ein aktives Zinsmanagement zur Anwendung, in dem
Zinssicherungsinstrumente ausschiiellich zur Begrenzung von Zinsénderungsrisiken
eingesetzt werden diirfen. Ein spekulativer Handel mit Finanzderivaten erfolgt nicht.

Nach den Richilinien fiir Geldanlagen der Stadtwerke wurden Geldanlagen (auch des Cash
Pools) nur bei einlagengesicherten Banken getétigt. Bankenausfélle, wie sie im Zuge der
Finanzkrise 2008 zu verzeichnen waren, wirden insofern das Risiko eines voriibergehenden
Liquiditatsausfalles (bis zur Ersatzleistung durch die Sicherungsfonds) bergen. Zur
Minderung dieses Risikos erfolgte seit 2008 ~ so auch im abgelaufenen Geschéftsjahr 2011
— eine breitere Streuung der Geldanlagen zu jeweils geringeren Anlagebetrigen.

In das Risikomanagement der Stadiwerke Halle GmbH sind alle wesentlichen
Beteiligungsgesellschaften einbezogen. Die Identifikation und Bewertung von Risiken sowie
die Uberwachung von MaRnahmen zur Risikofritherkennung und zur Risikobegegnung
erfolgen nach einem einheitlichen System.

Gegenwartig bestehen keine den Bestand der SWH geféhrdenden Risiken.

5, Chancen, Risiken und Ausblick

Die Stadtwerke Halle GmbH ist als Organtrigerin (tber die bestehenden Beherrschungs-
bzw. Ergebnisabfiihrungsvertrdge mittelbar mit den Chancen und Risiken der Tochter-
unternehmen verbunden. Insofern kdnnen finanzielle Risiken aus nicht auszuschliefenden
Verlustausgleichspflichten oder durch unzureichende Ertrdge aus Ergebnisabfiihrungen
entstehen, welche einzeln oder zusammen die Finanzierungskraft der Stadtwerke belasten
kdnnten.

Durch die regeiméfigen Berichtspflichten der Tochteruntemehmen an die Holding und durch
die konzernweiten Regelungen zur Risiko- und Akutberichtserstatiung ist eine frithzeitige
Kenntnisnahme und Reaktion auf derartige Entwicklungen gewéhrieistet.
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Die Geschafisfihrung unterstellt fiir die zuktnftige Entwicklung einen anhaltenden bzw.
steigenden Ertrags- und Kostendruck in nahezu allen Geschéftsbereichen. Als Triebkrafte
hierfiir wurden insbesondere die Auswirkungen der seit der Wende anzutreffenden negativen
Bevdikerungsentwicklung, die fur die gesamten Geschéftsbereiche erwarteten zunehmenden
Wettbewerbsintensitdten, die wieder anziehenden Rohstoffpreise sowie die Ergebnisan-
forderungen der Gesellschafterin erkannt.

Der bestehende energiewirtschaftliche Rechisrahmen und die damit intendierte Absenkung
der Marktzutrittsbarrieren bietet sowohi Chancen fiir das eigene lberregionale Geschéft als
auch Risiken aus einem erleichterten Markteintritt von Mitbewerbern im Stadtgebiet Halle
(Saale).

Fiur das Segment Wasserversorgung, Wasserentsorgung, Abfalientsorgung und
Sekundérrohstoffe ist sowoh! durch die Diskussionen auf europdischer als auch auf
Bundesebene eine Liberalisierung dieser Mérkte Uber kurz oder lang nicht auszuschlieRen.
Auch hierin wird ein beachtlicher Druck auf die Erfrags- und Kostensituation gesehen.

Die Zuladssigkeit von offentlichen Zuschiissen und von Inhouse-Geschéften sowie die
bestehenden beihilferechtlichen Regelungen fithren ebenso wie die européische
Marktsffnung im OPNV zu absehbaren Wettbewerbsrisiken, welche eine friihzeitige
Anpassung der Kostenstrukturen auf ein wettbewerbsfahiges Niveau erforderlich machen.

Die Hafen Halle GmbH und ihre Gesellschafterin SWH prifen derzeit die gemeinschafts-
rechtliche Relevanz der an den Hafen geleisteten Finanzstréme.

Die das Marktumfeld der SWH pragenden volatiien Markte kénnen zu ungeplanten
Abweichungen der Ertrdge der SWH flihren und somit die auf Planwerten beruhenden
Finanzzusagen der SWH beeinflussen.

Vor dem Hintergrund der aufgezeigten Entwicklungsszenarien beabsichtigen die Stadiwerke
deshalb auch zuklnftig weitere Malnahmen zu ergreifen, die zu einer Erhéhung der
Effizienz fibren und so zu einem weiteren Ausbaus der Wetthewerbsfihigkeit des
Beteiligungsportfolios beitragen. Hierzu zéhlen sowoh! konzerninterne Projekte und
Malnahmen als auch externe Kooperationen und Anteilserwerbe.
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Die Geschéftsfuhrung geht davon aus, auch im Geschéftsjahr 2012 samtliche defizitédren
Bereiche der Stadtwerke-Gruppe aus Eigenmitteln, d. h. ohne Verwendung stddtischer
Haushaltsmittel, decken zu kénnen. in Folge dessen wird ein Jahresiiberschuss von unter
einer Million Euro erwartet.

Halle (Saale), 30. Marz 2012

Die Geschaftsfuhrung
Matthias Lux Frangois Girard Prof. Dr.-Ing. Matthias Krause René Walther
(Vorsitzender)
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SUNLGESIEIEL 8 VOraruGKe

genz oder tenweise rachzudrucken bzw auf folomechanschem Wege zu vervielfalligen

g LA EGHIGHED 1B L
<1 DWW Verlag GmbH - Tersleegenstralie 14 - 40474 Dusseldorf

Allgemeine Auftragsbedingungen
fiir
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Dile Auftragsbedingungan gelten fir die Verlrage zwischen Wirschafts-
prifern ader Winschaftsprifungsgeselischaften (im nachstehenden 2usam-
menfassend Winschalftsprifer’ gerannt) und thren Aufraggebern {iber Prii-
fungen, Beratungen und sonsige Aufirdge, soweil nicht etwas anderes aus-
dritcklich schriftlich vereinbart ader gesetzlich zwingend vorgeschrieben Ist.

{2) Werden im Einzeifall ausnahmsweise veriragliche Bezishungen auch
zwischan dem Wirtschaflisprilfer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehanden Nr. 8.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarie Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaflicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzan ord-
nungsmaniger Berufsausiibung ausgefUhrt. Der Wirlschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich 2ur Durchfihrung des Auftrages sachversiéndiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Bericksichtigung auslandischen Rechls bedarf — auller bei betriabs-
wirtschaftlichen Priffungen ~ der ausdriicklichen schriftlichen Versinbarung.

(3) Der Aufirag arstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Fragse, ob die Vorscheiflen des Steuwerrechis oder Sondervor-
schriflen, wie z.B. die Vorschriften des Prais-, Wetlbewarbsbeschrankungs-
und Bewirntschaftungsrechis beachtet sind; das gleiche giit fir dle Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Verglnstigungen in Anspruch
genommen werden kbnnen. Dia Ausflihrung eines Auftrages umfaft nur dann
Priffungshandhungen, die geziglt auf die Aufdeckung von Buchfaischungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fishrung von Priifungen dazu ein Anlafl ergibt oder dies ausdriicklich schrifilich
vereinbart ist.

4} Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschiieRenden beruflichen
dufarung, so ist der Winschaftsprifer nicht verpilichtet, den Aufiraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergabende Folgerungen hinzuweisen,

3. Auflddrungspilicht des Auftraggebers

{1} Der Aufiraggeber hat dafir zu sorgen, dall dem Wirtschafisprifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfilhrung des Aufirages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelagt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfithrung des
Auftrages von Bedeulung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen,
Vorgédnge und Umslande, die erst wahrend der Taligkeit des Wirlschafts-
prifers bekannt werden.

{2} Auf Verlangen des Wirtschafisprifers hat der Auftraggeber dle Vollstin-
digkeit der vorgalegten Unterlagen und der gegeberen Auskiinfte und Erkid-
rungen In elner vom Wirtschaftsprisfer formutierten schriftlichen Erklarung zu
bestatigen.

4, Sicherung der Unabhangigkelt

Der Aufiraggeber stebt dafiir ein, dal alles untariassen wird, was die Unab-
hangigkeii der Mitarbeiter des Wirlschaftsprifers gefahrden kdnnte. Dies qilt
inshesondere fir Angebote auf Ansteliung und fir Angebote, Aufirége auf
elgene Rechnung zu Ubernehmen,

5, Berichterstattung und mindliche Auskiinfte

Hat der Winschaftspritfer die Ergebnisse seiner Téiligkeit schrifilich darzu-
stzilan, 50 ist nur die schriftfiche Darsleilung malgebend. Bei Prifungsauf-
trigen wird der Berichl, soweit nichts andergs vereinbart ist, schrifllich
ersiatlet. Miindliche Erklarungen und Auskénfte von Mitarbellemn des Wirk-
schaflspritfers auBerhald des erleiltan Aufirages sind stets unverbindiich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Dar Auftraggeber steht daftr ein, dafll die itm Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftsprifer geferliglen Gutachlen, Qrganisafionsplane, Entwiirfe, Zeich-
nungen, Aulsleliungen und Berachnungen, ingsbesondera Massen- und Kos-
tenberachnungen, nur fr seine eigenen Zwecke verwendeai wasden,

7. Waitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe baruflicher Auerungen des Wirlschaftsprifers {Berichte,
Gutachten und dgi.} an einen Dritten bedard der schriftlichen Zustimmung des
Wintschaftspriifers, soweil sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt,

Gegenilber einem Dritten haftet der Wirdschaftspriifer (im Rahmen von Nr, 9)
nur, wann die Voraussetzungen das Salzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher Aulerungen des Wirtschaltspriffers 2zu
Waerbezwecken ist unzuliissig; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftsprifer
zur fristlosen Kindigung afler roch nicht durchgefithrten Aufirage des Auf-
traggebers.

8. Mangelbeseitigung

(1) Bet etwaigen Mangeln hat der Aufiraggeber Anspruch auf Nacherfiilung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehischlagen der Nacherfilung kann er
auch Herabsetzung der Vergiltung oder Riickgangigmachung des Vertrages
verfangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbas, einer juristischen Person des Offentlichen Rechts oder von einem
&ffentlich-rechtiichen Sondervermdgen ereilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehischlagens der Nacherfiillung far ihn ohne
Interesse ist. Soweit daruber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Ne. 8.

(2) Der Ansprueh auf Beseitigung von Mangeln muf vom Aufiraggeber unver-
ziiglich schnftiich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf ginar vorsatzlichen Handlung beruhen, verjihren nach Ablauf sines Jahres
ab dem gesetziichen Verjghrungsbeginn.

{3) Offenbara Unrichtigkeiten, wie z.B, Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in siner beruflichen Aufierung (Bericht, Gulachten und
dgl.) des Wirlschaftspriifers enthalten sind, k@nnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniiber berichtigt warden, Unrichigkeiten, die
geeignat sind, in der baruflichen AuBerung des Wirschafispriffers enthattene
Ergebnisse in Frage zu steflen, berechligen diesen, die Auferung auch Dritten
gegendber zurickzunehmen. In den vorgenannten Fallen Ist der Auftraggeber
vom Wirschaftsprifer lunfichst vorher zu hbren.

9. Haftung

(1) Fir gesetziich vorgeschriebane Priffungen gift die HaRungsbeschréinkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2} Haftung bei Fahridssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. t eingreift nach eine Regelung im Einzelfall besleht, ist die
Haftung des Wirlschafispriifers fir Schadensersatzanspriche jeder Art, mit
Ausrahme von Schaden aus der Verlelzung von Leben, Korper und
Gasundheit, bet einem fahrldssig verursachten einzelnen Schadensfall gam.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankl; dies gilt auch dann. wenn
gine Mallung gegeniiber einer andaren Person als dem Aufiraggeber begriin-
det sein sollie. Ein einzelner Schadensfall isi auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichiveitetzungen stammaenden einheiflichen Schadens gegeban.
Der einzelne Schadensfall umfalit samtiiche Folgen siner Pflichiverietzung
chne Rilcksicht darauf, ob Schaden in einem cder in mehreren aufein-
anderioigenden Jahren entsianden sind. Dabei ¢ill mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlarquells bervhendes Tun cder Unterlassen als ein-
heitiche Pflichtverietzung, wenn dig betreffendan Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirischaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Winschaflsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio, € in
Anspruch genommen werden, e Begrenzung auf das Filnffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bai gesetziich vorgeschriabensn Pllicht-
prifungen.

(3) Ausschilufifristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschiuffrist von
ginem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechligte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegrindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hal, spalestens aber innerhath von § Jahren nach demn anspruchs-
begriindenden Ereignis. [er Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einar
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablebnung der Ersatzleistung
Kiage erhoben wird und dar Auftraggeter auf diese Folge hingewigsen wurde.

Das Racht, die Elnreds der Verjahrung geltend za machan, bieibt unbertinrt,
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei geselzlich vorgeschrigbenen Prifungen mit
gesetzicher Haflungsbeschrankung.
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t0. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrage

(1} Bine nachirdgliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirlschafts-
prdfer geprifien und mit einem Bestdtigungsvermerk varsehenen Abschlus-
ses oder Lageberichls bedarf, auch wenn eine Veréffentlichung nicht statt-
findet, der schrifichen Einwliligung des Wirtschalftsprifers. Hat der Wirl-
schaftspriifer @inen Bestitigungsvermerk nicht ertellt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirschaftsprifer durchgefiihrte Pritffung Im Lagebericht oder
an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willlgung des Wirschaftsprifers und mit dem von ihm genebmiglen Wortiaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaflsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bastitigungsvarmerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk beseits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Aufraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichlsausferligungen. Weiters
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung geslellt.

11. Ergédnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1} Der Wintschaftsprifer ist berechtigl, sowohl bei der Beratung in steuar-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerbaratung die vom Aufiraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig
zugtunde zu leger; dies gilt auch fir BuchfGhrungsauftrige, Er hat jadoch den
Auftraggeber auf von ihm fesigestslite Unrichfigkeiten hinzuwaisen,

{2) Dar Steuerberatungsaufirag umfallt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, daf der Wirtschaksprifer hierzu
ausdritcklich den Auftrag Ubsrnommen hat, In dlesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Winschafispriifer alle fir die Wahrung von Frislen wesent-
lichan Unterlagan, insbasondere Stauerbescheids, so rachizeitig vorzulegen,
daf dem Wirlschaftsprifer eine angemassene Bearbeitungszeit 2ur Verfilgung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schrifllichen Versinbarung umfaft die
taufende Steuarbaratung folgends, in die Variragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung dar Jahrassteuererkldrungen fiir die Einkommenstauer,
Kérperschafisteuer und Gewerbesleuer sowie der Vermdgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Aufiraggeber vorzulegenden
Jahresabschlitsse und sonstiger, fr die Besteuerung etfordedicher
Aufstaliungen und Nachweise

b) Nachprlifung von Steuerbeschelden zu den unter a) genannten
Steuamn

¢} Verhandiungen mit den FinanzbehSrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkiasungen und Bescheiden

d)} Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriabspriifungen hinsichtlich der unter a) genarnten Steuemn

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichifich der
unter a) genannten Steuemn.

Der Wirtschafispriffer bericksichtigé bei den vorgenannten Aufgaben die
wesantiiche verdffentliichte Rechtsprechung und Verwaltungsaulfassung.

{4) Erhéalt der Wirtschaftspriifer fir die laufenda Steuerberatung sin Pauschal-
hororar, 0 sind mangels anderwsitiger schrifllicher Vereinbarungen die unter
Abs, 3 d} und e} genannten Tatigkeiten gesandert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuar, Gewerbasteusr, Einheilshewertung und Vermdgensieuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund sinas besonderen Auftrages. Dies gilt augh fiir

a) die Bearbaitung einmalig anfallender Steverangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrstauer, Grunderwerb-
stauer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verahren vor den Gerichten der
Flnanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c} dis boratende und gutachtiiche Tatigksit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -herabsetzung,
Sanlerung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verauflerung, Liquidation und dergleichen,

(6) Soweit auch die Ausarbeilung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusélzliche Tatigksit (bernommen wird, gehdrt dazu nichi die Ubsrprifung
etwaiger besonderer buchmafRiger Vorausselzungen sowia die Frage, ob alle
in Batracht kommenden umsatzstouerrechtiichen Verglnstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewihr fir die vollstandlge Edfassung der
Unteriagen zur Gellendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht Ober-
nommert.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

{1) Der Wirtschaftsprilfer ist nach Mafgabe der Geseltze verpflichiat, liber alle
Tatsachan, die thm Im Zusammenhang mit seiner Taligkeit fiér den Auf-
traggeber bakannt werden, Stlllschwalgen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Aufiraggeber selbst oder dessen GeSchéftsverbindungen
handell, 3 sel denn, dai} der Auftraggeber thn von dieser Schweigepflicht ent-
birrdat.

2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schrifiliche
uferungen iber die Ergebnisse seiner Talgkeit Datten rur mit Einwllliguag
des Auftraggebers aushandigen.

(3y Der Wirtschafispriffer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zwackbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13, Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschafisprilfer ange-
botenen Leislung in Verzug oder unteriafit der Auftraggeber eine lhm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegends Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriyfer zur
fristlosen Kiindigung des Vertrages berochligt. Unberilhnt bleibt der Anspruch
des Wirtschaflspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auflraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Win-
schaftspriifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14, Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Austagen; die Umsatzstever wird zusatzlich
berechrnat. Er kann angemessene Veorschilsse auf Verglitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriche abhingig machen. Mehrere Aufiraggeber haften als
Gesamlschuldner.

{2) Eine Aufrachnung gegen Forderungen des Wirtschafispriifers auf Ver-
giitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréflig fest-
gestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgahe von Untertagen

{1) Der Winschaftspriifer bewahrt die im Zusammanhang mit der Erledigung
glnes Auftrages ihm Ubergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefithrten Schriftwechse! zehn Jabre auf,

{2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirischafts-
prifar auf Verlangen des Aufiraggebers alle Unteriagen hecauszugeben, dle
er aus Anial seiner Tatigkelt fir den Aufirag von diesem oder fir diesen
erhalten hat. Dies gilt jadoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Win-
schaftspriifer und seinem Auftraggaber und fir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt, Der Wirlsehaftsprifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anferligen und Zuriickbehaiten.

16, Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchflbrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.





