
  
 

            
 
 
Antrag  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beratungsfolge Termin Status 

Stadtrat 24.10.2012 öffentlich 
Entscheidung 
 

Ausschuss für Finanzen, städtische 
Beteiligungsverwaltung und 
Liegenschaften 
 

13.11.2012 
04.12.2012 

öffentlich 
Vorberatung 
 
 

Stadtrat 21.11.2012 
12.12.2012 

öffentlich 
Entscheidung 
 

 
 
 
Betreff:  Antrag der FDP -Stadtratsfraktion Halle (Saale) zur Erstellung eine s 

Personalkonzeptes 
  
 
Beschlussvorschlag:                                          
 
Die Stadt Halle (Saale) erstellt ein Personalkonzept, mit dem Ziel einer aufgabenbezogenen 
Bedarfsprüfung aller Personalstellen. Abhängig vom Ergebnis werden die Personalstellen 
neu zugeordnet.  
 
gez. Gerry Kley 
Fraktionsvorsitzender 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TOP: 
Vorlagen-Nummer:  V/2012/11056 
Datum:   26.09.2012 
Bezug-Nummer.   
PSP-Element/ Sachkonto: 1.11101.06/58110220 
Verfasser:   Herr Gerry Kley 
Plandatum:      



Begründung:                                                                                                                                    
 
Das aktuelle Personalkonzept listet das Freiwerden von Personalstellen infolge des 
altersbedingten Ausscheidens von Mitarbeitern auf. Es wird der Bedarf einer Neubesetzung 
unterstellt ohne Hinterfragen der Notwendigkeit. Eine aufgabenbezogene Bedarfsprüfung 
von Personalstellen fehlt. Das hat zur Folge, dass es in der Verwaltung für verschiedene 
Aufgaben zu personeller Unter- bzw. Überdeckung kommt.  
 
Mit der aufgabenbezogenen Neuausrichtung von Personalstellen wird das qualifizierte 
Personal der Stadt Halle (Saale) noch erfolgreicher als bisher an die Bedürfnisse der 
Bevölkerung und die Aufgaben einer kommunalen Gebietskörperschaft angepasst. Die 
Motivation der Mitarbeiter wird dadurch ebenfalls gesteigert. 


