10.10.2012 - 15:00

Eigenbetrieb flr Arbeitsférderung
Stellenplan 2013
Organisationseinheit .~ Ipp i 5- noof
Funktionsbezeichnung . fod
Lt A | 30.06.2012 |
1. Eigenbetrieb fiir Arbeitsforderung
Feste Stellen
Betriebsleiter/in E14 1 1 1
Bilanzbuchhalter/in und Teamleitung E12 1 1 1
Projektkoordinator/in und Teamleiter/in E12 0 1 1
Projektkoordinator/in und Teamieiter/in E10 1 0 0
Teamleiter/in Service und Personal E10 1 1 1
Finanzbuchhalter/in E 9 2 2 2
Lohnrechner/in E9 2 2 2
Projektleiter/in E 9 0 1 1
Biroassistent/in der Projektkoordination E®6 1 0 0
Projektbetreuer/in E 8 2 2 2
Abrechnung Férdermittel E 8 2 2 2
Projektbearbeiter SGB XII Migranten E 8 2 2 2
Beantragung und Abrechnung Projekte E 8 1 1 1
Blroassistent/in der Betriebs- und Teamleitung E 6 0 1 1
Biiroassistent/in der BL, TL und QM Beaufragte E 8 1 0 0
Projektbearbeiter SGB Xl Migranten E 6 1 1 1
Teilergebnis 18 18 18
Altersteilzeitstellen E12 1 1 0
Teilergebnis oA 1 0
befristete Stellen fiir Mitarbeiter als Anleiter in durchzufiithrenden MaBnahmen
Projektleiter/in EQ 1 1 0
Anleiter E8 12 12 12
Familiencoaching S17 1 1 0
Familiencoaching 5§15 4 3 0
Familiencoaching E 8 2 2 ]
Umstrukturierung SGB i, Bildung und Teithabe S12 1 1 1
Umstrukturierung SGB 11, Bildung und Teilhabe S 11 4 4 4
UmstrukturierUng SGB i, Bildung und Teilhabe E 8 2 2 0
Teilergebnis| - 27 26 17
Befristete Stellen als Ausbildungsplatz TVOD 1 1 0
Teilergebnis| S 1 0
Stellen fiir MaBnahmeteilnehmer
Mehraufwand ab 900 € Butto 130 50 106
Entgelt 1€/ Std. 25 100 25
Familien starken (Arbeitsplatze zur Erprobung) E 1 aufw. 64 0 0
Neue Programme Eignungsfeststellung E 1 aufw. 5 0 0
Birgerarbeit (BUA) 900 € Brutto 380 386 380
Kommunal-Kombi TV6D E1 E 1 aufw. 0 23 23
. Snn - Teilergebnis . 604{ . 559| - 533
Sonstige 0 0 0
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