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A. PRUFUNGSAUETRAG

Die Gesellschafterversammiung der

TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH,
Halle {Saale)

- im Folgenden auch kurz "TGZ" oder "Gesellschaft" genannt -

hat uns beauftragt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2012 unter Einbeziehung der zu-
grunde liegenden Buchfihrung und den Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2012 der Geseil-
schaft, gemal den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB, nach berufsiiblichen Grundsatzen zu priifen

sowie (ber das Ergebnis unserer Pritfung schriftlich Bericht zu erstatten.

Dem Prifungsauftrag vom 30. Oktober 2012 lag der Beschluss der Geselischafterversammlung
vom 13, Oktober 2012 zugrunde, durch den wir gemal § 318 Abs. 1 Satz 1 HGB zum Ab-

schlussprifer gewahlt wurden. Wir haben den Auftrag unverziiglich angenommen.

Die Gesellschaft ist nach den in § 267 Abs. 1 HGB bezeichneten GréBenmerkmalen als kleine
Kapitalgesellschaft einzustufen und daher nicht priifungspflichtig gemaf §§ 316 ff. HGB.

Gemal Gesellschaftsvertrag richten sich die Anforderungen an den Jahresabschluss und den
Lagebericht jedoch nach den Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fir
grofle Kapitalgesellschaften. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind aufgrund der Be-
stimmungen des Gesellschaftsvertrages freiwillig gemaf §§ 316 ff. HGB zu prifen.

Bei unserer Prifung waren auffragsgemdf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und
Nr. 2 HGrG zu beachten.

Wir bestitigen geman § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.
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Uber Art und Umfang sowie (iber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den nachfolgen-
den Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundsétzen ordnungsméafiger Berichterstattung
bei Abschiusspriifungen (IDW PS 450) erstellt wurde,

Der Bericht enthalt in Abschnitt B. vorwég unsere Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die
Geschaftsfiihrung. )

Die Prifungsdurchfithrung und die Prifungsergebnisse sind in den Abschnitten C. und D. im
Einzelnen dargestellf. Die Fesistellungen aus der Erweiterung des Prifungsauftrages werden im
Abschnitt E. wiedergegeben. Der aufgrund der Prifung erteilte uneingeschrankte Bestatigungs-
vermerk wird in Abschnitt F. wiedergegeben.

Unserem Bericht haben wir den gepriiften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz
(Anlage 1), der Gewinn- und Verlustrechnung (Aniage 2) und dem Anhang (Anlage 3) sowie den
gepriiften Lagebericht (Anlage 4) beigefligt.

Die rechtlichen und steuerlichen Verhaltnisse haben wir in der Anlage 6 tabellarisch dargestelit.

Fir die Durchfuhrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaitnis zu Dritten,
liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefiigten "Aligemeine Auftragsbedin-
gungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1. Januar 2002" zu-
grunde. Die Héhe unserer Haftung ergibt sich aus Nr. 8 Abs. 2 und Abs. 3 der Allgemeinen Auf-
tragsbedingungen. Im Verhalinis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Alilgemeinen Auf-
tragsbedigungen mafigebend.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Geschiftsfithrung

Die Geschaftsfiihrung hat im Lagebericht (Anlage 4) und im Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3),
die wirtschaftiiche Lage der Gesellschaft beurteilt.

Gemah § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlusspriifer mit den anschlieenden Aus-
fuhrungen vorweg zur Lagebeurteilung durch die Geschaftsflihrung im Jahresabschiuss und im
Lagebericht Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurieilung des Fortbestands und
der zukinftigen Entwicklung der Gesellschaft unter Berlicksichtigung des Lageberichts ein. Un-
sere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage der Gesellschaft
ab, die wir im Rahmen unserer Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewon-
nen haben.

Folgende Kernaussagen in der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:
Geschifts- und Rahmenbedingungen

Gegenstand des Unternehmens ist es, in der Region Halle Hilfestellung im Umgang mit neuen
Technologien anzubieten, um die Leistungsfahigkeit, insbesondere kleiner und mittelstandischer
Unternehmen und deren Grindung zu fordern und den Arbeitsmarkt nachhaltig zu sichern.

in diesem Rahmen werden in das TGZ Halle technologisch hoch qualifizierte Fachkréafte und
Absolventen, die sich selbststandig machen oder an Unternehmensgriindungen beteiligen wol-

len, aufgenommen, geférdert und beraten.

Jungen Unternehmen stellt das TGZ Raume und Gemeinschaftseinrichtungen zur Verfligung,
vermittelt Méglichkeiten einer intensiven fachlichen Zusammenarbeit mit anséssigen Hochschul-
einrichtungen sowie Finanzierungshilfen aus dffentlichen und privaten Quellen und bietet ihnen

offentliche und private Beratungsméglichkeiten an.

In Ergénzung ihrer Dienstleistungen fihrt das TGZ Projekte, z. B. aus den Bereichen Technolo-
gietransfer und Informationsvermittiung durch.
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Die Gesellschaft verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der Ge-
selischaft darf nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Geselischafter diir-
fen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen Zu-

wendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.
Vermietung von Forschungsverfiigungsgebiiuden

Im Technologiepark "weinberg campus" in Halle sind auf einer Flache von 35.750 m? Bauland
insgesamt 6 Neubauten entstanden, wobei das sechste Gebaude mit einer Hauptnutzflache von
ca. 1.900 m? im Sommer 2011 seiner Bestimmung (ibergeben wurde. Zudem wurde ein Altbau
saniert. Mit einem realisierten Investitionsvolumen von ca. EUR 62,6 Mio. wurden 16.900 m?
Hauptnuizfiiche geschaffen, die unterschiediich genuizt werden kénnen (Biirordume, Techni-
kumsrdume, S1- und S2-Labore, Raume flr die Tierhaltung und Reinrdume fir material-
wissenschaftliche Untersuchungen und GMP).

Auf dem "weinberg campus” in Halle zeichne sich eine biotechnologische/biomedizinische und
nanotechnologische Ausrichtung ab, die wesentlich getragen wird durch die Martin-Luther-
Unviersitdt Halle-Wittenberg und die aufleruniversitdren Einrichtungen, wie z. B. das Max-
Planck-Institut und die Fraunhofer-Geselischaft.

Das TGZ war im Berichtsjahr im Durchschnitt mit ca. 96 % ausgelastet, wobei die Leerstands-
zeiten zur Generalinstandsetzung der Raumlichkeiten genutzt wurden. Zum Bilanzstichtag ist ei-

ne Auslastung von 98,2 % zu verzeichnen.

Im Geschaftsjahr erfolgten zwei Existenzgrindungen, beide aus dem akademischen Bereich
und eine Ansiediung.

Das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie hat die Verweildauer von Firmen in
Technologiezentren im Juli 2010 neu geregelt. Danach kdnnen kleineren und mittleren Unter-
nehmen Raume auch Gber den Zeitraum von acht Jahren hinaus zur Verfligung gestellt werden,
wenn im Anschluss daran eine Vermietung zu Marktpreisen erfolgt, und seitens anderer KMU
kein Bedarf besteht.
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Durch die Investitionsbank Sachsen-Anhalt wurde bestétigt, dass der Verbleib in einem TGZ
auch beim Uberschreiten des KMU-Status nicht férderschadlich sei. Fiir die Scil Proteins Pro-
duction GmbH wurde ein entsprechender Antrag zum Verbleib im TGZ bei der Investitionsbank
Sachsen-Anhalt gesteilt, der Antrag wurde mit den Auflagen, Bau des Mehrzweckgebédudes Bid-
cherstralle 24 und Vermietung zu marktiiblichen Mietzins, von der Investitionsbank genehmigt.
Diese Auflagen habe das TGZ erfiillt.

Eine Bestatigung des unbefristeten Mietvertrages durch die Investitionsbank Sachsen-Anhalt er-
folgte im Januar 2012. Im Ergebnis des unbefristeten Mietvertrages erhalt die TGZ Halle GmbH
ab Februar 2012 fir Blros und Labore den marktiiblichen Mietzins.

Bemuhungen der Geschéftsleitung der TGZ Halle GmbH im Zusammenhang mit der Scil-
Gruppe konnten nicht verhindern, dass die Investoren der Scil-Gruppe diese zum Verkauf ange-
boten haben, so dass (ber die weitere Fortfiihrung am Standort Halle viele Fragen offen seien.
Die sich damit ergebenden Leerstandsprobleme fiir die TGZ Halle GmbH seien zum Zeitpunkt
der Berichterstattung schwer Uberschaubar, kdnnten aber zu einem Leerstand von 15 % - 20 %
ab dem IV. Quartal 2013 fiihren und damit Einnahmeverluste bis zu ca. TEUR 60 im Geschéfis-
jahr 2013 verursachen.

Projekte, Dienstleistungen, Vermarktung und Kooperation

Im TGZ Halle fanden im Geschéftsjahr 2012 wiederum zahireiche Veranstaitungen zu Themen
des Technologietransfers, der Biotechnologie, zu Datenbankenrecherchen und zu Férder- und
Finanzierungsmaoglichkeiten fiir industrielle und wissenschaftliche Kooperationen auf europai-
scher Ebene statt.

PR-Aktivitaten erfolgten im Wesentlichen durch die Teilnahme an nationalen und internationalen
Messen, dazu gehort u. a. die BIO 2012 in Boston und Kapstadt. Durch die Prasenz bei interna-
tionalen Kongressmessen leiten sich flir die mittelstindischen Unternehmen auf dem “weinberg
campus" vielfaltige Projekt- und Lieferbeziehungen ab.
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Das Konzept "weinberg campus” und die damit verbundene gesamte Marketingstrategie wurden
zielgerichtet auf das Netzwerk ausgedehnt und erfolgreich national und international publiziert.
Der ,weinberg campus e. V." habe inzwischen 100 Mitglieder, von Start-up-Unternehmen bis zu
namhaften Einrichtungen, Umlandgemeinden und Einzelpersonlichkeiten.

Das gemeinsame Marketing soll - unterstiitzt durch Forderer und Sponsoren - weiterhin als
Hauptzielrichtung bestehen bleiben. Weiterhin werde aber gleichzeitig versucht, Einfluss auf die
Entwicklung der stadtischen Infrastruktur am Standort zu nehmen. Der Name “weinberg cam-

pus" habe sich national und international als Marke durchgesetzt.

Die TGZ Halle GmbH veraniwortet verschiedene Projekte. Diese beziehen sich ausschlieBlich
auf eingeworbene Projekimittel von Projekttragern, die in der Regel nur wissenschaftlich-
technische Projekte begleiten. Dabei sei in den letzten Jahren ein stetiges Absinken der Projekt-
mittel zu verzeichnen. Bedingt sowoh! durch die Foérderrichtlinien als auch durch die parallel lau-
fenden Projekte UNIVATIONS und Scidea sei gegenwirtig nicht mit erhdhten Einnahmen zu
rechnen —~ eher mit einem weiteren Absinken.

Mittelfristig rechne das TGZ damit, dass Projektmittel vorangig an Einrichtungen vergeben wer-
den, die die Kriterien von KMU erfillien. Dies treffe fir die TGZ Halle GmbH nicht zu, wodurch
nur noch nicht geférderte Wirtschaftsvertrage abgeschiossen werden kdnnten, was im klein-
und mittelstdndischen Bereich schwierig sei. Daher sei durch die Geschéftsleitung eine Koope-
rationsvereinbarung mit der UNIVATIONS GmbH unterzeichnet worden, die durch gemeinsame
Aktionen rlcklaufige Projektumsatze verhindere und die notwendigen Personalvorhaltungen in
diesem Geschéftsbereich in Grenzen halte. Damit werde die Projektarbeit wenigstens in den in-

novativen Projekten wieder kostendeckend erfolgen.
Bericht tiber das abgelaufene Geschiftsjahr

Die gesamiwirtschaftliche Situation in der Bundesrepublik Deutschiand hatte sich nach der Fi-
nanzkrise fur mitteistandische Unternehmen weiter verbessert, wobei speziell in der BIO-NANO-
Branche und angrenzender Gebiete die Finanzierung von Unternehmen sowohl bei Griindungen

als auch in der Bestandspflege mit einem hdheren Risiko behaftet und damit schwieriger seien.
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Das Land Sachsen-Anhalt habe wiederholt die Férderung fur die Biotechnologie in Frage ge-
stellt, so dass es auch kinftig schwierig sein werde, sich gegen die Konkurrenz in den anderen
Bundeslandern zu behaupten, zumal dort spezielle Kaltmietférderungen oder Betriebskostenzu-
schiisse durch deren Landesregierung oder den Tragern der Einrichtungen erfolgten, die zu ei-
ner extremen Wettbewerbsverzerrung fihrten.

In diesem Unternehmensumfeld habe fir die TGZ Halle GmbH die Sicherung des Mieterbestan-
des und deren Betreuung hinsichtlich betriebs- und finanzwirtschaftlicher Problemstellungen er-
ste Prioritat. Fir die frel gewordenen bzw. neu geschaffenen Flachen gestalte sich die Akquisiti-
on neuer Mieter immer schwieriger, da es ein Uberangebot an Gewerbeflachen gédbe und die
Mieter immer mehr mit Lockangeboten umworben werden. Durch erhdhte Aufwendungen bei ei-
ner Akquisition und Ubernahme von notwendigen Renovierungs- und Umbauarbeiten fir den
Nutzer konnte erreicht werden, dass die Gebdude, auch unter Einbeziehung des Neubaus Bl{i-
cherstrafie 24, zu 98,2 % zum Bilanzstichtag ausgelastet sind.

Fortgang der Investitionstatigkeit

Momentan seien keine weiteren Investitionen geplant, die zu einer Erweiterung der Hauptnuiz-
flaiche des TGZ Halle flhrten.

Ertragsiage

Der Lagebericht stellt die Ertragslage des Geschaftsjahres mit Vorjahresvergleich dar und erfau-
tert wesentliche Sachverhaite:

— Die Betriebsleistung ist durch Erhéhung der Mieteinnahmen und Mietnebenkosten sowie
durch die durchgehende Vermietung des Mehrzweckgebaudes HI auf TEUR 4.184 (V] 4.019)
um 4 % gestiegen.

— Die Einnahmen aus Projektleistungen haben sich leicht um TEUR 15 erhéht.

— Die Personalkosten haben sich um 1,2 % entsprechend um TEUR 6 auf TEUR 513 vermin-
dert.

-10 -
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v - Das Abschreibungsvolumen des Geschéfisjahres betrigt TEUR 2.587 (Vj TEUR 2.852).

— Die korrespondierende Verminderung der Ertrége aus der Auflésung der Sonderposten fiir

Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen betragt TEUR 1.966 (Vi TEUR 2.228).
— Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich um TEUR 55 auf TEUR 2.925.

- Das Finanzergebnis verbesserte sich gegenliber dem Vorjahr leicht um TEUR 1 von TEUR
38 auf TEUR 39.

- Der Jahresiiberschuss betragt TEUR 133 und liegt damit um TEUR 96 Gber dem Vorjahres-
betrag von TEUR 37.

Finanz- und Vermdgensiage

- Ziel sei es, dass Liquiditat in Hohe der satzungsmaBiigen Rickiagen fir die Infrastruktur und
Bau- und Haustechnikinstandhaltung vorhanden sei. Zum Bilanzstichtag des Berichtsjahres
betrugen die liquiden Mittel TEUR 1.408. Aufgrund Umschichtung in das Finanzanlagevermo-
gen in 2012 verminderten sich die liquiden Mittel um rd. TEUR 1.166.

- Das Gesamivermdgen hat sich gegeniber dem Vorjahr um TEUR 1.721,9 auf
TEUR 35.747,2 vermindert (-4,6 %). Die Verminderung resultiert aus der Verminderung der
Sachanlagen (TEUR -2.585,9) und der flissigen Mittel (TEUR -1.166,4) bei Erhéhung der Fi-
nanzanlagen (TEUR +2.000) und der sonstigen Vermogensgegenstande (TEUR +107,7).

— Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermogen erhohte sich gegen-
uber dem Vorjahr von 91,8 % auf 94,6 %.

-11 -~
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Nachtragshericht

Nach Schiuss des Geschéaftsjahres traten keine Vorgdnge von besonderer Bedeutung auf, Giber
die entsprechend § 289 Abs. 2 Nr.1 HGB zu berichten ware.

Risikobericht

Die Geschaftsfiihrung sieht fiir die TGZ GmbH als ein in den Bereichen Bio- und NANO-
Technologie spezialisieries Zentrum folgende mégliche Umfeld- und Branchenrisiken mit Aus-

wirkungen auf Mieteinnahmen und drohenden Leerstandsrisiken:

|

Ausstieg aus der Bio-NANO-Technolgie durch politisch motivierte Anforderungen in Deutsch-

land, Sachsen-Anhalt oder Halle.

- Restriktive Festlegungen in einem neuen Bebauungsplan flr Heide-Sid konnten dazu fih-
ren, dass der "weinberg campus” fur Firmenansiedlungen im Standortranking an Lukrativitat

verliert und die Erfolgsquote bei Ansiedlungs- und Griindungsbemiihungen sinke.

- Nichtabsehbare Folgen aus der Verlagerung der Ingenieurwissenschaften von der Martin-
Luther-Universitat Halle-Wittenberg an die Otto von Guericke Universitat Magdeburg. Mittel-

fristig sei der Verbleib der Bio- und Materialwissenschaften in Halle fraglich.

—~ Fehiende Fachkrafte, insbesondere bei Ingenieuren, Biochemikern, Bioingenieuren, aber

auch Labor- und Technikkraften,

-~ Fehlende Bereitschaft flir Unternehmensneugriindungen aufgrund mangelnden Kapitals und

genligend freier Stellen fir Akademiker in diesen Fachrichtungen.

- VerduBerung lukrativer Biotechnologiefirmen unter dem Gesichtspunkt der Renditemaximier-
ung durch die Investoren und damit Infragestellung des Standortes bzw. des Weiterbestan-

des dieser Unternehmen insgesamt.

-12 -



j
i
E

PN —

BRENNECKE TREUHAND GMBH
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
- Eine dem neuen Bebauungsplan angepalite zukiinftige Nutzungsanderung des TGZ sei auf-
grund des Uberangebots an Biiroflachen in Halle und des weiter gesunkenen durchschnittli-

chen Mietpreises flr Gewerberdume nicht realisierbar.

- Nach Beurteilung der Geschéfisfilhrung konnten die dargesteliten Problematiken mittelfristig
zu erheblichen Mietausfillen der TGZ Halle GmbH fihren und damit den Fortbestand des

Betriebes gefahrden.

Prognosebericht

Der Wirtschaftsplan flr die Jahre 2013 bis 2018 wird im Lagebericht in zusammengefasster
Form dargestellt.

Weiterhin wird im Prognosebericht ausgefiihrt:

— Der im Entwurf vorliegende Bebauungsplan kann sich nach Einschatzung der Geschéftsfiih-
rung auf die Entwicklung des Standortes und damit auf die TGZ Halle GmbH mittelfristig ne-

gativ auswirken.

— Durch das Angebot zum Verkauf ist die Situation bei der Weiterentwicklung der Scil-Gruppe
im Standort Halle schwierig einzuschéatzen. Hier(tber wird frihestens im lll. Quartal 2013 ent-
schieden, wobei aus Sicht der Geschéftsfihrung Tendenzen nicht erkennbar sind. Die Scil

Proteins Production GmbH wird seitens der Geschéftsleitung als stabiler Partner gesehen.

Seitens der Scil Proteins Production GmbH (Forschung) kann tGber den Bestand in Halle kei-
ne Prognose abgegeben werden, da dies von der Strukiur des neuen Investors der Scil-
Gruppe abhéngig sei.

Eine Einstellung der Forschung der Scil-Gruppe in Halle wurde in der Entwurfsfassung der

Wirtschaftspldne 2014 und der Mittelfristplanung nicht berlicksichtigt, sondern muss operativ
eingearbeitet werden.

-13 -
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- Die zukinftigen Projektleistungen fir klein- und mittelstdndische Unternehmen sind nicht
planbar, da diese erst im kommenden Wirtschafisjahr untersetzt werden, wobei es sich ab-
zeichne, dass zeitnah wissenschaftlich-technische Projekte nur noch durch Dienstleister be-
gleitet werden konnen, die klein- und mittelsténdischen Status haben. Dies trifft fiir die TGZ
Halle GmbH nicht zu. Eine entsprechende Kooperationsvereinbarung mit der UNIVATIONS

GmbH sei deshalb abgeschlossen.

— Kunftiger Schwerpunkt werde ein umfassendes Marketingkonzept zur Sicherung des BIO-

NANO-Standortes im Siiden von Sachsen-Anhait sein.

— Bei der Erstellung des Bebauungsplanes fir den "weinberg campus” sei dringend erforder-
lich, dass die Frage der Voraussetzungen fir die Produktion von innovativen werthaltigen
Produkten positiv entschieden werde, da ansonsten die Co-Finanzierungen fir die ange-
wandte Forschung in diesen Unternehmen nicht gewahrleistet seien. Der Weggang der Un-

ternehmen vom "weinberg campus" oder deren Insolvenz seien sonst vorprogrammiert.

- Die Geschéftsfihrung sehe der Entwicklung der Jahre 2013 ff. auch in Anbetracht der ge-
nannten Risiken verhalten positiv entgegen. Alle von den Gesellschaftern und der 6ffentli-
chen Hand an das TGZ gesieliten Aufgaben kénnten unter Wahrung der finanziellen Stabili-

tat erflllt werden.

- Die Weiterentwicklung des Standortes sei von der Rahmenbedingungen, die die Stadt Halle
vorgebe, abhéngig. Die Entwicklung des Technologieparks “weinberg campus” und damit der

TGZ Halle GmbH werde wesentlich dadurch beeinflusst.

Der Geschaftsverlauf und die Lage der Geselischaft sind nach den im Rahmen der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen von der Geschéftsfiihrung angemessen und zutreffend dargestelit.
Auch die aufgezeigten Risiken der zukinftigen Entwicklung sind plausibel und schliissig. Der
Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Geselischaft und stelit
die zukinftige Entwickiung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken zutreffend dar.

-14 -
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Il. Entwicklungsbeeintrachtigende oder bestandsgefahrdende Tatsachen

Die Entwicklung im laufenden Geschéftsjahr und in den Folgejahren schatzt die Geschéftsfiih-
rung vorsichtig positiv ein und geht davon aus, alle von den Gesellschaftern und der offentlichen
Hand adressierten Aufgaben vollumfanglich unter Wahrung der finanziellen Stabilitét erflillen zu
kénnen.

Unmittethare Bestandsgefahrdungen sind daher nicht erkennbar.
Sollten sich die im Lagebericht dezidiert aufgefihrten Risiken, wie:

— Realisierung des derzeit im Entwurf vorliegenden Bebauungsplans,

- Verlagerung der Ingenieurwissenschaften von Halle nach Magdeburg,

— Fachkraftemangel, insbesondere bei Ingenieuren, Biochemikern und Bioingenieuren,

— ein weiterer Ausstieg aus der Gentechnik durch wesentlich hohere Sicherungsanforderungen
in Deutschiand oder Sachsen-Anhalt, oder die

-~ Verschiechterung der konjunkturellen Lage in Deutschiand fiir Bio-Nanotechnologie und an-

grenzende Bereiche

realisieren, kann dies im mittelfristigen Zeithorizont ab 2018 zu Entwicklungsbeeintrachtigungen
der Geselischaft flihren.

Darliber hinaus bestehende Tatsachen und Sachverhalte, die den Fortbestand der Gesellschaft

geféhrden oder deren zukiinftige Entwicklung beeintrachtigen kénnen, sind im Rahmen der Prii-
fung nicht bekannt geworden.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfiihrung, der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2012 (Anlagen 1 bis 3) und der Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2012 (Anla-
ge 4) sowie die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungsilegung
und der sie erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin gepriift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei
unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einkiang steht und insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage der Geselischaft vermittelt; dabei haben wir auch gepriift, ob die
Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestelit sind.

Daneben wurden wir beauftragt, im Rahmen unserer Abschiussprifung erganzend die in § 53
Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG aufgefiihrten Priifungs- und Darstellungsvorgaben zu beachten und
dardber in berufsiiblichem Umfang zu berichten. Wir verweisen hierzu auf unsere Ausflhrungen
in Abschnitt E. dieses Berichtes sowie auf die in Anlage 7 zu diesem Bericht zusammengestell-
ten Angaben.

Eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob
alle Wagnisse berticksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres
Prifungsauftrags.

Die Geschéftsfiihrung der Geselischaft ist flr die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahres-
abschluss und Lagebericht sowie fir die uns erteilten Auskiinfte verantwortlich. Unsere Aufgabe
ist es, die von der Geschéftsfiihrung vorgelegten Unterlagen und die uns (ibermittelien Informa-

tionen im Rahmen unserer pflichtgemafen Priifung zu beurteilen.
Die Prifungsarbeiten haben wir - mit Unterbrechungen - in der Zeit von April 2013 bis Mai 2013

in den Geschaftsraumen der Gesellschaft in Halle und in unserem Bliro durchgefiihrt. Anschlie-
Rend erfolgte die Fertigstellung des Prifungsberichts.
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Ausgangspunkt unserer Priifung war der gepriifte Vorjahresabschiuss zum 31. Dezember 2011
durch die Klotz + Kalbas GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft mit uneingeschranktem Besta-
tigungsvermerk vom 11. Mai 2012; er wurde mit Gesellschafterbeschluss vom 2. Juli 2012 un-
verandert festgestellt.

Als Prifungsunteriagen dienten uns die Buchhaltungsunteriagen, die Belege, Grundbuch- und
Handelsregisterausziige sowie das Akten- und Schriftgut der Geselischaft.

Alle von uns erbetenen Auskiinfte, Aufkldrungen und Nachweise sind uns von der

Geschéftsflihrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

Erganzend hierzu hat uns die Geschéftsfiihrung in der berufsiblichen Vollstandigkeitserklarung
schriftlich bestatigt, dass in der Buchfiihrung und in dem zu prifenden Jahresabschluss alle bi-
lanzierungspflichtigen Vermogenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen beriick-
sichtigt, samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht

und uns alle bestehenden Haftungsverhalinisse bekannt gegeben worden sind.

in der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fir die Beurteilung der Lage der Gesellschaft wesentlichen Gesichtspunkte sowie die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthait. Vorgange von besonderer Bedeutung nach
dem Schluss des Geschéftsjahrs haben sich nach dieser Erklédrung nicht ergeben und sind uns
bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchfihrung unserer Jahresabschlusspriufung haben wir die Vorschriffen der
§§ 316 ff. HGB und die vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsméafiger Ab-
schiusspriifung beachtet. Danach haben wir unsere Prifung problemorientiert - jedoch ohne
spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungsprifung - so angelegt, dass wir Unregelmanig-
keiten und Verstole gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den
tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

der Geselischaft wesentlich auswirken, hitten erkennen miissen.
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Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkie unter Berlcksichtigung unserer vor-
ldufigen Lageeinschatzung der Geselischaft und eine Einschatzung der Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde (risikoorientierter Prifungs-
ansatz). Die Einschatzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen (ber die rechtlichen und
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unternehmensstrategie und die daraus
resultierenden Geschaftsrisiken sind uns aus Gesprachen mit der Geschéftsfiihrung und Mitar-
beitern der Geselischaft bekannt.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgesteliten Risikobereichen ergaben sich folgende
Priffungsschwerpunkte:

— Volistandigkeit, Richtigkeit und Abgrenzung der Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen

~ Zusammensetzung der Umsatzeridse

- sonstige Einzelsachverhalte mit wesentlichen Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage

- Beurteilungen im Lagebericht

Ausgehend von einer vorldufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der weite-
ren Prifungshandlungen die Grundséatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlichkeit beachtet.
Sowohl die analytischen Priifungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen wurden daher
nach Art und Umfang unter Berlicksichtigung der Bedeutung der Priifungsgebiete und der Or-

ganisation des Rechnungswesens in ausgewahlien Stichproben durchgefilhrt.
Die Stichproben wurden so ausgewahlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen
Posten des Jahresabschiusses Rechnung tragen und es ermoglichen, die Einhaltung der ge-

setzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prifen.

Zur Priifung des Nachweises der Vermogens- und Schuldposten der Gesellschaft haben wir teil-
weise Saldenbestatigungen eingeholt bzw. zugrunde gelegt.
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Hinsichtlich der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben wir uns durch ander-
weitige Nachweise von der OrdnungsmaRigkeit und Richtigkeit der Vermégens- bzw. Schuldpo-
sten liberzeugt.

Hinsichtlich des Sachanlagevermdgens haben wir u. a. die Grundbuchausziige eingesehen, so-
wie sonstige Belege ausgewertet. ‘

Hinsichtlich des wesentlichen Teils der Forderungen lag uns eine Saldenbestitigung der EVH
GmbH, Halle (Saale), vor.

Fur den Nachweis der Umsatzerldse haben wir stichprobenweise Mietvertrdge eingesehen und
die Werte mit der Finanzbuchhaltung abgeglichen.

Bei der Priifung der Vollstandigkeit und Bewertung von Rickstellungen haben wir uns auf Anga-
ben und Erklarungen der Geschéftsfihrung gestiitzt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Prifungshandiungen sind in unse-
ren Arbeitspapieren festgehalten.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
L Ordnungsmatigkeit der Rechnungslegung
1.  Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Finanzbuchhaltung der Geselischaft wird durch ein externes Fachbiro EDV-gestiitzt mittels
der Software DATEV e. G. gefihrt. Die Anlagenbuchfiihrung sowie die Lohn- und Gehaltsbuch-
haltung wurde von der Kapphan - Huber - Roos - Majewski Partnerschaftsgesellschaft im Wege
der elektronischen Datenverarbeitung mittels Software der DATEV e. G. gefiihrt.

Das von der Gesellschaft eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem sieht
dem Geschéftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle
der Arbeitsablaufe vor.

Die Organisation der Buchfithrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem
ermoglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der
Geschiftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert, das Belegwesen ist kiar und Uber-
sichtlich geordnet. Die Bicher der Gesellschaft wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahres-

bilanz erdffnet und insgesamt wahrend des gesamten Geschéftsjahres ordnungsgeman gefihrt.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriiften Unterlagen entnommen wurden, fiihren zu ei-
ner ordnungsgemaflen Abbildung in Buchfithrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Im Hinblick auf die IT-gestiitzte Rechnungslegung ist festzustellen, dass die Sicherheit der fir

die Zwecke der Rechnungslegung verarbeiteten Daten gewahrleistet ist.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfiihrung und die weiteren gepriiften Unterlagen
(einschlielllich Belegwesen, internes Kontrollsystem und Planungsrechnungen) nach unseren
Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlielich der Grundsatze ordnungsmaéiiger
Buchfihrung und den erginzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages entsprechen.,
Die Priifung ergab keine Beanstandungen.
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2. Jahresabschluss

Die Gesellschaft ist zum Abschlussstichtag als kleine Kapitalgesellschaft i. S. d.
§ 267 Abs. 1 HGB einzustufen. Der vorliegende Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2012 wur-
de gemall den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches flir grole Kapitalgesellschaften aufgestelilt.

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemaf aus der Buchfiihrung und den
weiteren gepriften Unterfagen abgeleitet. Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgt nach
dem Schema des § 266 Abs. 2 und 3 HGB. Die Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) wurde
nach dem Gesamtkostenverfahren gemaf § 275 Abs. 2 HGB aufgestelit.

Soweit in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang Darstellungswahi-
rechte bestehen, erfolgen die entsprechenden Angaben Gberwiegend in der Bilanz oder in der
Gewinn- und Verlustrechnung.

In dem von der Gesellschaft aufgesteliten Anhang (Anlage 3) sind die auf die Bilanz und die
Gewinn- und Verlustrechnung angewandien Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ausrei-
chend erlautert. Alle gesetzlich geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise in den Anhang
Uibernommenen Angaben zur Bilanz sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung sind vollstéandig
und zutreffend dargestelit.

Die Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB ist bezliglich der Angaben zu den Geschéftsfiihrerge-
héitern im Anhang zu Recht in Anspruch genommen worden.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschrif-

ten einschlieBlich der Grundsétze ordnungsmafBliger Buchfuhrung und den erganzenden

Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Die Priifung ergab keine Beanstandungen.
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3. Lagebericht

Die Prifung des Lageberichts fiir das Geschéftsiahr 2012 (Anlage 4) hat ergeben, dass der La-
gebericht mit dem Jahresabschiuss und den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen im
Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorsteliung von der Lage des Unterneh-
mens vermittelt,

Ferner hat die Priifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Ent-
wicklung zutreffend im Lagebericht dargestellt sind und dass die Angaben nach
§ 289 Abs. 2 HGB sowie weiterer gesetzlicher Vorschrift vollstindig und zutreffend sind.

insgesamt kann festgestellt werden, dass der Lagebericht alie vorgeschriebenen Angaben ent-
hilt und den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschafts-
vertrages entspricht.

H. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1.  Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt, d. h. als Gesamtaussage
des Jahresabschlusses - wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Ver-
lustrechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaiger Buchfiih-
rung oder sonstiger mabgeblicher Rechnungslegungsgrundsatze ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt (§ 264 Abs. 2HGB).

Im Ubrigen verweisen wir auf die analysierende Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage in Abschnitt D. Uil
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2.  Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

In dem Jahresabschiuss der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE
GmbH erfolgte die Bilanzierung- und Bewertung unter der Annahme der Fortfilhrung der Unter-
nehmenstatigkeit (going concern; § 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB). Die Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden wurden grundsatzlich unverdndert zum Vorjahr angewendet.

Sachverhaltsgestaltende Mafinahmen, die sich wesentlich auf die Vermdogens-, Finanz- und Er-

tragslage auswirken, wurden nicht durchgefiihrt. Im Ubrigen verweisen wir hierzu auf die Aus-
fuhrungen im Anhang {Antage 3).
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Hl.  Analyse der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Eriragslage haben wir die Posten der Bilanz und der
Gewinn- und Veriustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrianki. Die Analyse ist nicht auf
eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft ausgerichtet.

1. Vermdgenslage (Bilanz)

In der folgenden Bilanzibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2012 nach betriebswirt-
schaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum
31. Dezember 2011 gegeniibergesteilt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermdogensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfristi-
gen (Falligkeit grofier als ein Jahr) bzw. dem kurzfristig gebundenen Vermégen zugeordnet.

Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.

Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristiger
(Falligkeit groRer als ein Jahr) bzw. kurzfristiger Verflgbarkeit erfolgt.
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Vermogensstruktur
2012 2011 +/-
TEUR % TEUR % TEUR %
Sachanlagen - 31.808 89 34.394 92 -2.586 -8
Finanzanlagen : 2.000 6 0 ] 2.000 0
Langfristig gebundenes Vermbgen 33.808 95 34.394 92 -586 -2
Vorrate 75 0 97 0 -22 23
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 41 0 91 0 -50 -55
Sonstige Vermbgensgegenstinde 396 1 289 1 107 37

Rechnungsabgrenzungsposten 19 0 24 0 -5 -21

Kurzfristig gebundenes Vermagen 531 1 501 1 30 6

Liquide Mittel 1408 4 2574 7 _ -1166 -45

35747 _100 37.469 100 -1.722 -5

Kapitalstruktur

: 2012 2011 +-

R TEUR % TEUR % TEUR %
Gezeichnetes Kapital 26 0] 26 4] 0 0
Kapitalriicklagen 12.726 36 12.726 34 0 0
Gewinnrlicklagen satzungsmifige Riicklagen 1.497 4 1.364 4 133 10

] andere Gewinnriicklagen 40 0 40 0 ¢] 0
; Eigenkapital 14.289 40 14.156 38 133 1
Sonderposten filr Investitionszuschilsse zum
Anlagevermégen 20612 58 22577 60 -1.965 -9

Langfristiges Kapital 34.901 98 36.733 98 -1.832 -5
Steverriickstellungen 0 0 8 0 -8 -100
Sonstige Riicksteflungen 416 1 402 1 14 3
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 317 1 239 1 78 33

Ubrige Verbindlichkeiten und
Rechnungsabgrenzungsposten 113 0 87 0 26 30
Kurzfristiges Fremdkapital/ Rechnungsabgrenzung 846 2 736 2 110 15
35.747 100 37.469 100 -1.722 -5

-5 -



BRENNECKXE TREUHAND GMBH

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHARY

Die Bilanzsumme der Gesellschaft hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 1.722 (4,6 %) auf
TEUR 35.747 verringert.

Der Buchwert des Sachanlagevermogens ist durch planméRige Abschreibungen um
TEUR 2.586 gesunken. Demgegeniiber stiegen durch Umschichiung liquider Mittel in Iangerfri-
stig gebundene Wertpapiere die Finanzanlagen auf TEUR 2.000. Damit verminderte sich das
langfristig gebundene Vermdgen um TEUR 586. Die liquiden Mittel verminderten sich, auch
durch die vorbezeichnete Umschichtung, um TEUR 1.166. Das kurzfristig gebundene Vermégen
stieg insgesamt um TEUR 30.

insgesamt betragt das Anlagevermodgen (Sachanlagen und Finanzanlagen) 95 % der Bilanz-
summe. Finanziert ist das Anlagevermdgen durch Eigenkapital (einschliefilich der Riicklagen
betragt dies TEUR 14.289 oder 40 % der Bilanzsumme), und Investitionszuschiisse, die als
Sonderposten zum Anlagevermdgen ausgewiesen sind. Der Sonderposten fiir Investitionszu-
schiisse zum Anlagevermdégen hat im Geschéftsjahr TEUR 20.612 oder 58 % der Bilanzsumme
betragen.

Anlagevermégen

Immaterielle Vermogensgegenstande sind auf einen verbleibenden Erinnerungswert von ei-
nen Euro abgeschrieben.

Die Veranderungen der Sachanlagen um 8% von TEUR 34.394 auf TEUR 31.808
(Verminderung um TEUR 2.586) resultiert nahezu vollstandig aus den planméRigen Abschrei-

bungen des Geschéftsjahres. Die Zugange des Géschéftsjahres betragen insgesamt TEUR 1.

Der Oberwiegende Anteil des Sachanlagevermégens betrifft Grundstiicke und Gebaude sowie
Auflenanlagen mit einem Gesamtbuchwert von TEUR 26.627 (Vj TEUR 27.974).

Die zur Errichtung der Gebaude erhaltenen offentlichen Zuschiisse erfolgen ais Bruttoausweis

im passiven Sonderposten fir Investitionszuschiisse zum Anlagevermégen.
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Sachanlagen

Die Entwickiung des Sachanlagevermégens stellt sich im Berichtsjahr wie folgt dar.

Buchwert Buchwert
01.01.2012 Zugange Abginge  Abschreibungen 31.12.2012
Ohl'ekt in TEUR in EUR in EUR in EUR in TEUR
L - i
Grundstiicke
Grundstiick TGZ | 1.001 0 1.001
Grundstiick TGZ Ii 230 0 0 0 230
Grundstiick TGZ {ll 317 0 0 o 317
Grundstiick
Verwaltungsgebiude 44 0 Y 0 44
Grundstick MZG [I+Ht 249 0 0 0 249
1.841 0 0 0 1.841
<77
Geschaftsgebdude TGZ | 983 0 0 147 836
Geschiftsgebaude TGZ |} 6.501 0 0 476 6.025
Geschéftsgebdude TGZ I 11.999 0 0 427 11.572
Verwaliungsgebaude 259 0 0 10 249
Mehrzweckgebaude | 1.184 0 o 46 1.138
Mehrzweckgebaude 1.719 0 o 56 1.663
Mehrzweckgebéude I 2.862 1 0 a0 2773
[ R
25.507 1 0 1.252 24.256
T
Aulenanlage TGZ | 3 0 0 1 2
AuBenanlage TGZ !l 164 0 0 20 144
AuBenanlage TGZ It 293 0 0 61 232
Auflenanlage
Verwaltungsgebiude 16 0 0 4 12
Aulenanlage MZG | 32 0 0 3 29
Aulenanlage MZG 1 2 0 0 0,3 1
Auflenanlage MZG Il 116 0 0 110
" ——
626 0 ¢ 96 530
‘Summe Grundsticke, oo TTToTmTmmmTmmTmommmmmmmmTOS
Bauten und Aullenanla- 27974 1 0 1.348 26.627
en
Ubrige Ausstattung/ B
sonstige Betriebs- und
Geschiftsausstattungen
Ausstattung Gebaude 1.278 0 0 147 1.131
sonstige Betriebs- und
Geschéiftsausstatlung 5,142 0 0 1.092 4.050
— — -
6.420 0 0 1.239 5.181
‘Sachanlagen gesamt 34394 17T 0o T 7T T T2kar T 31.808
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Finanzanlagen

Im Geschéftsjahr hat die Gesellschaft zwei Geldmarktzinsanieihen

‘ TEUR
— HSH Nordbank Geldmarktzinsanleihe 5, fallig 01.08.2013 500
— HSH Nordbank Geldmarktzinsanleihe 8 aus 2012, fallig 02.05.2014 1.500

erworben. Der Ausweis und die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskosten. Die Verzinsung der
Geldmarkizinsanleihen betragt jeweils 1,0 %.

Der Kurswert zum Bilanzstichtag hat TEUR 1.996,2 betragen.

Es wird von einer voriibergehenden Wertminderung ausgegangen, so dass der Ansatz zu An-
schaffungskosten (TEUR 2.000) erfoigte.

Umilaufvermogen

Das kurzfristig gebundene Vermogen ist insgesamt um TEUR 30 (= 5,9 %) auf nunmehr
TEUR 531 (Vj TEUR 501) gestiegen.

Im Vorratsvermogen werden in Anlehnung an wohnungswirtschaftliche Standards die Forde-
rungen aus noch nicht abgerechneten Mietnebenkosten ausgewiesen. Davon werden die von
den Mietern erhaltenen Vorauszahlungen (erhaltene Anzahlungen) offen abgesetzt, so dass un-
ter dieser Position die noch abzurechnenden Betrage erscheinen. Insgesamt ergibt sich eine
Restforderung am Bilanzstichtag von TEUR 75 (V] TEUR 97).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragen am Bilanzstichtag TEUR 41
(Vi TEUR 91). Sie setzen sich im Berichtsjahr aus Forderungen aus Kundenbeziehungen TEUR
36 (Vj TEUR 90) sowie Forderungen aus einem Dienstleistungsvertrag gegeniiber dem Energie-
versorger EVH GmbH, Haille (Saale), zusammen. Die Forderung gegeniiber der EVH betragt
brutto TEUR 11 (V] TEUR 2). Nach Abzug von Einzel- und Pauschalwertberichtigungen in Hohe
von TEUR 6 (Vj TEUR 1) verbleibt ein Nettoforderungsbestand von TEUR 5 (V] TEUR 1).
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Der Rickgang der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um TEUR 50 resultiert aus im
Vorjahr zum Jahresende vorgenommenen Weiterberechnungen von verausiagten Aufwendun-

gen, die im Berichtsjahr nicht vorzunehmen waren.

Die sonstigen Vermégengegenstéinde stiegen von TEUR 289 auf TEUR 396. Die Erhéhung
um TEUR 107 ist im Wesentlichen auf die Erhdhung der Forderungen aus der Uberleitung der
Mieterdirektabrechnungen mit TEUR 122 und den Riickgang von Steuerforderungen von
TEUR 17 zurlickzufiihren.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten verringerie sich gegeniiber dem Vorjahr von
TEUR 24 auf TEUR 19. Der Ruckgang von TEUR 5 erfolgte wegen der planmaRige Auflésung
langfristig abgegrenzter Leasing Sonderzahlungen.

Die Entwicklung der liquiden Mittel wird in der Kapitalflussrechnung (vgl. D. lll. 2.) dargestellt
und erlautert.

Langfristiges Kapital

Eigenkapital und Sonderposten fiir investitionszuschiisse zum Anlagevermégen

Das Eigenkapital der Gesellschaft hat sich um TEUR 133 (= 0,9 %) auf TEUR 14.289 erhdht
(Vi TEUR 14.156). Die Erhdhung resultiert aus dem Jahresuberschuss 2012 (TEUR 133). Ge-
méall den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages ist dieser den satzungsméafigen Gewinn-

riicklagen zugefiihrt. Das Stammkapital und die Kapitalriicklage haben sich im Berichtsjahr nicht
verandert.

Die bilanzielle Eigenkapitalquote der Gesellschaft betragt damit zum Abschlussstichtag 40,0 %
(Vi 38,0 %) '

Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermoégen betrdgt TEUR 20.612
gegentber TEUR 22.577 im Vorjahr.

Die Aufidsung von TEUR 1.965 erfolgte planméaRig. Die planmanige Aufldsung orientiert sich an
der korrespondierenden Abschreibung der geftrderten Vermégensgegenstinde (Gebdude und
Auflenanlagen, TGZ | bis Il und Applikationszentrum).
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Das langfristige Kapital (Eigenkapital und Sonderposten) betrdgt 98 % der Bilanzsumme und
deckt das gesamte gebundene Vermogen vollstandig ab.

Kurzfristiges Fremdkapital/ Rechnungsabgrenzung

Das kurzfristig gebundene Fremdkapitél betragt TEUR 841 und hat sich gegeniiber dem Vorjahr
um TEUR 106 erhéht. Die Erhéhung resultiert zum Einen aus der Zunahme der Verbindlichkei-
ten aus Lieferungen und Leistungen um TEUR 78 auf TEUR 317, begriindet durch den Anstieg
der Nebenkostenverbindlichkeiten und zum Anderen durch den Anstieg der sonstigen Verbind-
lichkeiten von TEUR 86 auf TEUR 109. Wesentiicher Posten fur den Anstieg der sonstigen Ver-
bindlichkeiten sind Erhohungen der Umsatzsteuerverbindlichkeiten um TEUR 11 von TEUR 53
in 2011 auf TEUR 64 in 2012 und der Ubrigen Verbindlichkeiten um TEUR 8. Die Rechnungsab-
grenzungsposten haben TEUR 5 (Vj TEUR 1) betragen.

Steuerriickstellungen waren im Geschéftsjahr nicht zu bilden.

Die sonstigen Riickstellungen erhéhten sich um TEUR 14 auf TEUR 416. Sie setzen sich im
Wesentlichen zusammen aus Personalriickstellungen von TEUR 129, Rickstellungen fir Uber-
nahme des Forderungsausfallrisikos an die EVH GmbH von TEUR 140, Rickstellungen f(r In-
standhaltung in den folgenden drei Monaten des neuen Geschéftsjahres von TEUR 48, Riick-
stellungen flr interne und externe Priifungs-, Abschluss- und Steuererklarungskosten von
TEUR 51.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen beinhalien vor allem Verbindlichkei-
ten aus Betriebskostenabrechnungen gegeniiber der EVH GmbH im Rahmen des mit ihr ge-
schiossenen Dienstleistungsvertrages (TEUR 270,‘ Vj TEUR 190). Die Verbindlichkeiten waren
zum Zeitpunkt der Prifung im Wesentlichen ausgeglichen.

Unter den sonstigen Verbindlichkeiten werden zum Bilanzstichtag Steuerverbindlichkeiten
von TEUR 72 (Vj TEUR 60) ausgewiesen. Es handelt sich hierbei um Umsatzsteuer, Lohn- und
Kirchensteuer. Unter dem Posten werden ferner Tantiemeverbindlichkeiten von TEUR 18
(Vi TEUR 17} und Kautionen von TEUR 5 (Vj TEUR 4) ausgewiesen.

Unter den passiven Rechnungsabgrenzungsposten sind im Voraus gezahlte Mieten und ein

im Voraus erhaltener Ertragszuschuss abgegrenzt.
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2.  Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

Zur Beurteilung der Finanzlage wurde von uns die nachstehende Kapitaiflussrechnung auf der
Grundlage des Finanzmittelfonds (= kurzfristig verflgbare fliissige Mittel) gemalR DRS 2 zur Ka-

pitalflussrechnung mit entsprechendem Vorjahresausweis ersteilt:

2012 2011
TEUR TEUR

Jahres(berschuss 133 37
+  Abschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermdgens 621 624
+ /- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen 6 -166

- I + Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Aktiva (soweit nicht Investitions-
oder Finanzierungstatigkeit) -29 386

+ /- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva (soweit nicht Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit) 104 -703
=  Cash-Flow aus laufender Geschiftstitigkeit 835 178
- Auszahlungen flr Investitionen in das Sachanlagevermdgen -1 -1.563
+  Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des

Finanzanlagevermdgens 1.000
- Auszahiungen f{ir Investitionen in das Finanzanlagevermégen -2.000 0
=  Cash-Flow aus Investitionstatigkeit -2.001 -563

- Auszahlungen an Unternehmenseigner und

Minderheitsgesellschafter 0 -5

=  Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeit 0 -5
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds -1.166 -390

+  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 2.574 2.964
=  Finanzmittelfonds am Ende der Periode 1.408 2.574
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Der Cash-Flow aus laufender Geschiaftstatigkeit von TEUR 835 (Vj TEUR 178) resultiert
tberwiegend aus dem Jahresliberschuss und den Abschreibungen auf Gegensténde des Anla-

gevermbgens von insgesamt TEUR 754,

Die Zu- und Abnahme der dbrigen Vermdgensposten und anderer Aktiva, der Riickstellungen
sowie die Zu- und Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie ande-
rer Passiva flhrte zu einem Cash-Flow-Beitrag von TEUR 81 im Geschéfisjahr.

Aufgrund der Umschichtungen liquider Mittel in die Finanzanlagen ergibt sich ein negativer
Cash-Flow aus Investitionstéatigkeit von TEUR -2.001.

Wesentliche Investitionen in das Sachanlagevermdogen erfolgten nicht.
Aus dem Cash-Flow aus laufender Geschiftstatigkeit von TEUR 835 und dem Cash-Flow
aus Investitionstatigkeit von TEUR -2.001 ergibt sich die zahlungswirksame Verminderung des

Finanzmittelfonds von TEUR -1.166, so dass sich die Finanzmittel (= sofort verfiigbare liquide
Mittel} von TEUR 2.574 im Vorjahr auf TEUR 1.408 am Bilanzstichtag vermindert haben.
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3. Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenlberstellung der Er-
folgsrechnungen in Form einer betriebswirtschaftlichen Aufgliederung der beiden Geschéftsjah-
re 2012 und 2011 zeigt folgendes Bild der Ertragsiage und ihrer Veranderungen:

2012 2011 +-
TEUR % TEUR % TEUR %

Umsatzerldse 3.927 3.695 232 6
Bestandsverdnderung 138 138 0 0
Sonstige betriebliche Ertrige 119 186 -67 -38
Betriebsleistung 4184 100 4019 _100 165 4
Personalaufwand 513 12 518 13 6 1
Abschreibungen -621 15 -624  -16 3 0
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2925 -70 -2.870 -7 -55 -2
Sonstige Steuem -1 0 -1 0 0 0
Betriebsaufwand -4.060 _ -97 -4.014 -100 -46 -1
Betriebsergebnis 124 3 5 0 119 =100
Finanz- und Beteiligungsergebnis 39 38 1

Ergebnis vor Ertragsteuern 163 43 120

Ertragsteuern -30 -6 -24

Jahresergebnis 133 37 —— 96

Die Ertragslage der Geselischaft ist wesentlich durch Umsatze aus Vermietungstatigkeit und da-
mit verbundenen Ertrdgen und Aufwendungen gepragt. Aufgrund des sehr hohen Vermietungs-
standes und des geringen Leerstandes (ber das Geschaftsjahr und die durchgehende Vermie-
tung des im Vorjahr fertiggesteliten Mehrzweckgebaudes Il hat die Gesellschaft ihre Umsatzer-
l6se um TEUR 232 oder 6 % gegeniiber dem Vorjahr auf nunmehr TEUR 3.927 erhoht. Rech-
net man die Bestandsveranderung und die sonstigen betrieblichen Ertrdge hinzu, ergibt sich ei-
ne Betriebsleistung von TEUR 4.184 (Vj TEUR 4.019).

Wie im Vorjahr betragt die Bestandserhdhung aus noch nicht abgerechneten Mietnebenkosten
TEUR 138.

-33-



BRENNECKE TREUHAND GMEBH

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHART

Die Personalaufwendungen verminderten sich geringfigig gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 6
auf TEUR 513. Die durchschnittliche Mitarbeiterzaht inklusive Geschéftsfithrung hat im abgelau-
fenen Geschéfisjahr 7 Personen betragen.

Die Abschreibungen auf das Anlageverrﬁégen beinhalten planmanige Abschreibungen in Hdhe
von TEUR 2.587 (V] TEUR 2.852). Korrespondierend mit den Abschreibungen verminderten
sich die von den Abschreibungen auf Sachanlagen offen saldierten Ertrdge aus der Aufldsung
des Sonderpostens flir Investitionszuschiisse um TEUR 1.966 (V| TEUR 2.228).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich quotal von 71 % im Vorjahr, auf 70 % im

Geschéftsjahr, bezogen auf die Betriebsleistung, vermindert.

Absolut haben sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen um TEUR 55 gegenilber dem
Vorjahr erhoht und betragen nunmehr TEUR 2.925.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

2012 2011 Veranderung

TEUR TEUR TEUR
Raumkosten 2.276 2.145 131
Versicherungen, Beitrdge und Abgaben 26 27 -1
Reparaturen und Instandhaltungen 281 301 -20
Fahrzeugkosten 30 29 1
Werbe- und Reisekosten 94 106 -12
Ubrige Aufwendung - 218 262 -44
2,925 2.870 55
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Das Betriebsergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) hat sich von TEUR 5 im Jahr 2011 auf
TEUR 124 im Geschéftsjahr erhéht.

Das Finanzergebnis hat sich gegeniiber dem Vorjahr leicht um TEUR 1 von TEUR 38 in 2011
auf TEUR 39 in 2012 erhoht.

fnsgesamt betragt das Betriebsergebnis vor Ertragsteuern TEUR 163 (Vj TEUR 43).

Die Ertragsteuern betreffen Korperschafisteuer (einschlieBlich Kapitalertragsteuer) von TEUR
23, Solidaritatszuschiag von TEUR 1, und Gewerbesteuer von TEUR 6.

Nach Abzug der Ertragsteuern ergibt sich ein Jahresergebnis von EUR 132.909,94
(V] EUR 37.034,68).
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E. FESTSTELLUNGEN AUS DEN ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGES

L. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG

Bei unserer Priffung haben wir auftragsgemérs die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und die hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen verdffentlichten IDW PS 720 "Fra-
gebogen zur Prifung nach § 53 HGrG" beachiet.

Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschéfte ordnungsgemag, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschligigen handelsrechtlichen Vor-

schriften und den Bestimmungen des Gesellschaftsverirages gefiihrt worden sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Priifungsgrundséatzen geforderten Angaben haben

wir in Anlage 7 zu diesem Bericht zusammengestelit.

Unsere Prifung hat keine Feststellung ergeben, die nach unserer Auffassung fir die Beurtei-
lung der Ordnungsmabligkeit der Geschéaftsfiihrung von Bedeutung sind.
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F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Nach dem abschlieflenden Ergebnis unserer Priifung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2012 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2012
(Anlage 4) der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle
{Saale), unter dem Datum vom 21. Mai.2013 den folgenden uneingeschriankten Bestitigungs-
vermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

"Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung so-
wie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der TGZ Halle
TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH flir das Geschiftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2012 geprift. Die Buchfithrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in der Verantwor-
tung der gesetziichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage
der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung lber den Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchflhrung und lber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom in-
stitut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaliger
Abschlusspriifung vorgenommen, Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung und durch den
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftii-
che und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen liber mégliche Fehler
berticksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrolisystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jah-
resabschiuss und Lagebericht (iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der we-
sentlichen Einschitzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschiuss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafliger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in
Einklang mit dem Jahresabschiuss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der

Lage der Gesellschaft und stelit die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwickiung
zutreffend dar.”
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Den vorstehenden Prifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-

schriften und den Grundsétzen ordnungsmaBiger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen
{(IDW PS 450).

Eine Verwendung des oben wiedergégebenen Bestatigungsvermerks aulerhalb dieses Prii-
fungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichungen oder Weitergabe
des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichis in einer von der bestéitigten Fassung abwei-
chenden Form bedarf (einschlieflich der Ubersetzung in andere Sprachen) es zuvor unserer er-

neuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestdtigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prii-
fung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.

Halle (Saale), den 21. Mai 2013

Brennecke Treuhand GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Didf.-Kfm. Andreas Brennecke

Wirtschaftspriifer
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TGZ HALLE TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GMEH, HALLE (SAALE)

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2012

AKTIVA
31.12.2012 31.12.2011
EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessicnen, gewerbliche
Schutzrechte ut Bhnliche Rechie und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 1,00 100

1,00 1,00
. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschliefilich der Bauten auf fremden Grundsticken 26.626.708,23 27.974.101,23
2. Angdere Aniagen, Betriebs- und Geschéflsavsstatiung ___ 5.18% 112,00 6.419.596.00
31.807.820,23 _ 34.393.687,23
. Finanzanlagen
1. Woertpapiere des Anlagevermilgens 2.000.000.00 9,00
2.000.000.00 2,00
L. 3380782123 | 3430360823
B. UMLAUFVERMOGEN
. Vorrdte
1. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 2.100.000,00 1.962.000,60
2. Erhaltene Anzahlungen -2.025.380 85 -1.865.250,080
74.609,15 86.750.00
1. Forderungen und sonstige Vermigensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 41.118.21 91.120,36
2. Sonstige Vermbgensgegensténde 396.504,29 280.824.96
437.622,50 379.945.32
Ill. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 1.407.639.86 2.574.073,01
...... 191987161 . 3.050.768,33
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 19.527.72 24,635,32
. 35.747.22056 37.469.1G1 88

LA

PASSIVA

A EIGENKAPITAL
I. Gezeichnetes Kapital
fl.  Kapialiickiage
ill, Gewinnricklagen
1. SatzungsmiRige Ricktagen

2. Andere Gewinnriicklagen

B. SONDERPOSTEN FUR INVESTITIONSZUSCHUSSE
ZUM ANLAGEVERMOGEN

C. RUCKSTELLUNGEN
1. Steuerriickstellungen

2. Sonstige Rickstellungen

D. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeilen aus Lieferungen und Leistungen
- davon mit einer Restlauizeit bis zu einem Jahr
€ 0,00 {€ 238.868,38)

2. Scnstige Versindlichkeiten
- davon aus Steuem € 72.345,64 (€ 60.234,58)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit €
644,52 (€ 647,85
- davon mit einer Reslaufzeit bis zu einem Jahr
€ 108.919,54 (€ 85.824,31}

E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

ANLAGE 1

31.42.2012 31.12.2011
EUR EUR
26.00G,00 26.000,00
12.26.208,89 12.726.200,89
1.496.856,75 1.363.846,81
39.540,46 39.540.46

1.536.397.21 1.403.487 .27

.. 1428860710 14.355.697.16
20.611.687,22  22.577.678,28

6,00 7.829,00
416.540,00 402.000,00
........ 41854000 ,......409.822,00

316.910,30 238.868,38
108.919,54 85.824,31
........ 425.829,84 . 324.69269

4.556.40 1.204.75

35.747 220,56 37.469.101 .88
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TGZ HALLE TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GMBH, HALLE (SAALE)

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2012

Umsatzerlose

Erhéhung des Bestands .
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Sonstige betriebliche Ertrige

Gesamtleistung

5. Personalaufwand

10.

11.
12

13.

14.
16.

16.

a) Lohne und Gehélter

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Abschreibungen

a) Abschreibungen auf immaterisile
Vermégensgegensténde des
Anlagevermdogens und Sachaniagen

- davon Abschreibungen € 2.586.760,00 (€

2.851.890,32) abzgl. Aufidsung

Sonderposten flir Investitionszuschilsse

€ 1.965.991,06(€ 2.227.408,97)

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewohnlichen
Geschiiftstitigkeit

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern
Summe Steuern

Jabresiiberschuss/-fehibetrag

Einstellung in satzungsmafige Riicklagen

Bitanzgewinn/-vertust

2012 201
EUR EUR

-448.535,16

3.927.149,31  3.695.041,51

138.000,00 138.000,00
118.067,12 185.570.46

418421643 4.018.611,97

-451.976,54

-64.304,44 -66.679.46

-512.839,60 -518.656,00

-620.768,94  -624.481,35
-2.926.539,50 -2.869.737,82
39.258,00 37.983,45
0,00 -12.78

163.326,39 43.707 47
-29.775,45 -5.634,79
-641,00 -1.138.00

-30.416.45 -6.672,79

132.909,94 37.034,68
-132.909,94 -37.034.68

0,00 0,00




Anlage 3
Blatt 1

ANHANG fUr das Geschaftsjahr 2012

TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle (Saale),

A.

Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der Firma TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM Halle
GmbH fiir das Geschiftsjahr 2012 wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB), des GmbH-Gesetzes (GmbHG) und der Satzung aufgestellt.

Die Geselischaft Gberschritt im Berichtsjahr nur eines der in § 267 Abs. 1 HGB genannten
GriéBenmerkmale und zahlt daher zu den kleinen Kapitalgesellschaften, GeméB §6 des
Gesellschaftsvertrages hat die Geselischaft den Jahresabschluss und den Lagebericht
nach den fir groBe Kapitalgeselischaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des
HGB aufgestellt.

Angaben zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Uber die angewandten Bewertungsmethoden berichten wir wie folgt:
Anlagevermogen

Die Vermdgensgegenstinde des Anlagevermdégens wurden zu Anschaffungs- bzw. Her-

stellungskosten, gegebenenfalls vermindert um planmaéaBige und auBerplanméBige Ab-
schreibungen, bewertet. Im Geschaftsjahr 2012 kam die lineare Abschreibungsmethode
zur Anwendung. Soweit in den Vorjahren die degressive Abschreibung gewahit wurde er-
folgte im Berichtsjahr eine Fortfihrung.

Die Nutzungsdauer der einzelnen Anlagegegenstidnde wurde auf Basis der steuertichen
AfA-Tabellen geschatzt. Die Abschreibung auf die Zugénge zum immateriellen und zum

Sachanlagevermdégen erfolgt zeitanteilig.

Die Behandiung der Anschaffung abnutzbarer, beweglicher Vermdgensgegenstinde des
Anlagevermégens, die einer selbstédndigen Nutzung fihig sind und deren Anschaffungs-
kosten 1.500,00 € nicht (ibersteigen, wurde abweichend zu den steuerrechtlichen Bewer-
tungsvorschriften vorgenommen, indem solche Vermégensgegenstiande vollsténdig als

Aufwand erfasst wurden.
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4, Die Vermbgensgegensténde des Finanzanlagevermégens sind mit den Anschaffungskos-

ten einschlieBlich der Anschaffungsnebenkosten bewertet. Es kommt grundsatzlich das
gemilderte Niederstwertprinzip zum Zuge, so dass die Vermdégensgegenstdinde nur bei
voraussichtlich dauernder Wertminderung mit dem am Abschlussstichtag niedrigeren
beizulegenden Wert bewertet werden.

Im Berichisjahr wurden keine Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden Bor-

sen- oder Marktpreis vorgenommen.

5. Empfangene Zuschiisse und Subventionen wurden bei den Anschaffungskosten der
betreffenden Wirtschaftsglter nicht gekiirzt, sondern vielmehr als Sonderposten fiir In-
vestitionszuschiisse zum Anlagevermégen auf der Passivseite der Bilanz ausgewiesen.
Das Gliederungsschema des §266 HGB wurde insoweit nach §265 Abs. 5 HGB erweitert.

Umlaufvermogen

6. Die sonstigen Gegenstande des Umlaufvermdgens, insbesondere Forderungen und sons-

tige Vermdigensgegenstidnde sowie die Liguiden Mittel wurden im Wesentlichen mit dem

Nennbetrag angesetzt.

Im Posten Vorrdte sind erbrachte und noch nicht abgerechnete Leistungen (Nebenkosten)
an Mieter i.H.v. 2,100.000 € enthalten. Die Bewertung dieser fertigen und noch nicht ab-
gerechneten Leistungen erfolgte dergestalt, dass der Berichtsgesellschaft durch die Ab-
rechnung der Nebenkosten periodeniibergreifend weder ein Aufwand noch ein Ertrag ent-
stehen darf. Die Forderungen werden in Anlehnung an wohnungswirischaftliche Stan-
dards unter den Vorraten ausgewiesen. Die korrespondierenden erhaitenen Vorauszah-
lungen (erhaltene Anzahlungen) werden offen von diesen Forderungen abgesetzt,

Risiken im Forderungsbestand werden, sofern solche vorhanden sind, durch die Bildung
angemessener Pauschal- und Einzelwertberichtigungen beriicksichtigt.

7.  Der sich nach der Steuerbilanz ergebende Steueraufwand entspricht nicht dem Ergebnis
der Handelsbilanz.
Die Abweichungen fithren insgesamt zu einer aktiven Steuerlatenz, wobei fir die Berech-
nung der latenten Steuern ein Steuersatz von 30% zugrunde gelegt wurde. Vom Ansatz-

wahlrecht der Aktivierung latenter Steuern wurde kein Gebrauch gemacht.

8. Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse beinhaltet Férdermittel fir die Errichtung der
Geschéaftsgebaude TGZ I, TGZ II, TGZ III und des Applikationszentrums.
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Dieser Bilanzposten wurde nach dem Schema des §266 Abs. 2 HGB unter Erwelterung
nach §265 Abs. 5 HGB (Allgemeine Grundsdtze fiir Gliederung) hinsichtlich des Ausweises
der aus dffentlich-rechtlichen Kassen gewédhrten Investitionszuschiisse gebildet.

Riicksteliungen

9, Riickstellungen wurden nach MaBgabe des § 249 HGB zum Ansatz gebracht. Die Bemes-
sung der Rilickstellungen erfolgte dabei nach § 253 Abs. 1 S. 2 HGB in Héhe des nach

verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungshetrages.

Sofern die Riickstellung eine Restiaufzeit von mehr als einem Jahr aufweisen wurden die-
se mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz abgezinst.
Die sonstigen Rickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen fiir unterlasse-
ne Instandhaltungen (T€ 48), Rickstellungen fiir noch nicht genommene Urlaubstage (T€
129), Riickstellungen fiir die Ubernahme von Forderungsausfallrisiken (T€ 140) sowie fir
externe Abschluss- und Prifungskosten (T€ 34).

Verbindlichkeiten

10. Die passivierten Verbindlichkeiten wurden vollumfanglich mit ihrem Erfiillungsbetrag
(§ 253 Abs. 1 5. 2 HGB) zum Ansatz gebracht.

€. Angaben zur Bilanz

11. Der Ansatz, die Bewertung und der Ausweis der Posten der Bilanz erfolgte im Vergleich

zum Vorjahr stetig.

Anlageverméigen

Das Anlagevermdgen hat sich im Geschaftsjahr 2012 im Einzelnen wie folgt entwickeit:

Anschaffungs-/ Z Zugang A  Abgang laufende kumulierte Restbuch- Vorjahres-
Herstellungs- U Umbuchung U Umbuchung Abschreibungen wert restwert
kasten z Zuschreibung
£ € € € € € €
L Immaterielle
Vermdégens-
gegenstdnde 9.002,66 : 0,00 0,00 ¢,00 9.001,66 1,00 1,00
1L. Sachanlagen 63.617.577,18 2 883,00 A 44.852,52 2.586.760,00 31.765.787,43 31.807.820,23 34.393.697,23
III. Finanzanlagen 0,00 2.000,000,00 A 0,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00

63.626.579,84 2 2.000.883,00 A 44.852,52 2.586.760,00 31.774.789,09 33.807.821,23 34.393.698,23
U U 0,00
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12.

i3.

14.

15.

16.

Die Restlaufzeit bei Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstédnden betragt mit
Ausnahme eines Teils des Vorsteuererstattungsanspruches nach §15a UStG gegentiber
dem Finanzamt jeweils bis zu einem Jahr. Ein Teilbetrag des Vorsteuererstattungsanspru-

ches i.H.v. 86.199 € hat eine Laufzeit von {iber einem Jahr,.

Bei den Verbindlichkeiten handelt es sich vollumfanglich um Positionen mit einer Rest-

laufzeit von unter einem Jahr.

Die Bilanz wurde nach § 268 Abs. 1 HGB nach vollstandiger Verwendung des Jahreser-
gebnisses erstelit.

Angaben zur Gewinn~ und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt
und analog §158 Abs. 1 AKtG erweitert. Des weiteren wurde die Gewinn- und Verlust-
rechnung gemat §265 Abs. 5 HGB hinsichtlich des Ausweises der Aufldsung von Sonder-
posten fiir Investitionszuschiisse um einen gesonderten Posten erweitert bzw. weiter un-

tergliedert.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag entfallen in voller Héhe auf die laufende Ge-
schaftstatigkeit.
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E. Sonstige Angaben

17. Das vom Abschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar betrégt
6.680,00 € und entfallt ausschlieBlich auf Pritfungsteistungen.

18. Zum Bilanzstichtag bestehen Leasingverpflichtungen aus eingegangenen Leasingvertra-
gen i.H.v. 7.714,00 €.

19. Im Jahresdurchschnitt beschéftigte das Unternehmen 7 Mitarbeiter, davon 2 Geschifts-
fihrer.

20. Die Geschafte der Gesellschaft wurden im Geschéftsjahr 2012 von

- Herrn Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Lukas, Halle (Saale)
und
- Frau Sabine Noll, Halle (Saale)

gefihrt. Die Geschéftsfiihrer sind jeweils einzelvertretungsberechtigt und von den Be-
schrankungen des § 181 BGB befreit.

Auf die Angaben zu den Beziigen der Geschaftsfithrung wird in Anwendung der Vorschrif-
ten des § 286 Abs, 4 HGB und § 288 HGB verzichtet,

21. Die Berichtsgesellschaft hat als weiteres Geschiéftsfiihrungsorgan gemaB § 7 des Gesell-
schaftsvertrages der Satzung vom 27. August 1991 einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat

hatte zum Bilanzstichtag folgende Zusammensetzung:

als Vorsitzende:
Frau Dagmar Szabados, Oberbiirgermeisterin der Stadt Halle (Saale)
{bis 30.11.2012)
Herr Dr. Bernd Wiegand, Oberbiirgermeister der Stadt Halle (Saale)
(ab 01.12.2012)

als deren Stellvertreter:
Frau Barbara Schréder, Leiterin Fihrungskraftemanagement, envia Mitteldeutsche
Energie AG (ab 07.06.2012)
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sowie als weitere Mitglieder:

Herr Dr. Wolfgang Eismann, stellvertretender Abteilungsieiter der Saalesparkasse
Frau Barbara Schroder, Leiterin Fihrungskraftemanagement, envia Mitteldeutsche
Energie AG '

{bis 06.06.2012 als reguldres Mitglied)

Herr Dr. Hirgen Andrick, Geschaftsfihrer Industrie, Innovation und Umwelt der IHK
Halle-Dessau (bis 31.03.2012)

Herr Dr. Thomas Brockmeier, Hauptgeschdftsfiihrer der IHK Halle-Dessau
{ab 01.04.2013)

sowie die Stadtrate:

Frau Dr. Annegret Bergner
Frau Dr. Petra Sitte, MdB
Herr Thomas Felke, MdL

GemalB den Statuten der Satzung bzw. des Gesellschaftsvertrages betrdgt die Amtszeit
des Aufsichtsrates fiinf Jahre. Uber die Regelungen der Satzung hinaus - welche ein Mi-
nimum von zwei Tagungen pro Jahr vorschreibt - tagt der Aufsichtsrat drei mal jahrlich.

06120 Halle (Saale), den 16.04.2013

-----------------------------------------------------

Prof,

r.-Ing. Wolfgang Lukas
Geschaftsfiihrer

--------------------------------------- Jo-L...----....

Frau Sabine Noli

Geschaftsflhrerin
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Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2012

Geschéfts- und Rahmenbedingungen
Ertragslage

Finanzlage

o 0 ® >

Vermdgensiage
E. Nachtragsbericht
F. Risikobericht

G. Prognosebericht

A. Geschifts- und Rahmenbedingungen
A.1 Gegenstand des Unternehmens

Der Gegenstand des Unternehmens ist es, in der Region Halle Hilfestellung im Umgang mit neu-
en Technologien anzubieten, um die Leistungsféhigkeit insbesondere kleiner und mittlerer Un-
ternehmen und deren Griindung zu férdern und den Arbeitsmarkt nachhaltig zu sichern.

In diesem Rahmen werden z.B. in die TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH
(im Folgenden TGZ Halle bezeichnet) aufgenommen, geférdert und beraten:

- technologisch hochqualifizierte Fachkréfte, die sich in der Wirtschaftsregion Halle selbststan-
dig machen oder an der Griindung neuer Unternehmen beteiligen wollen,

- Absolventen der in der Region Halle anséssigen Hochschulen, die sich selbststéndig machen
oder an Unternehmensgriindungen beteiligen wollen (besonders spin-off-Betriebe),

Die Geselischaft wird jungen Unternehmen:

- Raume und Gemeinschaftseinrichtungen im TGZ Halle zur Verfligung stellen,
- ihnen Mdglichkeiten einer intensiven fachlichen Zusammenarbeit mit ansdssigen Hochschui-

einrichtungen bieten und universitére Leistungen vermitteln,

- ihnen dffentliche und private Beratungsmaéglichkeiten anbieten,
- ihnen bei der Deckung des Finanzbedarfs Hilfen aus 6ffentlichen und privaten Quellen vermit-

teln.
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Kleinen und mittleren Unternehmen vermittelt die Gesellschaft zur Stérkung der Leistungsféhig-
keit sowie zur Sicherung und zum Ausbau von Arbeitsplitzen Beratungsdienste in den Bereichen
Technologietransfer und Innovation, der Qualifizierung auf dem Gebiet neuer Technologien so-

wie Personal- und Informationstransfer.

In Frganzung ihrer Dienstleistungen und zur Ausnutzung der vorhandenen Kenntnisse fiihrt die
Gesellschaft Projekte, z. B. aus den Bereichen Technologietransfer und Informationsvermittiung
durch.

Die Gesellschaft kann Beratungsfelder Dritten Ubertragen. Die Ubertragung bedarf einer ver-
traglichen Vereinbarung.

Nach Bedarf und sofern es die Belange des TGZ Halle rechtfertigen, kann sich die Gesellschaft

auch an Unternehmen und Einrichtungen innerhalb und auBerhalb der Region Halle beteiligen.

Die Gesellschaft verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der Ge-
selischaft darf nur flir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter diir-
fen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen Zu-
wendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

A.2 Vermietung von Forschungsverfiigungsgebauden

Im Technologiepark! ,weinberg campus" in Halle, in unmittelbarer Nahe zu Instituten der Mar-
tin-Luther-Universitdat Halle-Wittenberg, zum Max-Planck-Institut qnd zur fFraunhofer-
Gesellschaft, erwarb die TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH schrittweise
35.750 m2 Bauland, auf dem bisher sechs Neubauten entstanden sind. Das sechste Gebdude
mit einer Hauptnutzflache von ca. 1.900 m2 wurde im Sommer 2011 seiner Bestimmung Gber-
geben. Zudem wurde 1 Altbau saniert,

Mit einem realisierten Investitionsvolumen von ca. 62,6 Mio. € wurden 16,900 m2 Hauptnutzfla-
che geschaffen, die unterschiedlich genutzt werden kdénnen. Es werden Blrordume, Techni-
kumsraume, S1- und S2 - Labore, Rdume fiir die Tierhaltung und Reinrdume fiir material- wis-
senschaftliche Untersuchungen und GMP angeboten. Der anfangliche Branchenmix der Nutzer
war breit gestreut, von der Soft- und Hardwareentwickiung, Automatisierungstechnik, inno-

vativen Ingenieurbliros fir Technologieentwicklung, Ingenieurbiiros fiir Bauwesen, Umwelt-

1 EU-Definition fir Technologiepark (technology park):

£in Technologiepark ist eine EntwicklungsmaBnahme zur Ansiedlung von Unternehmen, die sich mit der kommerziellen
Anwendung von Hochtechnologie beschaftigen und deren Tatigkeit FUE, Produktion, Vertrieb und Kundendienst umfasst.
In der Betonung der Produktion liegt der Unterschied zu einem Wissenschaftspark bzw. Forschungspark. Die Einbezie-
hung von Hochschuleinrichtungen ist kein wesentliches Merkmatl.
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technik, Messgerateentwickiung, Medizintechnik bis hin zur Biotechnologie. Beginnend im Jahr
2000 und mit der Realisierung des BIO-NANO-Zentrums und dessen Eréffnung im Dezember
2006 erfolgte eine spezialisierte Ausrichtung auf die BIO- und NANO-Technologie, wobei sonsti-
ge Firmengriindungen nicht vernachiassigt wurden. Ingesamt zeichnet sich aber auf dem ,wein-
berg campus” in Halle eine biotechnologische/ biomedizinische und nanotechnologische Ausrich-
tung ab, die wesentlich getragen wird durch die Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg und
die auBeruniversitdren Finrichtungen wie z.B. das Max-Planck-Institut und die Fraunhofer-
Gesellschaft. Ein neues Gebdude wurde Ende 2007 durch das Fraunhofer Institut fir Werkstoff-
mechanik eréffnet.

Wesentliche Impulse kommen auch durch das geplante neue Geb&ude der Fraunhofer Gesell-
schaft, welches speziell fiir die angewandte Forschung auf den Gebieten der Photovoltaik, Nano-
und Solartechnologien ausgerichtet sein wird. Dieser Gebaudekomplex soll im Jahre 2013 fer-
tiggestellt werden. Dadurch sind entgegen der momentanen konjunkturellen Situation in
Deutschland wenigstens einige Anfragen zu Griindungen / Ansiedlungen fur den Standort zu
verzeichnen, wobei insgesamt eine rlickldaufige Tendenz bei Griindungen zu verzeichnen ist und
der Arbeitsschwerpunkt in der Bestandspflege besteht.

Insgesamt ist das TGZ im Berichtsjahr im Durchschnitt mit ca. 96 % ausgelastet gewesen, wo-
bei die Leerstandszeiten zur Generalinstandsetzung der Raumlichkeiten genutzt wurden. Zum
Bilanzstichtag ist eine Auslastung von 98,2 % zu verzeichnen, wobei zu vermerken ist, dass
auBer einem alle bisherigen Seminarrdume als Blrordume umgenutzt wurden und gegenwdrtig
dauervermietet sind. Insgesamt erfolgten im Geschéaftsjahr zwei Existenzgrindungen, davon
alle aus dem akademischen Bereich und eine Ansiedlung. Bis zum heutigen Zeitpunkt sind wei-
tere drei Grindungen in Vorbereitung.

Fiir das Berichtsjahr ergibt sich weiterhin fiir die TGZ Halle GmbH der Sachstand, dass durch
das Protokoll des ,Bundesministeriums flir Wirtschaft und Technologie® vom 9. Juli 2010, Punkt
2.5 die Verweildauer von Firmen in TGZ s neu geregeit wurde.

Zusammengefasst wurde festgelegt, dass kleinen und mittleren Unterhehmen die Raumiichkei-
ten in Technologiezentren {iber die vorgesehenen acht Jahre hinaus bereitgestelit werden kén-
nen, wenn sichergestellt ist, (1) dass die Bereitstellung nach Ablauf der acht Jahre zu Markt-
preisen erfolgt, (2) und dass andere kleine und mittlere Unternehmen keinen Bedarf an der Be-
reitstellung verglinstigter Rdumlichkeiten haben,

AuBerdem wurde durch die Investitionsbank Sachsen-Anhalt bestétigt, dass ein Herauswachsen
aus dem KMU-Status fiir den Verbleib in einem TGZ nicht férderschadlich ist.

Fiir die Verweildauer der Scil Proteins Production GmbH wurde davon ausgehend am
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04.10.2010 ein entsprechender Antrag zum Verbleib bei der Investitionsbank Sachsen-Anhait
gestelit, der mit Schreiben der Investitionsbank Sachsen-Anhalt vom 11.01.2011 positiv ent-

schieden aber mit 2 Auflagen untersetzt wurde.

Die Erfiillung der weiteren Auflagen :
- Bau des Mehrzweckgebéaudes BliicherstraBe 24

- Markti{iblicher Mietzins

mit Schreiben vom 09.12,2011 an die Investitionsbank Sachsen-Anhalt aus Sicht des TGZ's
erfillt. Eine Bestatigung des unbefristeten Mietvertrages durch die Investitionsbank Sachsen-
Anhalt erfolgte mit Schreiben vom 09.01.2012,

Im Ergebnis des unbefristeten Mietvertrages wird die TGZ Halle GmbH ab Februar 2012 flir BU-
ros und Labore den marktiiblichen Mietzins erhalten.

Weiterhin wurde der Scil-Gruppe die Unterstiitzung bei der Sanierung einer Altbauimmobilie
gemeinsam mit einem Bautrager (evtl, GWG GmbH) und bei der Errichtung eines Speziallagers
(evtl. TGZ-Finanzierung und anschlieBende Vermietung) zugesagt.

Diese umfangreichen Bemiihungen der Geschéftsleitung der TGZ Halle GmbH konnten nicht
verhindern, dass die Investoren der Scil-Gruppe diese zum Verkauf angeboten haben, so dass
iiber die weitere Fortfiihrung am Standort Halle Viele Fragen offen sind. Die sich damit ergeben-
den lLeerstandsprobleme fir die TGZ Halle GmbH sind zum Zeitpunkt der Berichterstattung
schwer (Gberschaubar, kdnnten aber zu einem Leerstand von 15% - 20% ab dem IV. Quartal
2013 fihren und damit Einnahmeverluste bis zu ca. 60 T-€ im Geschéaftsjahr 2013 verursachen.

Die Mieterstruktur im TGZ und Bio-Zentrum Halle setzt sich wie folgt zusammen:

33 % Biotechnologie
15 % Biomedizin
12 % Verfahrenstechnik
7 % Technologieentwicklung
18 % Nanotechnologie
7 % Softwareentwicklung
4 % Umwelttechnik
1 % Bioinformatik
3 % Querschnitts- und Servicebereiche
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A.3 Projekte, Dienstleistungen, Vermarktung und Kooperation

Im TGZ Halle fanden im Geschéftsjahr 2012 wiederum zahlreiche Veranstaltungen zu Themen
des Technologietransfers, der Biotechnologie, zu Datenbankenrecherchen und zu Férder- und
Finanzierungsmoglichkeiten fir industrielie und wissenschaftliche Kooperationen auf européi-

scher Ebene statt.

Dies erfolgte im Wesentlichen durch PR-Aktivitdten auf nationalen und internationalen Messen
wie z. B. der BIO 2012 in Boston und Kapstadt. In Boston war das TGZ / BIO-Zentrum mit ca,
20 m2, die von den beteiligten Klein- und mittelsténdischen Unternehmen des Technologiepark
weinberg campus zur Kooperationsanbahnung und Kontaktpflege genutzt wurden, vertreten.
Durch die Teilnahme an internationalen Kongressmessen und Foren leiten sich fiir die mittel-
standischen Unternehmen auf dem weinberg campus vielfiltige Projekt- und Lieferbeziehungen
ab.

Die positive Entwicklung der gemeinsam mit der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg
angebahnten Kontakte in den arabischen Raum u. a. nach Dubai und Syrien die durch die Wirt-
schaftskrise stagnierten und 2012 wieder intensiviert wurden sind durch die politischen Konflik-
te im arabischen - und nordafrikanischen Raum weiterhin weniger geworden.

Das Konzept ,weinberg campus® und die damit verbundene gesamte Marketingstrategie wurden
zielgerichtet auf das Netzwerk ausgedehnt und erfolgreich national und international publiziert.
Der ,weinberg campus e. V." hat inzwischen 100 Mitglieder, von Start-up-Unternehmen bis zu
namhaften Einrichtungen, Umlandgemeinden und Einzelpersonlichkeiten.

Das gemeinsame Marketing soll weiterhin als Hauptzielrichtung bestehen bleiben und wird durch
Forderer und Sponsoren unterstiitzt. Weiterhin wird aber gleichzeitig versucht, Einfluss auf die
Entwicklung der stadtischen Infrastruktur am Standort zu nehmen. Der Name ,weinberg cam-
pus" hat sich im regionalen, nationalen und internationalen Sprachgebrauch als Marke durchge-

setzt.

Die TGZ Halle GmbH ist selbst verantwortlich fiir die Projekte:

e Akquisition und Finanzieru'ngsmégIichkeiten fur Firmen in den Gebduden sowie in der Bio-
Zentrum Halle GmbH

s Unterstiitzung des technologieorientierten Griindungsgeschehens, insbesondere auf den Ge-
bieten der BIO-NANO-Technologien und angrenzender Gebiete

» Bearbeitung der Projekte "Existenzgrinderqualifizierung" und "Ego-Pilot", wobei das Projekt
"Existenzgrinderqualifizierung" zum 01.01.2012 abgegeben wurde und der Verwendungs-
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nachweis im Mai 2012 durch das Landesverwaltungsamt bestdtigt wurde,
s Weiterhin hat die TGZ Halle GmbH sich intensiv mit eingebracht in ibergreifende Infrastruk-
tur- und Marketingprojekie, wie z.B. :
- Santerung von Altbauten zur Nutzung als Boardinghaus -
- Vermarktung von sanierungsfiéhigen Aitbauten
-"Techniklinie 5"
- Konzept zur Nutzung der "Campus—Kifche"
- Vorbereitung und Durchfithrung Jahr der Wissenschaft 2012
- Vorbereitung Jahr der Wissenschaft 2012
- Bewerbung Exist-Wettbewerb Grinderhochschule und nach erfolgter Bestdtigung Mitarbeit
im Direktorium der Griinderhochschule

Die Projekte beziehen sich ausschlieBlich auf eingeworbene Projektmittel von den Projektirdgern
Verein Deutscher Ingenieure, Arbeitsgemeinschaft industrieler Forschungsgemeinschaften, In-
vestitionsbank Sachsen-Anhalt u. d., die in der Regel nur wissenschaftlich-technische Projekte
begleiten. Dabei ist in den letzten Jahren ein stetiges Absinken der Projektmittel zu verzeichnen.
Jedoch ist gegenwiértig bedingt sowohl durch die Férderrichtlinien als auch durch die parallel
laufenden Projekte Univations und Scidea nicht mit erhfhten Einrnahmen zu rechnen ~ eher mit
einem weiteren Absinken. AuBerdem wird mittelfristig (2013/2014) auch damit zu rechnen sein,
dass Projektmittel vorrangig an Einrichtungen vergeben werden, die die Kriterien von kiein- und
mittelstandischen Unternehmen erfillen. Dies trifft fiir die TGZ Halle GmbH nicht zu, wodurch
nur noch nicht geférderte Wirtschaftsvertrdge abgeschiossen werden kénnen, was im Klein- und
mittelstédndischen Bereich schwierig ist. |

Aus diesem Grunde wurde durch die Geschiftsleitung eine Kooperationsvereinbarung mit der
Univations GmbH vorbereitet und unterzeichnet, die durch ein gemeinsames agieren riickiaufige
Projektumsétze verhindert und die notwendige Personalvorhaltung in diesem Geschéftszweig in
Grenzen halt. Damit wird Projektarbeit wenigstens in den innovativen Projekten wieder kosten-
deckend.

A.4 Bericht iiber das abgelaufene Geschaftsjahr

Nach der Finanzkrise hat sich die gesamtwirtschaftiiche Situation in der Bundesrepublik
Deutschland fiir mittelstandische Unternehmen weiter verbessert, wobei speziell in der BIO-
NANO-Branche und angrenzender Gebiete die Finanzierung von Unternehmen sowoh! bei Griin-
dungen als auch in der Bestandspflege mit einem hdheren Risiko behaftet und damit schwieriger
ist. Das Land Sachsen-Anhalt hat wiederholt die Férderung fiir die Biotechnologie in Frage ge-
stellt, so dass es auch klinftig schwierig sein wird, sich gegen die Konkurrenz in den anderen
Bundesidndern wie z. B. Sachsen, Thiiringen, Mecklenburg-Vorpommern aber auch Baden-
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Wiirttemberg und Bayern beim Standortranking zu behaupten. Spezielle Kaltmietforderungen
oder Betriebskostenzuschiisse in diesen Landern durch die Landesregierungen oder die Trager

der Finrichtungen fiihren zu einer extremen Wettbewerbsverzerrung.

In diesem Unternehmensumfeld hatte fur die TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle
GmbH die Sicherung des Mieterbestandes und deren Betreuung hinsichtlich betriebs- und fi-
nanzwirtschaftlicher Problemstellungen erste Prioritdt bzw. bestand die Notwendigkeit, fir die
frei gewordenen bzw. neu geschaffenen Flachen Start-ups bzw. neue Mieter zu akquirieren. Dies
gestaltet sich dadurch immer schwieriger, da es ein gravierendes Uberangebot an Gewerbefla-
chen gibt und die Mieter immer mehr mit Lockangeboten umworben werden. Der Mieter gibt
den Ton an! Der derzeitige Mietzins konnte im Jahr 2012 noch beibehalten werden, wobei héhe-
re zusatzliche nicht vergiitete Aufwendungen sowohl im Dienstieistungssektor als auch durch
die Ubernahme von nicht vorgesehenen Instandsetzungen und Schénheitsreparaturen entstan-
den. Beim weiteren Auszug einer Firma aus dem TGZ I (ca 430 m? Flache) waren im Berichts-
jahr erhebliche zusétzliche Instandhaltungskosten notwendig, um diese Fldchen erfolgreich
vermarkten zu kénnen. Zum Bilanzstichtag waren im TGZ I durch diese MaBnahme aber wieder
94,11% der Hauptnutzftiche vermietet. Ahnliches wird sich im zweiten Halbjahr 2013 wiederho-
len, da die Forschungsgruppe der Fraunhofer Gesellschaft und das Bistro zum 30.06.2013 aus-

ziehen und die Rdume instandgesetzt und vermarktet werden miissen.

Weiterhin nahmen die Akquisition und speziell die nutzerspezifische Ausrichtung einen groBen
Anteil der Geschéftstatigkeit ein.

Durch erhéhte Aufwendungen bei der Akquisition und Ubernahme von riotwendigen Renovie-
rungs- und Umbauarbeiten fiir die Nutzer konnte aber erreicht werden, dass die Gebaude auch
unter Einbeziehung des Neubaus in der BliicherstraBe 24 zu 98,02 % zum Bilanzstichtag ausge-
lastet sind.

A.5 Bericht iiber den Fortgang der Investitionstitigkeit

Momentan sind keine weiteren Investitionen gepiant, die zu einer Erweiferung der Hauptnutzfli-
che des TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH fithren.
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B. Ertragslage

Die Ertragslage (in T-€) der Geselischaft stellt sich im Geschéftsjahr 2012 im Vergleich zum
Vorjahr wie folgt dar .

Berichtsjahr Vorjahr Verinderung

+ Mieteinnahmen / Nebenkosten
+ Einnahmen Projektleistungen
+ sonstige Diensteistungen

+ = UMSATZERLOSE

+ BESTANDSERHOHUNG
+ SONST. BETRIEBL. ERTRAGE

= BETRIEBSLEISTUNG

+ Personalkosten
*+ Abschreibungen

+ planméBige Aufidsung der Ricklagen
fir Investitionszuschiisse

+ = ABSCHREIBUNGEN UND
AUFL. VON SONDERPOSTEN

* Raumkosten / Grundstiicksaufwand
+ Versicherungen / Beitrage

* Reparaturen / Instandhaltungen

* Kosten des Fuhrparks

+ Werbe- und Reisekosten
+ sonstige Kosten

+ = SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWEN-
DUNGEN

- = BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

e AN

R
[ 19833%

= BETRIEBSERGEBNIS

L

b
.
R

SONSTIGE ZINSEN UND AHNLICHE
ERTRAGE

= FINANZERGEBNIS

= (ERGEBNIS VOR STEUERN)

STEUERN VOM EINKOMMEN UND ER-
TRAG

+  SONSTIGE STEUERN
- = STEVERERGEBNIS

= JAHRESUBERSCHUSS

Die Betriebsleistung der Gesellschaft hat sich gegeniiber 2011 um 165 T-€ (= +4,1 %) auf
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4.184 T-€ erhioht. Diese Steigerung resultiert im Wesentlichen aus der Erhéhung der Mietein-
nahmen und Mietnebenkosten (+274 T-€) durch die im Berichtsjahr nunmehr durchgehende
Vermietung des im Vorjahr fertiggesteilten Mehrzweckgebaudes II1. Die Einnahmen aus Projek-
leistungen erhdhten sich leicht um 15 T-€, die Einnahmen aus sonstigen Dienstleistungen ver-
minderten sich dagegen im Vorjahresvergleich um 94 T-€ auf nunmehr 64 T-€. Die Bestandser-
héhung an nicht abgerechneten Leistungen (EVH) blieb im Vorjahresvergleich unveridndert und
betrug wiederum 138 T-€. Die weitere Bes-tandserhéhung liegt insbesondere an den weiter ge-
stiegenen Energiekosten. Die sonstigen betrieblichen Ertrédge verminderten sich gegenuber dem
Vorjahr um 30 T-€ auf nunmehr 156 T-€. Die Verminderung resultiert im Wesentlichen aus
verminderten Versicherungsentschidigungen (-48 T-€). Dagegen stiegen die Ertrdge aus der
Auflésung von Rickstellungen deutlich an (+30 T-€). Die {ibrigen sonstigen betrieblichen Ertré-
ge verminderten sich insgesamt um 12 T-€.

Die Personalkosten verminderten sich leicht um 1,2% (-6 T-€) auf 513 T-€.

Bei den Abschreibungen auf Sachanlagen handelt es sich um planméaBige Abschreibungen in
Hohe von 2.587 T-€ (Vorjahr: 2.852 T-€). Die Abschreibungen auf den gesamten Gebdudekom-
plex TGZ III betrugen im Berichtsjahr 1.698 T-€ gegeniiber 1.990 T-€ im Vorjahr. Die (brigen
Abschreibungen erhéhten sich aufgrund der erstmals ganzjdhrigen Abschreibung des Mehr-
zweckgebédudes III in der BlicherstraBie 24 um 27 T-€ auf 889 T-€. Die Abschreibungen auf die-
ses Mehrzweckgebdude betrugen insgesamt 96 T-€ (Vorjahr : 57 T-€). Die weiteren Abschrei-
bungen verminderten sich um 12 T€. Die von den Abschreibungen auf Sachanlagen offen zu
saldierenden Ertrdge aus der Auflésung der Sonderposten fiir Investitionszuschﬁsse ver-
minderten sich gegeniiber dem Vorjahr aufgrund der im Verhiltnis zur Abschreibung analogen
Aufiésung erheblich um 262 T-€ auf 1.966 T-€, Darin ist die Auflisung des Investitionszuschus-
ses fir den Gebaudekomplex TGZ III mit einem Betrag von 1.521 T-€ {Vorjahr 1.782 T-€) ent-
halten.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen wurden im Berichtsjahr um einen Betrag von

55 T-€ (+1,9%) auf 2.925 T-€ erhéht. Zunahmen gab es bei den Raumkosten (+131 T-€), und
den Kosten des Fuhrparks (+1 T-€). Verminderungen gab es bei den Versicherungen/Beitr&gen
R(-1 T-€), den Reparaturen- und Instandhaltungen (-20 T-€}, den Werbe- und Reisekosten (-12
T-€) und den sonstigen Kosten (-44 T-€).

Das Betriebsergebnis hat sich im Vergleich zu 2011 um 119 T-€ auf 125 T-€ verbessert.
Das Finanzergebnis hat sich gegenliber dem Vorjahr leicht 1 T-€ erhoht.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 24 T-€ auf
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30 T-€ erhoht, die Sonstigen Steuern blieben nahezu unverédndert.

Der Jahresiiberschuss betrigt 133 T-€ und liegt damit um 96 T-€ Gber dem Vorjahr,

Anlage 4
Blatt 10



Anlage 4
Blatt 11

TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

C. Finanzlage

Ziel des Finanzmanagements der Gesellschaft ist es, die jederzeitige Aufrechterhaltung der Li-
quiditat der Gesellschaft zu gewadhrleisten, also die Fahigkeit die bestehenden und kiinftigen
finanziellen Verpflichtungen in vollern Umfang zu erfilllen. Ferner sollte Liquiditdt in Héhe der
satzungsmafigen Riicklagen fiir die Infrastruktur und Bau- und Haustechnikinstandhaltung vor-
handen sein. ‘

Zu diesem Zweck halt die Geselischaft liquide Mittel bereit, die zum Bilanzstichtag des Berichts-
jahres rund 1.408 T-€ betragen. Aufgrund Umschichtungen in das Finanzanlagevermdgen im
Laufe des Jahres 2012 haben sich die liquiden Mittel um rund 1.166,5 T-€ vermindert.

Die Kapitalstruktur (in T-€) der Gesellschaft stellt sich dabel wie folgt dar :

Bilanz zum Bilanz zum  Anderung ggii.
31.12.2012 31.12.2011 d. Vorjahr in

TE % TC % TC Y%
Eigenkapital 14.288,6]1 40,0] 14.155,7 37,8 132,9 0,9
Sonderposten mit Riicklageanteil 20.611,7f 57,71 22.577,7 60,3} -1.966,0f -8,7
Riicksteliungen 416,5 1,2 409,8 1,1 6,7 1,6
Lieferverbindlichkeiten 316,9 0,9 238,9 0,6 78,0f 32,6
Sonstige Verbindlichkeiten 108,9 0,3 85,8 0,2 23,1 26,9
Summe Verhindlichkeiten 425,8 1,2 324,7] ' 0,9 10%,1) 32,2
Rechnungsabgrenzungsposten 4,6 0,0 1,2 0,0 3,41283,3
Summe Passiva=Gesamtkapital 35.747,2{100,0| 37.469,1| 100,0| -1.721,9] -4,6
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D. Vermdgenslage
Die Vermdgensstruktur (in T-€) der Gesellschaft stellt sich wie folgt dar :
Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggii.
.31.12.2012 31.12.2011 d. Vorjahr in
TE % TEC % TE %
Sachaniagen 31.807,8 89,0 34.393,7| 91,8} -2.585,9 -7,5
Finanzanlagen ‘ 2.000,0 5,6 0,0 0,01 2.000,0§ -100,0
Summe Anlagevermdagen 33.807,9 94,6} 34.393,7 91,8 ~585,9 -1,7
Vorrdte 74,6 0,2 96,8 0,3 -22,21 -22,9
Forderungen 41,1 0,1 91,1 0,2 -50,0| -54,9
Sonstige Vermdgensgegenstinde 396,5 11 288,8 0,8 107,71 -.37,3
Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten, Wertpapiere 1.407,7 3,91 2.574,1 6,9 -1.166,4} -45,3
Summe Umlaufvermogen 1.919,9 53} 3.050,8 8,11 -1.130,9] -37.1
Rechnungsabgrenzungsposten 19,5 0,1 24,6 0,1 -5,11 -20,7
Summe Aktiva=Gesamtvermigen 35.747,2| 100,0{37.469,1| 100,0| -1.721,9 ~4,6

Das Gesamtvermdgen hat sich gegeniliber dem Vorjahr um 1.721,9 T-€ (= -4,6 %) auf
35.747,2 T-€ vermindert. Diese Verminderung resultiert mafgeblich aus der Verminderung der
Sachanlagen (-2.585,9 T-€), der nicht abgerechneten Nebenkosten (-22,2 T-€), der Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen (-50,0 T-€), der flissigen Mittel (-1.166,4 T-€) und der
Rechnungsabgrenzungsposten {-5,1 T-€). Eine Erhdhung gab es dagegen bei den Finanzania-
gen (+2.000,0 T-€) und den sonstigen Vermdgensgegenstédnden (+107,7 T-€).

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermigens am Gesamtvermdgen hat sich gegeniiber
dem Vorjahr von 91,8 % auf 94,6 % erhoht.

Bei den mit den Abgéngen saldierten Investitionen und Einlagen der Gesellschaft in Hohe von
0,5 7-€ und Abschreibungen in Héhe von 2.586,4 T-€ hat sich das Sachanlagevermdégen mit
immateriellen Vermdgensgegenstinden zusammen auf einen Betrag von 31.807,8 T-€ (-
2.585,9 7-€) vermindert.
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Aufgrund Vermdogensumschichtungen von kurzfristigen zu langerfristigen Geldanlagen hat sich
das Finanzanlagevermdgen um 2.000,0 T-€ erhéht.

Das mittel- und kurzfristig gebundene Vermdgen hat sich im Vorjahresvergleich in absolu-
ter Héhe um 1.130,9 T-€ vermindert, der verhdltnisméBige Anteil am Gesamtvermdgen vermin-
derte sich dadurch auf 5,3% gegen(iber 8,1% im Vorjahr.,

Die Verminderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen i.H.v. 50,0 T-€ resul-
tiert im Wesentlichen aus im Vorjahr zum Jahresende vorgenommenen Weiterberechnung von

verauslagten Aufwendungen, die im Berichtsjahr nicht vorzunehmen waren.,

Die Erhéhung der sonstigen Vermogensgegenstinde um 107,7 T-€ ist im Wesentlichen auf
die Erhéhung der Forderungen aus Mieterdirektabrechnung (+122,6 T-€) zuriickzufiihren. Da-
gegen gab es Verminderungen bei den Steuererstattungsanspriichen (-17,1 T-€). Die librigen
Positionen erhéhten sich insgesamt geringfiigig um 2,2 T-€,

Die Verminderung der Guthaben bei Kreditinstituten und Wertpapiere von 1.166,4 T-€
hingt mit der Umschichtung der Finanzmittel in die Position Finanzanlagen (2.000 T-€) zusam-

men.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten verminderten sich gegeniiber dem Vorjahr auf-
grund planmaéaBiger Aufldsung langfristig abgegrenzter Aufwendungen um 5,1 T-€.

E. Nachtragsbericht

Uber Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach dem Schiuss des Geschéftsjahres eingetre-
ten sind (§289 Abs. 2 Nr. 1 HGB), wird nachfoigend berichtet :

Nach Schiuss des Geschaftsjahres traten keine Vorgdnge von besonderer Bedeutung auf, iiber
die entsprechend §289 Abs. 2 Nr.1 HGB zu berichten wére.

F. Risikobericht

Das in Richtung Bio- und Nanotechnologie spezialisierte Zentrum, die TGZ Halle GmbH, unter-
liegt im Rahmen der Risikokategorie "Umfeldrisiken/Branchenrisiken" dem bestandsgeféhrden-
den Risiko, dass die politischen und gesetzgeberischen Krafte Weichenstellungen wahlen, die zu

nachfolgend aufgefithrten Fragen Anlass geben :
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Kénnte es zu einem Ausstieg aus der Bio-NANO-Technologie durch uUbertriebene politisch
motivierte Anforderungen in Deutschland, Sachsen-Anhalt oder Halle kommen.

s Restriktive Festlegungen in einem neuen Bebauungsplan fiir Heide-Siid kénnten dazu fith-
ren, dass der weinberg campus flir Firmenansiediungen im Standortranking immer mehr an
Lukrativitdt verliert und die Erfoigsquote bei Ansiediungs- und Griindungsbemiihungen sin-
ken wird.

e Nichtabsehbare Folgen aus der Verlagerung der Ingenieurwissenschaften von der Martin-
Luther-Universitat Halle-Wittenberg an die Otto von Guericke Universitét Magdeburg. Blei-

ben die Bio- und Materialwissenschaften mitteifristig in Halle?

» Den Fachkrdftemangel, insbesondere bei den Ingenieuren, Biochemikern, Bioingenieuren
usw. aber auch Labor- und Technikkriften ausgehend von der demographischen Entwickiung

nicht entgegengewirkt wird.

* Fehlende Bereitschaft zur Griindung von Firmen, da Kapital fehlt und aber auch genligend

freie Stellen fir Akademiker in diesen Fachrichtungen angeboten werden.

o Bedingt durch die konjunkturelle Lage, insbesondere fiir innovative Firmen aus der Bio-
Nanotechnologie und angrenzender Gebiete, die Situation in Deutschiand sich weiter ver-
schlechtern wird und die wenigen Firmen an Standorte gehen, die sie ohne uniiberschaubare

birokratische Hiirden aufnehmen,

o Lukrative Bio-Technologiefirmen durch die Investoren unter dem Gesichtspunkt der Rendi-
temaximierung verkauft werden und damit die Standortfrage bzw. der Weiterbestand der
Firma insgesamt in Frage gestelit ist.

Die dargestellte Problematik kann mittelfristig zu erheblichen Mietausfalien der TGZ Halle GmbH
fuhren und damit das Fortbestehen des Betriebes geféhrden. Eine mdgliche Nutzungsénderung,
die dem neuen Bebauungsplan angepasst ware, ist nicht gegeben, da .Halle eine erhebliche An-
gebotsreserve an Buroflédchen aufweist und der Mietzins bei diesen im letzten Jahr weiter ge-
sunken ist. Diesem Mietdumping kann nur durch erhéhte Serviceleistungen entgegengewirkt
werden, wobei diese natlriich hdhere Kosten verursachen, da der Personalaufwand steigt. Die
Kosten fiir eine Nutzungsanderung waren mit erheblichen Aufwendungen verbunden und stan-
den in keiner Relation zum Nutzen. Seitens der Verwaltung der Stadt Halle sollte die Rolle des
Technologieparks weinberg campus besser erkannt werden und dieser Rechnung getragen wer-
den.
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G. Prognosebericht

In Erflllung ihrer gesetzlichen Verpflichtung hat die Geschéftsfilhrung der Geselischaft ihre Ein-
schdatzungen zur voraussichtlichen Entwicklung der Firma TGZ Halie TECHNOLOGIE- UND
GRUNDERZENTRUM Halte GmbH und deren wesentliche Chancen und Risiken in einem Wirt-
schaftsplan 2013 und in Entwurfsfassungen fiir die Jahre 2014 bis 2018 geblindelt. Diese Wirt-
schaftspldne, die als reine Ertragsplanungen aufgebaut wurden, haben danach folgendes Bild:

Erlése aus

Jahr Aufwendungen* Vermietung* u.a. Projektleistung  Finanzergebnis Ergebnis

T-€ T-€ T-€ T-€ T-€
2013 3.882 3.478 280 40 -84
2014 3.902 3.508 280 40 -74
2015 3.892 3.508 280 40 -64
2016 3.862 3.508 280 40 -34
2017 3.852 3.508 280 40 -24
2018 3.842 3.508 280 40 -14

Es konnen weitere Risiken die sich durch einen neuen B-Plan wie er derzeit im Entwurf vorliegt
auf die Entwicklung des Standortes und damit auf die TGZ Halle GmbH mittelfristig negativ

auswirken. Dies solite unbedingt bei der Abwagung zum B-Plan mit in Betracht gezogen werden.

Schwierig ist die Situation bei der Weiterentwicklung der Scil-Gruppe am Standort Halle einzu-
schétzen, da diese zum Verkauf {Investorenwechsel) angeboten ist. Der Fortbestand und die
wiinschenswerte Weiterentwickiung am Standort Halle wird aus der Sicht der Geschéftsleitung
frithestens im III. Quartal 2013 entschieden, wobei aus heutiger Sicht Tendenzen nicht erkenn-
bar sind. Die Scil Proteins Production GmbH wird seitens der Geschéftsleitung als stabiler Part-
ner gesehen.

Seitens der Scil Proteins GmbH (Forschung)} kann (iber den Bestand in Halle keine Prognose ab-
gegeben werden, da dies von der Struktur des neuen Investors der Scil-Gruppe abhéngig ist.
Eine Einstellung der Forschung der Scil-Gruppe in Halle wurde in der Entwurfsfassung der Wirt-
schaftspldne 2014 und der Mittelfristplanung nicht bericksichtigt, sondern muss operativ einge-
arbeitet werden.
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Die zukinftigen Projektleistungen fiir klein- und mittelstdndische Unternehmen sind nicht plan-
bar, da diese erst im kommenden Wirtschaftsjahr z.B. durch das Ministerium fiir Wissenschaft
und Wirtschaft des Landes Sachsen-Anhalt fir kiinftige Zeitrdume untersetzt werden, wobei es
sich abzeichnet, dass zeitnah wissenschaftlich-technische Projekte nur noch durch Dienstleister
begleitet werden kdnnen, die kiein- und mittelstédndischen Status haben. Dies trifft fir die TGZ
Halle GmbH nicht zu, so dass damit dieses Aufgabenfeld nur in Kooperation mit einem entspre-
chenden Partner bearbeitet werden kann. Eine entsprechende Kooperationsvereinbarung mit

der Univations GmbH wurde abgeschlossen.

Wesentliche Weichen fiir die Fortfithrung in der Geschéftsleitung der TGZ Halle GmbH waren die
Beschliisse in der letzten Aufsichtsratssitzung des Jahres 2010, die einstimmig gefasst wurden.
Unter diesen Voraussetzungen sollte ein planméBiger Ubergang in der Geschéftsleitung erfolgen
und zu keinen Reibungsverlusten bei der Abarbeitung der Aufgaben flir die Folgejahre kommen.

Kiinftiger Schwerpunkt wird weiterhin ein umfassendes Marketingkonzept zur Sicherung des
BIO-NANO-Standortes im Sdden von Sachsen-Anhalt sein und damit verbunden nicht nur die
Beibehaltung des Mieterbestandes durch entsprechende Betreuung und Beratung der Firmen,
sondern auch die Unterstiltzung des Bio-Nanotechnologie-Konzeptes im Netzwerk weinberg
campus. Dies bedeutet gemeinsam mit der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg, der
Max-Planck-Gesellschaft und der Fraunhofer-Geselischaft die zielstrebige Entwicklung der Nano-
technologie, verbunden mit der inhaltlichen Ausgestaltung des neuen Forschungsverfligungsge-
baudes durch die Gesellschaft, welches ab 2013 durch ein weiteres Gebdude der Fraunhofer-

Gesellschaft mit der fachlichen Ausrichiung zur Solartechnik unterstiitzt wird,

Die um dieses von der Fraunhofer-Gesellschaft errichtete Gebdude geplante Ansiedlung von
mittelstandischen Partnern wird sich sowohl durch die konjunkturelle Siuation verschieben als
auch insgesamt bei der Verschlechterung der Standortbedingungen durch den geplanten neuen
B-Plan in Frage gestellt.

Weiterhin ist es bei der Erstellung des Bebauungsplanes fiir den weinberg campus dringend er-
forderlich, die Frage der Voraussetzungen fiir die Produktion von innovativen werthaltigen Pro-
dukten positi\} zu entscheideh, da ansonsten die Co-Finanzierungen fir die angewandte For-
schung in diesen Unternehmen nicht gewadhrieistet werden kann. Damit wére entweder der

Weggang der Unternehmen vom weinberg campus oder deren Insolvenz vorprogrammiert.
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Das Erfolgsrezept fiir die Entwickiung des weinberg campus, der einer Stadt / Region kann nur
sein: Bildung - Grundlagenforschung, + Angewandte Forschung + Produkt- und Dienstleis-
tungsentwicklung 4 Produktion / Umsetzung = Gewerbesteuereinnahmen = Wohlstand - De-

mographischer Wandel,

Dieses Erfolgskonzept kann nur gemeinsarh mit der abgestimmten Entwicklung des Strategie-
dialoges zur Stadtentwicklung Halle 2025 vom November 2011 Seite 7 Pki. 3 erfolgen.

Zitat : "Innovation am weinberg campus und zukunftsorientierte Weiterentwicklung von Neu-
stadt: Mit dem weinberg campus ist es Halle gelungen, sich als Standort von Forschung und
Entwicklung sowie wissens- und technologieorientierter Produktion zu etablieren. Dabei profi-
tiert der Technologieparik auch von seiner engen Einbindung in die Stadt und ergénzt die inner-
stédtischen Bildungs- und Wissenschaftseinrichtungen. Das Stadtumbaugebiet Neustadt erhalt

durch seine rédumliiche Néhe zum weinberg campus neue Zukunftsperspektiven.”

Unter diesem Gesichtspunkt wurde unter der Initiative der TGZ Halle GmbH eine Arbeitsgruppe
"Vision weinberg campus 2020/2025" aus Vertretern unterschiedlicher Einrichtungen gebildet,
die sich erstmalig zur konstituierenden Sitzung am 16.01.2012 traf. Die Zielstellung der Ar-
beitsgruppe besteht darin, bis Ende 2012 / Anfang 2013 ein aussageféhiges Papier zu erstellen,
welches dann anderen Partnern auf dem weinberg campus zur abschlieBenden Diskussion zur
Verfligung gestellt wird. Die Ergebnisse der Arbeitsgruppe "Vision weinberg campus 2020/2025"
sollen dann als gebiindelte Meinungsbildung in den Strategiedialog der Stadt Halle einflieBen.

Auch fiir die akademischen Einrichtungen wie die Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg,
Max-Planck-Gesellschaft, Leibniz-Institut fiir Pflanzenbiochemie und Fraunhofer-Institut fir
Werkstoffmechanik widre eine andere Entscheidung von negativer Auswirkung, da z.B. flir die
Universitdtsabsolventen die Moglichkeit genommen wird, sich am Standort weiterzuentwickeln,
weiches natiirlich extreme Auswirkungen fiir die demographische und damit auch finanzielle
Entwickiung der Stadt Halle hatte. Ahnliche Auswirkungen hat es fir clié auBeruniversitéren Ein-
richtungen, fir die aber insbesondere dann stabile Kooperationspartner aus mittelsténdischen

Unternehmen fehlen bzw. verloren gingen.

Wir sehen der Entwicklung des Jahres 2013 ff. auch in Anbetracht dieser Risiken verhalten posi-
tiv entgegen und gehen davon aus, dass wir alle von den Gesellschaftern und der 6ffentlichen
Hand an uns adressierten Aufgaben noch vollumfanglich unter Wahrung der finanziellen Stabili-
tat erfillen kénnen. Die Weiterentwicklung des Standortes ist aber von den Rahmenbedingun-
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gen, die die Stadt Halle vorgibt, im Wesentlichen abhéngig. Dadurch wird entscheidend beein-
fiusst, welche Entwicklung der Technologiepark weinberg campus und damit die TGZ Halle
GmbH nimmt.

Halle (Saale), 16. April 2013

Prof./Dr.-Ing. Wolfgang Lukas
Geschaftsfiihrer

Frau Sabine Noll
Geschéftsfithrerin
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der TGZ Halle
TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH fir das Geschéftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2012 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtiichen Vorschriften und
den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundiage der von
uns durchgefithrten Priiffung eine Beurteilung Giber den Jahresabschiuss unter Einbeziehung
der Buchfihrung und Gber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und durch
den Lagebericht vermittelten Bildes der Verméigens-, Finanz- und Erlragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und Gber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen iber mégliche
Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze
und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

tUnsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschiuss den gesetzlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen
des Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmafiger
Buchfihrung ein den fatsichlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-,
Finanz- und Ertragsiage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Geselischaft
und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Halle (Saale), den 21. Mai 2013

Brennecke Treuhand GmbH Wirtschaftsprifungsgeselischaft

Dipl.4fm. Andreas Brennecke
Wirtschaftspriifer
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RECHTLICHE VERHALTNISSE
Firma TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM

HALLE GmbH
Sitz 06120 Halle (Saale), Weinbergweg 23
Handelsregister-Eintragung Amisgericht Stendal, HRB 206440

eingetragen am 17. Oktober 2006

Tag der ersten Eintragung am 28. Juli 1993

letzter Eintrag am 21. Januar 2013
Geselischaftsvertrag Griindungsfassung 27. August 1991 mit Anderungen

1) vom 15. August 1995 (Anderung des § 1 (Firma)),
eingetragen am 30. Januar 1996

2)  vom 16. Januar 2002 (Anderung des § 3
{Gesellschafter, Stammkapital und Stammeiniagen)
und des § 5 (Geschaftsfiihrung und Vertretung)),
eingetragen am 23. April 2002

3)  vom 11. Juli 2002 {Anderung des § 2 {Gegenstand
des Unternehmens) und des § 6 (Jahresabschluss,
Lagebericht, Priifung und Ergebnisverwendung)),
eingetragen am 27.September 2002

4) vom 31. Januar 2006 (Anderung des § 6 (Jahresab-
schluss, Lagebericht, Prifung und Ergebnisver-
wendung)), eingetragen am 17. Oktober 2006

5) vom 02. November 2010 (Anderung des § 7 (Auf-
sichtsrat)), eingetragen am 13. Dezember 2010

Geschiftsjahr Kalenderjahr



Gegenstand des Unternehmens (1)

b}

d)
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Gegenstand des Unternehmens ist es, in der Region
Halle Hilfestellung im Umgang mit neuen Technolo-
gien anzubieten, um die Leistungsfahigkeit insbe-
sondere kleiner und mittlerer Unternehmen und de-
ren Griindung zu fordern und den Arbeitsmarkt

nachhaltig zu sichern. In diesem Rahmen werden in

. das Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH

(im Folgenden als TGZ Halle bezeichnet) aufgenom-
men, gefordert und beraten:

technologisch hochqualifizierte Fachkrafte, die sich
in der Wirtschaftsregion Halle selbststandig machen
oder an der Grindung neuer Unternehmen beteili-
gen wollen,

Absolventen der in der Region Halle ansissigen
Hochschulen, die sich selbststéndig machen oder an
Unternehmensgriindungen beteiligen wollen (beson-
ders spin-off-Betriebe),

bestehende, forderungswiirdige Unternehmen der
Wirtschaftsregion Halle,

Arbeitnehmer/innen, die mit technologischen Ent-
wicklungen in ihren Bereichen konfrontiert werden,
diese weiterentwickeln oder initiieren wollen,

interessierte Personen und Gruppen mit férderungs-
wiirdigen Vorstellungen zu neuen Technologien.
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(2) Die Gesellschaft wird jungen Unternehmen

a) Raume und Gemeinschaftseinrichtungen im TGZ-

Halle zur Verfligung stellen,

b) ihnen Méoglichkeiten einer intensiven fachlichen Zu-
sammenarbeit mit ansassigen Hochschuleinrichtun-

" gen bieten und universitire Leistungen vermittein,

c) ihnen &ffentliche und private Beratungsmaéglichkei-

ten anbieten,

d) thnen bei der Deckung des Finanzbedarfs Hilfen aus

offentlichen und privaten Quellen vermitteln und

e) ihnen auch nach dem Ausscheiden aus dem TGZ
Halie behiflich sein.

(3) Kleinen und mittleren Unternehmen vermittelt die

Gesellschaft zur Starkung der Leistungsfahigkeit so-
wie zur Sicherung und zum Ausbau von Arbeitsplat-
zen Beratungsdienste in den Bereichen Technolo-
gietransfer und Innovation, der Qualifizierung auf
dem Gebiet neuer Technoidgien sowie Personal-

und Informationstransfer.

(4)  In Ergédnzung ihrer Dienstleistungen und zur Ausnut-
zung der vorhandenen Kenntnisse fithrt die Gesell-
schaft Projekte, z. B. aus den Bereichen Technolo-

gietransfer, Informationsvermittiung durch.

(5) Die Gesellschaft kann Beratungsfelder Dritten Uber-
tragen. Die Ubertragung bedarf einer vertraglichen
Vereinbarung.
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(6) Die Beratung und Férderung fuhrt die Gesellschaft
in Zusammenarbeit mit den Hochschulen und Fach-
hochschulen sowie ihren Technologieberatungsstel-
fen, mit den Kammern, Gewerkschaften und Ver-
banden durch. Ferner arbeitet die Gesellschaft mit
Unternehmen oder Gesellschaften, welche sich die

- Bereitstellung von Beteiligungskapital zur nachhalti-
gen Foérderung von Innovation zum Ziel gesetzt ha-

ben, zusammen.

(7)  Nach Bedarf und sofern es die Belange des TGZ
Halle rechtfertigen, kann sich die Gesellschaft auch
an Unternehmen und Einrichtungen innerhalb und

auBerhalb der Region Halle beteiligen.

(8) Die Gesellschaft verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der Gesellschaft
darf nur fiir die satzungsméafigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter dirfen keine Gewinnan-
teile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mittein der Ge-

sellschaft erhalten.

Gesellschafter und Das Stammkapital betragt EUR 26.000,00 und ist zum Bi-
Kapitalanteile lanzstichtag in voller Héhe erbracht.
Zum 31. Dezember 2012 waren an der Gesellschaft betei-

ligh:

EUR %
Stadt Halle (Saale) 15.600,00 60,00
Saalesparkasse 5.200,00 20,00

envia Mitteldeutsche Energie AG  3.900,00 15,00

industrie- und Handels-

kammer Halle-Dessau 1.300.00 5.00
26.000.00 100,00
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Geschiftsfithrer Herr Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Lukas
Diplomingenieur, Halle (Saale)

Frau Sabine Noll
Halle (Saale)

Die Geschéfisfiihrer sind einzelvertretungsberechtigt und
von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

Prokura Herr Dr. Ulf-Marten Schmieder
Halle (Saale)

Gesamtprokura zusammen mit einem Geschéfisfiihrer.




Aufsichisrat
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Die Berichtsgesellschaft hat als weiteres Geschéftsfih-
rungsorgan gemal § 7 des Gesellschaftsvertrages der - in
diesem Punkt unverdnderten - Satzung vom 27. August
1991 einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat hatte zum Bilanz-
stichtag folgende Zusammensetzung:
als Vorsitzende:
Frau Dagmar Szabados, Oberblirgermeisterin der Stadt
Halle (Saale) (bis 30. November 2012)
Herr Dr. Bernd Wiegand,Oberblrgermeister der Stadt
Halle (Saale) (ab 01. Dezember 2012)
als deren Stellvertreter:
Frau Barbara Schroder, Leiterin Fihrungskraftemana-
gement, envia Mitteldeutsche Energie AG (ab 07. Juni
2012)
als weitere Mitglieder:
Herr Roger Schenkel, Mitglied des Vorstandes der Saa-
lesparkasse (ab 01. Januar 2012)
Herr Dr. Wolfgang Eismann, stelivertretender Abtei-
lungsleiter der Saalesparkasse
Frau Barbara Schroder, Leiterin Fithrungskraftemana-
gement, envia Mitteldeutsche Energie AG (bis 06. Juni
2012 als regulares Mitglied)
Herr Dr. Jiirgen Andrick, Geschéftsfiihrer Industrie, In-
novation und Umwelt der IHK Halle-Dessau (bis 31.
Mérz 2012)
Herr Dr. Thomas Brockmeier, Hauptgeschéftsfilhrer der
IHK Halle-Dessau (ab 01.04.2012)



Vorjahresabschluss:
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sowie die Stadriite:
Frau Dr. Annegret Berner
Frau Dr. Petra Sitte, MdB
Herr Thomas Felke, MdL

Gemal der Satzung bzw. des Gesellschafisvertrages be-
tragt die Amtszeit des Aufsichtsrates fiinf Jahre. Uber die
Regelungen der Satzung hinaus - welche ein Minimum von
zwei Tagungen pro Jahr vorschreibt - tagt der Aufsichisrat
3 mal jahrlich.

Am 02. Juli 2012 wurden der Jahresabschiuss zum 31. De-
zember 2011 sowie der Lagebericht fir das Geschaftsjahr
2011 der Gesellschafterversammliung zur Prifung und Be-
schlussfassung vorgelegt. Der Jahresabschiuss wurde fest-
gestellt und den Geschaftsfithrern Entlastung erteilt.



Bedeutende Vertrige:

(1)

(2)

(3)

(4)

ANLAGE 6
Seite 8

im Gesellschafterprotokoll vom 16. Dezember 1992 ha-
ben sich die Gesellschafter verpflichtet, auf der Grund-
lage des § 6 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrages zum
Ausgleich der Ergebnisse erforderlichenfalls Nach-
schilsse zu leisten, wobei die Saalesparkasse von dem
thr satzungsmaRig eingerdumten Vorbehalt Gebrauch
gemacht hat, diese Nachschusspflicht auf jahrlich
TEUR 10,23 zu begrenzen. Die Industrie- und Han-
delskammer ist satzungsgemal von Nachschusspflich-

ten freigestellt.

Ebenfalls am 16. Dezember 1992 haben die vorge-
nannten Gesellschafter gegeniiber den &ffentlich-
rechtlichen Zuschussgebern eine Patronatserkléarung
des Inhalts abgegeben, jederzeit fr eine ausreichende
Liquiditdt sorgen zu wollen und etwaige auflaufende
Verluste zumindest in dem Umfang auszugleichen, der
zur Abwendung einer Uberschuldung erforderlich wer-
de. Die IHK hat eine solche Patronatserkiarung nicht
abgegeben; die Saalesparkasse hat auch hierzu von
dem oben erwihnten Vorbehalt Gebrauch gemacht.

Mit der benachbarten Bio-Zentrum Halle GmbH (Ge-
sellschafter dieser GmbH sind die Stadi Halle und die
Martin-Luther-Universitat) wurde fur die Zeit vom 1. Ja-
nuar 1999 bis 31. Dezember 2002 ein umfassender Be-
triebsflihrungsvertrag  vereinbart. Der Betriebsfiih-
rungnsvertrag wurde im Rahmen von mehreren Nach-

tragen, zuletzt bis zum 31. Dezember 2015, verlangert.

Zum 20. Januar 1999 wurde mit der medizinischen Fa-
kuitdt der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg
ein Optionsmietvertrag zur Nutzung des Erweiterungs-
baus TGZ I geschlossen. Der Mietvertrag garantiert ei-
ne Auslastung des TGZ H von 45 % (iber eine Zeitraum

von 5 Jahren zuziglich einer in Anspruch genomme-



(5)

(6)
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nen Option auf weitere 5 Jahre Nutzung durch das von
der Universitat betriecbene ZAMED. Der Mietvertrag lief
Mitte 2010 aus, wurde aber bis 31. August 2015 verlan-
gert.

Am 31. August 2006 wurde mit der Martin-Luther-
Universitdt Halle-Wittenberg ein Mietvertrag zur Nut-
iung des Forschungsverfiijgungsgebiudes TGZ Ili ge-
schlossen. Der Mietvertrag umfasst Rdumlichkeiten im
Verhaltnis zur Gesamtnutzflache von 28,5 % und iauft
zunéchst bis 31. Dezember 2012. Von der vorhande-
nen Verldngerungsoption bis 31. Dezember 2017 wur-

de Gebrauch gemacht.

Zur Sicherung der Betriebsfahigkeit der umfangreichen
Haustechnik und der damit verbundenen 24-stiindigen
Uberwachung mittels einer Gebaudeleittechnik wurde
im Dezember 2000 das technische Management im
Rahmen eines Dienstleistungsvertrages an die Ener-

gieversorgung Halle GmbH (EVH GmbH) Gbergeben.

Wesentliche Veranderungen der rechtlichen Verhéltnisse nach dem Abschlussstichtag liegen

nicht vor.



STEUERLICHE VERHALTNISSE

Zustandiges Finanzamt

Steuernummer

Steuerpflicht

Steuererkidrungen

Steuerliche AuBenpriifungen
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Halle (Saale) - Siid
110/108/00848

Die Gesellschaft ist nach § 1 KStG unbe-

schrankt kérperschaftsteuerpflichtig.

Die Gesellschaft ist nach § 2 Abs. 1 GewStG
gewerbesteuerpflichtig.

Die Gesellschaft ist Unternehmerini. S. d. § 2
UStG und nimmt bei der Vermietung von
Grundstiicken und Gebéuden die Optionsmdg-
lichkeiten einer steuerpflichtigen Vermietung
im Rahmen des § 9 USIG soweit als moglich in
Anspruch.

Die Steuererkidrungen fir den Veranlagungs-
zeitraum 2011 wurden abgegeben. Die Steuer-
bescheide liegen vor.

Die Gesellschaft unterliegt der Anschiusspri-
fung.

Die letzte steuerliche Aullenpriifung fand vom
12. Dezember 2005 bis zum 17. Februar 2006
(Datum der Schlussbesprechung) statt. Ge-
prift wurden die Jahre 2000 bis 2003.
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Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz
Darsteliung nach dem Fragenkatalog gemif IDW PS 720

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie
individualisierte Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungsplan
fiir die Geschiiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernieitung? Gibt es dariiber hin-
aus schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die
Geschiifts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung {Geschaftsanweisung)? Entspre-
chen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Kon-

zerns?

Die Geschaftsanweisungen fir die Geschéftsfihrung der TGZ Halle TECHNOLOGIE
UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH datiert vom 21.03.2007 und ist fiir die Ge-
schaftsfithrung bindend.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hieriliber erstelit?

Es fanden zwei Geselischafterversammliungen und drei Aufsichtsratssitzungen statt;

Niederschriften wurden erstelit.

¢) In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1
Satz 5 AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschiiftsleitung tatig?

Mitglieder der Geschaftsleitung gehdren keinen Aufsichtsriten an. Die Geschiftsfihrer
nehmen als Geschéftsfilhrer der Bio-Zentrum GmbH die Gesellschafterfunktion bei der
BMD GmbH wahr. Herr Prof. Dr. Lukas ist dariiber hinaus im Stiftungsvorstand der
Martin-Luckner-Stiftung tétig

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschaftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufge-
teilt nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit lang-
fristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergiitung der Organmitglieder wird unter Hinweis auf §§ 288, 286 Abs. 4 HGB
zutreffend nicht im Anhang angegeben.
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Blatt 2
Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen
a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisati-

b)

d)

onsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustindigkei-
ten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? erfolgt dessen regelmafige Uberprii-
fung?

Das TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH ist nach
DIN ISO 2001 zertifiziert. Inhaltlich stellt ein Qualititsmanagement Handbuch den Or-
ganisationsaufbau dar und regelt diesen. Im Mai 2012 hat ein Uberwachungsaudit beim
TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH stattgefunden.
Der im Qualitdtsmanagement Handbuch niedergelegte Organisationsaufbau und des-
sen Regelungen stellen einen den Bedirfnissen des TGZ entsprechenden Organisati-
onsplan dar.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan ver-
fahren wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan
verfahren wird.

Hat die Geschiftsfilhrung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und
dokumentiert?

Bei einem Investitionsvolumen von mehr als TEUR 100 bedurfen die Handlungen der
Geschéftsfithrer der Genehmigung durch die Gesellschafter.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Ent-
scheidungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung,
Personalwesen, Kreditaufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaitspunkte

ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Die Geschaftsanweisung des TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM
HALLE GmbH fir die Geschéaftsflihrer vom 21.03.2007 sind geeignete Richtlinien bzw.
Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungsprozesse. Dariliber hinaus wird
nach den internen Organisationsrichtlinien, wie sie im QM-Handbuch niedergelegt sind,
verfahren. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Anweisungen und

Richtlinien nicht eingehalten werden,
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e)

Blatt 3

Besteht eine ordnungsmélige Dokumentation von Vertriagen (z. B: Grundstiicks-
verwaltung, EDV)?

Es besteht eine ordnungsméfige Dokumentation von Vertragen.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und

a)

b)

d)

Controlling

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und
Fortschreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhinge
von Projekten — den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten im Zusammenhang mit sachlichen und zeitlichen Zusammenhidngen von
Projekten den Bedrfnissen des Unternehmens.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden systematisch untersucht.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Grofle
und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen einschliellich der Kostenrechnung entspricht der Grofle und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens und ist angemessen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende

Liquidititskontrolle und eine Kredititberwachung gewéhrleistet?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht

eingehalten worden sind?

Entfallt
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a)

h)

Blatt 4

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstindig und zeitnah in Rechnung gestelit
werden? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende

Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Durch Ausgliederung des Facilitymanagements an externe Dienstleister ist sicherge-
stellt, dass im Rahmen der Vermietung alle Entgelte vollstdndig und zeitnah in Rech-
nung gestellt werden. Im Ubrigen bieten der Betriebsablauf und die Organisation die
Gewahr, dass andere als Mietentgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt
werden. Das bestehende Mahnwesen gewéhrleistet ausstehende Forderungen zeitnah
und effektiv einzuziehen.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und

umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Das Controlling entspricht den Anforderungen des Unternehmens und umfasst alle
wesentlichen Unternehmensbereiche.

Ermdglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Sfeuerung und/oder
Uberwachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine

wesentliche Beteiligung besteht?

Entfallt

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

a)

Hat die Geschiifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale defi-
niert und MaBRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken
rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Die Aufgaben und Ziele des Risikomanagements des TGZ Halle TECHNOLOGIE UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH werden im Qualitaitsmanagement Handbuch nie-
dergelegt, einschlieBlich der Definition der Frilhwarnsignale und der zu ergreifenden
Malnahmen.
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b)

d)

Blatt 5

Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt
werden?

Die Maltnahmen sind ausreichend und geeignet ihren Zweck zu erfiillen. Es haben sich
keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Maltnahmen nicht durchgefihrt werden.

Sind diese Manahmen ausreichend dokumentiert?

Die Mafinahmen sind ausreichend dokumentiert.

Werden die Friihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch
mit dem aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und
Funktionen abgestimmt und angepasst?

Frihwarnsignale und Malinahmen werden kontinuierlich und systematisch mit dem

aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abge-

stimmt und angepasst.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Deri-

a)

vate

Hat die Geschiifts-/Konzernleitung den Geschiftsumfang zum Einsatz von Fi-
nanzinstrumenten sowie von anderen Termingeschiften, Optionen und Derivaten
schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

e Welche Produkte/instrumente diirfen eingesetzt werden?

s Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/lnstrumente bis zu welchen Betrigen einge-
setzt werden?

+ Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Um-
fang dirfen offene Posten entstehen?

s Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlieilich
zuldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. anti-
zipatives Hedging)?

Komplexe Finanzinstrumente werden nicht eingesetzt.
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b)

d)

Blatt 6

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Risikobegrenzung?

Entfalit

Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes
Instrumentarium zur Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf

» Erfassung der Geschiifte

¢ Beurteilung der Geschiifte zum Zweck der Risikoanalyse

¢ Bewertung der Geschiifte zum Zweck der Rechnungslegung
¢ Kontrolle der Geschifte?

Entfalit

Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung
gezogen?

Entfalt

Hat die Geschafts-/Konzernieitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?
Entfallt

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung im Hinblick auf
die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen gere-

gelt?

Entfallt
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Blatt 7
Fragenkreis 6: !ﬁterne Revision
a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende in-

b)

d)

terne Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Steile oder
wird diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. weiche?) wahrgenommen?

Die Geselischaft hat sich im Geschéftsjahr einem QM-Audit unterzogen und wurde zer-
tifiziert. Die Organisationsanweisungen im QM Handbuch bieten die Gewihr, dass eine
der Grofle der Gesellschaft angemessene Funktionstrennung erfillt wird. Eine interne
Revision als eigenstandige Stelle ist damit entbehrlich. Wesentliche Teile des Ge-
schaftsbetriebes werden durch die EVH GmbH abgewickelt (Facilitymanagement). Im
Rahmen der Geschéftsbesorgung mit der EVH GmbH unterliegt dieser Teil des Ge-
schéftsbetriebes der Prifung durch die Innenrevision der EVH GmbH.

Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-

men/Konzern? Besteht bei ihrer Titigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?
Entfallt

Welches waren die wesentlichen Tiatigkeitsschwerpunkte der internen Revisi-
onfKonzernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich mit-
einander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisungen und Voll-
zug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat die interne Revision das letzte Mal
tiber Korruptionsprivention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsbhe-
richte vor?

Entfalit

Hat die interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer

abgestimmt?
Entfallt

Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt
und um welche handeit es sich?

Entfallt



TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH ANLAGE 7

Blatt 8

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der
internen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revi-

sion/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfalit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaRnahmen mit Ge-

b}

d)

setz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bin-
denden Beschliissen des Uberwachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uber-
wachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und MaBnahmen
nicht eingeholt worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uber-
wachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und Mafinahmen nicht

eingeholt wurde.

Wurde vor der Kreditgewidhrung an Mitglieder der Geschafisleitung oder des

Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingehoit?
Entfalit

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaR-
nahmen dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte Manahmen

vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in Teilmanahmen)?
Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MafRnahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschéiftsanweisung und bindenden

Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MafBnahmen
nicht mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden

Beschliissen des Uberwachungsorgans (ibereinstimmen.
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Blatt 9

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immateriefle Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung

auf Rentabilitéit/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Investitionen werden angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tatWirtschaitlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preis-
ermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des
Preises zu ermdglichen (z.B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundsticken
oder Beteiligungen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur

Preisermittlung nicht ausreichend waren.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen lau-

fend Giberwacht und Abweichungen untersucht?

Durchfilhrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen werden laufend

tiberwacht und Abweichungen untersucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen
ergeben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Es haben sich keine wesentlichen Uberschreitungen bei den abgeschlossenen investi-

tionen ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage
nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertra-

ge nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.
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Blatt 10
Fragenkreis 9: Vergaberegelungen
a} Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Verstofie gegen Vergaberegelungen

b)

(z.B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?
Es haben sich keine Anhalispunkte fir Verstole gegen Vergaberegelungen ergeben.

Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkur-

renzangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldaniagen) eingeholt?

Im Geschafisjahr gab es keine investitionen. Bei Gebaudeinvestitionen gibt es den
Vergabevorschlag der durch die Stadt Halle geprift wird. Danach erfolgt erst der Ge-
sellschafterbeschluss mit Weisung an die Geschéftsflihrung.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

b)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmiBig Bericht erstattet?

Der Gesellschafterversammiung und dem Aufsichtsrat als Uberwachungsorgane wird
regelmaflig Bericht erstattet. Dies erfolgt mindlich in Sitzungen unter Einsatz von
schriftlichen Beschlussvorlagen. Fir die Stadt Halle werden dariiber hinaus im Quar-
talsrhythmus Beteiligungsberichte erstelit. Auf Anforderungen erfolgt bei Anfragen eine
weitere Berichterstattung durch die Geschéftsfiihrer an ihre Organe und entschei-
dungsbefugten Stellen.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage
des Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-
/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-

fernehmens.
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c)

d)

g)

Blatt 11

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgiinge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgemilB abgewickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehl-
dispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berich-
tet?

Die Gesellschafterversammiung und der Aufsichtsrat wurden Gber wesentliche Vorgén-
ge angemessen und zeitnah unterrichtet. Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemal abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder
wesentliche Unterlassungen liegen nicht vor.

Zu welchen Themen hat die Geschiifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Entfalt

Haben sich Anhaltspunktie ergeben, dass die Berichterstattung {(z. B. nach
§ 90 AktG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fillen ausrei-
chend war?

Hierfiir haben sich keine Anhaltspunkie ergeben.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwa-
chungsorgan erortert?

Eine D&O-Versicherung mit angemessenem Selbstbehalt liegt vor.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan

offengelegt worden?

Entfalit
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Blatt 12

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

b)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermo-
gen?

Es besteht kein offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen.

Sind Bestinde auffallend hoch oder niedrig?

Es bestehen keine auffallend hohen oder niedrigen Bestinde.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich
zu den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der
Vermdégensgegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Ver-

gleich zu den bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der

Vermbgensgegenstande wesentlich beeinflusst wird.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquel-
len zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen

Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Unternehmensfinanzierung erfolgt im Wesentlichen durch Eigenmittel.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der

Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entfallt
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c)

Blatt 13

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieflich
Garantien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaitspunkte ergeben,
dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers

nicht beachtet wurden?

Die Zweckbindung fir Fordermittel aus Vorjahren (EFRE-Fordermittel) laufen bis 2023.
Die Stadt Halle (Saale) hat die TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM
HALLE GmbH gebeten das Projekt EGO-Pilotennetzwerk zu tbernehmen. Dafiir sind
Existenzgriindermittel ausgereicht worden. Die Patronatserkldrung der Stadt Halle
{Saale) und weiterer 6ffentlicher Gesellschaften stellen unmittelbare und mittelbare Ga-
rantieerklarungen der offentlichen Hand dar. Es haben sich keine Anhaltspunkte erge-
ben, dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Aufiagen des Mittelgebers nicht
beachtet wurden.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobieme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

Die Eigenkapitalausstattung ist angemessen.

Ist der Gewinnverwendungsvorschiag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung)
mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Gewinnverwendungsvorschlag erfolgt satzungsgemaf und ist mit der wirtschaftli-

chen Lage des Unternehmens vereinbar.

Fragenkreis 14: Rentabilitdt/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-

ten/Konzernunternechmen zusammen?

Entfalit

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgangen gepréagt.
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d)

Blatt 14

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaf-
tern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Es haben sich hierftir keine Anhaltspunkte ergeben.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfatlt

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von
Bedeutung waren und was waren die Ursachen der Verluste?
Verlustbringende Geschéfte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, lagen im Geschéftsjahr nicht vor.

b) Wurden MafRinahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche MaRnahmen handelt es sich?
Entfillt, vgl. a)

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBBnahmen zur Verbesse-

rung der Ertragsiage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Entfallt

b}y Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragsla-

ge des Unternehmens zu verbessern?

Strategische MaRRnahmen zur Verbesserung der Ertragslage wurden nicht eingeleitet.
Die voraussichtliche Entwicklung der Ertragslage ergibt sich aus der mittelfristigen Pla-
nung fiir die Jahre 2014 bis 2018.





