Auswertung Personalwirtschaftliche Modelle 2013 Variante 2: kw nach STP-Fortschr. 05.12.2013
--> Zwischenstand: Anzahl der verbindlichen Erklarungen mit JOBCENTER

Stand: 04.12.2013

Eingan MODELL 1 MODELL 2 MODELL 3
agm 9 FB/GB Anzahl der MA Abfindung zum Rentenmodell zum Arbeitszeitverklrzung
Gesamt  kw Gesamt kw von ...h auf....h
OB 01 1 2 1| 50% 2
OB 14 1
OB 30 18 1 1{100% 17
OB 37 31 5 10 2| 20% 16
GB OB 55 6 14| 4| 29% 35
| 10 30 1| 1|100% 1 1/100% 28
| 20 32 2| 1| 50% 4 3| 5% 26
| 33 42 8| 1| 13% 2 1| 50% 32
GBI 104 11| 3| 27% 7 5| 71% 86
[ 002 2 2
[ 61 45 2| 67% 2 40
[ 66 37 7| 1| 14% 27
[ 67 75 3| 60% 1| 11% 61
GBIl 159 15| 6| 40% 14 1 7% 130
I 003 | 1
I 301 | 2| 2|100%
i 41 | 2 2
1l 405 - - -
1l 407 - - -
1l 421 - - -
m 422 || 19 1 16
I 441 |
I 450 | 1 5
I 52 | 11 4| 1| 25% 3
GB Il |i 44 8| 3| 38% 9 27
IV 401 | 10 3 33% 7
IV 50 | 39 5 1 33
IV 51 (B 74 4| 1| 25% 15 4| 27% 55
\Y 53 |§ 28 5 20
\Y 540 | 1
ce v [|B 152 17| 2| 12% 20| 4| 20% 115
Vv 501 - - -
Vv 23 || 18 1 17
Vv 80 |
Vv 82 |
Vv 505 |(§ 41 4 5 32
GBV [ 66 4 6 56
I FransferP| 7 4 2| 50% 3
TransferPl 7 4 2| 50% 3
EB | zoM || 28 3| 1] 33w of 2| 20% 16
EB Kita || 11 4
EB EfA | 4 2
EB |i 43 3| 1| 33% 15| 2| 13% 25
Gesamt 630 68| 17| 25% 88 16| 18% 474




