Beschlussvorschlag:

1. 1.1, Abs. 2 wird ersetzt durch:

.Der Oberbirgermeister vertritt die Stadt in der Anteilseignerversammlung oder in dem
entsprechenden Organ der Unternehmen in einer Rechtsform des Privatrechts, an denen die
Gemeinde beteiligt ist; er kann einen Beigeordneten der Gemeinde mit seiner Vertretung
beauftragen (8 119 Abs. 1 GO LSA). Die Stadt Halle (Saale) kann ihren Vertretern Weisungen
erteilen, soweit nicht Vorschriften des Gesellschaftsrechts dem entgegenstehen.”

2. 1.1.1,Abs. 4

.Der Stadtrat Gbertragt seine Beschlusszustandigkeit an den Ausschuss flur Finanzen, stadtische
Beteiligungsverwaltung und Liegenschaften.”

wird ersetzt durch:

Der Stadtrat Ubertragt seine Beschlusszustandigkeit an die Gesellschafterversammlung. In diese
Gesellschafterversammlung werden entsprechend § 119 GO LSA und § 5 (9) Hauptsatzung der
Stadt Halle (Saale) weitere Mitglieder entsandt"

3. 1.1.3, Abs. 8 wird ersetzt durch:

.Der Oberblrgermeister ist der gesetzliche Vertreter der Stadt. Er kann einen Beigeordneten
der Gemeinde mit seiner Vertretung beauftragen.”

4. 1.2, Abs. 14 wird ersetzt durch:

~Stimmberechtigte Mitglieder des Stadtrates, die gleichzeitig Mitglieder in Aufsichtsraten
stadtischer Beteiligungen sind, unterliegen einem Mitwirkungsverbot im Stadtrat, sofern ihre
Tatigkeit im Aufsichtsrat der jeweiligen Beteiligung berthrt wird:

[ Entlastung der Aufsichtsratsmitglieder
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[0 Vergabeentscheidungen.”

5. 2.2, Abs. 18 wird erganzt durch:

.Bei der zeitlichen Organisation der Tatigkeit der Aufsichtsrate soll Bertcksichtigung finden,
dass es fur Ehrenamtliche mdglich sein muss, das Mandat auszutiben.”

6. 2.2, Abs. 20 wird gestrichen




7. 2.12, Abs. 41 wird erganzt durch:

.Darlber ist in den Aufsichtsraten jeweils durch gesonderten Beschluss zu befinden.”

8. 3.2, Abs. 48 wird gestrichen:

10. 3.7, Abs. 64 wird ersetzt durch:

.Die  Genehmigung von Nebentétigkeiten und Ehrenamtern der Unternehmensleitung,
insbesondere von Aufsichtsratsmandaten bei anderen Unternehmen, obliegt dem
Personalausschuss des Aufsichtsrats bzw. dem Aufsichtsrat selbst. Das
Genehmigungserfordernis gilt nicht, sofern es sich um private Vermdgensverwaltung handelt.”



