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STADT HALLE (SAALE)
Ste'lllle.nbeschr.'eibur_l‘g

Name, Vorname Funktionsbezeichnung

| SB Marketing Fundraising (kw)

Organisationseinheit Stellennummer (ohne Pkt eingeben)

GB Il - Kultur und Sport

Beschreibung de_r Tatigkeiten am Arbeitsplatz

Mitgestaltung des
Angebotsspektrums flr ein
attraktives besucherfreundliches
Stadtmuseum und Steigerung
des Bekanntheitsgrades

Entwicklung von Marketingkonzepten und deren
operative Umsetzung, u. a. Erstellen von
Mediaplanen, Schreiben von Texten und
Begleitung Druckerzeugnisse des Stadtmuseums
(Anzeigen, Plakate, Flyer, Kataloge), Betreuung
der Internetseite und der Prasenz im Internet auf
El 1 |l Seiten Dritter, Pflege und Kontakte zu
Medienvertretern, Vorbereitung Pressegesprache,
Pressemitteilungen, Planung der
Presseaktivitaten (in Abstimmung mit
Pressestelle), Besucherbefragungen konzipieren

S |

Aufstellen und Umsetzung von Beschaffung von Drittmitteln zur
Fundraisingpldnen, Recherche von Erfillung der Aufgaben des
Fordermaoglichkeiten, Schreiben von Stadtmuseums

Forderantragen und Pflege des Kontaktes zu

‘3 2 || Férdermittelgebern und potenziellen Spendern
und Sponsoren

Entwicklung von projektbezogenen Malinahmen

Bindung und Gewinnung von
Férderern, Freunden,
Unterstlitzern

Betreuung von Ehrenamtlichen, Planung von spe-
ziellen Events, Pflege der Adressdateien,
Unterstiitzung des Fordervereins bei

‘:I 3 Mitgliedergewinnung, Planung und Umsetzung
von Marketing flir den Museumsshop,
Bearbeitung Social Media, Herausgabe Newsletter

BE

Die Stelle ist unterstellt Dieser Stelle sind unterstellt

Direktorin

Zur Wahrnehmung des Aufgabengebietes sind folgende Gesetzeskenntnisse, Fachkenntnisse und Spezialkenntnisse und
Problemlésungstechniken erforderlich. Bei technischen Beschiftigten bitte die anzuwendenden Arbeitsmittel auffiihren.

| - universitirer Abschluss (Bachelor) Medien- und Kommunikationswissenschaften mit Nebenfach Geschichte,

Seite 1von 2




*
e

HANDELSTADT

- strukturiertes und planvolles Arbeiten im Team, Empathie und Kommunikationsverm&gen mit unterschiedlichen
Zielgruppen

Befugnisse, Vollmachten

hallesaal

- eigenstdandige Planung und Durchfiihrung von Angeboten

001
‘ Die Richtigkeit der Eintragungen ' Digital unterschrieben von FB Verwaltungsmanagement b oapraliosssbonvos
| wird bescheinigt. Ja ne Y oot e Ui | Tatigkeitsinhalte gepriift Stefﬁ Mayﬁé gt Y
 ou=Stadimuseum Halle, | © Halie (Saale), ousCrganisation und
/ m-pmemwmum. | Lan der [ Pemonalentvickivog, \
Halle (S.), den U nger ?;am_ev;:msmmu::sazs I | Halle (S.), den i oo 2015119130620 0700
Unterschrift FBL ) | Unterschrift Organisator/in
| Aufgabeniibertragung am i | Aufgabenibertragung am
| (nach Bewertung durch Org.)
Halle (S.), den | | Halle (S.), den
Unterschrift FBL I Unterschrift Stelleninhaber/in
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