In der letzten Sitzung wurde von den Mitgliedern angefragt, ob ihnen eine Ubersicht zu allen
Forderprogrammen zur Verfigung gestellt werden kann, da das Lesen der einzelnen
Forderrichtlinien einen zu hohen Zeitumfang in Anspruch nimmt.

Herr van Rissenbeck legte den Mitgliedern als Tischvorlage eine entsprechende Ubersicht vor
und gab noch kurze Erlauterungen zu einzelnen Forderprogrammen.

Weiterhin wurde den Mitgliedern der Auszug , Kernprozesse- Durchfiihrung von Malinahmen
der Arbeitsforderung® aus dem Qualitdtsmanagementhandbuch des EB Arbeitsforderung
vorgelegt, um den Mitgliedern die Arbeitsabldufe bei Durchfiihrung von MaRRnahmen inhaltlich
und organisatorisch darstellen zu kdnnen, was ebenfalls in der letzten Sitzung durch die
Mitglieder angefragt und dort schon mundlich erlautert wurde.



