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Betreff: Anfrage der Fraktion DIE LINKE im Stadtrat Halle (Saale) zu auslandischen
Einwohnerinnen und Einwohnern der Stadt Halle (Saale)

1. Wie hoch ist die Zahl der auslandischen Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt
Halle (Saale) aktuell nach

a) Geschlecht und Altersgruppen, Herkunftsland und Aufenthaltsstatus;

b) Zu- und Abgangen von auslandischen Einwohnerinnen und Einwohner im Jahr
2015;

c) eingeblrgerten Auslanderinnen und Auslandern im Jahr 2015 nach Geschlecht,
Altersgruppen und Herkunftsland?

d) Wie viele Einblrgerungsantrage wurden von 2010 — 2016 abgelehnt?
Welche Griinde gab es fir die Ablehnungen?

2. Wie hoch ist die Anzahl der auslandischen Studierenden im Jahr 2015 an der

a) Martin-Luther Universitat Halle-Wittenberg

b) Hochschule fir Kunst und Design Burg Giebichenstein
c) Evangelische Hochschule fur Kirchenmusik?

(nach Herkunftslandern und Geschlecht)

3. Beschéftigung und Qualifizierung von Migrantinnen und Migranten in der Stadt Halle
(Saale)

Wie hoch ist die
a) Anzahl der arbeitslosen Ausl&nderinnen und Auslédnder im Jahr 2015;



b) Arbeitslosenquote bei den arbeitssuchenden Auslanderinnen und Ausl&ndern per
31.03.2016?

c) Gibt es zurzeit Sonderprogrammen zur Qualifizierung und Eingliederung in den
Arbeitsmarkt fir Auslanderinnen und Auslander?

4. Wie hoch ist der Anteil von Beschaftigten mit Migrationshintergrund in der
Stadtverwaltung?
Wie hoch ist der Anteil an Neueinstellungen in die bzw. begonnenen
Ausbildungsverhéltnisse in der Stadtverwaltung?

5. Wie viele Gewerbeanmeldungen/-abmeldungen von Menschen mit

Migrationshintergrund gab es in den letzen 5 Jahren?

gez. Dr. Bodo Meerheim
Vorsitzender der Fraktion
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Stadt Halle (Saale) 21.04.2016
Geschaftsbereich des Oberbirgermeisters

Sitzung des Stadtrates am 27.04.2016

Anfrage der Fraktion DIE LINKE im Stadtrat Halle (Saale) zu auslandischen
Einwohnerinnen und Einwohnern der Stadt Halle (Saale)

Vorlagen-Nr.: VI/2016/01819

TOP: 10.7

1. Wie hoch ist die Zahl der auslandischen Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt
Halle (Saale) aktuell nach

a) Geschlecht und Altersgruppen, Herkunftsland und Aufenthaltsstatus;

b) Zu- und Abgéngen von ausléndischen Einwohnerinnen und Einwohner
im Jahr 2015;

c) eingebdrgerten Ausléanderinnen und Ausléandern im Jahr 2015 nach
Geschlecht, Altersgruppen und Herkunftsland?

d) Wie viele EinblUrgerungsantrage wurden von 2010 — 2016 abgelehnt?

Welche Griinde gab es fiir die Ablehnungen?

a) Wohnbeviélkerung mit Hauptwohnsitz am 31.12.2015 nach ausgewahiten
Altersgruppen und Geschlecht

im Alter Wohnbevdlkerung mit Hauptwohnsitz am 31.12.2015
von... bis davon Ins-
unter ... Jahren Auslander ge- Deutsche ge- gesamt
mannlich | weiblich | samt | m&nnlich | weiblich samt
0-18 1918| 1584| 3502| 16208| 15426| 31634 35136
18- 30 3668 2232 5900, 16498 18065| 34563| 40463
30 - 45 3048 1907| 4955 20742 18617| 39359| 44314
45 - 65 1576 936| 2512 28978| 30964 59942| 62454
65 u. alter 303 281 584| 22662 32708 55370| 55954
Insgesamt 10513| 6940| 17453| 105088| 115780| 220 868 | 238 321




Aufenthaltsstatus - zugewiesene Auslander 2015

Aufenthaltsstatus zugewiesene Auslander am
31.12.2015

Daueraufenthaltsrecht
Niederlassungserlaubnis 2697
unbefristete Aufenthaltserlaubnis (Altrecht) 266
gesamt 2963
Befristetes Aufenthaltsrecht
Aufenthaltserlaubnisse 5547
Antrage (Erlaubnis-Fiktion) 377
gesamt 5924
EU-Aufenthaltsrecht
Bescheinigung nach FreizigG/EU 125
EU-Recht (Altrecht) 6
AufenthG/EWG (Altrecht) 155
freiziigigkeitsberechtigte EU-Blirger ohne erfassten Status 3 685
gesamt 3971
Duldungen 514
Aufenthaltsgestattungen und BUMA* (Asyl) 2334
Sonstige / ungeklarte ** 887
Insgesamt 16 593

* Bescheinigung tber die Meldung als Asylsuchender ab 2015
** im Auslanderzentralregister ohne erfassten Aufenthaltsstatus, daher nicht weiter zuordenbar

b) AufRRenwanderungen in der Stadt Halle (Saale) im Jahr 2015

Einwohner
Zuzige insgesamt 17 686
darunter Auslander 8 645
Wegzlige insgesamt 12 003
darunter Auslander 3183

c) Einbirgerungen im Jahr 2015 nach Altersgruppen, Geschlecht und Herkunftsland

* = aus Grunden des Datenschutzes Nachweis nicht méglich.

Herkunftsland

eingebirgerte mannliche Einwohner

im Alter von ... bis unter Jahren

0-18|18-65| 65undéalter | Insgesamt

125 BULGARIEN

142 LITAUEN

146 MOLDAU

150 KOSOVO

152 POLEN

158 SCHWEIZ

160 RUSSISCHE FODERATION
163 TURKEI

166 UKRAINE

168 GROSSBRITANNIEN
224 ERITREA

232 NIGERIA
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248 LIBYEN

252 MAROKKO
254 MOSAMBIK
255 NIGER

287 AGYPTEN

332 CHILE

336 ECUADOR
349 KOLUMBIEN
421 JEMEN

425 ASERBAIDSCHAN
432 VIETNAM

436 INDIEN

438 IRAK

439 IRAN

444 KASACHSTAN
462 PHILIPPINEN
471 TURKMENISTAN
475 SYRIEN

477 USBEKISTAN
479 CHINA
UNGEKLART
Staatenlos
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Herkunftsland

eingebiirgerte weibliche Einwohner

im Alter von ... bis unter Jahren

Insgesamt

125 BULGARIEN
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475 SYRIEN

477 USBEKISTAN
479 CHINA
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Staatenlos

e OO O OO
[ ]

e OO O OO

e O o o U1

Insgesamt 56

Herkunftsland eingebirgerte Einwohner insgesamt

im Alter von ... bis unter Jahren
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d) Abgelehnte Einblrgerungsantrage in der Stadt Halle (Saale)

Jahr abgelehnte EinblUrgerungsantrage
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

NWORREFLOX

Hauptsachliche Griinde fur die Ablehnung waren Verurteilungen wegen Straftaten, die nicht
mehr geringfligig sind, sowie fehlende Sicherung des Lebensunterhalts in Verbindung mit
nicht ausreichenden Bemiihungen zur Beendigung des Leistungsbezuges.

2. Wie hoch ist die Anzahl der auslandischen Studierenden im Jahr 2015 an der

a) Martin-Luther Universitat Halle-Wittenberg

b) Burg Giebichenstein Kunsthochschule Halle

c) Evangelische Hochschule fir Kirchenmusik?
(nach Herkunftslandern und Geschlecht)

Auslandische Studierende im Wintersemester 2015/16 nach Studieneinrichtung,
Herkunftsl&ndern und Geschlecht.

» = aus Grunden des Datenschutzes Nachweis nicht moglich
Daten weiblicher ausléandischer Studierender nach Landern liegen von der Evang. HS fur Kirchen-
musik nicht vor.

Martin-Luther- Evang. Hochschule fur | Burg Giebichenstein

Universitat Kirchenmusik Kunsthochschule Halle
Halle-Wittenberg
Anzahl der Anzahl der Anzahl der

Land ausland. darunter ausland. darunter ausland. darunter

Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl.
Afghanistan 3 0 0 X 0 X
Albanien 17 9 0 X 0 X
Algerien . . 0 X 0 X
Angola . 0 0 X 0 X
Argentinien 4 . 0 X 0 X
Armenien 15 10 0 X 0 X
Aserbaidschan 15 6 0 X 0 X
Agypten 24 4 0 X 0 X
Athiopien 7 . 0 X 0 X
Bangladesch 31 4 0 X 0 X
Belgien . . . X 0 X
Bolivien . 0 0 X 0 X
Bosnien- 4 . 0 X 0 X




Herzegowina

Martin-Luther-

Universitat Evang. Hochschule Burg Giebichenstein
Halle-Wittenberg fir Kirchenmusik Kunsthochschule Halle
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Land ausland. darunter ausland. darunter ausland. darunter
Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl.

Brasilien 21 12 0 X . X
Bulgarien 39 23 0 X 6 X
Chile 4 0 0 X . X
China (Tibet) . . 0 X 19 X
Costa Rica 4 3 0 X 0 X
Danemark 0 0 X X . X
Ecuador 7 6 0 X 0 X
El Salvador 9 6 0 X 0 X
Eritrea 4 0 0 X 0 X
Estland . . 0 X . X
Finnland . . . X 4 X
Frankreich 21 16 0 X 3 X
Georgien 17 11 0 X 0 X
Ghana . 0 0 X 0 X
Griechenland 14 8 0 X . X
Guatemala . . 0 X 0 X
Honduras . 0 0 X 0 X
Indien 94 34 0 X 0 X
Indonesien 100 66 0 X 0 X
[rak 18 9 0 X 0 X
Iran 67 42 0 X . X
Israel 19 5 0 X 6 X
Italien 36 22 0 X 3 X
Japan 28 16 . X 8 X
Jemen 38 4 0 X 0 X
Jordanien 11 0 0 X 0 X
Kamerun 12 5 0 X 0 X
Kanada . . 0 X 0 X
Kasachstan 3 . 0 X . X
Kenia . 0 0 X 0 X
Kirgistan /
Kirgisien 3 . X 0 X
Kolumbien 19 12 X 4 X
Kongo
(Demokratische
Republik) . 0 0 X 0 X
Korea, Republik 50 27 5 X 41 X
Kosovo 4 3 0 X 0 X
Kroatien 6 4 0 X . X
Kuba . 0 0 X . X
Litauen 5 3 0 X 0 X
Luxemburg 3 . 0 X . X
Madagaskar . . 0 X 0 X
Malaysia . . 0 X 0 X
Marokko 32 0 X 0 X
Mauretanien . . 0 X 0 X
Mazedonien . . 0 X 0 X




Martin-Luther-

Evang. Hochschule fir

Burg Giebichenstein

Universitat Kirchenmusik Kunsthochschule Halle
Halle-Wittenberg
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Land ausland. darunter ausland. darunter ausland. darunter
Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl.

Mexiko 11 5 0 X . X
Moldawien 23 19 0 X 0 X
Mongolei 7 3 0 X 0 X
Montenegro 4 4 0 X 0 X
Mosambik . . 0 X 0 X
Nepal 19 7 0 X 0 X
Neuseeland . . 0 X 0 X
Niederlande 5 3 0 X . X
Niger . 0 0 X 0 X
Nigeria 16 5 0 X 0 X
Osterreich 21 11 0 X . X
Pakistan,
Islamische Rep. 34 3 0 X 0 X
Palastinensische
Gebiete 11 . 0 X 0 X
Peru 3 . 0 X 0 X
Polen 60 47 . X . X
Portugal . 0 0 X 0 X
Ruanda . . 0 X 0 X
Rumanien 30 17 0 X 0 X
Russische
Fbderation 142 101 0 X 6 X
Saudi-Arabien . . 0 X 0 X
Schweden 4 . 0 X 0 X
Schweiz 7 3 0 X . X
Serbien 9 5 0 X 0 X
Serbien und
Montenegro . . 0 X 0 X
Seychellen . 0 0 X 0 X
Simbabwe . . 0 X 0 X
Slowakei 54 37 . X 0 X
Slowenien . . 0 X 0 X
Spanien 14 11 0 X 4 X
Sri Lanka
(Ceylon) . 0 0 X 0 X
Staatenlos 4 3 0 X 0 X
Sudafrika . 0 0 X 0 X
Sudan 4 . 0 X 0 X
Syrien
Arab.Republik 110 31 X . X
Taiwan 7 4 X 5 X
Tadschikistan
(TJ) . 0 0 X 0 X
Tansania . . 0 X 0 X
Thailand 8 5 0 X . X
Togo . 0 0 X 0 X
Tschechische 8 6 0 X 4 X




Republik

Martin-Luther-

Evang. Hochschule fir

Burg Giebichenstein

Universitat Kirchenmusik Kunsthochschule Halle
Halle-Wittenberg
Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Land ausland. darunter ausland. darunter ausland. darunter
Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl. | Studierenden | weibl.
Tunesien 3 . 0 X 0 X
Turkei 49 33 0 X 4 X
Ukraine 70 43 0 X 3 X
Ungarn 7 . 0 X . X
USA 18 4 0 X 0 X
Usbekistan 14 7 0 X 0 X
Venezuela 5 . 0 X 0 X
Vereinigtes
Konigreich 8 4 0 X 3 X
Vietnam 141 93 0 X 3 X
Volksrep. China 136 91 0 X 0 X
Weil3russland
(Belarus) 10 10 0 X 0 X
Zypern 6 4 0 X 0 X
1949 1 045 8 5 155 X

3. Beschéaftigung und Qualifizierung von Migrantinnen und Migranten in der Stadt

Halle (Saale)

Wie hoch ist die

a) Anzahl der arbeitslosen Auslanderinnen und Auslander im Jahr 2015;

b) Arbeitslosenquote bei
Auslandern per 31.03.20167

den arbeitssuchenden Auslanderinnen und

c) Gibt es zurzeit Sonderprogrammen zur Qualifizierung und Eingliederung
in den Arbeitsmarkt fir Auslanderinnen und Ausléander?

a) und b) Ausléandische Arbeitslose und Arbeitslosenquote in der Stadt Halle (Saale)

im Dezember 2015 im Marz 2016
Arbeitslose insgesamt 12 501 13243
darunter Auslander/-innen 1512 1863
Arbeitslosenquote bezogen auf alle ziv.
Erwerbspersonen 10,8 11,5
darunter Auslander/-innen 31,2 38,5




¢) Sonderprogramme zur Qualifizierung und Eingliederung in den Arbeitsmarkt

Integrationskurse

Sprachférderung durch vom Bundesamt fur Migration und Fluchtlinge (BAMF)
zugelassene Kurstrager

ES

Grundkurse
Alphabetisierungskurse
Frauenkurse
Jugendkurse

F MalRnahmen

Mutter mit Migrationshintergrund aus dem SGB Il und SGB Il Bereich

~Wege zeigen - Chancen nutzen!" im Rahmen des ESF-Programmes "Stark im
Beruf - Mitter mit Migrationshintergrund steigen ein"

Fur Muatter mit Migrationshintergrund ein niederschwelliges Informations- und
Beratungsangebot zu allen Fragen des Aushildungs- und Arbeitsmarktes sowie
zu schulischer Bildung, Fort- und Weiterbildung; zur Kompetenzfeststellung,
Forderung der sprachlichen und sozialen Kompetenzen, Starkung des Selbst-
wertgeflihls, Eigenverantwortung und Motivation, zur Unterstitzung der
Selbstorganisation im Alltag, insbesondere bei der Organisation der
Kinderbetreuung, Steigerung der Bereitschaft zur Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung; beruflichen Qualifizierung; Praktika
Trager: Jugendwerkstatt "Frohe Zukunft" Halle-Saalekreis e.V.

Stark fur den Beruf — ,,Mitter mit Migrationshintergrund starten durch"

»JO

Das Projekt unterstiitzt und begleitet Frauen bei der beruflichen Orientierung und
verbessert ihre Fahigkeit zur Integration in den Arbeitsmarkt. In enger
Zusammenarbeit mit der Arbeitsagentur, dem Jobcenter, der 1Q-
Anerkennungsberatung, dem Projekt Jobchance, dem Netzwerk flr Integration
und Migration der Stadt Halle werden Frauen mit Migrationshintergrund, die eine
Arbeit aufnehmen wollen, in das Projekt aufgenommen. Die Frauen erhalten
Wissen zur Aufnahmegesellschaft, erarbeiten sich Kenntnisse uber Berufe, die
Arbeitswelt in Deutschland und entwickeln personliche Erwerbsperspektiven, um
diese zu erreichen.

Trager: SPI Soziale Stadt und Entwicklungsgesellschaft mbH Halle (Saale)

bbriicke PLUS*

Integration von Asylbewerbern und Flichtlingen in Arbeit und Ausbildung in/fur
Sachsen-Anhalt (IVAF)

Ziel ist die ErschlieBung beruflicher Potenziale von Bleibeberechtigten,
Flichtlingen und Asylsuchenden mit Arbeitserlaubnis, ihre Vermittlung in
Schulabschluss, Ausbildung oder Arbeit, sowie die nachhaltige interkulturelle
Offnung des Arbeits- und Berufsausbildungsmarktes fiir sie;

Durchfuihrung von niedrigschwelligen Sprachkursen zur Vorbereitung auf BAMF-
Sprachkurse;

Durchfihrung  von interkulturellen  Seminaren und  Workshops  fir
Kooperationspartner, Multiplikatoren und Betriebe

Trager: Jugendwerkstatt "Frohe Zukunft" Halle-Saalekreis e.V.



e |Q ,Integration durch Qualifikation"

Servicestelle 1Q-"Qualifizierung im Kontext des Anerkennungsverfahrens”

- Beratungsstelle zu Fragen der beruflichen Anerkennung ausléndischer
Berufsabschliisse; Fachberatung zu Anpassungsqualifizierungen z.B. fir
reglementierte medizinische und padagogische Berufe, die fachliche Licken
schliel3en oder erforderliche Deutschkenntnisse vermitteln, oder Qualifizierungen fur
Akademiker/-innen, denen fir eine Arbeitsaufnahme noch fachliche, methodische
oder sprachliche Kenntnisse fehlen. Mit den Qualifizierungen werden Wege zu einer
vollen  Anerkennung  vorhandener  Abschlisse und eine  adaquate
Arbeitsmarktintegration geebnet.

- Multiplikatorenschulungen; Anpassungsqualifizierung zur péadagogischen Fachkraft
und Vorbereitungskurs auf die Kenntnispriifung Altenpflege

- Trager: SPI Soziale Stadt und Entwicklungsgesellschaft mbH Halle (Saale)

e BIWAQ - Projekt ARBEITSPLATTE

- Nachhaltige Integration von Alleinerziehenden, Migranten und Spétstartern in den
Arbeitsmarkt. In einer ersten Phase werden dazu Tagespflege und pad. Fachkrafte
qualifiziert (2015/2016), um mittels eines Kinderbetreuungspools flexiblere
Betreuungszeiten zu ermdglichen. In einer zweiten Phase (Ende 2015 bis Dezember
2018) wird die Zielgruppe fir die Arbeitsbereiche Kinderbetreuung, Handel, inklusive
Lager/Logistik und Pflege qualifiziert. Parallel erfolgen eine Begleitung durch
ehrenamtliche Berufsorientierungs- und Quartierslotsen (Freiwilligen Agentur) sowie
der Ausbau lokaler Unternehmenskontakte (Halle-Neustadt e.V.). Damit soll der
Einstieg in Arbeit begleitet sowie Abbriiche vermieden werden.

- Trager: SPI Soziale Stadt und Entwicklungsgesellschaft mbH Halle (Saale)

e |Q-Sachsen-Anhalt Brickenmaflinahmen fur Akademikerinnen

- Im Mittelpunkt der berufssprachlichen Qualifikation steht die Verbesserung der
beruflichen Handlungskompetenz, indem Methoden- und Sozialkompetenzen
fur eine Tatigkeit im erlernten Beruf behandelt und trainiert werden. Im Kontext
mit sozialer Orientierung, Aufgabenorientierung und persénlichen Werten geht
es um die ganzheitliche Qualifikation, Motivation und Handlungskompetenz, die
durch Methoden-, Fach- und Sozialkompetenz ergénzt wird.

- Trager: Européaisches Bildungswerk gGmbH (EBG)

o ,,STABIL“ (Nicht nur fiir Migranten)
STABIL: Selbstfindung - Training - Anleitung - Betreuung - Initiative - Lernen

- Die Teilnahme an dem Projekt ist freiwillig. Der Jugendliche soll sich
eigenverantwortlich bewerben. Bisher ist er in seinem Leben an vielen Hiirden
gescheitert, die mit ihm zusammen Uberwunden werden sollen.

- Ziele: Erfolgserlebnisse in der produktiven Arbeit und beim Lernen vermitteln;
Kompetenzen erkennen, entwickeln, starken und erhalten; Perspektiven
aufzeigen; soziale Stabilisierung; Entwicklung der individuellen Interessen fur
die eigene Erwerbstatigkeit; Vorbereitung auf die Erlangung eines
Schulabschlusse; berufliche Neu- und Umaorientierung realisieren.

- Trager: SBH Sidost GmbH

e _MiiDU - Migrant*innen in duale Ausbildung"

- ESF Integrationsrichtlinie Bund - Handlungsschwerpunkt Integration statt
Ausgrenzung (IsA);

- passgenaue und teilnehmerbezogene Malinahme zur stufenweisen und nachhaltigen
Integration Jugendlicher und junger Erwachsener mit Migrationshintergrund oder



noch nicht verfestigtem Aufenthalt (Asylbewerber und Flichtlinge) in den
Ausbildungsmarkt

- Tréager: Landesnetzwerk Migrantenorganisationen Sachsen-Anhalt (LAMSA) e.V.

e Berufsbezogene Sprachférderung

- Voraussetzung ist Abschluss eines vorangegangenen Integrationskurses bzw. gute
Deutschkenntnisse bei Auslandern, die bereits langer in BRD leben.

- Trager: ESO

3. Leistungen zur Eingliederung in Arbeit gem. § 45 SGB Il

3.1. Aktivierungs- Vermittlungsgutschein (AVGS)
Angebote verschiedener Bildungstrager zu Eingliederungsleistungen
Inhalte:

Kompetenzfeststellung und Qualifikationsanalyse
- Inhalt dieser MaRnahmen ist es, die Kompetenzen zu analysieren, vorhandene
Qualifikationen zu erfassen und einen Abgleich mit den deutschen Berufsstandards
herzustellen.

Begleit- und Integrationscoaching fir Flichtlinge und Personen mit Migrationshintergrund

Allgemein-gesellschaftliche Integration

Unterstiitzung bei der Bewaltigung von Behérdenangelegenheiten, bei Arztbesuchen, bei
der Suche nach geeigneten Therapiemdglichkeiten, sprachliche Unterstiitzung,
Vermittlung von Deutschkursen, Vermittlung kultureller Kompetenzen, soziale Integration

Vorbereitung der Arbeitsmarktintegration

Unterstiitzung bei der Anerkennung von Abschliissen, Ubersetzung von Zeugnissen,
Einordnung der Abschlisse in das deutsche Berufsbildungssystem, berufliche
Orientierung, Information tUber den Arbeits- und Ausbildungsmarkt in der Bundesrepublik
Deutschland, Vermittlung von geeigneten Aus- und Weiterbildungsangeboten,
Mobilitatstraining

Unterstitzung bei der Arbeitsmarktintegration
Bewerbungs- und Selbstvermarktungscoaching, Vermittlung in Praktika, Arbeits- und
Ausbildungsstellen, Stabilisierungscoaching im Anschluss an eine erfolgte Integration

Orientierung und Aktivierung
- Arbeitsbedingungen und Anforderungen
- Stérken- und Schwéchenanalyse
- Feststellung der Kenntnisse und Fertigkeiten
- Bewerbungstraining und Bewerbungscoaching
- Gesundheitsorientierung
- Sprachférderung Deutsch in Vorbereitung auf eine berufliche Téatigkeit bzw.
Kenntnisvermittlung

Bewerbungscenter

- schriftliche Bewerbungsunterlagen

- Vorstellungsgesprache (Grundlagen und Training)

- Selbstvermarktungsstrategie
Assessmentcenter (Grundlagen und Training)
Bewerbungscoaching



- Begleitende MalRnahme im Betrieb (Praktika)

3.2. Einkaufs-MAT (MalRnahmen bei Tragern)

Perspektive fur Flichtlinge (PerF)
- Start 04.04.2016
- MalRnahmekombination
~Perspektiven fir Flichtlinge — Potentiale identifizieren, Integration ermdglichen”

- Ziel ist es, Asylbewerber und Geduldete mit Arbeitsmarktzugang (SGB Ill) bzw.
Asylberechtigte und anerkannte Flichtlinge (SGB II)
e an den deutschen Arbeitsmarkt heranzuftihren,
e ihre berufsfachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten festzustellen
sowie
e ihnen berufsfachliche Sprachkenntnisse zu vermitteln bzw. diese zu
erweitern.

- Die MalRnahme umfasst folgende Inhalte:

¢ Eingangsgesprach
Informationen Uber die Anerkennung im Ausland erworbener Abschlisse
Informationen Uber den deutschen Arbeitsmarkt
Kompetenzfeststellung im ,Echtbetrieb”
Bewerbungsunterstiitzung
allgemeine Informationen Uber die Mdglichkeiten der Arbeitsplatzsuche
Unterstiitzung im Umgang mit der JOBBORSE der BA und deren Funktionen
Vermittlung berufsbezogener Sprachkenntnisse

Perspektive fir junge Flichtlinge (PerjuF)
- Start 18.04.2016
- Heranfuhrung an das deutsche Ausbildungs- und Beschéftigungssystem
e Kennenlernen der Rahmenbedingungen und Anforderungen in verschie-
denen Ausbildungen und Berufsfeldern und der Arbeitswelt allgemein
o Vermittlung der fur eine berufliche Eingliederung notwendigen berufsbezo-
genen Sprachkenntnisse.

4. Forderung der beruflichen Weiterbildung (FbW) gem. § 81ff SGB

zielgruppenspezifische Forderung der beruflichen Weiterbildung
- berufsspezifische Sprachférderung
- Sicherheitskraft fur Migration und Integration — mobil

Landesprogramm Uber die Gewahrung von Zuwendungen fir Projekte zur sozialen und
beruflichen Integration von Fliichtlingen mit guter Bleibeperspektive

Das Land Sachsen-Anhalt hat im April 2016 ,Fordergrundsatze zum Landesprogramm uber
die Gewahrung von Zuwendungen fur Projekte zur sozialen und beruflichen Integration von
Fluchtlingen mit guter Bleibeperspektive” und ein ,Informationsblatt zum Landesprogramm
zur Unterstitzung der sozialen und beruflichen Integration von Flichtlingen mit guter
Bleibeperspektive® vorgestellt.



Die Stadt Halle (Saale) bereitet derzeit fur den Regionalen Arbeitskreis (RAK) der Stadt die
Ausschreibung fir die notendigen AGH nach 8 5 AsylbLG und nach 8§16 SGB Il sowie fur die
geregelte zusatzliche Betreuung vor.

Ziel ist es, in der zweiten Jahreshélfte durchschnittlich ca. 200 Flichtlingen mit guter
Bleibeperspektive in Projekten zur sozialen und beruflichen Integration die Mdglichkeiten
eines Arbeitsmarkteinstieges zu ertffnen.

4. Wie hoch ist der Anteil von Beschaftigten mit Migrationshintergrund in der
Stadtverwaltung?

Wie hoch st der Anteil an Neueinstellungen in die bzw. begonnenen
Ausbildungsverhaltnisse in der Stadtverwaltung?

Fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Halle liegen aus rechtlichen
Grinden keine auswertbaren Daten vor.

5.  Wie viele Gewerbeanmeldungen/-abmeldungen von Menschen mit
Migrationshintergrund gab es in den letzten 5 Jahren?

Im Rahmen der Anzeigenerstattung nach der Gewerbeordnung ist der Migrationshintergrund
nicht anzeigepflichtig. Die Statistik unterscheidet zwischen deutscher und nicht-deutscher
Staatsangehorigkeit. Zudem muss eine Anderung der Staatsangehorigkeit nicht mitgeteilt
werden.

Ubersicht der Gewerbeanzeigen nicht-deutscher Staatsangehoriger:

Jahr Gewerbeanmeldungen Gewerbeabmeldungen
2011 288 204
2012 430 326
2013 486 416
2014 450 409
2015 408 311

Dr. Bernd Wiegand
Oberbiirgermeister
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