Stadt Halle (Saale) 26.09.2016

Auszug

aus der Niederschrift der 6ffentlichen/nicht éffentlichen Sitzung des Sozial-,
Gesundheits- und Gleichstellungsausschusses vom 15.09.2016:

zu 4.1 Zweiter Gleichstellungsaktionsplan 2016-2018
Vorlage: VI/2016/01794

Abstimmungsergebnis: zugestimmt mit Anderungen

Beschlussempfehlung:

Der Stadtrat beschliel3t den Zweiten Gleichstellungsaktionsplan fir 2016-2018. Im Rahmen
seiner Moglichkeiten unterstitzt der Stadtrat die Umsetzung der Ziele und MalRnahmen.

F.d.R.

Jenny Dautermann
stellvertretende Protokollfihrerin



Stadt Halle (Saale) 26.09.2016

Auszug

aus der Niederschrift der 6ffentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des Sozial-,
Gesundheits- und Gleichstellungsausschusses vom 15.09.2016:

zu 4.1.1 Anderungsantrag zur Beschlussvorlage "Zweiter
Gleichstellungsaktionsplan 2016-2018" (Vorlagennummer:
V1/2016/01794)
Vorlage: VI/2016/02340

Abstimmungsergebnis: mehrheitlich zugestimmt

Beschlussempfehlung:

Der ,Zweite Gleichstellungsaktionsplan 2016-2018 der Stadt Halle (Saale)“ wird unter 4.1.
»Teilnabe am Erwerbsleben mit dem Schwerpunkt Stadtverwaltung Halle (Saale)” um
folgenden Punkt erganzt:

Erh6hung der Stellen mit Teilzeitbeschaftigung und Entwicklung von Jobsharing-
Modellen

Ziel:

Ziel ist eine signifikante Erhéhung der Stellen mit Teilzeitbeschéftigung. Bei neu
auszuschreibenden Stellen soll darauf geachtet werden, auch die Méglichkeit einer
Teilzeitbeschaftigung einzurichten.

Maflnahmen/Projektschritte:

1. Ausschreibung neuer Stellen mit der Option auf Teilzeit

2. Analyse des gegenwartigen Bedarfs an Teilzeitoptionen bei den Mitarbeiter*innen der
Stadtverwaltung

3. Bewerbung von Teilzeitmodellen innerhalb der Stadtverwaltung

4. Entwicklung von Jobsharing-Modellen

5. Evaluierung der Wirksamkeit

Umsetzungszeitraum:
2016-2018

F.d.R.

Jenny Dautermann
stellvertretende Protokollfiihrerin



Stadt Halle (Saale) 26.09.2016

Auszug

aus der Niederschrift der 6ffentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des Sozial-,
Gesundheits- und Gleichstellungsausschusses vom 15.09.2016:

zu 5.1 Antrag der CDU/FDP-Fraktion zur Berichterstattung der
Stadtbeauftragten im Sozial-, Gesundheits-und
Gleichstellungsausschuss
Vorlage: VI/2016/02248

Abstimmungsergebnis: mehrheitlich abgelehnt

Beschlussvorschlag:

Der Oberbirgermeister berichtet in regelmaRigen Abstanden im Sozial-, Gesundheits-
und Gleichstellungsausschuss uber die Arbeit der Beauftragten fir Migration und
Integration, der Gleichstellungsbeauftragten, der Seniorenbeauftragten und des
Beauftragten flr die Belange von Menschen mit Behinderungen.

F.d.R.

Jenny Dautermann
stellvertretende Protokollfihrerin



Stadt Halle (Saale) 26.09.2016

Auszug

aus der Niederschrift der 6ffentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des Sozial-,
Gesundheits- und Gleichstellungsausschusses vom 15.09.2016:

zu 5.1.1 Anderungsantrag des Oberbiirgermeisters zum Antrag der CDU/FDP-
Fraktion zur Berichterstattung der Stadtbeauftragten im Sozial-,
Gesundheits-und Gleichstellungsausschuss
Vorlagen-Nr.: V1/2016/02248
Vorlage: VI/2016/02337

Abstimmungsergebnis: zuruckgezogen

Beschlussvorschlag:

Der Beschlussvorschlag wird wie folgt geandert:

Der Oberburgermeister berichtet in regelméaRigen Abstanden im Sozial-, Gesundheits- und
Gleichstellungsausschuss Uber die Arbeit der Beauftragten fiir Migration und Integration, der
Gleichstellungsbeauftragten, der Seniorenbeauftragten und des Beauftragten fur die Belange
von Menschen mit Behinderungen.

F.d.R.

Jenny Dautermann
stellvertretende Protokollfiihrerin



Stadt Halle (Saale) 26.09.2016

Auszug

aus der Niederschrift der 6ffentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des Sozial-,
Gesundheits- und Gleichstellungsausschusses vom 15.09.2016:

zu 5.2 Antrag der Fraktion DIE LINKE im Stadtrat Halle (Saale) zur Erstellung
eines barrierefreien Internetauftritts der Stadtverwaltung
Vorlage: VI/2016/01956

Abstimmungsergebnis: vertagt

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat beschlief3t:

1. Die Stadtverwaltung wird beauftragt, die Internetplattform der Stadt Halle (Saale)
weiterhin barrierefrei zu gestalten:

Dazu sind alle

- Satzungen und Richtlinien, Hinweise zum Ausftillen von Formularen auf ihre
Ubereinstimmung mit der UN-Konvention (z. B. leichte Sprache) und
Anwendungsmoglichkeiten fur Brailleschrift, Vorlesefunktion fir Online-Texte zu
Uberpriufen sowie

- anpassbare Textgrof3en fir Menschen mit Sehschwéachen zu gewéhrleisten.

2. Zur Stadtratssitzung im September 2016 informiert die Stadtverwaltung zum
Sachstand der Umsetzung und legt eine Terminplanung fur weitere Ma3nahmen vor.

F.d.R.

Jenny Dautermann
stellvertretende Protokollfiihrerin
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