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Eigenbetrieb Kindertagesstiitten der Stadt Halle (Saale)
Anhang 2015

A. ALLGEMEINE ANGABEN

Die Betriebsleitung des Eigenbetriebes hat gemif § 19 EigBG flir den Schluss eines jeden
Wirtschaftsjahres einen Jahresabschluss aufzustellen, auf den die allgemeinen Vorschriften, die
Ansatzvorschriften, die Vorschriften ilber die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung, die
Bewertungsvorschrifien und die Vorschriften {iber den Anhang flir den Jahresabschluss groBer
Kapitalgesellschaften nach dem Dritten Buch des Handelsgesetzbuches Anwendung finden.

Dementsprechend wurde der vorliegende Jahresabschluss aufgestellt.

Die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung sind gem#8 §§ 18 und 19 EigBG entsprechend
den Vorschriften des HGB gegliedert.

Das Wirtschafisjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Angaben, die wahlweise auch in der Bilanz gemacht werden kdnnen, sind insgesamt im Anhang

aufgefiihrt.

B. BILANZIERUNGS-, BEWERTUNGS- UND AUSWEISMETHODEN

1. Besonderheiten der Form des Jahresabschlusses

Im Jahresabschluss wurden geschiftszweigtypische Erginzungen der Gliederung der Bilanz in

Anwendung von § 265 Abs. 5 und 6 HGB vorgenommen,

Fiir eine klare und iibersichtliche Darstellung des Jahresabschlusses wurde der Posten

"Verbindlichkeiten aus PPP-Vertriigen" eingefiihrt.

Fiir die Gewinn- und Verlustrechnung fand das Gesamtkostenverfahren gemiB § 275 HGB

Anwendung.




2. Bilanzierungs-, Bewertungs- und Ausweismethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der
Unternehmensfortfiihrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen

Bestimmungen ausgerichtet. Sie werden unveréndert zum Vorjahr angewendet.

Erworbene immaterielle Vermdgensgegenstiinde sind zu Anschaffungskosten angesetzt und,

sofern sie der Abnutzung unterlagen, um planmifige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen wurde grundsitzlich zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
zuziiglich Nebenkosten und abziiglich Preisminderungen angesetzt und soweit abnutzbar, um
planm#Bige Abschreibungen vermindert. Die planm#Bigen Abschreibungen erfolgen auf der

Grundlage der voraussichtlichen Nutzungsdauer nach der linearen Methode (§ 253 HGB).

Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten zwischen € 150 und € 1.000 im
Einzelfall werden im Jahr der Anschaffung in einen Sammelposten eingestellt, welcher einheitlich
ber einen Zeitraum von S Jahren (ohne Beachtung des tatséichlichen Verschleifles und Verbleibes

im Eigenbetrieb) mit je 1/5 aufgeldst wird.

Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde werden zum Nominalwert angesetzt. Fiir die
Bildung von Einzelwertberichtigungen wurden die Forderungen aus Elternbeitrigen gem#f Threr
Altersstruktur nach verniinftiger kaufménnischer Betrachtungsweise bewertet. Forderungen
gegeniiber dem privaten Bereich, mit deren Einbringlichkeit nicht mehr zu rechnen ist, wurden

abgeschrieben.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sowie Eigenkapital werden zum Nennwert

bilanziert.

Der Ausweis der Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzierung des Anlagevermdgens wurde
gemiB § 265 Abs. 5 HGB vorgenommen. Die Auflésung des Sonderpostens erfolgt in Hhe der

Abschreibungen der gefSrderten Vermogensgegenstéinde des Anlagevermogens.




Die Ermittlung der Werte flir die Riickstellung fiir Pensionen und Zhnliche Verpflichtungen
erfolgte mittels versicherungsmathematischem Gutachten. Diese werden nach Mafigabe des
Blockmodells fiir zum Bilanzstichtag bereits abgeschlossene Altersteilzeitvereinbarungen gebildet.
Sie enthalten Aufstockungsbetriige, bis zum Bilanzstichtag aufgelaufene Erflillungsverpflichtungen
der Gesellschaft sowie Abfindungsanspriiche. Die Bewertung etfolgte nach den Regelungen der
IDW-Stellungnahme vom 19.6.2013 und auf der Basis des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes

unter Beriicksichtigung des Tarifvertrages zur Regelung der Altersteilzeit vom 5.5.1998.

Fiir die Berechnungen wurden folgende Parameter verwendet:

Zinssatz: 2,02 %
erwartete Lohn- und Gehaltssteigerungen: 2,50 %
zugrunde gelegte Sterbetafel: "Richttafeln 2005 G" von Klaus Heubeck

Die Jubiliiumsriickstellung wurde nach versicherungsmathematischen Grundsétzen unter
Beriicksichtigung eines Abzinsungssatzes von 3,89 % (durchschnittlicher Marktzinssatz bei e¢iner

Restlaufzeit von 15 Jahren) und einer Fluktuationsrate von 0% berechnet.

Die sonstigen Riickstellungen tragen der erwarteten [nanspruchnahme Rechnung und sind mit dem
Erflillungsbetrag bewertet, der nach verntinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendig ist (§ 253
Abs. 1 S. 2 HGB). Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit dem
ihrer Laufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben
Geschiiftsjahre der Deutschen Bundesbank nach der Riickstellungsabzinsungsverordnung abgezinst

(§ 253 Abs. 2 HGB).

Die Verbindlichkeiten wurden zum Erfiillungsbetrag angesetzt.

Aktive/ passive Rechnungsabgrenzungsposten wurden in Hohe der Ausgaben/ Einnahmen vor
dem Bilanzstichtag gebildet, soweit sie Aufwand/ Ertrag flir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag

darstellen,




" C. ANGABEN UND ERLAUTERUNGEN ZU EINZELNEN POSTEN DER BILANZ

1. Anlagevermégen

Die Gliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens im Geschéftsjahr 2015 ist im
Anlagenspicegel (Anlage zum Anhang) dargestellt.

2, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Die Forderungen sind - wie im Vorjahr - innerhalb eines Jahres zur Zahlung fillig. Fiir einzelne
unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen erfasste Anspriiche auf Elternbeitrige wurde

Ratenzahlung vereinbart,

Forderungen gegen die Stadt Halle (Saale) bestehen in Hohe von T€ 863 (Vj T€ 849).

3. Sonstige Vermigensgegenstinde

Die sonstigen Vermogensgegenstiinde beinhalten im Wesentlichen die Forderungen gegeniiber der

Stadt Halle (Saale) aus Altersteilzeit in Hohe von T€ 171 (Vj TE 1.070)
4. Eigenkapital

Die Stadt Halle (Saale) hat im Geschiftsjahr 2015 dem Eigenbetrieb ein Grundstiick in Halle Siid
zum Grundstlickswert von T€ 304 tibertragen. In gleicher Hohe hat sich die Kapitalriicklage durch

diese Sacheinlage erhoht.

Durch Stadtratsbeschluss vom 16.12.2015 wurde beschlossen, den Verlust flir 2014 in Hohe von
560.154,88 € mit der Betriebsmittelriicklage zu verrechnen.




Angaben und Erliuterungen zu Riickstellungen

Die Riickstellung fiir Pensionen und #hnliche Verpflichtungen entwickelte sich wie folgt:

Rickstellung fiir Pensionen Stand Verbrauch  Auflésung Zufthrung  Abzinsung Stand
und #hnliche Verpflichtungen 01.01.2015 Aufzinsung 31.12.2015
Euro Euro Euro Euro . Euro Euro

Altersteilzeit/Rentenmodell/
Abfindung 1.219.313,00 1.167.402,00 0,00 0,00 348,00 52.259,00

Summe 1.219.313,00  1.167.402,00 0,00 0,00 348,00 52.259,00

Die Entwicklung der Sonstigen Riickstellungen zeigt nachfolgende Tabelle:

Stand Verbrauch  Auflésung  Zufuhrung  Abzinsung Stand
01.01.2015 Aufzinsung 31.12.2015
Euro Euro Euro Euro Euro Euro

Riickstellung fiir Urlaub 255.068,73 255.068,73 0,00 217.570,75 0,00 217.570,75
Riickstellung fur Jubiléums-

aufwendungen 130.338,81 21.800,00 0,00 42.013,69 587,15  151.139,65
Riickstellung Uberstunden 118.603,74 118.603,74 0,00 105.897,94 0,00 105.897,94
Riickstellung Personalkosten 0,00 0,00 0,00 636.449,63 0,00 636.449,63
Rickstellung Zuwendung Stadt 254.739,61 0,00 0,00 51.128,16 0,00 305.867,77
Riickstellung Instandhaltung 101.183,65 101.183,65 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonstige Riickstellungen 59.099,49 40.169,39 237.765,62 533,53  257.229,25

919.034,03 536.825.51 0,00 1.290.825,79 1.120,68 1.674.154,99




5. Aufgliederung der Verbindlichkeiten nach ihren Fristigkeiten

Die Verbindlichkeiten des Eigenbetriebes setzen sich nach ihrer Fristigkeit wie folgt zusammen:

31. Dez 31. Dez

2015 2014

€ €
Verbindlichkeiten aus PPP-Veririgen 4.508.760,58 4.766.928,58
davon Restlaufzeit bis 1 Jahr 258.168,00 258.168,00

davon Restlaufzeit 1 bis 5 Jahre

1.032.672,00

1.032.672,00

davon Restlaufzeit iiber 5 Jahre 3.217.920,58 3.476.088,58
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 189.136,26 31,49
davon Restlaufzeit bis 1 Jahr 189.136,26 31,49
Sonstige Verbindlichkeiten 28.386,76 403.412,46
davon Restlaufzeit bis 1 Jahr 28.386,76 403.412,46

4.726.283,60 5.170.372,53

6. Haftungsverhiltnisse gemi § 251 HGB

Im Berichtszeitraum wurde an die Zusatzversorgungskasse des Kommunalen Versorgungsverbandes

Sachsen-Anhalt, Magdeburg, eine Umlage in Hohe von 1,5 % der zusatzversorgungspflichtigen

Bruttoentgelte aller pflichtversicherten Beschiftigten geleistet. Die zusatzversorgungspflichtigen

Bruttoentgelte betrugen T€ 991. Der Eigenbetrieb macht vom Passivierungswahlrecht nach Art. 28
Abs. 1 EGHGB keinen Gebrauch und verzichtet auf die Bilanzierung der mittelbaren
Pensionsverpflichtungen. Nach gegenwirtigem Erkenntnisstand ist nicht mit einer Inanspruchnahme
zu rechnen; eine Information iiber eine ggfs. bestehende Deckungsliicke erfolgte nicht und ist auch

nicht zu erwarten; die finanzielle Ausstattung ist solide.




e Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus den PPP- sowie den LZP-Projekten
Kindertagesstitten der Stadt Halle (Saale) fiir einen Zeitraum von 25 Jahren. Fiir die noch
verbleibende Laufzeit entstehen fiir die PPP-Projekte Kosten fiir Bewirtschaftung und
Bauunterhaltung fiir vier Objekte in Hshe von T€ 10.514 sowie flir die LZP-Projekte fiir zwei
Objekte in Hohe von T€ 6.879. Darilber hinaus bestehen weitere sonstige finanzielle
Verpflichtungen aus dem Vertrag mit dem Personalservice in Hohe von T€ 60, dem Setvicevertrag
mit dem Fachbereich Immobilien in Héhe von T€ 2.269 sowie aus Mietvertrdgen in Hhe von

T€ 551.

8. Ergebnisverwendung
Das Wirtschaftsjahr schlieft mit einem Verlust in Hshe von 785.963,47 Euro ab. Die

Betriebsleitung schligt vor, die Betricbsmittelriicklage (Gewinnriicklage) um diesen Betrag zu

vermindern.

D. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose

Die Umsatzerldse beinhalten Ausgleichszahlungen der Stadt Halle (Saale) in Hohe von T€ 27.894
(V] T€ 25.879) Zuweisungen von Stadt und Land in Hohe von T€ 119 (Vj T€ 107), Elternbeitriige in
Hohe von T€ 4.347 (Vj T€ 4.328), ErmédBigungen in Hohe von T€ 3.650 (Vj T€ 3.691) sowie
Zuweisungen fiir KA-Kinder in Hohe von T€ 1.265 (Vj T€ 1.193).

2 Sonstige betriebliche Ertriige

In den sonstigen betrieblichen Ertrigen sind Ertrige aus der Auflosung von Sonderposten (T€ 296;
Vj T€ 290) sowie periodenfremde Ertriige (T€ 79; Vj T€ 73) enthalten.




3. Sonstige betriebliche Aufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Grundsteuern (€ 523,85; Vj € 433,55) sowie
periodenfremde Aufwendungen in Hohe von T€ 121 (V] T€ 63) enthalten. Im Vorjahr sind unter den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen Unfallumlagen fir Mitarbeiter ausgewiesen. Ab dem
Geschifisjahr 2015 werden diese Aufwendungen unter dem Personalaufwand bei Anpassung der
Vortjahreszahl ausgewiesen (T€ 216; Vorjahr TE 151).

4. Zinsen und dihnliche Aufwendungen

T€ 1,5 (Vj TE 25,9) entfallen auf die Aufzinsung der Rilckstellungen fiir Altersteilzeit und Jubilden,

E. SONSTIGE PFLICHTANGABEN

1. Betriebsleitung und Beziige der Betriebsleitung

Im Geschiftsjahr 2015 war Herr Jens Kreisel zum alleinigen Betriebsleiter des Eigenbetriebes

bestellt.

Die Hohe der Beziige des Betriebsleiters werden gemidB § 286 Abs. 4 HGB nicht angegeben.

2. Mitglieder des Betricbsausschusses

Wihrend des abgelaufenen Geschifisjahres 2015 war der Betriebsausschuss durch folgende

Personen besetzt:

Vorsitz: Herr Dr. Bernd Wiegand, Oberblirgermeister
Herr Tobias Kogge, Stindiger stellvertretender Vorsitzender, Beigeordneter
Geschiiftsbereiche Jugend und Soziales (bis 31.12.2015)
Katharina Brederlow , Stindiger stellvertretende Vorsitzende, Beigeordnete

Geschiftsbereiche Jugend und Soziales (ab 01.01.2016)




Mitglieder:
Frau Karin Schmidt (Mitarbeitervertretung bis 30.09.2015
Frau P#tzold, Bettina (Mitarbeitervertretung ab 30.09.2015)
Frau Sylvia Weill (Mitarbeitervertretung)
Herr Andreas Scholtyssek
Frau Dr. Annegret Bergner
Frau Josephine Jahn
Herr Thomas Schied
Herr Eric Eigendorf
Frau Ann-Sophie Bohm-Eisenbrandt

Sitzungsgelder wurden in Hohe von € 725,00 gezahlt.

3. Arbeitnehmeranzahl

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer im Gesch#ftsjahr geméf § 267 Abs. 5 HGB stellt sich

nach Gruppen wie folgt dar:
Berichtsjahr Vorjahr
Mitarbeiter in Einrichtungen 769,75 750,75
Mitarbeitet in der Verwaltung 29,00 30,50
Summe 798,75 _ 781,25

4. Gesamthonorar des Abschlusspriifers

Das vom Abschlusspriifer fir das Geschiftsjahr 2015 berechnete Gesamthonorar betriigt flir
Abschlusspriifungsleistungen T€ 11.




Halle (Saalg), 31.03.2016

M /(
Jens Kreisel \

Betricbsleiter
Eigenbetrieb Kindertagesstitten der Stadt Halle (Saale)




