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A. PRUFUNGSAUFTRAG

Die Gesellschafterversammlung der

TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH,
Halle (Saale)

- im Folgenden auch kurz "TGZ" oder "Gesellschaft" genannt -

hat uns beauftragt, den Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2016 unter Einbeziehung der zu-
grunde liegenden Buchflhrung und den Lagebericht f(r das Geschéftsjahr 2016 der Gesell-
schaft, geman den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB, nach berufsiiblichen Grundsétzen zu priifen
sowie liber das Ergebnis unserer Prifung schriftlich Bericht zu erstatten.

Dem Priifungsauftrag lag der Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 02. Juni 2016 zu-
grunde, durch den wir gemanR § 318 Abs. 1 Satz 1 HGB zum Abschlusspriifer gewahlt wurden.

Wir haben den Aufirag unverziglich angenommen.

Die Gesellschaft ist nach den in § 267 Abs. 1 HGB bezeichneten Gréflenmerkmalen als kleine

Kapitalgeselischaft einzustufen und daher nicht prifungspflichtig geman §§ 316 ff. HGB.

GemdR Gesellschaftsvertrag richten sich die Anforderungen an den Jahresabschluss und den
Lagebericht jedoch nach den Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fir
grofle Kapitaigesellschaften. Der Jahresabschiuss und der Lagebericht sind aufgrund der Be-
stimmungen des Gesellschaftsverirages freiwillig gemah §§ 316 ff. HGB zu priifen.

Bei unserer Prifung waren auftragsgemaly auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und
Nr. 2 HGrG zu beachten.

Wir bestatigen gemafl § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.
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Uber Art und Umfang sowie tber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir den nachfolgen-
den Bericht, der in Ubereinstimmung mit den Grundsatzen ordnungsmébiger Berichterstattung
bei Abschiusspriifungen (IDW PS 450) erstellt wurde.

Der Bericht enthalt in Abschnitt B. vorweg unsere Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die

Geschéftsfuhrung.

Die Prifungsdurchfihrung und die Prifungsergebnisse sind in den Abschnitten C. und D. im
Einzelnen dargestellt. Die Feststellungen aus der Erweiterung des Prafungsauftrages werden im
Abschnitt E. wiedergegeben. Der aufgrund der Prifung erteilte uneingeschrankie Bestitigungs-

vermerk wird in Abschnitt F. wiedergegeben.

Unserem Bericht haben wir den gepriiften Jahresabschluss, bestehend aus der Bilanz
(Anlage 1), der Gewinn- und Veriustrechnung (Anlage 2) und dem Anhang (Anlage 3) sowie den
gepriften Lagebericht (Anlage 4) beigefligt.

Die rechtlichen und steuerlichen Verhéltnisse haben wir in der Anlage 6 tabellarisch dargesteilt.

Fir die DurchfGhrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhélinis zu Dritten,
liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefligten "Allgemeine Auftragsbedin-
gungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2017" zu-
grunde. Die Hohe unserer Haftung ergibt sich aus Nr. 9 Abs. 2 und Abs. 3 der Aligemeinen Auf-
tragsbedingungen. Im Verhéltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Aligemeinen Auf-

tragsbedigungen malgebend.
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B. GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN
L Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die Geschiftsfiihrung

Die Geschéftsflihrung hat im Lagebericht (Anlage 4) und im Jahresabschluss (Anlagen 1 bis 3),
die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft beurteilt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlussprifer mit den anschlielenden Aus-
fuhrungen vorweg zur L.agebeurteilung durch die Geschéftsfihrung im Jahresabschiuss und im
Lagebericht Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des Fortbestands und
der zukunftigen Entwicklung der Gesellschaft unter Berucksichtigung des Lageberichts ein. Un-
sere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage der Gesellschaft
ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts gewon-

nen haben.

Folgende Kernaussagen in der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

Geschiifts- und Rahmenbedingungen

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist es, in der Region Halle Hilfesteliungen im Umgang mit neu-
en Technologien anzubieten, um die Griindung und die Leistungsfahigkeit insbesondere kleiner
und mittlerer Unternehmen zu férdern sowie die positive Entwicklung des Arbeitsmarkt nachhal-

tig zu unterstitzem..

In diesem Zusammenhang wirden durch die TGZ Halle in deren Rédumlichkeiten technologisch
hoch qualifizierte Fach- und Fihrungskrafte, insbesondere Absolventen aus den Hochschulen
der Region, die sich selbststéndig machen oder an der Grindung neuer Unternehmen beteili-
gen wollen sowie Unternehmen und Personen (-gruppen) mit forderungswirdigen Vorhaben zur
Entwickiung und Umsetzung neuer Technologien, aufgenommen, gefordert und beraten.
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Die TGZ Halle GmbH biete jungen, insbesondere technologie- und wachstumsorientierten Un-
ternehmen als Dienstleistung die Bereitstellung von Blro-, Labor-, Rein- und Technikumsréu-
men, Raumen fir Tierhaltung sowie Gemeinschaftseinrichtungen, die Unterstlitzung bei der
fachlichen Zusammenarbeit mit Universitéten, Hochschuien und aufleruniversitdren For-
schungseinrichtungen, die Beratung zu relevanten Problemstellungen in der Griindungs- und
Wachstumsphase, die Vermittiung von Beratungsangeboten externer Fachexperten sowie Hilfe-
stellungen bei der Deckung des Kapitalbedarfs tber Sffentliche und private Kapitalgeber und

Forderinstitutionen an,

Dariber hinaus unterstiitze sie kleine und mittlere Unternehmen bei der Beantragung und Um-
setzung von Forschungs- und Entwicklungsvorhaben (Einzel- und Verbundprojekte), beim
Wissens- und Technologietransfer, beim Innovationsmanagement und der Durchflihrung von In-
novationsforen, bei der Qualifizierung auf dem Gebiet neuer Technologien sowie beim Perso-

naltransfer.

Die Geselischaft verfolge nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der Ge-
sellschaft dirfe nur flr die satzungsméligen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter
dirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen Zu-
wendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten, da die TGZ Halle GmbH in erster Linie wirt-

schaftsfordernd tatig sei.
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Vermietung von Forschungsverfliigungsgebiuden

Im Technologiepark weinberg campus in Halle, in unmittelbarer Nahe zu Instituten der Martin-
Luther-Universitat Halle-Wittenberg, zu Max-Planck-, Fraunhofer-, Leibniz-, und Helmholiz insti-
tuten/Zentren, erwarb die TGZ Halle GmbH schrittweise 35,750 m? Bauland, auf dem bisher
sechs Neubauten entstanden sind. Zudem wurde ein Altbau saniert. Mit einem realisierten Inve-
stitionsvolumen von ca. EUR 62,6 Mio. wurden ca. 16.900 m? Hauptnutzfldche geschaffen, die
unterschiedlich genufzt werden kénnen. Es werden Bilrordume, Technikumsraume, S1- und S2-
Labore, R&ume flr die Tierhaltung und Reinrdume flr material-wissenschafiliche Untersuchun-

gen und GMP angeboten.

Ingesamt zeichne sich im Technologiepark weinberg campus eine biotechnologische/biomedizi-
nische und nanotechnologische Ausrichtung ab, die wesentlich getragen werde durch die
Martin-Luther-Unviersitat Halle-Wittenberg und die auBeruniversitdren Einrichtungen. Die
Fraunhofer-Gesellschaft habe inzwischen zwei neue Gebaude auf dem Geldnde des Technolo-
gieparks weinberg campus errichtet, mit den Spezialisierungen Werkstoffmechanik im Jahr
2007 und der Spezialisierung Silizium Photovoliaik im Jahre 2013.

Projekte, Dienstleistungen, Vermarktung und Kooperation

Die Bereitstellung einer auf die Bedirfnisse von jungen und technologieorientierten Unterneh-
men zugeschnittenen Infrastruktur werde durch umfangreiche Dienstleistungen zur Férderung
von Innovations- und Grindungskultur sowie von Wissens- und Technologietransfer erganzt. In
diesem Zusammenhang seien im Berichtsjahr zum Grofdteil in Kooperation mit Unternehmen,
Forschungseinrichtungen und Forderinstitutionen zahlreiche thematische und technologiefeldori-
entierte Veranstaltungen durchgefiihrt, industrielle und wissenschaftiiche Kooperationsprojekte
initiiert sowie Kongress- und Messebesuche organisiert worden. Beispielhaft seien die Organi-
sation von Gemeinschaftsstdnden zur Cebit in Hannover, kooperative Vertriebs- und PR-
Aktivitédten zur BIO International Convention in San Francisco und zur BIO Europe in Miinchen
genannt. Darliber hinaus veranstaltete die TGZ Halle GmbH im Berichtsjahr das Natural Sci-
ence Entrepreneurship Forum Mitteldeutschland in der Nationalen Akademie der Wissenschaf-
ten in Halle (Saale) und beteiligte sich als Mitveranstalter und Partnerregion an den Deutschen
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Biotechnologietagen in Leipzig. Im Ergebnis dieser Aktivitaten stehen zahlreiche Kontakte und
vielfaltige neue Projekt- und Lieferbeziehungen fir die durch die TGZ Halle GmbH betreuten
Unternehmen.

Die Projektarbeit der TGZ Halle GmbH diene einerseits der Unterstiitzung der aktuellen Mieter
bei der Weiterentwicklung und Sicherung ihrer Geschaftstatigkeit, um derart einen indirekten Er-
folgsbeitrag zur Sicherung des eigenen Kerngeschéfts (Vermietung) und zur Erflilung der wei-
teren satzungsgemaéfien Ziele zu leisten. Andererseits sollen durch die Initiierung, Entwicklung
und Umsetzung eigener marktorientierter Projekte/Dienstleistungsangebote direkte Einnahmen
und damit Erfolgsbeitrdge geschaffen werden. Hervorzuheben sei im Berichisjahr die Beteili-
gung an einem Uberregionalen Projekt zur Férderung von Unternehmensgriindungen im Bereich
der Biodkonomie, welches in Kooperation mit der Handelshochschule Leipzig und dem Spitzen-

Cluster Biodkonomie Mitteldeutschland umgesetzt wurde.

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

In den vom TGZ fokussierten Wirtschaftsbranchen sei die Finanzierung von Unternehmen so-
wohl in der Grindungs- als auch in der Wachstumsphase weiterhin mit hohen Risiken behaftet
gewesen und damit vergleichsweise schwieriger als in der Gesamtwirtschaft. Eine Ausnahme
bilde die Branche IT und Softwareentwicklung. Die finanziellen, wirtschaftspolitischen und for-
dertechnischen Rahmenbedingungen im Land Sachsen-Anhalt und der Region Halle wiirden die
Ansiedlungs-, Grindungs- und Bestandspflegeaktivitdten nach wie vor erschweren. Hinzu kdme
ein verscharfter Standortwettbewerb angrenzender Bundeslander, insbesondere im Hinblick auf
die Zielgruppe technologieorientierter Griindungsvorhaben und Wachstumsunternehmen.
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Bericht liber das abgelaufene Geschiftsjahr

Fur die TGZ Halle GmbH habe die Sicherung des Mieterbestandes und deren Betreuung hin-

sichtlich betriebs- und finanzwirtschaftlicher Problemstellungen weiterin oberste Prioritét.

Der Mietzins konnte auch im Jahr 2016 beibehalten werden, obwoh! zuséatzliche nicht vergltete
Aufwendungen sowohl im Dienstleistungsbereich als auch durch die Ubernahme von nicht vor-

gesehenen Reparaturen enfstanden seien.

Per zunehmende Alterungsprozess der technischen und baulichen Infrastruktur mache zudem
grolRere Investitionen und Instandhaltungsmafinahmen notwendig, um die Attraktivitat und
Funktionsfahigkeit der Infrastruktur am Standort Halle auch zukiinftig zu erhalten. Aus diesem
Grunde seien im Berichtszeitraum neben der notwendigen Instandhaltung und Reparatur von
Anlagen und Nebenanlagen umfangreiche Mittel zur Modernisierung von Sanitdranlagen und In-
nenausstattungen in den alteren Gebauden sowie zur Fassadenmodernisierung eingesetzt wor-
den. Im Geschéftsjahr 2016 sei insbesondere das Technologie- und Griinderzentrum | im Wein-
bergweg 23 durch umfangreiche bauliche und technische Maftinahmen zukunftsféhig gestaltet
worden, damit auch hier weiterhin junge Technologieunternehmen angesiedelt werden kdnnen.
Den Kern der Aktivitdten bilde die Fertigstellung neuer Labor- und Technikumrdume sowie der
Aufbau eines Inkubators und Akzelerators fur Unternehmensgriinder und junge Technologieun-
ternehmen. Dies erfolge in enger Kooperation mit der Martin-Luther-Universitat und den aufteru-

niversitaren Forschungseinrichtungen.

Um die inhaltliche Profitbildung des Standorts Technologiepark weinberg Campus weiter zu
starken sowie kunden- und bedarfsorientierte Dienstleistungsangebote zu unterbreiten und zu-
kunftsféhige Infrastrukturen entwickeln zu kdnnen, sei im Berichtsjahr die Umsetzung eines Zu-
kunftskonzeptes fliir das Technologie- und Griinderzentrum beschiossen worden. Dessen Fun-
dierung diene u.a. eine Kundenzufriedenheitsanalyse und die Durchfiihrung eines Strategiedia-
loges mit namhaften Vertretern der Anspruchsgruppen am Standort zu den beiden Handlungs-

feldern Gesundheit und Energie.

-10 -
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Die Aufnahme einer Miigliedschaft im Bundesverband der deutschen innovationszentren und
die Mitarbeit im Arbeitskreis der Bio-Regionen ziele auf eine starkere Positionierung der TGZ
Halle GmbH und eine Unterstiitzung der Bestandsunternehmen mit branchenspezifischen Infor-

mationen und Vernetzungsmaglichkeiten.

Da die TGZ Halle GmbH {ber keinen KMU-Status verflige, werde die Akquisition von eigenbe-
trieblich nutzbaren Projektgeldern bzw. die Ubernahme einer Projekttragerschaft auch zukiinftig
schwierig bleiben. Im Ergebnis stehe eine Konzentration auf die indirekie Projekiforderung be-
treuter Unternehmen, die Teilnahme an Verbundprojekten, das Angebot marktorientierter Bera-
tungsleistungen und die Zusammenarbeit mit Transfereinrichtungen. Diesbeziglich sei es ge-
plant, die bestehende Kooperationsvereinbarung mit dem Univations Institut fir Wissens- und
Technologietransfer an der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg im Laufe des Jahres

2017 inhaltlich neu zu gestalten und weiter auszubauen.
Lage
Ertragslage

Der Lagebericht stellt die Ertragslage des Geschaftsjahres mit Vorjahresvergleich dar und erléu-

tert wesentliche Sachverhalte:

— Die Betriebsleistung der Gesellschaft habe sich gegeniiber 2015 um 2,7% (TEUR 104) ver-
mindert und liege somit bei TEUR 3.747.

- Die betrieblichen Aufwendungen haben sich im Berichtsjahr um einen Betrag von TEUR 87
auf TEUR 3.155 vermindert. Erhdhungen gab es bei den Reparaturen und Instandhaltungen
(TEUR 108 ), bei den externen Projektkosten (TEUR 45) und den sonstigen Kosten (TEUR
24). Die Personalkosten {TEUR 125), die Grundsticksaufwendungen (TEUR 119), die Ko-
sten des Fuhrparks (TEUR 12} und die Werbe- und Reisekosten (TEUR 6) haben sich dage-

gen vermindert.

-11 -
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~ Bei den Abschreibungen auf Sachanlagen handle es sich um planméBige Abschreibungen in
Héhe von TEUR 1,912 (Vorjahr: TEUR 2.037). Die von den Abschreibungen auf Sachanla-
gen offen zu saldierenden Ertrédge aus der Aufldsung der Sonderposten fir Investitionszu-
schiisse haben sich gegeniliber dem Vorjahr aufgrund der im Verhéltnis zur Abschreibung

analogen Aufldsung erheblich um TEUR 110 auf TEUR 1.364 gemindert.

- Das Finanzergebnis habe gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 5§ abgenommen und betrage
noch TEUR 11.

- Der Jahresiiberschuss betrage TEUR 46 und liege damit um TEUR 5 unter dem Vorjahr.
Finanz- und Vermoégenslage

~ Ziel des Finanzmanagements der Gesellschaft sei es, die jederzeitige Aufrechterhaltung der
Liguiditdt der Gesellschaft zu gewéhrleisten, aiso die Fahigkeit die bestehenden und kinfti-
gen finanziellen Verpflichtungen in vollem Umfang zu erfiillen. Ferner solle die Liquiditat in
Hohe der satzungsméaBRigen Ricklagen fir die Infrastruktur und Bau- und Haustechnikin-

standhaltung vorhanden sein.

- Zu diesem Zweck halte die Geselischaft liquide Mittel bereit, die zum Bilanzstichtag des Be-
richtsjahres rund TEUR 4.025,7 betragen. Aufgrund des Mittelzufiusses aus dem laufenden
Geschéftsbetrieb im Laufe des Jahres 2016 haben sich die liquiden Mitiel um rund TEUR
259,7 erhoht.

- Das Gesamtvermdgen habe sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 863,8 ( 2,8 %) auf TEUR
30.321,3 vermindert,

- Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermodgen habe sich gegen-

{iber dem Vorjahr von 86,0 % auf 83,9 % vermindert.

-12-
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Finanzielle und Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Zur internen Unternehmenssteuerung ziehe die TGZ Halle GmbH insbesondere die Auslastung
der zu vermietenden Raumlichkeiten heran, darGber hinaus seien weitere wichtige Grofen die
Hbéhe der eingeworbenen Projektmittel sowie der betreuten und neu angesiedelten Unterneh-
men. Insgesamt seien die Gebdude der TGZ Halle GmbH im Berichtsjahr im Durchschnitt mit
ca. 90,78 % ausgelastet gewesen. Dementsprechende Leerstandszeiten seien zur Generalin-
standsetzung der Raumlichkeiten genutzt worden. Zum Bilanzstichtag bestand eine Auslastung
i.H.v. 92,42 % der vermietbaren Gesamtflache.

Gesamtaussage

Die Vermbégens-, Finanz- und Ertragslage schéizt die Geselischaft als gut ein. Die Umsatz- und
Ergebnisentwicklung entspricht den Erwartungen. Das Finanzmanagement sei darauf ausge-
richtet, Verbindlichkeiten stets innerhalb der Zahlungsfrist zu begleichen und Forderungen in-
nerhalb der Zahlungsziele zu vereinnahmen. Die kurzfristigen Verbindlichkeiten sowie die Riick-

stellungen seien durch liquide Mittel gedeckt.

-13 -
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Prognosebericht

In Erfiillung ihrer gesetzlichen Verpflichtung habe die Geschéaftsfiihrung der Geselischaft ihre
Einschétzungen zur voraussichtiichen Entwicklung der TGZ Halle GmbH und deren wesentliche
Chancen und Risiken in einem Wirtschaftsplan 2017 sowie in Entwurfsfassungen fiir die Jahre
2018 bis 2022 gebiindeit.

Jahr Umsatzeridse Aufwendungen  Finanzergebnis Ergebnis vor Steuern
TEUR TEUR TEUR TEUR
2017 4.271 4.244 6 33
2018 4,301 4,264 6 43
2019 4.258 4.196 6 68
2020 4,045 4.039 6 12
2021 4,045 4.014 6 37
2022 4.045 4.014 6 37

Dem Aufgabenspektrum der TGZ Halle GmbH als Technologie- und Griinderzentrum entspre-
chend, seien Chancen fir Ansiedlungen, Grindungen und die Weiterentwicklung technologie-
orientierter Wachstumsunternehmen zu betrachten. Grundsétzlich biete die vorgehaltene Infra-
struktur und die Dienstleistungsangebote gunstige Rahmenbedingungen fir die o.g. Zielgrup-
pen. Da Standortwechselentscheidungen national und international agierender Unternehmen
wesentlich von Branchentrends, unternehmensspezifischen und persdnlichen Praferenzen und
zum Teil durch Investoren beeinflusst wiirden, sei eine Prognose des Ansiedlungspotenzials

eher schwierig.

Im Rahmen der im Berichtszeitraum beschlossenen Zukunftsstrategie seien Ziele, Zielgruppen,
Handlungsfelder und konkrete Maltnahmen sowie Steuerungs- und Kontrollinstrumente definiert
worden. Nun gelte es, diese Strategie in den kommenden Jahren stringent umzusetzen. Ent-
scheidend flr den Erfolg sei hierbei das regionale Potenzial fur Unternehmensgriindungen und
deren Etablierung am Standort. Dies sei insbesondere im Bereich der Hochtechnologie im Ver-
gleich zu Standorten von Wettbewerbern mit &hnlichen Vermietungsflachen eher begrenzt. Des-

-14 -
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halb werde sich die TGZ Haile GmbH auch in den kommenden Jahren weiterhin fiir die Star-
kung der Griindungskultur in den Hochschulen und Forschungseinrichtungen der Region enga-
gieren sowie wissens- und technologieorientierten Unternehmen in der Grindungs- und Wachs-
tumsphase dem entsprechend bedarfsorientierte Fldchen- und Dienstleistungsangebote unter-
breiten. Aus aktueller Sicht bestehe im laufenden Geschéftsjahr 2017 das Ziel der Ansiedlung

von zwei bis drei technologieorientierten Ausgrindungen aus dem regionalen Hochschulumfeld.

Fir die Ertragsprognose der TGZ Halle GmbH seien insbesondere unternehmensindividuelle
Entwicklungen der Bestandsunternehmen zu betrachten, besonders die der Mieter mit gréReren
Flachenanteilen. Bedingt durch die Sparmafnahmen in der Hochschullandschaft des Landes,
die damit verbundene Neustrukturierung der Medizinischen Fakultét und den Bau des Protein-
zentrums der Martin-Luther-Universitat deute sich ein Auszug des Zentrums flir Angewandte
Medizinische und Humanbiologische Forschung (ZAMED) aus demselben Gebdude nunmehr
fur das erste Quartal 2018 an. Dies wiirde einen zumindest temporaren Leerstand im Jahr 2018
verursachen. Eine enge Abstimmung mit der Zentrumsleitung sowie gezielte Akqusitionsaktivita-

ten reduziere das l_eerstandsrisiko.

In den Prognosen fur die Jahre 2018 bzw. 2019 sei zu ber{cksichtigen, dass ein Unternehmen,
dem wegen des Jahrhunderthochwassers im Jahre 2013 und der damit verbundenen Umzugs-
notwendigkeit umfangreiche Raumlichkeiten zur Verflgung gestellt wurden, ein Grundstiick im
Technologiepark gekauft habe und dort ein eigenes Gebéude errichten werde. Auch dies werde
wegen der notwendigen Umbaumafinahmen einen groeren zumindest temporéren Leerstand
im oben genannten Zeitraum zur Folge haben. Die Standortentscheidung werde durch die Ge-
schéaftsflhrung intensiv begleitet, so dass die Akquisition neuer Mieter und notwendige Umbau-

mafinahmen rechtzeitig und planbar erfolgen kénnen.

Im Berichtszeitraum seien ca. 1000 m? aufgrund der insolvenz eines Technologieunternehmens
geraumt worden. Der dadurch hedingte Leerstand werde durch umfangreiche investitionen in
Blro- und Laborflachen sowie durch die notwendigen Akquisitionsmalinahmen erst im 4. Quar-

tal 2017 bereinigt sein.
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Flr das Jahr 2017 seien umfangreiche Investitionen geplant, die zunachst allerdings zu keiner
Erweiterung der Hauptnutzfliche der TGZ Halle GmbH fiihren. Ziel sei die weitere Modernisie-
rung und bauliche Umgestaltung des Technologie- und Griinderzentrums | im Weinbergweg 23.
Zudem werden Raumlichkeiten im Gebaude in der Bllcherstrafie 26 derart umgestaltet, so dass
neue moderne Labor- und Blroflachen fur kieine und mittlere Unternehmen sowie fir Startups
aus den Fokusbranchen entstehen. Dariliber hinaus sei die Errichtung neuer eigener Gebiude
geplant. Diesbezliglich notwendige Beschllisse wiirden in den Aufsichtsgremien gefasst und

seien in den ersten 3 Quartalen 2017 umzusetzen.

Durch die prognostizierten uniernehmensindividuellen Szenarien, sei insbesondere im Jahr
2018 mit erhéhten Mindereinnahmen zu rechnen. Im Exfremszenario hitte dies flir das Ge-
schéftsjahr 2018 ein Absinken der Fldchenauslastung auf ca. 90% zur Folge.

In diesem Zusammenhang stehe 2017 die Umsetzung des bereits erarbeiteten Zukunftskonzep-
tes flr die TGZ Halle GmbH und die partnerschaftliche Aufgabenerfillung des Wirtschaftskon-
zeptes der Stadt Halle (Saale). Dem Ziel der Standortentwickiung diene diesbezuglich die Posi-
tionierung als Impulsgeber und Koordinator der Standortaktivitaten in den kommunalen Innovati-
onsschwerpunkten Life Sciences, Material Sciences und Softwareentwicklung ebenso wie die
Mitarbeit bei der Koordination des |&nderiibergreifenden Clusterschwerpunktes Life Sciences
Mitteldeutschland und beispielsweise die intensive Mitarbeit im Leitmarktarbeitskreis Gesundheit
und Medizin des Ministeriums flr Wissenschaft und Wirtschaft des Landes Sachsen-Anhalt.
Darliber hinaus sei es dringend erforderlich, weiterflihrende Voraussetzungen fir die Produktion
von innovativen werthaltigen Produkien zu schaffen, da ansonsten Co-Finanzierungen flr die
angewandte Forschung in diesen Unternehmen nicht gewéhrleistet werden kdnnten. Damit wére
entweder die Abwanderung der Unternehmen vom Standort oder sogar deren Insolvenz vorpro-

grammiert.
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Aufgrund der alternden Infrastruktur in den Gebauden der TGZ Halle GmbH sei in den nachsten
Jahren mit steigenden Aufwendungen fir Instandhaltungsmalnahmen und Reparaturen zu
rechnen. In diesem Zusammenhang stehe die Notwendigkeit einer sukzessiven und den spezifi-
schen Anforderungen entsprechenden Modernisierung der Gebé&ude und der technischen Anla-
gen mit dem Ziel des Erhalts und des Ausbaus der Standortattraktivitét sowie die Planung und

Umsetzung von Investitionsvorhaben.

Zusammenfassend sei eine positive wirtschaftliche Weiterentwicklung des Technologieparks
weinberg campus, der TGZ Halle GmbH und damit nicht zuletzt der Stadt Halle (Saale) und der
Region zukinftig von der Ganzheitlichkeit im Vorgehen aller Beteiligten (u.a. TGZ, Mieter, Kun-
den, Lieferanten, Netzwerkpartner) abhéngig. Ziel sei eine stringente Wertschépfungskette mit
den vernetzten Bestandteilen Bildung, Grundiagenforschung, angewandte Forschung, Produkti-

on und Vermarktung, die letztlich Gewerbesteuereinnahmen und Arbeitsplatze sichert.

Die Geschéaftsfihrung sieht der Entwicklung des Jahres 2017 ff. auch in Anbetracht dieser Risi-
ken verhalten positiv entgegen und gehe davon aus, dass afle von den Gesellschaftern und der
6ffentlichen Hand an die Gesellschaft adressierten Aufgaben vollumfanglich unter Wahrung der

finanziellen Stabilitat erfiillt werden kénne.

Chancenbericht

Das zur Zeit eher positive konjunkturelle Marktumfeld biete Technologieunternehmen grund-
satzlich Chancen, unternehmerisches Wachstum zu generieren. Dies habe wiederum zur Folge,
dass zusétzlicher Flachenbedarf entstehe. Um diesen in Gebduden der TGZ Halle GmbH reali-
sieren zu konnen, bedirfe es einer detaillierten Kenntnis von unternehmensindividuellen
Wachstumspotenzialen sowie einer intensiven Betreuung und proaktiven Begleitung dieser
Technologieunternehmen. Aufgrund des hohen Auslastungsniveaus der Raumlichkeiten in den
einzelnen Gebauden der TGZ Halle GmbH bestehe die diesbezligliche Herausforderung darin,
einerseits kurz- bis mittelfristig unternehmensspezifische Bedarfe zu decken und andererseits
neue Erweiterungsfldchen fliir diese Bestandsunternehmen und fir ansiediungsinteressierte
Wachstumsunternehmen zu schaffen oder zu vermitteln. Sollte dies nicht gelingen, bestehe zu-

gleich das Risiko, Unternehmen im Standortwettbewerb zu verlieren.

17 -



BRENNECKE TREUHAND GMEH

WIETSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFRT

Das aktuelle Marktumfeld fur Unternehmensgriindungen stelle sich je nach Technologie- und
Branchenschwerpunkt unterschiedlich dar. Wahrend Start-ups mit naturwissenschaftlich basier-
ten Geschaftsmodellen, insbesondere im Bereich Biotechnologie / Life Sciences aufgrund der
langen Entwicklungsphasen und hohen Markteintritisbarrieren (iber einen relativ grofien Investi-
tionsbedarf verfligen wirden, besitzen innovative Start-ups, insbesondere mit skalierbaren Ge-
schéaftsmodellen im Bereich IT und Softwareentwickiung relativ geringe Markteintrittsbarrieren,
gute Entwicklungschancen und eine positive Wahrnehmung bei privaten und institutionelien In-
vestoren. Chancen fir die TGZ Halle GmbH bieten sich in diesem Zusammenhang kurz- bis mit-
teifristig sowoh! im naturwissenschaftlichen als auch im It- und Softwarebereich sowie in der
Verbindung beider Technologieschwerpunkie. Dies begrinde sich vor allem aus der hohen
Dichte an universitdren und auleruniversitdren Forschungseinrichtungen, der umfanglichen
Griindungsférderung aus der Wissenschaft und guten Kontakten zu Investoren. Um diese Po-
tentiale fir den Standort nutzen zu kénnen, bediirfe es einer weiterflihrend abgestimmten Ko-
operation mit den relevanten Akteuren und dem bedarfsorientierten zur Verfligung stelien geeig-
neter infrastruktur. Zu diesem Zweck wurden und werden aktuell weitere Raumlichkeiten im
TGZ | modernisiert und umgebaut, die in Verbindung mit umfangreichen Dienstleistungsange-
boten als inkubator und Akzelerator fur innovative Technologieuniernehmen in den genannten
Branchen fungieren solien. Ziel der Aktivitaten sei es, den Standort in den Jahren 2017/2018 als
zentralen Ort fur Griindung und Wachstum in der Region Halle {Saale) zu positionieren und in
der universitéren Griindungsférderung entwickelte Grindungsprojekte nachhaltig am Standort

Zu verankern,

Risikobericht

Die im Schwerpunkt auf die Bio- und Nanotechnologie ausgerichtete TGZ Halle GmbH unterlie-
ge im Rahmen der Risikokategorie "Umfeldrisiken/Branchenrisiken” insbesondere einem be-
standsgefahrdenden Risiko. Hintergrund hierflr seien Veranderungen der politischen und ge-
setzgeberischen Rahmenbedingungen, die zu nachfolgend aufgefihrten Problemstellungen und

Herausforderungen fihren:

. Ein grundsatzliches Risiko besiehe darin, dass alternde Gebdude und ver allem Nebenan-

lagen funktional oder aus Kundensicht wahrgenommen nicht mehr dem Stand der Technik

-18 -



BRENNHECKE TREUHAND GMBH

WIRTSEHAETSPHUFUONGSGEFELLSCHAEY

und den KundenbedUrfnissen entsprechen. In diesem Zusammenhang stehe das Risiko
einer abnehmenden Aftraktivitdt und Vermietbarkeit der bestehenden Infrastruktur. Aus
diesem Grunde seien neben Instandhaltungs- und Wartungsmafinahmen zukinftig ver-
starkt umfassende investitionen zur Modernisierung der bestehenden Infrastruktur not-

wendig.

Durch die Energiewende kam es in den vergangenen Jahren zum Teil zu erheblichen
Preissteigerungen flr Energie. Dies bedeute flir ansdssige Unternehmen mit energieinten-
siver Forschung und Produktion eine Minimierung der Rendite. Dies habe wiederum
grundsatzliche Standortnachteile im nationalen und internationalen Wettbewerb zur Folge.
Positiv fir die TGZ Halle GmbH sei in diesem Zusammenhang die Entscheidung der
Stadtwerke Halle zu werten, die Energieversorgung durch den Bau eines neuen Schalt-
hauses auf dem Gelénde des Technologieparks weinberg Campus zu stabilisieren und
gemeinsam mit der TGZ Halle GmbH und weiteren Partnern ein Pilotprojekt zur Energie-

effizienz umzusetzen.

Fdr die Ansiedlung weiterer Unternehmen komme es im gesamten Technologiepark
Weinberg Campus wegen der Spezifika des Standortes zu technischen Einschrankungen,
Dies betreffe insbesondere das Larmkontingent, welches bereits weitestgehend ausge-
schopft ist (Luft/Klimatisierung). Diesbeziiglich werden zuk(linftig weitere Investitionen und

Kooperationspartnerschaften zur weiteren Standortentwicklung zwingend notwendig sein.

Dem zunehmenden Fachkraftemangel, insbesondere bei Ingenieuren und Naturwissen-
schaftlern, aber auch bei l.abor- und Technikkréften misse ausgehend von der demogra-
phischen Entwicklung zwingend entgegengewirkt werden. Sollte dies nicht gelingen, birgt
dies erhebliche Risiken flir Wachstum und Sicherung der Bestandsfirmen. Zugleich sei die
Verfligharkeit von qualifiziertem Personal auch ein wesentlicher Wettbewerbsfaktor fur Un-

ternehmensgrindungen und Neuansiedlungen.
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. Aktuell sei eine eher geringere Griindungsneigung in technologieorientierten Geschéfts-
feldernzu verzeichnen, da es potenziellen Grindern insbesondere an privatem Eigenkapi-
tal fehlt, aber auch weil genligend gut bezahlte Stellen flir Akademiker in Industrie und 6f-

fentlichen Institutionen angeboten wirden.

. Technologieorientierte Unternehmen unterldgen zumeist langen und kapitalintensiven Zy-
klen in der Produktentwicklung. Damit verbunden sei zumeist die Notwendigkeit einer Fi-
nanzierung Uber Wagniskapital. Da Wagniskapitalgeber zumeist eine klare Exit-Strategie
verfolgen, entstehen standortbezogene Risiken durch potenzielle Verkaufe dieser Unter-

nehmen und dadurch moglicherweise bedingte Standortwechsel.

. Im Wettbewerb um Fach- und Flhrungskréfte erhielten nicht monetdre Rahmenbedin-
gungen zunehmende Bedeutung. Dies habe einen wesentlichen Einfluss auf Standortent-
scheidungen bestehender und ansiedlungsinteressierter Unternehmen. Aktuell seien die-
se sogenannten weichen Standortfaktoren im Technologiepark weinberg campus und da-
mit auch flr die TGZ Halle GmbH unzureichend entwickelt. Aus diesem Grunde bestehe
ein mittel- bis langfristig hohes Risiko von Nachteilen im Standortwettbewerb. Diese gelte
es schrittweise und in Kooperation mit den wesentlichen Standortakteuren abzubauen.
Handlungsansétze ergeben sich u.a. aus der im Berichtszeitraum durchgefihrten Mieter-

befragung und aus Diskussionsforen zur Standortentwicklung.

Die dargestellten Risiken konnten kurz- und mittelfristig zu Mietausféllen fihren und damit das
Fortbestehen des Unternehmens geféhrden. In der Stadt Halle (Saale) bestehen erhebliche An-
gebotsreserven an Blroflachen, wodurch der Mietzins flr Gewerbeflachen auch im Berichtszeit-
raum auf einem niedrigen Niveau stagniere. Dieser Entwicklung und dem dadurch bedingten
preislichen Wettbewerb kdnne nur durch erhthte Serviceleistungen entgegengewirkt werden,
wobei diese durch den damit verbundenen Personalaufwand letztlich stetig wachsende Kosten
verursachen. Nicht zuletzt aus diesem Grund sei eine verstérkte Lobbyarbeit in Bezug auf die

qualitdtsorientierte Positionierung des Standortes notwendig.
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. Entwicklungsbeeintrachtigende oder bestandsgefahrdende Tatsachen

Die Entwicklung im laufenden Geschaftsjahr und in den Folgejahren schétzt die Geschaftsfih-
rung vorsichtig positiv ein und geht davon aus, alle von den Geselischaftern und der 6ffentlichen
Hand adressierten Aufgaben vollumfanglich unter Wahrung der finanziellen Stabilitat erflilen zu
kénnen.

Unmittelbare Bestandsgeféahrdungen sind daher nicht erkennbar.

Sollten sich die im Lagebericht dezidiert aufgefiihrten Risiken, wie:

die Auswirkungen der Energiewende, erhdhte Energiekosten fir die Mieter,

|

Fachkraftemangel, insbesondere bei Ingenieuren und Naturwissenschaftlern,

|

geringe Griindungsneigung in technologieorientierten Geschaftsfeldern,

Verschiechterung der konjunkturelien Lage in Deutschland fiir Bio-Nano-Technologie und an-

grenzende Bereiche,

realisieren, kann dies im mittelfristigen Zeithorizont ab 2018 zu Entwicklungsbeeintrachtigungen
der Gesellschaft flihren.

Dar(ber hinaus bestehende Tatsachen und Sachverhaite, die den Fortbestand der Geselischaft

gefdhrden oder deren zukinftige Entwicklung beeintrdchtigen kénnen, sind uns im Rahmen der

Prifung nicht bekannt geworden.
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C. GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfihrung, der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2016 (Anlagen 1 bis 3) und der Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2016 (Anla-
ge 4) sowie die Einhaltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung

und der sie ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei
unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage der Gesellschaft vermittelt; dabei haben wir auch geprift, ob die
Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Daneben wurden wir beauftragt, im Rahmen unserer Abschlussprifung ergénzend die in § 53
Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG aufgefilhrten Prifungs- und Darstellungsvorgaben zu beachten und
darlber in berufsblichem Umfang zu berichten. Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfihrungen
in Abschnitt k. dieses Berichtes sowie auf die in Anlage 7 zu diesem Bericht zusammengestell-

ten Angaben.

Eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob
alle Wagnisse bericksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Gegenstand unseres

Prifungsauftrags.

Die Geschéafisflihrung der Gesellschaft ist fir die Buchfilihrung und die Aufsteliung von Jahres-
abschiuss und Lagebericht sowie flr die uns erteilten Auskinfte verantwortlich. Unsere Aufgabe
ist es, die von der Geschéaftsfihrung vorgelegten Unterlagen und die uns Ubermittelten Informa-

tionen im Rahmen unserer pflichtgemafen Priifung zu beurteilen.
Die Prifungsarbeiten haben wir - mit Unterbrechungen - in der Zeit von April 2017 bis Mai 2017

in den Geschéaftsraumen der Gesellschaft in Halle und in unserem Blro durchgefGhrt. Anschlie-
Rend erfolgte die Fertigstellung des Prifungsberichts.
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Ausgangspunkt unserer Priifung war der von uns geprifte Vorjahresabschluss zum 31. Dezem-
ber 2016 mit uneingeschranktem Bestatigungsvermerk vom 19. Mai 2016; er wurde mit
Geselischafterbeschluss vom 2. Juni 2016 unverandert festgestelit.

Als Prifungsuntertagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege, Grundbuch- und

Handelsregisterausziige sowie das Akten- und Schriftgut der Geselischaft.

Alle von uns erbetenen Auskiinfte, Aufkldrungen und Nachweise sind uns wvon der
Geschéaftsfihrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden.

Ergénzend hierzu hat uns die Geschéftsflihrung in der berufsiiblichen Vollstandigkeitserklarung
schriftlich bestétigt, dass in der Buchflihrung und in dem zu prifenden Jahresabschiuss alle bi-
lanzierungspflichtigen Vermdgenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen beriick-
sichtigt, sémtliche Aufwendungen und Ertrége enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht

und uns alle bestehenden Haftungsverhaltnisse bekannt gegeben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Entwicklun-
gen alle fur die Beurteilung der Lage der Gesellschaft wesentlichen Gesichtspunkte sowie die
nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthalt. Vorgénge von besonderer Bedeutung nach
dem Schluss des Geschaftsjahrs haben sich nach dieser Erklarung nicht ergeben und sind uns

bei unserer Priifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchflhrung unserer Jahresabschlussprifung haben wir die Vorschriften der
§§ 316 ff. HGB und die vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung beachtet. Danach haben wir unsere Prifung problemorientiert - jedoch ohne
spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungsprifung - so angelegt, dass wir Unregelmafig-
keiten und Verstéfle gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf die Darstellung des den
tatsachlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage

der Gesellschaft wesentlich auswirken, hatten erkennen milssen.
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Der Prifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berlcksichtigung unserer vor-
laufigen Lageeinschétzung der Gesellschaft und eine Einschétzung der Wirksamkeit des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde (risikoorientierter Prifungs-
ansatz). Die Einschétzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen Uber die rechtlichen und
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unternehmensstrategie und die daraus
resultierenden Geschéftsrisiken sind uns aus Gesprachen mit der Geschéftsfihrung und Mitar-

beitern der Gesellschaft bekannt.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich folgende

Prifungsschwerpunkte:

- Bewertung des Anlagevermébgens

- Vollstédndigkeit, Richtigkeit und Abgrenzung der Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen und der Umsatzerliose

- Sonstige Einzelsachverhalte mit wesentlichen Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz-

und Ertragslage der Gesellschaft

Ausgehend von einer vorldufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der weite-
ren Prifungshandlungen die Grundsétze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlichkeit beachtet.
Sowohl die analytischen Priifungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen wurden daher
nach Art und Umfang unter Berlcksichtigung der Bedeutung der Prifungsgebiete und der Or-
ganisation des Rechnungswesens in ausgewahlten Stichproben durchgefihrt.

Die Stichproben wurden so ausgewahlt, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der ginzelnen
Posten des Jahresabschlusses Rechnung tragen und es ermdglichen, die Einhaltung der ge-

setzlichen Rechnungsiegungsvorschriften ausreichend zu priifen.

Zur Prifung des Nachweises der Vermodgens- und Schuldposten der Gesellschaft haben wir teil-
weise Saldenbestétigungen, Bank- und Rechtsanwaltsbestatigungen eingeholt bzw. zugrunde

gelegt.
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Hinsichtlich des Sachanlagevermdgens haben wir die uns zur Verfligung gestellien Belege aus-

gewertet.

Hinsichtlich des wesentlichen Teils der Forderungen lag uns eine Saldenbestitigung der EVH
GmbH, Halle (Saale) vor.

Hinsichtlich der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben wir uns durch ander-
weitige Nachweise von der OrdnungsmaRigkeit und Richtigkeit der Vermogensposten lber-

zeugt.

Als Nachweis flr die Finanzanlagen und liquiden Mittel haben uns Bankbestatigungen vorgele-

gen.

Bei der Priifung der Vollstandigkeit und Bewertung von Riickstellungen haben wir uns auf Anga-

ben und Erklarungen der Geschaftsfihrung gestitzt.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefiihrten Priifungshandlungen sind in unse-

ren Arbeitspapieren festgehalten.
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D. FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung
1.  Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Finanzbuchhaltung der Gesellschaft wird durch ein externes Fachbliro EDV-gestitzt mittels
der Software DATEV e. G. gefthrt. Die Anlagenbuchfihrung sowie die Lohn- und Gehaltsbuch-
haltung wurde von der Kapphan - Huber - Roos - Majewski Partnerschaftsgeselischaft im Wege
der elektronischen Datenverarbeitung mittels Software der DATEV e. G. geflhrt.

Das von der Geselischaft eingerichtete rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem sieht
dem Geschéftszweck und -umfang angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle

der Arbeitsabléaufe vor.

Die Organisation der Buchfihrung und das rechnungslegungsbezogene interne Kontrolisystem
ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der
Geschéftsvorfalle. Der Kontenplan ist ausreichend gegliedert, das Belegwesen ist klar und Uber-
sichtlich geordnet. Die Blicher der Gesellschaft wurden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahres-

bilanz eréffnet und insgesamt wéhrend des gesamten Geschéftsjahres ordnungsgemaf gefiihrt.

Die Informationen, die aus den weiteren gepriften Untertagen entnommen wurden, fiihren zu ei-
ner ordnungsgemaen Abbildung in Buchfliihrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

Im Hinblick auf die |T-gestlitzte Rechnungslegung ist festzustellen, dass die Sicherheit der fir

die Zwecke der Rechnungslegung verarbeiteten Daten gewéahrleistet ist.

Insgesamt lasst sich feststellen, dass die Buchfihrung und die weiteren gepriften Unterlagen
(einschlieflich Belegwesen, internes Kontrollsystem und Planungsrechnungen) nach unseren
Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ordnungsméhiger
Buchfiihrung und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages entsprechen,

Die Priifung ergab keine Beanstandungen.
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2. Jahresabschluss

Die Gesellschaft ist zum Abschlussstichtag als kleine Kapitalgesellschaft i. S, d.
§ 267 Abs. 1 HGB einzustufen. Der vorliegende Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2016 wur-
de gemalt den Bestimmungen des Gesellschaftsverirages nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches fur groe Kapitalgesellschaften aufgestelit.

Er wurde dabei erstmals nach den Vorschriften des Bilanzrichtlinienumsetzungsgesetztes (Bil-
RUG) erstellt. Die Darstellung der Umsatzeriése des Vorjahres innerhalb der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erfolgte entsprechend § 277 Abs. 1 HGB i.d.F. BIIRUG, so dass auch der Vorjah-
resausweis an die neuen gesetzlichen Vorgaben angepasst wurde. Damit sind die Betrage des

Geschafts- und Vorjahres miteinander vergleichbar.

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgeman aus der Buchflhrung und den
weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgt nach
dem Schema des § 266 Abs. 2 und 3 HGB. Die Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) wurde
nach dem Gesamtkostenverfahren gemag § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

Soweit in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang Darstellungswahl-
rechte bestehen, erfolgen die entsprechenden Angaben Gberwiegend in der Bilanz oder in der

Gewinn- und Verlustrechnung.

In dem von der Gesellschaft aufgestellten Anhang (Anlage 3) sind die auf die Bilanz und die
Gewinn- und Verlustrechnung angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ausrei-
chend erldutert. Alle gesetzlich geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise in den Anhang
Ubernommenen Angaben zur Bilanz sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung sind vollstandig
und zutreffend dargestelit.

Die Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB ist bezliglich der Angaben zu den Geschéftsflihrerge-

haltern im Anhang zu Recht in Anspruch genommen worden.
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Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschrif-
ten einschliefllich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung und den erganzenden
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Die Prifung ergab keine Beanstandungen.

3. Lagebericht

Die Priifung des Lageberichts flr das Geschéftsjahr 2016 (Anlage 4) hat ergeben, dass der La-
gebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen im
Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Unterneh-

mens vermittelt.

Ferner hat die Priifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der klinftigen Ent-
wicklung zutreffend im Lagebericht dargestellt sind und dass die Angaben nach
§ 289 Abs. 2 HGB sowie weiterer gesetzlicher Vorschriften volistandig und zutreffend sind.

Insgesamt kann festgestelit werden, dass der Lagebericht alle vorgeschriebenen Angaben ent-
halt und den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschafts-

vertrages enisprichi.

ll. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1.  Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Prifung hat ergeben, dass der Jahresabschluss insgesamt, d. h. als Gesamtaussage
des Jahresabschliusses - wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Ver-
lustrechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiih-
rung oder sonstiger mafigeblicher Rechnungslegungsgrundsatze ein den tatsachlichen Verhélt-
nissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt (§ 264 Abs. 2HGB).

Im Ubrigen verweisen wir auf die analysierende Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Er-

tragslage in Abschnitt D. 111
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2.  Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

In dem Jahresabschiuss der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE
GmbH erfolgte die Bilanzierung und Bewertung unter der Annahme der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit (going concern; § 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB). Die Bilanzierungs- und Bewertungs-

methoden wurden grundsatzlich unverandert zum Vorjahr angewendet.

Sachverhaltsgestaltende Malinahmen, die sich wesentlich auf die Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage auswirken, wurden nicht durchgefiihrt. Im Ubrigen verweisen wir hierzu auf die Aus-

fuhrungen im Anhang (Anlage 3).

ll.  Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet, wobei
sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrénkt. Die Analyse ist nicht auf
eine umfassende Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft ausgerichtet.

1.  Vermogenslage (Bilanz)

in der folgenden Bilanzibersicht sind die Posten zum 31. Dezember 2016 nach betriebswirt-
schaftlichen Gesichtspunkten zusammengefasst und den entsprechenden Bilanzposten zum

31. Dezember 2015 gegenlibergestellt (vgl. Anlage 1).

Zur Darstellung der Vermogensstruktur werden die Bilanzposten der Aktivseite dem langfristi-

gen (Félligkeit gréler als ein Jahr) bzw. dem kurzfristig gebundenen Vermdgen zugeordnet.
Zur Darstellung der Kapitalstruktur werden die Bilanzposten der Passivseite dem Eigen- bzw.

Fremdkapital zugeordnet, wobei innerhalb des Fremdkapitals eine Zuordnung nach langfristiger
{Falligkeit grofier als ein Jahr) bzw. kurzfristiger Verfligbarkeit erfolgt.

-20 -



Vermégensstruktur

Sachanlagen

Finanzanlagen

Langfristig gebundenes Vermogen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Vermdgensgegenstande
Rechnungsabgrenzungsposten

Kurzfristig gebundenes Vermogen

Liquide Mittel

Kapitalstruktur

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

satzungsmafige Riicklage

Andere Gewinnriicklagen

Riicklagen

Bitanzgewinn/-veriust

Eigenkapital

Sonderposten fir Investitionszuschilsse

Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Ubrige Verbindlichkeiten und
Rechnungsabgrenzungsposten

Kurzfristiges Fremdkapital
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2016 2015 +-
TEUR % _TEUR _% _TEUR _%
23935 79 25312 81 4377 5
1500 __5 1500 __5 0 0
25435 _ 84 __ 26812 _ 86 _ 1377 5
1 0 8 0 3 38
848 3 592 2 256 43
2 _ 0 7 0 5 71
861 _ 3 607 __ 2 254 42
4026 _ 13 3766 _ 12 260 7
30,322 100 __ 31185 _100 -863 -3
2016 2015 +1-
TEUR % _TEUR % _TEUR _ _%
26 __0 26 __0 0 0
12726 42 12726 41 0 0
1752 6 1706 5 46 3
40 __ 0 40 __ 0 0 0
14518 48 14472 46 46 0
0__ 0 0_ 0 0 0
14544 _ 48 _ 14498 __48 48 0
14.412 _ 47 ___ 15776 __51 1,364 -9
257 1 267 1 40 4
581 2 215 1 366 >100
528 2 429 1 99 23
1.366 __5 911 __ 3 455 50
30322 100 __31.185 _100 863 -3
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Die Bilanzsumme der Geselischaft hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 863 (3 %) auf
TEUR 30.322 verringert.

Der Buchwert des Sachanlagevermdgens ist saldiert mit den Zugéngen von TEUR 536 und
durch planméafRige Abschreibungen in Héhe von TEUR 1.912 um TEUR 1.377 gesunken. Die li-
quiden Mittel erhdhten sich TEUR 260. Das kurzfristig gebundene Vermdgen erhéhte sich ins-
gesamt um TEUR 254,

insgesamt betrdgt das Anlagevermogen 84 % der Bilanzsumme. Finanziert ist das Anlagever-
mogen durch Eigenkapital (einschiiefdlich der Riicklagen betragt dies TEUR 14.544 oder 48 %
der Bilanzsumme), und Investitionszuschiisse, die als Sonderposten zum Anlagevermdgen aus-
gewiesen sind. Die Sonderposten flir Investitionszuschisse zum Anlagevermdgen haben im
Geschéftsjahr TEUR 14.412 oder 47 % der Bilanzsumme betragen.

Anlagevermogen

Immaterielle Vermogensgegenstinde sind auf einen verbleibenden Erinnerungswert von ei-

nen Euro abgeschrieben.

Die Veranderungen der Sachanlagen um 5% von TEUR 25312 auf TEUR 23.935
(Verminderung um TEUR 1.377) resultiert aus den planméfiigen Abschreibungen des Ge-
schéftsjahres sowie den Zugéngen von insgesamt TEUR 536.

Der Uberwiegende Anteil des Sachanlagevermdgens betrifft Grundstlicke und Gebaude sowie
Aufienanlagen mit einem Gesamtbuchwert von TEUR 21.511 (V] TEUR 22.586).

Die zur Errichtung der Gebaude erhaltenen &ffentlichen Zuschisse erfolgen als Brutioausweis

im passiven Sonderposten flir Investitionszuschiisse zum Anlagevermogen.
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Sachanlagen
Die Entwicklung des Sachanlagevermdgens stellt sich im Berichtsjahr wie folgt dar:

Buchwert Zuginge Abgéange Abschreibungen  Buchwert
01.01.2016 Umbuchung (U} Umbuchung (U} in EUR 31.12.2016
Objekt in TEUR in EUR in EUR in TEUR
Grundstiicke
Grundstiick TGZ | 1.001 0 0 0 1.001
Grundstiick TGZ |l 230 0 0 0 230
Grundstiick TGZ [l 317 0 0 0 317
Grundstiick
Verwaltungsgebaude 44 0 0 0 44
Grundstiick MZG [1+il 249 0 0 0 249
1.841 0 0 0 1.841
‘Bauten T T TTTTTTTTTmmTmmmmomoToomooomoTTooTooTTToTTTTOTT
Geschéftsgebiude TGZ | 393 217 0 149 499
(U) 38
Geschaftsgebiude TGZ Il 4.597 0 0 476 4.121
Geschaftsgebiude TGZ I 10.291 0 0 427 9.864
Verwaltungsgebaude 218 0 0 10 208
Mehrzweckgebaude | 1.001 0 0 46 955
Mehrzweckgebaude 1| 1.494 0 0 56 1.438
Mehrzweckgebaude 111 2.504 ¢ 0 87 2.417
20.498 217 0 1.251 19.502
(U) 38
"AuBenaniagen T TTTTTToTooTTomTmommmmmmmmmommmmmmEmTTTT
Auflenanlage TGZ | 0 0 H 0 0
Aultenanlage TGZ Il 86 0 0 19 67
Auflenanlage TGZ Il 51 0 b 51 0
Auflenanlage
Verwaltungsgebaude 0 0 0 4 0
Auflenanlage MZG | 19 0 ¢ 3 16
Auflenanlage MZG i G 0 0 0 0
Auflenanlage MZG Il 91 0 0 6 85
247 0 0 79 168
‘Summe Grundstiicke, Bau- 22586 217 o T T T T T T30 T 21511
ten und Auflenanlagen (Uyas
“Sonstige Befriebs-und o ToToTTooomTomommemmmmmmmmoTo
Geschiftsausstattungen
Ausstattung Gebiude 687 94 0 144 637
sonstige Betriebs- und
Geschéftsausstattung 2.001 225 0 438 1.788
Anlagen im Bau TGZ | 38 0 (U) 38 0 0
2.726 319 (U) 38 582 2425
‘Sachanfagen gesamt | 26312 ¢ 536 (Upss " T T T T TR T T 23936
(U)38

Aufgrund der Angabe in TEUR sind rundungsbedingte Differenzen moglich.
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Umlaufvermogen

Das kurzfristig gebundene Vermdgen hat sich insgesamt um TEUR 254 auf TEUR 861 (V]
TEUR 607) erhdht.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragen am Bilanzstichtag TEUR 11
(Vi TEUR 8).

Die sonstigen Vermdgengegenstinde stiegen von TEUR 592 auf TEUR 848 an. Der Anstieg
um TEUR 256 ist im Wesentlichen auf die Erhdhung der Forderungen aus der Uberleitung der
Mieterdirektabrechnungen der Energieversorgung Halle mit TEUR 671 (Vj TEUR 505) zuriickzu-
flihren.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten verminderte sich gegeniber dem Vorjahr von
TEUR 7 auf TEUR 2.

Die Entwicklung der liquiden Mittel wird in der Kapitalflussrechnung (vgl. D. Ill. 2.) dargestellt

und erlautert.
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Langfristiges Kapital

Eigenkapital und Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermogen

Das Eigenkapital der Geselischaft hat sich um TEUR 46 (3 %) auf TEUR 14.544 erhoht
(Vi TEUR 14.498). Die Erhéhung resultiert aus dem Jahresiberschuss 2016 von TEUR 46 (Vj
TEUR 51). GemalR den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages ist dieser den satzungsma-
Rigen Gewinnricklagen zugeflihrt. Das Stammkapital, die KapitalriGcklage und die Gewinnriick-

lage haben sich im Berichtsjahr nicht verandert.

Die bilanzielle Eigenkapitalquote der Gesellschaft betrédgt damit zum Abschlussstichtag 48 % (Vj
46 %).

Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermégen betragt TEUR 14.412
gegeniiber TEUR 15.776 im Vorjahr,

Die Aufidsung von TEUR 1.364 erfolgte planmafig. Die planmafiige Aufldsung orientiert sich an
der korrespondierenden Abschreibung der geférderten Vermdgensgegenstande (Gebaude und
AuRenanlagen TGZ | bis |l und Applikationszentrum).

Das langfristige Kapital (Eigenkapital und Sonderposten) betragt 95 % (Vj 97 %) der Bilanzsum-
me und deckt das gesamte gebundene Vermdgen vollsténdig ab.

Kurzfristiges Fremdkapital/ Rechnungsabgrenzung

Das kurzfristig gebundene Fremdkapital betrdgt TEUR 1.366 und hat sich gegeniber dem Vor-
jahr um TEUR 455 erhéht. Die Zunahme resultiert im Wesentlichen aus dem Anstieg der Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 366) sowie dem Anstieg der Ubrigen Ver-
bindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten von (TEUR 99). Dem gegeniber stand der
Riickgang der sonstigen Riickstellungen um TEUR 10.

Steuerriickstellungen waren im Geschéftsjahr nicht zu bilden.

- 34 -



BRENNECKE TREUHAND GMEH

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGHSALLSCHAFT

Die sonstigen Riicksteflungen verringerten sich um TEUR 10 auf TEUR 257. Ein wesentlicher
Posten in den Riickstellungen betrifft die Ubernahme des Forderungsausfalirisikos durch die
EVH von TEUR 173. Die librigen Riickstellungen verinderten sich der H&he nach jeweils nur

geringflgig.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen beinhalten vor allem Verbindlichkei-
ten aus Betriebskostenabrechnungen gegeniiber der EVH GmbH im Rahmen des mit ihr ge-
schlossenen Dienstleistungsvertrages von TEUR 205 (V| TEUR 136). Alle Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen waren zum Zeitpunkt der Priifung ausgeglichen.

Die erhaltenen Anzahlungen betragen im Geschéftsjahr TEUR 388 (TEUR 312) und betreffen

Uberzahlungen von Mietern aus Nebenkosten.

Unter den sonstigen Verbindlichkeiten werden zum Bilanzstichtag Steuerverbindlichkeiten
von TEUR 29 (Vj TEUR 31) ausgewiesen. Es handelt sich hierbei um Umsatzsteuer, Lohn- und
Kirchensteuer. Unter dem Posten werden ferner Tantiemeverbindlichkeiten von TEUR 8
(Vi TEUR 17), Kautionen von TEUR 18 (V] TEUR 18), Verbindlichkeiten aus sozialer Sicherheit
von TEUR 1 (Vj TEUR 1) sowie kreditorische Debitoren von TEUR 1 (V] TEUR 0) und Verbind-
lichkeiten gegeniber der EVH in Hohe von TEUR 81 (Vj TEUR 48) brutto ausgewiesen.
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2. Finanzlage (Kapitalffussrechnung)

Zur Beurteilung der Finanzlage wurde von uns die nachstehende Kapitalflussrechnung auf der
Grundlage des Finanzmittelfonds (= kurzfristig verfligbare fllissige Mittel) gemaft DRS 2 zur Ka-
pitalfilussrechnung mit entsprechendem Vorjahresausweis erstelif:

2016 2015
TEUR TEUR

Jahresiiberschuss 46 51
+  Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 548 563
- Abnahme der Riickstellungen -10 -81

- [ + Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Aktiva (soweit nicht Investitions-
oder Finanzierungstatigkeit) -253 42

+  Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva (soweit nicht Investitions- oder

Finanzierungstatigkeit) 465 29

=  Cash-Flow aus laufender Geschiftstatigkeit 796 604
- Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermdgen -5636 -41
- Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermdgen 0 -1.500
=  Cash-Flow aus Investitionstitigkeit -536 -1.541
Zahlungswirksame Verdnderung des Finanzmittelfonds 260 -937

+  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 3,766 4.703
=  Finanzmittelfonds am Ende der Periode 4.026 3.766
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Der Cash-Flow aus laufender Geschéftstiatigkeit von TEUR 796 (Vj TEUR 604) resultiert
Gberwiegend aus dem Jahresiiberschuss und den Abschreibungen auf Gegensténde des Anla-
gevermogens von insgesamt TEUR 594 (Vj TEUR 614). Weiterhin fGhrte die Zunahme der Gbri-
gen Vermobgensposten und anderer Aktiva, die Abnahme der Rickstellungen sowie die Zunah-
me der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva zu einem
Cash-Flow-Beitrag von TEUR 202 (Vj TEUR -10) im Geschéaftsjahr.

Aufgrund der Investitionen in das Sachanlagevermbgen ergibt sich ein Cash-Flow aus Investi-
tionstitigkeit von TEUR - 536 (V] TEUR -1.541).

Aus dem Cash-Flow aus laufender Geschiftstatigkeit von TEUR 796 und dem Cash-Flow
aus Investitionstatigkeit von TEUR -536 ergibt sich die zahlungswirksame Erhéhung des Finanz-
mittelfonds von TEUR 260, so dass sich die Finanzmittel (= sofort verfligbare liquide Mittel) von
TEUR 3.766 im Vorjahr auf TEUR 4.026 am Bilanzstichtag erhéht haben.
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3. Ertragslage (Gewinn- und Verlustrechnung)

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) abgeleitete Gegenubersteliung der Er-
folgsrechnungen in Form einer betriebswirtschaftlichen Aufgliederung der beiden Geschéftsjah-
re 2016 und 2015 zeigt folgendes Bild der Ertragslage und ihrer Veranderungen:

2016 2015 +/-
TEUR % TEUR % TEUR %

Umsatzeritse 3.895 104 3822 99 73 2
Bestandsanderungen -162 -4 5 0 -167 10<(;
sonstige betriebliche Ertrage 14 0 24 1 -16 42
Betriebsleistung 3.747 _100 3.851 _100 -104 -3
Personalaufwand -326 -9 -451 -2 125 28
Abschreibungen -548  -15 -663  -15 15 3
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2828 -75 2790 72 -38 -1
Finanzergebnis 11 0 16 0 50 -3
Steuern vom Einkommen und Ertrag -10 0 -10 0 0 0
Ergebnis nach Steuern 46 1 53 1 7 -13
Sonstige Steuern 0 0 -2 g 2 100
Jahresergebnis 46 1 51 1 -5 .10
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Die Ertragslage der Geselischaft ist wesentlich durch Umsétze aus Vermietungstatigkeit und da-
mit verbundenen Ertragen und Aufwendungen gepragt. Gegenliber dem Vorjahr sind die Um-
satzeriose der Gesellschaft um TEUR 73 oder 2 % auf nunmehr TEUR 3.895 gestiegen. Rech-
net man die sonstigen betrieblichen Ertrage hinzu und zieht die Bestandsénderungen ab, ergibt
sich eine Betriebsleistung von TEUR 3.747 (V] TEUR 3.851).

Die Personalaufwendungen haben sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 125 auf TEUR 326

vermindert.

Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl inkiusive Geschéftsflihnrung hat im abgelaufenen Ge-

schéftsjahr sieben Personen betragen.

Die Abschreibungen auf das Anlagevermdgen beinhalten planmafige Abschreibungen in Hohe
von TEUR 1.912 (V] TEUR 2.037). Korrespondierend mit den Abschreibungen verminderten
sich die von den Abschreibungen auf Sachanlagen offen saldierten ErtrAge aus der Auflésung
des Sonderpostens flir Investitionszuschiisse um TEUR 1.364 (V] TEUR 1.474).

Absolut haben sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen um TEUR 38 gegenlber dem
Vorjahr erhéht und betragen nunmehr TEUR 2.828.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

2016 2015 Verdanderung
TEUR TEUR TEUR
Raumkosten (Grundstlicksaufwand, 2.207 2.325 -118
Gebdudemanagement EVH)
Versicherungen, Beitrdge und Abgaben 24 26 -2
Reparaturen und Instandhaltungen 372 264 108
Fahrzeugkosten 3 16 -13
Werbe- und Reisekosten 24 30 -6
Ubrige Aufwendungen 108 129 69
2.828 2.790 38
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Das Ergebnis nach Ertragsteuern hat sich von TEUR 53 im Jahr 2015 auf TEUR 46 im Berichis-
jahr vermindert.

Nach Abzug der sonstigen Steuern TEUR 0 (Vj TEUR 2) ergibt sich ein Jahresergebnis von
EUR 46.064,57 (Vj EUR 50.696,29).
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E. FESTSTELLUNGEN AUS DEN ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGES

. Feststellungen im Rahmen der Priifung nach § 53 HGrG

Bei unserer Prifung haben wir auftragsgemal die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG und die hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen,
dem Bundesrechnungshof und den Landesrechnungshéfen veréffentlichten IDW PS 720 "Fra-
gebogen zur Prifung nach § 53 HGrG" beachtet.

Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéfte ordnungsgemal, d. h. mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vor-

schriften und den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages geftihrt worden sind.

Die im Gesetz und in den dazu vorliegenden Prifungsgrundsatzen geforderfen Angaben haben
wir in Anlage 7 zu diesem Bericht zusammengestellt.

Unsere Prifung hat keine Feststellung ergeben, die nach unserer Auffassung flir die Beurtei-

lung der OrdnungsméaRigkeit der Geschéftsfihrung von Bedeutung sind.
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F. WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Nach dem abschiieRenden Ergebnis unserer Priifung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2016 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2016
(Anlage 4) der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle
{Saale), unter dem Datum vom 17. Mai 2017 den folgenden uneingeschrankten Bestatigungs-

vermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

"Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - besiehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchflhrung und den Lagebericht der TGZ Halle TECHNOLOGIE-
UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH fiir das Geschéaftsjghr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2016 gepriift. Die Buchflhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden
Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Geselischaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefihrten Prifung eine
Beurteilung (ber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und dber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriiffung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) fesfgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstdéfte, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschiuss unter Beachtung der Grund-
sétze ordnungsméBiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-
, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei
der Festlegung der Prifungshandiungen werden die Kenntnisse iber die Geschaftstdtigkeit und {ber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Uber maogliche
Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prufung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezo-
genen internen Kontrolisystems sowie Nachweise flr die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschiuss
und Lagebericht iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beur-
teilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetz-
lichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamidarstellung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage flr
unsere Beurteilung bildet,

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefithrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergadnzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmabtiger Buchflh-
rung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken
der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.”
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BRENNEBECKE TREUHAND GMBH

WIRTSCHAFTSPRUFUNGEGESBLLSCHAFY

Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den Grundsétzen ordnungsmaliger Berichterstattung bei Abschlusspriifungen
(IDW PS 450).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestétigungsvermerks aufderhalb dieses Pri-
fungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Verdffentlichungen oder Weitergabe
des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der bestatigten Fassung abwei-
chenden Form bedarf (einschliellich der Ubersetzung in andere Sprachen) es zuvor unserer er-
neuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Pri-

fung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird verwiesen.
Halle (Saale), den 17. Mai 2017

Brennecke Treuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgeselischaft

w

Dipl.-Kfm. Andreas Brennecke
Wirtschaftspriifer

- 43 -



Anlagen



AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
I.  immaterielle Vermigensgegenstande

1. Entgeitlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
lizenzen an solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken

2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiéftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

IIl. Finanzanlagen

1. Wertpapiere des Anlagevermégens

B. UMLAUFVERMOGEN
1. Unfertige Erzeugnisse, unferige Leistungen
2. Erhaltene Anzahlungen
Il.  Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Sonstige Vermigensgegenstande

Hi. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

TGZ HALLE TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GMBH, HALLE (SAALE)

31.12.2016

EUR

BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2016

31.12.2015
EUR

1.00

21.508.437,23
2.427.019,00

0,00

1.500.000,00

1.823.000,00

-1.823.000,00

10.657,62
847.868,34

1,00

23.935.456,23

1.500.000,00

1,00

1,00

22.584.716,23
2.689.058,00

38.219.82

25.311.994 05

1.500.000,00

1.500.000,00

8b8.425,96

4.025.746.72

1.985.000,00
-1.985.000,00

————— TS | S

8.189,18

592.285.25

600.484.43

3.766.006,37

1.650,00

6.650,00

30.321.279,91

31.185.135.85

ANLAGE 1

. Kapitalriicklage
. Gewinnriicklagen
1. Satzungsmalige Ricklagen 1.762.357,19

2. Andere Gewinnriicklagen 39.540.46

SONDERPOSTEN FUR INVESTITIONSZUSCHUSSE

" ZUM ANLAGEVERMOGEN

RUCKSTELLUNGEN

1. Sonstige Rickstellungen 256.800.00

VERBINDLICHKEITEN

1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 387.983,96
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 387.983,96 (Vorjahr: EUR 311.605,44}

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 580.510,66
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 580.510,66 (Vorjahr: EUR 215.376,81)

3. Sonstige Verbindlichkeiten 138.350,36
- davon aus Steuern: EUR 28.852,96 (Vorjahr:
EUR 30.842,48)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR
962,26 (Vorjahr: EUR 1.303,46)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 138.350,36 (Vorjahr: EUR 115.663,59)

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

12.726,209,89

1.791.897.65

PASSIVA
31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR
EIGENKAPITAL
. Gezeichnetes Kapital 26.000,00 26.000,00

12.726.209,89

1.706.292,62

39.540,46

1.745.833,08

.14.544.107.54

14.412.322,64

1:204.75

15.776.397,28

266.845.00

311.605,44

215.376,81

115.663,59

1.204.76

30.321.279.91

31.185.135 85
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TGZ HALLE TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GMBH, HALLE (SAALE)
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2016

2016 2015
EUR EUR
1. Umsatzerltse 3.895.510,92 3.821.841,01
2. Erhdhrung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
{V} Verminderung) -162.000,00 5.000,00
3. Sonstige betriebliche Erirdge 13.883.20 24.290,72
4. Gesamtleistung 3.747.394,82 3.851.131,73
5. Personalaufwand
a) Lodhne und Gehalter -275.067,03 -395.416,62
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung -50.765,90 -56.079,08

- davon flir Altersversorgung: EUR 2.394,82
{Vorjahr: EUR 2.394,82)

-325.832,93 -451.495,70

6. Abschreibungen

a)} Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstinde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen -548.403,51 -562.776,09
- EUR1.912.478,15 {Vorjahr: EUR 2.036.801,09)
- abzgl. Aufldsung SoPo fir Investitionszuschlisse:
EUR 1.364.074,64 (Vorjahr: EUR 1.474.025,00)

-548.403,51 -562.776,09
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.828.490,45 -2.790.557,64
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Erirdge 11.350,74 16.152,84
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -2, 77 -148,00
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -9.510,33 -9.973,72
11. Ergebnis nach Steuern 46.505,57 52.333,42
12. Sonstige Steuemn -441 00 -1.637,13
13. Jahresiiberschuss 46.064,57 50.696,29
14. Einstellung in satzungsmélige Ricklagen -46.064,57 -50.696,29

15. Bilanzgewinn 0,00 0,00
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ANHANG fiir das Geschaftsjahr 2016

A. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

1. Die TGZ Halte TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH hat ihren Sitz in
Halle {Saale). Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichts Stendal unter der Nummer
206440 in Abteilung B eingetragen.

B. Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses

Angaben zu den anzuwendenden Rechtsvorschriften und den GriBenmerkmalen
der Geselischaft

2. Der Jahresabschiuss der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE
GmbH fiir das Geschiftsjahr 2016 wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB), des GmbH-Gesetzes (GmbHG) und den ergénzenden Regelungen des
Geselischaftsvertrages aufgesteilt,

Far das Geschéaftsjghr 2016 kam erstmalig das HGB in  der Form des
Bilanzrichtlinienumsetzungsgesetzes (BilRUG) zur Anwendung.

3. Die Gesellschaft Uberschritt im Berichtsjahr lediglich eines der in § 267 Abs. 1 HGB
genannten GriBenmerkmale und zdhlt daher zu den kieinen Kapitalgesellschaften.
Gemdl §6 Abs. 1 des Geselischaftsvertrages hat die Gesellschaft den Jahresabschluss
und den Lagebericht nach den fiir grofie Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des
Dritten Buches des HGB aufgestelit.

Angaben zur Form der Darstellung in Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
(Darstellungsstetigkeit) sowie Angaben zu Vorjahreszahien (§ 265 HGB)

4.  Der vorliegende Jahresabschluss ist grundsatzlich unter Beibehaltung der fir den
Varjahresabschluss angewandten Gliederungsgrundsatze aufgestelit (§ 265 Abs, 1 5. 2
HGB).

Das Gliederungsschema der Gewinn- und Vertustrechnung wurde entsprechend dem HGB
i.d.F. des BilRUG angepasst.

5. Die Darstellung der Umsatzerldse des Geschéafts- und Vorjahres innerhalb der Gewinn-
und Verlustrechnung erfoigte entsprechend § 277 Abs. 1 HGB i.d.F. BiIlRUG, so dass auch
der Vorjahresausweis an die neuen gesetzlichen Vorgaben angepasst wurde. Damit sind
die Betrige des Geschéfts- und Vorjahres miteinander vergieichbar und eine
Anhangsangabe nach Art. 75 Abs. 2 5. 3 EGHGB ist obsolet.
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Angaben zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Anlagevermdgen
Die Vermogensgegenstdnde des immateriellen _ Anlagevermégens _und __des

Sachanlagevermdgens wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, gegebenenfalls
vermindert um planméaBige und auBerplanmé&Bige Abschreibungen, bewertet. Im
Geschéftsjahr 2016 kam die lineare Abschreibungsmethode zur Anwendung. Soweit in
den Vorjahren die degressive Abschreibung gew&hlt wurde erfolgte im Berichtjahr eine
Fortfiithrung.

Die Nutzungsdauer der einzelnen Anlagegegensténde wurde auf Basis der steuerlichen
AfA-Tabellen geschatzt. Die Abschreibung auf die Zugdnge zum immateriellen und zum
Sachanlagevermdgen erfolgt zeitanteilig.

Die Behandlung der Anschaffung abnutzbarer, beweglicher Vermgensgegensténde des
Anlagevermégens, die einer selbsténdigen Nutzung fahig sind  und  deren
Anschaffungskosten 1.500,00 € nicht dbersteigen, wurde abweichend zu den
steuerrechtiichen Bewertungsvorschriften vorgenommen, indem solche

Vermbgensgegenstinde vollstdndig als Aufwand erfasst wurden.

Die unter den Finanzanlagen erfassten sonstigen Wertpapiere des

Finanzantagevermégens sind mit den Anschaffungskosten einschlieBlich  der
Anschaffungsnebenkosten bewertet.

Es kommt grundsédtzlich das gemilderte Niederstwertprinzip zum Zuge, so dass die
Vermogensgegenstande nur bei voraussichtlich dauernder Wertminderung mit dem am
Abschlussstichtag niedrigeren beizulegenden Wert bewertet werden.

Im Berichtsjahr wurden keine Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden
Bdrsen- oder Marktpreis vorgenommen.

Sofern Vermogensgegenstdnde des Anlagevermégens mit ihren Herstellungskosten bzw.
ihren fortgefiihrten Herstellungskosten bewertet wurden, erfolgte dabei keine
Einbeziehung von Zinsen fir Fremdkapital (§ 284 Abs. 2 Nr. 4 HGB).

Empfangene Zuschlisse und Subventionen werden bei den Anschaffungskosten der
betreffenden Wirtschaftsgiter nicht gekirzt, sondern vielmehr als Sonderposten flir
Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen auf der Passivseite der Bilanz ausgewiesen.
Pas Gliederungsschema des §266 HGB wurde insoweit nach §265 Abs. 5 HGB erweitert.
Hierbei handelt es sich um Zuschiisse fir die Gebsiudekomplexe TGZ 1, TGZ II und TGZ
III und des Applikationszentrums,

Umlaufvermogen

10. Die sonstigen Gegenstdnde des Umlaufvermdgens, insbesondere Forderungen und
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sonstige Vermogensgegensténde sowie die Liguiden Mittel wurden im Wesentlichen mit
dem Nennbetrag angesetzt,

Risiken im Forderungsbestand werden, sofern solche vorhanden sind, durch die Bildung
angemessener Pauschal- und Einzelwertberichtigungen beriicksichtigt.

Im Posten Vorrédte sind erbrachte und noch nicht abgerechnete Leistungen {Nebenkosten)
an Mieter i.H.v. 1.823.000 € enthalten. Die Bewertung dieser fertigen und noch nicht
abgerechneten Leistungen erfolgte dergestalt, dass der Berichtsgesellschaft durch die
Abrechnung der Nebenkosten periodenlbergreifend weder ein Aufwand noch ein Ertrag
entstehen darf. Die Forderungen werden in Aniehnung an wohnungswirtschaftliche
Standards unter den Vorrdten ausgewiesen. Die korrespondierenden erhaltenen
Vorauszahlungen (erhaltene Anzahlungen) werden offen von diesen Forderungen

abgesetzt,

Der sich nach der Steuerbilanz ergebende Steueraufwand entspricht nicht dem Ergebnis
der Handelsbilanz.

Die Abweichungen flihren insgesamt zu einer aktiven Steuerlatenz, wobei flir die
Berechnung der latenten Steuern ein Steuersatz von 30% zugrunde gelegt wurde. Vom
Ansatzwahlrecht der Aktivierung latenter Stevern wurde kein Gebrauch gemacht.

Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse beinhaltet Férdermittel flir die Errichtung der
Geschaftsgebiude TGZ I, TGZ II, TGZ 111 und des Applikationszentrums,

Dieser Bilanzposten wurde nach dem Schema des §266 Abs. 2 HGB unter Erweiterung
nach §265 Abs. 5 HGB (Allgemeine Grundsétze fir Gliederung) hinsichtlich des Ausweises
der aus Sffentlich-rechtlichen Kassen gewdhrten Investitionszuschiisse gebildet.

Rilckstetllungen

Riickstellungen wurden nach Mafigabe des § 249 HGB zum Ansatz gebracht, Die
Bemessung der Rickstellungen erfoigte dabei nach § 253 Abs. 1 S, 2 HGB in Hdhe des
nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrages.

Sofern die Riickstellung eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr aufwiesen wurden
diese mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der

vergangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst.

Seite 3



ANLAGE 3

Die sonstigen Rickstellungen beinhalten im Wesentlichen Rickstellungen far die
UIbernahme von Forderungsausfallrisiken (173 T-€), interne und externe Abschiuss- und
Priifungskosten (43 T-€), Aufbewahrungskosten (20 T-€} und Gebdudebetriebskosten (15
T-€).

Verbindlichkeiten
14. Die passivierten Verbindlichkeiten wurden vollumfanglich mit ihrem Erfiiliungsbetrag

(§ 253 Abs. 1 S. 2 HGB) zum Ansatz gebracht.

Gegeniiber dem Vorjahr abweichende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

15. Der Ansatz und die Bewertung der Posten der Bilanz erfolgte, mit Ausnahme der
zwingenden Anderungen durch die Erstanwendung des HGB in der Fassung des BilRUG,
im Vergleich zum Vorjahr stetig (§ 284 Abs. 2 Nr. 2 HGB).

D. Angaben zur Bilanz

Anlagespiegel fiir die einzelnen Posten des Anlagevermdégens

Das Anlagevermdgen hat sich im Geschéaftsjahr 2016 im Einzelnen wie folgt entwickelt:

Anschaffungs-/ Z Zugang A Abgang laufende rumulierte Restbuch- Vorjahres-
Herstellungs- U Umbuchung U Umbuchung Abschreibungen wert restwert
kosten Zuschreibung
€ € C € € C C
1. Immaterielle
Vermiigens-
gegenstande  2.000,00 0,00 0,00 0,00 1.999,00 1,00 1,00
11. Sachaniagen £3.620.238,43 7535.940,33 A0,00 1.512.478,15 40.220.722,53 23.935.456,23 25.311.994,05
U 38.219,82 U38.219,82
ILI. Finanzanlagen 1.500.000,00 0,00 A 0,00 0,00 2,00 1.500.000,00 1.500.000,00
65.122.238,43 Z535.240,33 A0,00 1.912.478,15  40.222.721,53 25.435,457,23 26.811.995,05

U 38.219,82 U38.219,82

Restlaufzeitvermerke zu Forderungen (§ 268 Abs. 4 HGB)

17. Die Restlaufzeit bei Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnden betrdgt mit
Ausnahme eines Teils des Vorsteuererstattungsanspruches nach §15a UStG gegeniiber
dem Finanzamt  jeweils bis zZu einem Jahr. Ein Teilbetrag des
Vorsteuererstattungsanspruches i.H.v. 280 € hat eine Laufzeit von {iber einem J}ahr,

Seite 4



18,

19.

20,

21.

22,

23.

24,

25,

ANLAGE 3
Seite 5

Bilanzierung der Ergebnisverwendung
Die Bilanz wurde nach § 268 Abs, 1 HGB nach vollsténdiger Verwendung des
Jahresergebnisses erstellt.

Restlaufzeitvermerke zu Verbindlichkeiten und Sicherungsrechte
Bei den Verbindlichkeiten handelt es sich vollumfanglich um Positionen mit einer
Restlaufzeit von unter einem Jahr,

Haftungsverhéltnisse aus nicht bilanzierten Verbindlichkeiten gemdn § 251 HGB
Zum Bilanzstichtag lagen keine Haftungsverhaltnisse nach §251 HGB vor.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen nach § 285 Nr. 3a HGB
Neben den in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten bestehen keine sonstige
finanzielie Verpflichtungen, die von Bedeutung sind.

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt
und analog §i58 Abs. 1 AktG erweitert. Des weiteren wurde die Gewinn- und
Verlustrechnung gemaB 8265 Abs. 5 HGB hinsichtlich des Ausweises der Auflgsung von
Sonderposten fiir Investitionszuschiisse um einen gesonderten Posten erweitert bzw.
weiter untergliedert. GemadaB Gesellschaftsvertrag sind der Jahresabschluss sowie der
lL.agebericht nach den Vorschriften flir grofe Kapitalgesellschaften aufzustellen,

Nach § 285 Nr.4 HGB sind die Umsatzerldse nach Tatigkeitsbereichen aufzugliedern. Aus
dem Geschiftsbereich Vermietung von Gebauden wurden Umsatzerldse i.H.v. 3.510 T-€

erzielt, aus Projektleistungen wurden Umsatzerlése i.H.v. 385 T-€ € erzielt.

Aus einer Aufzinsung war ein Ertrag i.H.v. 3 T-€ zu verbuchen.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag entfallen in voller Hoéhe auf die laufende
Geschéaftstatigkeit.
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Sonstige Angaben

Durchschnittliche 2Zahl der wihrend des Geschiftsjahres beschiftigten
Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschéftsjahres im  Unternehmen
beschiftigten Arbeitnehmer betrug 7.

Der im Berichtsjahr erwirtschaftete 3ahrestberschuss wurde vollsténdig in die

satzungsméaBige Riicklage eingestellt.

Das vom Abschlussprifer fiir das Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar betrégt
5.500 € und entfallt vollstdndig auf Abschlusspriifungsleistungen.

Namen der Geschiftsfilhrer / Mitglieder der Unternehmensorgane
Die Geschafte der Gesellschaft wurden im Geschéftsjahr 2016 von

~Herrn Dr, UIf-Marten Schmieder, Geschéftsfiihrer, Halle {Saale)

gefithrt.  Der Geschéftsflihrer ist  einzelvertretungsberechtigt und wvon  den
Beschrinkungen des § 181 BGB befreit.

Auf die Angaben zu den Bezligen der Geschéftsfihrung wird in Anwendung der
Vorschriften des § 286 Abs. 4 HGB und § 288 HGB verzichtet.

Die Berichtsgesellschaft hat ais weiteres Geschéftsflihrungsorgan geméB § 7 der Satzung
vorn 27. August 1991 einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat hatte zum Bilanzstichtag
folgende Zusammensetzung:

als Vorsitzender:
Herr Dr. Bernd Wiegand, Oberbiirgermeister der Stadt Halle (Saale)

als dessen Stellvertreterin;
Frau Barbara Schrider, Prokuristin der envia Mitteldeutsche Energie AG

sowie als weitere Mitglieder:
Herr Dr. Jiirgen Fox, Vorsitzender des Vorstandes der Saalesparkasse

Herr Joachim Brickner, Abteilungsleiter der Saalesparkasse
Herr Reinhard Schriter, Geschéftsfihrer Innovation und Umwelt der IHK Halle-Dessau

sowie die Stadtréte:

Herr Kay Senius
Herr Dr. Michael Ldmmerhirt
Herr Bertholt Marquardt

GemidB den Statuten der Satzung bzw. des Geselischaftsvertrages betrdgt die Amtszeit
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des Aufsichtsrates fiinf Jahre. Uber die Regelungen der Satzung hinaus - welche ein
Minimum wvon zwei Tagungen pro Jahr vorschreibt - tagt der Aufsichtsrat drei mal
jahrlich.

06120 Halle {Saale), den 28.03.2017
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Geschifts- und Rahmenbedingungen

A.1 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand der TGZ Halie Technologie- und Griinderzenttum Halle GmbH {im Folgenden als

TGZ Halle GmbH oder Gesellschaft bezeichnet) ist es, in der Region Halle Hilfesteliungen im

Umgang mit neuen Technologien anzubieten, um die Grindung und die Leistungsféhigkeit

insbesondere kleiner und mittlerer Unternehmen zu férdern sowie die positive Entwicklung des

Arbeitsmarkt nachhaltig zu unterstiitzen.

In diesem Zusammenhang werden durch die TGZ Halle GmbH in deren R&umlichkeiten

aufgenommen sowie gefbrdert und beraten:

technologisch hoch guailifizierte Fach- und Fihrungskréfte, insbescondere Absolventen
aus den Hochschufen der Region, die sich selbststdndig machen oder an der Griindung
neuer Unternehmen beteiligen wollen sowie

Unternehimen und Personen ({-gruppen) mit férderungswiirdigen Vorhaben zur
Entwicklung und Umsetzung neuer Technologien.

Die TGZ Halle GmbH bietet jungen, insbesondere technologie- und wachstumsorientierten

Unternehmen folgende Dienstleistungen an:

Bereitsteliung von BUro-, Labor-, Rein- und Technikumsrdumen, R&umen flr
Tierhaltung sowie Gemeinschaftseinrichtungen,

Unterstitzung bei der fachlichen Zusammenarbeit mit Universitdten, Hochschulen und
auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen,

Beratung zu relevanten Problemstellungen in der Griindungs- und Wachstumsphase,
Vermittiung von Beratungsangeboten externer Fachexperten sowie

Hilfestellungen bei der Deckung des Kapitalbedarfs (ber &ffentliche und private
Kapitalgeber und Férderinstitutionen.

Dariiber hinaus unterstiitzt sie kleine und mittlere Unternehmen:

« bei der Beantragung und Umsetzung von Forschungs- und Entwicklungsvorhaben

(Einzel- und Verbundprojekte),

beim Wissens- und Technologietransfer,

beim Innovationsmanagement und der Durchfilhrung von Innovationsforen,
bei der Qualifizierung auf dem Gebiet neuer Technologien sowie

beim Personaltransfer.
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Die Geselischaft kann Beratungsfelder Dritten iibertragen. Die Ubertragung bedarf einer
vertraglichen Vereinbarung.

Nach Bedarf und sofern es die Belange der TGZ Halle GmbH rechtfertigen, kann sich die
Gesellschaft auch an Unternehmen und Einrichtungen innerhalb und auBerhalb der Region

Halle beteiligen.

Die Geseflschaft verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der
Gesellschaft darf nur fir die satzungsmafBigen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter
diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Geselischafter auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten, da die TGZ Halle GmbH in erster Linie

wirtschaftsfordernd tétig ist.
A2 Vermietung von Forschungsverfiigungsgebiuden

Im Technologiepark weinberg campus in Halle, in unmittelbarer Néhe zu Instituten der
Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg, zu Max-Planck-, Fraunhofer-, Leibniz-, und
Helmholtz Instituten/Zentren, erwarb die TGZ Halle GmbH schrittweise 35.750 m?2 Bauland,

auf dem bisher sechs Neubauten entstanden sind. Zudem wurde ein Althau saniert.

Mit einem realisierten Investitionsvolumen von ca, 62,6 Mio. € wurden ca. 16,900 m?
Hauptnutzfliche geschaffen, die unterschiedlich genutzt werden kéanen. Es werden
Burordume, Technikumsrdume, S1- und S2 - Labore, Rdume fir die Tierhaltung und
Reinrdume flr materialwissenschaftliche Untersuchungen und GMP angeboten. Der anfangliche
Branchenmix der Nutzer war breit gestreut, von der Soft- und Hardwareentwickiung,
Automatisierungstechnik, innovativen Ingenieurbiros far Technologieentwicklung,
Ingenieurbliros fir Bauwesen, Umwelttechnik, Messgerdteentwickiung, Medizintechnik bis
hin  zur Biotechnologie. Beginnend im Jahr 2000 und mit der Realisierung des
BIO-NANO-Zentrums und dessen Eriffnung im Dezember 2006 erfolgte eine spezialisierte
Ausrichtung auf die Bio- und Nanotechnologie, wobei sonstige Firmengriindungen nicht
vernachléssigt wurden. Ingesamt zeichnet sich aber im Technologiepark weinberg campus eine
biotechnologische/ biomedizinische und nanotechnologische Ausrichtung ab, die wesentlich
getragen wird durch die Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg und die auBeruniversitéren
Einrichtungen. Die Fraunhofer-Gesellschaft hat inzwischen zwei neue Gebdude auf dem
Geldnde des Technologieparks weinberg campus errichtet, mit den Speazialisierungen
Werkstoffmechanik im Jahre 2007 und der Spezialisierung Siliziurm Photovoltaik im Jahre 2013,
Damit ergeben sich weitere Méglichkeiten der fachlichen Unterstiitzung fiir Ansiedlungen und
Unternehmensgriindungen.  Neben der breiten Foérderung von innovativen und

technologieorientierten Unternehmensgriindungen ist die Unterstitzung von
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dementsprechenden Wachstumsunternehmen am Standort eine zentrale Aufgabe der
Gesellschaft.

Zur Sicherung der Betriebsféhigkeit der umfangreichen und hoch technisierten Haustechnik
und der damit verbundenen 24-stiindigen Uberwachung mittels einer Geb&udeleittechnik
wurde im Dezember 2000 ein Dienstleistungsvertrag zum technischen Gebdudemanagement

mit der Energieversorgung Halle GmbH abgeschiossen.

A.3 Projekte, Dienstleistungen, Vermarktung und Kooperation

bie Bereitstellung einer auf die Bedlrfnisse von jungen und technologiecrientierten
Unternehmen zugeschnittenen Infrastruktur wird durch umfangreiche Dienstleistungen zur
Férderung von Innovations- und Gritndungskultur sowie von Wissens- und Technologigtransfer
ergénzt. In diesem Zusammenhang wurden im Berichtsjahr zum Grofiteil in Kooperation mit
Unternehmen, Forschungseinrichtungen und  Férderinstitutionen  wiederum  zahlreiche
thematische und technologiefeldorientierte Veranstaltungen durchgefiihrt, industrielle und
wissenschaftliche Kooperationsprojekte initiiert sowie Kongress- und Messebesuche organisiert.
Beispiethaft seien die Organisation von Gemeinschaftsstinden zur Cebit in Hannover,
kooperative Vertriebs- und PR-Aktivitdten zur BIO International Convention in San Francisco
und zur BIO Europe in Miinchen genannt. Darlber hinaus veranstaltete die TGZ Halle GmbH im
Berichtsjahr das Natural Science Fntrepreneurship Forum Mitteldeutschland in der Nationalen
Akademie der Wissenschaften In Halle (Saale) und beteiligte sich als Mitveranstaiter und
Partnerregion an den Deutschen Biotechnologietagen in Leipzig. Im Ergebnis dieser Aktivitaten
stehen zahlreiche Kontakte und vielféitige neue Projekt- und Lieferbeziehungen fir die durch
die TGZ Halle GmbH betreuten Unternehmen.

Zur Unterstiitzung der betreuten Unternehmen engagiert sich die TGZ Halle GmbH in
zahlreichen Netzwerken, Foren, Arbeitskreisen und Gremien. Beispielhaft seien das regionale
Hochschulgriindernetzwerk, der Leitmarktarbeitskreis Gesundheit und Medizin Sachsen-Anhalt,
das Cluster Life Sciences Sachsen-Anhalt sowie die Kooperation mit Venture Capital
Gesellschaften, Férderinstitutionen und Business-Angels-Netzwerken genannt. Der spezifischen
Forderung von Grindungskultur und Unternehmertum dient die weiterfithrende Mitarbeit im
Direktorium  des  Projektes  "Exist-Grlindungskultur: Die  Grinderhochschule™  der
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg ebenso wie die Unterstiitzung des Betriebs zweler

Grinderwerkstatten in den Schwerpunktfeldern Bio- und Materialwissenschaften.

Die Projektarbeit der TGZ Halle GmbH dient einerseits der Unterstitzung der aktuellen Mieter
bei der Weiterentwicklung und Sicherung ihrer Geschiéftstitigkeit, um derart einen indirekten
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Erfolgsbeitrag zur Sicherung des eigenen Kerngeschéftes {Vermietung) und zur Erfiillung der
weiteren satzungsgem&Ben Ziele zu leisten. Andererseits sollen durch die Inititerung,
Entwicklung und Umsetzung eigener marktorientierter Projekte/Dienstleistungsangebote
direkte Einnahmen und damit Erfolgsbeitrdge geschaffen werden. Hervorzuheben ist im
Berichtsjahr die Beteiligung an einem Uberregionalen Projekt zur Férderung wvon
Unternehmensgriindungen im Bereich der Biotkonomie, welches in Kooperation mit der
Handelshochschule Leipzig und dem Spitzen-Cluster Biodkonomie Mitteldeutschland umgesetzt

wurde.

B. Wirtschaftsbericht

B.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die deutsche Gesamtwirtschaft ist im Jahr 2016 ist im Vergleich zum Vorjahr wiederum leicht
gewachsen. Positive Impuise kamen vor allem von Verbraucherseite in einem lebhaften
Binnenmarkt dank des weiterhin sehr hohen Beschiftigungsniveaus und deutlichen
Entgeltsteigerungen. Die Investitionstétigkeit der Unternehmen in Deutschland wird in 2017
voraussichtlich insgesamt zunehmen, aber noch verhalten bleiben. Denn die Risiken,
inshesondere aus dem auBenwirtschaftlichen Umfeld, sind weiterhin beachtlich. Der Weilthandel
kdnnte durch protektionistische Stromungen beeintrachtigt werden. Dies wird die Aussichten
fir die Exporte und damit auch die Investitionsneigung der Unternehmen insgesamt dampfen,

In den vom TGZ fokussierten Wirtschaftsbranchen war die Finanzierung von Unternehmen
sowoh! in der Grindungs- als auch in der Wachstumsphase weiterhin mit hohen Risiken
behaftet und damit vergleichsweise schwieriger als in der Gesamtwirtschaft. Eine Ausnahme
hildet die Branche 1T und Softwareentwicklung. Die finanziellen, wirtschaftspolitischen und
fordertechnischen Rahmenbedingungen im Land Sachsen-Anhalt und der Region Halle
erschweren die Ansiedlungs-, Grindungs- und Bestandspflegeaktivitdten nach wie vor, Hinzu
kam ein verschirfter Standortwettbewerb angrenzender Bundeslénder, insbesondere im
Hinblick auf  die Zielgruppe technologieorientierter Grindungsvorhaben und

Wachstumsunternehmen.

B.2 Bericht iiber das abgelaufene Geschiftsjahr

Fiir die TGZ Halle GmbH hatte die Sicherung des Mieterbestandes und deren Betreuung
hinsichtlich betriebs- und finanzwirtschaftlicher Problemstellungen weiterhin oberste Prioritét.
Zudem wurden die Aktivitdten zur Akquisition und zur nutzerspezifischen Ausrichtung
verstarkt, Dies betrifft sowohl die Ansprache potenzieller Neugriindungen und Ansiedlungen,
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als auch die Intensivierung der Kontakte zu Projekttrégern und Férderinstitutionen und die
Beschéftigung mit den relevanten Zukunftsthemen.

Per Mietzins konnte auch im Jahr 2016 beibehalten werden, obwohl zusétzliche nicht vergltete
Aufwendungen sowohl im Dienstleistungshereich als auch durch die Ubernahme von nicht
vorgesehenen Reparaturen entstanden.

Der zunehmende Alterungsprozess der technischen und baulichen Infrastruktur machte zudem
groBere Investitionen und InstandhaltungsmafBnahmen notwendig, um die Attraktivitdt und
Funktionsfahigkeit der Infrastruktur auch zukiinftig zu erhalten. Aus diesem Grunde wurden im
Berichtszeitraum neben der notwendigen Instandhaltung und Reparatur von Anlagen und
Nebenanlagen umfangreiche Mittel zur Modernisierung von  Sanitdranlagen und
Innenausstattungen in den &lteren Gebduden sowie zur Fassadenmodernisierung eingesetzt,
Im Geschéftsjahr 2016 wurden insbesondere das Technologie- und Grinderzentrum I im
Weinbergweg 23 durch umfangreiche bauliche und technische MaBnahmen zukunftsfahig
gestaltet, damit auch hier weiterhin junge Technoiogieunternehmen angesiedelt werden
kénnen. Den Kern der Aktivitdten bilden die Fertigstellung neuer Labor- und Technikumriume
sowie der Aufbau eines Inkubators und Akzelerators flir Unternehmensgriinder und junge
Technotogieunternehmen, Dies erfolgt in enger Kooperation mit der Martin-Luther-Universitat
und den auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen.

Auch im Laufe dieses Berichtsjahres wurden die Schwerpunkte der zuk(nftigen Positionierung
diskutiert, konkrete MaBnahmen zum Erhalt und Ausbau der Infrastruktur sowie zur
Erweiterung des Dienstleistungsportfolios geplant und strategische Partnerschaften intensiviert
bzw. neu geschiossen. Die Einarbeitung eines diesbezliglichen Zukunftskonzeptes erfolgte im
Einklang mit der strategischen Positionierung der TGZ Halle GmbH und deren
wirtschaftspolitischer Aufgabenerfiillung im Rahmen des ebenfalls im Berichtsjahr erarbeiteten
Wirtschaftskonzeptes fiir die Stadt Halle (Saale) sowie als Teil der europdischen Metropolregion
Mitteldeutschland.

Um die inhaltliche Profilbiidung des Standorts Technologiepark Weinberg Campus weiter zu
starken sowie kunden- und bedarfsorientierte Dienstleistungsangebote unterbreiten und
zukunftsfdhige Infrastrukturen entwickeln zu kénnen, wurde im Berichtsjahr die Umsetzung
eines Zukunftskonzeptes flir das Technologie- und Griinderzentrum beschlossen. Dessen
Fundierung diente u.a. eine Kundenzufriedenheitsanalyse und die Durchflthrung eines
Strategiediaioges mit namhaften Vertretern der Anspruchsgruppen am Standort zu den beiden
Handlungsfeldern Gesundheit und Energie. Die Aufnahme einer Mitgliedschaft im

Bundesverband der deutschen Innovationszentren und die Mitarbeit im Arbeitskreis der
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Bio-Regionen zielt auf eine stdrkere Positionierung der TGZ Halle GmbH und eine
Unterstiitzung der Bestandsunternehmen mit branchenspezifischen Informationen und
Vernetzungsmaglichkeiten,

Zur Unterstiitzung der Bestandsunternehmen ist es ein weiteres Ziel der TGZ Halle GmbH,
Projektmitte! einschldgiger Projekttréger auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene
einzuwerben. Da die TGZ Halle GmbH Uber keinen KMU-Status verfiigt, wird die Akguisition
von eigenbetrieblich nutzbaren Projektgeldern bzw. die Ubernahme einer Projekttrigerschaft
auch zukinftig schwierig bleiben. Im Ergebnis steht eine Konzentration auf die indirekte
Projektforderung betreuter Unternehmen, die Teilnahme an Verbundprojekten, das Angebot
marktorientierter Beratungsleistungen und die Zusammenarbeit mit Transfereinrichtungen.
Diesbeziiglich ist es geplant, die bestehende Kooperationsvereinbarung mit dem Univations
Institut flir  Wissens- und  Technologietransfer an  der Martin-Luther-Universitdt
Halle-Wittenberg im Laufe des Jehres 2017 inhaltlich neu zu gestalten und weiter auszubauen.
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B.3 lLage
B.3.1 Ertragslage

Die Ertragslage (in T-€) der Gesellschaft stellt sich im Geschéftsjahr 2016 im Vergleich zum
Vorjahr wie folgt dar :

Berichtsjahr Vorjabr Verdnderung

TC Y% TEC o TC %

+ Mieteinnahmen / Nehenkosten
+ Einnahmen Projektleistungen
+ sonstige Dienstleistungen

+ = UMSATZERLOSE

+ BESTANDSVERANDERUNG
+ SONST. BETRIEBL. ERTRAGE

= BETRIEBSLEISTUNG

+ Personalkosten
+ Raumkosten / Grundstiicksaufwand
+Versicherungesn / Beitrdge
+ Reparaturen / Instandhaitungen
* Kosten des Fuhrparks
+ Werbe- und Reisekosten
* externe Projektkosten
+ sonstige Kosten
- = BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

= EBITDA

+ Abschreibungen
planméBige Auflisung der Riicklagen fr
Investitionszuschiisse
4+ = ABSCHREIBUNGEN UND
~ AUFL. VON SONDERPOSTEN

EBIT

SONSTIGE ZINSEN UND AHNLICHE
ERTRAGE

= FINANZERGEBNIS
EBT

+

STEUERN VOM EINKOMMEN UND
ERTRAG

+ SONSTIGE STEUERN
- = STEUERERGEBNIS

= JAHRESUBERSCHUSS
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Die Betriebsleistung der Gesellschaft hat sich gegenlber 2015 um 2,7% (104 T-€)
vermindert und liegt somit bei 3.747 T-€. Dabei haben sich die Mieten und Mietnebenkosten
um 29 T-€ vermindert, die Einnahmen aus sonstigen Dienstleistungen verminderten sich um 8
T-€, die sonstigen betrieblichen Ertrige um 10 T-€ und die Bestandsver&nderungen aus nicht
abgerechneten Mietnebenkosten verminderten sich um 167 T-€, Dagegen erhdhten sich die
Projektleistungen um 110 T-€.

Gegenliber den im Wirtschaftsplan flir 2016 geplanten Einnahmen aus Vermietung und
Nebenkésten dazu i.H.v. 3.615 T-€ ergaben sich einschlieBlich Bestandsverdnderungen hieraus
tatsachliche Einnahmen i.H.v. 3.348 T-€. Die Einnahmen lagen damit um 267 T-€ unter dem
Planansatz, was nahezu ausschlieiich in den geringeren Einnahmen aus Nebenkosten
begriindet ist, diese lagen um 224 T-€ unter Planansatz. Die Eritise aus Projektleistungen und
die sonstigen Ertrége lagen um 94 T-€ {ber dem Planansatz. Insgesamt betragen die

Einnahmen somit 173 T-€ weniger als geplant.

Die betrieblichen Aufwendungen verminderten sich im Berichtsjahr um einen Betrag von 87
T-€ {+1,4%) auf 3.155 T-€. Erhdhungen gab es bei den Reparaturen und Instandhaltungen
(+108 T-€), bei den externen Projektkosten (+45 T-€) und den sonstigen Kosten {(+24 T-€).
Die Personalkosten (-i125 T-€), die Grundstlicksaufwendungen (-119 T-€), die Kosten des
Fuhrparks (-12 T-€) und die Werbe- und Reisekosten (-6 T-€) haben sich dagegen vermindert.
Im Vergleich zum Planansatz lagen die betrieblichen Aufwendungen mit insgesamt 3.155 T-€
um 266 T-€ unter dem Planansatz i.H.v. 3.421 T-€. Dies liegt im Wesentlichen an den
Personalkosten (-159 T-€), den umiagefihigen Nebenkosten zu Mieten {-127 T-€) sowie auch
an anderen Kostenpositionen, die unterschritten werden konnten. Die Reparatur- und
Instandhaltungsaufwendungen lagen dagegen um 130 T-€ (ber dem Planansatz, was durch die
umfangreichen Sanierungsarbeiten im Gebaude TGZ I begriindet ist.

Das EBITDA hat sich im Vergleich zu 2015 um 17 T-€ auf 592 T-€ vermindert. Gegeniiber
dem Planwert von 499 T-€ ergab sich hierbei eine positive Abweichung in Hdhe von 93 T-€,

Bei den Abschreibungen auf Sachanlagen handelt es sich um planméfige Abschreibungen
in Héhe von 1.912 T-€ (Vorjahr: 2.037 T-€). Die von den Abschreibungen auf Sachanlagen
offen zu saldierenden Ertrége aus der Auflésung der Sonderposten fiir
Investitionszuschiisse verminderten sich gegeniiber dem Vorjahr aufgrund der im Verhéltnis
zur Abschreibung analogen Aufldsung erheblich um 110 T-€ auf 1.364 T-€. Der saldierte
Abschreibungsaufwand betrégt damit 548 T-€ und liegt damit um 3 T-€ Gber dem Planansatz.

bas EBIT betrigt mit 44 T-€ im Berichtsjahr 2 T-€ weniger ais im Vorjahr, gegeniber dem
Planwert gab es eine Abweichung von 90 T-€.
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Das Finanzergebnis hat gegeniber dem Vorjahr um 5 T-€ abgenommen und betrdgt noch 13
T-€. Der Planwert mit 10 T-£ konate somit leicht {ibertroffen werden. Der Rickgang an sich ist
durch die sehr geringen Anlagezinsen begriindet.

Das EBT liegt mit 55 T-€ um 7 T-€ unter dem Vorjahreswert,

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 1 T-€ auf
9 T-€ vermindert, die Sonstigen Steuern verminderten sich um 1 T-€.

Der Jahresiiberschuss betrdgt 46 T-€ und liegt damit um 5 T-€ unter dem Vorjahr bzw. 86
T-€ iiber dem Planwert, der von einem Jahresfehlbetrag von 40 T-€ ausging.

B.3.2 Finanzlage

Ziel des Finanzmanagements der Gesellschaft ist es, die jederzeitige Aufrechterhaltung der
Liquidicadt der Gesellschaft zu gewdhrleisten, also die Féhigkeit die bestehenden und kiinftigen
finanziellen Verpflichtungen in vollem Umfang zu erfillen. Femer sollte Liquiditét in Hohe der
satzungsmabBigen Rlcklagen flr die Infrastruktur und Bau- und Haustechnikinstandhaltung
vorhanden sein.,

Zu diesem Zweck hait die Gesellschaft figuide Mittel bereit, die zum Bilanzstichtag des
Berichtsjahres rund 4.025,7 T-€ betragen. Aufgrund des Mittelzuflusses aus dem laufenden
Geschaftsbetrieb im Laufe des Jahres 2016 haben sich die liquiden Mittel um rund 259,7 T-€
erhdht.
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Die Kapitalstruktur (in T-€) der Gesellschaft stellt sich dabei wie folgt dar :
Bilanz zum Bilanz zum g;nicilerung
31.12.2016 31.12.2015 d, Vorjahrin
T€ % 7€ % TC %
Eigenkapital 14.544,1 48,0 |14.498,0 [46,5 |46,1 0,3
Sonderposten fiir
Investitionszuschiisse zum
Anlagevermogen 14,412,3 |47,5 |15.776,4 50,6 |-1.364,1-8,6
Riicksteflungen 256,9 0,8 |[266,9 0,9 |-10,0 |-3,7
Erhaltene Anzahlungen 388,0 1,3 311,6 1,0 76,4 25,4
Lieferverbindtichkeiten 580,5 1,9 215,4 0,7 365,1 169,5
Sonstige Verbindlichkeiten 138,3 0,5 115,6 0,4 22,6 19,6
Summe Verbindlichkeiten 1.106,8 |3,7 642,6 2,1 464,1 4,9
Rechnungsabgrenzungsposten 1,2 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0
Summe Passiva=Gesamtkapital 30.321,3 [100,0 |31.185,1 [100,0/-863,8 |-2,8
B.3.3 Vermdgenslage
Die Vermdgensstruktur (in T-€) der Gesellschaft stelit sich wie folgt dar :
Bilanz zum Bilanz zum Anggaung
31.12.201i6 31.12.2015 d. Vorjahr in
TE % TEC % TE %
Sachanlagen 23.835,5! 78,8| 25.312,0] 81,2|-1.376,5| -54
Finanzanlagen 1.500,0 4,9 1.500,0 4.8 0,0 0,0
Summe Anlagevermégen 25.435,5| 83,7| 26.812,0| 86,0|-1.376,5| -5,1
Forderungen 10,6 0,3 8,1 0,1 2,51 30,5
Sonstige Vermdgensgegensténde 847.,9 2,8 592,3 1,9 255,6| 43,1
Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten, Wertpapiere 4.025,7 13,2 3.766,0| 12,1 259,7 6,9
Summe Umiaufvermigen 4.884,2 16,3 4.366,5| 14,0 517,8| 11,9
Rechnungsabgrenzungsposten 1,6 0,0 6,6 2,0 -5,01 -76,3
Summe Aktiva=Gesamtvermdégen  30.32%1,3(100,0/ 31.185,1{100,0; -863,8| -2,8
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Das Gesamtvermdgen hat sich gegenilber dem Vorjahr um 863,8 T-€ (=-2,8 %) auf
30.321,3 T-€ vermindert. Diese Verminderung resultiert maBgeblich aus der Verminderung der
Sachantagen (-1.376,5 T-€), und der Rechnungsabgrenzungsposten (-5,0 T-€). Die
Forderungen  aus  Lieferungen und Leistungen (+2,5 T-€), die sonstigen
Vermogensgegenstande (+255,6 T-€) und die flissigen Mittel (+259,7 T-€} haben sich
dagegen erhéht, Die Finanzanlagen blieben mit 1.500,0 T-€ unveréndert,

Der Antell des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermdgen hat sich

gegenlber dem Vorjahr von 86,0 % auf 83,9 % vermindert.

Bei den mit den Abgéngen saldierten Investitionen und Einlagen der Geselischaft in Hghe von
535,9 T-€ und Abschreibungen in Hbohe von 1.912,4 T-€ hat sich das Sachanlagevermdégen
mit immateriellen Vermdgensgegenstéinden zusammen auf einen Betrag von 23.935,5 T-€
{-1.376,5 T-€) vermindert.

Das mittel- und kurzfristig gebundene Vermdgen hat sich im Vorighresvergleich in
absoluter Hohe um 517,8 T-€ erhdht, der verhéltnisméBige Anteil am Gesamtvermogen
erhdhte sich dadurch auf 16,3% gegenliber 14,0% im Vorjahr,

Die Erhéhung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen iH.v. 2,5 T-€ resultiert
sowohl aus den etwas gestiegenen Forderungen aus Mieten {+6,5 T-€) einschlieBlich darauf
gebildeter Wertberichtigungen (+4,0 T€).

Die Erhdhung der sonstigen Vermdégensgegenstidnde um 255,6 T-€ ist sowohl auf die
Erhéhung der Forderungen aus der Mieterdirektabrechnung (+165,4 T-€) als auch auf die
Erhhung angeforderter Projektmittel (+72,5 T-€) zurickzufihren. Die
Steuererstattungsanspriiche haben sich ebenfalls um 17,7 T-€ erhdht, was hauptsdchlich an
abzugrenzenden Vorsteuerbetrégen liegt.

Die Erhéhung der Guthaben bei Kreditinstituten und Wertpapiere von 3.766,0 T-€ auf
4.025,7 T-€ resultiert aus dem Mittelzufiuss aus dem laufenden Geschéftsbetrieb.

Die aktiven Rechnungsabarenzungsposten verminderten sich um 5,0 T-€ auf £,6 T-€.
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B.4 Finanzielle und Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Flir unsere interne Unternehmenssteuerung ziehen wir insbesondere die Auslastung der zu
vermietenden Raumlichkeiten heran, dariber hinaus sind weitere wichtige Gréfien die Hdhe
der eingeworbenen Projektmittel sowie der hetreuten und neu angesiedelten Unternehmen.
Insgesamt waren die Gebdude der TGZ Halle GmbH im Berichtsjahr im Durchschnitt mit ca.
90,78 % ausgelastet. Dementsprechende Leerstandszeiten wurden zur Generalinstandsetzung
der Raumilichkeiten genutzt. Zum Bilanzstichtag bestand eine Auslastung i.H.v. 92,42 % der
vermictbaren Gesamtfische,

Die Struktur der Wirtschaftszweige in denen die Mieter der TGZ Halle GmbH tétig sind, setzt

sich wie folgt zusammen:

- Life Sciences (Biotechnologie, Medizintechnik, Pharma) 38,81%
- Services 19,40%
- Softwareentwicklung, JuK-Technologie, Medien 16,42%
- Nanotechnoleogie 8,96%
- Ingenieurdienstleistungen 5,97%
- Analvytik und Sensorik 4,48%
~ Gerdte- und Anlagenbau 4,48%
- Erneuerbare Energien 1,48%

Der Mieterbestand umfasste zum Stichtag 60 Unternehmen, Forschungseinrichtungen und
Institutionen der Wissenschafts-, Transfer- und Wirtschaftsférderung.
Weitere finanzielle Leistungsindikatoren sind die Umsatzentwicklung, das Betriebsergebnis und

der Cashflow.
B.5 Gesamtaussage

Unsere Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage schdtzen wir als gut ein. Unsere Umsatz- und
Ergebnisentwickiung entspricht den Erwartungen. Unser Finanzmanagement ist darauf
ausgerichtet, Verbindlichkeiten stets innerhalb der Zahlungsfrist zu begleichen und
Forderungen innerhalb der Zahlungsziele zu vereinnahmen. Die kurzfristigen Verbindlichkeiten

sowie die Rlckstellungen sind durch liquide Mittel gedeckt.
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C. Prognosebericht

In Erflllung threr gesetzlichen Verpflichtung hat die Geschaftsfihrung der Geselischaft ihre
Einschatzungen zur voraussichtlichen Entwicklung der TGZ Halle GmbH und deren wesentliche
Chancen und Risiken in einem Wirtschaftsplan 2017 sowie in Entwurfsfassungen fiir die Jahre
2018 bis 2022 gebilindelt. Diese Wirtschaftsplane, die als reine Ertragsplanungen zu verstehen
sind, ergeben folgendes Bild:

Jahr Gesamtleistung Aufwendungen Finanzergebnls Ergebnis vor Steuern
T-€ T-€ T-€ T-€

2017 4.271 4.244 6 33

2018 4,301 4.264 6 43

2019 4.258 4,196 6 68

2020 4.645 4.639 6 12

2021 4.045 4.014 6 37

2022 4,045 4.014 6 37

Durch die Geschaftsfiihrung werden die Entwicklungen der néachsten Jahre insgesamt nach wie
vor als eher risikobehaftet eingeschatzt,

Anlass hierfiir bieten einerseits die sich allgemein verschérfenden Rahmenbedingungen fur
technologieorientierte Unternehmen (aktuelle und potentielle Mieter), wie beispielsweise die
Auswirkungen der Energiewende (erhdhte Energiekosten), eine zunehmend schwierigere
Akquisition von Eigen- und Fremdkapital (insbesondere in der Frihphase) sowie erhohte
Restriktionen in Bezug auf den La&rmschutz am Standort.

Dem Aufgabenspektrum der TGZ Halle GmbH als Technologie- und Griinderzentrum
entsprechend, sind Chancen fiir Ansiedlungen, Griindungen und die Weiterentwicklung
technologieorientierter Wachstumsunternehmen zu betrachten. Grundséatzlich bieten die
vorgehaltene Infrastruktur und die Dienstleistungsangebeote giinstige Rahmenbedingungen far
die 0.g. Zielgruppen. Da Standortwechselentscheidungen national und international agierender
Unternehmen wesentlich von Branchentrends, unternehmensspezifischen und persénlichen
Praferenzen und zum Teil durch Investoren beeinflusst werden, ist eine Prognose des
Ansiedlungspotenziais eher schwierig. Wesentliche Erfolgsfaktoren bei
Ansiedlungsbestrebungen sind deshalb eine hohe Bekanntheit und ein positiv besetztes klares
Profil des Standortes insgesamt sowie fokussierte Vertriebsanstrengungen und ein
engmaschiges Netzwerk an Multiplikatoren. Im Rahmen der im Berichtszeitraum beschlossenen
Zukunftsstrategie wurden Ziele, Zielgruppen, Handlungsfelder und konkrete Manahmen sowie
Steuerungs- und Kontroflinstrumente definiert. Nun gilt es, diese Strategie in den kommenden
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Jahren stringent umzusetzen. Entscheidend fur den Erfolg ist hierbei das regionale Potenzial
fir Unternehmensgrindungen und deren Etablierung am Standort. Dies ist insbesondere im
Bereich der Hochtechnologie im Vergleich zu Standorten von Wetthewerbern mit shnlichen
Varmietungsfldchen eher begrenzt. Deshalb wird sich die TGZ Halle GmbH auch in den
kommenden Jahren weiterhin fur die Starkung der Grandungskultur in den Hochschulen und
Forschungseinrichtungen der Region engagieren sowie wissens- und technologieorientierte
Unternehmen in der Griindungs- und Wachstumsphase dem entsprechend bedarfsorientierte
Flachen- und Dienstleistungsangebote unterbreiten. Aus aktueller Sicht besteht im laufenden
Geschéftsjahr 2017 das Ziel der Ansiedlung von zwei bis drei technologiecrientierten
Ausgrindungen aus dem regionalen Hochschulumfeld, Des weiteren soll  die
Wachstumsfiérderung von Bestandsunternehmen intensiviert und die Unterstlitzung der Stadt
Halte (Saale} und der Weiterentwicklung des Technologieparks Weinberg Campus durch
Ansiedlung von Technologieunternehmen forciert werden.

Fur die Ertragsprognose der TGZ Halle GmbH sind insbesondere unternehmensindividuelle
Entwicklungen der Bestandsunternehmen zu betrachten, besonders die der Mieter mit
gréBeren Fldchenanteilen.

Bedingt durch die SparmaBnahmen in der Hochschullandschaft des Landes, die damit
verbundene Neustrukturierung der Medizinischen Fakultdt und den Bau des Proteinzentrums
der Martin-Luther-Universitdt deutet sich ein Auszug des Zentrums flir Angewandte
Medizinische und Humanbiologische Forschung (ZAMED) aus demselben Gebdude nunmehr fiir
das erste Quartal 2018 an. Dies wlirde einen zumindest temporiren Leerstand im Jahr 2018
verursachen. Eine enge Abstimmung mit der Zentrumsleitung sowie gezielte

Akgusitionsaktivitdten reduzieren das Leerstandsrisiko.

In den Prognosen fiir die Jahre 2018 bzw. 2019 ist zu beriicksichtigen, dass ein Unternehmen,
dem wegen des Jahrhunderthochwassers im Jahre 2013 und der damit verbundenen
Umzugsnotwendigkeit umfangreiche R&umlichkelten zur Verfligung gestellt wurden, ein
Grundstiick im Technolegiepark gekauft hat und dort ein eigenes Gebdude errichten wird. Auch
dies wird wegen der notwendigen UmbaumaBnahmen einen gréBeren zumindest tempordren
Leerstand im oben genannten Zeitraum zur Folge haben. Die Standortentscheidung wird durch
die Geschéftsflihrung intensiv begleitet, so dass die Akquisition neuer Mieter und notwendige
UmbaumaBnahmen rechtzeitig und planbar erfolgen kénnen.

Im Berichtszeitraum sind ca. 1000 m2 aufgrund der Insolvenz eines Technologieunternehmens
gerdumi worden. Der dadurch bedingte Leerstand wird durch umfangreiche Investitionen in
Blro- und Laborftichen sowie durch die notwendigen AkquisitionsmaBnahmen erst im 4.
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Quartal 2017 bereinigt sein.

Fiir das Jahr 2017 sind umfangreiche Investitionen geplant, die zun&chst allerdings zu keiner
Erweiterung der Hauptnutzfliche der TGZ Halle GmbH flhren. Ziel ist die weitere
Modernisierung und bauliche Umgestaltung des Technologie- und Griinderzentrums I im
Weinbergweg 23. Zudem werden Raumlichkeiten im Gebdude in der Bliicherstrale 26 derart
umgestaltet, so dass neue moderne Labor- und Blrofiachen fiir kleine und mittlere
Unternehmen sowie fir Startups aus den Fokusbranchen entstehen. Dariiber hinaus ist die
Errichtung neuer eigener Geh&ude geplant. Diesbeziiglich notwendige Beschliisse werden in
den Aufsichtsgremien gefasst und sind in den ersten 3 Quartalen 2017 umzusetzen.

Zudem werden Ansiediungsaktivitdten und Neubauprojekte bestehender Unternehmen
unterstiitzt. In diesem Zusammenhang steht die Erarbeitung eines bedarfsorientierten
Konzeptes zur Entwickiung und Erweiterung von Mietflachen fir die TGZ Halie GmbH im
Technologiepark Weinberg Campus.

Durch die prognostizierten unternehmensindividuellen Szenarien, ist insbesondere im Jahr
2018 mit erhdhten Mindereinnahmen zu rechnen. Im Extremszenario hatte dies fiir das

Geschéaftsjahr 2018 ein Absinken der Fidchenauslastung auf ca. 90% zur Foige.

Um diesem Risiko zu begegnen, wird die Geschaftsleitung Unternehmen proaktiv bei der
Standortentwickiung und -sicherung unterstitzen, Im Fokus stehen hierbei die Ansiedlung und
Gritndung neuer technologicorientierter Unternehmen sowie dle Unterstitzung von
Bestandsunternehmen beim Wachstum am Standort und auf den Fldchen der TGZ Halle GmbH.
Als Leitlinien hierflir wird die Geschaftsieitung Strategien entwickeln, die den beschriebenen
wirtschaftlichen Risiken einer reduzierten Fldchennutzung entgegenwirken. Ziel ist eine
nachhaltige Profilbildung des Standortes als Technologiepark und des Technologie~ und
Griinderzentrums sowie des Bio-Zentrums als Inkubator, Akzelerator und Impulsgeber fiir

wachstumsorientierte Technologieuntermehmen.

In diesem Zusammenhang steht 2017 die Umsetzung des bereits erarbeiteten
Zukunftskonzeptes fUr die TGZ Halle GmbH und die partnerschaftliche Aufgabenerfillung des
Wirtschaftskonzeptes der Stadt Halte {Saale}). Dem Ziel der Standortentwicklung dient
diesbeziiglich die Positionierung als Impulsgeber und Koordinator der Standortaktivitdten in
den kommunalen Innovationsschwerpunkten Life Sciences, Material Sciences und
Softwareentwicklung ebenso wie die Mitarbeit bei der Koordination des l&nderlibergreifenden
Clusterschwerpunktes Life Sciences Mitteldeutschland und beispielsweise die intensive
Mitarbeit im Leitmarktarbeitskreis Gesundheit und Medizin des Ministeriums fiir Wissenschaft
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und Wirtschaft des Landes Sachsen-Anhalt. Darliber hinaus ist es dringend erforderlich,
weiterflihrende Voraussetzungen fir die Produktion von innovativen werthaltigen Produkten zu
schaffen, da ansonsten Co-Finanzierungen flir die angewandte Forschung in diesen
Unternehmen nicht gewéshrleistet werden kénnen. Damit wére entweder die Abwanderung der

Unternehmen vom Standort oder sogar deren Insolvenz vorprogrammiert.

Aufgrund der alternden Infrastruktur in den Geb&uden der TGZ Halle GmbH ist in den nichsten
Jahren mit steigenden Aufwendungen fiir InstandhaltungsmaBnahmen und Reparaturen zu
rechnen. In diesem Zusammenhang steht die MNotwendigkeit einer sukzessiven und den
spezifischen Anforderungen entsprechenden Modernisierung der Gebdude und der technischen
Anlagen mit dem Ziel des Erhalts und des Ausbaus der Standortattraktivitdt sowie die Planung

und Umsetzung von Investitionsvorhaben.

Zukiinftige Projektleistungen fiir kleine und mittelstéandische Unternehmen sind kaum planbar,
da diese zum Teil erst durch das Ministerium fiir Wissenschaft und Wirtschaft und die
Investitionsbank des Landes Sachsen-Anhalt flir kinftige Zeitrdume untersetzt werden. Dies
gilt ebenso fiir relevante Férderprogramme des Bundes. Diesbezliglich zeichnet es sich ab,
dass zeitnah wissenschaftlich-technische Projekte nur noch durch Dienstleister begleitet
werden kénnen, die einen KMU-Status besitzen. Dies trifft fir die TGZ Halle GmbH nicht zu, se
dass damit dieses Aufgabenfeld nur in Kooperation mit entsprechenden Partnern bearbeitet
werden kann,

Zusammenfassend ist eine positive wirtschaftiiche Weiterentwicklung des Technologieparks
Weinberg Campus, der TGZ Halle GmbH und damit nicht zuletzt der Stadt Halle (Saale} und
der Region zukiinftig von der Ganzheitlichkeit im Vorgehen atler Beteiligten {u.a. TGZ, Mieter,
Kunden, Lieferanten, Netzwerkpartner) abhéngig. Ziel ist eine stringente Wertschépfungskette
mit den vernetzten Bestandteilen Bildung, Grundlagenforschung, angewandte Forschung,
Produktion und Vermarktung, die letztlich Gewerbesteuereinnahmen und Arbeitsplétze sichert,

Die Geschéftsfilhrung sieht der Entwicklung des Jahres 2017 ff. auch in Anbetracht dieser
Risiken verhalten positiv entgegen und geht davon aus, dass alle von den Gesellschaftern und
der &ffentlichen Hand an uns adressierten Aufgaben vollumféanglich unter Wahrung der
finanziellen Stabilitét erflillen kénnen.
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D. Chancen- und Risikobericht
D.1 Chancenbericht

Chancen im Wetthewerbsumfeld ergeben sich insbesondere aus der strategischen
Positionierung der TGZ Halle GmbH als Standort fir Technologieunternehmen und
Grindungsprojekte in den Bereichen Life Sciences / Biotechnologie, Material Sciences /
Nanotechnologie und Informationstechnologie [ Softwareentwicklung sowie aus der
diesbezliglich spezialisierten Infrastruktur, einem dem entsprechenden Branchen- und

Technologie-Know-How und aus den umfangreichen Netzwerkkontakten,

Das zur Zeit eher positive konjunkturelle Marktumfeld bietet Technologieuntemehmen
grundsétzlich Chancen, unternehmerisches Wachstum zu generieren. Dies hat wiederum zur
Folge, dass zusdtzlicher Fidchenbedarf entsteht, Um diesen in Gebduden der TGZ Halle GmbH
realisieren zu koénnen, bedarf es einer detaillierten Kenntnis von unternehmensindividuellen
Wachstumspotenzialen sowie einer intensiven Betreuung und proaktiven Begleitung dieser

Technologieunternehmen.

Aufgrund des hohen Ausiastungsniveaus der Raumlichkeiten in den einzelnen Geb&uden der
TGZ Halle GmbH besteht die diesbeziigliche Herausforderung darin, einerseits kurz- bis
mittelfristig  unternehmensspezifische Bedarfe zu decken und andererseits neue
Erweiterungsflachen flir diese Bestandsunternehmen und flir ansiedlungsinteressierte
Wachstumsunternehmen zu schaffen oder zu vermitteln. Sollte dies nicht gelingen, besteht
zugleich das Risiko, Unternehmen im Standortwettbewerb zui: verlieren.

Das aktuelle Marktumfeld fir Unternehmensgriindungen stellt sich je nach Technologie- und
Branchenschwerpunkt unterschiedlich dar. Wé&hrend Start-ups mit naturwissenschaftlich
hasierten Geschiftsmodellen, insbesondere im Bereich Biotechnologie / Life Sciences aufgrund
der langen Entwicklungsphasen und hohen Markteintrittsbarrieren (iber einen relativ groBen
Investitionsbedarf verfligen, besitzen innovative Start-ups, insbesondere mit skalierbaren
Geschiftsmodellen im Bereich IT und  Softwareentwicklung retativ  geringe
Markteintrittsbarrieren, gute Entwicklungschancen und eine positive Wahrnehmung bei
privaten und institutionellen Investoren. Chancen fir die TGZ Halle GmbH bieten sich in
diesem Zusammenhang kurz- bis mittelfristig sowohl im naturwissenschaftliichen als auch im
It- und Softwarebereich sowie in der Verbindung beider Technologieschwerpunkte, Dies
begrindet sich vor allem aus der hohen Dichte an universitdren und auBeruniversitidren
Forschungseinrichtungen, der umfinglichen Grindungsférderung aus der Wissenschaft und
guten Kontakten zu Investoren. Um diese Potentiale flir den Standort nutzen zu kénnen,

bedaif es einer weiterflilhrend abgestimmten Kooperation mit den relevanten Akteuren und
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dem bedarfsorientierten zur Verfiigung stellen geeigneter Infrastruktur. Zu diesem Zweck
wurden und werden aktuell weitere Raumlichkeiten im TGZ I modernisiert und umgebaut, die
in Verbindung mit umfangreichen Dienstieistungsangeboten als Inkubator und Akzelerator fir
innovative Technologieunternehmen in den genannten Branchen fungieren sollen. Ziel der
Aktivitdten ist es, den Standort in den Jahren 2017/2018 als zentraten Ort flr Grindung und
Wachstum in der Region Halle (Saate) zu positionieren und in der universitdren

Grindungsférderung entwickelte Griindungsprojekte nachhaltig am Standort zu verankern.

Wachstum junger Technologieunternehmen in den genannten Kernbranchen wird zumeist
durch die ErschlieBung internationaler Markte generiert. Notwendig sind hierfir belastbare
Marktzugénge, Kompetenzen in der Strategieentwicklung und Marktbearbeitung sowie Fach-
und Fdhrungskrédfte mit internationaler Ausrichtung. Chancen fir die wirtschaftliche
Entwickiung der betreuten Unternehmen und damit fir die TGZ Halle GmbH liegen deshalb
insbesondere im Auf- und Ausbau sowlie in der Nutzung internationaler Kontakte, in der
Vernetzung der Standortakteure und im Angebot dem entsprechender Dienstleistungen.

Diesbeziigliche Uberlegungen sind Bestandteil der im Berichtszeitraum beschlossenen

Zukunftsstrategie, die es in den Folgejahren umzusetzen gilt.

D.2 Risikobericht

Die im Schwerpunkt auf die Bio- und Nanotechnologie ausgerichtete TGZ Halle GmbH
unterliegt im Rahmen der Risikokategorie "Umfeld- und Branchenrisiken" inshesondere einem
bestandsgefdhrdenden Risiko. Hintergrund hierfiir sind Verdnderungen der politischen und
gesetzgeberischen Rahmenbedingungen, aber auch technische und infrastrukturelle
Entwicklungen, die zu nachfolgend aufgefiihrten Problemstellungen und Herausforderungen

fiihren:

« FEin grundsétzliches Risiko besteht darin, dass alternde Gebdude und vor allem
Nebenanlagen funktional oder aus Kundensicht wahrgenemmen nicht mehr dem Stand der
Technik und den Kundenbedlrfnissen entsprechen. In diesem Zusammenhang steht das
Risiko einer abnehmenden Attraktivitdt und Vermietbarkeit der bestehenden Infrastruktur.
Aus diesem Grunde sind neben Instandhaltungs- und WartungsmafBnahmen zukinftig
verstirkt umfassende Investitionen zur Modernisierung der bestehenden Infrastrukiur

notwendig.

+« Durch die Energiewende kam es in den vergangenen lahren zum Tei#l zu erheblichen
Preissteigerungen fir Energie. Dies bedeutet fiir anséssige Unternehmen mit
energieintensiver Forschung und Produktion (insbesondere bei Reinraumnutzung) eine
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Minimierung der Rendite. Dies hat wiederum grundsétziiche Standortnachteile im
nationalen und internationalen Wettbewerb zur Folge. Positiv fiir die TGZ Haile GmbH ist in
diesem Zusammenhang die Entscheidung der Stadtwerke Halle zu werten, die
Energieversorgung durch den Bau eines neuen Schaithauses auf dem Gelénde des
Technologieparks Weinberg Campus zu stabilisieren und gemeinsam mit der TGZ Halle

GmbH und weiteren Partnern ein Pilotprojekt zur Energieeffizienz umzusetzen,

Fur die Ansiediung weiterer Unternehmen kommt es im gesamten Technologiepark
Weinberg Campus wegen der Spezifika des Standortes zu technischen Einschrénkungen.
Dies betrifft insbesondere das Ldrmkontingent, welches bereits weitestgehend ausgeschépft
ist (lLuft/Klimatisierung). Diesbezlglich werden zuklnftia weitere Investitionen und
Kooperationspartnerschaften zur weiteren Standortentwicklung zwingend notwendig sein.

Dem  zunehmenden Fachkr&ftemangel, insbesondere  bei Ingenieuren und
Naturwissenschaftlern, aber auch bei Labor- und Technikkréften muss ausgehend von der
demographischen Entwicklung zwingend entgegengewirkt werden. Sollte dies nicht
gelingen, birgt dies erhebliche Risiken flir Wachstum und Sicherung der Bestandsfirmen.
Zugieich ist die Verflgbarkeit von qualifiziertem Personal auch ein wesentlicher

Wettbewerbsfaktor fir Unternehmensgriindungen und Neuansiedlungen.

Aktuell ist eine eher geringere Griindungsneigung in  technologieorientierten
Geschéftsfeldernzu verzeichnen, da es potenziellen Griindern insbesondere an privatem
Eigenkapital fehlt, aber auch well genligend gut bezahlte Stellen flir Akademiker in
Industrie und &ffentlichen Institutionen angeboten werden.

Technologieorientierte Unternehmen unterliegen zumeist langen und kapitalintensiven
Zyklen in der Produktentwicklung. Damit verbunden ist die Notwendigkeit einer
Finanzierung Uber privates oder institutionelles Wagniskapital. Pa Wagniskapitalgeber stets
eine klare Exit-Strategie verfolgen, entstehen standortbezegene Ristken durch potenzielle
Verkdufe dieser Unternehmen u.a. an strategische Investoren und dadurch mdaglicherweise
bedingte Standortwechsel.

Im Wettbewerb um  Fach- und FUhrungskréfte erhalten nicht  monetére
Rahmenbedingungen zunehmende Bedeutung. Dies hat einen wesentlichen Einfluss auf
Standortentscheidungen bestehender und ansiedlungsinteressierter Unternehmen. Aktuell
sind diese sogenannten weichen Standortfaktoren im Technologiepark Weinberg Campus
und damit auch flir die TGZ Halle GmbH unzureichend entwickelt. Aus diesem Grunde
hesteht ein mittel- bis langfristig hohes Risiko von Nachteilen im Standortwettbewerb.
Diese gilt es schrittweise und in Kooperation mit den wesentlichen Standortakteuren
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abzubauen. Handlungsansdtze ergeben sich u.a. aus der im Berichtszeitraum

durchgefihrten Mieterbefragung und aus Diskussionsforen zur Standortentwickiung.

Die dargestellten Risiken kénnen kurz- und mittelfristig zu Mietausfallen flhren und damit das
Fortbestehen des Unternehmens gefahrden. In der Stadt Halle (Saale) bestehen erhebliche
Angebotsreserven an Blroflichen, wodurch der Mietzins flir Gewerbeflachen auch im
Berichtszeitraum auf einem niedrigen Niveau stagnierte. Dieser Entwicklung und dem dadurch
bedingten preislichen Wettbewerb kann nur durch erhthte Serviceleistungen entgegengewirkt
werden, wobei diese durch den damit verbundenen Personalaufwand letztlich stetig wachsende
Kosten verursachen. Nicht zuletzt aus diesem Grund ist eine verstérkte Lobbyarbeit in Bezug
auf die qualitdtsorientierte Positionierung des Standortes notwendig.

Das Risike, das sich aus der allgemeinen wirtschaftlichen Entwicklung ergibt, ist fiir die
Geselischaft eher von untergeordneter Bedeutung. Lediglich im Falie der weiteren nochmaligen
Verschlechterung der Finanzierungsmdglichkeiten der Mieter durch eine zurlickgehende
Risikobereitschaft insbesondere der privaten und institutionellen Investoren in diesen
Unternehmen durch eine insgesamt negative gesamtwirtschaftliche Entwicklung kann hier zu
einem erhdhten Risiko in Form von erhthtem bLeerstand flihren, der dann ebenfalls die
entsprechend dargestellten Konsequenzen nach sich zieht,

D.3 Risikoberichterstattung lber die Verwendung ven Finanzinstrumenten

Die im Unternehmen Verwendung findenden Finanzinstrumente sind Wertpapiere,
Forderungen, Verbindiichkeiten und Guthaben bei Kreditinstituten, Es handelt sich insoweit nur
um Finanzinstrumente im weiteren Sinne. Sicherungsgeschédfte werden von der Gesellschaft
nicht getétigt.

Wir verfolgen bel unseren Finanzinstrumenten eine konservative Risikopolitik. Zielsetzung
unsers Finanz- und Risikomanagement ist die Sicherung des Unternehmenserfolgs gegen

sadmtliche finanzielie Risiken.

Halle (Saale), Marz 2017

Dr. Uif-Marten Schmieder
Geschaftsfithrer
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang
- unter Einbeziehung der Buchflihrung und den Lagebericht der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2016 geprift. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handeisrechtlichen Vorschriffen und den erganzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung {ber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer {IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriffung
vorgenemmen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstifle, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsdtze ordnungsmafiger Buchfilhrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Gber die
Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen itber mogliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrolisystems sowie Nachweise flir die Angaben in
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteiit.
Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine
hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priiffung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmabiger Buchflihrung
ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Erfragslage
der Geselischaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Halle (Saale), den 17. Mai 2017
Brennecke Treuhand GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft

e |

Dipl.-Kfin. Andreas Brennecke

Wirtschaftspriifer
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RECHTLICHE VERHALTNISSE
Firma TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM

HALLE GmbH
Sitz 06120 Halle (Saale), Weinbergweg 23
Handelsregister-Eintragung Amtsgericht Stendal, HRB 206440

eingetragen am 17. Okiober 2006

Tag der ersten Eintragung am 28. Juli 1993

letzter Eintrag am 28.10.2016
Gesellschaftsvertrag Griindungsfassung 27. August 1991 mit Anderungen

1} vom 15. August 1995 (Anderung des § 1 (Firma)),
eingetragen am 30. Januar 1996

2)  vom 16. Januar 2002 (Anderung des § 3
(Gesellschafter, Stammkapital und Stammeinlagen)
und des § 5 (GeschéftsfUhrung und Vertretung)),
eingetragen am 23. April 2002

3) vom 11. Juli 2002 (Anderung des § 2 (Gegenstand
des Unternehmens) und des § 6 (Jahresabschluss,
Lagebericht, Prifung und Ergebnisverwendung)),
eingetragen am 27 .September 2002

4)  vom 31. Januar 2006 (Anderung des § 6 (Jahres-
abschluss, Lagebericht, Prifung und Ergebnis-,
verwendung)), eingetragen am 17. Oktober 2006

5)  vom 02. November 2010 (Anderung des § 7 (Auf-
sichtsrat)}, eingetragen am 13. Dezember 2010

Geschiftsjahr Kalenderjahr



Gegenstand des Unternehmens (1)

d)
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Gegenstand des Unternehmens ist es, in der Region
Halle Hilfestellung im Umgang mit neuen Technolo-
gien anzubieten, um die Leistungsfahigkeit insbe-
sondere kleiner und mittlerer Unternehmen und de-
ren Grindung zu fordern und den Arbeitsmarkt
nachhaltig zu sichern. In diesem Rahmen werden in
das Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH
(im Folgenden als TGZ Halle bezeichnet) aufgenom-
men, gefdrdert und beraten:

technologisch hochqualifizierte Fachkrafte, die sich
in der Wirtschaftsregion Halle selbststandig machen
oder an der Grindung neuer Unternehmen beteili-

gen wollen,

Absolventen der in der Region Halle ansassigen
Hochschulen, die sich selbststdndig machen oder an
Unternehmensgrandungen beteiligen wollen (beson-
ders spin-off-Betriebe),

bestehende, forderungswirdige Unternehmen der
Wirtschaftsregion Halle,

Arbeitnehmer/innen, die mit technologischen Ent-
wicklungen in ihren Bereichen konfrontiert werden,

diese weiterentwickeln oder initileren wollen,

interessierte Personen und Gruppen mit forderungs-

wirdigen Vorstellungen zu neuen Technologien.



(3)

(4)

ANLAGE 6
Seite 3

Die Gesellschaft wird jungen Unternehmen

Raume und Gemeinschaftseinrichtungen im TGZ-

Halle zur Verfligung stellen,

ihnen Méglichkeiten einer intensiven fachlichen Zu-
sammenarbeit mit ansassigen Hochschuleinrichtun-

gen bieten und universitére Leistungen vermitteln,

ihnen o&ffentliche und private Beratungsmaoglichkei-

ten anbieten,

thnen bei der Deckung des Finanzbedarfs Hilfen aus
offentlichen und privaten Quelien vermitteln und

ihnen auch nach dem Ausscheiden aus dem TGZ
Halle behiflich sein.

Kleinen und mittleren Unternehmen vermittelt die
Gesellschaft zur Starkung der Leistungsféhigkeit so-
wie zur Sicherung und zum Ausbau von Arbeitsplat-
zen Beratungsdienste in den Bereichen Technolo-
gietransfer und Innovation, der Qualifizierung auf
dem Gebiet neuer Technologien sowie Personal-

und Informationstransfer.

In Erganzung ihrer Dienstleistungen und zur Ausnut-
zung der vorhandenen Kenntnisse flhrt die Gesell-
schaft Projekie, z. B. aus den Bereichen Technolo-

gietransfer, Informationsvermittiung durch.

Die Geselischaft kann Beratungsfelder Dritten Uber-
tragen. Die Ubertragung bedarf einer vertraglichen

Vereinbarung.



Gesellschafter und
Kapitalanteile

(6)

(7)
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Die Beratung und Férderung flihrt die Gesellschaft
in Zusammenarbeit mit den Hochschulen und Fach-
hochschulen sowie ihren Technologieberatungsstel-
len, mit den Kammern, Gewerkschaften und Ver-
bé&nden durch. Ferner arbeitet die Gesellschaft mit
Unternehmen oder Gesellschaften, welche sich die
Bereitstellung von Beteiligungskapital zur nachhalii-
gen Forderung von Innovation zum Ziel gesetzt ha-

ben, zusammen.

Nach Bedarf und sofern es die Belange des TGZ
Halle rechtfertigen, kann sich die Gesellschaft auch
an Unternehmen und Einrichtungen innerhalb und
aulerhalb der Region Halle beteiligen.

Die Gesellschaft verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der Geselischaft
darf nur flr die satzungsmafigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter dirfen keine Gewinnan-
teile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Ge-

sellschaft erhalten.

Das Stammkapital betrdgt EUR 26.000,00 und ist zum Bi-
lanzstichtag in voller MShe erbracht.

Zum 31. Dezember 2016 waren an der Gesellschaft betei-

ligt:

EUR %
Stadt Halle (Saale) 15.600,00 60,00
Saalesparkasse 5.200,00 20,00

envia Mitteldeutsche Energie AG  3.900,00 15,00
industrie- und Handels-
kammer Halle-Dessau 1.300,00 5,00

26.000,00 100,00




Geschéftsfiihrer

Prokura

Aufsichtsrat
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Herr Dr. Ulf-Marten Schmieder
Halle (Saale)

Der Geschéftsfiihrer ist mit Eintragung ins Handelsregister
vom 28.10.2015 einzelvertretungsberechtigt und von den
Beschrankungen des § 181 BGB befreit.
Frau Claudia Ohm
Halie (Saale)
Einzelprokura mit Eintragung ins Handelsregister vom
28.10.2016
Die Berichtsgesellschaft hat als weiteres Geschéftsfiih-
rungsorgan gemaf § 7 des Gesellschaftsvertrages der - in
diesem Punkt unverénderten - Satzung vom 27. August
1991 einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat hatte zum Bilanz-
stichtag folgende Zusammensetzung:
als Vorsitzender:
Herr Dr. Bernd Wiegand, Oberbiirgermeister der Stadt
Halle (Saale)
als deren Stellvertreterin:
Frau Barbara Schrdder, Prokuristin der envia Mitteldeut-
sche Energie AG
als weitere Mitglieder:
Herr Dr. Jirgen Fox, Vorsitzender des Vorstandes der
Saalesparkasse
Herr Joachim Briickner, Abteilungsleiter der Saalespar-
kasse
Herr Reinhard Schriter, Geschaftsfihrer Innovation und
Umwelt der IHK Halle-Dessau
sowie die Stadtrite:
Herr Kay Senius
Herr Dr. Michael L&mmerhirt
Herr Bertholt Marquardt



Vorjahresabschluss:
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Gemél der Satzung bzw. des Gesellschaftsverirages be-
tragt die Amtszeit des Aufsichtsrates fiinf Jahre. Uber die
Regelungen der Satzung hinaus - welche ein Minimum von
zwei Tagungen pro Jahr vorschreibt - tagt der Aufsichtsrat

3 mal j&hrlich.

Am 02. Juni 2016 wurden der Jahresabschiuss zum 31.
Dezember 2015 sowie der Lagebericht fir das Geschéfts-
jahr 2015 der Gesellschafterversammlung zur Prifung und
Beschlussfassung vorgelegt. Der Jahresabschluss wurde

festgestellt und den Geschéftsflihrern Entlastung erteilt.



Bedeutende Vertrage: (1)

(3)
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im Gesellschafterprotokoll vom 16. Dezember 1992 ha-
ben sich die Gesellschafter verpflichtet, auf der Grund-
lage des § 6 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrages zum
Ausgleich der Ergebnisse erforderlichenfalls Nach-
schisse zu leisten, wobei die Saalesparkasse von dem
ihr satzungsmafig eingerdumten Vorbehalt Gebrauch
gemacht hat, diese Nachschusspflicht auf jahrlich
TEUR 10,23 zu begrenzen. Die Industrie- und Han-
delskammer ist satzungsgemaf von Nachschusspflich-

ten freigestelit.

Ebenfalls am 16. Dezember 1992 haben die vorge-
nannten Gesellschafter gegenuber den oOffentlich-
rechtlichen Zuschussgebern eine Patronatserkiarung
des Inhalts abgegeben, jederzeit fir eine ausreichende
Liquiditat sorgen zu wollen und etwaige auflaufende
Verluste zumindest in dem Umfang auszugleichen, der
zur Abwendung einer Uberschuldung erforderlich wer-
de. Die IHK hat eine solche Patronatserkldrung nicht
abgegeben; die Saalesparkasse hat auch hierzu von

dem oben erwdhnten Vorbehalt Gebrauch gemacht.

Mit der benachbarten Bio-Zentrum Halle GmbH (Ge-
sellschafter dieser GmbH sind die Stadt Halle und die
Martin-Luther-Universitat) wurde fir die Zeit vom 1. Ja-
nuar 1999 bis 31. Dezember 2002 ein umfassender Be-
triebsflhrungsvertrag vereinbart. Der Betriebsflh-
rungnsvertrag wurde im Rahmen von mehreren Nach-
tragen, zuletzt bis zum 31. Dezember 2018, verlangert.

Zum 20. Januar 1999 wurde mit der medizinischen Fa-
kultat der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg
ein Optionsmietvertrag zur Nutzung des Erweiterungs-
baus TGZ lI geschlossen. Der Mietvertrag garantiert ei-
ne Auslastung des TGZ |i von 45 % Uber eine Zeitraum

von 5 Jahren zuzlglich einer in Anspruch genomme-
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nen Option auf weitere 5 Jahre Nutzung durch das von
der Universitédt betriebene ZAMED. Der Mietvertrag
lauft Mitte 2015 aus, wurde aber bis 31. August 2017
verlangert und beinhaltet eine nochmalige Verlange-

rungsooption um weitere zwei Jahre.

(5) Am 31. August 2006 wurde mit der Martin-Luther-
Universitat Halle-Wittenberg ein Mietvertrag zur Nut-
zung des Forschungsverfligungsgebaudes TGZ Il ge-
schlossen. Der Mietvertrag |&duft bis 31. Dezember
2017.

(6) Zur Sicherung der Betriebsféhigkeit der umfangreichen
Haustechnik und der damit verbundenen 24-stiindigen
Uberwachung mittels einer Gebaudeleittechnik wurde
im Dezember 2000 das technische Management im
Rahmen eines Dienstleistungsvertrages an die Ener-
gieversorgung Halle GmbH (EVH GmbH) Gbergeben.

Wesentliche Verénderungen der rechtlichen Verhdltnisse lagen nach dem Abschlussstichtag

nicht vor.



STEUERLICHE VERHALTNISSE

Zustindiges Finanzamt
Steuernummer

Steuerpflicht

Steuererklarungen

Steuerliche AuBenpriifungen
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Halle (Saale) - Sid
110/108/00848

Die Geselischaft ist nach § 1 KStG unbe-
schrankt kérperschaftsteuerpflichtig.

Die Gesellschaft ist nach § 2 Abs. 1 GewStG
gewerbesteuerpflichtig.

Die Gesellschafi ist Unternehmerin i. S. d. § 2
UStG und nimmt bei der Vermietung von
Grundstiicken und Gebauden die Optionsmog-
lichkeiten einer steuerpflichtigen Vermietung
im Rahmen des § 9 UStG soweit als moglich in
Anspruch.

Die Steuererkldrungen fir den Veranlagungs-
zeitraum 2015 wurden abgegeben. Die Steuer-
bescheide liegen vor.

Die Gesellschaft unterliegt der Anschlusspri-
fung.

Die letzte steuerliche Aufenprifung fand vom
12. Dezember 2005 bis zum 17. Februar 2006
(Datum der Schlussbesprechung) statt. Ge-
prift wurden die Jahre 2000 bis 2003.



TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 Haushaltsgrundsitzegesetz

Darstellung nach dem Fragenkatalog gemaR IDW PS 720

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiiftsleitung sowie

a)

b)

individualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungsplan
filr die Geschiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hin-
aus schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die
Geschiifts- sowie ggf. filr die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)? Entspre-
chen diese Regelungen den Bedirfnissen des Unternehmens bzw. des Kon-
zerns?

Die Geschaftsordnung fur die Geschaftsfuhrung der TGZ Halle TECHNOLOGIE UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH wurde am 22.06.2015 von der Gesellschafterver-
sammiung beschlossen und ist fir die Geschéftsfihrung bindend. Sie ersetzt die Ge-
schaftsanweisung vom 21.03.2007.

Neben der oben angefilhrten Geschaftsordnung, den Organisationsrichtlinien gem.
QM-Handbuch ist kiinftig auch vorgesehen, die Grundséatze guter Unternehmens- und
Beteiligungsfihrung der Stadt Halle (Saale) einzuhalten, wie sie im Public Corporate
Governance Kodex der Stadt Halle (Saale} niedergelegt sind.

Die Abgabe einer Entsprechungserklarung oder des Berichtes zum Kodex ist jedoch
erst nach abschliefender Ubernahme des Kodex erforderlich. Der Prozess der Umset-
zung des Kodex endet erst mit dem Geselischafterbeschluss Uber die Anderung des
Gesellschaftsvertrages.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hierliber erstelit?

Es fanden eine Gesellschafterversammiung und drei Aufsichtsratssitzungen statt; Nie-
derschriften wurden erstellt.
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Seite 1



ANLAGE 7
Seite 2

TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

¢) In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1
Satz 5 AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschiftsleitung titig?

Mitglieder der Geschaftsleitung gehdren keinen Aufsichtsriten an. Die Geschéftsfiuhrer
nehmen als Geschéaftsflhrer der Bio-Zentrum GmbH die Gesellschafterfunktion bei der
BMD GmbH wahr.

d)  Wird die Verglitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufge-
teilt nach Fixum, erfolgshezogenen Komponenten und Komponenten mit lang-
fristiger Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergutung der Organmitglieder wird unter Hinweis auf §§ 288, 285 Abs. 4 HGB
zutreffend nicht im Anhang angegeben.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisati-
onsplan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkei-
ten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regetmaBige Uberpril-
fung?

Die TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH ist nach
DIN 1SO 9001 zertifiziert. [nhaltlich stellt ein Qualitatsmanagement Handbuch den Or-
ganisationsaufbau dar und regelt diesen. Im Mai 20186 hat ein Audit bei der TGZ Halle
TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH statigefunden. Der im
Qualitétsmanagement Handbuch niedergelegte Organisationsaufbau und dessen Re-
gelungen stellen einen den Bedurfnissen des TGZ entsprechenden Organisationsplan
dar.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan ver-
fahren wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan
verfahren wird.



TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

c)

d)

e)

Hat die Geschiftsfiihrung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und
dokumentiert?

Bei einem Investitionsvolumen von mehr als TEUR 100 bedlrfen die Handiungen der
Geschaftsfuhrer der Genehmigung durch die Gesellschafter.

Es ist vorgesehen, dass kiinftig ergénzend im Rahmen der Einfihrung des Public Cor-
porate Governance Kodex der Stadt Malie (Saale) der Abschnitt 8. Korruptionspréven-
tion durch die Gesellschaft zu beachten ist.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Ent-
scheidungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwickiung,
Personalwesen, Kreditaufnahme und -gewihrung)? Haben sich Anhaltspunkte
ergeben, dass diese nicht eingehalten werden?

Die Geschéftsordnung vom 22.06.2015 der TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUN-
DERZENTRUM HALLE GmbH enthalt neben der Geschaftsverteilung, auch die zu-
stimmungsbedrftigen Geschafte fur die Geschaftsflihrer. Weiterhin enthalt sie geeig-
nete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen flr wesentliche Entscheidungsprozesse.
Dariiber hinaus wird nach den internen Organisationsrichtlinien, wie sie im QM-
Handbuch niedergelegt sind, verfahren. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben,
dass die Anweisungen und Richtlinien nicht eingehaiten werden.

Besteht eine ordnungsmifige Dokumentation von Vertragen (2. B. Grundstiicks-
verwaltung, EDV)?

Es besteht eine ordnungsmafige Dokumentation von Vertragen.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Con-

a)

trolling

Entspricht das Planungswesen -~ auch im Hinblick auf Planungshorizont und
Fortschreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge
von Projekten — den Bediirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten im Zusammenhang mit sachlichen und zeitlichen Zusammenhéngen von
Projekten den Bediirfnissen des Unternehmens.,
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TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

b}

c)

d)

e)

f)

g)

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden systematisch untersucht.

Entspricht das Rechnungswesen einschliefilich der Kostenrechnung der Grofe
und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen einschlielfich der Kostenrechnung entspricht der Grofle und
den besonderen Anfoerderungen des Unternehmens und ist angemessen.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, weliches u. a. eine laufende
Liquidititskontrollie und eine Kreditilberwachung gewdhrleistet?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement.

Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zenfrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkfe ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht
eingehalten worden sind?

Entfalit

Ist sichergestellt, dass Entgelte volistindig und zeitnah in Rechnung gestellt
werden? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewiihrieistet, dass ausstehende
Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Durch Ausgliederung des Facilitymanagements an externe Dienstleister ist sicherge-
stellt, dass im Rahmen der Vermietung neben der Miete alle weiteren Enfgelte fur die
Betriebskosten vollsténdig und zeitnah in Rechnung gestellt werden. im Ubrigen bieten
der Betriebsablauf und die Organisation die Gewahr, dass andere als Mietentgelte voll-
standig und zeitnah in Rechnung gestellt werden. Das bestehende Mahnwesen ge-
wahrieistet ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv einzuziehen.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Das Controlling entspricht den Anforderungen des Unternehmens und umfasst alle
wesentlichen Unternehmensbereiche.
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TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

h) Ermdéglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder
ﬂbemachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine
wesentliche Beteiligung besteht?

Entfallt

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale defi-
niert und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefihrdende Risiken
rechtzeitig erkannt werden kénnen?

Die Aufgaben und Ziele des Risikomanagements der TGZ Halle TECHNOLOGIE UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH werden im Qualitatsmanagement Handbuch nie-
dergelegt, einschliellich der Definition der Frihwarnsignale und der zu ergreifenden
MaBnahmen.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt
werden?

Die Maflnahmen sind ausreichend und geeignet ihren Zweck zu erfillen. Es haben sich
keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Malinahmen nicht durchgeflhrt werden.

¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?
Die MalRnahmen sind ausreichend dokumentiert.

d) Werden die Frilhwarnsignale und MaBBnahmen kontinuiertich und systematisch
mit dem aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und
Funktionen abgestimmt und angepasst?

Frihwarnsignale und Malnahmen werden kontinuierlich und systematisch mit dem

aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktionen abge-
stimmt und angepasst.



TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschiifte, Optionen und Deri-
vate
a) Hat die Geschifts-/[Konzernleitung den Geschiftsumfang zum Einsatz von Finan-

b)

¢}

d)

zinstrumenten sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten
schriftlich festgelegt? Dazu gehort:

+ Welche Produktefinstrumente diirfen eingesetzt werden?

+ Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/instrumente bis zu weichen Betrigen einge-
setzt werden?

+ Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in weichem Um-
fang diirfen offene Posten entstehen?

+ Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschliefllich
zuléssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen (z. B. antizi-
patives Hedging)?

Komplexe Finanzinstrumente werden hicht eingesetzt.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Risikobegrenzung?

Entfallt

Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes
Instrumentarium zur Verfligung gestelit insbesondere in Bezug auf

+ Erfassung der Geschéfte

* Beurteilung der Geschiifte zum Zweck der Risikoanalyse

+ Bewertung der Geschiifte zum Zweck der Rechnungsiegung
+ Kontrolle der Geschifte?

Entfallt

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschifte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwickiung
gezogen?

Entfalit
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TGZ Halle TECHNOLOGIE UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

e)

f)

Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?
Entfailt

Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung im Hinblick auf
die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu hildenden Vorsorgen gere-

aelt?

Entfallt

Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

b)

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende in-
terne Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder
wird diese Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Die Gesellschaft hat sich einem QM-Audit unterzogen und wurde zertifiziert. Die Orga-
nisationsanweisungen im QM Handbuch bieten die Gewshr, dass eine der Grofe der
Gesellschaft angemessene Funktionstrennung erfillt wird. Eine interne Revision als ei-
genstandige Stelle ist damit entbehrlich. Wesentliche Teile des Geschéaftsbetriebes
werden durch die EVH GmbH abgewickelt (Facllitymanagement). Im Rahmen der Ge-
schaftsbesorgung mit der EVH GmbH unterliegt dieser Teil des Geschéftsbetriebes der
Prifung durch die Innenrevision der EVH GmbH.

Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-
men/Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Entfalit
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¢} Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der internen Revisi-
on/Konzernrevision im Geschiftsjahr? Wurde auch gepriiff, ob wesentlich mitei-
nander unvereinbare Funktionen (z. B, Trennung von Anweisungen und Vollzug)
organisatorisch getrennt sind? Wann hat die interne Revision das letzte Mal {iber
Korruptionsprivention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte
vor?

Entfallt

d) Hat die interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer
abgestimmt?

Entfallt

e} Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mingel aufgedeckt
und um welche handelt es sich?

Entfalit

f)  Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehiungen der
internen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revi-
sion/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfallt

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und Mafinahmen mit Ge-
setz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschéftsanweisung und bin-
denden Beschliissen des Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des lber-
wachungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften und Manahmen
nicht eingeholt worden ist?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des
Uberwachungsorgans zu zustimmungspfiichtigen Rechtsgeschiften und Mainahmen
nicht eingeholt wurde.
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b)

¢)

d)

Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschiiftsieitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Entfalt

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedUrftiger MaR-
nahmen 3dhnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MaRnahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zeriegung in TeilmaBnahmen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und Mainahmen nicht
mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden
Beschliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und Mafinahmen
nicht mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden
Beschlussen des Uberwachungsorgans itbereinstimmen,

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a}

b}

Werden Investitionen {(in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen,
immaterielle Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung
auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

investitionen werden angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabiti-
tat'Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unteriagen/Erhebungen zur Preis-
ermittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil liber die Angemessenheit des
Preises zu ermdglichen (z.B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundstiicken
oder Beteiligungen)?

Es haben sich keine Anhalispunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur
Preisermittiung nicht ausreichend waren.

ANLAGE 7
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c)  Werden Durchfilhrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen lau-
fend iiberwacht und Abweichungen untersucht?
Durchfuhrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen werden laufend
Uberwacht und Abweichungen untersucht.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen
ergeben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?
Es haben sich keine wesentlichen Uberschreitungen bei den abgeschlossenen Investi-
tionen ergeben.

e} Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichhare Vertrige
nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?
Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertré-
ge nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschiossen wurden.

Fragenkrels 9: Vergaberegelungen

a} Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstéBe gegen Vergaberegelungen
(z.B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?
Es haben sich keine Anhaltspunkte fur Verstoe gegen Vergaberegelungen ergeben.

b) Werden fiir Geschiifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurren-

zangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Im Geschéfisiahr gab es noch keine wesentlichen Investitionen. Bei Geb&udeinvestitio-
nen gibt es den Vergabevorschlag der durch die Stadt Halle geprft wird. Danach er-
folgt erst der Gesellschafterbeschluss mit Weisung an die Geschaftsfuhrung.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

&)

b)

<)

d)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmiBig Bericht erstattet?

Der Gesellschafterversammiung und dem Aufsichtsrat als Uberwachungsorgan wird
regelmafig Bericht erstattet. Dies erfolgt mindlich in Sitzungen unter Einsatz von
schriftlichen Beschiussvorlagen. Fur die Stadt Haile werden darUber hinaus im Cuar-
talsrhythmus Beteiligungsberichte erstellt. Auf Anforderungen erfolgt bei Anfragen eine
weitere Berichterstattung durch die Geschéftsfihrer an ihre Organe und entschei-
dungsbefugten Stelien.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage
des Unternehmens/Konzerns und in  die wichtigsten Unternehmens-
fKonzernbereiche?

Die Berichte vermitteln einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens.

Wurde das Uberwachungsorgan (iher wesentliche Vorgdnge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgemall abgewickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehl-
dispositionen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berich-
tet?

Die Gesellschafterversammiung und der Aufsichtsrat wurden Gber wesentliche Vorgén-
ge angemessen und zeithah unterrichtet. Ungewshnliche, ristkoreiche oder nicht ord-
nungsgemal abgewickeite Geschéftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder
wesentliche Unterlassungen liegen nicht vor.

Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Entfalit
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€)

9)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach
§ 90 AKtG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fiallen ausrei-
chend war?

Hierfiir haben sich keine Anhalispunkte ergeben.

Gibt es eine D&0O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D8&O-Versicherung mit dem Uberwa-
chungsorgan erdrtert?

Eine D&O-Versicherung mit angemessenem Selbstbehalt liegt vor.

Sofern Interessenkonfiikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan

offengelegt worden?

Entfalit

Fragenkreis 11; Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

b)

c)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermo-
gen?

Es besteht kein offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermagen.

Sind Bestiinde auffallend hoch oder niedrig?

Es bestehen keine auffallend hohen oder niedrigen Bestdnde.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich
zu den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der
Vermbgensgegenstinde wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Ver-

gleich zu den bitanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der
Vermdgensgegenstande wesentlich beeinflusst wird.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquel-
len zusammen? Wie sollen die am Abschiussstichtag bestehenden wesentlichen
Investitionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Unternehmensfinanzierung erfolgt im Wesentlichen durch Eigenmittel.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngeseilschaften?

Entfalit

¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschiieBlich
Garantien der éffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,
dass die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers
nicht beachtet wurden?

Die Zweckbindung fur Férdermittel aus Vorjahren (EFRE-Fordermittel} laufen bis 2023.
Die Patronatserkldrung der Stadt Halle (Sazle) und weiterer dffentlicher Gesellschaften
stellen unmittelbare und mittelbare Garantieerkigrungen der 6ffentlichen Hand dar. Es
haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen Verpflichtungen
und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

Die Eigenkapitalausstattung ist angemessen.

b} Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Ritcklagenbildung)
mit der wirtschaftiichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Gewinnverwendungsvorschlag erfolgt satzungsgema und ist mit der wirtschaftli-
chen Lage des Unternehmens vereinbar,
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Fragenkreis 14: RentabilititWirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des UnternehmensiKonzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Entfallt

b) Istdas Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgingen geprégt?
Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften hzw. mit den Gesellschaf-
tern eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?
Es haben sich hierflUr keine Anhaltspunkte ergehen.

d} Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfallt

Fragenkreis 15: Veriustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a} Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermdgens- und Ertragslage von
Bedeutung waren und was waren die Ursachen der Verluste?

Veriustbringende Geschéfte, die fur die Vermbgens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, lagen im Geschéftsjahr nicht vor.

b) Wurden Mafinahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um
welche MaRRnahmen handelt es sich?

Entfalit, vgl. a)
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Fragenkreis 16; Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaRnahmen zur Verbesse-
rung der Ertragsiage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlhetrages?
Entfalit

b} Welche MaBnahmen wurden eingeleitet hzw. sind beabsichtigt, um die Ertragsla-
ge des Unternehmens zu verbessern?

Strategische Mafinahmen zur Verbesserung der Ertragstage wurden nicht eingeleitet.
Die voraussichtliche Entwicklung der Ertragsiage ergibt sich aus der mittelfristigen vor-
laufigen Planung fur die Jahre 2017 bis 2022.



Allgemeine Auftragsbedingungen

Flir

Wirtschattsprifer und Wirtschaflspriffungsgesellschafien
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsheareich

{1) Die Auftragsbedingungen geiten fir Vertrage zwischen Wirlschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send Wirtschaftsprisfer” genannt) und thren Aufiraggebern ber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftiichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrdge, soweil nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbarl
oder geselzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2} Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirn-
schaftspriffer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdricklich vereinbarl
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auflragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausflhrung des Aufirags

{1) Gegenstand des Auflrags ist die vereinbarie Leistung, nicht ein bestimm-
fer wirlschafticher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
méRiger Berufsausubung ausgefiuhrt. Der Winlschaftsprisfer iibernimmé im
Zusammenhang mil seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschafisfuh-
rung. Der WirtschaftsprOfer ist fr die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
s& seiner Leistungen nicht verantworllich. Der Wirlschaltspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfhrung des Aufirags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung ausfandischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftichen Profungen ~ der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

8. Weitergabe elner heruflichen AuBerung des Wirtschaftspritfers

{1} Die Weitergabe beruflicher Auflerungen des Wirtschafispritfers {Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeilsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Infermation Ober das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers f0r den Auftraggeber an einen Drilten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirlschaftspritfers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet,

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspritfers und die
Information iber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Aufiraggeber sind unzuldssig.

7. Mifngetheseiigung

{1) Bei efwaigen Méngein hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfuliung
durch den Winschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unteriassen bzw. unbe-
rechiigter Verweigerung, Unzumutbarkeit eder Unmiglichkeit der Nacherfil-
ung kann er die Verglilung mindem oder vom Verlrag zurQcktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erleilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eings Mangels nur dann vom Vertrag zuricktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Untertassung, Unzumutbarkeit oder
Unmagiichkeil der Nacherfiiflung fiir ihn ohne Inleresse ist. Soweit darlber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

{2) Der Anspruch aul Beseifigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,

teilweiss

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden

Lo ! “ " a ) ; ! die nicht auf einer vorséizlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
5 0 keruflichen AuBerung, so st der Wirtschaftsprifer nicht verpfiichtet, den eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjshrungsbeginn.

o D Aufiraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Foigerungen

g w hinzuweisen. (3) Offenbare Uniichligkeiten, wie 23. Schreibfehler, Rechenfehler und
= N formelle Mangel, die in einer beruflichen Aulerung {Bericht, Gutachten und
S dgll{)fdes fWirtsc:aIf:t‘sprUfers enthalierl; sinhd, kﬁnnsn jeljierziit \‘:om Wciirt-
¢ 6 I T X . i schaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden, Unrichtigkeiten, die
Tj g 3. Mitwirkungspfiichten des Auftraggebers geeignet sind, in der beruflichen Aulterung des Wirtschaftsprifers enthallene
G2 (1) Der Auftraggeber hat dafr zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alie fur  Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
R die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren fnforma-  gegenuber zuriickzunehmen. in den vorgenannien Falien ist der Auftragge-
= fionen rechizeitig Ubermitieit werden und ihm von allen Vorgangen und  ber vom Wintschaftsprifer tunlichst vorher zu haren.

Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfohrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unferlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
= Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Aufiraggeber wird dem Wirtschafts-
2 pritfer geeignete Auskunfispersonen benennen.

& Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschuiz

{1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Mafigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
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{2) Auf Verlangen des Wirlschaftspritfers hat der Aufiraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftsprafer formu-
lierten schriftlichen Erkiarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhdngigkeit

(1} Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Winschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fur Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ghernghmen,

{2) Scille die Durchfhrung des Aufirags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Urternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen coder solcher mit ihm asscziierten Unternehmen, auf die die Lnab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhditnissen beeintrdchtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur aulerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstatiung und mindiiche Auskiinfie

Sowsei! der Wirtschaftspritfer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schiiftliche Darstellung
malgebend. Entwirfe schriftlicher Darsteliungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erkldrungen und Auskinfle des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers aullerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

§ 43 WPO, § 203 SIGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stilischweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

{2} Der Wirtschafisprifer wird bei der Verarbeitung von persenenhezogenen
Daten die natiocnalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten,

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirischaftspriifers, insbe-
sondere Priffungen, gellen die jewells anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

{2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eing einzelvertragliche Haftungsbeschréinkung besteht, ist die Haftung
des Wirlschafispriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verietzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaflG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaRk § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankl.

{3} Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhzltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentiber Dritten zu,

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirlschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhaitnis Anspriiche aus einer fahtlassigen Pfiichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs, 2 genannte Héchstbetrag
fUr die betreffenden Anspriche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémiliche Felgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schiden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehifaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun cder Unterlassen als
einheitliche Pfiichtverietzung, wenn die betreffenden Angelegenheaiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen, In
diesem Faill kann der Wirischaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetziich vorgeschriebenan Pilicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Menaten nach der schrifllichen Abiehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingswiesen wurde. Dies gilt nicht
flir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaflen Verletzung von Leben, Képer oder
Gesundhelt sowie bel Schiden, die eine Ersatzpfiicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, die Einrede der Varjahrung geitend zu
machen, bigibt unberihrt.

10. Ergénzende Besthmmungen fiiy Prifungsauftrage

{1) Andert der Auftraggeber nachtriglich den durch den Wirtschaftsprifer
geprilften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspritfer einen Bestitigungsvermerk nicht ertellt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wintschaftsprilfer durchgefithrte Prifung im Lage-
baricht eder an anderer for die Offentlichkeit bestimmter Stefle nur mit scheift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspritfers und mil dem von ihm genehmigten
Wortlaul zuldssig.

(2} Widerruft der Wirlschaftsprifer den Sestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereils verwendet, so hat er auf Veriangen des
Wirtschaftspriffers den Widerruf bekanntzugeben.

{3} Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weilere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11, Erganzends Bestimmungen fir Hilfeleistung in Steuersachen

{1} Der Wirtschaflsprifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstin-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch far Buchfiihrungsaufirdge. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderichen Handlungen, es sel denn, dass der Wirlschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Obernommen hat. In diesem Fall hat der Aufiragge-
ber dem Wirlschaftsprifer alle for die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Sieuerbescheide, so rechtzeitig vorzuiegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
stehi.

{3) Mangels einer anderweitigen schriftfichen Versinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer falienden Tatigkei-
ten:

a} Ausarbeitung der Jahressteusrerkldrungen fir die Einkommensteuer,
Keérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermtigensteuereriia-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderiicher Aufstellungen
und Nachweise

b} Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unier a) genannten Steuern

c} Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden

d} Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriffungen hinsichilich der unter a) genannten Steuern

e} Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuem.

Der Wirtschaftsprifer berlicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wasenlliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhélt der Wirtschaftspriifer fiir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst, d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu henerie-
ren.

(5) Sofern der Wirlschaflsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergtitungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in Textiorm
vereinbart werden.

{6} Die Bearbeilung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Karper-
schaflsleuer, Gewerbesteuer, Einheitsbeweriung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsalzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besondsren Auftrags. Dies gilt auch fir

a} die Bearbeilung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b} die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichisbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandiungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden cines Gesellschafters, Betriebsverdufterung, Ligquidation und
dergleichen und

) die Untersttzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
plichten.

{7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsalzsteuerjahreserkidrung als
zusélzliche Tatigkeit Gbernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprifung
etwaiger hesonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergunsligungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewdéhr fiir die vollsténdige Erfassung der Unter-
{agen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nichf tibernommen.

12. Etektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschafisprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mait nicht wilnscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirl-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13 Vergiitung

{1) Der Wintschaftspritfer hat neben seiner Geblhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Ausiagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf VergOtung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der voilen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften afs
Gesamtschuldner.

(2) ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechiskréftig festgestellien Forderungen zulassig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelie im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes tellzunehmen,

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spritche gilt nur deutsches Rechs,





