Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)

Prifung des Jahresabschlusses

zum 31. Dezember 2016 und

des Lageberichtes fir das Geschéftsjahr 2016
(Testatsexemplar)




Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-

hang — unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht der

Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)

fir das Geschéftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember 2016 gepruft. Die Buchfiihrung und die
Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften und den ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages liegen in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung
der Buchflihrung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Bei der Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB haben wir die vom Institut der Wirtschaftsprufer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung beachtet. Danach
ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstéBe, die sich auf
die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungs-
manRiger Buchfuhrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Fest-
legung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tber die Geschaftstatigkeit und Uber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen tber mégliche Fehler
berlcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und
Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der Geschéftsfiihrung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung
eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale) AG

Wirtschaftsprifungsgesellischaft

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesell-
schaftsvertrages und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft

und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Halle (Saale), 05. Mai 2017

BRV..

tschaftsprifungsgeselischaft

signiert von: signiert von:
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mit: mit:
digiseal digiseal’
by S@Crypt by SRCrypi
Kanne Liehr
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)
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Stadtwerke Halle GmbH,
Halle (Saale)
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Stadtwerke Halle GmbH, Halle (Saale)

Bilanz zum 31. Dezember 2016

AKTIVA

A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermégensgegensténde
entgeltlich erworbene Software

Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen

2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen

3. Beteiligungen

B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen

3. Forderungen gegen Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

4. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Wertpapiere

I1l. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2016 Vorjahr
EUR EUR
70.314,20 110.478,51

21.889.228,48

419.477,60

23.042.978,49

348.532,41

22.308.706,08

23.391.510,90

201.579.587,46
38.000.000,00
9.950.127,00

187.879.076,19
38.000.000,00
9.925.129,00

249.529.714,46

235.804.205,19

271.908.734,74

259.306.194,60

17.057,65
58.332.244,37

3.440,88
2.275.435,48

21.037,06
43.209.586,71

7.092.011,41
3.012.398,32

60.628.178,38

53.335.033,50

85.321,44

84.621,48

59.779.294,33

26.805.538,85

120.492.794,15

80.225.193,83

293.759,28

333.004,77

392.695.288,17

339.864.393,20

PASSIVA

A. Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital
II. Kapitalriicklage
Ill. Gewinnricklagen
Andere Gewinnriicklagen
IV. Jahresuberschuss

B. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fir Pensionen und
ahnliche Verpflichtungen
2. Steuerrickstellungen
3. Sonstige Rickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Anleihen

davon konvertibel EUR 0,00

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen

Unternehmen
5. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern EUR 591.874,90

(Vj.: TEUR 105.555,88)

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:

EUR 0,00 (Vj.: TEUR 4.088,85)

w

D. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2016
EUR

Vorjahr
EUR

30.000.000,00

30.000.000,00

26.380.590,33 26.380.590,33
131.467.029,17 118.879.348,44
16.257.440,12 12.587.680,73
204.105.059,62 187.847.619,50
61.512,00 88.378,00
11.285.798,00 3.002.384,50
3.511.809,37 5.591.890,50
14.859.119,37 8.682.653,00
15.302.054,79 15.302.054,79

12.791.281,63
488.168,76

100.473.672,21
44.537.608,92

15.861.662,66
836.219,67

67.476.011,74
43.673.261,59

173.592.786,31

143.149.210,45

138.322,87

392.695.288,17

184.910,25

339.864.393,20
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Stadtwerke Halle GmbH, Halle (Saale)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir den Zeitraum vom 01. Januar bis 31. Dezember 2016

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

. Umsatzerlose
. Sonstige betriebliche Ertrage

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung: EUR 1.074.017,84
(Vorjahr: TEUR 936.523,77)

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 0,00
(Vorjahr: TEUR 2.601.400,16)

. Ertrédge aus Ergebnisabfihrungsvertragen

davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 38.340.052,42
(Vorjahr: TEUR 31.387.527,46)

. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des

Finanzanlagevermdgens
davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 1.209.143,50
(Vorjahr: TEUR 1.185.677,82)

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége

davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 1.837.411,06
(Vorjahr: TEUR 1.724.570,15)

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des
Umlaufvermégens

Aufwendungen aus Verlustliibernahme

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen: EUR 8,46

(Vorjahr: TEUR 511,24)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahres(liberschuss

2016 2015
EUR EUR
7.162.914,86 4.662.792,27

13.895.563,78

21.292.399,74

21.058.478,64

25.955.192,01

5.616.529,57 5.209.083,54
1.963.742,10 1.790.010,34
7.580.271,67 6.999.093,88
1.305.671,54 151.782,26
7.843.585,41 12.857.889,87
4.328.950,02 5.946.426,00

43.553,24 2.695.951,86

38.340.052,42

1.209.143,50

1.897.918,75

17.332.053,00
753.803,75
3.620.181,28

31.387.527,46

1.185.677,82

1.907.485,42

19.263.897,23
765.510,20
4.890.268,96

19.784.629,88

12.256.966,17

7.817.135,68

5.615.268,43

16.296.444,22

12.588.123,74

39.004,10

16.257.440,12

443,01

12.587.680,73
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Stadtwerke Halle GmbH, Halle {Saale)

Anhang fiir das Geschiftsjahr 2016

Inhaltsiibersicht

. Allgemeine Angaben zum Unternehmen

I Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

. Erlduterungen zur Bilanz

V. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
V. Sonstige Angaben
Vi Gewinnverwendungsvorschlag
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l. Allgemeine Angaben

Die Stadtwerke Halle GmbH mit Sitz in Halle (Saale} ist beim Amtsgericht Stendal unter HRB-Nr. 210568 ein-
getragen.

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage des Handelsgesetzbuches und den erganzenden Bestimmun-
gen des Gesellschaftsvertrages sowie des Gesetzes betreffend die Gesellschaft mit beschrankter Haftung
(GmbHG}) aufgestelt.

Fiir die Gewinn- und Verlustrechnung kommt das Gesamtkostenverfahren gemiR § 275 Abs. 2 HGB zur An-
wendung.

Durch die erstmalige Anwendung des § 277 HGB in der Fassung des BiLRUG (Bilanzrichtlinien-
Umsetzungsgesetz) besteht nur eine eingeschrankte Vergleichbarkeit der Umsatzerléise mit den Umsatzerlo-
sen des Vorjahres. Die Umsatzerlose des Vorjahres gemaR § 277 (1) HGB unter Beriicksichtigung der Ande-
rungen des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetzes betragen TEUR 6.670. Diese Anpassung resultiert aus der
Zuordnung der Mieterlose zu den Umsatzerlésen i.H. von TEUR 2.007. Das Gliederungsschema der Gewinn-
und Verlustrechnung wurde dahingehend angepasst, dass die durch das BilRUG weggefallenen Posten ,au-
Rerordentliche Aufwendungen”, ,auRerordentliche Ertrige” und ,auerordentliches Ergebnis” gestrichen
wurden. Die im Vorjahr dort ausgewiesenen Betrdge wurden im verbliebenen Gliederungsschema umgeglie-
dert. Der Posten ,Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit” wurde gestrichen, der Posten ,Ergebnis
nach Steuern” neu eingefiigt. Die Vorjahresangaben wurden angepasst.

. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégensgegenstinde und Sachanlagen werden zu Anschaffungskos-
ten abziglich planmé&Riger Abschreibungen bewertet.

Die planmaRigen Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande und Sachanlagen werden nach
der linearen Methode Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer der Anlagegegenstinde vorgenommen. Ge-
genstinde des Anlagevermogens, deren Anschaffungskosten im Einzelfall EUR 410,00 nicht iibersteigen,
werden im Jahr ihres Zugangs vollsténdig abgeschrieben.

Die Finanzanlagen werden mit ihren Anschaffungskosten ausgewiesen. Sofern voraussichtlich dauerhafte
Wertminderungen vorliegen, sind die Beteiligungsbuchwerte um Abschreibungen auf den niedrigeren beizu-
legenden Wert vermindert angesetzt. Bei Vermégensgegenstinden des Anlagevermiigens, auf die wegen vo-
raussichtlich dauernder Wertminderung in der Vergangenheit auRerplanmifBige Abschreibungen vorgenom-
men wurden und die Griinde dafiir nicht mehr bestehen, wurde gem. § 253 (5) HGB eine Zuschreibung vor-
genommen.

Die verzinslichen Ausleihungen sind mit Nennwerten angesetzt.

Anlage 3
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Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde werden zum Nennwert unter Beriicksichtigung von Ein-
zelwertberichtigungen angesetzt. Davon abweichend ist das unter den sonstigen Vermogensgegenstinden
ausgewiesene Korperschaftsteuerguthaben (§ 37 Abs. 4 KStG n. F.) zum 31. Dezember 2016 diskontiert mit
einem risikolosen Zinssatz basierend auf Bundesanleihen mit fristenkongruenten Laufzeiten bewertet wor-
den.

Wertpapiere des Umlaufvermdgens sind mit ibren Anschaffungskosten vermindert um Abschreibungen auf
den Kurswert zum 31. Dezember 2016 ausgewiesen.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind zu Nominalwerten aktiviert.

Unter dem aktiven Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesene Primienzahlungen fiir Zinscaps sowie
Disagien fir Namenschuldverschreibungen und Schuldscheindarlehen werden linear iiber die entsprechen-
den Laufzeiten aufwandswirksam abgeschrieben.

Der erforderlichen Ermittlung aktiver sowie passiver latenter Steuern liegt das bilanzorientierte Temporary-
Konzept zugrunde {§ 274 Abs. 1 HGB). Latente Steuern werden fiir zeitliche Unterschiede zwischen den han-
delsrechtlichen und steuerlichen Wertansatzen von Vermogensgegenstinden, Schulden und Rechnungsab-
grenzungsposten ermittelt. Dabei wurden auch latente Steuern auf quasi-permanente Differenzen, die sich
aus der unterschiedlichen Bewertung der Beteiligungen in der Handels- und Steuerbilanz ergeben, beriick-
sichtigt. Bei der SWH werden nicht nur die Unterschiede aus den eigenen Bilanzposten einbezogen, sondern
auch solche, die bei Organgesellschaften bestehen. Zusétzlich zu den zeitlichen Bilanzierungsunterschieden
werden steuerliche Verlustvortrage beriicksichtigt, sofern diese in den nichsten fiinf Jahren voraussichtlich
zu einer Steuerentlastung fithren. Die Ermittlung der latenten Steuern erfolgt auf Basis des kombinierten Er-
tragsteuersatzes des steuerlichen Organkreises der Stadtwerke Halle GmbH von 31,58 %. Der kombinierte Er-
tragsteuersatz umfasst Korperschaftsteuer einschlieBlich Solidarititszuschlag und Gewerbesteuer. Eine sich
insgesamt ergebende Steuerbelastung wiirde in der Bilanz als passive latente Steuer angesetzt werden. Im
Geschéftsjahr ergab sich unter Anwendung eines saldierten Ausweises (§ 274 Abs. 1 Satz 3 HGB) insgesamt
eine aktive latente Steuer. Von dem Wahlrecht zum Ansatz des aktiven latenten Steueriiberhangs aufgrund
sich ergebender Steuerentlastungen nach § 274 Abs. 1 Satz 2 HGB wird kein Gebrauch gemacht.

Die latenten Steuern beruhen auf Verlustvortragen und vor allem auf Ansatzunterschieden bei der SWH und
den Tochterunternehmen im Organkreis. Dabei resultieren aktive latente Steuern inshesondere aus steuer-
rechtlich abweichenden Wertansdtzen bei Sachanlagen, Pensionsriickstellungen, Steuerriickstellungen und
sonstigen Rickstellungen. Passive latente Steuern resultieren aus handels- und steuerrechtlich abweichen-
den Wertansitzen bei Finanzanlagen, Sachanlagen und Verbindlichkeiten.

Das gezeichnete Kapital entspricht dem im Gesellschaftsvertrag festgesetzten Stammkapital und der Eintra-
gung im Handelsregister.

Riickstellungen fiir kiinftige Leistungen im Rahmen von Pensionen, Dienstjubilien, Altersteilzeitaufwen-
dungen und Sterbegeldern sind nach versicherungsmathematischen Grundsitzen bewertet, Mit Ausnahme
der Riickstellung fiir Verpflichtungen aus Altersteilzeitvereinbarungen werden diese nach § 253 Abs. 2 Satz 2
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HGB pauschal mit dem von der Deutschen Bundesbank ermittelten durchschnittlichen Marktzinssatz der letz-
ten zehn Jahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt.

Die Pensionsverpflichtungen wurden nach dem Projected-Unit-Credit-Verfahren auf Basis der 2006 verof-
fentlichten Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck ermittelt.

Riickstellungen fiir Altersversorgungsverpflichtungen wurden unter Beachtung der Stellungnahme des
Hauptfachausschusses des Instituts der Wirtschaftspriifer zur Bilanzierung von Verpflichtungen aus Alters-
teilzeitregelungen dotiert.

Zur Sicherung von Wertguthaben aus Altersteilzeitvertrigen der Mitarbeiter sind entsprechende Mittel in
Termingeldern angelegt. Sie sind dem Zugriff Gbriger Gliubiger entzogen. Die Bewertung erfolgt zum beizu-
legenden Zeitwert; dieser wird mit den jeweils zugrunde liegenden Verpflichtungen verrechnet. Ergibt sich
ein Verpflichtungsiiberhang, wird dieser unter den Riickstellungen erfasst.

Die sonstigen Riickstellungen werden in Hohe des Erfilllungsbetrages angesetzt, der nach verninftiger
kaufméannischer Beurteilung notwendig ist.

GemaR Art. 67 Abs. 1 EGHGB werden Riickstellungen, fiir die sich aufgrund der gednderten Bewertung eine
Auflosung ergeben wiirde, beibehalten, soweit der aufzulésende Betrag bis spitestens zum 31. Dezember
2024 wieder zugefiihrt werden miisste. Diese Rickstellungen sind dann mit ihrem fortgefiihrten Wert nach
HGB alt bewertet. Die Bewertung nach HGB i. d. F. d. BilMoG erfolgte zur Ermittlung des Betrags der {iberdo-
tierung.

Die Verbindlichkeiten werden mit ihren jeweiligen Erflllungsbetrigen bilanziert.

Unter dem passiven Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesene Provisionen fir Gesellschafterdarlehen
werden linear iiber die Laufzeit des jeweiligen Gesellschafterdarlehens aufgelost.

Derivative Finanzinstrumente werden einzeln mit dem Marktwert am Stichtag bewertet. Sind die Vorausset-
zungen zur Bildung von Bewertungseinheiten erfiillt, werden die Sicherungs- und Grundgeschifte zu einer
Bewertungseinheit zusammengefasst.

. Erlduterungen zur Bilanz

1. Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermégens ist in einem Anlagenspiegel {Anlage zum Anhang) dargestellt.

Die Abschreibungen des Geschiftsjahres sind ebenfalls dort vermerkt.
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Die SWH und die MIDEWA Wasserversorgungsgesellschaft in Mitteldeutschland mbH, Merseburg (MIDEWA}
halten je 50 % der Anteile an der Fernwasser Sachsen-Anhalt GmbH, Halle (Saale).

Nach einer Entscheidung des BVerwG kann nicht ausgeschlossen werden, dass die Bundesanstalt fiir vereini-
gungsbedingte Sonderaufgaben (BvS) sdmtliche Geschaftsanteile an der Fernwasserversorgung Elbaue-
Ostharz GmbH den klagenden Gemeinden zuordnen wird. Sollten hierzu rechtskriftige Entscheidungen vor-
liegen, hat die sogenannte ,groe GbR“, an der die Fernwasser Sachsen-Anhalt GmbH zu 50 % beteiligt ist,
die von ihr gehaltenen Geschdftsanteile an der Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH an die Kommu-
nen herauszugeben. In Vorjahren wurden Vorkehrungen gegen wirtschaftliche Nachteile getroffen.

2. Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstiinde

Die Forderungen haben folgende Zusammensetzung:

Restlaufzeit Restlauf- 31.12.2016
zeit
bis 1 Jahr liber ein Gesamt
Jahr
TEUR TEUR TEUR

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 17 0 17
{Vorjahr) {21) {0} (21)
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 58.332 0 58.332
{Vorjahr) (43.210) (0) {43.210)
davon aus Lieferungen und Leistungen 4.731 0 4.731
{Vorjahr) (2.850) (0} (2.850)
davon Sonstige 53.601 0 53.601
(Vorjahr} {40.360) ()] (40.360)
Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Be-

teiligungsverhiltnis besteht 3 0 3
{Vorjahr) {4.107} {2.985) (7.092)
davon aus Lieferungen und Leistungen 3 0 3
(Vorjahr) (7) (0) (7)
davon Sonstige 0 0 0
(Vorjahr) (4.100) (2.985) (7.085)
Sonstige Vermdégensgegenstinde 2.276 0 2.276
{Vorjahr) {3.007} {5) (3.012)
davon gegen Gesellschafterin Stadt Halle (Saale) 0 0 o
(Vorjahr) (0) (0) {0}
Gesamt 60.628 0 60.628
(Vorjahr) (50.345) (2.990) {53.335)

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen setzen sich zusammen aus Forderungen im Rahmen be-
stehender Ergebnisabfiihrungsvertrige (TEUR 38.340), Forderungen im Rahmen des Cash Pools
(TEUR 12.014), Forderungen aus kurzfristigen Ausleihungen (TEUR 3.078), Forderungen aus Organschaftsver-
haltnissen (TEUR 169) sowie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 4.731).
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Die Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht, betreffen Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 3).

Die sonstigen Vermdgensgegenstinde enthalten im Wesentlichen Erstattungsguthaben aus Steuern (TEUR
2.218) sowie Forderungen aus Kérperschaftsteuerguthaben gemaR § 37 Abs. 5 KStG n. F. (TEUR 7). Des Wei-
teren beinhalten die sonstigen Vermégensgegenstinde Forderungen gegen einen Kommanditisten der Maya
mare GmbH & Co. KG im Rahmen der Neuordnung der Kommanditanteile (TEUR 64). Es wurden Einzelwert-
berichtigungen in Héhe von TEUR 64 vorgenommen.

3. Guthaben bei Kreditinstituten
Unter den Guthaben bei Kreditinstituten sind TEUR 542 Termingelder ausgewiesen, die der Insolvenzsiche-
rung von Wertguthaben aus Altersteilzeitvertragen der Mitarbeiter eines Tochterunternehmens in einem so-

genannten Anlagemodell dienen. Diese Termingelder sind flir den Insolvenzfall verpfandet und nicht frei ver-
flgbar.

4, Rechnungsabgrenzungsposten

Im aktiven Rechnungsabgrenzungsposten sind Arrangierungskosten der in 2013 begebenen Schuldscheindar-
lehen sowie einer Namensschuldverschreibung enthalten.
5. Eigenkapital

Das Stammkapital der Gesellschaft betrédgt TEUR 30.000 und wird zu 100 % von der Stadt Halle {Saale) gehal-
ten.

Mit Gesellschafterbeschluss vom 1. September 2016 wurde der Jahresiiberschuss des Geschaftsjahres 2015
in Hohe von TEUR 12.588 in die anderen Gewinnriicklagen eingestelit.
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6. Riickstellungen

Die Riickstellungen enthalten:

31.12.2016 31.12.2015
TEUR TEUR
Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 61 88
Steuerriickstellungen 11.286 3.002
Sonstige Riickstellungen 3.512 5.592
14.859 8.682

Fiir die Pensionsriickstellungen wurde die versicherungsmathematische Berechnung gemiR HGB i. d. F. des
BilMoG vorgenommen. Dabei wurden eine angenommene Fluktuationsrate von 1 % und fiir das Finanzie-
rungsalter die vorgezogenen Altersgrenzen gemaR RV-Aitersgrenzenanpassungsgesetz 2007 zugrunde gelegt.
Als Rechnungszins wurde der durchschnittliche Marktzinssatz der letzten zehn Jahre verwendet (Bundes-
bankzins), der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren ergibt. Er betrigt 4,01 %. Es wurden
die Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck zugrunde gelegt.

Die Steuerriickstellungen enthalten die Gewerbesteuer fiir das Geschaftsjahr 2016 (TEUR 1.326) sowie fiir
Vorjahre (TEUR 6.425), Kérperschaftsteuer fiir Vorjahre (TEUR 3.440) und Grunderwerbsteuer {TEUR 95).

Die sonstigen Riickstellungen betreffen im Wesentlichen ungewisse Verbindlichkeiten aus drohenden Zah-
lungsverpflichtungen (TEUR 1.536), Riickstellungen fiir Altersteilzeit (TEUR 820), Riickstellungen fiir Urlaub
und Uberstunden (TEUR 438), Riickstellungen fir Tantiemen und erfolgsabhingige Vergiitungen (TEUR 294)
sowie ausstehende Rechnungen (TEUR 101).

Zur Sicherung der Verpflichtungen aus Altersteilzeitvertrigen sind Termingeldaniagen verpfindet und somit
auf den Zugriff aller Glaubiger entzogen. Aufgrund dessen wurde der Erfiillungsbetrag der Riickstellungen
(TEUR 1.186) mit dem korrespondierenden Zeitwert der Vermégensgegenstinde {TEUR 366) gemiR § 246
Abs. 2 Satz 2 HGB verrechnet. Die Anschaffungskosten betragen TEUR 366. Die Verpflichtung wurde nach
versicherungsmathematischen Grundsitzen berechnet. Dabei wurden Lohn- und Gehaltssteigerungen mit
2,5 % p. a. beriicksichtigt. Als Rechnungszins wurde der durchschnittliche Marktzinssatz der letzten zehn Jah-
re verwendet (Bundesbankzins), der sich bei einer angenommenen mittleren Restlaufzeit von zwei Jahren fiir
abgeschlossene Vertrége sowie vier Jahre fiir potentielle Anwirter ergibt. Zudem wurden die Richttafeln
2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck verwendet.

Mit dem Gesetz zur Umsetzung der Wohnimmobilienkreditrichtlinie und zur Anderung handelsrechtlicher
Vorschriften wurde der Zeitraum fiir die Ermittlung der Durchschnittszinssitze zur Bewertung von Pensions-
ricksteillungen verlangert. Nach § 253 Abs. 2 Satz 1 HGB sind Riickstellungen fiir Altersversorgungsverpflich-
tungen nunmehr mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen zehn (anstatt bisher sieben)
Geschdftsjahre abzuzinsen.

Der sich aus der Anwendung der Neuregelung ergebende Unterschiedsbetrag belduft sich auf T€ 1, dieser
Entlastungseffekt unterliegt bei der Geseilschaft nicht der Ausschiittungs-/ bzw. Gewinnabfiihrungssperre
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nach § 253 Abs. 5 Satz 2 HGB, da die nach Gewinnabfiihrung verbleibenden frei verfigbaren Ricklagen den
Unterschiedsbetrag iibersteigen.

Aufgrund der geidnderten Bewertungsregeln fiir langfristige Riickstellungen waren Riickstellungen fiir dro-
hende Verluste und Riickstellungen fiir die Aufbewahrung bei erstmaliger Anwendung des BilMoG am 01. Ja-
nuar 2010 abzuzinsen gewesen. Da absehbar ist, dass die aufzulésenden Betrage bis spédtestens zum 31. De-
zember 2024 wieder zugefithrt werden miissen, wurde fiir diese Riickstellungen vom Wahlrecht nach Art. 67
Abs. 1 Satz 2 EGHGB Gebrauch gemacht, indem die Auflésung unterlassen worden ist. Zum 01. Januar 2010
betrug der Uberdeckungsbetrag TEUR 316, zum 31. Dezember 2016 TEUR 78 (Vorjahr TEUR 88).

7. Verbindlichkeiten
Unterteilt nach den Restlaufzeiten stellen sich die Verbindlichkeiten wie folgt dar:

Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit 31.12.2016

bis 1 Jahr 1bis5 ilber 5 Gesamt
Jahre Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR
Anleihen 302 0 15.000 15.302
{Vorjahr) (302) {0} {15.000) {15.302)
Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
instituten 3.172 7.300 2.319 12.791
{Vorjahr) (3.015) {12.230) {617) (15.862)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 488 0 0 488
{Vorjahr) {8386) {0} (0) {836)
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 99.932 542 0 100.474
(Vorjohr) {66.754) (722] (0) (67.476)
davon aus Lieferungen und Leistungen 531 0 0 531
(Vorjahr) {178) {0) {0) {178}
davon Sonstige 99.401 542 o 99,943
(Vorjohr) {66.576) (722} (0) (67.298)
Sonstige Verbindlichkeiten 1.538 20.500 22.500 44,538
(Vorjahr) {673) {20.500) {22.500) (43.673)
davon gegen Gesellschafterin Stadt Halle 400 0 4] 400
(Saale)
(Vorjahr) (0) (0) (o) (0)
Gesamt 105.432 28.342 39.819 173.593
{Vorjahr) {71.580) (33.452) (38.117) (143.149)
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Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen Verbindlichkeiten im Rahmen des
Cash Pools (TEUR 96.628), Verbindlichkeiten aus Ergebnisabfiihrungsvertrigen (TEUR 754), Verbindlichkeiten
aus fiir ein Konzernunternehmen zur Insolvenzsicherung von Wertguthaben aus Altersteilzeitvertragen ange-
legten Termingeldern (TEUR 542), Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 531) sowie Ver-
bindlichkeiten aus steuerlicher Organschaft (TEUR 2,019).

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind neben den Verbindlichkeiten aus Steuern (TEUR 592) Verbindlichkei-
ten aus der Vergabe zweier Schuldscheindarlehen inkl. Zinsabgrenzung {TEUR 43.543) enthalten.

Iv. Erliuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Bei den Posten der Gewinn- und Verlustrechnung handelt es sich um die fiir eine geschiftsleitende Holding
typischen Ertrdge und Aufwendungen.

Bei den unter den Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermogens ausge-
wiesenen Betragen handelt es sich um Abschreibungen in Anwendung des § 253 Abs. 3 Satz 5 HGB.

In den sonstigen betrieblichen Ertrige sind Zuschiisse im Rahmen des Verkehrsbedienungsfinanzierungsver-
trages (TEUR 6.218) sowie TEUR 82 periodenfremde Ertrige enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten ertragswirksame Betriebskostenzuschiisse an die Ma-
ya mare GmbH & Co. KG (TEUR 1.105) sowie TEUR 8 periodenfremde Aufwendungen.

Von den Zinsaufwendungen entfallen TEUR 22 auf die Aufzinsung langfristiger Riickstellungen gemaR § 277
Abs. 5 HGB.

V. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhiltnisse

Haftungsverhaltnisse gemaB § 251 HGB bestanden am Abschlussstichtag nicht.

2. Sonstige finanzielle Verpflichtungen / Nicht in der Bilanz enthaltene Geschiifte

Zwischen der Stadt Halle {Saale}, der Hallesche Verkehrs-Aktiengesellschaft (HAVAG) und der SWH besteht
ein Verkehrsbedienungsfinanzierungsvertrag. Im Rahmen dieses Vertrages erbringen die Stadt Halle (Saale)

und die SWH zweckgebundene Zuschiisse an die HAVAG. Filr das Jahr 2017 betragen diese voraussichtlich
insgesamt TEUR 16.188.
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Aus einer im Geschéaftsjahr 2004 geschlossenen Vereinbarung im Zusammenhang mit dem Erwerb einer Be-
teiligung ergeben sich finanzielle Verpflichtungen in Hohe von hiéichstens TEUR 1.000, die an das Eintreten
bestimmter Bedingungen gebunden sind. Diese Bedingungen sind dann erfiillt, wenn eine bestimmte positive
wirtschaftliche Entwicklung der Beteiligung eintritt. Die Verpflichtung besteht gegeniiber einem Dritten, der
ebenfalls Anteile erwarb.

Aus einem im Geschéftsjahr 2009 geschlossenen Anteilskauf- und Abtretungsvertrag einer Beteiligung erge-
ben sich finanzielle Verpflichtungen in Héhe von hdchstens TEUR 10.000, die an das Eintreten bestimmter
Bedingungen gebunden sind. Diese Bedingungen sind dann erfiillt, wenn eine bestimmte positive wirtschaftli-
che Entwicklung der Beteiligung eintritt. Die Verpflichtung besteht gegeniber dem Verkiufer, der Stadt Halle
(Saale).

Aus Werbe-, Sponsoring- und sonstigen Vertrdgen bestehen finanzielle Verpflichtungen in Héhe von TEUR
419,

Aufgrund von mittelbaren Pensionszusagen, die Gber Unterstiitzungskassen durchgefiihrt werden, bestehen
finanzielle Verpflichtungen aus entsprechenden Beitragszahlungen an die Unterstiitzungskassen.

Wesentliche, nicht zu marktdblichen Bedingungen zustande gekommene Geschéfte mit nahestehenden Un-
ternehmen oder Personen fanden im Geschéftsjahr nicht statt.

3. Derivative Finanzinstrumente

Zur Zinssicherung einer laufenden variablen Fremdfinanzierung wurden auf der Grundlage von Rahmenver-
trégen fir Finanztermingeschifte Zinstauschgeschifte {Swaps) erworben.

Das iiber Swaps gesicherte Nominalvolumen betragt um Bilanzstichtag
TEUR 4.750. Der zum 31. Dezember 2016 ermittelte Marktwert dieser Vertrige wird mit
TEUR -362 angegeben.

Aufgrund der Bildung einer Bewertungseinheit mit dem zu sichernden Darlehen (Micro-Hedge) wurde keine
Drohverlustriickstellung gebildet. Die Bedingungen und Parameter von Grundgeschift {Darlehen mit variab-
ler Verzinsung) und Sicherungsgeschaften (Festzinsswaps) entsprechen sich {,critical-term-match”). Die Be-
wertung erfolgte auf Basis anerkannter Bewertungsmodelle unter Bezugnahme auf Marktparameter (Bewer-
tung aktueller Zinskupons mit den Marktpreisen sowie Stiickzinsen sowie Abzinsung vom Zeitpunkt ihrer Fal-
ligkeit bis zum Bewertungstag auf Barwerte).

4, Geschaftsfithrung

Geschiftsfiihrer der Gesellschaft im Geschéftsjahr 2016 waren Herr Matthias Lux {Vorsitzender), Herr Prof.
Dr.-Ing. Matthias Krause und Herr René Walther,

Die Vergiitung fiir die Geschaftsfithrer betrug im Geschiftsjahr 2016 TEUR 610 (Vorjahr TEUR 601).
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5. Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat der Stadtwerke Halle GmbH gehérten im Geschéftsjahr 2016 an:

Vorsitzender:

Stellv. Vorsitzender:

Dr. Bernd Wiegand
Oberbiirgermeister der Stadt Halle {Saale)

Simona Konig
Bezirksgeschéftsfithrerin der Ver.di, Bezirk Sachsen-Anhalt/Siid
{seit 9. Februar 2016)

Stephanie Berend
Betriebsratsvorsitzende der Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH

Dr. Ines Brock
Dozentin, Psychotherapeutin

Eberhard Doege
Ruhestandsbeamter

Steffen Gartner
Sachgebietsleiter Gebdudemanagement der EVH GmbH /
Mitglied des Betriebsrates der EVH GmbH

Stefan Hilbig
Fachbereichssekretar der Ver.di, Bezirk Sachsen-Anhalt/Siid

Burkhard Kocian
Betriebsratsvorsitzender der EVH GmbH

Johannes Krause
DGB-Regionsvorsitzender Halle-Dessau

Monika Liedtke
Kaufmannische Angestelite der Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH

Dr. Bodo Meerheim
Geschaftsfiihrer der SKV Kita gGmbH
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Elisabeth Nagel
Angestellte der Bundesagentur fiir Arbeit, Regionaldirektion
Sachsen-Anhalt-Thiiringen

Renate Otto
Leiterin Rechtsabteilung der
Hallesche Verkehrs-Aktiengesellschaft

Ulrich Richter
Betriebsratsvorsitzender der Hallesche Verkehrs-Aktiengesellschaft

Andreas Scholtyssek
Referent der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

Tom Wolter
Regisseur, Schauspieler

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten im abgelaufenen Geschéftsjahr von der Gesellschaft Vergiitungen in

Hohe von TEUR 31.
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6. Beteiligungen

Die Gesellschaft besitzt von folgenden Unternehmen mindestens den fiinften Teil der Anteile:

Name und Sitz der Gesellschaft

Anteile

A. Unmittelbare Beteiligungen

Hallesche Verkehrs-Aktiengesellschaft,
Halle {Saale)

EVH GmbH, Halle {Saale)

Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH,
Halle (Saale)

Hafen Halle GmbH, Halle (Saale)

TELONON Abwasserbehandlung GmbH,
Halle {Saale)

FTZ Freizeit Tourismus Zentrum Verwaltung
GmbH, Halle (Saale)

IT-Consult Halle GmbH, Halle (Saale}

RAB Halle GmbH, Halle {Saale)
Abfallwirtschaft GmbH Halle-Lochau,

Halle (Saale)

SHS Energiedienste GmbH, Halle {Saale)
Bader Halle GmbH, Halle (Saale)

Maya mare GmbH & Co. KG, Halle [Saale)

Fernwasser Sachsen-Anhalt GmbH, Halle (Saale)

RES Recycling und Entsorgungs-Service
Sangerhausen GmbH, Sangerhausen
A/V/E GmbH, Halle (Sazle})

Energie-, Wasser-, Abwassergesellschaft
Geiseltal mbH, Braunsbedra

%

100,0
100,0

100,0
100,0

100,0

100,0
100,0
100,0

100,0
100,0
100,0
82,4
50,0

50,0
23,9

20,0

" Gesellschaften, mit denen ein Ergebnisabfiihrungsvertrag besteht
3 Weitere miltelbare Beteiligung Lber Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH in Hohe von 12,5 %

¥ vor Belaslung auf Kapitalkonten

¥ Angaben for 2015

Ergebnis letztes

Eigenkapital Geschaftsjahr
EUR EUR
83.582.738,87 .
89.877.884,98 -
85.907.208,54 .

731.102,56 .
25.564,59 .
52.740,76 887,59

521.626,87 -4

1.707.907,42 .
4.516.664,54 1.113.973,44
25.000,00 -4
6.840.554,55 2.112,69
3.516.923,20 0,002%
34.203,41  -44.161,38
3.162.077,33  212.754,23
2.068.866,85  521.600,18
1.949.191,29  288.412,02%



Ergebnis letztes

Name und Sitz der Gesellschaft Anteile Eigenkapital Geschéftsjahr
% EUR EUR

B. Mittelbare Beteiligungen

Heizkraftwerk Halle-Trotha GmbH, Halle (Saale) 100,0 4.713.156,46  4,381.901,72

Cives Dienste GmbH, Halle (Saale) 100,0 25.000,00 8

W + H Wasser- und Haustechnik GmbH,

Halle (Saale) 100,0 224.610,70 -8

Energieversorgung Halle Netz GmbH,

Halle {Saale) 100,0 2.135.782,00 -9

Saalebus GmbH, Halle {Saale) 100,0 89.859,45 -8.567,58

WER - Wertstofferfassung und Recycling Halle

GmbH, Halle (Saale) 60,0 466.327,16 24.504,73

Servicegesellschaft Saale mbH, Halle {Saale) 51,0 132.086,90 79,89

OBS Omnibusbetrieb Saalekreis GmbH,

Halle (Saale) 51,0 4.968.968,92%  142.339,80%

Meterl GmbH & Co. KG, Halle {Saale) 33,3 322.521,57 615.372,66 =

Meterl Verwaltung GmbH, Halle (Saale) 33,3 31.632,86 1.052,79

Netzgesellschaft Industriegebiet A14 mbH 100,0 13.244,48 0,00°

7. Mitarbeiter

Gemil § 267 (5) HGB wurden fiir das Geschéfisjahr folgende durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer aus-

gewiesen:
Personen Personen
2016 2015

Gewaerbliche Arbeitnehmer 0 0
Angestellte 91 87
91 87
Passive Altersteilzeit 2 2
Ruhende Arbeitsverhiltnisse 4
Auszubildende 2
96 95

¥ Ergebnisabfithrungs- und Beherrschungsvertrag mit der Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH

Ergebnisabfiihrungsvertrag mit der EVH GmbH
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8. Gesamthonorar des Abschlusspriifers

Auf die Angabe des Gesamthonorars des Abschlusspriifers nach § 285 Nr. 17 HGB wird verzichtet, da diese
Angaben im Konzernabschuss der SWH enthalten sein werden.

9. Vorginge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschiftsjahres

Es sind nach dem Bilanzstichtag keine wesentlichen Vorgdnge von besonderer Bedeutung eingetreten.

VL. Gewinnverwendungsvorschlag

Die Geschaftsfilhrung schlagt vor, den Jahresiiberschuss 2016 von EUR 16.257.440,12 in die anderen Ge-
winnriicklagen einzustellen.

Halle {Saale}, den 05. Mai 2017

Die Geschaftsfohrung
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Stadtwerke Halle GmbH, Halle

Entwicklung des Anlagevermogens im Geschiftsjahr 2016

Immaterielle Vermodgensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Software

Sachanlagen

. Grundstiicke und Bauten
. Andere Anlagen

Fahrzeuge
Buroeinrichtungen
Sonstige BGA

Finanzanlagen

. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen

Beteiligungen

Historische Anschaffungs- und Herstellungskosten kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Vortrag Zugéange Umbuchung Abgange Stand Vortrag Abschreibungen Zuschreibungen Umbuchung Abgénge Stand
01.01.2016 31.12.2016 01.01.2016 des Geschaftsjahres 31.12.2016 31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
276.447,08 0,00 0,00 0,00 276.447,08 165.968,57 40.164,31 0,00 0,00 0,00 206.132,88 70.314,20 110.478,51
23.042.978,49 0,00 0,00 0,00 23.042.978,49 0,00 1.153.750,01 0,00 0,00 0,00 1.153.750,01 21.889.228,48 23.042.978,49
377.510,78 32.039,87 0,00 0,00 409.550,65 324.648,20 32.153,85 0,00 0,00 0,00 356.802,05 52.748,60 52.862,58
169.061,64 64.872,20 0,00 19.657,95 214.275,89 92.971,84 34.094,23 0,00 0,00 17.746,79 109.319,28 104.956,61 76.089,80
247.178,36 21.458,98 0,00 0,00 268.637,34 182.274,98 10.925,93 0,00 0,00 0,00 193.200,91 75.436,43 64.903,38
854.432,45 66.242,52 0,00 0,00 920.674,97 699.755,80 34.583,21 0,00 0,00 0,00 734.339,01 186.335,96 154.676,65
24.691.161,72 184.613,57 0,00 19.657,95 24.856.117,34 1.299.650,82 1.265.507,23 0,00 0,00 17.746,79 2.547.411,26 22.308.706,08 23.391.510,90
737.775.768,61 35.805.264,27 3.799.504,55 8.572.204,55 768.808.332,88 549.896.692,42 17.332.053,00 3.722.810,27 3.799.503,55 76.693,28 567.228.745,42 201.579.587,46 187.879.076,19
38.000.000,00 0,00 0,00 0,00 38.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.000.000,00 38.000.000,00
15.788.748,93 25.000,00 -3.799.504,55 7.669,38 12.006.575,00 5.863.619,93 0,00 0,00 -3.799.503,55 7.668,38 2.056.448,00 9.950.127,00 9.925.129,00
791.564.517,54 35.830.264,27 0,00 8.579.873,93 818.814.907,88 555.760.312,35 17.332.053,00 3.722.810,27 0,00 84.361,66 569.285.193,42 249.529.714,46 235.804.205,19
816.532.126,34 36.014.877,84 0,00 8.599.531,88 843.947.472,30 557.225.931,74 18.637.724,54 3.722.810,27 0,00 102.108,45 572.038.737,56 271.908.734,74 259.306.194,60
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1. Grundlagen der Stadtwerke Halle GmbH

1.1. Geschaftsmodell

In der Stadtwerke Halle GmbH {SWH) biindelt die Stadt Halle {Saale) als alleinige Gesellschafterin ihre
wirtschaftlichen Aktivitaten in den Bereichen der kommunalen Ver- und Entsorgungswirtschaft sowie
offentlicher Personennahverkehr (OPNV). Mit der Zusammenfassung der vorgenannten Aktivititen
unter dem Dach der Holding wird das Ziel einer einheitlichen Steuerung zueinander affiner
Unternehmen und der Nutzung von GroBen- und Synergievorteilen verfolgt.

1.1.1. Struktur und Beteiligungen

Unter dieser Zielsetzung vereinen wir als Muttergesellschaft der SWH-Gruppe in unserem
Beteiligungsportfolio unmittelbare und mittelbare Beteiligungen an insgesamt 33 Unternehmen. Die
wirtschaftlichen Betdtigungen unserer Beteiligungen erstrecken sich auf die Energie-, Gas-, Warme- und
Wasserversorgung, der Ableitung und Behandlung von Abwdssern, der Abfallbeseitigung einschiieflich
der Sammlung, Verwertung, Behandlung und Deponierung von Abfallen, dffentlicher
Personennahverkehr und Hafenbetrieb sowie diverse kommunalnahe Dienstleistungen und Services.

Fiir die Unternehmen der SWH-Gruppe erbringt die Holding zentrale Dienstleistungen in den Bereichen
Personalmanagement, Revision, Compliance, interne/externe Kommunikation und Image-Marketing,
Beteiligungscontrelling, Finanz- und Cashpool-Management sowie Unternehmensbewertungen und
Projektkoordination.

Unsere interne Organisation ist in die Struktureinheiten Recht, Personal, Konzernkommunikation,
Konzerncompliance/Konzernrevision, Unternehmensentwicklung sowie Konzerncontrolling {(Rechnungs-
wesen, Controlling, Steuern, Konzern-Finanzmanagement und Risikomanagement} und
Ansiedlungsmanagement gegliedert.

1.1.2. Geschaftsfelder

Unser Beteiligungsportfolio unterteilt sich in die strategischen Geschaftsfelder ,Energie”, ,,Wasser und
Entsorgung”, ,Mobilitat” und ,Services” entsprechend nachfolgender Ubersicht:

Energle Wasser & Entsorgung Mobilitit Services
EVH GmbH Hallesche Wasser und Hallasche Varkehrs AG
100 % 5WH Stadtwirtschaft GmbH 1008 SWH
En.rgi.v.“or‘un‘ Halle Natz il Hafen Halle GmbH IT-Consult H.“. GmbH
GmbH Abfallwirtschaft GmbH Halle-  *90%3WH 1RO SWH
100 EvH Lochau OBS Omnisbusbetrieb FTZ Fraizelt Tourismus
Netzgesellschaft WGRWH Saalakreis GmbH Zentrum Verwaltung GmbH
Industriegebiet A 14 mbH RAB Halle GmbH 51 % HAVAL Kamplementir 100% SWH
ol o Saslabus GmbH Maya mars GmbH 8 Co.KG
Haizkraftwerk Halle-Trotha TELONON Abwasser- 100 % HAVAG Kommandist 82,4 % SWH
GmbH behandiung GmbH Kommand st 12,5 % HWS
100%EVH ehandiung m Mitteldeutscher
Metert Varwaltune GmbH gkl Varkehrsvarbund GmbH Bidar Halla GmbH
”:?,L erwajtungGm Waertstofferfassung und 10,95 % HAVAG 103 %SHEH
Metarl GmbH & Co, KG Recycling Halle GmbH W+H Wasserund
Kpmmandist 33% EVH SO0 HWS Elnkaufs- u. Wirtschafts- Haustachnik GmbH
Energie-, Wassar-, FernwasserSachsen-Anhalt  Sesellschaftfir Varkehrs. 100 MHW]
Abwassargesellschaft GmbH untgrnehman miH SHS Enargiedienste GmbH
Geisaltal mbH (EWAG} E0% SWH DEpRHAVAG 100 % SWH
J0%EWH
RES Recycling und Cives Dienste GmbH
m"&" Onshore Entsorgungs-Sarvice 100% HWE
ndkraftwarke GmbH & Sangerh GmbH
Co.KG ‘-:Z-:E\..V ! ausen Gm Servicegesallschaft Saale
Kommandst 143 % EVH - mbH
Trla:tt Erneuarbare Energien ALNrintal )
H R EGmbH
KGQ?"‘",,,,?&C;:EEW Geschiftsfeldfiihrungsgeseschaft ?{:{ 5 .ﬁ.:‘
I;;I;::LGHmbH D Tochterunternebmen, Beteiligung ?ﬂ:f:l::lll‘llﬂ AG
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1.2.  Ziele und Strategien

Unsere Ziele sind auf den Ausbau der Ertragskraft, der dauerhaften Sicherung der Finanzierungsfihigkeit
filr Investitionen in der SWH-Gruppe sowie auf den nachhaltigen Substanzerhalt ausgerichtet. Wir
verfolgen diese Ziele mit Strategien zur Starkung der Wettbewerbsfihigkeit und zur weiteren Leistungs-
und Prozessoptimierung, letzteres bevorzugt durch konzernweite Lisungen und Standards.

Fiir die SWH-Unternehmen mit direkter oder indirekter Mehrheitsbeteiligung werden diese Strategien
durch zentrale funktionsbezogene Strategien (Finanzierungsstrategie, Personalstrategie,
Kommunikations- und Imagestrategie, Asset-Managementstrategie und Beteiligungsstrategie) ergiinzt
und bilden zusammen den verbindlichen Handlungsrahmen fiir unsere Mehrheitsbeteiligungen. Wir
iiberpriifen die Strategien regelmaRig im Hinblick auf Einhaltung, Wirksamkeit und
Verbesserungswilrdigkeit.

1.3. Steuerung

Wir steuern die SWH-Gruppe im Selbstverstdndnis einer Management-Holding. Die strategische Fiihrung
der Beteiligungsunternehmen erfolgt in den Steuerungsebenen ,Ressourcen”, ,Prozesse”,
“Kunde/Markt” und ,Finanzen”, die im Jahr 2011 im Rahmen des konzernweiten Strategieprojektes
»SWH-Kompass 2020" entwickelt und seitdem weiter detailliert wurden. Die Fiihrungsinstrumente
{Mission, Vision, Leitbild, strategische Ziele und Fiihrungsgrundsitze) bilden zusammen mit den
zentralen funktionsbezogenen Strategien den Handlungsrahmen, innerhalb dessen die
Beteiligungsunternehmen ihre Strategien entwickeln und unter Einbeziehung und Zustimmung der
Holding umsetzen. Zu diesen Filhrungsinstrumenten ist 2015 ein Verhaltenskodex hinzugekommen.

Die Steuerung erfolgt auf Basis von Wirtschaftsplanen (Gewinn- und Veriustrechnung, Bilanz,
Investitionsplan, Kapitalflussrechnung und Personalplan) fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren (ein
Wirtschaftsplanjahr und vier Vorschaujahre). Hierbei gliedert sich die Planungs- und Berichtsstruktur
entsprechend der Geschéftsfelder in die Bereiche Energie, Wasser & Entsorgung, Mobilitit sowie
Services. Instrumente der Steuerung sind fortlaufende Quartalsgespriache mit jeder direkten
Mehrheitsbeteiligung sowie monatliche Berichterstattungen und Abweichungsanalysen.
Schwerpunkte der Quartalsgespriche sind die vertiefende Analyse von Planabweichungen und die
daraus abgeleiteten rollierenden Vorschauen auf die voraussichtlichen Jahresergebnisse unter
Beriicksichtigung der die jeweiligen Jahresergebnisse beeinflussenden Chancen und Risiken.

Hauptindikatoren fiir die Planung, den Bericht und fiir die Steuerung der Beteiligungen sind der Netto-
Cashflow aus Organschafts- und Beteiligungsverhiltnissen (gesamt und je Beteiligung).

Der Netto-Cashflow aus Organschafts- und Beteiligungsertriagen ermittelt den Saldo aus
Gewinnabfiihrungsforderungen und Verlustausgleichsverpflichtungen, den Beteiligungsertrigen und
dem Saldo aus Korperschafts-/Gewebesteuer und Kapitalertragssteuer. Der vorgenannte Netto-
Cashflow bildet die AusgangsgroRe fiir die Finanzierungs- und Investitionsentscheidungen der jeweiligen
Folgejahre.

Die Steuerung der Finanzierungsfahigkeit der SWH-Gruppe erfolgt durch Verwendung eines
eigenentwickelten Rating-Tools, mit dem quantitative Ratingelemente simuliert werden kéinnen. Mit
dem Rating-Tool werden die Auswirkungen der jeweils aktuellen Planung bzw. der Jahresabschliisse
oder einzelner Investitionsvorhaben auf die Bonitdt anhand von 6 Finanzkennzahlen und 11
Bonitétskiassen abgebildet, um darauf aufbauend Handlungsbedarfe abzuleiten. Die
finanzwirtschaftliche Zielstellung fiir die Gruppe besteht darin, die bisher erreichte Bonititsklasse
mindestens zu erhalten. Die Steuerung der Finanzierungsfahigkeit ergénzt die auf ertragswirtschaftliche
Ziele ausgerichtete Steuerung des Beteiligungsportfolios.
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1.4, Veranderungen in der Gesellschaft

Der Prozess der Finanzmittelbeschaffung der Stadtwerke-Unternehmen und die Kommunikation mit den
Finanzierungspartnern soll zukiinftig in der Holding zentral gebiindelt werden, um die Sicherung und
Steuerung der Liquidititsbedarfe insgesamt effizienter und professioneller zu gestalten. Zu diesem
Zweck wurde das Konzernfinanzmanagement personell ausgebaut. Dariiber hinaus wurden keine
Anderungen vorgenommen.

1.5.  Verdnderungen des Beteiligungsportfolios

Eine fiir die Weiterentwicklung des Geschiftsfeldes Energie bedeutsame Verdanderung konnte durch den
Erwerb der Geschiftsanteile der VNG, Verbundnetz-Gas AG, an der Heizkraftwerk Halle-Trotha GmbH
{KWT) eingeleitet werden. Nach dem Erwerb wurden sidmtliche Geschaftsanteile an der KWT in die EVH
eingelegt, womit einerseits die Kapitalausstattung der EVH verbessert und zugleich die Perspektive der
KWT durch die Voll-Integration in das Erzeugungskonzept der EVH nachhaltig verbessert werden kann,

2. Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

2.1.  Wirtschaftliche Entwicklung

Die kanjunkturelle Lage in Deutschland war durch ein anhaltendes Wirtschaftswachstum in allen vier
Quartalen des Jahres 2016 gekennzeichnet. Fir das gesamte Jahr 2016 stieg das preisbereinigte
Bruttoinlandsprodukt Deutschlands im Vorjahresvergleich um 1,9 %. Somit konnte die deutsche
Wirtschaft zum siebten Mal in Folge einen Zuwachs verzeichnen. Auch die Wirtschaftsleistung in
Sachsen-Anhalt konnte im Jahr 2016 nochmals gesteigert werden. Das preisbereinigte
Bruttoinlandsprodukt unseres Bundesiandes stieg im ersten Halbjahr 2016 gegeniiber dem Vorjahres-
Halbjahr um 1,7 %.

2.2, Arbeitsmarkt

Auch auf den Arbeitsmaérkten in Deutschland und in Sachsen-Anhalt setzte sich der positive Trend der
letzten Jahre fort. Die Arbeitslosenquote in Deutschland verringerte sich von 6,4 % im Vorjahr auf 6,1 %
im Jahr 2016. In Sachsen-Anhalt lag die Arbeitslosenquote im Jahr 2016 mit 9,6 % erstmals unter der 10-
Prozent-Marke (Vorjahr 10,2 %)

2.3. Bevolkerungsentwicklung

In Halle {Saale) waren zum Jahresende 2016 insgesamt 239.738 Einwohner gemeldet. Somit
verzeichnete die Stadt zum siebten Mal in Folge einen Bevilkerungszuwachs (Anstieg gegeniiber dem
Vorjahr um 1.417 Einwohner).

3. Geschiftsverlauf
3.1.  Waesentliche Ereignisse des Geschéaftsjahres

3.1.1. Compliance-Management System

im Zuge des weiteren Ausbaues des Compliance-Management-Systems (CMS) der Stadtwerke Halile
Gruppe wurde das Instrument des Vertrauensanwaltes fir alle SWH-Unternehmen eingefithrt. Mit der
hierdurch ermdéglichten Anonymitét sollen mégliche hierarchische oder personliche Hemmschwellen bei
der Meldung von UnregelmaRigkeiten abgebaut werden,
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3.1.2. Operative Exzellenz

Zur weiteren Starkung der Ertragskraft unserer Beteiligungen haben wir im zuriickliegenden Jahr damit
begonnen, externe Benchmarks bzw, Branchenkennzahlen in die operative Unternehmenssteuerung der
jeweiligen Beteiligungen zu integrieren. Wir verfolgen das Ziel, in Bezug auf die Effizienz der operativen
Kernprozesse zu den besten 25 % der jeweiligen Branche zu gehéren. Die Integration der externen
Kennzahlen dient der Messung der Zielerreichung. Dieser Prozess wird in den Folgejahren auf weitere
Beteiligungen ausgedehnt.

3.1.3. Unternehmenstransparenz

Im Rahmen der Sicherstellung der Unternehmenstransparenz wurden die jihrlichen Ubersichten zu
allen von der Stadtwerke Halle - Gruppe abgeschlossenen Werbevereinbarungen sowie Werbepartner
und zu allen von der Stadtwerke Halle - Gruppe geleisteten Spenden fiir das Jahr 2016 erstellt und im
Internet veroffentlicht.

Ebenso wurden alle nebenamtlichen und ehrenamtlichen Titigkeiten der Geschiftsfiihrungen der
Stadtwerke-Unternehmen sowie die Vereinsmitgliedschaften der Unternehmen der SWH-Gruppe auf
unserer Homepage verdffentlicht.

3.2. Markthezogene Entwicklung

MaRgeblich fiir die Holding sind die Marktbeziehungen unserer Beteiligungen, die sich nach wie vor
einem hohen Erlos- und Kostendruck auf ihren jeweiligen Absatz- und Bezugsmirkten stellen miissen.
Zugleich bestehen weiterhin hohe Anforderungen an die Qualitdt und Beschaffenheit der Produkte und
Dienstleistungen. Wir sehen uns deshalb auch weiterhin veranlasst, gezielt nach
Optimierungsmaglichkeiten zu suchen und diese konsequent umzusetzen.

Dariiber hinaus haben die Entwicklungen auf den Rohstoffmirkten eine fortgesetzt hohe Relevanz fiir
die Ergebnispotentiale unserer Beteiligungsunternehmen. Bezugsseitig haben die Preise fiir Gas, Kohle,
erneuerbare Energien sowie fiir CO,-Zertifikate und Wasserpreise den groRten Einfluss auf die
Kostenentwicklung unserer Beteiligungen, wobei absatzseitig weiterhin nur geringe Preisspielrdume
aufgrund der fortgesetzt hohen Wetthewerbsintensititen bestehen.

3.3.  Politische und rechtliche Entwicklung

3.3.1. Erstanwendung des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz {BilRUG)

Durch das BilRUG vom 23.07.2016 ergaben sich zahlreiche Anderungen und Neuerungen in
verschiedenen Einzelgesetzen (z. B. HGB, AktG, GmbHG}, welche erstmals verpflichtend fiir
Jahresabschliisse ab 2016 zu beachten waren. Im Vorgriff hierauf wurden die die gruppenweite
Konzernrichtlinie Bilanzierung und deren Anlagen sowie auch die Planungsunterlagen fiir die SWH-
Unternehmen angepasst.

3.3.2. Frauenquote

Am 1. Mai 2015 ist das Gesetz fiir die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Minnern an
Fithrungspositionen in der Privatwirtschaft und im éffentlichen Dienst durch den Bundestag in Kraft
getreten. Mit den gesetzlichen Regelungen zur Geschlechterquote und der Festlegung verbindlicher
ZielgroBen soll der Anteil von Frauen in Filhrungspositionen mittelfristig gesteigert werden.

Mit Einfihrung des Gesetzes wurden alle Unternehmen der Stadtwerke Halle-Gruppe auf den Ebenen
Geschiftsfithrung/Vorstand und den beiden oberen Fiihrungsebenen analysiert. Daraufhin wurde eine
ZielgroBe mit einer Umsetzungsfrist jeweils bis zum 30. Juni 2017 und bis zum 30. Juni 2022 entwickelt.
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Der Aufsichtsrat der Stadtwerke Halle GmbH hat der Zielvereinbarung mit Beschluss vom 18. Dezember

2015 zugestimmt.

Auf Geschaftsfihrer-Ebene der SWH betrug und betragt die Quote 0 %. Auf der 1. Fiihrungsebene lag
der Frauenanteil im Oktober 2015 und auch per 31.12.2016 bei 55,56 %. Auf der 2. Filhrungsebene lag

der Frauenanteil zum 31.12.2016 unverandert bei 100 %.

Anstelle von Zielen zur Entwicklung der Frauenguote fiir einzelne Tochterunternehmen wurden Ziele fiir
die SWH-Gruppe entwickelt. Auf der Ebene Geschéftsflihrung/Vorstand sollen ca. 22 % Frauenanteil bis
Mitte 2017 und 25 % bis Mitte 2022 erreicht werden. Auf den beiden Fihrungsebenen darunter soll der
Frauenanteil bei ca. 31 % gehalten werden. Zuséatzlich zu der reinen prozentualen Betrachtung miissen
MaRnahmen und Instrumente zur Motivation und Qualifizierung von Frauen in Filhrungspositionen

weiter eine Rolle spielen.

Der Anteil von Frauen im Aufsichtsrat der Stadtwerke Halle GmbH liegt per 31.12.2016 bei sehr guten
37,5 %. Ziel soll es sein, diese Quote per 30.06.2017 nach den anstehenden Wahlen weiter zu erreichen.

Dies wird auch bis zum 30.06.2022 die ZielgroRe sein.

3.4. Wesentliche Erfolgsfaktoren

Ausschlaggebend fiir den Erfolg der Holding ist der Saldo aus den Organschaftsverhaltnissen mit

unseren Tochterunternehmen.

Direkte Ergebnisabfiihrungs- bzw. Beherrschungsvertrage bestehen zur EVH GmbH; Hafen Halle GmbH,
Hallesche Verkehrs AG, Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH, [T-Consult Halle GmbH, RAB Halle

GmbH, SHS Energiedienste GmbH und zur TELONON Abwasserbehandlung GmbH

Saldo aus Organschaftsverhiltnissen Ist Plan Ist Verénderung
2015 2016 2016 zu 2015
TEUR TEUR TEUR TEUR in %
EVH GmbH 19.377,9 17.456,9 23.218,8 3.840,9 19,8
Hafen Halle GmbH -765,5 -1.121,7 -753,8 11,7 1,5
Hallesche Verkehrs AG 63,5 0,0 2.100,3 2.036,8 > 100
Hallesche Wasser- und Stadtwirtschaft GmbH 9,478,8 9.724,2 10.097,5 618,7 6,5
IT-Consult Halle GmbH 2.188,9 1.598,7 2.704,0 515,1 23,5
RAB GmbH 2249 306,4 152,4 -72,5 -32,2
SHS Energiedienste GmbH 35,8 47,5 49,7 13,9 38,8
TELONON Abwasserbehandlung GmbH 17,5 10,0 17,3 -0,6 -3,4
Saldo aus Organschaft 30.622,0 28.022,0 37.586,2 6.964,0 22,8

Der Saldo aus Organschaftsverhiltnissen konnte im Vergleich zum Vorjahr um 7,0 Mio. EUR, aber auch

im Vergleich zu unseren Planannahmen, nochmals deutlich um 9,5 Mio. EUR zulegen.
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4. Llage der Gesellschaft

4.1, Ertragslage

Wir konnten das Geschéftsjahr mit einem Jahresiiberschuss von 16,3 Mio. EUR (Plan: 9 Mio. EUR)
abschlieBen. Dieses sehr erfolgreiche Ergebnis (+3,7 Mio. EUR zum Varjahr bzw. 29,4 %) ist sowohl durch
(positive und negative) Einmaleffekte geprégt, als auch insbesondere durch eine nachhaltig verbesserte
Ertragsperspektive in der Energieerzeugung.

Der handelsrechtliche Erfolgsausweis wird durch die zwischen Stadt Halle (Saale) und SWH getroffenen
Modalititen zur Finanzierung des OPNV maRgeblich beeinflusst. Fir die Analyse und Beurteilung der
Ertragslage werden diese Modalitdten deshalb isoliert ausgewiesen:

Ertragslage (angepasst) Vorjahr 2016 Verdnderung
Mio. € Mio. € Mio.€ %
Umsatzerlose 4,7 7,2 2,5 53,2
Ubrige betriebliche Ertrige + 21,3 13,9 -7,4 -34,7
Personalaufwand A 7.0 7,6 0,6 8,6
Ubrige betriebliche Aufwendungen | ./. 32,1 25,2 -6,9 -21,5
Ergebnis aus Beteiligungen und
Zinsertrage aus Ausleihungen + 34,5 38,8 4,3 12,5
EBITDA 214 27,1 5,7 26,6
Ertrige OPNV 10,0 6,2 -3,8 -38,0
Aufwand OPNV 188 173  -15 -8,0
saldo GPNV - 8,8 11,1 2,3 26,1
EBITDA (vor OPNV) 30,2 38,2 8,0 26,5
Abschreibungen g 0,2 1,3 1,1 >100
EBIT 30,0 36,9 6,9 23,0
Zinsergebnis + -3,0 -1,7 1,3 43,3
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiiftstitigkeit (vor OPNV) 27,0 35,2 8,2 30,4
Ertragssteuern J. 5,6 7,8 2,2 39,3
Sonstige Steuern A. 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresiiberschuss {vor OPNV) 21,4 27,4 6,0 28,0
Saldo OPNV . -8,8 -11,1 -2,3 26,1
Jahresiiberschuss 12,6 16,3 3,7 29,4

Der Anstieg der Umsatzerlése ist wesentlich und nachhaltig auf die Vermietung des im Jahr 2015
erworbenen Verwaltungsgebidudes ,Spitze” an die FVH GmbH zuriickzufiihren.

Die librigen betrieblichen Ertrége verringerten sich gegeniiber dem Vorjahr um -7,4 Mio. EUR (-34,7 %).
Sowohl der Vorjahreswert als auch der aktuelle Wert sind wesentlich durch Neubewertungen
zuriickliegender Risikovorsorgen im Zusammenhang mit der KWT bedingt, die nunmehr in Folge der
besseren Ertragsperspektiven aufgelist werden konnten. Zudem verringerten sich die Zuschiisse der
Stadt Halle (Saale) zum GPNV um -3,8 Mio. EUR (-38,0 %) in Folge des guten Vorjahresergebnisses.

Der Anstieg des Personalaufwandes ist hauptséchlich tarifarer Natur.
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Die librigen betrieblichen Aufwendungen sind wesentlich durch den Riickgang des von der HAVAG
benétigten Betriebskostenzuschusses {-2,0 Mio. EUR) sowie durch geringere sonstige betriebliche
Aufwendungen bestimmt.

Ubriger betrieblicher Aufwand Vorjahr 2016 Verdnderung
Mio.€ Mio.€ Mio.£ %

Abschreibungen auf Finanzanlagen

und WP des Umlaufvermogens 19,3 17,3 -2,0 -10,4
dar. Abschreibung der Einlage in
die HAVAG (Zuschuss OPNV) 18,8 17,3 -1,5 -8,0
sonstizer betrieblicher Aufwand . 12,8 7,9 -4,9 -38,3
Ubriger betr. Aufwand {vor OPNV) 32,1 25,2 -6,9 -21,5

Der Riickgang der sonstigen betrieblichen Aufwendungen um -4,9 Mio. EUR {-38,3 %} auf 7,9 Mio. EUR
waren auf nicht mehr anfallende Leasingraten fiir das Verwaltungsgebdude sowie auf im Vorjahreswert
enthaltene Einmalaufwendungen im Zusammenhang mit der KWT begriindet.

Das Beteiligungsergebnis und Zinsertrige aus Ausleihungen konnte im Vergleich zum Vorjahr nochmals
um 4,3 Mio. EUR (oder +12,5 %) ansteigen und erreichte 38,8 Mio. EUR.

Beteiligungsergebnis und Vorjahr 2016 Veranderung
Zinsertrige aus Ausleihungen Mio.€ Mio.€ Mio.€ %
Saldo aus Organschaftsverhaltnissen 30,6 37,6 7,0 22,9
Beteiligungsertrage 2,7 0,0 -2,7 -100,0
Ertriége aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 1,2 1,2 0,0 0,0
Gesamt 34,5 38,8 4,3 12,6

Dieses ist auf die dullerst erfreuliche Ergebnisentwicklung unseres Beteiligungsportfolios
zuriickzufiithren. Insbesondere fihrte die neue KWK-Bestandsforderung zu einem nachhaltigen
Ergebnisanstieg bei der EVH. Die vorzeitige Beendigung des letzten Cross-Border-Lease Geschéftes bei
der HAVAG fiihrte dort zu einem einmaligen Ergebniszuwachs von +2,1 Mio. EUR. Die Abnahme der
Beteiligungsertrige entspricht den Planungen — fiir die Folgejahre sind Gewinnthesaurierungen bei der
AWH vorgesehen.

Das EBITDA stieg im Vorjahresvergleich um +5,7 Mio. EUR (+26,6 %) auf 27,1 Mio. EUR, was weit
wesentlich auf das vorgenannte Beteiligungsergebnis und Zinsertrige aus Ausleihungen zuriickzufiithren
ist, wahrend die geringeren sonstigen betrieblichen Ertrdge durch ebenfalls geringere sonstige
betriebliche Aufwendungen weitgehend kompensiert wurden.

Das EBITDA (vor OPNV) gibt das operative Ergebnis der SWH vor Kapitaldienst und anderer
Verpflichtungen (Bezuschussung des OPNV) wider. Im Ergebnis der vorgenannten Entwicklungen konnte
das EBITDA (vor OPNV) um 8,0 Mio. EUR auf 38,2 Mio. EUR zulegen (+ 26,5 %).

Der Anstieg der Abschreibungen (+1,1 Mio. EUR) resultierte aus der erstmaligen Abschreibung des im
Vorjahr erworbenen Verwaltungsgebdudes der SWH iiber ein ganzes Jahr.
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Das Zinsergebnis verbesserte sich im Vorjahresvergleich auf -1,7 Mio. EUR (+43,3 %), was auf im Vorjahr
enthaltende steuerliche Einmaleffekte (Zinsaufwand aus Steuernachzahlungen) beruhte.

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit (vor OPNV) umfasst alle wesentlichen Ertrige und
Aufwendungen im Zusammenhang mit dem Beteiligungsportfolio des SWH. In Folge der hiheren
Ergebnisvereinnahmungen und des besseren Zinsergebnisses konnte ein Anstieg von 8,2 Mio. EUR

(+ 30,4 %) ausgewiesen werden.

Die auBerordentlichen Aufwendungen sind in Folge des Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetztes {BilRUG)
nicht mehr auszuweisen.

Die Ertragssteuern stiegen um 2,2 Mic. EUR auf 7,8 Mio. EUR. Hauptsdchlich verschuldet durch die
erneute bilanzielle Ber{icksichtigung moglicher Steuernachzahlungs-Risiken. Hierbei betragt die laufende
Besteuerung des SWH-Organkreises ca. 1,7 Mio. EUR.

Der Jahresiiberschuss {vor OPNV) stieg — abgemildert durch den vorgenannten Steuereffekt — um
6,0 Mio. EUR oder +28,0 % auf 27,4 Mio. EUR.

4.2, Finanzlage

4.2.1. Finanzmanagement

Wir haben sowohl fiir die eigenen, als auch fiir die Darlehensaufnahmen der verbundenen
Unternehmen konzerneinheitliche Rahmenbedingungen in einer Finanzierungsrichtlinie geregelt. Inhalt
der Finanzierungsrichtlinie ist die konzernweite Vereinheitlichung von Sicherungsinstrumenten und
weiteren Vertragsbhedingungen, welche im Rahmen von Kreditgeschéften eingegangen werden diirfen.

In der SWH-Gruppe kommt ein aktives Zinsmanagement zur Anwendung, in dem
Zinssicherungsinstrumente ausschlieRlich zur Begrenzung von Zinsanderungsrisiken eingesetzt werden
diirfen. Instrumente der Zinssicherung sind Swaps, Caps und Floors oder diesheziigliche
Optionsgeschifte. Der spekulative Handel mit Finanzderivaten ist grundsatzlich ausgeschlossen.

Nach den Richtlinien fiir Geldanlagen der Stadtwerke wurden Geldanlagen (auch innerhalb des Cash-
Pools) nur bei einlagengesicherten deutschen Banken getiitigt.

4.2.2. Kapitalstruktur

Im Geschéftsjahr 2016 stieg das Eigenkapital in Héhe des Bilanzgewinns um 16,3 Mio. EUR auf

204,1 Mio. EUR. Dieses entspricht einer Zunahme von 8,7 %. Trotz der absoluten Zunahme des
Eigenkapitals sank die Eigenkapitalquote um -3,3 Prozentpunkte (bzw. -6,0 %). Dieses liegt hauptséachlich
an der deutlichen Zunahme der Aktiva. Im Sachanlagevermigen fiihrten die Zuschreibung der KWT, die
Einlagen in die Kapitalriicklagen der HWS (+1,7 Mio. EUR} und der EVH (12,0 Mio. EUR} sowie im
Umlaufvermdgen die hohe Stichtagsliquiditdt der am Cash-Pool beteiligten Unternehmen zu einem
Zuwachs von insgesamt 53,6 Mio. EUR.

Zum Bilanzstichtag betrugen die Finanzverbindlichkeiten 71,6 Mio. EUR. Der tilgungsbedingte Riickgang
gegeniiber dem Vorjahr betrug -2,2 Mio. EUR (-3,0 %).

Die liquiden Mittel (chne Cash-Pool-Guthaben der Tochter- und Beteiligungsunternehmen) betrugen
-25,4 Mio. EUR und stiegen im Vorjahresvergleich leicht um 1,3 Mio. EUR (+4,9 %). In Folge der
Regeltilgungen und des leichten Liquiditdtsaufbaues verringerten sich die Nettofinanzverbindlichkeiten
um -3,6 Mio. EUR (-3,6 %) auf 97,0 Mio. EUR. Zusammen mit dem Anstieg des EBITDA (vor OPNV) in
Héhe von 8,0 Mio. EUR konnte die Net Debt/EBITDA-Ratio gegeniiber dem Vorjahr nochmals deutlich
von 3,3 auf 2,5 verbessert werden {-24,2 %).
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Nettoverschuldung 2015 2016 Veridnderung

Mio. € Mig. € Mio. € %
Finanzverbindlichkeiten 73,9 71,6 -2,3 -3,1
Liquide Mittel -26,7 -25,4 1,3 4,9
Nettofinanzverbindlichkeiten 100,6 97,0 -3,6 -3,6
EBITDA (vor GPNV) 30,2 38,2 8,0 26,5
Nettoschulden/EBITDA(vor GPNV) 3,3 2,5 -0,7 -24,2

Die Finanzverbindlichkeiten setzten sich aus Bankdarlehen in Hohe von 12,8 Mio. EUR (Vorjahr

15,9 Mio. EUR) und Schuldscheindarlehen/Namensschuldverschreibungen in Héhe von 58,8 Mio. EUR.
Die Finanzverbindlichkeiten haben eine durchschnittliche Restlaufzeit von 5,4 lahren. Die Restlaufzeit
der Bankverbindlichkeiten betrdgt 4,6 Jahre. Die Bankdarlehen werden auf Basis des 3-, bzw, 6-Monats-
Euribor verzinst. Den Geschiaftsbanken wurden Non-Financial-Covenants in Form von Negativ- und
Gleichbehandlungserklarungen eingeraumt.

Die Mittel aus den Schuldscheindarlehen aus der erfolgreichen Begebung im Geschiéftsjahr 2013 wurden
in Hohe von 38 Mio. EUR zu identischen Konditionen an unsere Tochterunternehmen EVH GmbH und
Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH weiterkreditiert.

4.2.3. Investitionen

Im Geschéftsjahr 2016 wurden Investitionen in Hohe von 32,3 Mio. EUR getétigt, davon 27,5 Mio. EUR
zahlungswirksam.

In die Kapitairticklage der EVH GmbH erfolgten Einlagen in die Kapitalriicklagen in Hohe von 11,96 Mio.
EUR, darunter die Einlage der Heizkraftwerk Halle Trotha GmbH mit 8,5 Mio. EUR. Die damit verbundene
Starkung der Eigenkapitalbasis erfolgte insbesondere vor der Perspektive der Modernisierung des
Kraftwerkes Dieselstrafie im Zuge der neuen KWK-Gesetzgebung.

Mit dem Ziel der weiteren Entschuldung der HWS erfolgte zum vierten Mal in Folge eine Einlage in die
Kapitalriicklage der HWS in Héhe von 1,7 Mio. EUR.

Daneben erfolgte die Einlage des Betriebskostenzuschusses fiir den OPNV in die HAVAG in Héhe von
17,3 Mio. EUR, welche zum Jahresende wieder abgeschrieben wurde.

4.2.4. Lliquiditdt

Der Finanzmittelfonds stieg zum Vorjahr um 33,0 Mio. EUR.

Kapitalflussrechnung DRS 21(Kurzfassung) 2015 2016
Mio. € Mio. €
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -5,9 54
Cashflow aus Investitionstatigkeit -16,2 6,5
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -8,7 211
Zahlungswirksame Veridnderungen -30,8 33,0
Finanzmittelfonds zum 01.01, 57,6 26,8
Finanzmittelfonds zum 31.12. 26,8 59,8
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Hierzu trug zum einen der gestiegene Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit bei. Der Anstieg von
11,3 Mio. EUR ist wesentlich durch das héhere handelsrechtliche Ergebnis und auf dem
Forderungsabbau zuriickzufithren.

Der Cashflow aus der Investitionstitigkeit stieg von -16,2 Mio. EUR auf +6,5 Mio. EUR insbesondere
wegen geringerer Investitionen in das Sachanlagevermégen und héherer Einzahlungen aus
Ergebnisabfiihrungsvertrigen.

Der Anstieg des Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit ist hauptséchlich auf die hdhere
Stichtagsliquiditéit der Stadtwerke-Unternehmen im Cash-Pool zurlickzufiihren.

4.3. Vermaogenslage

Bilanz SWH {Kurzfassung) 2015 2016 Verianderung
Mio. € Mio. € Mio. € %
Anlagevermdégen 259,3 2719 12,6 4,9
Immaterielle Vermbgensgegenstinde 0,1 0,1 0,0 0,0
Sachanlagen 23,4 22,3 -1,1 -5,1
Finanzanlagen 235,8 2495 13,7 58
Umlaufvermdégen 80,6 120,8 40,2 49,9
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstdnde 53,4 60,6 7,2 13,5
Wertpapiere und liquide Mittel 26,9 55,9 33,0 122,7
Rechnungsabgrenzungsposten 0,3 0,3 0,0 0,0
Bilanzsumme Aktiva 339,9 392,7 52,8 15,5
Eigenkapital 187.8 204,1 16,3 87
Riickstellungen 8,7 14,9 6,2 71,3
Verbindlichkeiten 143,1 173,6 30,5 21,3
Rechnungsabgrenzungsposten 0,2 0,1 -0,1 -50,0
Bilanzsumme Passiva 339,9 392,7 52,8 15,5

Die Aktiva stiegen im Vorjahresvergleich von 339,9 Mio. EUR auf 392,7 Mioc. EUR {(+52,8 Mio. EUR bzw.
+15,5 %). Das Anlagevermégen wuchs um 4,9 % auf 271,5 Mio. EUR. Dieses ist Folge der Zufiihrungen in
die Kapitalriicklagen der HWS und der EVH.

Durch eine Zunahme der Forderungen um 7,2 Mio. EUR (hauptsachlich durch die héheren Ertrage aus
EAV, die erst im Folgejahr zahlungswirksam werden) und einer deutlichen Zunahme der
Stichtagsliquiditit der am Cash-Pool beteiligten Unternehmen (+33,0 Mio. EUR} erhdhte sich das
Umlaufvermdgen um +49,9 % auf nunmehr 120,8 Mio. EUR.
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Auf der Passivseite stieg das Eigenkapital durch die Einstellung des Bilanzgewinns auf 204,1 Mio. EUR
{+16,3 Mio. EUR, +8,7 %). Der Deckungsgrad des Eigenkapitals stieg somit auf drei Viertel des
Anlagevermogens {+3,7 %)

Anlagendeckungsgrad 2015 2016
Mio.€ Mio.€
a) Eigenkapital 187,8 204,1
b) Anlagevermbgen 259,3 271,9
Deckungsgrad (= a + b -100) 72,4 75,1
Verdnderung +3,7%

Die Steigerung der Riickstellungen geht auf die Beriicksichtigung maglicher Steuernachzahlungen im
Rahmen der betriebssteuerlichen AuRenpriifung zuriick.

Der deutliche Anstieg der Verbindiichkeiten um -30,5 Mio. EUR auf 173,6 Mio. EUR erfolgte
spiegelbildlich zum Liquiditatsaufbau der am Cash-Pool beteiligten Unternehmen.

4.4. Gesamtaussage zur Lage

Das Geschéftsjahr konnte mit einem erneuten Rekordergebnis von 16,3 Mio. EUR abgeschlossen werden
(Vorjahr 12,6 Mio. EUR). Dieses Ergebnis wurde hauptsachlich durch die verbesserten Ertragslagen der
Tochterunternehmen erreicht. Zugleich konnte weitere bilanzielle Risikovorsorge getroffen werden, so
dass wir insgesamt mit dem erreichten Ergebnis sehr zufrieden sind und optimistisch auf die folgenden
Geschiftsjahre blicken.

5. Nachtragsbericht

Nach dem Stichtag sind keine nennenswerten Sachverhalte eingetreten oder herbeigefiihrt worden, die
fiir die Beurteilung der Lage wesentlich sind.

6. Chancen- und Risikobericht
6.1. Risikomanagementsystem

6.1.1. Ubersicht zum Risikomanagementsystem

In der SWH-Gruppe findet ein konzerneinheitliches Risikofriiherkennungssystem Anwendung. Das
Risikomanagement wird als ein gruppenweites, bereichsiibergreifendes System verstanden, das
Aktivitaten im Umgang mit Risiken in sich vereint und auch Risiken aus dem Konzernverbund in die
Betrachtung einschlieRt. Das Risikomanagementsystem haben wir zuletzt 2014 einer externen Priifung
unterzogen.

6.1.2. Zielstellung des Risikomanagement- und Friihwarnsystems

Das Risikomanagement zielt darauf ab, bestehende Risiken und Chancen sowie zukiinftige, potentielle
Risiken und Chancen friihzeitig zu identifizieren, zu kontrollieren und zu steuern. Das Risikomanagement
stellt damit und ebenso durch seine Verzahnung mit der Wirtschaftsplanung eine wichtige
Unterstiitzung der Steuerungs- und Fiihrungsprozesse im Konzern dar.
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6.1.3. Risikomanagement-Prozess und -Organisatian

Das Risikomanagement ist ein ineinandergreifender Kreislauf aus den Prozessen der
Beteiligungsunternehmen und der Holding. Der jdhrlich wiederkehrende Risikomanagementprozess
beginnt bei den Beteiligungsgesellschaften. Diese filhren im Zuge des Planungsprozesses eine
Risikoinventur durch oder schreiben diese fort. Dabei werden alle relevanten Risikopotenziale des
Wirtschaftsplanjahres und der dazugehdrigen Varschau (4 Jahre) strukturiert nach Risikokategorien
erfasst und nach prozentualer Eintrittswahrscheinlichkeit und finanzieller Schadenshdhe als
varaussichtliche Abweichung vom geplanten Ergebnis vor Steuern / vor Ergebnisabfiihrung bewertet.
Gruppe-1-Risiken weisen dabei die hichsten Eintrittswahrscheinlichkeiten-Schadenshéhen-
Kombinationen auf, Gruppe-2-Risiken geringere Kombinationen. Mit der Akutberichterstattung und den
Monatsberichten werden unterjahrige signifikante Veranderungen der Risiken erfasst und gesteuert.

Um den Ordnungsrahmen flir das Risikomanagementsystem sicherzustellen, sind Verfahrensweisen und
Verantwortlichkeiten in einer Konzernrichtlinie zum Risikomanagement- und Friihwarnsystem eindeutig
geregelt. Die Verantwortung fiir ein angemessenes Risikomanagement tragen die Geschiftsleitungen
der Gesellschaften im Konzernverbund.

6.2. Chancen und Risiken

Als Managementholding haben wir nur wenige Eigenrisiken. Die wesentlichen Chancen und Risiken
ergeben sich aus der Entwicklung der Ergebnispotentiale unserer Beteiligungsunternehmen.

Im abgelaufenen Geschiftsjahr wurden in den Unternehmen der Stadtwerke-Gruppe (ohne KWT)
insgesamt 153 Risiken ermittelt (Vorjahr 149). Von diesen Risiken {iberschritten 8 Einzelrisiken den
Schwellenwert (Vorjahr 14) und wurden als konzernrelevante Risiken in das Konzernrisikomanagement
{ibernommen.

Risikokategorie Anzahl SLL
_Gruppel  Gruppe 2
Absatzmarkt 1 0 1
Beschaffungsmarkt 1 0 1
Konkurrenzunternehmen 0 0 0
Recht und Politik 3 1 2
Technologische Entwicklungen 0 0 0
Naturereignisse 0 0 0
Kapitalmarkt 0 0 0
Sonstige/Interne Prozesse/Strategie 3 0 3
Summe 8 1 7

Ein Risiko ist der Risikogruppe 1 zugeordnet und betrifft das Risiko aus der betriebssteuerlichen
AuBenpriifung des SWH-Organkreises fiir die Jahre 2007-2014 und daraus ableitbare Folgewirkungen fiir
die Jahre 2015 und 2016. Die konzernrelevanten Risiken werden im Risikomanagement als Bruttorisiken
erfasst. In den Planungen und in den Jahresabschliissen unserer Beteiligungsunternehmen und der
Holding sind die Risiken zu einem groRen Teil bereits beriicksichtigt.

Anlage 4
Seite 13



7. Prognosebericht

findlc Ergebniserwartung

Wir gingen in unseren Planungen fiir das Geschéftsjahr 2016 von einem Jahresiiberschuss von

9,0 Mio. EUR aus. Das iiber unsere eigenen Erwartungen liegende tatsdchliche Jahresergebnis in Hihe
von 16,3 Mio. EUR wird sich in dieser Hohe nicht fortsetzen, insbesondere weil es auch durch einmalige

Effekte (insbesondere Zuschreibung der KWT) geprégt ist. Wir erwarten fiir das Jahr 2017 einen

Jahresiiberschuss von ca. 7 Mio. EUR.

Unsere Erwartungen stiitzen sich auf die nachfolgenden Ergebnisbeitrige der Organgesellschaften:

Saldo aus Organschaftsverhiltnissen

Ist

Plan

Verdnderung
2016 2017
TEUR TEUR TEUR in%
EVH GmbH 23.218,8 21.075,0 -2.143,8 -9,2
Hafen Halle GmbH -753,8 -650,0 103,8 -13,8
Hallesche Verkehrs AG 2.100,3 0,0 -2.100,3 -100,0
Hallesche Wasser- und Stadtwirtschaft GmbH 10.097,5 10.072,0 -25,5 -0,3
[T-Consult Halle GmbH 2,704,0 1.692,0 -1.012,0 -37,4
RAB GmbH 152,4 302,0 149,6 98,1
SHS Energiedienste GmbH 49,7 99,0 49,3 99,2
TELONON Abwasserbehandlung GmbH 17,3 10,0 -7,3 -42,3
Saldo aus Organschaft 37.586,2 32.600,0 -4.986,2 -13,3
7.2, Investitionen
In der Planung fiir das 2017 sind investitionen fiir die Akquisition energieaffiner Beteiligungen von
1,5 Mio. EUR, Einlagen in die Kapitalriicklagen von EVH (1,3 Mio. EUR), HWS (1,8 Mio. EUR) und SHS
{2,2 Mio. EUR} sowie die Einlage des Betriebskostenzuschusses in die HAVAG (16,2 Mio. EUR)
vargesehen.
Anlage 4
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7.3. Finanzierung

Fir die Finanzierung des Erwerbs des Verwaltungsgebaudes ist in unseren Planungen eine
Kreditaufnahme von 22 Mio. EUR vorgesehen.

7.4. Risiken

Fiir das Jahr 2017 werden keine bestandsgefahrdenden oder entwicklungsbeeintrachtigenden Risiken
befiirchtet.

Halle {Saale), den 05. Maij 2017

Die Geschaftsfithrung

Prof. |’.r-lng. Maﬁ/iasl( u René Walthgr

( forsitze er)
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

{1} Die Auftragsbedingungen gelten fur die Veririge zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftsprufungsgeselischaften {im nachstehenden zusam-
menfassend Wirtschaftsprufar* genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prii-
fungen, Beralungen und sonstige Auftrige, soweit nicht stwas anderes aus-
dricklich schriftlich verainbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrisben ist.

{2) Werden im Einzeifall ausnahmsweise veriragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschafisprufer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begrindet, so geiten auch gegenuber solchen Dritten die Bastimmungen der
nachstehenden Nr, 9.

2. Umlang und Ausfihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Aufirages ist die vereinbarta Lelstung, nicht &in be-

stimrmiter wirtschaftiicher Erolg. Der Auftrag wird nach den Grundsstzan ord-

nungsméiiger Berufsausiibung ausgefuhrt, Der Wirtschaftsprifer ist be-

Leechtigt. sich zur Durchfiirung des Auftrages sachverstindiger Personen zu
dienen.

{2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechis bedarf — auRer bei batrighs-
wirtschaftlichen Priifungen - der ausdruckiichen schriftlichen Vereinbarung.

{3} Dear Aufirag erstrackt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht aut die
Prifung der Frage, ob die Vorschrifien des Steustrechls oder Sondervor-
schriften, wie 2.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrénkungs-
und Bewirtschaftungsrechis beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Faststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sanstige Vergiinstigungen in Anspruch
gencmmen werden kénnen. Die Ausfiihrung eines Auftrages umfalit nur dann
Priifungshandiungen, dle gezielt auf die Aufdeckung von Buchfischungen
und sonstigen UnregelméRigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch.
fihrung von Prisfungen dazu ein AnlaR ergibt oder dies ausdriicklich schriflich
vareinbart ist.

kl) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlleRenden beruflichen
uilerung, so ist der Wirlschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggebar auf
Anderungen oder sich daraus ergabends Folgerungen hinzuweizan.

3. Aufklarungspflicht des Aufiraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafur zu scrgen, daf dem Wirtschaftsprifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausfithrung des Auftrages
notwandigen Unterlagen rechtzsitig vorgelegt werden und ihm von allen Ver-
géngen und Umsténden Kenninis gegeben wird, die fir die Ausflihrung des
Aufirages von Bedeutung sein kinnen. Dies git auch fir die Untertagen,
Vorginge und Umstinde, die erst wihrend der Tétigkeit des Wirtschafts-
prufers bekannt werden.

(2) Auf Vertangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vailstéin-
digkeit der vorgetegtan Untertagen und der gegebenen Auskiinfle und Erké-
rungan in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen Erklarung zu
bestafigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeii

Der Aufiraggeber steht dafir ein, dafs alles unterlassan wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifars gefihrden kdnnte. Dies gilt
insbesondere fur Angebote auf Ansteliung und fur Angebote, Auftrige auf
tigena Rechnung zu Gbemehmen.

5. Berichterstattung und mundliche Auskinfte

Hat der Wirtschaftsprifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
sielien, so ist nur the schriftiiche Darstellung maRgebend. Bei Prifungsauf-
trdgen wird der Berich!, soweit nichts anderes vereinbart ist, schrifilich
erstattet. Mindliche Erklirungen und Auskinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftsprifers aulterhaib des ertellten Auftrages sind stets unverbindlich,

6. Schutz des geistipen Eigentums des Wirtschaftsprufers

Der Auitraggebar staht dafir sin, daf die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftsprifer gefertiglen Gutachten, Organisationspléne, Entwirfe, Zeich-
nungen, Auistellungen und Berechnungen, insbesondare Massen- und Kos-
lenberechnungen, nur fur seine eigenan Zwecke verwendet werden.

7. Weltergabe siner berusflichon Auerung des Wirtschaftsprufers

(1) Die Weitergabe beruflicher Auflarungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirschaftspriifers, soweit sich nicht berails aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an sinen bestimmien Dritien ergibt,

Gegenlber elnem Dritten haftet der Winischaltspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers zu
Woerbezwecken ist unzuldssig; ein Verstol3 berechtigt den Wirtschaftsprifer
zur fristiosen Kiindigung aller noch nicht durchgefihien Auftrige das Auf-
lraggebers.

8. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfillung kann er
auch Herabsetzung der Vergiitung oder Riickgéngigmachung des Verirages
varlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handals-
gowarbes, einer juristischen Person des &ffentlichen Rechts ader van ginem
dftentfich-rechtlichen Sondervermbgen erteilt worden, so kann der Aufirag-
geber die Rilckgéngigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
orbrachte Leistung wegen Fehischlagens der Nacherfiillung fiir ihn chne
Interasse Ist. Sowelt darliber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, git
Nr. 9,

{2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngeln muft vom Auftraggeber unver-
2lglich schriflich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsaizlichan Handlung beruhen, verjshren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verj&hrungsbaginn.

(3} Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Ménge!, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzait vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigi werden. Unrichtigkeiten, die
gesignet sind, in der berufiichen Auferung des Wirtschaftspriifers enthaliene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen jst der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Filr gesstziich vorgeschrivbene Prifungen gill dis Haftungsbeschréinkung
des § 323 Abs. 2 HGB

{2) Haftung bei Fahddssigkeit, Einzelner Schadenstall

Falls wader Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzeifall basteht, (st die
Haftung des Wirtschafisprilfers fiir Schadensersatzanspruche jeder Art, mit
Ausnahme von Schiden aus der Verletzung von Leben, Kémer und
Gesundheil, bei einemn fahridssig verursachten sinzelnen Schadensfall gem
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschriinkt; dies gilt auch dann, wenn
eina Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begrun-
det sein solte Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus
mehreran Pllichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfait simtiiche Feoigen einer Plichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in einem oder In mehraran aufein
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder glelchartiger Fehlerquelie beruhendes Tun oder Unterlassen als ain-
heilliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung aul das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetztich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(3) Ausschiuiiristen

Ein Schadensersalzanspruch kann nur innerhalb elner AusschluBfrist von
sinem Jahr geltend gemach! werden, nachdem der Anspruchsberschbgte
von dem Schaden und von dam anspruchsbegrindenden Ereignis Kenntnis
erangt hat, spétestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischi, wenn nicht Innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seil der schriftlichen Ablshnung der Ersatzleistung
Kiage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde

Das Recht, die Einrade der Verjihrung geliend zu machen, bleibt unberuhrt,
Die Sétze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prifungen mit
gesetzicher Haftungsbeschrinkung,



10, Erganzende Bestimmungen fur Prifungsauftrage

{1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den Wirtschalts-
pruler gepruften und mit ginem Beslatigungsvermerk varsehenan Abschlus-
ses oder Lagebarichts bedarf, auch wenn eine Veréffartlichung nichi statit-
findet, der schrifichen Einwilligung des Wirschafisprifers. Hat der Wirt-
schaftsprufer einen Bestatigungsvermerk nicht erlei, so ist ain Hinwels auf
die durch den Wirschaftsprifer durchgefuhrie Prifung im Lagebericht oder
an anderer fur die OHantlichkeit bestimmier Stelle nur mit schrifiicher Ein-
wiligung des Wirtschaftspriifers und mil dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirschaltsprifer den Bestétigungsvermerk, so dart der
Beslatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden, Hat der Auftraggeber
den Bestiligungsvermerk bereits verwende!, so hal er auf Verlangen des
Wirschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Wellera
Ausferligungen warden besondars in Rechnung gestelit.

11. Erginzende Bestimmungen fur Hilfeleistung In Steuersachen

{1) Dar Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
¥chen Einzelfragen a's auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlanangaben, als richtig und vollstandig
zugrunde zu legen; dies git auch fiir Buchfuhrungsaufirige. Er hat Jedoch den
Auftraggeber auf van ihm festgesteliie Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfalt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderfichen Handiungen, es sei denn, dal der Winschaftsprifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Ubernommen hat. In diesem Falle hal der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesen!-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rachtzailig vorzulegen,
dal dem Wirschaltsprifer eine angemessene Bearbeitungszeait zur Verfiigung
steht.

{3} Mangels einer anderweitigon schriffichen Vereinbarung umfalt die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatgkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklérungen fiir de Einkommensteuver,
Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermbgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschiusse und sonstiger, fur die Besteuwerung erforderlicher
Aufstallungen und Nachwalise

b) Nachprifung von Steuerbescheider 2u den unler a) genannten
Steuermn

c) Verhandiungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklirungen und Bescheden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steusrn

8} Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steusrn.

Der Wirschaltsprifer bericksichligt bei den vorgenannien Aufgaben die
wesentiiche veréflentiichte Rechisprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirlschaktsprufer fur die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriflicher Verenbarungen die unter
Abs. 3 d) und &) genannten Tatigkeiten gesondart zu honorieren.

(5) Dle Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kdrper-
schafisteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermbgenstauer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines basonderen Auftrages. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebist der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
stauer,

b} die Mitwirkung und Vertretung In Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Varwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c} die beratende und gutachlliche Tatigkelt im Zusammaenhang it
Urmwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhthung und -herabselzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden enes Gasellschafters, Betrigbs-
verauferung, Liqguidation und dergieichen

(6) Sowet auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklirung als
zusitzliche Tétigken Ubernommaen wird, gehért dazu michl die Uberprufung
atwaiger besonderar buchméfiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kemmenden umsatzsteuerrachilichen Verginstigungen wahr-
genommen worden sind. Eme Gewahr fur die vollstandige Erfassung der
Unterlagen zur Gellendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht Uber-
nomiman.

12. Schweigepllicht gegeniber Dritten, Datenschulz

{1) Der Wirtschaftzpriifer ist nach MaBgabe der Gesetze verpflichtet, Gber alle
Tatsachen, die thm im Zusammenhang mit semer Tatigkelt fur den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
handelt, es sei denn, daf der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht ent-
bindet.

f) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftiiche
ulerungen Uber die Ergebrisse sener Tatigkait Dritten nur mid Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

{3) Der Wirlschaftsprifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
odar durch Dritte verarbeilen zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebess

Kommt der Aufiraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer ange-
bolenen Leistung in Verzug oder unterélt der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirlschaftsprifer zur
fristiosen Kundigung des Verirages berechligt. Unbertihrt bleibt der Anspruch
des Wirlschaftsprifers auf Ersatz der inm durch den Verzug oder die unter-
Jassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Win-
schaftspriifer von dem Kundigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergutung

{1} Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seinar Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusalzlich
berechnel Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und Auslagen-
ersalz verlangen und die Auslisferung seiner Leislung von der vollen Befria-
digung se ner Anspriiche abhingig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamischuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftsprofars auf Ver-
gutung und Auslagenersaiz 15! nur mit unbestritenen oder rechiskraftig fest-
gestelllen Fordarungen zuléssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

{1) Der Wirtschafispriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm ubergebenen und von ihm selbst angefertigten Unteriagen
sawie den uber den Aufirag gefuhrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

{2} Nach Bafriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Untariagen herauszugeben, die
or aus AnlaR seiner Tétigkeit fur den Auftrag von diesem oder fur diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den Schriftwechse! zwischen dem Win-
schaftspriifer und seinem Aufiraggeber und fir die Schriftsticke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschafisprufer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Absclriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuruckbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Far den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspruche gilt nur deulsches Recht.



