
  

 
 

 
 
Stadt Halle (Saale)         18.10.2017 
Geschäftsbereich  
Finanzen und Personal 
 
 
 
 
Sitzung des Sozial-, Gesundheits- und Gleichstellungsausschusses am 12.10.2017 
Vorlagen-Nummer: VI/2017/03365 
Anfrage Herr Senius 
Beschlusskontrolle SI: 228/2017 
TOP: Ö 4.1 
 
 
Frage: Werden in den Personalkosten tarifliche Erhöhungen / Anpassungen die  

voraussichtlich 2018 stattfinden auch berücksichtigt? 
 
Antwort der Verwaltung: 
 
Bei der Planung der Personalaufwendungen für das Haushaltsjahr 2018 wurden 
berücksichtigt: 
 
Für TVöD-Beschäftigte 

 eine vorsorgliche Tarifsteigerung in Höhe von 1,5% für die zu Beginn des Jahres 
anstehenden Tarifverhandlungen sowie  

 die personenbezogenen planmäßigen Wechsel in die nächst höhere Entwicklungsstufe.  
 
Für die städtischen Beamten 

 eine vorsorgliche Besoldungserhöhung in Höhe von 1,5%, 
 die personenbezogenen planmäßigen Wechsel in die nächst höhere Erfahrungsstufe, 
 mögliche Beförderungen sowie 
 die Erhöhung des Umlagehebesatzes des Kommunalen Versorgungsverbandes 

Sachsen-Anhalt für die Beamtenversorgung von 40 % auf 44 %.   
 
 
 
 
 
Egbert Geier 
Bürgermeister 


