
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Veränderungen Haushaltsplan 2018 
 

Stellenplan 2018 – Stand 25.09.2017 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ausschuss für Personalangelegenheiten am 02.11.2017 
 
 
 
 
 

1. Übersicht der Veränderungen zum Stellenplan 
 

2. Austauschseiten zum Stellenplan  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

1. Übersicht der Veränderungen zum Stellenplanentwurf 2018	
 

 

Stellen gesamt  

Stellenplan  
(Entwurf - Stand 25.09.2017)  2.773,675 VZS 

Stellenplan  
(Fortschreibung – Stand 02.11.2017) 2.768,125 VZS 

Reduzierung       5,550 VZS 

 

 

Veränderungen: 

 

 

  

G
B FB Bezeichnung

STPL 2018 
(APA 02.11.2017)

Veränderung
Entwurf 

STPL 2018

I 001 GB I - Finanzen und Personal 6,000 1,000   5,000 

OB 01 Büro des Oberbürgermeisters 37,750 -4,000   41,750 

I 20 Fachbereich Finanzen 131,000 -1,000   132,000 

IV 51 Fachbereich Bildung 346,600 1,000   345,600 

Transferpersonal 41,425 -2,550   43,975 

2.768,125 -5,550   2.773,675

Übergreifende Stellen

Veränderungen Gesamt

115



 

Stellenstreichungen 
 
im Stellenplan farblich gekennzeichnet:  
 
 

 
 
 

Umorganisationen  

 

im Stellenplan farblich gekennzeichnet: :  
 

 
 

Stellenwertänderungen 

 

im Stellenplan farblich gekennzeichnet:  
 

 

GB FB VZS Funktionsbezeichnung
EG/ 
Bes.

Bemerkung Seite

Stellenstreichungen
1,000 MA Fanprojekt E  1
1,000 sozialpäd. MA Fanprojekt S 11B

Abbau von kw-Stellen
OB 010 1,000 SB Büro OB A 14 Dienstaustritt S. 1396

1,000 MA Transferpersonal E  2 Umsetzung auf vakante Stelle

1,000 MA Transferpersonal E  9

0,550 MA Transferpersonal E  5

5,550

S. 1397

übergreifende Stellen

S. 1408

Gesamt

I 115
Dienstaustritt

Ende der FörderungOB 010

aus 
FB/GB Funktionsbezeichnung EG/ Bes.

nach 
FB/GB Funktionsbezeichnung

EG/ 
Bes. Bemerkungen Seite

20 Grundsatz-SB FAG/Projekte E 13 001 wiss. SB Finanzen und Personal E 13 S. 1411

010 Leiter/in Fanprojekt S 15 51
Abteilungsleiter/in sozialpäd. 
Leistungen E 12

Sperre S. 1397

Entwurf STPL 2018 STPL 2018 (APA 02.11.2017)

GB FB Funktionsbezeichnung
EG/
Bes. Funktionsbezeichnung

EG/
Bes.

Seite 

SB Allgem. Ordnungsangelegenheiten/ 
Ermittler/in E  7

Ermittler/in (3x) E  7
I 20 SB Grundsteuer (6x) E  8 SB Grundsteuer (6x) E  9a S. 1412

TL Trassenkoordination E 10 TL Trassenkoordination E 11 S. 1420

SB Baukontrolle E  8 SB Baukontrolle E  9a S. 1422
24 SB Archiv E  7 SB Archiv E  6 S. 1430

420 Controller/in E 11 Controller/in E  9c S. 1435

421 SB Personenstandsunterlagen E  7 SB Personenstandsunterlagen E  9a S. 1436

51 SB Schulspeisung E  8 SB Schulspeisung E  9a S. 1451

SB Betreuungsbehörde m.b.A. E 10 TL Betreuungsbehörde E 11 S. 1453

Sozialarbeiter/in Kinder S 11B Sozialarbeiter/in Kinder S 12 S. 1454

OB

II 66

III

IV
53

Entwurf STPL 2018

Ermittler/in (4x) E  637

STPL 2018 (APA 02.11.2017)

S. 1402



 

 

Änderung der Funktionsbezeichnung  

 

im Stellenplan farblich gekennzeichnet:  
 

 

   

GB FB Funktionsbezeichnung
EG/
Bes. Funktionsbezeichnung

EG/
Bes.

Seite

SB Steuerungsunterstützung FBL/ 
Prostituiertenschutz E  9b SB Prostituiertenschutz E  9b
Disponent/in (4x) E  9b Verwaltungsvollzugbeamte/r (4x) E  9a

I 101 SB Bürger-HH und -beteiligungen E 10 SB Bürger-HH und Quartiersmanager/in E 10 S. 1404

505 FA Leistung E  9a SB OWI/Ermittlung E  9a S. 1447
51 Fachberater/in Kite S 15 Fachaufsicht Kite/Tagespflege E 10 S. 1452

Psychiatriekoordinator/in Sucht E 12 Psychiatrie- und Suchtkoordinator/in E 12

Abt.Leiter/in Betreuungsbehörde A 11
Abt.Leiter/in Betreuungsbehörde/Koodination 
und Planung A 11

SB Prostitutionsschutz E  8 SB TbC und Prostituiertenschutz E  8 S. 1454

53

IV

37OB

STPL 2018 (APA 02.11.2017)

S. 1401

S. 1453

Entwurf STPL 2018



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
2. Austauschseiten zum Stellenplan 2018 



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_0_010

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

000 Oberbürgermeister/-in  

000 Oberbürgermeister/-in B 8 1,000 1,000 1,000  

000 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

000 Summe 1,000 1,000 1,000

Anlage zum Teilplan 18_I - 18_IV
001-004 Beigeordnete der Geschäftsbereiche  

001-004 Bürgermeister/-in B 6 1,000 1,000 1,000  

001-004 Beigeordnete/-r B 5 2,000 2,000 2,000  

001-004 Beigeordnete/-r B 4 1,000 1,000 1,000  

001-004 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 4,000

001-004 Summe 4,000 4,000 4,000
001 Geschäftsbereich I - Finanzen und Personal  

001 wiss. Sachbearbeiter/-in Finanzen und Personal E 13 1,000 0,000 0,000 +1x ab 01/2018 aus FB 20 alt: Grundsatz-SB 
FAG/Projekte (E13)

001 Controller/-in Finanzen und Personal E 12 1,000 1,000 1,000  

001 SB Verwaltungsübergreifende Projektsteuerung E 12 1,000 1,000 1,000  

001 Büroassistent/-in des Beigeordneten E  8 2,000 2,000 2,000  

001 Teilergebnis Beschäftigte 5,000 4,000 4,000

001 Summe 5,000 4,000 4,000
002 Geschäftsbereich II - Stadtentwicklung und Umwelt  

002 Wiss. Sachbearbeiter/-in Stadtentwicklung und 
Umwelt

E 14 1,000 1,000 0,900 ku bei Neubesetzung nach E13

002 Controller/-in Stadtentwicklung und Umwelt E 12 1,000 1,000 1,000  

002 Büroassistent/-in des Beigeordneten E  8 2,000 2,000 1,950  

002 Teilergebnis Beschäftigte 4,000 4,000 3,850

002 Summe 4,000 4,000 3,850
003 Geschäftsbereich III - Kultur und Sport  

003 Wiss. Sachbearbeiter/-in Kultur und Sport E 13 1,000 1,000 1,000  

003 Sachbearbeiter/-in wiss. Kulturkonzeptionen E 13 1,000 1,000 1,000  

003 Controller/-in Kultur und Sport E 12 1,000 1,000 1,000  

003 SB interne Kommunikations- und Öffentlichkeits-arbeit 
GB III

E 10 1,000 1,000 1,000  

003 Büroassistent/-in des Beigeordneten E  8 2,000 2,000 2,000  

003 Teilergebnis Beschäftigte 6,000 6,000 6,000

003 Summe 6,000 6,000 6,000
004 Geschäftsbereich IV - Bildung und Soziales  

004 Jurist/-in Geschäftsbereich Bildung und Soziales 
(Stadtverwaltungsoberrat/-rätin)

A 14 1,000 1,000 1,000  

004 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

004 Wiss. SB Bildung und Soziales E 13 1,000 1,000 1,000  

004 Controller/-in Bildung und Soziales E 12 1,000 1,000 1,000  

004 Bildungsmanager/-in E 12 1,000 1,000 1,000  

004 Sachbearbeiter/-in Führungsunterstützung SGB II E 12 1,000 1,000 0,000  

004 Büroassistent/-in des Beigeordneten E  8 2,000 2,000 2,000  

004 Teilergebnis Beschäftigte 6,000 6,000 5,000

004 Summe 7,000 7,000 6,000

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

S. 1392



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_0_010

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

01 Büro des OB  

01 Sachbearbeiter/-in Büro OB 
(Stadtverwaltungsoberrat/-rätin)

A 14 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 30.09.2017 (DAUS)

01 Sachbearbeiter/-in Haushalt 
(Stadtamtsinspektor/-in)

A  9 LG1 1,000 1,000 1,000  

01 Teilergebnis Beamte 1,000 2,000 2,000

01 Büroleiter/-in/Strat. Steuerungsunterstützung E 15 1,000 1,000 1,000  
01 Referent/-in für Grundsatzangelegenheiten E 14 1,000 1,000 1,000  
01 Teamleiter/Pressesprecher/-in E 14 1,000 1,000 1,000  
01 Referent/-in des OB E 13 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Referent/in des OB (E12)
01 Referent/-in für Ordnung und Sicherheit E 13 1,000 1,000 1,000  
01 Gleichstellungsbeauftragte/-r E 13 1,000 1,000 1,000  
01 Medienredakteur/-in E 12 1,000 1,000 1,000  
01 Referent/-in des OB E 12 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Referent/in des OB (E13)
01 Referent/-in interne Verwaltungsfragen E 12 0,000 1,000 0,000 -1x ab 07/2017 zu FB 37; neu: SB 

Prostituiertenschutz (E9b)
01 Controller/-in OB E 12 1,000 1,000 1,000  
01 stellv. Pressesprecher/-in Redakteur/-in Grußworte 

und Reden 
E 12 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Grußworte und Reden (E10)

01 Beauftragte/-r für Menschen mit Behinderung E 11 1,000 1,000 1,000  
01 Redakteur/-in Pressestelle E 11 1,000 1,000 1,000  
01 Seniorenbeauftragte/-r E 11 1,000 1,000 1,000  
01 Fachkraft für Arbeitssicherheit E 10 2,000 2,000 2,000  

01 Medienredakteur/-in E 10 1,000 1,000 0,700  
01 Sachbearbeiter/-in Grußworte und Reden E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: stellv. Pressesprecher/in 

Redakteur/in Grußworte und Reden (E12)
01 Sachbearbeiter/-in Internet E 10 1,000 1,000 0,950  
01 Teamleiter/-in Ratsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000  
01 Teamleiter/-in Repräsentationen/ Städtepartnerschaft E 10 1,000 1,000 1,000  
01 Medienredakteur/-in E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Medienredakteur/in (E9) - Überleitung 

EGO
01 Büroassistent/-in des OB E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: BüroA des OB (E9) - Überleitung 

EGO
01 Sachbearbeiter/-in Büro OB E  9b 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: SB Büro OB (E9) -

Überleitung EGO
01 Sachbearbeiter/-in Gleichstellung E  9a 0,750 0,000 0,000 +0,75x alt: SB Gleichstellung (E8) - 

Überleitung EGO
01 Sachbearbeiter/-in Ratsangelegenheiten E  9a 6,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Ratsangelegenheiten (E9); 

+5x alt: SB Ratsangelegenheiten (E8) - 
Überleitung EGO

01 SB Städtepartnerschaften/Repräsentation E  9a 2,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Städtepartnerschaften/ 
Repräsentation (E8); +1x alt: SB 
Repräsentation (E8)

01 Büroassistent/-in OB E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Büroass. OB (E8) - Überleitung EGO

01 Büroassistent/-in des OB E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Büroass. des OB (E9b) - Überleitung 
EGO

01 Sachbearbeiter/-in Büro OB E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Büro OB (E9b) - Überleitung 
EGO

01 Medienredakteur/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Medienredakteur/in (E9c) - 
Überleitung EGO

01 Sachbearbeiter/-in Ratsangelegenheiten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Ratsangelegenheiten (E9a) - 
Überleitung EGO

01 Sachbearbeiter/-in Repräsentation E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Städtepartnerschaften/ 
Repräsentation (E9a)

01 SB Städtepartnerschaften/Repräsentation E  8 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Städtepartnerschaften/ 
Repräsentation (E9a)

01 Sachbearbeiter/-in Ratsangelegenheiten E  8 0,000 5,000 5,000 -5x neu: SB Ratsangelegenheiten (E9a) - 
Überleitung EGO

01 Bildredakteur/Stadtfotograph/-in E  8 1,000 1,000 1,000  
01 Büroassistent/-in Grundsatzreferenten E  8 1,000 1,000 1,000  
01 Presse- und Redaktionsassistent/-in E  8 1,000 1,000 0,875 kw bei Freiwerden
01 Büroassistent/-in OB E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Büroass. OB (E9a) - Überleitung 

EGO
01 Sachbearbeiter/-in Büro für Gleichstellungsfragen E  8 0,000 0,750 0,750 -0,75x neu: SB Gleichstellung (E9a) - 

Überleitung EGO
01 Kraftfahrer/-in OB E  6 1,000 1,000 1,000  
01 Mitarbeiter/-in Stadthaus E  5 1,000 1,000 1,000  

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

S. 1396



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 18_0_010
Bes.- Anzahl der Stellen 

Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

01 Mitarbeiter/-in Fanprojekt E  1 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.12.2017 (Ende der 
Förderung)

01 Teilergebnis Beschäftigte 35,750 37,750 35,275

01 Kinder- und Jugendbeauftragte/-r S 17 1,000 1,000 1,000  
01

Koordinator/-in Streetwork - Fanprojekt
S 15 0,000 1,000 1,000 -1x ab 01/2018 zu FB 51 neu: Abt.Ltr. 

Sozialpäd. Leistungen (E12)
01 sozialpädagogische/-r Mitarbeiter/-in Fanprojekt S 11B 0,000 0,750 1,000 -0,75x weggef. zum 31.12.2017 (Ende der 

Förderung)
01 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 1,000 2,750 3,000

01 Summe 37,750 42,500 40,275

S. 1397



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_0_370

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

37 Fachbereich Sicherheit  

37 Fachbereichsleiter/-in Sicherheit
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)

A 16 1,000 1,000 1,000  

37 Abteilungsleiter/-in Brand-, Kat.-Schutz und 
Rettungsdienst (Branddirektor/-in)

A 15 1,000 1,000 1,000  

37 Abteilungsleiter/-in Stadtordnung
(Stadtverwaltungsoberrat/ -rätin)

A 14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Abt.Ltr. Stadtordnung (E12)

37 Teamleiter/-in Brand- und Hilfseinsätze 
(Brandoberrat/-rätin)

A 14 1,000 1,000 1,000  

37 Teamleiter/-in Vorbeugender Brandschutz und 
Technik (Brandoberrat/-rätin)

A 14 1,000 1,000 1,000  

37 Wachvorsteher/-in Hauptwache (Brandrat/-rätin) A 13 1,000 1,000 1,000  
37 Wachvorsteher/-in Südwache (Brandrat/-rätin) A 13 1,000 1,000 1,000  
37 Abteilungsleiter/-in OWI

(Stadtamtsrat/-rätin)
A 12 1,000 1,000 1,000  

37 Gruppenleiter/-in Technik (Brandamtsrat/-rätin) A 12 1,000 1,000 1,000  
37 Leiter/-in Integrierte Leitstelle (Brandamtsrat/-rätin) A 12 1,000 1,000 1,000  
37 Gruppenleiter/-in Organisation/Einsatz

(Brandamtsrat/-rätin)
A 12 1,000 1,000 1,000  

37 Gruppenleiter/-in Vorbeugender Brandschutz
(Brandamtsrat/-rätin)

A 12 1,000 1,000 1,000  

37 Gruppenleiter/-in Rettungsdienst 
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 0,000  

37 Teamleiter/-in Sperrungen 
(Stadtamtmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

37 Sachbearbeiter/-in Personal/Aus- und Weiterbildung 
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000 E10 bis DAUS 31.01.2018

37 Sachbearbeiter/-in Fahrzeuge/Geräte 
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

37 verantwortliche/-r Systemadministrator/-in 
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

37 Sachbearbeiter/-in Vorbeugender Brandschutz
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 6,000 6,000 6,000  

37 Sachbearbeiter/-in FF und Einsatzplanung
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

37 Sachbearbeiter/-in Qualitätsmanagement/Personal
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

37 Hauptlagendienstführer/-in
(Brandamtsmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

37 Lagendienstführer/-in (Brandoberinspektor/-in) A 10 4,000 4,000 4,000  
37 Systembetreuer/-in (Brandoberinspektor/-in) A 10 1,000 1,000 1,000  
37 Wachabteilungsführer/-in Haupt-, Südwache

(Brandoberinspektor/-in)
A 10 6,000 6,000 6,000  

37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs-
angelegenheiten (Stadtoberinspektor/-in)

A 10 1,000 1,000 1,000  

37 Stellv. Wachabteilungsführer/-in
(Hauptbrandmeister/-in)

A  9 LG1+Z 6,000 6,000 6,000 Zulage gemäß Fußnote 1 zu 
BesGr. A 9 Anlage 8 LBesG LSA

37 Disponent/-in KOST 
(Hauptbrandmeister/-in)

A  9 LG1+Z 3,000 3,000 1,000 Zulage gemäß Fußnote 1 zu BesGr. A 9 
Anlage 8 LBesG LSA

37 Disponent/-in öPR (Hauptbrandmeister/-in) A  9 LG1 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 01.01.2018

37 Disponent/-in (Hauptbrandmeister/-in) A  9 LG1 20,000 19,000 17,000  +1x alt: Einsatzkraft Hauptbrandmeister (A9 
LG1);
2x E9a und 3x E8 Prüfung Voraussetzungen 
Verbeamtung

37 Einsatzkraft Hauptbrandmeister
(Hauptbrandmeister/-in)

A  9 LG1 30,000 31,000 29,000 -1x neu: Disponent/in (A9 LG1)

37 Praxisanleiter/-in (Hauptbrandmeister/-in) A  9 LG1 1,000 1,000 1,000 befristet bis 31.12.2020
37 Einsatzkraft Oberbrandmeister A  8 78,000 78,000 75,667 1x E8 bis DAUS 2020

37 Oberbrandmeister/-in und 
Rettungsassistent/-in

A  8 19,000 19,000 19,000 2x E8 Prüfung Voraussetzungen 
Verbeamtung

37 Gerätewart (Oberbrandmeister/-in) A  8 1,000 1,000 1,000  
37 Brandmeister/-in und Rettungssanitäter 

(Brandmeister/-in)
A  7 4,000 4,000 3,000  

37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rett.-Dienst 
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 1,000 1,000 1,000  

37 Einsatzkraft Brandmeister/-in A  7 79,000 79,000 77,000 2x E6 Prüfung Voraussetzungen 
Verbeamtung

37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r 
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 6,000 6,000 4,000  

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

S. 1400



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 18_0_370
Bes.- Anzahl der Stellen 

Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r Asyl
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 7,000 7,000 2,000 2x E8 Prüfung Voraussetzungen 
Verbeamtung

37 Sachbearbeiter/-in Sicherstellung/Abschleppdienst
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 1,000 1,000 1,000  

37 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 2,000 2,000 2,000  

37 Sachbearbeiter/-in Erlaubniswesen
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 1,000 1,000 1,000  

37 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen 
(Stadtobersekretär/-in)

A  7 1,000 1,000 1,000  

37 Teilergebnis Beamte 299,000 297,000 277,667

37 Ärztl. Leiter/-in Rettungsdienst E 15 1,000 1,000 1,000  
37 Projektmitarbeiter/-in KUBAS E 13 1,000 1,000 0,000 befristet bis 14.04.2019 (Refinanzierung)
37 Abteilungsleiter/-in Service E 12 1,000 1,000 1,000  
37 Abteilungsleiter/-in Allg. Ordnungsangelegenheiten/ 

Gewerbe
E 12 1,000 1,000 1,000  

37 Abteilungsleiter/-in Stadtordnung E 12 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Abt.Ltr. Stadtordnung (A14)
37 Gruppenleiter/-in Zivil- und Katastrophenschutz E 12 1,000 1,000 1,000 kw bei Freiwerden
37 Teamleiter/-in Straßen- und Winterdienst E 12 1,000 1,000 1,000  
37 Teamleiter/-in Sondernutzung E 11 1,000 1,000 1,000 kw 2020
37 Teamleiter/-in Allgemeine OWI/Fließender Verkehr E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Allgemeine OWI (E10)
37 Controller/-in E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Teamleiter/-in Fließender Verkehr E 10 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E9
37 Teamleiter/-in Vollzugsdienst E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Teamleiter/-in Gewerbe E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Teamleiter/-in Allgemeine OWI E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Allgemeine OWI/ Fließender 

Verkehr (E11)
37 Teamleiter/-in Allgemeine Ordnungsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Teamleiter/-in Verkehrsorganisation E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und Digitalfunk E 10 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E 10 1,000 1,000 0,725  
37 Teamleiter/-in Verkehrs-OWI E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Verkehrs-OWI (E9)
37 Leiter/-in Leitstelle II E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Leiter/in Leitstelle II (E9) - 

Überleitung EGO
37 Teamleiter/-in HH/Allgemeine Verwaltung E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL HH/Allg. Verwaltung (E9) - 

Überleitung EGO
37 Teamleiter/-in Ruhender Verkehr E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Ruhender Verkehr/Kernbereich 

(E9) - Überleitung EGO
37 Werkstattleiter/-in E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Werkstattleiter/in (E9) - Überleitung 

EGO
37 Sachbearbeiter/-in Prostituiertenschutz E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x ab 07/2017 aus 010; alt: Referent/in für 

interne Verwaltung (E12)
37 Disponent/-in E  9b 6,000 0,000 0,000 +6x neu ab 01.01.2018 (Sperrvermerk)
37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine OWI E  9b 4,000 0,000 0,000 +4x alt: SB Allg. OWI (E9) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Bekämpfung Schwarzarbeit E  9b 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Bekämpfung Schwarzarbeit (E9) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Sondernutzung (E9) - Überleitung 
EGO

37 Sachbearbeiter/-in Straßenreinigung/HH E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Straßenreinigung (E9) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine Ordnungs-
angelegenheiten

E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Allg. Ordnungsangelegenheiten 
(E9) - Überleitung EGO

37 SB erlaubnispflichtiges Gewerbe mit besonderer 
Verantwortung

E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB erlaubnispflichtiges Gewerbe 
m.b.V.  (E9) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Schwarzarbeit/ 
Gewerbeuntersagung

E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Schwarzarbeit/Gewerbeunters.  
(E9) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und DISMA E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Systembetreuung und DISMA 
(E9) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Unfallstatistik/Bauvoranfragen E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Unfallstatistik/Bauvoranfragen 
(E9) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E  9a 5,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Verkehrsorganisation (E9) und 2x 
alt: SB Verkehrsorganisation (E8) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Katastrophenschutz (E8) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in ÖPNV und Taxen E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB ÖPNV und Taxen (E8) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in  Sperrungen E  9a 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Sperrungen (E8) - Überleitung 
EGO

37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen (inkl. Verwaltungsvollzug) E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Sperrungen (inkl. Verwaltungs-
vollzug) (E8) - Überleitung EGO
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37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r E  9a 15,000 0,000 0,000 +11x alt: Verwaltungsvollzugsbeamte/r (8); 
+4x neu: ab 01.01.2018 (Sperrvermerk)

37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Sondernutzung (E9b) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Sondernutzung (E9b) - 
Überleitung EGO

37 Teamleiter/-in HH/Allgemeine Verwaltung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL HH/Allgemeine Verwaltung (E9c) -
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Bekämpfung Schwarzarbeit E  9 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Bekämpfung Schwarzarbeit 
(E9b) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Systembetreuung und DISMA E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Systembetreuung und DISMA 
(E9b) - Überleitung EGO

37 Werkstattleiter/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Werkstattleiter/in (E9c) - Überleitung 
EGO

37 Sachbearbeiter/-in Straßenreinigung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Straßenreinigung/HH (E9b) - 
Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Unfallstatistik/Bauvoranfragen E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Unfallstatistik/Bauvoranfragen 
(E9a) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E  9 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Verkehrsorganisation (E9a) - 
Überleitung EGO

37 Leiter/-in Leitstelle II E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Leiter/in Leitstelle II (E9c) - 
Überleitung EGO

37 Teamleiter/-in Ruhender Verkehr/Kernbereich E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Ruhender Verkehr (E9c) - 
Überleitung EGO

37 Teamleiter/-in Verkehrs-OWI E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Verkehrs-OWI (E10)
37 Sachbearbeiter/-in Allg. Ordnungsangelegenheiten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Allg. Ordnungsang. (E9b)
37 Sachbearbeiter/-in Allg. Ordnungsangelegenheiten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Allg. Ordnungsang. (E9b) - 

Überleitung EGO
37 SB erlaubnispflichtiges Gewerbe mit bes. 

Verantwortung
E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB erlaubnispflichtiges Gewerbe 

m.b.V. (E9b) - Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Schwarzarbeit/ 

Gewerbeuntersagung
E  9 0,000 1,000 0,875 -1x neu: SB Schwarzarbeit/Gewerbeunters. 

(E9b) - Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Allgemeine OWI E  9 0,000 4,000 4,000 -4x neu: SB Allgemeine OWI (E9b) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Katastrophenschutz E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Katastrophenschutz (E9a) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Haushalt und Finanzen E  8 2,000 2,000 2,000  
37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in untere Jagd- und Fischereibehörde E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Stadtteil E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in erlaubnispflichtiges Gewerbe  E  8 6,000 6,000 5,750  
37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r E  8 0,000 11,000 9,000 -11x neu: Verwaltungsvollzugsbeamte/-r 

(E9a)
37 Sachbearbeiter/-in Innendienst Vollzug E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Verwaltungsvollzugsbeamte/-r Außendienst 

Hundekontrolle
E  8 2,000 2,000 2,000  

37 Sachbearbeiter/-in Innendienst Hundekontrollen E  8 2,000 2,000 2,000  
37 Einspruchssachbearbeiter/-in E  8 3,000 3,000 3,000  
37 Sachbearbeiter/-in Verkehrsorganisation E  8 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Verkehrsorganisation (E9a) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen (inkl. 

Verwaltungsvollzug)
E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Sperrungen (inkl. Verwaltungs-

vollzug) (E9a) - Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in  Sperrungen E  8 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Sperrungen (E9a) - Überleitung 

EGO
37 Sachbearbeiter/-in ÖPNV und Taxen E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB ÖPNV und Taxen (E9a) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Güternahverkehr E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Genehmigungswesen E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Sicherstellung/Abschleppdienst E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Anliegerpflichten E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in fließender Verkehr E  8 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Sondernutzung E  8 3,000 3,000 2,900  
37 Anhörungssachbearbeiter/-in E  7 5,000 0,000 0,000 +5x alt: AnhörungsSB (E6) - Überleitung 

EGO
37 Dispatcher/-in Funkzentrale E  7 7,000 0,000 0,000 +7x alt: Dispatcher/in Funkzentrale (E6) - 

Überleitung EGO
37 Mitarbeiter/-in Bekleidungskammer E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: MA Bekleidungskammer (E6) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Anliegerpflichten E  7 1,750 0,000 0,000 +1,75x alt: SB Anliegerpflichten (E6) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Büro der Fachbereichsleitung E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Büro der FBL (E6) - Überleitung EGO

37 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen E  7 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Gewerbeanzeigen (E6) - 
Überleitung EGO
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37 Sachbearbeiter/-in Haushalt BF/FF E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB HH BF/FF (E6) - Überleitung 
EGO

37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Sperrungen (E6) - Überleitung 
EGO

37 Sachbearbeiter/-in Straßenreinigung E  7 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Straßenreinigung (E6) - 
Überleitung EGO

37 Mitarbeiter/-in Bekleidungskammer E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: MA Bekleidungskammer (E7) - 
Überleitung EGO

37 Mitarbeiter/-in Kfz-Werkstatt E  6 2,000 2,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Haushalt BF/FF E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB HH BF/FF (E7) - Überleitung 

EGO
37 Sachbearbeiter/-in Straßenreinigung E  6 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Straßenreinigung (E7) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Anliegerpflichten E  6 0,000 1,750 1,750 -1,75x neu: SB Anliegerpflichten (E7) - 

Überleitung EGO
37 Sachbearbeiter/-in Büro der Fachbereichsleitung E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Büro der FBL (E7) - Überleitung 

EGO
37 Sachbearbeiter/-in HH + Geschäftszimmer E  6 1,000 1,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E  6 4,000 2,000 2,000 +2x alt: SB Abrechnung Rettungsdienst (E5) - 

Überleitung EGO
37 Ermittler/-in E  6 4,000 3,000 2,950 +1x alt: SB Allgem. Ordnungsangelegenh./ 

Ermittler/in (E6)
37 Sachbearbeiter/-in Gewerbeanzeigen E  6 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Gewerbeanzeigen (E7) - 

Überleitung EGO
37 Dispatcher/-in Funkzentrale E  6 0,000 7,000 7,000 -7x neu: Dispatcher/in Funkzentrale (E7) - 

Überleitung EGO
37 Anhörungssachbearbeiter/-in E  6 0,000 5,000 5,000 -5x neu: AnhörungsSB (E7) - Überleitung 

EGO
37 SB Allg. Ordnungsangelegenheiten/Ermittler/-in E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Ermittler/in (E6)
37 Sachbearbeiter/-in Sperrungen E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Sperrungen (E7) - Überleitung 

EGO
37 Rettungsassistent/-in E  6 3,000 3,000 3,000 befristet bis 31.12.2020 (Refinanzierung)
37 Rettungsassistent/-in ITW E  6 6,000 6,000 4,000 2x Sperrvermerk Übernahme ITW
37 Büroassistent/-in des Abt.Ltr. E  6 1,000 1,000 1,000 kw bei Freiwerden
37 Mitarbeiter/-in Allgemeine Verwaltung E  6 1,000 1,000 1,000  
37 Mitarbeiter/-in Verkehrsüberwachung E  6 9,000 0,000 0,000 +8x alt: MA Verkehrsüberwachung (E5) - 

Überleitung EGO; +1x alt: Politesse/VOK 
(E5)

37 Sachbearbeiter/-in Abrechnung Rettungsdienst E  5 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Abrechnung Rettungsdienst (E6) 
- Überleitung EGO

37 Mitarbeiter/-in Verkehrsüberwachung E  5 0,000 8,000 6,000 -8x MA Verkehrsüberwachung (E6) - 
Überleitung EGO

37 Mitarbeiter/-in Verkehrsüberwachung/Auswertung E  5 1,000 1,000 0,000  
37 Büroassistent/-in des Abt.Ltr. E  5 2,000 2,000 1,000  
37 Sachbearbeiter/-in Einsatz und Organisation E  5 1,000 1,000 1,000  
37 Politesse/Verkehrs- und Ordnungskontrolleur E  5 23,000 24,000 20,750 -1x neu: MA Verkehrsüberwachung (E6)
37 Sachbearbeiter/-in OWI E  5 1,000 1,000 1,000  
37 Teilergebnis Beschäftigte 179,750 169,750 155,700

37 Summe 478,750 466,750 433,367
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X 

101 Dienstleistungszentrum Bürgerengagement  

101 Fallmanager/-in Bürgeranliegen
(Stadtinspektor/-in)

A  9 LG2 1,000 1,000 1,000  

101 Teilergebnis Beamte 1,000 1,000 1,000

101 Leiter/-in DLZ Bürgerengagement E 12 1,000 1,000 1,000  

101 SB Bürgerhaushalt und -beteiligungen/Datenschutz E 10 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Bürger-HH und 
Quartiersmanager/in (E10)

101 SB Bürgerhaushalt und Quartiersmanager/-in E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Bürger-HH und -beteiligungen/ 
Datenschutz (E10)

101 Fallmanager/-in  Bürgeranliegen E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: Fallmanager/in Bürgeranliegen (E9) - 
Überleitung EGO

101 Quartiersmanager/-in E  9b 3,000 0,000 0,000 +3x alt: Quartiersmanager/in (E9) - 
Überleitung EGO

101 Fallmanager/-in  Bürgeranliegen E  9 0,000 2,000 1,875 -2x neu: Fallmanager/in Bürgeranliegen (E9b) 
- Überleitung EGO

101 Quartiersmanager/-in E  9 0,000 3,000 3,000 -3x neu: Quartiersmanager/in (E9b) - 
Überleitung EGO

101 Teilergebnis Beschäftigte 7,000 7,000 5,875

101 Summe 8,000 8,000 6,875

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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115 Transferpersonal (alle Stellen tragen kw-Vermerk)

115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E 13 0,000 1,000 0,000 -1x neu: MA Hallesche Museen (E13)
115 Mitarbeiter/-in Hallesche Museen E 13 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; 

+1x  alt: MA Transferpersonal (E13)
115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E 10 0,000 2,000 2,000 -1x weggef. zum 25.08.2017 (DAUS); -1x 

neu: wiss. MA Museum (E10)
115 wiss. Mitarbeiter/-in Museum E 10 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; 

+1x  alt: MA Transferpersonal (E10)
115 Bibliothekar/-in E  9b 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: MA Transfer- 

personal (E9) - Überleitung EGO
115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E  9 0,000 2,000 1,900 -1x neu: Bibliothekar/in (E9b)- Überleitung 

EGO; -1x weggef. zum 30.10.2017 (DAUS)
115 Sachbearbeiter/-in Eingliederungshilfe E  7 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: MA Transfer- 

personal (E6) - Überleitung EGO
115 Sachbearbeiter/-in Schadenersatz/Entschädigung E  7 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: MA Transfer- 

personal (E6) - Überleitung EGO
115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E  6 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB EGH (E7) und SB 

Schadenersatz/Entsch. (E7) - Überleitung 
EGO

115 Angestellte/r in der Tätigkeit E  5 0,750 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +0,75x alt: MA Transfer- 
personal (E5)

115 Mitarbeiter/-in Chorkleidung/Ausstattung E  5 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +0,55x alt: MA Transfer- 
personal (E5)

115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E  5 0,000 4,050 2,300 kw bei Freiwerden; -0,75x weggef. zum 
31.12.2016 (DAUS); -1x weggef. zum 
31.01.2017 (UMS); -0,75x neu: Angest. In der 
Tätigk. (E5); -0,55x weggef. zum 31.12.2017 
(DAUS); -1x neu: MA 
Chorkleidung/Ausstattung (E5)

115 Zuarbeiter/-in Stadtarchiv E  3 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: MA Transfer- 
personal (E3)

115 Hilfsarbeiter/-in Friedhof E  3 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: MA Transfer- 
personal (E2Ü) - Überleitung EGO

115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E  3 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Zuarbeiter/in Stadtarchiv (E3)
115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E  2Ü 0,000 1,000 0,875 -1x neu: Hilfsarbeiter/in Friedhof (E3) - 

Überleitung EGO
115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal E  2 0,000 1,000 1,000 -1x weggef. zum 31.12.2017 (UMS)
115 Teilergebnis Beschäftigte 8,750 14,050 11,075

115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal S 11B 2,000 2,000 2,000 kw bei Freiwerden
115 Mitarbeiter/-in Transferpersonal S  9 1,600 1,600 1,600 kw bei Freiwerden
115 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 3,600 3,600 3,600

115 Summe 12,350 17,650 14,675
115.3 Sozialstellen  

115.3 Fachberater/-in Fachaufsicht Tagespflegen E 10 0,600 0,600 0,592 kw (Sozialstelle)
115.3 Sachbearbeiter/-in Entgelt Sonderaufgaben E 10 1,000 0,000 0,000 1x neu ab 01.01.2018 kw (Sozialstelle)
115.3 Sachbearbeiter/-in Unterhalt/Vaterschaft E  9c 1,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); +1x alt: SB Unterhalt/ 

Vaterschaft (E9) - Überleitung EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in BÜS mit bes. Verantwortung E  9a 1,000 0,000 0,000 1x neu ab 01.01.2018 kw (Sozialstelle)
115.3 Sachbearbeiter/-in Unterhalt/Vaterschaft E  9 0,000 1,000 0,750 -1x neu: SB Unterhalt/ Vaterschaft (E9c) - 

Überleitung EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Personalgewinnung E  8 1,000 0,625 1,000 kw (Sozialstelle); +0,375x neu (Std.)
115.3 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsmanagement E  8 0,000 1,000 1,000 -1x weggefallen zum 31.12.2017 (UMS)
115.3 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  8 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Anhörungssachbearbeiter/-in E  7 1,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); +1x alt: Anhörungs-SB (E6) -

Überleitung EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  7 3,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); +3x alt: SB Buchhaltung 

(E6) - Überleitung EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Halle-Pass E  7 0,350 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); +0,35x alt: SB Halle-Pass 

(E6) - Überleitung EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  7 1,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); +1x alt: SB Mieten und 

Pachten (E6) - Überleitung EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Berichtswesen E  7 1,000 0,000 0,000 kw (Sozialstelle); +1x alt: SB Berichtswesen 

(E6) - Überleitung EGO
115.3 Dispatcher/-in Funkzentrale E  7 1,000 0,000 0,000 1x neu ab 01.01.2018 kw (Sozialstelle)
115.3 Sachbearbeiter/-in Halle-Pass E  6 0,000 0,350 0,350 -0,35x neu: SB Halle-Pass (E7) - Überleitung 

EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Berichtswesen E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Berichtswesen (E7) - Überleitung 

EGO
115.3 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  6 0,000 1,000 0,750 -1x neu: SB Mieten und Pachten (E7) - 

Überleitung EGO

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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115.3 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  6 0,000 3,000 2,625 -3x neu: SB Buchhaltung (E7) - Überleitung 
EGO

115.3 Anhörungssachbearbeiter/-in E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Anhörungs-SB (E7) - Überleitung 
EGO

115.3 Mitarbeiter/-in Aufsicht E  5 0,750 0,750 0,750 kw (Sozialstelle)
115.3 Mitarbeiter/-in Nachkontrolle E  5 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Büroassistent/-in E  5 2,000 2,000 2,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Gärtner/-in E  5 2,000 2,000 1,750 kw (Sozialstelle)
115.3 Teamassistent/-in SGB II E  5 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Mitarbeiter/-in Bibliothek E  5 0,625 0,625 0,600 kw (Sozialstelle)
115.3 Schulsekretär/-in E  5 1,000 0,000 0,000 1x neu ab 01.01.2018 kw (Sozialstelle)
115.3 Mitarbeiter/-in Auskunftsdienst E  3 1,000 1,000 0,900 kw (Sozialstelle)
115.3 Technische/-r Archivmitarbeiter/-in E  3 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Hilfsarbeiter/-in E  3 1,000 1,000 1,000 kw (Sozialstelle)
115.3 Gartenarbeiter/-in E  3 1,000 1,000 0,875 kw (Sozialstelle)
115.3 Hofarbeiter/-in E  2 0,250 0,250 0,175 kw (Sozialstelle)
115.3 Wirtschaftshelfer/-in E  2 0,250 0,250 0,175 kw (Sozialstelle)
115.3 Hilfsarbeiter/-in E  2 0,975 0,975 0,775 kw (Sozialstelle)
115.3 Gartenarbeiter/-in Reha-Gruppe E  2 2,275 2,275 1,400 kw (Sozialstelle)
115.3 Teilergebnis Beschäftigte 29,075 25,700 23,467

115.3 Summe 29,075 25,700 23,467
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Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_1_200

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

20 Fachbereich Finanzen  

20 Abteilungsleiter/-in Stadtkasse 
(Stadtverwaltungsrat/-rätin)

A 13 1,000 1,000 1,000  

20 IT-Sicherheitsmanager/-in
(Stadtverwaltungsrat/-rätin)

A 13 0,000 1,000 1,000 -1x ab 01/2018 zu FB 10 neu: IT-
Sicherheitsmanager/in (A12)

20 Teamleiter/-in Vollstreckung 
(Stadtamtsrat/-rätin)

A 12 1,000 1,000 1,000  

20 Teamleiter/-in Investitionen/FöMi
(Stadtamtsrat/-rätin)

A 12 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft 
(Stadtoberinspektor/-in)

A 10 2,000 2,000 1,875  

20 Sachbearbeiter/-in Liquiditätsmanagement
(Stadtoberinspektor/-in)

A 10 1,000 1,000 0,000  

20 Grundsatz-SB Bilanzbuchhaltung/ Steuerange-
legenheiten der Stadt (Stadtoberinspektor/-in)

A 10 1,000 1,000 0,900  

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 0,750  

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Außendienst
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 1,000  

20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 0,875  

20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 1,000  

20 Teilergebnis Beamte 12,000 13,000 11,400

20 Fachbereichsleiter/-in Finanzen E 15 1,000 1,000 1,000  
20 Abteilungsleiter/-in Kämmerei E 14 1,000 1,000 1,000  
20 Teamleiter/-in Liquiditätsmanagement E 13 1,000 1,000 1,000  
20 Betriebswirt/-in zentrales Finanzcontrolling E 13 1,000 1,000 1,000  
20 Betriebswirt/Controller/-in E 13 1,000 1,000 1,000  
20 Grundsatzsachbearbeiter/-in FAG/Projekte E 13 0,000 1,000 0,000 -1x ab 01/2018 zu GB I neu: wiss. SB 

Finanzen und Personal (E13)
20 Betriebswirt/Controller/-in E 12 1,000 1,000 1,000  
20 Teamleiter/-in Haushaltswirtschaft E 12 1,000 1,000 1,000  
20 Abteilungsleiter/-in Steuern E 12 1,000 1,000 1,000  
20 Abteilungsleiter/-in Vermögensmanagement E 12 1,000 1,000 1,000  
20 Grundsatz-SB SAP Modulverantwortung E 11 1,000 1,000 1,000  
20 Systemadministrator/-in E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Koord. finanztechnische 

Anwendungen (E11)
20 Koordinator/-in finanztechnische Anwendungen E 11 3,000 0,000 0,000 +1x alt: SB SAP Modulbetreuung (E10); +1x 

alt: Systemadministrator/in (E11); 
+1x alt: SB SAP techn. Verfahren (E8)

20 Teamleiter/-in Allgemeine Steuern E 11 1,000 1,000 0,875  
20 Grundsatz-SB für kommunalen Gesamtabschluss E 10 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in SAP Modulbetreuung E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Koord. finanztechnische 

Anwendungen (E11)
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E 10 2,000 2,000 1,750  
20 Grundsatzsachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E 10 1,000 1,000 1,000  
20 Grundsatzsachbearbeiter/-in Investitionen/FöMi E 10 1,000 1,000 0,750  
20 Teamleiter/-in Service/IKS E 10 1,000 1,000 1,000  
20 Teamleiter/-in Buchhaltung E 10 1,000 1,000 1,000  
20 Teamleiter/-in Grundsteuer E 10 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E  9c 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB HH-Wirtschaft (E9) - Überleitung 

EGO
20 Sachbearbeiter/-in Investitionen/FöMi E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Investitionen/FöMi (E9) - 

Überleitung EGO
20 SB Bilanzbuchhaltung/Fordungsmanagement E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Bilanzbuchhaltung/ Forderungs-

management (E9) - Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Bilanzbuchhaltung/

Steuerangelegenheiten der Stadt
E  9c 1,000 0,000 0,000 +1 alt: SB Bilanzbuchhaltung/ Steuer-

angelegenheiten der Stadt (E9) - Überleitung 
EGO

20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Buchhaltung (E9) - Überleitung 
EGO

20 Sachbearbeiter/-in Investitionen/FöMi E  9b 5,000 0,000 0,000 +5x alt: SB Investitionen/FöMi (E9) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Kommunale Steuern (E9b) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Revision E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Revision (E9) - Überleitung EGO

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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Anlage zum Teilplan 18_1_200
Bes.- Anzahl der Stellen 

Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung m.b.A. E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vollstreckung m.b.A. (E9) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Vollstreckung Innendienst (E9) - 
Überleitung EGO

20 Teamleiter/-in Zahlungsverkehr E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Zahlungsverkehr (E9) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vollstreckung Innendienst (E9) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer E  9a 7,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Grundsteuer (E9) - Überleitung 
EGO; +6x alt: SB Grundsteuer (E8)

20 Sachbearbeiter/-in Forderungsmanagement E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Forderungsmanagement (E8) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E  9a 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Kommunale Steuern (E8) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E  9a 5,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Anlagenbuchhaltung (E8) - 
Überleitung EGO; +2x neu ab 01.01.2018

20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Gewerbesteuer (E9)
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft E  9 0,000 3,000 2,875 -3x neu: SB HH-Wirtschaft (E9c) - 

Überleitung EGO
20 SB Bilanzbuchhaltung/Fordungsmanagement E  9 0,000 1,000 0,750 -1x neu: SB Bilanzbuchhaltung/ Forderungs-

management (E9c) - Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Bilanzbuchhaltung/
Steuerangelegenheiten der Stadt

E  9 0,000 1,000 0,750 -1x neu: SB Bilanzbuchhaltung/ Steuer-
angelegenheiten der Stadt (E9c) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Investitionen/FöMi E  9 0,000 1,000 0,825 -1x neu: SB Investitionen/FöMi (E9c) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Investitionen/FöMi E  9 0,000 5,000 4,775 -5x neu: SB Investitionen/FöMi (E9b) - 
Überleitung EGO

20 Teamleiter/-in Zahlungsverkehr E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Zahlungsverkehr (E9b) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  9 0,000 2,000 1,875 -2x neu: SB Buchhaltung (E9b) - Überleitung 
EGO

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung m.b.A. E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Vollstreckung m.b.A. (E9b) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Vollstreckung Innendienst (E9b) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Vollstreckung Innendienst (E9a) - 
Überleitung EGO

20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer E  9 0,000 1,000 0,950 -1x SB Gewerbesteuer (E9a)
20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E  9 0,000 1,000 1,000 -1x SB Kommunale Steuern (E9b) - 

Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Revision E  9 0,000 1,000 0,900 -1x neu: SB Revision (E9b) - Überleitung 

EGO
20 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Grundsteuer (E9a) - Überleitung 

EGO
20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Kommunale Steuern (E9a) - 

Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Kommunale Steuern E  8 0,000 2,000 1,950 -2x neu: SB Kommunale Steuern (E9a) - 

Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Forderungsmanagement E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Forderungsmanagement (E9a) - 

Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Anlagenbuchhaltung E  8 0,000 3,000 2,750 -3x neu: SB Anlagenbuchhaltung (E9a) - 

Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Liquidität/Bilanzbuchhaltung E  8 1,000 1,000 0,950  
20 Sachbearbeiter/-in Haushaltswirtschaft/Spenden E  8 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in KLR/Controlling E  8 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in Zahlungsverkehr E  8 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  8 5,000 5,000 5,000  
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Innendienst E  8 13,000 13,000 12,450  
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E  8 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in Vollstreckung Außendienst E  8 5,000 5,000 5,000  
20 Sachbearbeiter/-in Grundsteuer E  8 0,000 6,000 5,800 -6x neu: SB Grundsteuer (E9a)
20 Sachbearbeiter/-in Gewerbesteuer E  8 4,000 4,000 3,825  
20 Sachbearbeiter/-in Büro der Fachbereichsleitung E  8 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in SAP technische Verfahren E  8 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Koord. finanztechnische 

Anwendungen (E11)
20 SB Zahlungsverkehr/Tagesabschluss E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Zahlungsverkehr/ 

Tagesabschluss (E6) -Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  7 16,000 0,000 0,000 +16x alt: SB Buchhaltung (E6) - Überleitung 

EGO
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E  7 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Vollstreckung Vorbereitung 

Innendienst (E6) - Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Buchhaltung E  6 0,000 16,000 15,600 -16x neu: SB Buchhaltung (E7) - Überleitung 

EGO
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Anlage zum Teilplan 18_1_200
Bes.- Anzahl der Stellen 

Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

20 Sachbearbeiter/-in Zahlungsverkehr E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Zahlungsverkehr/Zahlläufe (E6)
20 Sachbearbeiter/-in Zahlungsverkehr/Zahlläufe E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Zahlungsverkehr (E6)
20 SB Zahlungsverkehr/Tagesabschluss E  6 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB Zahlungsverkehr/ 

Tagesabschluss (E7) - Überleitung EGO
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E  6 0,000 2,000 1,950 -2x neu: SB Vollstreckung Vorbereitung 

Innendienst (E7) - Überleitung EGO
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vollstreckung Vorbereitung 

Innendienst (E5) - Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Vorgangsmanagement E  6 1,000 1,000 1,000 kw bei Freiwerden
20 SB Vollstreckung Vorbereitung Innendienst E  5 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB Vollstreckung Vorbereitung 

Innendienst (E6) - Überleitung EGO
20 Sachbearbeiter/-in Barkasse E  5 1,000 1,000 1,000  
20 Sachbearbeiter/-in Zahlungsverkehr E  5 3,000 3,000 2,750  
20 Sachbearbeiter/-in Registratur E  5 1,000 1,000 1,000  
20 Teilergebnis Beschäftigte 119,000 118,000 112,000

20 Summe 131,000 131,000 123,400
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Stellenübersicht
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Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

66 Fachbereich Bauen  

66 Abteilungsleiter/-in Baugenehmigungen
(Stadtverwaltungsoberrat/-rätin)

A 14 1,000 1,000 1,000  

66 Abteilungsleiter/-in Baurecht
(Stadtverwaltungsoberrat/-rätin)

A 14 1,000 1,000 1,000  

66 Abteilungsleiter/-in Denkmalschutz
(Stadtverwaltungsoberrat/-rätin)

A 14 1,000 1,000 1,000 ATZ-FZP 01.03.2015-31.05.2018

66 Sachbearbeiter/-in Beiträge (Stadtamtmann/-frau) A 11 1,000 1,000 1,000  
66 Teilergebnis Beamte 4,000 4,000 4,000

66 Fachbereichsleiter/-in Bauen SONV 1,000 1,000 1,000  
66 Abteilungsleiter/-in Straßenverwaltung E 14 1,000 1,000 1,000  
66 Abteilungsleiter/-in Straßen- und Brückenbau E 14 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Straßenneubau E 12 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Straßenunter- und Instandhaltung E 12 1,000 1,000 1,000  
66 Abteilungsleiter/-in Finanzen und Controlling E 12 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Brücken- und Wasserbau E 12 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Nord/West E 12 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Baugenehmigungsverfahren 

Nord/West (E11)
66 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Süd/Ost E 12 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Baugenehmigungsverfahren 

Süd/Ost (E11)
66 Sachbearbeiter/-in bautechnische Nachweise E 12 4,000 2,000 2,000 je 1x alt: SB bautechnische Nachweise (E10) 

und (E11)
66 SB bautechnische Nachweise Standsicherheit E 12 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 01.01.2018
66 SB Straßen- und Kreuzungsrecht/Bauverträge E 11 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 01.01.2018
66 Teamleiter/-in Baucontrolling/-infrastrukturförderung E 11 1,000 1,000 0,875  
66 Sachbearbeiter/-in Planung E 11 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Brückenprüfung E 11 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Zentrale Beratung und Antragstellung E 11 1,000 1,000 1,000  

66 Teamleiter/-in Verkehrstechnik E 11 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Straßenbestandsverwaltung E 11 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Verträge E 11 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Nord/West E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Baugenehmigungsverfahren 

Nord/West (E12)
66 Teamleiter/-in Baugenehmigungsverfahren Süd/Ost E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Baugenehmigungsverfahren 

Süd/Ost (E12)
66 Sachbearbeiter/-in bautechnische Nachweise E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB bautechnische Nachweise (E12)

66 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 11 2,000 2,000 2,000  
66 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 11 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Denkmalschutz (E10) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Baucontrolling E 11 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Baugesuchsprüfung E 11 14,000 0,000 0,000 +14x alt: SB Baugesuchsprüfung (E10) - 

Überleitung EGO
66 Teamleiter/-in Trassenkoordinierung E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Trassenkoordination (E10)
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrstechnik E 10 2,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrstechnik E 10 0,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Straßenbeleuchtung E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Trassenkoordinierung E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Trassenkoordination (E11)
66 Sachbearbeiter/-in Planung E 10 4,000 4,000 4,000  
66 Sachbearbeiter/-in Lichtzeichenanlagen E 10 2,000 2,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Bauleiter E 10 8,000 8,000 3,000 2x befristet bis 31.12.2020
66 Sachbearbeiter/-in bautechnische Prüfung Tiefbau E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Straßenunterhaltung E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Brücken- und Wasserbau E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Brückenprüfung E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Teamleiter/-in Baurechtsangelegenheiten E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Denkmalschutz E 10 1,000 4,000 3,975 -3x neu: SB Denkmalschutz (E11) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Baugesuchsprüfung E 10 0,000 14,000 13,675 -14x neu: SB Baugesuchsprüfung (E11) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in bautechnische Nachweise E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB bautechische Nachweise (E12)

66 Teamleiter/-in Daten und Bauaktenverwaltung E 10 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Parkraumbewirtschaftung E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Parkraumbewirtschaftung (E9) - 

Überleitung EGO

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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66 Sachbearbeiter/-in Baurechtsangelegenheiten E  9c 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Baurechtsangelegenheiten (E9) - 
Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Bodenverkehrsangelegenheiten E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Bodenverkehrsangelegenh. (E9) - 
Überleitung EGO

66 Teamleiter/-in Finanzen und Haushalt E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Finanzen/HH (E9) - Überleitung 
EGO

66 Teamleiter/-in Rechnungswesen E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Rechnungswesen (E9) - 
Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Baulasten E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Baulasten (E9) - Überleitung 
EGO

66 Sachbearbeiter/-in Beiträge E  9b 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Beiträge (E9) - Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Dokumentation und Daten E  9b 3,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Dokumentation und Daten (E9) - 
Überleitung EGO; +1x alt SB Dokumentation 
und Daten (E8)

66 Sachbearbeiter/-in HH/Kostenrechnung E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB HH/Kostenrechnung (E9) - 
Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Trassenzustimmung E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Trassenzustimmung (E9) - 
Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Wohnungsförderung E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Wohnungsförderung (E9) - 
Überleitung EGO; kw ab 2020

66 Sachbearbeiter/-in Verfahren E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Verfahren (E9)
66 Sachbearbeiter/-in Straßenentwässerung E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Straßenentwässerung (E8) 
66 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle E  9a 4,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Baukontrolle (E9) und +2x SB 

Baukontrolle (E8) - 1x Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  9a 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB FöMi (E9) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Geschäftsstelle  E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Geschäftsstelle (E9) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in Verfahren E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: +1x alt: SB Verfahren (E8) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitsystem E  9a 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Verkehrsleitsysteme (E8) - (1x 

Überleitung EGO)
66 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Verwaltung (E8) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsbeschilderung E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Leiteinrichtungen (E8)
66 Sachbearbeiter/-in Parkraumbewirtschaftung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Parkraumbewirtschaftung (E9c) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Dokumentation und Daten E  9 0,000 2,000 1,000 -2x neu: SB Dokumentation und Daten (E9b) -

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Beiträge E  9 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Beiträge (E9b) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in Trassenzustimmung E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Trassenzustimmung (E9b) - 

Überleitung EGO
66 Teamleiter/-in Finanzen und Haushalt E  9 0,000 1,000 0,900 -1x neu: TL Finanzen/HH (E9c) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in HH/Kostenrechnung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB HH/Kostenrechnung (E9b) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB FöMi (E9a) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Baurechtsangelegenheiten E  9 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Baurechtsangelegenheiten (E9c) 

- Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Bodenverkehrsangelegenheiten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Bodenverkehrs-angelegenheiten 

(E9c) - Überleitung EGO
66 Teamleiter/-in Rechnungswesen E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Rechnungswesen (E9c) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Baulasten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Baulasten (E9b) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Baukontrolle (E9a) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in Verfahren E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Verfahren (E9b)
66 Sachbearbeiter/-in Geschäftsstelle  E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Geschäftsstelle (E9a) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Wohnungsförderung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Wohnungsförderung (E9b) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in HH/Rechnungswesen E  8 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitsystem E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Verkehrsleitsysteme (E9a) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Verkehrsleitsystem E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Verkehrsleitsysteme (E9a)  
66 Sachbearbeiter/-in Leiteinrichtungen E  8 1,000 1,000 0,900  
66 Sachbearbeiter/-in Leiteinrichtungen E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Verkehrsbeschilderung (E9a)
66 Sachbearbeiter/-in Straßenentwässerung E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Straßenentwässerung (E9b) 
66 Sachbearbeiter/-in Dokumentation und Daten E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Dokumentation/ Daten (E9b)
66 Sachbearbeiter/-in Brücke und Bedürfnisanstalten E  8 1,000 1,000 1,000 kw bei Aufgabenwegfall
66 Sachbearbeiter/-in Verfahren E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Verfahren (E9a) - Überleitung 

EGO
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tatsächl. 
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66 Sachbearbeiter/-in Verwaltung E  8 0,000 1,000 0,900 -1x neu: SB Verwaltung (E9a) - Überleitung 
EGO

66 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle E  8 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Baukontrolle (E9a) - 1x 
Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Ausschreibung/Anlagevermögen E  8 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Büro der Fachbereichsleitung E  8 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Bauakten E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Bauakten (E6) - Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Daten E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Daten (E6) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB HH (E6) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Service E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Service (E6) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vertragskontrolle (E6) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Wegweisersysteme E  6 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Straßenaufsicht E  6 4,000 2,000 2,000 +2x alt: SB Straßenaufsicht (E5) - 

Überleitung EGO
66 Büroassistent/-in E  6 1,000 1,000 0,950  
66 Büroassistent/-in des FBL E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Büroassistent/in des FBL (E5) - 

Überleitung EGO
66 Büroassistent/-in und Sachbearbeiter/-in E  6 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Service E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Service (E7) - Überleitung EGO

66 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E  6 0,000 1,000 0,875 -1x neu: SB Vertragskontrolle (E7) - 
Überleitung EGO

66 Schlosser/-in Grundwasser E  6 3,000 3,000 3,000  
66 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB HH (E7) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Daten E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Daten (E7) - Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Daten E  6 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in Bauakten E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Bauakten (E7) - Überleitung 

EGO
66 Sachbearbeiter/-in Abgeschlossenheiten E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Abgeschlossenheiten (E5) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Straßenaufsicht E  5 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Straßenaufsicht (E6) - 

Überleitung EGO
66 Sachbearbeiter/-in Archiv E  5 1,000 1,000 0,900  
66 Sachbearbeiter/-in Dokumentation und Daten E  5 1,000 1,000 0,900  
66 Sachbearbeiter/-in Baukontrolle E  5 1,000 1,000 1,000  
66 Mitarbeiter/-in Straßenaufsicht/Schadenersatz E  5 1,000 1,000 1,000  
66 Sachbearbeiter/-in und Assistenz E  5 1,000 1,000 1,000  
66 Büroassistent/-in des FBL E  5 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB des FBL (E6) - Überleitung EGO

66 Büroassistent/-in E  5 2,000 2,000 2,000  
66 Sachbearbeiter/-in Abgeschlossenheiten E  5 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Abgeschlossenheiten (E6) - 

Überleitung EGO
66 Mitarbeiter/-in Straßenaufsicht E  4 1,000 0,000 0,000 +1x alt: MA Straßenaufsicht (E3) - 

Überleitung EGO
66 Mitarbeiter/-in Trassenzustimmung E  4 1,000 0,000 0,000 +1x alt: MA Trassenzustimmung (E3) - 

Überleitung EGO; kw bei Freiwerden
66 Mitarbeiter/-in Straßenaufsicht E  3 0,000 1,000 1,000 -1x neu: MA Straßenaufsicht (E4) - 

Überleitung EGO
66 Mitarbeiter/-in Trassenzustimmung E  3 0,000 1,000 0,750 -1x neu: MA Trassenzustimmung (E4) - 

Überleitung EGO
66 Teilergebnis Beschäftigte 132,000 130,000 121,600

66 Summe 136,000 134,000 125,600
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X 

24 Fachbereich Immobilien  

24 Fachbereichsleiter/-in Immobilien
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)

A 16 1,000 1,000 1,000  

24 Koordinator/-in Raumplanung
(Stadtamtmann/-frau)

A 11 1,000 1,000 1,000  

24 Teilergebnis Beamte 2,000 2,000 2,000

24 Abteilungsleiter/-in Hochbau E 14 1,000 1,000 0,000  

24 Abteilungsleiter/-in Liegenschaften  E 14 1,000 1,000 0,000  
24 Teamleiter/-in Flut und Sonderprojekte E 14 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Projektsteuerung Schulen (E14)

24 Teamleiter/-in Projektsteuerung Schulen E 14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Flut und Sonderprojekte (E14)
24 Abteilungsleiter/-in Objektbetreuung E 13 1,000 1,000 0,000  
24 Abteilungsleiter/-in Finanzen und Steuerung E 13 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Abt.Ltr. Finanzen/Steuerung (E12)
24 Wiss. Sachbearbeiter/-in Recht E 13 1,000 1,000 1,000  
24 Leiter/-in Grundstücksverkehr E 13 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Grundstücksverkehr (E13)
24 Teamleiter/-in  Grundstücksverkehr E 13 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Leiter/in Grundstücksverkehr (E13)
24 Abteilungsleiter/-in Finanzen und Steuerung E 12 1,000 0,000 0,000 +1x alt. Abt.Ltr. Finanzen/Steuerung (E13)
24 Teamleiter/-in Controlling und Personal E 12 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Techn. Gebäudeausrüstung E 12 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Mieten und Pachten E 12 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Objektmanagement Schulen und Kita E 12 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Objektmanagement Verwaltung und 

Kultur
E 12 1,000 1,000 1,000  

24 Abteilungsleiter/-in Logistik E 12 1,000 1,000 1,000  
24 Gutachter/-in Grundstückswertermittlung E 12 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in An- und Verkauf E 11 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB An- und Verkauf (E11)
24 Sachbearbeiter/-in An- und Verkauf E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL An- und Verkauf (E11)
24 Teamleiter/-in Vertragskontrolle E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Vertragskontrolle (E11)
24 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Vertragskontrolle (E11)
24 Sachbearbeiter/-in Projektsteuerung E 11 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Hochbau PPP E 11 1,000 1,000 1,000  
24 Objektmanager/-in E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Projektsteuerung Hochbauten 

(E11)
24 Teamleiter/-in Projektsteuerung Hochbauten E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Objektmanager/in (E11)
24 Teamleiter/-in Haushalt E 11 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Portfolio- und Raumplanung E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Portfolio/kommunale 

Bewertungsstelle (E11)
24 Teamleiter/-in Portfolio/Kommunale Bewertungsstelle E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Portfolio- und Raumplanung (E11)

24 Teamleiter/-in Dokumentation und Daten E 11 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Liegenschaftliche Leistungen E 11 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Projektentwicklung E 11 1,000 1,000 0,000  
24 Gutachter/-in Grundstückswertermittlung E 11 1,000 1,000 1,000  
24 Controller/-in E 10 2,000 2,000 2,000  
24 Sachbearbeiter/-in Verträge E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten m.b.A. E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Organisation E 10 1,000 1,000 0,950 kw bei Freiwerden
24 Sachbearbeiter/-in Planung und Entwurf E 10 3,000 3,000 2,850 1x kw bei Freiwerden
24 Sachbearbeiter/-in Investitionscontrolling E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Projektsteuerung (E10)
24 Objektmanager/-in E 10 8,000 9,000 9,000 -1x neu: SB Projektsteuerung (E10)
24 Objektmanager/-in modulare Sporthalle E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Kostenplaner/-in E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Energiemanagement E 10 2,000 1,000 1,000 +1x alt: TL Energiemanagement (E10)
24 Teamleiter/-in Energiemanagement E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Energiemanagement (E10)
24 Sachbearbeiter/-in Projektsteuerung E 10 12,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Investitionscontrolling (E10); 

+1x alt: Objekmanager/in (E10); 
+5x neu ab 01.01.2018

24 Sachbearbeiter/-in Projektsteuerung E 10 0,000 2,000 2,000  

24 Sachbearbeiter/-in Projektsteuerung E 10 0,000 3,000 2,000  
24 SB Instandhaltung Heizung, Lüftung, Sanitär E 10 2,000 2,000 2,000 1x ku bei Neubesetzung nach E9; 

1x kw bei Freiwerden
24 SB Planung und Bauausführung HLS E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Instandhaltung HLS (E9)
24 SB Planung und Bauausführung Elektrotechnik E 10 2,000 1,000 1,000 +1x alt: SB Instandhaltung Elektrotechnik 

(E9)

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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24 Sachbearbeiter/-in Maschinentechnik E 10 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Planung und Bauausführung 
Maschinentechnik (E10)

24 SB Planung und Bauausführung Maschinentechnik E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Maschinentechnik (E10)
24 Sachbearbeiter/-in Kostenplanung E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Telekommunikation E 10 1,000 1,000 1,000 kw bei Freiwerden
24 Teamleiter/-in Zentraler Einkauf E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Fuhrpark E 10 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Flächenplanung E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Flächenplanung (E9) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Fremdes Eigentum E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Fremdes Eigentum (E9) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Erwerb E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Erwerb (E9) - Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Datenverarbeitung E  9b 1,000 0,000 0,000 kw bei Freiwerden; +1x alt: SB 

Datenverarbeitung (E9) -Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Erwerb E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Erwerb (E9) - Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Mieten und Pachten (E9) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Projektsteuerung E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Projektsteuerung (E9) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Grundstücksverkauf E  9b 5,000 0,000 0,000 +5x alt: SB Verkauf (E9) - Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vertragskontrolle (E9) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung/Betriebskosten E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Bewirtschaftung/Betriebs- kosten 
(E9) - Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Instandhaltung Elektrotechnik E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Instandhaltung Elektrotechnik 
(E9) - Überleitung EGO

24 Teamleiter/-in Platz- und Hallenwarte E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Platz- und Hallenwarte (E9) - 
Überleitung EGO

24 Vermarktungsexperte/-in E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Vermarktungsexperte (E9) - 
Überleitung EGO

24 SB Telekommunikation und Sicherheitstechnik E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Telekommunikation (E6)
24 Betriebsstellenleiter/-in Sportkomplex E  9a 2,000 0,000 0,000 +2x alt: Betriebsstellenleiter/in Sportkomplex 

(E8) - Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  9a 4,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Mieten und Pachten (E9); +3x alt: 

SB Mieten und Pachten (E8) - Überleitung 
EGO

24 Teamleiter/-in Hausmeister E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Hausmeister-Service (E8) - 
Überleitung EGO

24 Vermarktungsexperte/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Vermarktungsexperte (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Fremdes Eigentum E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Fremdes Eigentum (E9c) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Flächenplanung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Flächenplanung (E9c) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Erwerb E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Erwerb (E9c) - Überleitung EGO 

24 Sachbearbeiter/-in Erwerb E  9 0,000 1,000 0,900 -1x neu: SB Erwerb (E9b) - Überleitung EGO 

24 Sachbearbeiter/-in Projektsteuerung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Projektsteuerung (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung/Betriebskosten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Bewirtschaftung/Betriebs- kosten 
(E9b) - Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Datenverarbeitung E  9 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB Datenverarbeitung (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Vertragskontrolle (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Verkauf E  9 0,000 5,000 4,875 -5x neu: SB Grundstücksverkauf (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Mieten und Pachten (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  9 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Mieten und Pachten (E9a) - 
Überleitung EGO

24 SB Instandhaltung Heizung, Lüftung, Sanitär E  9 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Planung/Bauausführung HLS 
(E10)

24 Sachbearbeiter/-in Instandhaltung Elektrotechnik E  9 0,000 2,000 1,000 -1x neu: SB Planung/Bauausführung 
Elektrotechnik (E10); -1x neu: SB 
Instandhaltung Elektrotechnik (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Teamleiter/-in Platz- und Hallenwarte E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Platz- und Hallenwarte (E9b) - 
Überleitung EGO

24 Sachbearbeiter/-in Mieten und Pachten E  8 0,000 3,000 3,000 -3x neu: SB Mieten und Pachten (E9a) - 
Überleitung EGO

24 Betriebsstellenleiter/-in Sportkomplex E  8 0,000 2,000 2,000 -2x neu: Betriebsstellenleiter/in Sportkomplex 
(E9a) - Überleitung EGO
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24 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung/Betriebskosten E  8 3,000 2,000 2,000 +1x alt: SB Bewirtschaftung/ Betriebskosten 
(E6) 

24 Sachbearbeiter/-in Flächenplanung E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Hochbau PPP E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Service/Assistenz E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Teamleiter/-in Hausmeister-Service E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Hausmeister (E9a) - Überleitung 

EGO
24 Sachbearbeiter/-in Kommunaleigentum E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in spezielle Liegenschaften E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Bauunterhaltung E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Logistik E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Einkauf E  8 6,000 6,000 5,950  
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  8 2,000 2,000 2,000  
24 Sachbearbeiter/-in Fuhrpark E  8 1,000 1,000 1,000  
24 Mitarbeiter/-in Leittechnik/Energiemanagement E  7 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Leittechnik/Netzwerk (E7)
24 Sachbearbeiter/-in Leittechnik/Netzwerk E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: MA Leittechnik/ Energie-management 

(E7)
24 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen/Kommunaleigentum E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Genehmigungen (E6)
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  7 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB HH (E6) - Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Liegenschaftsdienst E  7 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Liegenschaftsdienst (E6) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Mietbuchhaltung E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Mietbuchhaltung (E6) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Objektbetreuung E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Objektbetreuung (E6) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Grundstücksverkauf E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vertragskontrolle (E6) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Vorzimmer/Schreibdienst E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Vorzimmer/Schreibdienst (E6) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Immobilienverwaltung/Service E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Immobilienverwaltung/Service 

(E6) - Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Genehmigungen E  6 1,000 2,000 2,000 -1x neu: SB Genehmigungen/ 

Kommunaleigentum (E7)
24 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung/Betriebskosten E  6 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Bewirtschaftung/Betriebs- kosten 

(E8)
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  6 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB HH (E7) - Überleitung EGO
24 Koordinator/-in Poststelle E  6 1,000 1,000 1,000  
24 Koordinator/-in Fuhrpark E  6 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Mietbuchhaltung E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Mietbuchhaltung (E7) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Vertragskontrolle E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Grundstücksverkauf (E7) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Immobilienverwaltung/Service E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Immobilienverwaltung/Service 

(E7) - Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in technische Bauzeichnung E  6 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Liegenschaftsdienst E  6 0,000 2,000 1,950 -2x neu: SB Liegenschaftsdienst (E7) - 

Überleitung EGO
24 Sachbearbeiter/-in Archiv/Baumkataster E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Archiv (E6)
24 Sachbearbeiter/-in Archiv E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Archiv/Baumkataster (E6) 
24 Sachbearbeiter/-in Objektbetreuung E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Objektbetreuung (E7) - 

Überleitung EGO
24 Anlagenelektroniker/-in E  6 2,000 0,000 0,000 +1,95x alt: Fernmeldetechniker/in (E6) 
24 Fernmeldetechniker/-in E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Anlagenelektroniker/in (E6)
24 Fernmeldetechniker/-in E  6 0,000 0,950 0,950 -0,95x neu: Anlagenelektroniker/in (E6)
24 Sachbearbeiter/-in Telekommunikation E  6 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB Kommunikation und 

Sicherheitstechnik (E9a)
24 Sachbearbeiter/-in Vorzimmer/Schreibdienst E  6 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB Vorzimmer/Schreibdienst (E7) - 

Überleitung EGO
24 Betriebshandwerker/-in E  6 2,000 2,000 2,000  
24 Betriebshandwerker/-in - Beschaller/-in E  6 0,000 1,900 0,950 -1,9x neu: Veranstaltungstechniker/in (E5)
24 Hallen- und Platzmeister/-in Sportkomplex E  6 8,000 8,000 8,000  
24 Platzwart/-in Servicebereich E  6 2,000 2,000 2,000 ku bei Neubesetzung nach E5
24 Hausmeister/-in mit Koordinierungsfunktion/ 

Poolleitung
E  6 4,000 4,000 4,000  

24 Schulhausmeister/-in E  6 0,000 13,000 13,000 -13x neu: Schulhausmeister/in (E5) - 
Überleitung EGO

24 Hausmeister/-in E  6 0,000 3,000 3,000 -3x neu: Hausmeister/in (E5) - Überleitung 
EGO

24 Hausmeister/Vorarbeiter/-in Grünflächengruppe E  6 2,000 2,000 2,000  
24 Büroassistent/-in des Teamleiters E  6 0,000 1,000 0,950 -1x neu: Büroass. des Abt.Ltr. (E6)
24 Büroassistent/-in des Abt.Ltr. E  6 1,000 0,000 0,000 ku bei Neubesetzung nach E5; +1x alt: 

Büroass. des TL (E6)

S. 1430



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 18_3_240
Bes.- Anzahl der Stellen 

Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

24 Veranstaltungstechniker/-in E  5 2,000 0,000 0,000 +1,9x alt: Betriebshandwerker/in - 
Beschaller/in (E6)

24 Bauzeichner/-in E  5 1,000 1,000 0,950  
24 Bauzeichner/-in E  5 1,000 1,000 0,900  
24 Hausarbeiter/-in E  5 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  5 2,000 2,000 1,750  
24 Büroassistent/-in des Abt.Ltr. E  5 2,000 2,000 2,000  
24 Sachbearbeiter/-in Zentrale Dienste E  5 2,000 2,000 2,000  
24 Sachbearbeiter/-in Fuhrpark E  5 1,000 1,000 1,000  
24 Sachbearbeiter/-in Hausmeisterkoordinierung E  5 1,000 1,000 1,000  
24 Hausmeister/-in E  5 43,000 39,950 38,950 +3x alt: Hausmeister/in (E5) - Überleitung 

EGO
24 Eismeister/Hallenwart/-in E  5 3,000 3,000 3,000  
24 Schulhausmeister/-in E  5 22,000 8,950 7,950 +13x alt: Schulhausmeister/in (E6) - 

Überleitung EGO; +0,25x neu ab 01.01.18
24 Hallenwart/-in Sportkomplex E  5 4,000 4,000 4,000  
24 Platzwart/-in Sportkomplex E  5 7,000 7,000 6,950  
24 Prüfer/-in ortsveränderliche elektrische Geräte E  5 2,000 2,000 2,000  
24 Mitarbeiter/-in Dienstleistungen und Sicherheit E  5 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Kraftfahrer/Platzwart/in (E5)
24 Kraftfahrer/ Platzwart/-in E  5 1,000 0,000 0,000 +1x alt: MA Dienstleistungen/Sicherheit (E5)

24 Koordinator/-in Pfortendienste E  5 1,000 1,000 1,000 kw bei Freiwerden
24 Fahrer/-in E  4 1,000 1,000 1,000  
24 Hallenwart/-in Sportanlage E  4 1,000 1,000 1,000  
24 Hausmeister/-in E  4 1,000 1,000 1,000  
24 Hallen- und Platzwart/-in Sportanlage E  4 2,000 2,000 2,000  

24 Hausarbeiter/-in E  3 7,000 7,000 7,000  
24 Mitarbeiter/-in Poststelle E  3 2,000 2,000 1,950  
24 Pförtner/-in E  3 3,000 5,000 4,000 kw bei Freiwerden; je -1x weggefallen zum 

31.12.2016 und 30.09.2017 (DAUS)
24 Teilergebnis Beschäftigte 262,000 258,750 241,525

24 Summe 264,000 260,750 243,525

S. 1431



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenübersicht
 Anlage zum Teilplan 18_3_421/422/450

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

420 Team Zentraler Service Stadtarchiv/ -bibliothek/ -museum  

420 Controller/-in E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Controller/in (E9c)

420 Teamleiter/-in Service Stadtmuseum/-bibliothek/ -
archiv

E 10 1,000 1,000 1,000  

420 Controller/-in E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Controller/in (E11)

420 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  9a 0,875 0,000 0,000 +0,875x alt: SB HH (E8) - Überleitung EGO

420 Sachbearbeiter/-in Objekt- u. Veranstaltungsservice E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Objekt- u. Veranstaltungs-service 
(E8) - Überleitung EGO

420 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  8 0,000 0,875 0,875 -0,875x neu: SB HH (E9a) - Überleitung EGO

420 Sachbearbeiter/-in Objekt- u. Veranstaltungsservice E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Objekt- u. Veranstaltungs-
service (E9a) - Überleitung EGO

420 Sachbearbeiter/-in Service E  8 1,000 1,000 0,850  

420 Sachbearbeiter/-in Objekt- u. Veranstaltungstechnik E  8 1,000 1,000 1,000  

420 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  6 1,000 1,000 0,375  

420 Assistent/-in Stadtmuseum und -archiv E  5 0,500 0,500 0,000 -0,5x neu: SB Stadtmuseum und -archiv (E6) -
Überleitung EGO

420 Mitarbeiter/-in Besucherservice E  3 5,000 4,000 4,000 +1x neu ab 01.01.2018

420 Summe 12,375 11,375 10,100

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

S. 1435



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_3_421

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

421 Stadtarchiv  

421 Leiter/-in Stadtarchiv E 13 1,000 1,000 1,000  

421 Teamleiter/-in zentrale Altregistratur E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL zentr. Altregistratur (E9) - 
Überleitung EGO

421 Archivar/-in E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: Archivar/in (E9) - Überleitung EGO

421 Sachbearbeiter/-in Personenstandsunterlagen E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Personenstandsunterlagen (E6)

421 Teamleiter/-in zentrale Altregistratur E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL zentrale Altregistratur (E9b) - 
Überleitung EGO

421 Archivar/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Archivar/in (E9b) - Überleitung EGO

421 Archivar/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Archivar/in (E9b) - Überleitung EGO

421 Archivangestellte/-r Lesesaaldienst E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Archivangestellte Lesesaaldienst (E6) 
- Überleitung EGO

421 Archivangestellte/-r Lesesaaldienst E  6 0,000 1,000 0,900 -1x neu: Archivangestellte Lesesaaldienst 
(E7) - Überleitung EGO

421 Sachbearbeiter/-in Personenstandsunterlagen E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Personenstandsunterlagen (E9a)

421 Archivangestellte/-r E  5 1,000 1,000 1,000  

421 Magazinverwalter/-in E  5 1,000 1,000 1,000  

421 Summe 8,000 8,000 7,900

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

S. 1436



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_4_500

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

505 Jobcenter Halle (Saale) - städtische Mitarbeiter/-innen  

505 Fachassistent/-in Leistung
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 0,900  

505 Fachassistent/-in Eingangszone
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 1,000 1,000  

505 Fachassistent/-in Leistung Reha
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 1,000 0,000 0,000 +1x alt: FA Leistung, Teilhabe/Bildung (A8)

505 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: FA  Leistung Reha (A8)

505 Teilergebnis Beamte 3,000 3,000 2,900

505 Bereichsleiter/-in E 12 3,000 3,000 3,000  
505 Teamleiter/-in Arbeitgeber-Träger E 10 1,000 1,000 1,000  
505 Teamleiter/-in Unterhalt/Ermittlung E 10 1,000 1,000 1,000  
505 Teamleiter/-in Leistung E 10 3,000 3,000 3,000  
505 Teamleiter/-in Markt/Integration E 10 1,000 1,000 1,000  
505 Teamleiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E 10 1,000 1,000 1,000  
505 Fachexperte Leistung Projekt E-Akte E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Leistung (E9)
505 Fallmanager/-in E  9c 8,000 0,000 0,000 +8x alt: Fallmanager/in (E9) - Überleitung 

EGO
505 Sachbearbeiter/-in Arbeitgeber-Träger E  9c 2,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Arbeitgeber-Träger (E9) - 

Überleitung EGO; +1x alt: SB Leistung (E9)

505 Sachbearbeiter/-in Unterhalt E  9c 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB Unterhalt (E9) - Überleitung EGO

505 SB Bearbeitungsstelle SGG im Bereich SGB II E  9c 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Bearbeitungsstelle SGG im 
Bereich SGB II (E9) - Überleitung EGO

505 Integrationsfachkraft E  9b 21,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Leistung (E9); +20x alt: 
Integrationsfachkraft (E9) - Überleitung EGO

505 Fachkraft Eingangszone E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachkraft Eingangszone (E9) - 
Überleitung EGO

505 Integrationsfachkraft Asyl E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: Integrationsfachkraft Asyl (E9) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Leistung, Teilhabe/Bildung (E9) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung E  9b 12,000 0,000 0,000 +12x alt: SB Leistung (E9) - Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung Asyl E  9b 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Leistung Asyl (E9)  - Überleitung 
EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung Reha E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Leistung Reha (E9) - Überleitung 
EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung Selbständige E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Leistung Selbständige (E9)  - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Ordnungswidrigkeiten E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Ordnungswidrigkeiten (E9) - 
Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E  9a 8,000 0,000 0,000 +3x alt: Fachassistent/in Leistung, 
Teilhabe/Bildung (E9) und +4x alt: 
Fachassistent/in Leistung, Teilhabe/Bildung 
(E8)- Überleitung EGO; +1x alt: SFA Leistung 
Reha (E9)

505 Fachassistent/-in Eingangszone E  9a 8,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachassistent/in Eingangszone (E9) 
und +7x alt: Fachassistent/in Eingangszone 
(E8) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Eingangszone Asyl E  9a 2,000 0,000 0,000 +2x alt: Fachassistent/in Eingangszone Asyl 
(E8) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E  9a 3,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachassistent/in Integrations-
maßnahmen (E9) und 2x alt: Fachassistent/in 
Integrationsmaßnahmen (E8)  - Überleitung 
EGO

505 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen Projekte E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachassistent/in Integrations-
maßnahmen Projekte (E8) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung Reha E  9a 3,000 0,000 0,000 +3x alt: Fachassistent/in Leistung Reha (E9) - 
Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung Selbständige E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachassistent/in Leitung 
Selbständige (E8) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in OWI/Ermittlungen E  9a 4,000 0,000 0,000 +3x alt: Fachassistent/in OWI/ Ermittlungen 
(E9) - Überleitung EGO; 
+1x alt: FA Leistung (E9)

505 Fachassistent/-in Unterhalt E  9a 3,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachassistent/in Unterhalt (E9) und 
+2x alt: Fachassistent/in Unterhalt (E8) - 
Überleitung EGO

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

S. 1446



 
 Halle (Saale) Haushaltsplan 2018

 Muster 8
(zu § 4 Abs. 2 Satz 5 KomHVO)

Anlage zum Teilplan 18_4_500
Bes.- Anzahl der Stellen 

Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen
Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

505 Fachassistent/-in Leistung E  9a 38,000 0,000 0,000 +13x alt: Fachassistent/in Leistung (E9) und 
+25x alt Fachassistent/in Leistung (E8) - 
Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung Asyl E  9a 3,000 0,000 0,000 +3x alt. Fachassistent/in Leistung Asyl (E8) - 
Überleitung EGO

505 Fallmanager/-in E  9 0,000 8,000 7,900 -8x neu: Fallmanager/in (E9c) - Überleitung 
EGO

505 Sachbearbeiter/-in Unterhalt E  9 0,000 3,000 2,875 -3x neu: SB Unterhalt (E9c) - Überleitung 
EGO

505 SB Bearbeitungsstelle SGG im Bereich SGB II E  9 0,000 2,000 1,875 -2x neu: SB Bearbeitungsstelle SGG im 
Bereich SGB II (E9c) - Überleitung EGO

505 Fachkraft Eingangszone E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Fachkraft Eingangszone (E9b) - 
Überleitung EGO

505 Integrationsfachkraft E  9 0,000 20,000 18,375 -20x neu: Integrationsfachkraft (E9b) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Arbeitgeber-Träger E  9 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Arbeitgeber-Träger (E9c) - 
Überleitung EGO

505 Integrationsfachkraft Asyl E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: Integrationsfachkraft Asyl (E9b) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung Selbständige E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Leistung Selbständige (E9b) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung E  9 0,000 15,000 13,9500 -1x neu: Integrationskraft (E9b); -1x neu 
Fachexperte Leistung Projekt E-Akte (E10); -
1x neu: SB Arbeitgeber-Träger (E9c) -12x 
neu: SB Leistung (E9b) - Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung Reha E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Leistung Reha (E9b) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung Asyl E  9 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Leistung Asyl (E9b) - Überleitung 
EGO

505 Sachbearbeiter/-in Ordnungswidrigkeiten E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Ordnungswidrigkeiten (E9b) - 
Überleitung EGO

505 Sachbearbeiter/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E  9 0,000 2,000 1,775 -2x neu: SB Leistung, Teilhabe/Bildung (E9b) 
- Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Fachassistent/in Integrations-
maßnahmen (E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung Reha E  9 0,000 4,000 3,875 -3x neu: Fachassistent/in Leistung Reha 
(E9a) - Überleitung EGO; -1x neu: FA 
Leistung BuT (E9a)

505 Fachassistent/-in Leistung E  9 0,000 15,000 15,000 -13x neu: Fachassistent/in Leistung (E9a) - 
Überleitung EGO; -1x neu: TA BGF-Bereich 
Sachverw. (E6); -1x neu: SB OWI/ Ermittlung 
(E9a)

505 Fachassistent/-in Unterhalt E  9 0,000 1,000 0,900 -1x neu: Fachassistent/in Unterhalt (E9a) - 
Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in OWI/Ermittlungen E  9 0,000 3,000 2,750 -3x neu: Fachassistent/in OWI/ Ermittlungen 
(E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Eingangszone E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Fachassistent/in Eingangszone 
(E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E  9 0,000 3,000 3,000 -3x neu: Fachassistent/in Leistung, 
Teilhabe/Bildung (E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Eingangszone E  8 0,000 7,000 5,750 -7x neu: Fachassistent/in Eingangszone 
(E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Eingangszone Asyl E  8 0,000 2,000 1,875 -2x neu: Fachassistent/in Eingangszone Asyl 
(E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung Asyl E  8 0,000 3,000 3,000 -3x neu: Fachassistent/in Leistung Asyl (E9a) 
- Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung E  8 0,000 26,000 25,113 -25x neu: Fachassistent/in Leitung (E9a) - 
Überleitung EGO; -1x weggef. zum 
31.12.2017

505 Fachassistent/-in Leistung Selbständige E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Fachassistent/in Leistung 
Selbständige (E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Unterhalt E  8 0,000 2,000 1,675 -2x neu: Fachassistent/in Unterhalt (E9a) - 
Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E  8 0,000 2,000 1,750 -2x neu: Fachassistent/in Integrations-
maßnahmen (E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen Projekte E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Fachassistent/in Integrations-
maßnahmen Projekte (E9a) - Überleitung 
EGO

505 Fachassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E  8 0,000 4,000 3,700 -4x neu: Fachassistent/in Leistung, 
Teilhabe/Bildung (E9a) - Überleitung EGO

505 Fachassistent/-in Leistung (DALG II) E  8 1,000 1,000 0,750  
505 Fachassistent/-in der Geschäftsführung E  8 2,000 2,000 2,000  
505 Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben Widerspruch E  6 2,000 0,000 0,000 +2x alt: Teamassistent/in Sonderaufgaben 

Widerspruch (E5) - Überleitung EGO
505 Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben E  6 4,000 3,000 2,825 +1x alt: Teamassistent/in Sonderaufgaben 

(E5) - Überleitung EGO
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505 Teamassistent/-in BGF-Bereich Sachverwaltung E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: FA Leistung (E9)
505 Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben E  5 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Teamassistent/in Sonderaufgaben 

(E6) - Überleitung EGO
505 Teamassistent/-in mit Sonderaufgaben Widerspruch E  5 0,000 2,000 2,000 -2x neu: Teamassistent/in Sonderaufgaben 

Widerspruch (E6) - Überleitung EGO
505 Teamassistent/-in Leistung, Teilhabe/Bildung E  5 1,000 1,000 1,000  
505 Mitarbeiter/-in Poststelle E  5 0,000 1,000 1,000 -1x neu: MA Poststelle (E4) - Überleitung 

EGO
505 Teamassistent/-in Leistung E  5 0,000 3,000 2,750 -3x neu: Teamassistent/in Leistung (E4) - 

Überleitung EGO
505 Mitarbeiter/-in Poststelle E  4 1,000 0,000 0,000 +1x alt: MA Poststelle (E5) - Überleitung 

EGO
505 Teamassistent/-in Leistung E  4 8,000 0,000 0,000 +3x alt: Teamassistent/in Leistung (E5) und 

+5x alt: Teamass. Leistung (E3) - Überleitung 
EGO

505 Teamassistent/-in Leistung E  3 0,000 5,000 4,875 -5x neu: Teamassistent/in Leistung (E4) - 
Überleitung EGO

505 Mitarbeiter/-in Poststelle E  3 3,000 3,000 3,000  
505 Vervielfältiger/-in Poststelle E  3 1,000 1,000 1,000  
505 Teilergebnis Beschäftigte 167,000 168,000 159,338

505 Sozialarbeiter/-in SGB II S 11B 1,000 1,000 1,000  
505 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 1,000 1,000 1,000

505 Summe 171,000 172,000 163,238
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51 Fachbereich Bildung  

51 Fachbereichsleiter/-in Bildung 
(Ltd. Stadtverwaltungsdirektor/-in)

A 16 1,000 1,000 0,000  

51 Amtsvormund (Stadtamtmann/-frau) A 11 2,000 2,000 2,000  
51 Sachbearbeiter/-in für Grundsatzfragen 

(Stadtamtmann/-frau)
A 11 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 01.01.2018

51 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson
(Stadtoberinspektor/-in)

A 10 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung
(Stadtamtsinspektor/-in)

A  9 LG1 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB WEH-Kita-Ermäßigung (A8)

51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung
(Stadthauptsekretär/-in)

A  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB WEH-Kita-Ermäßigung (A9 LG1)

51 Teilergebnis Beamte 6,000 5,000 4,000

51 Abteilungsleiter/-in wirtschaftliches Controlling der 
Jugendhilfe

E 13 1,000 1,000 1,000  

51 Psychologe/-in  E 13 2,000 2,000 2,000  
51 Abteilungsleiter/-in sozialpädagogische Leistungen E 13 1,000 1,000 1,000  

51 Sachbearbeiter/-in strat. Steuerung/ Qualitäts-
management

E 12 1,000 1,000 1,000  

51 Abteilungsleiter/-in KiTe und Kinderschutz E 12 1,000 1,000 1,000  
51 Abteilungsleiter/-in Finanzen E 12 1,000 1,000 0,950  
51 Abteilungsleiter/-in Schule E 12 1,000 1,000 1,000  
51 Abteilungsleiter/-in sozialpädagogische Leistungen E 12 1,000 0,000 0,000 (Sperre); +1x ab 01/2018 aus 010 alt: Koord. 

Streetwork - Fanprojekt (S15)
51 Teamleiter/-in ASD Süd E 11 1,000 1,000 1,000  
51 Koordinator/-in Hilfe zur Erziehung E 11 0,000 1,000 0,000 -1x neu: TL Hilfe zur Erziehung (E11)
51 Teamleiter/-in Hilfe zur Erziehung E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Koord. Hilfe zur Erziehung (E11)
51 Teamleiter/-in Schulinvest und -bau E 11 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in  SB BE und Fachaufsicht KiTe E 11 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in Beistandschaft/Amtsvormund E 11 1,000 1,000 1,000  
51 Koordinator/-in "Schulerfolg sichern" E 11 1,000 1,000 0,000 1x neu befristet bis 31.12.2018 

(Refinanzierung)
51 Teamleiter/-in WJH E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL WJH (E10)
51 Teamleiter/-in Kitafinanzierung E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Kitafinanzierung (E10)
51 Teamleiter/-in KJHG-Ermäßigung E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL WEH-Kita-Ermäßigung (E10)
51 Teamleiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL KJHG-Ermäßigung (E10)
51 Koordinator/-in Personalcontrolling E 10 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in WJH E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL WJH (E11)
51 Teamleiter/-in Ausstattung der Schulen E 10 1,000 1,000 0,875  
51 Teamleiter/-in Kitafinanzierung E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Kitafinanzierung (E11)
51 Fachaufsicht KiTe und Sachbearbeiter/-in BE E 10 1,000 1,000 1,000  
51 Fachaufsicht KiTe und Tagespflege E 10 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 01.01.2018
51 Amtsvormund E 10 2,000 2,000 2,000  

51 Amtsvormund UMA E 10 4,600 5,600 1,000 (0,6x Sperre Fallzahl); 
-1x neu: SB Schulinvest und -bau (E10)

51 Sachbearbeiter/-in Schulinvest und -bau E 10 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Amtsvormund UMA (E10)
51 Fachberater/-in und Fachaufsicht Tagespflege E 10 0,000 1,000 0,000 -1x neu: SB Kindertagespflege (E9a)
51 Teamleiter/-in Finanzen E 10 1,000 1,000 1,000  
51 SB Kostenrechnung Finanzierung Kita E 10 1,000 1,000 0,900  
51 Teamleiter/-in Fördermittel E 10 1,000 1,000 1,000  
51 Sachbearbeiter/-in Controlling und Bau E 10 1,000 1,000 1,000  
51 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  9c 5,000 0,000 0,000 +2x alt: SB FöMi (E9); +2x alt: SB FöMi (E8); 

+1x alt: SB FöMi (E9) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson E  9c 7,000 0,000 0,000 +7x alt: SB Beistand/Urkundsperson (E9) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in HzE-LQE und Kostenrechnung E  9c 3,000 0,000 0,000 +2x alt: SB HzE-LQE und Kostenrechnung 
(E9) - Überleitung EGO; +1x alt: SB 
Kostenrechnung Finanzierung Kita (E9)

51 SB Kostenrechnung Finanzierung Kita E  9c 7,000 0,000 0,000 +7x alt: SB Kostenrechnung Finanzierung 
Kita (E9) - Überleitung EGO

51 Wohnheimleiter/-in E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Wohnheimleiter/in (E9) - Überleitung 
EGO

51 SB Verwendungsnachweisprüfung FöMi (BuT) E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x neu ab 01.01.2018 befr. bis 30.04.2019 
(Refinanzierung)

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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51 SB Kostenrechnung und -verhandlung HzE E  9c 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Kostenrechnung und -
verhandlung HzE (E9)

51 Teamleiter/-in Verwaltung E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Verwaltung (E9)
51 Sachbearbeiter/-in Ausstattung PC-Technik E  9b 1,000 0,000 0,000 kw zum 31.11.2018; +1x alt: SB Ausstattung 

PC-Technik (E9) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Personal BE-Bereich E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Personal BE-Bereich (E9) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Sicherheit und Bau E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Sicherheit/Bau (E9) - Überleitung 
EGO

51 Sachbearbeiter/-in WJH E  9b 9,000 0,000 0,000 +9x alt: SB WJH (E9) - Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in WJH E  9b 1,000 0,000 0,000 1x ATZ-Flex 01.01.2017 - 29.02.2020 

(MA in der FZP (ATZ-W) ab 01.08.18); 
+1x alt: SB WJH (E9) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in WJH UMA E  9b 3,000 0,000 0,000 +3x alt: SB WJH UMA (E9) - Überleitung 
EGO

51 Teamleiter/-in Schulorganisation E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: TL Schulorganisation (E9) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Technik/IT E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB WJH UMA (E9)
51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita Flüchtlinge/Asyl E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB WJH UMA (E9)
51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung E  9a 5,750 0,000 0,000 +1x alt: SB WEH-Kita-Ermäßigung (E9) - 

Überleitung EGO; +4,75x alt SB WEH-Kita-
Ermäßigung (E8)

51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung E  9a 1,000 0,000 0,000 1x ATZ-Flex 01.02.17-31.05.20 (MA in der 
FZP (ATZ-W) ab 01.10.18); +1x alt SB WEH-
Kita-Ermäßigung (E8)

51 Sachbearbeiter/-in Kindertagespflege E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Fachberater/in und Fachaufsicht 
Tagespflege (E10)

51 Sachbearbeiter/-in Kostenerstattung Kita E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Kostenerstattung Kita (E9) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Personalwesen Schulen E  9a 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Personalwesen Schulen (E9) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Ausstattung  E  9a 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB Ausstattung (E8) - Überleitung 
EGO

51 Sachbearbeiter/-in Ausstattung  Technik E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Ausstattung Technik (E8) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Bewirtschaftung (E8) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Finanzen E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Finanzen (E8) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Schülerbeförderung E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Schülerbeförderung (E8) - 
Überleitung EGO

51 SB für Schulsport und kurzfristige Vermietung E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB für Schulsport/kurzfristige 
Vermietung (E8) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Schulspeisung E  9a 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Schulspeisung (E8)
51 SB Kostenrechnung Finanzierung Kita E  9 0,000 8,000 7,625 -7x neu: SB Kostenrechnung Finanzierung 

Kita (E9c) - Überleitung EGO; -1x neu: SB 
HzE-LQE und Kostenrechnung (E9c)

51 Sachbearbeiter/-in HzE-LQE und Kostenrechnung E  9 0,000 2,000 0,000 -2x neu: SB HzE-LQE und Kostenrechnung 
(E9c) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Kostenerstattung Kita E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Kostenerstattung Kita (E9a) - 
Überleitung EGO

51 SB Kostenrechnung und -verhandlung HzE E  9 0,000 2,000 1,900 -2x neu: SB Kostenrechnung und -
verhandlung HzE (E9c)

51 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  9 0,000 1,000 0,950 -1x neu: SB FöMi (E9c)
51 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB FöMi (E9c) - Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB FöMi (E9c)
51 Sachbearbeiter/-in Personal BE-Bereich E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Personal BE-Bereich (E9b) - 

Überleitung EGO
51 Teamleiter/-in Verwaltung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Verwaltung (E9b)
51 Wohnheimleiter/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Wohnheimleiter/in (E9c) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in WJH E  9 0,000 9,000 8,850 -9x neu: SB WJH (E9b) - Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in WJH E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB WJH (E9b) - Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in WJH UMA E  9 0,000 5,000 2,750 -1x neu: SB WEH Kita Flüchtlinge/Asyl (E9a); 

-1x neu: SB Technik/IT (E9b); -3x neu: SB 
WJH UMA (E9b) - Überleitung EGO

51 Erzieher/-in E  9 0,000 4,000 4,000 -4x neu: Erzieher/in (S8B) - Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Beistand/Urkundsperson E  9 0,000 7,000 6,850 -7x neu: SB Beistand/Urkundsperson (E9c) - 
Überleitung EGO

51 Teamleiter/-in Schulorganisation E  9 0,000 1,000 0,900 -1x neu: TL Schulorganisation (E9b) - 
Überleitung EGO
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51 Sachbearbeiter/-in Ausstattung PC-Technik E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Ausstattung PC-Technik (E9b) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Sicherheit und Bau E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Sicherheit/Bau (E9b) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in Personalwesen Schulen E  9 0,000 2,000 1,625 -2x neu: SB Personalwesen Schulen (E9a) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB WEH-Kita-Ermäßigung (E9a) - 
Überleitung EGO

51 Sachbearbeiter/-in WEH-Kita-Ermäßigung E  8 0,000 5,750 5,750 -5,75x neu: SB WEH-Kita-Ermäßigung (E9a)

51 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB FöMi (E9c)
51 Sachbearbeiter/-in Fördermittel E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB FöMi (E9c)
51 Sachbearbeiter/-in Finanzen E  8 3,000 3,000 3,000  
51 Sachbearbeiter/-in Finanzen E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Finanzen (E9a) - Überleitung 

EGO
51 Sachbearbeiter/-in Tagespflegen E  8 1,000 2,000 1,000 -1x neu: SB Finanzierung Kindertagespflege 

(E8)
51 Sachbearbeiter/-in Finanzierung Kindertagespflege E  8 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Tagespflegen (E8)
51 Sachbearbeiter/-in techn. Controlling E  8 1,000 1,000 0,950  
51 SB für Schulsport und kurzfristige Vermietung E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB für Schulsport/kurzfristige 

Vermietung (E9a) - Überleitung EGO
51 SB Beschaffung Werkstoffe/Werkräume E  8 1,000 1,000 0,000  
51 Sachbearbeiter/-in Ausstattung  E  8 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB Ausstattung (E9a) - Überleitung 

EGO
51 Sachbearbeiter/-in Ausstattung Technik E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Ausstattung Technik (E9a) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Schülerbeförderung E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Schülerbeförderung (E9a) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Schülerbeförderung E  8 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Schülerbeförderung (E6)
51 Sachbearbeiter/-in Bewirtschaftung E  8 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Bewirtschaftung (E9a) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Jugendhilfe/Assistenz E  8 1,000 1,000 1,000  
51 Sachbearbeiter/-in "Schulerfolg sichern" E  8 0,500 0,500 0,500 befr. bis 31.12.2018 (Refinanzierung)
51 Sachbearbeiter/-in Schulspeisung E  8 0,000 1,000 0,750 -1x neu: SB Schulspeisung (E9a)
51 Sachbearbeiter/-in Gastschulbeiträge E  7 0,850 0,000 0,000 +0,85x alt: SB Gastschulbeiträge (E6) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  7 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB HH (E6) - Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Schulorganisation E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Schulorganisation (E6) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in zentrale Statistik/Archiv E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB zentrale Statistik/Archiv (E6) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in zentrale Statistik/Archiv E  6 0,000 1,000 0,875 -1x neu: SB zentrale Statistik/Archiv (E7) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  6 1,000 1,000 1,000  
51 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  6 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB HH (E7) - Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Beschaffung E  6 1,000 1,000 0,750  
51 Sachbearbeiter/-in Tageseinrichtungen E  6 1,000 1,000 1,000  
51 Sachbearbeiter/-in Schülerbeförderung E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Schülerbeförderung (E8)
51 Schulsekretär/-in E  6 3,950 3,950 3,675 ku bei Neubesetzung nach E5
51 Sachbearbeiter/-in Schulorganisation E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Schulorganisation (E7) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Gastschulbeiträge E  6 0,000 0,850 0,875 -0,85x neu: SB Gastschulbeiträge (E7) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Service KJSZ/Frauenschutzhaus E  6 0,000 0,750 0,750 -0,75x neu: SB Service KJSZ/Frauen-

schutzhaus (E5)
51 Sachbearbeiter/-in Materialvorbereitung E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Materialvorbereitung (E5) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Service KJSZ/Frauenschutzhaus E  5 0,750 0,000 0,000 +0,75x alt: SB Service KJSZ/Frauen-

schutzhaus (E6)
51 Sachbearbeiter/-in Statistik E  5 1,000 1,000 0,000  
51 Büroassistent/-in des Abteilungsleiters E  5 4,000 3,000 2,500  
51 Büroassistent/-in des Abteilungsleiters E  5 0,000 1,000 0,000  
51 SB Schulorganisation/Abteilungsassistenz E  5 1,000 1,000 1,000  
51 Hauswirtschafter/-in E  5 0,700 0,700 0,750  
51 Sachbearbeiter/-in Materialvorbereitung E  5 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Materialvorbereitung (E6) - 

Überleitung EGO
51 Sachbearbeiter/-in Inventuren E  5 2,000 2,000 1,950  
51 Sachbearbeiter/-in Registratur und Beschaffung E  5 0,750 0,750 0,950  
51 Schulsekretär/-in E  5 68,700 68,700 53,225  
51 Schulsekretär/-in E  5 0,875 0,875 0,875 ATZ-Flex 01.02.2017-31.03.2019 

(Mitarbeiter/in  der FZP (ATZ-W) ab 
01.03.2018)

51 Mitarbeiter/-in Schularchiv E  5 0,500 0,500 0,500  
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Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr

Gruppe 2018 2017
0 1 2 3 4 5 6

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017

51 Mitarbeiter/-in Schularchiv E  4 0,800 0,000 0,000 +0,8x alt: MA Schularchiv (E3) - Überleitung 
EGO

51 Mitarbeiter/-in Schulsekretariat E  4 3,625 0,000 0,000 +3,625x alt: MA Schulsekretariat (E3) - 
Überleitung EGO

51 Zuarbeiter/-in E  4 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Zuarbeiter/in (E3) - Überleitung EGO

51 Mitarbeiter/-in Schularchiv E  3 0,000 0,800 0,800 -0,8x neu: MA Schularchiv (E4) - Überleitung 
EGO

51 Mitarbeiter/-in Schulsekretariat E  3 0,000 3,625 2,500 -3,625x neu: MA Schulsekr. E4) - Überleitung 
EGO

51 Zuarbeiter/-in E  3 0,000 1,000 0,750 -1x neu: Zuarbeiter/in (E4) - Überleitung EGO

51 Wirtschafter/Nachtpförtner/-in E  3 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E1
51 Hauswirtschafter/-in KJSZ E  3 1,000 1,000 1,000  
51 Hauswirtschafter/-in E  1 1,000 1,000 1,000  
51 Teilergebnis Beschäftigte 209,350 210,350 174,850

51 Teamleiter/-in Jugendarbeit und -pflege S 17 1,000 1,000 1,000  
51 Leiter/-in Einrichtungsverbund/ Jugendtherapeut/-in S 17 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in ASD südwestliches Neustadt S 17 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in Pflegekinderdienst/Adoptionsvermittlung S 17 1,000 1,000 0,950  
51 Teamleiter/-in ASD Mitte/Nord-Ost S 17 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in ASD Neustadt/Heide S 17 1,000 1,000 1,000  
51 Teamleiter/-in ASD Ammendorf/Silberhöhe S 17 1,000 1,000 0,950  
51 Teamleiter/-in ASD UMA S 17 1,000 1,000 1,000  
51 Jobcoach und Teamleiter/-in Projekt Familien stärken S 17 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Familienintegrationscoach (S15)
51 Teamleiter/-in Koordination Lokales Netzwerk 

Kinderschutz
S 17 1,000 1,000 1,000  

51 Teamleiter/-in Jugendgerichtshilfe S 15 1,000 1,000 1,000  
51 Jugendpfleger/-in S 15 3,000 3,000 3,000  
51 Fachberater/-in KiTe S 15 4,000 4,000 4,000

51 Fachberater/-in Tagespflege S 15 1,000 1,000 1,000  
51 Koordinator/-in Frühe Hilfen S 15 1,000 1,000 1,000  

51 Familienintegrationscoach S 15 4,000 3,000 3,000 (Refinanzierung); befr. bis 30.06.2018; 
+1x alt: Jobcoach und TL Projekt Familien 
stärken (S17)

51 Sozialarbeiter/-in Tandem ü35 S 15 1,000 0,000 0,000 befr. bis 30.06.2018; +1x ab 03/2017 aus FB 
50 alt: Sozialarb. Betreuung Asyl (S11B)

51 Sozialarbeiter/-in ASD S 14 53,750 53,750 50,938  
51 Sozialarbeiter/-in ASD UMA S 14 7,000 7,000 5,750  
51 Sozialarbeiter/-in PKD/Adoption S 14 7,000 7,000 6,825  
51 Sozialarbeiter/-in Frauenschutzhaus S 12 3,750 3,000 3,000 +0,75x neu ab 01.01.2018
51 Sozialarbeiter/-in Streetwork S 12 7,000 7,000 4,875 2x befr. bis 2018 (VI/2015/00655)
51 Sozialarbeiter/-in KIT S 12 3,000 2,000 2,000 +1x neu ab 01.01.2018
51 Sozialarbeiter/-in Jugendgerichtshelfer/-in S 12 7,000 7,000 6,550  
51 Sozialarbeiter/-in Erzieherischer KJS S 12 2,900 0,000 0,000 +2,9x alt: Sozialarb. Erzieherischer KJS 

(S11B)
51 Sozialarbeiter/-in Allgemeine Sozialberatung S 11B 0,000 0,750 0,850 -0,75x neu: Sozialarb. Kitaplatz-unterstützung 

(S11B)
51 Sozialarbeiter/-in Kitaplatzunterstützung S 11B 0,850 0,000 0,000 +0,75x alt: Sozialarb. Allg. Sozialberatung 

(S11B); +0,1x alt: Sozialarb. Erzieherischer 
KJS (S11B)

51 Sozialarbeiter/-in Erzieherischer KJS S 11B 0,000 3,000 1,625 -0,1x alt: Sozialarb. Kitaplatzunterstützung 
(S11B); -2,9x alt: Sozialarb. Erzieherischer 
KJS (S12)

51 Fachkraft für Partizipation S 11B 1,000 1,000 1,000  
51 Erzieher/-in S  8B 14,000 9,000 9,000 +4x alt: Erzieher/in (E9) - Überleitung EGO; 

+1x neu ab 01.01.2018
51 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 131,250 123,500 114,313

51 Summe 346,600 338,850 293,163
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Stellenübersicht
Anlage zum Teilplan 18_4_530

Bes.- Anzahl der Stellen 
Struktur Organisationseinheit Gruppe des Haus- im Erläuterungen

Amts-/Funktionsbezeichnung Entgelt- haltsjahres Vorjahr
Gruppe 2018 2017

0 1 2 3 4 5 6

X 

53 Fachbereich Gesundheit  

53 Amtstierarzt/-ärztin/Abteilungsleiter/-in 
(Veterinärdirektor/-in)

A 15 1,000 1,000 1,000  

53 Leiter/-in Betreuungsbehörde
(Stadtamtmann/-frau)

A 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Abt.Ltr. Betreuungsbehörd/ 
Koordinaton und Planung (A11)

53 Abteilungsleiter/-in Betreuungsbehörde/ Koordination 
und Planung
(Stadtamtmann/-frau)

A 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Leiter/in Betreuungsbehörde (A11)

53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehörde 
(Stadtoberinspektor/-in)

A 10 2,000 2,000 2,000 1x E9c DAUS 2017
1x E9c Prüfung Vorraussetzungen 
Verbeamtung

53 Lebensmittelkontrolleur/-in 
(Stadtamtsinspektor/-in)

A  9 LG1 1,000 1,000 0,000  

53 Teilergebnis Beamte 5,000 5,000 4,000

53 Fachbereichsleiter/-in Gesundheit/Lebensmittel-
überwachung/Veterinärwesen

SONV 1,000 1,000 1,000  

53 Abteilungsleiter/-in Kinder- u. Jugendgesund-
heitsdienst

E 15 1,000 1,000 0,900  

53 Abteilungsleiter/-in Amtsgutachten E 15 1,000 1,000 0,900  
53 Abteilungsleiter/-in Sozialpsychiatrie E 15 0,000 1,000 0,000 -1x neu: Beratungsarzt/-ärztin Sozial-

psychiatrie (E15)
53 Beratungsarzt/ -ärztin Sozialpsychiatrie E 15 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Abt.Ltr. Sozialpsychiatrie (E15)
53 Leiter/-in Hygiene E 15 1,000 1,000 1,000  
53 Teamleiter/-in Zahnärztliche Leistungen E 15 1,000 1,000 1,000  
53 Teamleiter/-in Kinder- und Jugendärztlicher Dienst E 15 1,000 1,000 0,950  
53 Teamleiter/-in Fachtierarzt/ -ärztin E 15 1,750 0,000 0,000 +1,75x alt: TL Tierarzt/ -ärztin (E14)
53 Betriebsarzt/ -ärztin E 15 1,000 1,000 0,875  
53 Beratungsarzt/-ärztin E 14 3,575 3,575 3,150 -1x neu: TL Beratungsarzt/-ärztin (E14); +1x 

alt: Beratungsarzt/-ärztin Asyl LAE (E14)

53 Teamleiter/-in Beratungsarzt/-ärztin E 14 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Beratungsarzt/-ärztin (E14)
53 Beratungsarzt/-ärztin Asyl (LAE) E 14 0,000 1,000 0,625 -1x neu: Beratungsarzt/-ärztin (E14)
53 Schuluntersuchungsarzt/-ärztin E 14 1,500 1,500 1,500  
53 Teamleiter/-in Tierarzt/-ärztin E 14 0,000 3,000 3,000 -1,75x neu: TL/Fachtierarzt/ -ärztin (E15)

-1,25x neu: amtl. Tierarzt/-ärztin (E14)
53 amtl. Tierarzt/-ärztin E 14 1,250 0,000 0,000 +1,25x alt: TL/Fachtierarzt/ -ärztin (E14)
53 Teamleiter/-in Lebensmittelchemiker/-in E 13 1,000 1,000 1,000  
53 Beratungspsychologe/-in E 13 2,000 2,000 1,000  
53 Koordinator/-in umweltbezogener Gesundheitsschutz E 12 1,000 1,000 1,000  

53 Psychiatrie- und Suchtkoordinator/-in E 12 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Psychiatriekoordinator/in (E11)
53 Teamleiter/-in Service E 11 1,000 1,000 1,000  
53 Koordinator/-in Gesundh. Berichterstattung E 11 1,000 1,000 0,900  
53 Psychiatriekoordinator/-in E 11 0,000 1,000 0,875 -1x neu: Psychiatrie- und Suchtkoordinator/in 

(E12)
53 Sachbearbeiter/-in Handelsklassenkontrolle E 11 0,000 1,000 1,000 -1x neu. SB Handelsklassen- u. 

Futtermittelkontrolle (E11)
53 SB Handelsklassen- und Futtermittelkontrolle E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Handelsklassenkontrolle (E11)
53 Teamleiter/-in  Betreuungsbehörde E 11 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Betreuungsbehörde m.b.A. (E10)
53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehörde E 10 1,000 1,000 0,950 ku bei Neubesetzung nach E9
53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehörde m.b.A. E 10 0,000 1,000 1,000 -1x neu: TL Betreuungsbehörde (E11)
53 Gesundheitsaufseher/-in E  9c 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Gesundheitsaufseher/in (E9) - 

Überleitung EGO;  ku bei Neubesetzung nach 
E9b

53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehörde E  9c 6,000 0,000 0,000 -6x alt: SB Betreuungsbehörde (E9) - 
Überleitung EGO

53 Lebensmittelkontrolleur/-in E  9b 8,000 0,000 0,000 +2x alt: Lebensmittelkontrolleur/in (E8) und 
6x alt: Lebensmittelkontrolleur/in (E9) 

53 Modulverantwortliche/r Service E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Modulverantwortliche/r Service (E9) - 
Überleitung EGO

53 Sachbearbeiter/-in Qualitätsmanagement E  9b 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Qualitätsmanagement (E9) - 
Überleitung EGO

53 Gesundheitsaufseher/-in E  9b 5,000 0,000 0,000 +5x alt: Gesundheitsaufseher/in (E9)
53 Gesundheitsaufseher/-in E  9 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Gesundheitsaufseher/in (E9c) - 

Überleitung EGO
53 Gesundheitsaufseher/-in E  9 0,000 5,000 5,000 -5x neu: Gesundheitsaufseher/in (E9b)
53 Gesundheitsaufseher/-in Asyl (LAE) E  9 0,000 2,000 0,000 -2x ab 01/2018 zu DLZ 401 

neu: SB UVG (E9a)

tatsächl. 
besetzt am 
30.06.2017
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53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehörde E  9 0,000 6,000 5,000 -6x neu: SB Betreuungsbehörde (E9c) - 
Überleitung EGO

53 Modulverantwortliche/r Service E  9 0,000 1,000 0,950 -1x neu: Modulverantwortliche/r Service 
(E9b) - Überleitung EGO

53 Sachbearbeiter/-in Qualitätsmanagement E  9 0,000 1,000 0,825 -1x neu: SB Qualitätsmanagement (E9b) - 
Überleitung EGO

53 Lebensmittelkontrolleur/-in E  9 0,000 6,000 6,000 -6x neu: Lebensmittelkontrolleur/in (E9b)
53 Lebensmittelkontrolleur/-in E  8 0,000 2,000 2,000 -2x neu: Lebensmittelkontrolleur/in (E9b)
53 Sachbearbeiter/-in für Tauben und Tierschutz E  8 1,000 1,000 1,000  
53 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsdienst/Assistenz E  8 0,000 1,000 0,900 -1x neu: SB Gesundheitsdienst (E8)
53 Sachbearbeiter/-in Gesundheitsdienst E  8 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Gesundheitsdienst/Assistenz (E8)

53 Sachbearbeiter/-in Lebensmittelüberwachung E  8 1,000 1,000 1,000  
53 Arzthelfer/-in  E  8 0,875 1,750 1,750 ku bei Neubesetzung nach E5; 

-0,875x neu: Arzthelfer/in (E5)
53 Sachbearbeiter/-in Infektionsschutz E  8 1,000 1,000 0,500  
53 Sachbearbeiter/-in TbC und Prostituiertenschutz E  8 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB TbC Asyl (LAE) (S11B)
53 Prophylaxefachkraft E  7 2,450 0,000 0,000 +2,45x alt: Prophylaxefachkraft (E6) - 

Überleitung EGO
53 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  7 2,000 0,000 0,000 +2x alt: SB HH (E6) - Überleitung EGO
53 Sachbearbeiter/-in Amtsgutachten/Arzthelfer/-in E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Amtsgutachten/Arzthelfer/in (E6) - 

Überleitung EGO
53 Sachbearbeiter/-in Tiergesundheitshelfer/-in E  7 1,000 0,000 0,000 +1x alt: SB Tiergesundheitspfleger/in (E6) - 

Überleitung EGO
53 Sozialmedizinische/-r Assistent/-in/ Arzthelfer/-in E  6 1,000 1,000 0,950  
53 Sachbearbeiter/-in Haushalt E  6 0,000 2,000 2,000 -2x neu: SB HH (E7) - Überleitung EGO
53 Sachbearbeiter/-in Amtsgutachten/Arzthelfer/-in E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Amtsgutachten/Arzthelfer/in (E7) -

Überleitung EGO
53 Mitarbeiter/-in Betreuungsbehörde E  6 1,000 1,000 1,000  
53 Sprechstundenhelfer/-in E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Arzthelfer/in (E6)
53 Arzthelfer/-in E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: Sprechstundenhelfer/in (E6); 

ku bei Neubesetzung nach E5
53 Sachbearbeiter/-in Tiergesundheitshelfer/-in E  6 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB Tiergesundheitshelfer/in (E7) - 

Überleitung EGO
53 Prophylaxefachkraft E  6 0,000 2,450 2,450 -2,45x neu : Prophylaxefachkraft (E7) - 

Überleitung EGO
53 SB Veterinärwesen/Lebensmittelüberwachung E  6 1,000 1,000 0,875  
53 Mitarbeiter/-in Betriebsärztlicher Dienst E  6 1,000 1,000 0,950  
53 Medizinische/-r Dokumentationsassistent/-in 

Assistent/in der FBL
E  6 1,000 0,000 0,000 +1x alt: mediz. Dokumentations-assistent/in 

(E5)
53 Arzthelfer/-in E  5 3,425 1,875 1,875 +0,875x alt: Arzthelfer/in (E8); +0,675x alt: 

Sprechstundenhelfer/in (E5)
53 Arzthelfer/-in Asyl (LAE) E  5 0,000 1,000 0,000 -1x ab 01/18 zu DLZ 401 neu: TL UVG (E10)
53 Büroassistent/-in des Abt.Ltr. E  5 0,000 1,000 0,000 -1x weggef. zum 30.11.2016 (DAUS)
53 Sachbearbeiter/-in amtsärztliche Leistungen E  5 1,000 1,000 1,000  
53 Medizinische/-r Dokumentationsassistent/-in E  5 1,000 2,000 0,950 -1x neu: mediz. Dokumentations-

assistent/in/Assistent/in des FBL (E6)
53 Sprechstundenhelfer/-in E  5 0,000 0,675 0,625 -0,675x neu: Arzthelfer/in (E5)
53 Teilergebnis Beschäftigte 72,825 75,825 65,225

53 Teamleiter/-in Sozialarbeit S 17 1,000 1,000 0,950  
53 Sozialarbeiter/-in Sonderaufgaben 

Sozialpsychiatrischer Dienst
S 15 0,000 1,000 1,000 -1x neu: Sozialarbeiter/in (S12)

53 Sachbearbeiter/-in Betreuungsbehörde S 12 1,000 1,000 1,000 ku bei Neubesetzung nach E9
53 Sozialarbeiter/-in HIV S 12 1,000 1,000 1,000  
53 Sozialarbeiter/-in S 12 6,750 5,750 5,800 +1x alt: Sozialarb. Sonderaufgaben/ 

Sozialpsychiatrischer Dienst (S15)
53 Sozialarbeiter/-in Kinder S 12 1,800 0,000 0,000 +1,8x alt: Sozialarbeiter/in (S11B)
53 Sozialarbeiter/-in S 11B 0,000 1,800 1,700 -1,8x neu: Sozialarbeiter/in Kinder (S12)
53 Sozialarbeiter/-in Behindertenberatung S 11B 1,000 1,000 0,750  
53 Sozialarbeiter/-in Tbc Asyl (LAE) S 11B 0,000 1,000 1,000 -1x neu: SB TbC und Prostitutionsschutz (E8)

53 Sozialarbeiter/-in in der Tätigkeit S  8B 1,000 1,000 0,950  
53 Teilergebnis Beschäftigte Sozial- und Erziehungstarif 13,550 14,550 14,150

53 Summe 91,375 95,375 83,375

S. 1454


