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Stadt Halle (Saale) 14. Dezember 2017
Geschaftsbereich
Finanzen und Personal

Beschlusskontrolle zum Ausschuss fur Personalangelegenheiten am 29.11.2017
Antwort auf Anfrage Herr Wolter, Fraktion MitBURGER fir Halle-NEUES FORUM
Sitzung: 043/2017

TOP: O 8.1. Mitteilung zum IST-Stand globale Minderausgaben im Personal
und Stand Auswahlverfahren zum 20.11.17

Herr Wolter bat um einen Vergleich der prozentualen Zahl an Erkrankungen (Quoten
der Langzeiterkrankungen) von Beschaéftigten 2017 gegeniber den Jahren 2015/16.

Antwort der Verwaltung

Die nachfolgende Tabelle zeigt die prozentuale Entwicklung der langzeiterkrankten
Mitarbeiter in den Jahren 2015, 2016 und 2017(Stand 06.12.2017).

Anteil 2015 2016 2017
Langzeitkranke an Mitarbeitern gesamt 19,7 % 22,1 % 22,7 %
Langzeitkranke an erkrankten Mitarbeitern 24,9 % 26,7 % 27,4 %
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