
Beschlussvorschlag: 
 
Es wird ein neuer Punkt 3 eingefügt: 
 
Die Stadtverwaltung wird aufgefordert, sich aktive Unterstützung von einem spezialisierten 
Personalberatungsunternehmen in der Kandidatensuche durch ein Direct Search-Mandat 
(Headhunting) einzuholen, um geeignete Bewerber/innen zu finden.  
 
 


