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Wir weisen darauf hin, dass Rundungsdifferenzen zu den sich mathematisch genau ergebenden Werten (Geldeinhei-

ten, Prozentangaben usw.) auftreten kénnen.
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An die TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle (Saale)

[ Prufungsaurtrag

In der Gesellschafterversammlung am 18. Juni 2019 der

TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle (Saale),
—im Folgenden auch kurz ,, TGZ Halle” oder , Gesellschaft” genannt —

sind wir zum Abschlussprifer flr das Geschaftsjahr 2019 gewahlt worden. Der Aufsichtsrat
hat uns demzufolge den Auftrag erteilt, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 unter
Einbeziehung der Buchfliihrung und den Lagebericht zu prifen.

Auftragsgemal’ erstreckt sich die Prifung weiterhin auf die Ordnungsmafigkeit der Ge-
schaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 Haushalts-
grundsatzegesetz (HGrG).

Dem Auftrag liegen die als Anlage 4 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017
zugrunde. Unsere Haftung richtet sich nach Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen. Im
Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 der Allgemeinen Auftragsbedingungen mal3-
gebend.
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¢/ Wiedergane des bestatgungsvermerks

Als Ergebnis unserer Prifung haben wir den folgenden uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk erteilt:

J2)

Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An die TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle (Saale)

Priufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM
HALLE GmbH, Halle (Saale) — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2019 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden — geprift. Dartber hinaus haben wir den Lagebericht der TGZ Halle TECHNOLO-
GIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2019 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Buchfihrung ein den tatsachli-
chen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2019 und

— vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukUlnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal &8 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmalligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.
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Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt , Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Besta-
tigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachwei-
se ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahres-
abschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats flir den Jahres-
abschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaliger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsméRiger Buchfiihrung als not-
wendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwort-
lich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen.
Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusamsnmenhang mit der Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflr
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegeben-
heiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukilnftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und
Mafinahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten zu ermoglichen und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebe-
richt erbringen zu kénnen.
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Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit
den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefihr-
te Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
vernlUnftigerweise erwartet werden koénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemalies Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. DarUber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fihren
Prafungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
bei Verstdlien hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe betriigerisches Zusammenwir-
ken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das
Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und Mafinahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
standen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

— beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit
aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben un-
angemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch
dazu flhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzes-
entsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen An-
nahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Anga-
ben abweichen.
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Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schliellich etwaiger Méangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.

Leipzig, den 27. Mai 2020

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

gez. Dr. Schneider gez. Sachs
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

(305
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3

runasatziche Feststelungen

3.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen

Vertreter

Folgende Kernaussagen des Lageberichts sind aus unserer Sicht hervorzuheben:

Fir die TGZ Halle hatte auch in 2019 die Sicherung des Mieterbestandes und deren Be-
treuung hinsichtlich betriebs- und finanzwirtschaftlicher Problemstellungen weiterhin
oberste Prioritat.

Trotz der dargestellten unvermeidlichen Zuwachse bei den Ausgaben flr Investitionen,
Instandhaltung und Reparaturen konnte der langjahrig stabile Mietzins auch im Jahr 2019
beibehalten werden. Deutlich wird jedoch, dass durch den Alterungsprozess der Be-
standsimmobilien und insbesondere der hochtechnischen Anlagen bedingte exponentielle
Kostensteigerungen zuklnftig eine grofRe Herausforderung fir den Geschaftsbetrieb dar-
stellen, welche durch auf erweiterten und verbesserten Dienstleistungen basierenden Er-
|6sen ausgeglichen werden mussen.

Insgesamt waren die Gebdude des TGZ Halle im Berichtsjahr im Durchschnitt mit ca.
99,19 % ausgelastet.

Die Betriebsleistung der Gesellschaft hat sich gegenltiber 2018 um 1 % (TEUR 45) vermin-
dert und liegt somit bei TEUR 4.433. Der Jahresfehlbetrag betragt TEUR 268 und liegt da-
mit um TEUR 290 unter dem Vorjahr bzw. TEUR 28 Uber dem Planwert, der von einem
Jahresfehlbetrag i. H. v. TEUR 296 ausging.

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermogens am Gesamtvermdgen hat sich gegen-
Uber dem Vorjahr von 80,7 % auf 77,8 % vermindert. Bei den mit den Abgangen saldierten
Investitionen der Gesellschaft in Hohe von TEUR 31 und Abschreibungen in Hohe von
TEUR 1.740 hat sich das Sachanlagevermogen mit immateriellen Vermogensgegenstanden
zusammen auf einen Betrag von TEUR 19.281 (TEUR -1.709) vermindert. Das Finanzanla-
gevermaogen blieb mit TEUR 1.000 unverdndert.

Durch die Geschaftsflihrung werden die Entwicklungen der nachsten Jahre der Mittelfrist-
planung 2020 bis 2024 insgesamt als verhalten eingeschatzt.

Die TGZ plant zudem die Errichtung weiterer eigener Gebaude. Im Geschéaftsjahr 2020
sollen die daflir notwendigen Beschlisse gefasst werden sowie erste Planungsleistungen.
Die Umsetzung von Neubauprojekten ist fur die Jahre 2021 bis 2025 vorgesehen.

Chancen im Wettbewerbsumfeld ergeben sich insbesondere aus der strategischen Positi-
onierung des TGZ Halle als Standort flr Technologieunternehmen und Grindungsprojekte
in verschiedenen Technologiebereichen.

Risiken liegen in den alternden Gebauden einschlief3lich Nebenanlagen sowie Leerstandri-
siken resultierend aus scharferen Rahmenbedingungen fur technologieorientierte Unter-
nehmen.
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Wir stellen aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse fest, dass der Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt. In allen wesentli-
chen Belangen steht der Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukUlnftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Zu den gesellschaftsrechtlichen Grundlagen der Gesellschaft verweisen wir auf die Anlage 3.

3.2 Entwicklungsbeeintrachtigende Tatsachen

Durch die Geschaftsflihrung werden die Entwicklungen der ndchsten Jahre insgesamt als
verhalten positiv eingeschatzt. Sie geht davon aus, dass alle von den Gesellschaftern und der
offentlichen Hand adressierten Aufgaben vollumfanglich unter Wahrung der finanziellen Stabi-
litat erfallt werden konnen.

Sollten sich die im Lagebericht von der Geschéaftsfiihrung aufgeflihrten wesentlichen Risiken,
wie

— allgemein verscharfende Rahmenbedingungen flr technologieorientierte Unternehmen
(Anzahl aktueller und potenzieller Mieter),

— Auswirkungen der Energiewende (erhohte Energiekosten),
— eine zunehmend schwierigere Akquisition von Eigen- und Fremdkapital durch die Mieter

(insbesondere in der Friihphase)

kumuliert realisieren, kann dies die wirtschaftliche Entwicklung der Gesellschaft beeintrach-
tigen.
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4 Durchithrung der Prufung

4.1 Gegenstand der Priifung

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und
Anhang — unter Einbeziehung der Buchfihrung und den Lagebericht der TGZ Halle TECHNO-
LOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH fiir das zum 31. Dezember 2019 endende
Geschéftsjahr geprift.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil Gber den Jahresabschluss
und den Lagebericht abzugeben.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehort nur insoweit zu den
Aufgaben der Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ublicherweise
Rackwirkungen auf den Jahresabschluss oder den Lagebericht ergeben.

Gemal’ 8 317 Abs. 4a HGB hat sich eine Abschlussprifung nicht darauf zu erstrecken, ob der
Fortbestand der Gesellschaft oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfih-

rung zugesichert werden kann.

Die Priifung erstreckte sich ferner geméaR 8 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG auf die Ordnungsma-
Rigkeit der Geschéaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse.
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4.2 Art und Umfang der Priifungsdurchfithrung

Die Grundzlige unseres priferischen Vorgehens haben wir bereits im Abschnitt Wiedergabe
des Bestatigungsvermerks (vgl. Abschnitt 2 in diesem Bericht) dargestellt. Zusatzlich geben
wir folgende Informationen zu unserem Prifungsansatz und unserer Priifungsdurchfihrung:

Phase I: Entwicklung einer an den Geschaftsrisiken ausgerichteten Prifungsstrategie

Erlangung von Geschéaftsverstandnis und Kenntnis der Rechnungslegungssysteme sowie des
internen Kontrollsystems

Festlegung von Prifungsschwerpunkten auf Basis unserer Risikoeinschéatzung:
— Prozess der Jahresabschlusserstellung

— Bestehen und Genauigkeit der Zugdnge zum Sach- und Finanzanlagevermdgen
— Vollstandigkeit und Genauigkeit der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

— Bestehen und Genauigkeit der Mieterldse (Umsatzrealisierung)

Festlegung der Prifungsstrategie und des zeitlichen Ablaufs der Prifung

Auswahl des Prifungsteams und Planung des Einsatzes von Spezialisten

Phase lI: Einzelfallpriifungen und analytische Priifungen von Abschlussposten

Durchfihrung analytischer Prifungen von Abschlussposten

Einzelfallprifungen in Stichproben und Beurteilung von Einzelsachverhalten unter Bericksich-
tigung der ausgeubten Bilanzierungswahlrechte und Ermessensspielrdume, u. a.

— Einholen von Rechtsanwaltsbestatigungen und Bestédtigungen der Kreditinstitute

— Einholen von Steuerberaterbestéatigungen

Prifung der Angaben im Anhang und Beurteilung des Lageberichts

Phase lll: Gesamtbeurteilung der Priifungsergebnisse und Berichterstattung

Bildung des Prifungsurteils auf Basis der Gesamtbeurteilung der Prifungsergebnisse

Berichterstattung in Prifungsbericht und Bestatigungsvermerk

Detaillierte mUndliche Erlauterungen der Prifungsergebnisse gegenlber dem Management
und Aufsichtsgremium

Der Prifung gemafd § 53 HGrG liegt der IDW Prifungsstandard , Berichterstattung Uber die
Erweiterung der Abschlussprifung nach § 563 HGrG (IDW PS 720)" zugrunde. Wir verweisen
auf unsere Berichterstattung in Abschnitt 8.
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Wir haben die Prifung (mit Unterbrechungen) in den Monaten April bis Mai bis zum 27. Mai
2020 durchgefiihrt.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die gesetzlichen

Vertreter haben uns die Vollstandigkeit der Buchfihrung, des Jahresabschlusses und des
Lageberichts schriftlich bestatigt.
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0 FeSISielungen Zur Rechnungsieaung

5.1 Buchfiihrung und zugehorige Unterlagen

Die Biicher der Gesellschaft sind ordnungsmaéRig geflihrt. Die Belegfunktion ist erfillt. Die
Buchfihrung und die zugehdrigen Unterlagen entsprechen nach unseren Feststellungen den
gesetzlichen Vorschriften.

Im Rahmen unserer Priifung haben wir festgestellt, dass die von der Gesellschaft getroffenen
organisatorischen und technischen MaRnahmen geeignet sind, die Sicherheit der verarbeite-
ten rechnungslegungsrelevanten Daten zu gewahrleisten.

5.2 Jahresabschluss

Der uns zur Prifung vorgelegte Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019 ist ordnungsmaf3ig
aus den Blchern und den zugehorigen Unterlagen der Gesellschaft entwickelt worden. Die
Er6ffnungsbilanzwerte wurden ordnungsgemaf$ aus dem Vorjahresabschluss Gbernommen.
Die deutschen gesetzlichen Vorschriften zu Ansatz, Ausweis und Bewertung sind in allen
wesentlichen Belangen beachtet worden.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind in allen wesentlichen Belangen nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften tber die Rechnungslegung von Kapitalgesellschaf-
ten einschlief3lich der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchflihrung aufgestellt. Der Anhang

enthalt alle vorgeschriebenen Angaben.

Die Inanspruchnahme der Schutzklausel des &8 286 Abs. 4 HGB ist zu Recht erfolgt.

5.3 Lagebericht

Der Lagebericht der gesetzlichen Vertreter entspricht in allen wesentlichen Belangen den
deutschen gesetzlichen Vorschriften.
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0 FestStelung Zur Gesamraussade des
JaNreSansChlSses

Die angewendeten Bewertungsmethoden flr die Posten des Jahresabschlusses entsprechen
in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handels-
rechtlichen Vorschriften. Sie sind im Anhang der Gesellschaft (vgl. Anlage 1.3 Abschnitt C.)
beschrieben.

In Gesamtwiurdigung der im Anhang beschriebenen Bewertungsgrundlagen sind wir der
Uberzeugung, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
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/- Analyse der Vermogens-, Hinanz- und
ITragsiage der Geselschalt

7.1 Ertragslage

Zur Darstellung der Ertragslage verwenden wir in der nachfolgenden Ubersicht eine unter
betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten abgeleitete Ergebnisrechnung:

Ergebnis-
verande-
rung
TEUR % TEUR % TEUR
Umsatzerlose 4.374 98,7 4.564 101,9 -190
Mieteinnahmen/Nebenkosten 3.659 80,4 3.650 81,56 91
Einnahmen Projektleistungen 671 15,1 650 14,5 21
Sonstige Dienstleistungen 144 3,2 264 5,9 -120
Bestandsveranderung 41 0,9 -143 -3,2 184
Andere laufende betriebliche Ertrage 18 0,4 57 1,3 -39
Betriebsleistung 4.433 100,0 4.478 100,0 -45
Materialaufwand 2.117 47,8 2.181 48,7 -64
Personalaufwand 616 13,9 607 13,6 9
Sonstige Betriebsaufwendungen 1.461 33,0 1.102 24,6 359
Aufwendungen fiir die Betriebsleistung 4.194 94,6 3.890 86,9 304
Betriebsergebnis (EBITDA) 239 5,4 588 131 -349
Abschreibungen und Auflésung von Sonderposten -515 -11,6 -664 -12,6 49
Ordentliches Unternehmensergebnis (EBIT) -276 -6,2 24 05 -300
Zinsergebnis 3 0,1 3 0,1 0
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) -273 -6,2 27 0,6 -300
Ertragsteuern 5 0,1 -5 -0,2 10
Jahresfehlbetrag -268 -6,0 22 0,5 -290

Die Betriebsleistung der Gesellschaft hat sich gegentber 2018 um 1,0 % (TEUR 45) vermin-
dert und liegt somit bei TEUR 4.433. Dabei haben sich die Mieten und Mietnebenkosten um
TEUR 91 sowie die sonstigen betrieblichen Ertrage um TEUR 39 vermindert. Die Einnahmen
aus Projektleistungen erhohten sich um TEUR 21 wahrend die Einnahmen aus sonstigen
Dienstleistungen um TEUR 120 zurtickgingen. Die Bestandsveranderungen aus nicht abge-
rechneten Mietnebenkosten haben sich um TEUR 184 erhoht.
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Gegenulber den im Wirtschaftsplan fir 2019 geplanten Einnahmen aus Vermietung und Ne-
benkosten i. H. v. TEUR 3.630 ergaben sich einschlief3lich Bestandsveranderungen hieraus
tatsachliche Einnahmen i. H. v. TEUR 3.744. Die Einnahmen lagen damit um TEUR 114 Uber
dem Planansatz, was im Wesentlichen durch die Verringerung der Leerstandszeiten nach
Umazlgen begrindet ist. Die Erldse aus Projektleistungen und die sonstigen Ertrage lagen um
TEUR 125 Uber dem Planansatz. Hierin sind wiederum weiterberechnete Instandhaltungsauf-
wendungen an Mieter i. H. v. TEUR 89 enthalten, die so nicht planbar waren. Insgesamt
betragen die Einnahmen somit TEUR 239 mehr als geplant.

Die betrieblichen Aufwendungen erhéhten sich im Berichtsjahr um einen Betrag von

TEUR 304 (7,8 %) auf TEUR 4.194. Erhéhungen gab es bei den Personalkosten (TEUR 9), den
Reparaturen und Instandhaltungen (TEUR 349), den externen Projektkosten (TEUR 25) und
den sonstigen Kosten (TEUR 47). Eine Verminderung gab es dagegen bei den umlagefahigen
Raumkosten und den Fremdleistungen (TEUR 64), den eigenen Raumkosten (TEUR 39) und
den Werbe- und Reisekosten (TEUR 23).

Im Vergleich zum Planansatz lagen die betrieblichen Aufwendungen mit insgesamt

TEUR 4.194 um TEUR 187 Uber dem Planansatz i. H. v. TEUR 4.007. Dies liegt im Wesentli-
chen an den Reparatur- und Instandhaltungsaufwendungen (TEUR 186), den sonstigen Kosten
(TEUR 157) und den Kosten der Warenabgabe (TEUR 20). Die Personalkosten (TEUR 46), die
eigenen Raumkosten (TEUR 19) und die Kfz-Kosten (TEUR 27) blieben dagegen nennenswert
unter dem Planansatz. Die Ubrigen Kosten lagen jeweils nur geringfligig Gber oder unter dem
Planansatz. Die deutliche Uberschreitung bei den Reparatur- und Instandhaltungsaufwendun-
gen ist durch die weiterhin umfangreichen erforderlichen Sanierungsarbeiten in den Gebauden
zu begriinden. Im Berichtsjahr ist hier insbesondere die Sanierung des Foyers im TGZ | zu
nennen. Die Uberschreitung bei den sonstigen Kosten ist tberwiegend durch Projektkosten
verursacht, die wiederum zu héheren Ertrdgen aus Projekten geflhrt haben.

Das EBITDA hat sich im Vergleich zu 2018 um TEUR 349 auf TEUR 239 verschlechtert. Ge-
genlber dem Planwert von TEUR 187 ergab sich hierbei eine positive Abweichung in Hohe
von TEUR 52.

Bei den Abschreibungen auf Sachanlagen handelt es sich um planmaéRige Abschreibungen in
Hohe von TEUR 1.740 (i. Vj. TEUR 1.817). Die von den Abschreibungen auf Sachanlagen offen
zu saldierenden Ertrage aus der Aufldsung der Sonderposten flr Investitionszuschisse ver-
minderten sich gegendber dem Vorjahr aufgrund der im Verhéltnis zur Abschreibung analogen
Auflésung um TEUR 28 auf TEUR 1.225. Der saldierte Abschreibungsaufwand betragt damit
TEUR 515 und liegt damit um TEUR 26 Gber dem Planansatz.

Das EBIT betragt mit TEUR -276 im Berichtsjahr TEUR 300 weniger als im Vorjahr, gegenlber
dem Planwert gab es eine positive Abweichung von TEUR 26.

Das Finanzergebnis hat gegenlber dem Vorjahr unverdndert und betragt TEUR 3. Der Plan-

wert mit TEUR 6 konnte somit nicht erreicht werden, was den weiterhin sehr niedrigen Anla-
gezinsen zuzuschreiben ist.
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Das EBT liegt mit TEUR -273 um TEUR 300 unter dem Vorjahreswert und um TEUR 23 Uber
dem Planwert.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag haben sich um TEUR 10 auf TEUR -5 vermindert,
was durch einen steuerlichen Verlustricktrag begrindet ist.

Der Jahresfehlbetrag betragt TEUR 268 und liegt damit um TEUR 290 unter dem Vorjahres-
Uberschuss (TEUR 22) bzw. TEUR 28 Uiber dem Planwert, der von einem Jahresfehlbetrag
i. H. v. TEUR 296 ausging.

7.2 Vermaogenslage

In der folgenden Bilanzibersicht sind die einzelnen Posten nach wirtschaftlichen und finanziel-
len Gesichtspunkten zusammengefasst:

T s |z | v,

TEUR % TEUR % TEUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 15 0,1 13 0,0 2
Sachanlagen 19.266 73,9 20.976 77.0 -1.710
Finanzanlagen 1.000 3,8 1.000 3,7 0
Anlagevermdgen 20.281 77,8 21.990 80,7 -1.709
Liefer- und Leistungsforderungen 43 0,2 158 0,5 -115
Sonstige Vermogensgegenstdnde und Rech-
nungsabgrenzungsposten 517 2,0 343 1,3 174
Flussige Mittel 5.214 20,0 4.755 17,5 459
Umlaufvermégen 5.774 22,2 5.256 19,3 518
Gesamtvermogen 26.055 100,0 27.246 100,0 -1.191
Eigenkapital 14.327 55,0 14.596 53,6 -269
Sonderposten 10.667 40,9 11.892 43,6 -1.225
Rickstellungen 621 2,4 330 1,2 291
Erhaltene Anzahlungen 238 1,0 286 1,1 -48
Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten 111 0,4 83 0,3 28
Ubrige Verbindlichkeiten und Rechnungs-
abgrenzungsposten 91 0,3 59 0,2 32
Fremdkapital insgesamt 1.061 4,1 758 2,8 303
Gesamtkapital 26.055 100,0 27.246 100,0 -1.191

Das Gesamtvermogen hat sich gegentber dem Vorjahr um TEUR 1.191 (-4,4 %) auf
TEUR 26.055 vermindert. Diese Verminderung resultiert maf3geblich aus der Verminderung
der Sachanlagen (TEUR 1.710) und der Forderungen (TEUR 115). Das immaterielle Anlage-
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vermogen (TEUR 2), die sonstigen Vermdgensgegenstande (TEUR 174) und die flissigen
Mittel (TEUR 459) haben sich dagegen erhoht.

Der Anteil des langfristig gebundenen Vermdgens am Gesamtvermogen hat sich gegentber
dem Vorjahr von 80,7 % auf 77,8 % vermindert.

Bei den mit den Abgangen saldierten Investitionen und Einlagen der Gesellschaft in Hohe von
TEUR 31 und Abschreibungen in Héhe von TEUR 1.740 hat sich das Sachanlagevermdégen mit
immateriellen Vermodgensgegenstanden zusammen auf einen Betrag von TEUR 19.281

(TEUR -1.709) vermindert. Das Finanzanlagevermogen blieb mit TEUR 1.000 unverandert.

Das mittel- und kurzfristig gebundene Vermdgen hat sich im Vorjahresvergleich in absoluter
Hohe um TEUR 518 erhoht, der verhéltnismafige Anteil am Gesamtvermogen erhohte sich
dadurch auf 22,2 % gegentber 19,3 % im Vorjahr.

Die Abnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen i. H. v. TEUR 115 resultiert
sowohl aus den gesunkenen Forderungen aus Mieten und Dienstleistungen (TEUR 63) sowie
den geringeren Forderungen aus Mietnebenkosten (TEUR 52).

Die Erhéhung der sonstigen Vermdgensgegenstdnde um TEUR 174 ist auf die Erhéhung der
Forderungen aus der Mieterdirektabrechnung (TEUR 138) und der angeforderten Projektmittel
(TEUR 133) zurlickzuflihren. Verminderungen gab es wiederum bei Steuererstattungen
(TEUR 15) und bei den debitorischen Kreditoren (TEUR 82).

Die Erhéhung der Guthaben bei Kreditinstituten und Wertpapiere von TEUR 4.755 auf

TEUR 5.214 resultiert aus dem Mittelzufluss aus dem laufenden Geschéftsbetrieb. Fir geta-
tigte Investitionen flossen TEUR 31 ab.
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7.3 Finanzlage

Uber die Liquiditatssituation und die finanzielle Entwicklung gibt folgende Kapitalflussrechnung
Aufschluss:

EUR EUR
Periodenergebnis -268.796 22.456
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 514.636 563.730
Zunahme der Rickstellungen 291.300 2.650
Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuord-
nen sind -51.950 221.066
Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen
sind 12.700 -318.850
Zinsaufwendungen/Zinsertrage (ohne Zinseffekt aus Abzinsung Rickstellungen) -3.110 -3.110
Ertragsteueraufwand/-ertrag -4.526 4.525
Ertragsteuerzahlungen -2.822 -7.621
Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit 487.431 484.846
Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle Anlagevermagen -6.475 -11.580
Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermogen -24.936 -116.849
Einzahlungen aus Abgangen von Gegensténden des Finanzanlagevermogens 0 0
Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermogen 0 0
Erhaltene Zinsen 3.110 3.110
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -28.301 -125.319
Gezahlte Zinsen 0 0
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 0 0
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds 459.130 359.527
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 4.755.276 4.395.749
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 5.214.406 4.755.276
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g FestStelunden aus trwelterunden des
Jruiungsaurtrags

Die im Gesetz und in dem einschlagigen IDW Prifungsstandard 720 geforderten Angaben zur
Prafung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse
haben wir in Anlage 2 zusammengestellt.

Nach unserer Beurteilung wurden die Geschafte mit der erforderlichen Sorgfalt und in Uber-
einstimmung mit den einschldgigen handelsrechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen des

Gesellschaftsvertrags und der Geschéaftsordnung fir die gesetzlichen Vertreter gefihrt.

Unsere Prifung hat keine Anhaltspunkte ergeben, die nach unserer Auffassung Zweifel an der
Ordnungsmaligkeit der Geschaftsfihrung begriinden konnten.

Ferner hat die Priifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach unserer Beurteilung keinen
Anlass zu Beanstandungen ergeben.
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d  Schiusspemerkungen

Dieser Prifungsbericht wurde nach den Grundséatzen des IDW Prifungsstandards 450 n. F.
erstellt.

Wir bestatigen gemald § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die an-
wendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Der Bestatigungsvermerk ist in Abschnitt 2 wiedergegeben.

Leipzig, den 27. Mai 2020

KPMG AG 0 ‘\("\FﬁG A3
Wirtschaftsprifungsgesellschaft ,\r,?“ SG@&

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
GESELLSCHAFT

fhid o 04

Dr. Schneider Sachs
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH,
Halle (Saale)

Bilanz zum 31. Dezember 2019

Aktiva

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen

. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte 14.984,00 13.363,00

Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstticken 18.359.446,08 19.549.293,23
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 864.085,00 1.384.413,00
3. Anlagen im Bau 42.426,70 19.265.957,78 42.426,70 20.976.132,93

lll. Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermégens 1.000.000,00 1.000.000,00
20.280.941,78 21.989.495,93

B. Umlaufvermégen

. Vorrate
1. Unfertige Leistungen 1.815.000,00 1.774.000,00
2. Erhaltene Anzahlungen -1.815.000,00 0,00 -1.774.000,00 0,00

Il. Forderungen und sonstige Vermégens-
gegenstiande
1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 42.645,81 157.959,92
2. Sonstige Vermégensgegenstande 517.427,05 560.072,86 342.812,00 500.771,92

lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kredit-
instituten 5.214.406,69 4.755.275,98
5.774.479,55 5.256.047,90

26.055.421,33 27.245.543,83




Passiva

31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR
A. Eigenkapital

.  Gezeichnetes Kapital
Il. Kapitalriicklage
lll. Gewinnriicklagen

1. Gesellschaftsvertragliche Riicklagen
2. Andere Gewinnriicklagen

1.804.038,88
39.540,46

IV. Bilanzverlust (i. Vj. Bilanzgewinn)

26.000,00 26.000,00

12.726.209,89 12.726.209,89

1.804.038,88

1.843.579,34 39.540,46  1.843.579,34
-268.796,22

14.326.993,01

0,00
14.595.789,23

B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse
zum Anlagevermégen 10.667.052,31 11.892.381,64
C. Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen 621.400,00 330.100,00
D. Verbindlichkeiten
1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 237.708,91 285.610,03
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 237.708,91 (i. Vj. EUR 285.610,03) —
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 111.014,60 82.551,63
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 111.014,60 (i. Vj. EUR 82.551,63) —
3. Sonstige Verbindlichkeiten 90.047,75 52.085,59
— davon aus Steuern
EUR 42.630,95 (i. Vj. EUR 15.872,76) —
— davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
EUR 9.300,52 (i. Vj. EUR 9.979,88) —
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 90.047,75 (i. Vj. EUR 52.085,59) —
438.771,26 420.247,25
E. Rechnungsabgrenzungsposten 1.204,75 7.025,71

26.055.421,33 27.245.543,83




TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH,
Halle (Saale)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

Umsatzerlése
Erh6hung (i. Vj. Verminderung) des Bestandes an unfertigen Leistungen
Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand
Aufwendungen fur bezogene Leistungen
5. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fur Unterstiitzung
— davon fur Altersversorgung EUR 3.808,77 (i. Vj. EUR 4.255,63) —
6. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégensgegenstéande des Anlagevermégens und Sachanlagen
b) abzuglich Auflésung von Sonderposten fir Investitionszuschiisse
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
11. Ergebnis nach Steuern
12. Sonstige Steuern
13. Jahresfehlbetrag (i. Vj. Jahresiiberschuss)
14. Einstellung in gesellschaftsvertragliche Ricklagen
15. Bilanzverlust (i. Vj. Bilanzgewinn)

HPowOb =




2019 2018

EUR EUR EUR EUR
4.373.680,35 4.563.860,50
41.000,00 -143.000,00
17.855,74 56.687,40
2.116.739,48 2.180.807,34
509.984,02 505.502,69

106.483,87 616.467,89 101.562,26 607.064,95

1.739.965,04 1.816.665,81
-1.225.329,33 514.635,71 -1.252.936,32 563.729,49
1.461.497,69 1.101.588,62
3.109,96 3.109,96

10,94

-4.526,44 4.524,64
-269.179,22 22.942,82
-383,00 487,00
-268.796,22 22.455,82
0,00 22.455,82

-268.796,22 0,00







Blatt 1

ANHANG flr das Geschaftsjahr 2019
TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle (Saale)

A.
1.

Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Die TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH hat ihren Sitz in
Halle (Saale). Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichts Stendal unter der Nummer

206440 in Abteilung B eingetragen.

Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses

Angaben zu den anzuwendenden Rechtsvorschriften und den GroBenmerkmalen

der Gesellschaft

Der Jahresabschluss der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE
GmbH fir das Geschaftsjahr 2019 wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB), des GmbH-Gesetzes (GmbHG) und den ergdnzenden Regelungen des
Gesellschaftsvertrages aufgestellt.

Fir das Geschaftsjahr 2019 kam das HGB zur Anwendung.

Die Gesellschaft Uberschritt im Berichtsjahr lediglich eines der in § 267 Abs. 1 HGB
genannten GréBenmerkmale und zahlt daher zu den kleinen Kapitalgesellschaften.
GemaB § 6 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages hat die Gesellschaft den Jahresabschluss
und den Lagebericht nach den flr groBe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des
Dritten Buches des HGB aufzustellen.

Angaben zur Form der Darstellung in Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

(Darstellungsstetigkeit) sowie Angaben zu Vorjahreszahlen (§ 265 HGB)

Der vorliegende Jahresabschluss ist grundsatzlich unter Beibehaltung der fir den
Vorjahresabschluss angewandten Gliederungsgrundsatze aufgestellt (§ 265 Abs. 1 S. 2
HGB).

Das Gliederungsschema der Gewinn- und Verlustrechnung wurde entsprechend dem HGB

dargestellt.

Die Darstellung der Umsatzerlése des Geschafts- und Vorjahres innerhalb der Gewinn-

und Verlustrechnung erfolgte entsprechend § 277 Abs. 1 HGB.



Blatt 2

ANHANG flr das Geschaftsjahr 2019
TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH, Halle (Saale)

C.

Angaben zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Anlagevermogen

Die Vermdégensgegenstande des immateriellen Anlagevermdgens und des

Sachanlagevermégens wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, gegebenenfalls

vermindert um planmaBige und auBerplanmdBige Abschreibungen, bewertet. Im
Geschiftsjahr 2019 kam die lineare Abschreibungsmethode zur Anwendung. Soweit in
den Vorjahren die degressive Abschreibung gewahlt wurde, erfolgte im Berichtjahr eine
Fortfihrung.

Die Nutzungsdauer der einzelnen Anlagegegenstande wurde auf Basis der steuerlichen
AfA-Tabellen geschatzt. Die Abschreibung auf die Zugdnge zum immateriellen und zum

Sachanlagevermdégen erfolgt zeitanteilig.

Die Behandlung der Anschaffung abnutzbarer, beweglicher Vermdgensgegenstande des
Anlagevermégens, die einer selbstandigen Nutzung fahig sind und deren
Anschaffungskosten 1.000,00 € nicht Ubersteigen, wurde abweichend zu den
steuerrechtlichen Bewertungsvorschriften vorgenommen, indem solche

Vermdgensgegenstande vollstandig als Aufwand erfasst wurden.

Die unter den Finanzanlagen erfassten sonstigen Wertpapiere des

Finanzanlagevermdgens sind mit den Anschaffungskosten einschlieBlich der

Anschaffungsnebenkosten bewertet.

Es kommt grundsdtzlich das gemilderte Niederstwertprinzip zum Zuge, so dass die
Vermdgensgegenstande nur bei voraussichtlich dauernder Wertminderung mit dem am
Abschlussstichtag niedrigeren beizulegenden Wert bewertet werden.

Im Berichtsjahr wurden keine Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden

Bdrsen- oder Marktpreis vorgenommen.

Sofern Vermdégensgegenstande des Anlagevermdgens mit ihren Herstellungskosten bzw.
ihren fortgefihrten Herstellungskosten bewertet wurden, erfolgte dabei keine
Einbeziehung von Zinsen flr Fremdkapital (§ 284 Abs. 2 Nr. 4 HGB).
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9.

10.

11.

12.

Empfangene Zuschisse und Subventionen werden bei den Anschaffungskosten der
betreffenden Wirtschaftsglter nicht gekirzt, sondern vielmehr als Sonderposten flr
Investitionszuschiisse zum Anlagevermégen auf der Passivseite der Bilanz ausgewiesen.
Das Gliederungsschema des §266 HGB wurde insoweit nach §265 Abs. 5 HGB erweitert.
Hierbei handelt es sich um Zuschisse fiir die Gebaudekomplexe TGZ I, TGZ II und

TGZ III.

Umlaufvermogen

Die sonstigen Gegenstande des Umlaufvermégens, insbesondere Forderungen und

sonstige Vermégensgegenstdnde sowie die Liquiden Mittel wurden im Wesentlichen mit

dem Nennbetrag angesetzt.

Risiken im Forderungsbestand werden, sofern solche vorhanden sind, durch die Bildung
angemessener Pauschal- und Einzelwertberichtigungen berlcksichtigt.

Im Posten Vorrate sind erbrachte und noch nicht abgerechnete Leistungen (Nebenkosten)
an Mieter i.H.v. 1.815.000,00 € enthalten. Die Bewertung dieser fertigen und noch nicht
abgerechneten Leistungen erfolgte dergestalt, dass der Berichtsgesellschaft durch die
Abrechnung der Nebenkosten periodenlibergreifend weder ein Aufwand noch ein Ertrag
entstehen darf. Die Forderungen werden in Anlehnung an wohnungswirtschaftliche
Standards unter den Vorraten ausgewiesen. Die korrespondierenden erhaltenen
Vorauszahlungen (erhaltene Anzahlungen) werden offen von diesen Forderungen

abgesetzt.

Der sich nach der Steuerbilanz ergebende Steueraufwand entspricht nicht dem Ergebnis
der Handelsbilanz.

Die Abweichungen flhren insgesamt zu einer aktiven Steuerlatenz, wobei fiir die
Berechnung der latenten Steuern ein Steuersatz von 30% zugrunde gelegt wurde. Vom

Ansatzwahlrecht der Aktivierung latenter Steuern wurde kein Gebrauch gemacht.

Der Sonderposten flUr Investitionszuschlisse beinhaltet Férdermittel flr die Errichtung der
Geschdftsgebdude TGZ I, TGZ II, und des TGZ III.

Dieser Bilanzposten wurde nach dem Schema des § 266 Abs. 2 HGB unter Erweiterung
nach § 265 Abs. 5 HGB (Allgemeine Grundsatze flUr Gliederung) hinsichtlich des
Ausweises der aus Offentlich-rechtlichen Kassen gewadhrten Investitionszuschisse
gebildet.
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Riickstellungen

13. Rickstellungen wurden nach MaBgabe des § 249 HGB zum Ansatz gebracht. Die

Bemessung der Rlckstellungen erfolgte dabei nach § 253 Abs. 1 S. 2 HGB in Héhe des
nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungsbetrages.

Sofern die Riickstellungen eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr aufwiesen wurden
diese mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen sieben Geschdéftsjahre abgezinst.

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen:

-unterlassene Instandhaltungen, die innerhalb von 3 Monaten

nach Abschlussichtag nachgeholt werden 204 T-€
-die Ubernahme von Forderungsausfallrisiken 169 T-€
-interne und externe Abschluss- und Prifungskosten 46 T-€
-Aufbewahrungskosten 20 T-€
-Gebdudebetriebskosten 33 T-€
-Schadenersatzleistungen 20 T-€
-ausstehende Rechnungen 13 T-€

Verbindlichkeiten

14. Die passivierten Verbindlichkeiten wurden vollumfanglich mit ihrem Erflillungsbetrag
(§ 253 Abs. 1 S. 2 HGB) zum Ansatz gebracht.

Gegeniiber dem Vorjahr abweichende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
15. Der Ansatz und die Bewertung der Posten der Bilanz erfolgte im Vergleich zum Vorjahr
stetig (§ 284 Abs. 2 Nr. 2 HGB).
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D.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Angaben zur Bilanz

Anlagevermogen

Bezliglich des Anlagenspiegels verweisen wir auf die Anlage zum Anhang.

Restlaufzeitvermerke zu Forderungen (8§ 268 Abs. 4 HGB)
Die Restlaufzeit bei Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdanden betragt jeweils
bis zu einem Jahr.

Bilanzierung der Ergebnisverwendung

Die Bilanz wurde nach § 268 Abs. 1 HGB vor Verwendung des Jahresergebnisses erstellt.

Restlaufzeitvermerke zu Verbindlichkeiten und Sicherungsrechte
Bei den Verbindlichkeiten handelt es sich vollumféanglich um Positionen mit einer

Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Haftungsverhaltnisse aus nicht bilanzierten Verbindlichkeiten gemaB § 251 HGB
Zum Bilanzstichtag lagen keine Haftungsverhdltnisse nach §251 HGB vor.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen nach § 285 Nr. 3a HGB
Neben den in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten bestehen keine sonstigen

finanziellen Verpflichtungen, die von Bedeutung sind.
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22.

23.

24,

F.

25.

26.

27.

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt
und analog §158 Abs. 1 AktG erweitert. Des Weiteren wurde die Gewinn- und
Verlustrechnung gemaB §265 Abs. 5 HGB hinsichtlich des Ausweises der Auflésung von
Sonderposten fur Investitionszuschisse um einen gesonderten Posten erweitert bzw.
weiter untergliedert. GemaB Gesellschaftsvertrag sind der Jahresabschluss sowie der

Lagebericht nach den Vorschriften fir groBe Kapitalgesellschaften aufzustellen.

Nach § 285 Nr.4 HGB sind die Umsatzerldse nach Tatigkeitsbereichen aufzugliedern. Aus
dem Geschéftsbereich Vermietung von Gebauden wurden Umsatzerlose i.H.v. 3.559 T-€

erzielt, aus Projektleistungen wurden Umsatzerlése i.H.v. 671 T-€ erzielt.

Im Berichtsjahr fielen keine Steuern auf Einkommen und Ertrag an. Der Steuerertrag

ergibt sich aufgrund eines steuerlichen Verlustricktrags.

Sonstige Angaben

Durchschnittliche Zahl der wdihrend des Geschidftsjahres beschiftigten
Arbeithehmer

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres im Unternehmen

beschaftigten Arbeitnehmer betrug 14.

Der im Berichtsjahr erwirtschaftete Jahresfehlbetrag wird auf neue Rechnung

vorgetragen.

Das vom Abschlussprifer fiir das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar betragt

6.718,25 € und entfallt vollsténdig auf Abschlussprifungsleistungen.
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Namen der Geschaftsfiihrer / Mitglieder der Unternehmensorgane

28. Die Geschifte der Gesellschaft wurden im Geschaftsjahr 2019 von
- Herrn Dr. Ulf-Marten Schmieder, Geschaftsflihrer, Halle (Saale)

gefiihrt. Der Geschaftsfihrer ist einzelvertretungsberechtigt und von den
Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

Auf die Angaben zu den Beziigen der Geschaftsfihrung wird in Anwendung der
Vorschriften des § 286 Abs. 4 HGB und § 288 HGB verzichtet.

29. Die Berichtsgesellschaft hat als weiteres Geschaftsfihrungsorgan gemaB § 7 der Satzung
vom 27. August 1991 einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat hatte zum Bilanzstichtag
folgende Zusammensetzung:

als Vorsitzender:
Herr Dr. Bernd Wiegand, Oberbirgermeister der Stadt Halle (Saale)

als dessen Stellvertreter:
Herr Reinhard Schroéter, Geschaftsfihrer Innovation und Umwelt der IHK Halle-Dessau

sowie als weitere Mitglieder:
Herr Dr. JUrgen Fox, Vorsitzender des Vorstandes der Saalesparkasse

Herr René Walther, als Geschaftsfiihrer der Stadtwerke Halle GmbH

sowie die Stadtréate:
Herr Dr. Christoph Bergner
Herr Wolfgang Aldag
Herr Bertholt Marquardt

GemaB den Statuten der Satzung bzw. des Gesellschaftsvertrages betragt die Amtszeit
des Aufsichtsrates fiinf Jahre. Uber die Regelungen der Satzung hinaus - welche ein

Minimum von zwei Tagungen pro Jahr vorschreibt - tagt der Aufsichtsrat dreimal jahrlich.

Halle (Saale), den 20. Marz 2020

TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH
gez. Dr. UIf-Marten Schmieder



TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND
GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH,
Halle (Saale)

Entwicklung des Anlagevermdgens im Geschéftsjahr 2019

Anschaffungs- und Herstellungskosten

1.1.2019 Zugdnge Abgange 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR
. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte 15.883,82 6.475,00 0,00 22.358,82
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieflich der Bauten
auf fremden Grundstticken 45.503.808,65 0,00 0,00 45.503.808,65
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschafts-
ausstattung 19.159.062,05 24.935,89 25.687,68 19.158.310,26
3. Anlagen im Bau 42.426,70 0,00 0,00 42.426,70
64.705.297,40 24.935,89 25.687,68 64.704.545,61

lll. Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermégens 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
65.721.181,22 31.410,89 25.687,68 65.726.904,43




Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
1.1.2019 Zugange Abgidnge 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

2.520,82 4.854,00 0,00 7.374,82 14.984,00 13.363,00
25.954.51542  1.189.847,15 0,00 27.144.362,57 18.359.446,08 19.549.293,23
17.774.649,05 545.263,89 25.687,68 18.294.225,26 864.085,00 1.384.413,00
0,00 0,00 0,00 0,00 42.426,70 42.426,70
43.729.164,47 1.735.111,04 25.687,68 45.438.587,83 19.265.957,78 20.976.132,93
0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
43.731.685,29  1.739.965,04 25.687,68 45.445.962,65 20.280.941,78 21.989.495,93

Anlage zum Anhang
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I.

1.

Grundlagen des Unternehmens

Geschaftsmodell des Unternehmens

Gegenstand der TGZ Halle Technologie- und Grinderzentrum Halle GmbH (im Folgenden als

Gesellschaft bezeichnet) ist es, in der Region Halle Hilfestellungen im Umgang mit neuen

Technologien anzubieten, um die Grindung und die Leistungsféhigkeit insbesondere kleiner

und mittlerer Unternehmen zu férdern sowie die positive Entwicklung des Arbeitsmarkt

nachhaltig zu unterstitzen.

In diesem Zusammenhang werden durch die Gesellschaft in deren R&umlichkeiten

aufgenommen, geférdert und beraten:

technologisch hoch qualifizierte Fach- und FlUhrungskrafte, insbesondere Absolventen
aus den Hochschulen der Region, die sich selbststdndig machen oder an der Grindung
neuer Unternehmen beteiligen wollen sowie

Unternehmen und Personen (-gruppen) mit férderungswirdigen Vorhaben zur

Entwicklung und Umsetzung neuer Technologien.

Die Gesellschaft bietet jungen, insbesondere technologie- und wachstumsorientierten

Unternehmen folgende Dienstleistungen an:

Bereitstellung von Buro-, Labor-, Rein- und Technikumsrdaumen, Rdumen flr
Tierhaltung sowie Gemeinschaftseinrichtungen,

Unterstitzung bei der fachlichen Zusammenarbeit mit Universitaten, Hochschulen und
auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen,

Beratung zu relevanten Problemstellungen in der Griindungs- und Wachstumsphase,
Vermittlung von Beratungsangeboten externer Fachexperten sowie

Hilfestellungen bei der Deckung des Kapitalbedarfs Uber 6ffentliche und private

Kapitalgeber und Foérderinstitutionen.

Darltber hinaus unterstutzt sie kleine und mittlere Unternehmen:

bei der Beantragung und Umsetzung von Forschungs- und Entwicklungsvorhaben,
beim Wissens- und Technologietransfer,

beim Innovationsmanagement und der Durchfiihrung von Innovationsforen,

bei der Qualifizierung auf dem Gebiet neuer Technologien sowie

beim Personaltransfer.
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Die Gesellschaft kann Beratungsfelder Dritten Ubertragen. Die Ubertragung bedarf einer

vertraglichen Vereinbarung.

Nach Bedarf und sofern es die Belange rechtfertigen, kann sich die Gesellschaft auch an

Unternehmen und Einrichtungen innerhalb und auBerhalb der Region Halle beteiligen.

Die Gesellschaft verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der Gewinn der
Gesellschaft darf nur fur die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Gesellschafter
dirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten, da die Gesellschaft in erster Linie

wirtschaftsfordernd tatig ist.

Die Gesellschaft unterhadlt keine Zweigniederlassungen.

Vermietung von Forschungsverfiigungsgebauden

Im Technologiepark Weinberg Campus in Halle (Saale), in unmittelbarer Néahe zu Instituten
und Zentren der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, der Max-Planck-Gesellschaft, der
Fraunhofer-Gesellschaft, der Leibniz-Gemeinschaft und der Helmholtz-Gemeinschaft, erwarb
die Gesellschaft seit ihrer Griindung im Jahre 1991 schrittweise 35.750 m2 Bauland, auf dem

bisher sechs Neubauten entstanden sind. Zudem wurde ein Altbau saniert.

Durch die seit Griindung der Gesellschaft erfolgte Realisierung von Investitionen i.H.v. von ca.
64,8 Mio. € stehen Forschungsgruppen, Start-ups, und Technologieunternehmen zum Stichtag
31.12.2019 ca. 16.900 m2 Hauptnutzflache zur Verfligung. Diese besteht insbesondere aus
Blro- und Technikumsrdaumen, S1 - und S2 - Laboren, Raume fir die Tierhaltung und
Reinrdumen. Im Zusammenhang mit dieser infrastrukturellen Ausrichtung sowie mit den
Forschungsschwerpunkten der Martin-Luther-Universitdat Halle-Wittenberg, denen der
auBeruniversitaren Forschungseinrichtungen am Standort und der anwendungsorientierten
wissenschaftlichen Expertise der weiteren Hochschulen in der Region steht auch die
wissenschaftlich-technologische Positionierung des Technologieparks Weinberg Campus auf die
Bereiche Biomedical Life Sciences, Material Sciences und Informationstechnologie sowie die
Orientierung auf die damit korrespondierenden Wirtschaftsbranchen Biotechnologie,
Pharmazie, Medizintechnik, Erndhrung, Biodkonomie, Umwelttechnik, Nanotechnologie sowie

IT und Softwareentwicklung.
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Durch die klare Positionierung des Standortes bestehen wahrnehmbare Wettbewerbsvorteile in
Bezug auf die Ubergeordnete Aufgabe der Férderung von Innovationen und der Schaffung von
hoch qualifizierten Arbeitsplatzen durch die Ansiedlung und Entwicklung von wissensbasierten

Unternehmensgriindungen und technologieorientierten Wachstumsunternehmen.

Projekte, Dienstleistungen, Vermarktung und Kooperation

Die Gesellschaft unterstitzt die Grindung und das Wachstum von Technologieunternehmen

sowie den Wissens- und Technologietransfer zwischen Wissenschaft und Wirtschaft.

Die Bereitstellung einer auf die Bediurfnisse von jungen und technologieorientierten
Unternehmen zugeschnittenen Infrastruktur wird deshalb durch umfangreiche Dienstleistungen
zur Forderung von Innovations- und Grundungskultur sowie von Wissens- und
Technologietransfer erganzt. Im Ergebnis dieser Aktivitdten stehen zahlreiche Kontakte und
vielfdltige neue Projekt- und Lieferbeziehungen fir die durch die Gesellschaft betreuten
Unternehmen. Zur Unterstltzung der betreuten Unternehmen engagiert sich die Gesellschaft

zudem in zahlreichen Netzwerken, Foren, Arbeitskreisen und Gremien.

Die Projektarbeit der Gesellschaft dient einerseits der Unterstlitzung aktueller und potenziellen
Mieter bei der Griindung, Weiterentwicklung und Sicherung ihrer Geschaftstatigkeit, um derart
einen indirekten Erfolgsbeitrag zur Sicherung des eigenen Kerngeschaftes (Vermietung) und
zur Erflllung der weiteren satzungsgemdBen Ziele zu leisten. Beispiel hierfir ist die
Unterstitzung von  aktuellen und potenziellen Mietern bei Forschungs- und
Entwicklungsprojekten in den Phasen der Antragstellung sowie deren Beratung bei der
Umsetzung und Abrechnung. Andererseits sollen durch die Initilerung, Entwicklung und
Umsetzung eigener marktorientierter Projekte und Dienstleistungsangebote direkte Einnahmen
und damit zusatzliche Erfolgsbeitrage zum Kerngeschaft (Vermietung) geschaffen werden.
Beispiele hierfir sind Angebote im Bereich Strategieberatung, Projektmanagement und

Wissens- und Technologietransfer.

2. Forschung und Entwicklung

Die Berichterstattung Uber den Bereich Forschung und Entwicklung entféllt, da das

Geschaftsmodell diesen Unternehmensbereich nicht vorsieht.
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II. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die deutsche Gesamtwirtschaft ist nach Jahren des Booms 2019 in eine deutliche
Schwachephase geraten. Die konjunkturelle Dynamik im produzierenden Gewerbe lag unter
der im Dienstleistungsbereich. Positive Impulse fiir die Gesamtwirtschaft kamen dank des
weiterhin sehr hohen Beschdftigungsniveaus und deutlichen Entgeltsteigerungen in einem
lebhaften Binnenmarkt vor allem von der Verbraucherseite. Die Investitionstatigkeit der
Unternehmen in Deutschland ist wiederum insgesamt leicht gestiegen, wird aber zukinftig
eher verhalten bleiben. Griinde hierflir sind auch steigende Arbeits- und Energiekosten. Die
Wettbewerbsfahigkeit der deutschen Wirtschaft hat in den vergangenen Jahren zudem durch
Regulierungen am Arbeitsmarkt und zunehmend blrokratischere Genehmigungsverfahren in
vielen Bereichen gelitten. Die Risiken, insbesondere aus dem auBenwirtschaftlichen Umfeld,
sind zudem weiterhin beachtlich. Der Welthandel kdénnte durch die zunehmend
protektionistischen Strémungen beeintrachtigt werden. Dies wilirde die Aussichten flr die
Exporte und damit auch die Investitionsneigung der Unternehmen zuséatzlich dampfen. Fur die
Kernzielgruppen der Gesellschaft ist dieser Aspekt wegen deren im Wesentlichen
internationalen Ausrichtung eine zentrale Rahmenbedingung flir die einzelbetrieblichen
Entwicklungsperspektiven. Die Ausgaben fir Forschung und Entwicklung verzeichneten
weiterhin geringe Steigerungsraten. Der groBte Anteil der diesbezliglichen Ausgaben entfallt
auf Spitzentechnologien, insbesondere in den flr die Kernzielgruppen relevanten

naturwissenschaftlich-technischen Bereichen.

In den fokussierten Wirtschaftsbranchen war insbesondere die Finanzierung von Unternehmen
sowohl in der Grindungs- als auch in der Wachstumsphase weiterhin mit hohen Risiken
behaftet und damit vergleichsweise schwieriger als in der Gesamtwirtschaft. Eine Ausnahme
bildet die Branche IT und Softwareentwicklung. Die finanziellen und wirtschaftspolitischen
Rahmenbedingungen im Land Sachsen-Anhalt und der Region Halle (Saale) erschweren die
Ansiedlungs-, Grindungs- und Bestandspflegeaktivitdten nach wie vor. Der nationale und
internationale Standortwettbewerb verscharft sich im Hinblick auf die Zielgruppe
technologieorientierter Grundungsvorhaben und Wachstumsunternehmen zunehmend und

macht weiterhin verstarkte Aktivitaten zur Positionierung nétig.



Blatt 5
LAGEBERICHT
TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

2. Geschaftsverlauf

Fir die Gesellschaft hatte auch 2019 die Sicherung des Mieterbestandes und deren Betreuung
hinsichtlich betriebs- und finanzwirtschaftlicher Problemstellungen oberste Prioritdt. Zudem
wurde die Umsetzung der strategischen Planungen zur zielgerichteten Akquisition und zur
nutzerspezifischen Ausrichtung weiter verstarkt. Dies betrifft sowohl die Ansprache potenzieller
Neugrindungen und Ansiedlungen, als auch die Intensivierung der Kontakte zu Projekttragern
und Forderinstitutionen und die Beschaftigung mit den relevanten Zukunftsthemen. Mit dem
Ziel der Zukunftssicherung wurden das bestehende Geschaftsmodell der Gesellschaft im
Berichtszeitraum intensiv Uberarbeitet, neue Leistungsangebote und Geschaftsmodellvarianten
entwickelt. Basis hierfiir bilden sowohl das 2017 erarbeitete Zukunftskonzept als auch das

daraus abgeleitete Fldchenentwicklungskonzept.

Die Bereitstellung und Vermietung von moderner Infrastruktur flr technologieorientierte
Griundungs- und Wachstumsunternehmen zahlt seit seiner Griindung zu den Kernaufgaben der
Gesellschaft. Der allgemeine Alterungsprozess der technischen und baulichen Infrastruktur
erforderte auch im Berichtsjahr wieder gréBere Investitionen und InstandhaltungsmaBnahmen,
um die Attraktivitat und Funktionsfahigkeit der Infrastruktur zu erhalten und zukunftsfahig zu
gestalten. Im Berichtszeitraum wurden neben der notwendigen allgemeinen Instandhaltung
und Reparatur von Anlagen und Nebenanlagen demzufolge auch umfangreiche Mittel zur
Modernisierung von Medientechnik und Innenausstattungen in den adlteren Gebduden
eingesetzt. Im Geschaftsjahr 2019 wurden insbesondere weitere Teilbereiche des dltesten
Gebdudes im Weinbergweg 23 durch umfangreiche bauliche und technische MaBnahmen
saniert und modernisiert. Der Umbau folgt insgesamt dem Ziel, das Gebdude schrittweise zum
zentralen Innovation Hub des Technologieparks flur  Start-ups und junge
Technologieunternehmen zu entwickeln. Den Schwerpunkt der Aktivitdten bildeten im
Berichtsjahr die Modernisierung und Sanierung von Blro- und Gemeinschaftsraumen,
mieterseitige Umstrukturierungen sowie der weitere Ausbau von Pre-Seed- und Seed-
Inkubatoren flr Start-ups. Deren Betrieb erfolgt in enger Kooperation mit der Martin-Luther-
Universitat und den auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen. Dariiber hinaus erfolgten die
Planung und ein GroBteil der umfangreichen Sanierungs- und UmbaumaBnahmen im
Erdgeschoss des Gebdudes. Ziel ist es hierbei, an den Bedirfnissen der Zielgruppen orientierte
BlUro-, Beratungs-, Veranstaltungs- und Gemeinschaftsflachen zu schaffen, die ein offenes

kooperatives Zusammenarbeiten von Griindungsteams und jungen Unternehmen ermdéglichen.



Blatt 6

LAGEBERICHT
TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH

Trotz der dargestellten unvermeidlichen Zuwachse bei den Aufwendungen flr Investitionen,
Instandhaltung und Reparaturen konnte der langjahrig stabile Mietzins auch im Jahr 2019
beibehalten werden. Deutlich wird jedoch, dass durch den Alterungsprozess der
Bestandsimmobilien und insbesondere der hochtechnischen Anlagen bedingte exponentielle
Kostensteigerungen zukiinftig eine groBe Herausforderung fiir den Geschéaftsbetrieb darstellen,
welche durch auf erweiterten und verbesserten Dienstleistungen basierenden Erlosen

ausgeglichen werden miissen.

Die Grindungs- und Wachstumsforderung sowie die Unterstitzung des Wissens- und
Technologietransfers ist es ein weiteres Ziel der Gesellschaft. In diesem Sinne ist es im
Berichtszeitraum wieder gelungen umfangreiche Projektmittel einschldagiger Projekttréager auf
regionaler, nationaler und internationaler Ebene einzuwerben. Der Ansiedlung, der Griindung
und der Unterstitzung des Wachstums junger Technologieunternehmen diente im
Berichtszeitraum wiederum auch die Umsetzung des Landesprojektes "Accelerate Innovation in
Life Sciences, Material Sciences and IT" (AIMS-Accelerator) sowie des ebenfalls vom Land
Sachsen-Anhalt geférderten Projektes "ego.-Wissen", welches die Griindungsberatung und
Grinderqualifizierung in der Stadt Halle (Saale) koordiniert und organisiert. Zudem wurde ein
Pilotprojekt flir ein Accelerator-Programm , Biomedical Life Sciences" durchgefiihrt. Auf Basis
der positiven Ergebnisse soll 2020 ein erstes Accelerator-Programm flir Sachsen-Anhalt im

modernisierten Innovation Hub umgesetzt werden.

Da die Gesellschaft Uber keinen KMU-Status verfligt, wird die Akquisition von eigenbetrieblich
nutzbaren Projektgeldern auch zukiinftig schwierig bleiben. Im Ergebnis steht eine
Konzentration auf die indirekte Projektférderung betreuter Unternehmen, die Teilnahme an
Verbundprojekten sowie das Angebot marktorientierter Beratungs- und
Projektmanagementleistungen. Diesbezliglich ist es geplant, die bestehende Kooperation mit
dem Univations Institut fir Wissens- und Technologietransfer und dem Griinderservice an der
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg inhaltlich neu zu gestalten und strategisch weiter

auszubauen.

Der Unterstlitzung der betreuten Unternehmen diente im Berichtszeitraum wiederum auch das
breite Engagement der Gesellschaft in zahlreichen Netzwerken, Foren, Arbeitskreisen und
Gremien. Beispielhaft seien flr den Berichtszeitraum die AG Bioparks im Bundesverband
Innovationszentren, das regionale Hochschulgrindernetzwerk, der Leitmarktarbeitskreis
Gesundheit und Medizin Sachsen-Anhalt, das Cluster Life Sciences Sachsen-Anhalt, der
Arbeitskreis Wirtschaft der Stadt Halle (Saale), die AG Life Sciences der Metropolregion
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Mitteldeutschland, die IHK Vollversammlung und der Beteiligungsausschuss der IBG
Beteiligungsgesellschaft Sachsen-Anhalt sowie die Kooperation mit Venture Capital
Gesellschaften, Forderinstitutionen und Business-Angels-Netzwerken genannt. Der spezifischen
Férderung von Griundungskultur und Unternehmertum dient die weiterflihrende Mitarbeit im
Direktorium des Griinderservices und des Institutes flir Wissens- und Technologietransfer
(Univations) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg ebenso wie die Unterstlitzung
des Betriebs von vier Pre-Seed Inkubatoren in den Schwerpunktfeldern Biowissenschaften,
Materialwissenschaften, Ernahrung und Agrartechnologie sowie Medien- und

Informationstechnologie.

Zur Férderung von Innovationen, Wissens- bzw. Technologietransfer und
Unternehmensgriindungen am Standort wurden im Berichtszeitraum in Kooperation mit
Unternehmen, Forschungseinrichtungen und Forderinstitutionen wiederum zahlreiche
thematische und technologiefeldorientierte Veranstaltungen durchgefihrt, industrielle und
wissenschaftliche Kooperationsprojekte initiiert, Kongress- und Messebesuche organisiert sowie
kooperative Vertriebs- und PR-Aktivitaten auf Unternehmer- und Delegationsreisen mit
Schwerpunkten im Bereich Life Sciences genannt. Darlber hinaus wurden am Standort neue
Veranstaltungsformate wie beispielsweise der Weinberg Campus Talk, das Weinberg Campus
Business Breakfast, das Weinberg Campus Life Sciences Meetup oder auch Tech Talks

erfolgreich etabliert.

Der Unterstitzung der betreuten Unternehmen diente im Berichtszeitraum wiederum auch das
breite Engagement der TGZ Halle GmbH in zahlreichen Netzwerken, Foren, Arbeitskreisen und
Gremien. Beispielhaft seien flr den Berichtszeitraum die AG Bioparks im Bundesverband
Innovationszentren, das regionale Hochschulgrindernetzwerk, der Leitmarktarbeitskreis
Gesundheit und Medizin Sachsen-Anhalt, das Cluster Life Sciences Sachsen-Anhalt, der
Arbeitskreis Wirtschaft der Stadt Halle (Saale), die AG Life Sciences der Metropolregion
Mitteldeutschland, die IHK Vollversammlung und der Beteiligungsausschuss der IBG
Beteiligungsgesellschaft Sachsen-Anhalt sowie die Kooperation mit Venture Capital
Gesellschaften, Forderinstitutionen und Business-Angels-Netzwerken genannt. Der spezifischen
Foérderung von Grindungskultur und Unternehmertum dient die weiterflihrende Mitarbeit im
Direktorium des Grinderservices und des Institutes flr Wissens- und Technologietransfer
(Univations) an der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg ebenso wie die Unterstlitzung
des Betriebs von vier Pre-Seed Inkubatoren in den Schwerpunktfeldern Biowissenschaften,
Materialwissenschaften, Erndhrung und Agrartechnologie sowie Medien- und

Informationstechnologie.
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Zur Unterstitzung der Positionierung erfolgt die Marketing-Kommunikation unter der
Dachmarke Technologiepark Weinberg Campus. Flr eine zeitgemaBe Kommunikation wurden
wiederum neue Kommunikationskanadle etabliert und im Berichtszeitraum ausgebaut. Neben
der Internet-Prasenz stehen ein Newsletter, Social-Media-Prasenzen (XING, Facebook,
Instagram) und zahlreiche neue Kommunikationsmittel fiir die Information und den Dialog mit
den Kernzielgruppen =zur Verfligung. Auch die =zukilnftig verstarkte und aufeinander
abgestimmte strategische Positionierung der drei halleschen Grinderzentren wurde im
Berichtsjahr weiter vertieft und in der Marktbearbeitung thematisiert. In diesem
Zusammenhang steht auch die Vorbereitung der Griindung eines Vereins, in dem institutionelle
Grindungsforderer, Industrieunternehmen, Investoren und erfolgreiche UnternehmerInnen zur
Verbesserung von Unternehmergeist und Grindungskultur ab 2020 zusammenarbeiten

werden.
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3. Lage

a) Ertragslage

Die Ertragslage (in T-€) der Gesellschaft stellt sich im Geschéftsjahr 2019 im Vergleich zum
Vorjahr wie folgt dar:

Berichtsjahr Vorjahr Veranderung
T€ % T€ % TE€ %
+ Mieteinnahmen / Nebenkosten 3.559 80,4% 3.650 81,5% -91 -2,5%
+ Einnahmen Projektleistungen 671 15,1% 650 14,5% 21 3,2%
+ sonstige Dienstleistungen 144 3,2% 264 5,9% -120 -45,5%
+ =UMSATZERLOSE 4.374 98,7% 4.564 101,9% -190 -4,2%
+ BESTANDSVERANDERUNG 41 0,9% -143 -3,2% 184 -128,7%
+ SONST. BETRIEBL. ERTRAGE 18 0,4% 57 1,3% -39 -68,4%
=BETRIEBSLEISTUNG 4.433 100,0% 4.478 100,0% -45 -1,0%
+ Raumkosten Mieter +
Fremdleistungen 2.117 47,8% 2.181 48,7% -64 -2,9%
+ Personalkosten 616 13,9% 607 13,6% 9 1,5%
+ eigene Raumkosten 161 3,6% 200 4,5% -39 -19,5%
+ Versicherungen / Beitrége 27 0,6% 27 0,6% 0 0,0%
+ Reparaturen / Instandhaltungen 836 18,9% 487 10,9% 349 71,7%
+ Kosten des Fuhrparks 3 0,1% 3 0,1% 0 0,0%
+ Werbe- und Reisekosten 57 1,3% 80 1,8% -23 -28,8%
+ externe Projektkosten 61 1,4% 36 0,8% 25 69,4%
+ sonstige Kosten 316 7,1% 269 6,0% 47 17,5%
5 SONSTIGE BETRIEBLICHEN
AUFWENDUNGEN 1.461 33,0% 1.102 24,6% 359 32,6%
- =BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN 4.194 94,6% 3.890 86,9% 304 7,8%
= EBITDA 239 5,4% 588 13,1% -349 -59,4%
+ Abschreibungen 1.740 39,3% 1.817 40,6% -77 -4,2%
planmaBige Aufldsung der Ricklagen
fur Investitionszuschisse -1.225 -27,6% -1.253 -28,0% 28 -2,2%
_ ABSCHREIBUNGEN UND
* = AUFL. VON SONDERPOSTEN 515 11,6% 564 12,6% -49 -8,7%
= EBIT -276 -6,2% 24 12,6% -300 -1250,0%
SONSTIGE ZINSEN UND AHNLICHE o o o
ERTRAGE 3 100,0% 3 100,0% 0 0,0%
+ = FINANZERGEBNIS 3 100,0% 3 100,0% 0 0,0%
= EBT -273 -6,2% 27 0,6% -300 -1111,1%
STEUERN VOM EINKOMMEN UND _ ® ® _ _ ®
ERTRAG 5 1,8% 5 18,5% 10 200,0%
+ SONSTIGE STEUERN 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
- =STEUERERGEBNIS -5 1,8% 5 18,5% -10 -200,0%

=JAHRESFEHLBETRAG 268 6,0% -22 -0,5% -290 1318,2%
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Die Betriebsleistung der Gesellschaft hat sich gegeniber 2018 um 1,0% (-45 T-€)
vermindert und liegt somit bei 4.433 T-€. Dabei haben sich die Mieten und Mietnebenkosten
um 91 T-€ vermindert, die Einnahmen aus Projektleistungen erhéhten sich dagegen um
21 T-€. Die sonstigen Dienstleistungen verminderten sich um 120 T-€, die sonstigen
betrieblichen Ertrage um 39 T-€. Eine Erh6hung gab es bei den Bestandsverdanderungen aus
nicht abgerechneten Mietnebenkosten um 184 T-€.

Gegenlber den im Wirtschaftsplan fir 2019 geplanten Einnahmen aus Vermietung und
Nebenkosten dazu i.H.v. 3.630 T-€ ergaben sich einschlieBlich Bestandsveranderungen hieraus
tatsachliche Einnahmen i.H.v. 3.744 T-€. Die Einnahmen lagen damit um 114 T-€ Uber dem
Planansatz, was im Wesentlichen durch die Verringerung der Leerstandszeiten nach Umzlgen
begriindet ist. Die Erlése aus Projektleistungen und die sonstigen Ertrége lagen um 125 T-€
Uber dem Planansatz. Hierin sind wiederum weiterberechnete Instandhaltungsaufwendungen
an Mieter i.H.v. 89 T-€ enthalten, die so nicht planbar waren. Insgesamt betragen die

Einnahmen somit 239 T-€ mehr als geplant.

Die betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich im Berichtsjahr um einen Betrag von

304 T-€ (+7,8%) auf 4.194 T-€. Erhéhungen gab es bei den Personalkosten (+9 T-€), den
Reparaturen und Instandhaltungen (+349 T-€), den externen Projektkosten (+25 T-€) und den
sonstigen Kosten (+47 T-€). Eine Verminderung gab es dagegen bei den umlagefahigen
Raumkosten und den Fremdleistungen (-64 T-€), den eigenen Raumkosten (-39 T-€) und den
Werbe- und Reiskosten (-23 T-€).

Im Vergleich zum Planansatz lagen die betrieblichen Aufwendungen mit insgesamt 4.194 T-€
um 187 T-€ Uber dem Planansatz i.H.v. 4.007 T-€. Dies liegt im Wesentlichen an den
Reparaturen und Instandhaltungen (+186 T-€), den sonstigen Kosten (+157 T-€) und den
Kosten der Warenabgabe (+20 T-€). Die Personalkosten (-46 T-€), die eigenen Raumkosten
(-19 T-€) und die KFZ-Kosten (-27 T-€) blieben dagegen nennenswert unter dem Planansatz.
Die Ubrigen Kosten lagen jeweils nur geringfligig Uber oder unter den Planansatz. Die
erhebliche Uberschreitung bei den Reparatur- und Instandhaltungsaufwendungen ist durch die
weiterhin umfangreichen erforderlichen Sanierungsarbeiten in den Gebauden zu begriinden, im
Berichtsjahr ist hier insbesondere die Sanierung des Foyers im TGZ I zu nennen. Die
Uberschreitung bei den sonstigen Kosten ist liberwiegend durch Projektkosten verursacht, die

wiederum zu hdheren Ertragen aus den Projekten gefiihrt haben.

Das EBITDA hat sich im Vergleich zu 2018 um 349 T-€ auf 239 T-€ vermindert. Gegenlber
dem Planwert von 187 T-€ ergab sich hierbei eine Uberschreitung in Héhe von 51 T-€.
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Bei den Abschreibungen auf Sachanlagen handelt es sich um planmaBige Abschreibungen
in Héhe von 1.740 T-€ (Vorjahr: 1.817 T-€). Die von den Abschreibungen auf Sachanlagen
offen zu saldierenden Ertrédge aus der Auflésung der Sonderposten fiir
Investitionszuschiisse verminderten sich gegenltber dem Vorjahr aufgrund der im Verhaltnis
zur Abschreibung analogen Auflésung um 28 T-€ auf 1.225 T-€. Der saldierte
Abschreibungsaufwand betragt damit 515 T-€ und liegt damit um 26 T-€ Uber dem Planansatz.

Das EBIT betragt mit -276 T-€ im Berichtsjahr 300 T-€ weniger als im Vorjahr, gegeniiber

dem Planwert gab es eine positive Abweichung von 26 T-€.

Das Finanzergebnis ist gegenliber dem Vorjahr unverandert und betragt 3 T-€. Der Planwert
mit 6 T-€ konnte somit nicht erreicht werden, was an den weiterhin sehr geringen

Anlagezinsen liegt.

Das EBT liegt mit -273 T-€ um 300 T-€ unter dem Vorjahreswert und um 23 T-€ (ber dem
Planwert.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag haben sich um 10 T-€ auf -5 T-€ vermindert, was

durch einen steuerlichen Verlustriicktrag begrindet ist.

Der Jahresfehlbetrag betragt 268 T-€ und liegt damit um 290 T-€ unter dem Vorjahr bzw.

28 T-€ Uber dem Planwert, der von einem Jahresfehlbetrag i.H.v. 296 T-€ ausging.
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b) Finanzlage

Ziel des Finanzmanagements der Gesellschaft ist es, die jederzeitige Aufrechterhaltung der
Liquiditat der Gesellschaft zu gewahrleisten, also die Fahigkeit die bestehenden und kiinftigen
finanziellen Verpflichtungen in vollem Umfang zu erflillen. Ferner sollte Liquiditdt in Héhe der
satzungsmaBigen Ricklagen fir die Infrastruktur und Bau- und Haustechnikinstandhaltung

vorhanden sein.

Zu diesem Zweck halt die Gesellschaft liquide Mittel bereit, die zum Bilanzstichtag des
Berichtsjahres rund 5.214,4 T-€ betragen. Aufgrund des Mittelzuflusses aus dem laufenden
Geschaftsbetrieb, des Mittelabflusses aus den Investitionen und der Umschichtung von
langfristigen Geldanlagen hin zu kurzfristigen Geldanlagen im Laufe des Jahres 2019 haben
sich die liquiden Mittel um rund 459,1 T-€ erhdht.

Die Kapitalstruktur (in T-€) der Gesellschaft stellt sich dabei wie folgt dar:

Bilanz zum Bilanz zum  Anderung ggii.
31.12.2019 31.12.2018 d. Vorjahrin
T€ % T€ % TE€ %
Eigenkapital 14.327,0( 55,0 14.595,8| 53,6 -268,8| -1,8
Sonderposten fiir
Investitionszuschiisse zum
Anlagevermogen 10.667,1| 40,9| 11.892,4| 43,6| -1.225,3|-10,3
Riickstellungen 621,4 2,4 330,1 1,2 291,3]| 88,2
Erhaltene Anzahlungen 237,7 1,0 285,6 1,0 -47,9(-16,8
Lieferverbindlichkeiten 111,0 0,4 82,5 0,3 28,5| 34,5
Sonstige Verbindlichkeiten 90,0 0,3 52,1 0,2 37,9 72,7
Summe Verbindlichkeiten 438,7 1,7 420,2 1,5 18,5| 4,4
Rechnungsabgrenzungsposten 1,2 0,0 7,0 0,0 -5,8(-82,9
Summe Passiva=Gesamtkapital 26.055,4|100,0(27.245,5 (100,0(|-1.190,1(-4,4
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)

Vermogenslage

Die Vermégensstruktur (in T-€) der Gesellschaft stellt sich wie folgt dar:
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Bilanz zum Bilanz zum  Anderung ggii.

31.12.2019 31.12.2018 d. Vorjahr in

T€ % T€ % T€ %
Immaterielles Anlagevermégen 15,0 0,1 13,4 0,0 1,6( 11,9 :
Sachanlagen 19.266,0( 73,9|20.976,1| 77,0( -1.710,1| -8,2,
Finanzanlagen 1.000,0 3,81 1.000,0 3,7 0,0 0,0 !
Summe Anlagevermdgen 20.281,01 77,8|21.989,5| 80,7| -1.708,5| -7,8
Forderungen 42,6 0,2 158,0 0,6 -115,4] -73,0 :
Sonstige Vermdgensgegenstande 517,4 2,0 342,8 1,2 174,6( 50,9 I
(
Kassenbestand und Guthaben bei .
Kreditinstituten, Wertpapiere 5.214,4| 20,0| 4.755,2( 17,5 459,2 9,7 |
Summe Umlaufvermogen 5.774,4| 22,2| 5.256,0| 19,3 518,4 9,9
Summe Aktiva=Gesamtvermodgen 26.055,4( 100,0| 27.245,5| 100,0| -1.190,1 -4,4 '

Das Gesamtvermogen hat sich gegeniber dem Vorjahr um 1.190,1 T-€ (-4,4 %) auf

26.055,4 T-€ vermindert. Diese Verminderung resultiert maBgeblich aus der Verminderung der

Sachanlagen (-1.710,1 T-€) und der

Forderungen

(-115,4 T-€).

Das

immaterielle

Anlagevermdgen (+1,6 T-€), die sonstigen Vermdgensgegenstande (+174,6 T-€) und die und
die flissigen Mittel (+459,1 T-€) haben sich dagegen erhéht.

Der Anteil des

gegenitber dem Vorjahr von 80,7 % auf 77,8 % vermindert.

langfristig gebundenen Vermdégens am Gesamtvermdgen hat sich

Bei den mit den Abgangen saldierten Investitionen der Gesellschaft in H6he von 31,4 T-€ und

Abschreibungen

in Hdéhe von 1.739,9 T-€ hat sich das Sachanlagevermégen mit

immateriellen Vermogensgegenstanden zusammen auf einen Betrag von 19.281,0 T-€

(-1.708,5 T-€) vermindert. Das Finanzanlagevermogen blieb mit 1.000 T-€ unverandert.
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Das mittel- und kurzfristig gebundene Vermdgen hat sich im Vorjahresvergleich in
absoluter Héhe um 518,3 T-€ erhdht, der verhdltnismaBige Anteill am Gesamtvermdgen

erhdhte sich dadurch auf 22,2% gegenlber 19,3% im Vorjahr.

Die Abnahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen i.H.v. 115,4 T-€ resultiert
aus den gesunkenen Forderungen aus Mieten und Dienstleistungen (-63,0 T-€) sowie den

geringeren Forderungen aus Mietnebenkosten (-52,4 T-€).

Die Erhéhung der sonstigen Vermogensgegenstiande um 174,6 T-€ ist auf die Erhéhung
der Forderungen aus der Mieterdirektabrechnung (+137,7 T-€) und der angeforderten
Projektmittel (+133,4 T-€) zurickzufihren. Verminderungen gab es dagegen bei
Steuererstattungen (-14,9 T-€) und bei den debitorischen Kreditoren (-81,6 T-€).

Die Erhéhung der Guthaben bei Kreditinstituten und Wertpapiere von 4.755,3 T-€ auf
5.214,4 T-€ resultiert aus dem Mittelzufluss aus dem laufenden Geschaftsbetrieb. Flr getatigte
Investitionen flossen 31,4 T-€ ab.

4, Finanzielle und Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Flr unsere interne Unternehmenssteuerung ziehen wir insbesondere die Auslastung der zu
vermietenden Raumlichkeiten heran. Darliber hinaus sind weitere wichtige GréBen die Héhe
der eingeworbenen Projektmittel sowie die Anzahl der betreuten und neu angesiedelten
Unternehmen.

Insgesamt waren die Gebdude der Gesellschaft im Berichtsjahr im Durchschnitt mit ca.
99,19 % ausgelastet. Dementsprechende Leerstandszeiten wurden zur Generalinstandsetzung
und Modernisierung der Raumlichkeiten genutzt. Zum Bilanzstichtag bestand eine Auslastung

i.H.v. 98,80 % der vermietbaren Gesamtflache.

Die Struktur der Wirtschaftszweige in denen die Mieter der Gesellschaft tatig sind, setzt sich

wie folgt zusammen:

e Life Sciences (Biotechnologie, Pharma, Medizintechnik, Erndhrung) 33,90 %
e Wissens- und Technologieorientierte Dienstleistungen, sonstige Services 25,42 %
e Softwareentwicklung, IuK-Technologie, Medien 16,95 %
e Material Sciences, Nanotechnologie 8,48 %
e Analytik, Sensorik, Gerate- und Anlagenbau 15,25 %

Der Mieterbestand umfasste zum Stichtag 59 Unternehmen, Forschungseinrichtungen und
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Institutionen der Wissenschafts-, Transfer- und Wirtschaftsférderung.

Finanzielle Leistungsindikatoren sind die Gesamtleistung sowie das Ergebnis vor Steuern.

5. Gesamtaussage

Unsere Vermégens-, Finanz- und Ertragslage schatzen wir als gut ein. Unsere Umsatz- und
Ergebnisentwicklung entspricht den Erwartungen. Unser Finanzmanagement ist darauf
ausgerichtet, Verbindlichkeiten stets innerhalb der Zahlungsfrist zu begleichen und
Forderungen innerhalb der Zahlungsziele zu vereinnahmen. Die kurzfristigen Verbindlichkeiten

sowie die Rickstellungen sind durch liquide Mittel gedeckt.

III. Prognosebericht

In Erflllung ihrer gesetzlichen Verpflichtung hat die Geschaftsfiihrung ihre Einschatzungen zur
voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft und deren wesentliche Chancen und Risiken in
einem Wirtschaftsplan 2020 sowie in Entwurfsfassungen fir die Jahre 2021 bis 2024
geblindelt. Diese Wirtschaftsplane, die als reine Ertragsplanungen zu verstehen sind, ergeben

folgendes Bild:

Jahr Gesamtleistung Aufwendungen Finanzergebnis Ergebnis vor Steuern
T-€ T-€ T-€ T-€

2020 4.479 4.470 6 15

2021 4.528 4.522 6 12

2022 4.330 4.324 6 12

2023 4.350 4.324 6 32

2024 4.360 4.326 6 40

Durch die Geschaftsfihrung werden die Entwicklungen der nachsten Jahre insgesamt als

verhalten eingeschatzt.

Anlass fur diese Einschatzung bieten einerseits die bislang stabile konjunkturelle Verfassung
der Gesamtwirtschaft sowie eine hohe Ver- und Gebundenheit der Bestandsunternehmen an
den Standort (z.B. Investitionstatigkeit, Zufriedenheitsindikatoren, Fachkréaftezugang),
andererseits aber auch die sich allgemein verscharfenden Rahmenbedingungen flr

technologieorientierte Unternehmen (aktuelle und potentielle Mieter), wie beispielsweise die
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Auswirkungen der Energiewende (erhdhte Energiekosten), zunehmende Arbeitskosten,
Schwierigkeiten bei der Akquisition von Eigen- und Fremdkapital (insbesondere in der
Frihphase). Steigende Kosten fiir Instandhaltung und Reparaturen der bestehenden Gebdude
und technischen  Anlagen sowie die Notwendigkeit  von Investitionen in
ModernisierungsmaBnahmen bestehender Infrastrukturen und in Neubauprojekte stellen eine
groBe Herausforderung flr die Gesellschaft dar, um deren langfristigen Bestand als
wirtschaftsférdernde und Impulse gebende Institution am High-Tech-Standort Technologiepark
Weinberg Campus zu sichern und nachhaltig zum Erreichen der durch die Gesellschafter

vorgegebenen Zielvorgaben erflllen zu kénnen.

Auch fur die Berichtsgesellschaft stellt die Unsicherheit der weiteren Entwicklung der Corona-

Pandemie eine Herausforderung fur die Prognoseberichterstattung dar. Der von China
ausgehende Ausbruch des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2, durch den die
Lungenkrankheit COVID-19 ausgeldst werden kann, hat inzwischen weltweite Auswirkungen.
Dazu zdhlen wirtschaftliche EinbuBen bei Unternehmen, beispielsweise aufgrund von
Einschrankungen in  Produktion und Handel oder aufgrund von Reise- und
Versammlungsbeschrankungen. Daraus kénnen auch fir das Berichtsunternehmen Risiken

entstehen. Diese Risiken werden weiterfihrend im Risikobericht beschrieben.

Dem Aufgabenspektrum der Gesellschaft als Technologie- und Grinderzentrum entsprechend,
sind die Rahmenbedingungen flr Ansiedlungen, Grindungen und die Weiterentwicklung
technologieorientierter Wachstumsunternehmen zu betrachten. Grundséatzlich bieten die
vorgehaltene Infrastruktur und die Dienstleistungsangebote giinstige Bedingungen fir die o. g.
Zielgruppen. Da Standortentscheidungen national und international agierender Unternehmen
wesentlich von Branchentrends, unternehmensspezifischen und persénlichen Praferenzen und
zum Teil durch Investoren beeinflusst werden, ist eine Prognose des Ansiedlungspotenzials
eher schwierig. Wesentliche Erfolgsfaktoren bei Ansiedlungsbestrebungen sind deshalb eine
hohe Bekanntheit und ein positiv besetztes klares Profil des Standortes insgesamt sowie
fokussierte Vertriebsanstrengungen und ein engmaschiges Netzwerk an Multiplikatoren. Im
Rahmen der Zukunftsstrategie 2030 wurden Ziele, Zielgruppen, Handlungsfelder und konkrete
MaBnahmen sowie Steuerungs- und Kontrollinstrumente definiert und durch ein
Flachenentwicklungs- und ein Kommunikationskonzept weiter untersetzt. Das im Berichtsjahr
weiterentwickelte und detailliertere Geschaftsmodell bietet dariber hinaus klare Leitlinien,
welche die betriebswirtschaftlich solide Fortflhrung ermdoglicht. Die Vorgaben dieser
strategischen Ausrichtung gilt es in den kommenden Jahren stringent umzusetzen.

Entscheidend fiir den Erfolg ist hierbei das regionale Potenzial flir Unternehmensgriindungen
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und deren Etablierung am Standort. Dies ist insbesondere im Bereich der Hochtechnologie im
Vergleich zu Standorten von Wettbewerbern mit ahnlichen Vermietungsflachen eher begrenzt.
Deshalb wird sich die Gesellschaft auch in den kommenden Jahren weiterhin fiir die Starkung
der Grindungskultur in den Hochschulen und Forschungseinrichtungen der Region engagieren
sowie wissens- und technologieorientierte Unternehmen in der Grindungs- und
Wachstumsphase dem entsprechend bedarfsorientierte Flachen- und Dienstleistungsangebote
unterbreiten. Aus aktueller Sicht besteht im laufenden Geschdaftsjahr 2020 wiederum das Ziel
der Ansiedlung von technologieorientierten Ausgrindungen aus dem regionalen
Hochschulumfeld. Der Zielerreichung dient die geplante Intensivierung der Zusammenarbeit
mit den Grinderservices der Martin-Luther-Universitdt, der Hochschule Anhalt und der
Hochschule Merseburg sowie mit dem universitéren An-Institut Univations GmbH. Zudem
sollen die Wachstumsférderung von Bestandsunternehmen und die Ansiedlung neuer
Technologieunternehmen aus dem nationalen und internationalen Umfeld intensiviert sowie die
Unterstlitzung der Stadt Halle (Saale) bei der Weiterentwicklung des Technologieparks

Weinberg Campus durch Ansiedlung von Technologieunternehmen forciert werden.

Fir die Ertragsprognose der Gesellschaft sind insbesondere individuelle Entwicklungen der
Bestandsunternehmen und Forschungseinrichtungen zu betrachten, besonders die der Mieter
mit groBeren Flachenanteilen. Darlber hinaus ist die Ansiedlung und Grindung neuer
technologieorientierter Unternehmen sowie die Unterstlitzung von Bestandsunternehmen beim
Wachstum am Standort und auf den Flachen der Gesellschaft auch im Geschaftsjahr eine
wesentliche Aufgabe fiir die Geschéftsfiihrung. Ubergeordnetes Ziel aller Aktivitdten ist
weiterhin die nachhaltige Profilbildung des Standortes als Technologiepark und des
Technologie- und Grinderzentrums sowie des Bio-Zentrums als Inkubator, Akzelerator und

Impulsgeber fir wachstumsorientierte Technologieunternehmen.

Aufgrund der alternden Infrastruktur in den Gebduden der Gesellschaft ist in den nachsten
Jahren mit exponentiell steigenden Aufwendungen fir InstandhaltungsmaBnahmen und
Reparaturen zu rechnen. In diesem Zusammenhang steht die Notwendigkeit einer sukzessiven
und den spezifischen Anforderungen entsprechenden Modernisierung der bestehenden
Gebdude und der technischen Anlagen mit dem Ziel des Erhalts und des Ausbaus der
Standortattraktivitdt sowie die Planung und Umsetzung von Investitionsvorhaben. Zur
Fundierung der diesbezliglichen betriebswirtschaftlichen Kennzahlen und Planungen wird im

Jahr 2020 eine umfangreiche Lebenszyklus-Analyse fiir die Gebdude durchgeflhrt.

Fir die kommenden Jahre ist zudem die Errichtung weiterer eigener neuer Gebaude geplant.
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Zum einen soll ein hochtechnisches Gebaude mit Labor-, Technikums- und Konferenzflachen
fir technologieorientierte Unternehmen aus den Bereichen Biomedical Life Sciences und
Material Sciences gebaut werden. Der Schwerpunkt liegt hierbei auf neuen digitalen
Geschdftsmodellen. Andererseits bestehen Planungen flr ein neues Birogebdude, in dem
insbesondere Unternehmen der Informationstechnologie und der Softwareentwicklung Raum
fir Wachstum finden. Daflir notwendige Beschliisse sollen im laufenden Geschaftsjahr 2020
gefasst werden und erste Planungsleistungen erfolgen. Die Umsetzung der Neubauprojekte ist
fur die Jahre 2021 bis 2025 geplant. Letztlich befindet sich die Geschaftsfiihrung im Sinne
eines Technologiepark-Managements in Strategiegesprachen mit allen strukturbestimmenden
Einrichtungen, insbesondere mit der Martin-Luther-Universitdt und der Universitatsmedizin
Halle. Dasselbe gilt auch fUr Unternehmen, die zuklnftig eigene Produktionsstatten im

Technologiepark errichten wollen.

Fur eine zeitgemaBe Planung, Steuerung und Kontrolle der kaufmannischen, technischen und
kommunikativen Abldufe werden in den Jahren 2020ff. zahlreiche Digitalisierungsprojekte
umgesetzt. Schwerpunkt hierbei bildet 2020 die Einflihrung eines umfangreichen CAFM-

Systems (Facility Management Software).

ZukUnftige Projektleistungen flir kleine und mittelstandische Unternehmen sind kaum planbar,
da diese zum Teil erst durch das Ministerium flir Wissenschaft, Wirtschaft und Digitalisierung
sowie durch die Investitionsbank des Landes Sachsen-Anhalt flir kiinftige Zeitraume untersetzt
werden. Dies gilt ebenso flr relevante Forderprogramme des Bundes. Diesbeziiglich zeichnet
es sich ab, dass zeitnah wissenschaftlich-technische Projekte nur noch durch Dienstleister
begleitet werden kénnen, die einen KMU-Status besitzen. Dies trifft flir die Gesellschaft nicht
zu, so dass damit dieses Aufgabenfeld nur in Kooperation mit entsprechenden Partnern

bearbeitet werden kann.

Den strategischen Rahmen fir die aufgefiihrten infrastrukturellen und inhaltlichen MaBnahmen
bildet die weitere Umsetzung des bereits erarbeiteten Zukunftskonzeptes flr die Gesellschaft
und die partnerschaftliche Aufgabenerflillung des Wirtschaftskonzeptes der Stadt Halle (Saale).
Dem Ziel der Standortentwicklung dient dariiber hinaus die Positionierung als Impulsgeber und
Koordinator der Standortaktivitdten in den kommunalen Innovationsschwerpunkten Biomedical
Life Sciences, Material Sciences und Softwareentwicklung ebenso wie die verstarkte Mitarbeit
bei der Koordination des landerlbergreifenden Clusterschwerpunktes Life Sciences
Mitteldeutschland und beispielsweise die intensive Mitarbeit im Leitmarktarbeitskreis

Gesundheit und Medizin des Ministeriums fur Wissenschaft und Wirtschaft des Landes Sachsen-
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Anhalt. Fir das Geschéftsjahr 2020 sind zudem weiterfihrende Aktivitdten zur Unterstlitzung
der Standortunternehmen bei der Fachkraftegewinnung, -qualifizierung und -sicherung
geplant. Beispiele hierfir sind der Aufbau einer Weinberg Campus Academy, kooperativ
organisierte Angebote im Bereich des Gesundheitsmanagements und der Kinderbetreuung
sowie die Etablierung von neuen Formaten zur besseren Integration neuer Unternehmer bzw.
Unternehmerinnen und Flhrungskrafte in die beruflichen und sozialen Netzwerke am Standort
Halle (Saale).

Zusammenfassend ist eine positive wirtschaftliche Weiterentwicklung des Technologieparks
Weinberg Campus, der TGZ Halle GmbH, der Bio-Zentrum Halle GmbH sowie damit nicht
zuletzt der Stadt Halle (Saale) und der Region zukinftig von der Ganzheitlichkeit im Vorgehen
aller Beteiligten abhangig. Ziel ist eine stringente Wertschdépfungskette mit den vernetzten
Bestandteilen Bildung, Grundlagenforschung, angewandte Forschung, Produktion und

Vermarktung, die letztlich Gewerbesteuereinnahmen und Arbeitsplatze sichert.

Die Geschaftsfiihrung sieht der Entwicklung des Jahres 2020ff. aus den genannten Griinden
verhalten positiv entgegen und geht davon aus, dass alle von den Gesellschaftern und der
offentlichen Hand an sie adressierten Aufgaben vollumfanglich unter Wahrung der finanziellen

Stabilitat erftullen kbnnen.

IV. Chancen- und Risikobericht

1. Chancenbericht

Chancen im Wettbewerbsumfeld ergeben sich insbesondere aus der strategischen
Positionierung der Gesellschaft als Standort flir Technologieunternehmen und
Grindungsprojekte in den Bereichen Biomedical Life Sciences, Biobkonomie, Material Sciences
und Nanotechnologie, Informationstechnologie und Softwareentwicklung sowie aus der
diesbeziiglich spezialisierten Infrastruktur, einem dem entsprechenden Branchen- und

Technologie-Know-How und aus den umfangreichen Netzwerkkontakten.

Das zurzeit mit Ausnahme der ,Corona-Unsicherheit" eher positive konjunkturelle Marktumfeld
bietet Technologieunternehmen grundsatzlich Chancen, unternehmerisches Wachstum zu
generieren. Dies hat wiederum zur Folge, dass zusatzlicher Fldchenbedarf entsteht. Um diesen
in Gebduden der Gesellschaft realisieren zu kénnen, bedarf es einer detaillierten Kenntnis von
unternehmensindividuellen Wachstumspotenzialen sowie einer intensiven Betreuung und

proaktiven Begleitung dieser Technologieunternehmen. Zu diesem Zweck werden regelmaBig
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umfangreiche Kundenbefragungen und Marktanalysen durchgefihrt.

Aufgrund des hohen Auslastungsniveaus der Raumlichkeiten in den einzelnen Gebaduden der
Gesellschaft besteht die Herausforderung darin, einerseits kurz- bis mittelfristig
unternehmensspezifische Bedarfe zu decken und andererseits neue Erweiterungsflachen flir
diese Bestandsunternehmen und flr ansiedlungsinteressierte Wachstumsunternehmen zu
schaffen oder zu vermitteln. Sollte dies nicht gelingen, besteht zugleich das Risiko,

Unternehmen im Standortwettbewerb zu verlieren.

Das aktuelle Marktumfeld flir Unternehmensgriindungen stellt sich je nach Technologie- und
Branchenschwerpunkt unterschiedlich dar. Wahrend Start-ups mit naturwissenschaftlich
basierten Geschaftsmodellen, insbesondere im Bereich Biotechnologie, Life Sciences und
Medizin aufgrund der langen Entwicklungsphasen und hohen Markteintrittsbarrieren Uber einen
relativ groBen Investitionsbedarf verfligen, besitzen innovative Start-ups, insbesondere mit
skalierbaren Geschéaftsmodellen im Bereich IT und Softwareentwicklung relativ geringe
Markteintrittsbarrieren, gute Entwicklungschancen und eine positive Wahrnehmung bei
privaten und institutionellen Investoren. Chancen fiir die Gesellschaft bieten sich in diesem
Zusammenhang kurz- bis mittelfristig sowohl im naturwissenschaftlichen als auch im IT- und
Softwarebereich sowie in der Verbindung beider Technologieschwerpunkte. Dies begriindet sich
vor allem aus der hohen Dichte an universitaren und auBeruniversitdaren
Forschungseinrichtungen, der umfanglichen Grindungsférderung aus der Wissenschaft und
guten Kontakten zu Investoren. Um diese Potentiale flir den Standort nutzen zu kdénnen,
bedarf es einer weiterfihrend abgestimmten Kooperation mit den relevanten Akteuren und
dem bedarfsorientierten zur Verfligung stellen geeigneter Infrastruktur. Zu diesem Zweck
wurden und werden aktuell weitere Raumlichkeiten im Weinbergweg 23 modernisiert und
umgebaut, die unter dem Label ,Weinberg Campus Innovation Hub" in Verbindung mit
umfangreichen Dienstleistungsangeboten als Inkubator und Akzelerator flir innovative
Technologieunternehmen in den genannten Branchen fungieren sollen. Ziel der Aktivitaten ist
es, den Standort in den kommenden Jahren als zentralen Ort fir Griindung und Wachstum in
der Region Halle (Saale) zu positionieren und in der universitéren Grindungsforderung

entwickelte Grindungsprojekte nachhaltig am Standort zu verankern.

Wachstum junger Technologieunternehmen in den genannten Kernbranchen wird zumeist
durch die ErschlieBung internationaler Markte generiert. Notwendig sind hierflir belastbare
Marktzugénge, Kompetenzen in der Strategieentwicklung und Marktbearbeitung sowie Fach-

und Fuhrungskrafte mit internationaler Ausrichtung. Chancen fir die wirtschaftliche
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Entwicklung der betreuten Unternehmen und damit flir die Gesellschaft liegen deshalb
insbesondere im Auf- und Ausbau sowie in der Nutzung internationaler Kontakte, in der

Vernetzung der Standortakteure und im Angebot dementsprechender Dienstleistungen.

Diesbeziigliche Uberlegungen sind Bestandteil der beschlossenen Zukunftsstrategie 2030, die

es in den nachsten Jahren weiterhin plangemaB umzusetzen gilt.

2. Risikobericht

Die Gesellschaft unterliegt im Rahmen der Risikokategorie "Umfeld- und Branchenrisiken"
einem gewissen mittel- und langfristigen Risiko. Hintergrund hierfir sind Veranderungen der
politischen und gesetzgeberischen Rahmenbedingungen, aber auch technische und
infrastrukturelle Entwicklungen, die zu nachfolgend aufgefliihrten Problemstellungen und

Herausforderungen fuhren:

e FEin grundsatzliches Risiko besteht darin, dass alternde Gebdude und vor allem
Nebenanlagen funktional oder aus Kundensicht wahrgenommen nicht mehr dem Stand der
Technik und den Kundenbedlrfnissen entsprechen. In diesem Zusammenhang steht das
Risiko einer abnehmenden Attraktivitat und Vermietbarkeit der bestehenden Infrastruktur.
Aus diesem Grunde sind neben Instandhaltungs- und WartungsmaBnahmen zukinftig
verstarkt umfassende Investitionen zur Modernisierung der bestehenden Infrastruktur

notwendig.

e Durch die Energiewende kam es in den vergangenen Jahren zum Teil zu erheblichen
Preissteigerungen flr Energie. Dies bedeutet flr ansdssige Unternehmen mit
energieintensiver Forschung und Produktion eine Minimierung der Rendite. Dies hat
wiederum grundsatzliche Standortnachteile im internationalen Wettbewerb zur Folge. Aus
diesem Grunde werden beispielsweise gemeinsam mit dem langjdhrigen Partner
Stadtwerke Halle gemeinsame Strategien und Projekte zur Starkung der

Versorgungssicherheit und der Energieeffizienz geplant und umgesetzt werden.

e FlUr die Ansiedlung weiterer Unternehmen kommt es im gesamten Technologiepark
Weinberg Campus wegen der Spezifika des Standortes zu technischen Einschrankungen.
Dies betrifft insbesondere das Larmkontingent, welches bereits weitestgehend ausgeschopft
ist (Luft/Klimatisierung). Diesbezliglich werden zuklinftig weitere Investitionen und

Kooperationspartnerschaften zur weiteren Standortentwicklung zwingend notwendig sein.
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e Nach wie vor ist eine eher geringere Grindungsneigung in technologieorientierten
Geschaftsfeldern zu verzeichnen, da es potenziellen Grindern insbesondere an privatem
Eigenkapital fehlt, aber auch weil genligend gut bezahlte Stellen fiir Akademiker in
Industrie und 6ffentlichen Institutionen angeboten werden. Eine enge Zusammenarbeit mit
den grindungsférdernden Einrichtungen der regionalen Hochschulen und
Wirtschaftsforderungsgesellschaften  sowie  mit  nationalen und internationalen

Kapitalgebern soll diesem Trend entgegenwirken.

e Technologieorientierte Unternehmen unterliegen zumeist langen und kapitalintensiven
Zyklen in der Produktentwicklung. Damit verbunden ist die Notwendigkeit einer
Finanzierung Uber privates oder institutionelles Wagniskapital. Da Wagniskapitalgeber stets
eine klare Exit-Strategie verfolgen, entstehen standortbezogene Risiken durch potenzielle
Verkaufe dieser Unternehmen u.a. an strategische Investoren und dadurch mdglicherweise
bedingte Standortwechsel. Eine enge Zusammenarbeit mit den Bestandsunternehmen
sichert die Kenntnis der Kapital- und Gesellschafterstrukturen und bietet Méglichkeiten zur
langerfristigen Berlicksichtigung von diesbeziiglichen Herausforderungen und zu

standortsichernden MaBBnahmen.

e Dem zunehmenden Fachkraftemangel, insbesondere bei Ingenieuren und
Naturwissenschaftlern, aber auch bei Labor- und Technikkrdften muss ausgehend von der
demographischen Entwicklung zwingend entgegengewirkt werden. Sollte dies nicht
gelingen, birgt dies erhebliche Risiken flir Wachstum und Sicherung der Bestandsfirmen.
Zugleich ist die Verfugbarkeit von qualifiziertem Personal auch ein wesentlicher
Wettbewerbsfaktor flr Unternehmensgriindungen und Neuansiedlungen. Verstérkte
Aktivitaten zur Unterstitzung der Unternehmen bei der Fachkréafteakquisition,

-qualifizierung und -sicherung stehen in diesem Zusammenhang.

e Im Wettbewerb um Fach- und Flhrungskrdfte erhalten auch nicht monetare
Rahmenbedingungen zunehmende Bedeutung. Dies hat einen wesentlichen Einfluss auf
Standortentscheidungen bestehender und ansiedlungsinteressierter Unternehmen. Aktuell
sind diese sogenannten weichen Standortfaktoren im Technologiepark Weinberg Campus
und damit auch fUr die Gesellschaft unzureichend entwickelt. Aus diesem Grunde besteht
ein mittel- bis langfristig hohes Risiko von Nachteilen im Standortwettbewerb. Diese gilt es
schrittweise und in Kooperation mit den wesentlichen Standortakteuren abzubauen.
Handlungsansatze ergeben sich u.a. aus regelméBig durchgeflihrten Mieterbefragungen
und aus Strategieforen zZur Standortentwicklung, gemeinsam mit den

strukturbestimmenden Wissenschaftseinrichtungen und Unternehmen.
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Die im Prognosebericht erwahnte Unsicherheit durch die weitere Entwicklung der Corona-

Pandemie kann fir die Berichtsgesellschaft zu folgenden Risiken fihren:

e Es konnte zur zeitweisen Quarantdne des Personals kommen. Fir den kaufmannischen
Bereich und den Bereich Beratung und Projektmanagement ist es mdglich, einen GroBteil
der Aufgaben in Heimarbeit zu erledigen. Im technischen Bereich gestaltet sich dies

schwieriger. Hier ist in Folge des Outsourcing die Energieversorgung Halle GmbH zustandig.

e Einige Forderprojekte kénnten sich zeitlich verzégern. Durch die 6ffentliche Férderung fallen
die diesbezliglichen Einnahmen nicht aus, sondern verzdgern sich lediglich in der
Auszahlung. Ein personell bedingter Arbeitsausfall und die damit verbundenen Kosten
kdnnten Dbeispielsweise durch das neu eingefuhrte Kurzarbeiterentgelt teilweise

ausgeglichen werden.

e Geplante Veranstaltungen kénnten abgesagt werden miussen. Durch organisatorische

MaBnahmen kénnten diese allerdings zum Teil nachgeholt werden.

e Einige Mieter kdnnten nicht mehr in der Lage sein, die Miete fristgerecht zu entrichten.
Durch individuelle Vereinbarungen kénnten die Mietzahlungen kreditiert werden bis sich die
finanzielle Situation auf der Kundenseite wieder stabilisiert hat. Durch entsprechende
Liquiditatsreserven kann die Berichtsgesellschaft diese Zahlungsschiibe ausgleichen. Sollte
es zu einem endgultigen Ausfall der Mieteinnahmen kommen, misste zeitnah ein

Nachmieter gesucht werden, um die Ertragsseite wieder zu verfestigen.

Im Falle der weiteren nochmaligen Verschlechterung der Finanzierungsmdoglichkeiten der
Mieter durch eine zurickgehende Risikobereitschaft insbesondere der privaten und
institutionellen Investoren in diesen Unternehmen durch eine insgesamt negative
gesamtwirtschaftliche Entwicklung kann hier zu einem Risiko in Form von erhdhtem Leerstand

fiuhren, der dann ebenfalls die entsprechend dargestellten Konsequenzen nach sich zieht.
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3. Risikoberichterstattung iliber die Verwendung von Finanzinstrumenten

Die im Unternehmen Verwendung findenden Finanzinstrumente sind Wertpapiere,
Forderungen, Verbindlichkeiten und Guthaben bei Kreditinstituten. Es handelt sich insoweit nur
um Finanzinstrumente im weiteren Sinne. Sicherungsgeschdfte werden von der Gesellschaft

nicht getatigt.

Wir verfolgen bei unseren Finanzinstrumenten eine konservative Risikopolitik. Zielsetzung
unserer Finanz- und Risikomanagement ist die Sicherung des Unternehmenserfolgs gegen
samtliche finanzielle Risiken.

Halle (Saale), 20. Marz 2020

Dr. Ulf-Marten Schmieder
Geschaftsfuhrer



-[agenkatalog Zur Pruiung nach § od Haus-
nalSgrundsatzedeset?

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und
Geschaftsleitung sowie individualisierte Offenlegung der
Organbeziige

a) Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fiir
die Geschaftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus
schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschifts-
sowie gdf. fiir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Rege-
lungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Geschaftsordnung flr die Geschaftsfihrung der TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND
GRUNDZENTRUM HALLE GmbH wurde am 22. Juni 2015 von der Gesellschafterversamm-
lung beschlossen und ist fir die Geschéaftsfihrung bindend.

Neben der oben angeflihrten Geschaftsordnung und den Organisationsrichtlinien gemafn
Qualitatsmanagement-Handbuch sind die Grundséatze guter Unternehmens- und Beteiligungs-
fihrung der Stadt Halle (Saale) einzuhalten, wie sie im Public Corporate Governance Kodex der
Stadt Halle (Saale) niedergelegt sind.

Die Abgabe einer Entsprechungserklarung oder des Berichtes zum Kodex ist jedoch erst nach
abschlieRender Ubernahme des Kodex erforderlich. Der Prozess der Umsetzung des Kodex
endet erst mit dem Gesellschafterbeschluss ber die Anderung des Gesellschaftsvertrages.

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, die darauf schlieRen lassen, dass die Geschafts-

ordnung nicht den Bedurfnissen der Gesellschaft entspricht bzw. weitere Weisungen erforder-
lich sind.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hieriiber erstellt?

Es fand eine Gesellschafterversammlung und drei Aufsichtsratssitzungen statt; Niederschrif-
ten wurden erstellt.
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c) In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Nach den uns erteilten Ausklinften der Gesellschaft sind die Mitglieder der Geschaftsleitung
in keinem Aufsichtsrat und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG tatig.

d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergltung der Organmitglieder wird unter Hinweis auf 8 286 Abs. 4 HGB zutreffend nicht
im Anhang angegeben.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustiandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Ein Organigramm der Gesellschaft, aus dem der Organisationsaufbau sowie die einzelnen
Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten ersichtlich sind, liegt in aktueller Fassung vor. Es beste-
hen nach unseren Einschatzungen keine Anhaltspunkte dafir, dass der Organisationsplan den
betrieblichen Erfordernissen nicht gerecht wird. Eine regelmaRige Uberpriifung findet statt.

Die TGZ Halle ist zudem nach DIN ISO 9001 zertifiziert. Inhaltlich stellt ein Qualitditsmanage-
ment-Handbuch den Organisationsaufbau dar und regelt diesen. Der im Qualitdtsmanage-
ment-Handbuch niedergelegte Organisationsaufbau und dessen Regelungen stellen einen den
Bedurfnissen der TGZ Halle entsprechenden Organisationsplan dar.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-
ren wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird.

c) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und
dokumentiert?

Die Gesellschaft hat den Public Corporate Governance Kodex der Stadt Halle (Saale) und damit

gleichzeitig den Runderlass des Landes Sachsen-Anhalt zur ,,Vermeidung und Bekampfung
von Korruption” vom 30. Juni 2010 zu beachten.
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DarUber hinaus enthalt der Gesellschaftsvertrag zustimmungspflichtige Rechtsgeschéfte, die
der Genehmigung der Gesellschafter bzw. des Aufsichtsrats bedlrfen, sodass dadurch zuséatz-
liche UberwachungsmaRnahmen implementiert sind.

Basierend auf unseren wahrend der Prifung gewonnenen Erkenntnissen hat die Geschéftslei-
tung ausreichende MalRnahmen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumentiert.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Die Geschaftsordnung vom 22. Juni 2015 der TGZ Halle enthalt neben der Geschaftsvertei-
lung, auch die zustimmungsbedurftigen Geschafte fir die Geschéftsflihrer. Weiterhin enthalt
sie geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen flr wesentliche Entscheidungsprozesse.
DarUber hinaus wird nach den internen Organisationsrichtlinien, wie sie im Qualitdtsmanage-
ment-Handbuch niedergelegt sind, verfahren. Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben,
dass die Anweisungen und Richtlinien nicht eingehalten werden.

e) Besteht eine ordnungsmalige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicks-
verwaltung, EDV)?

Die Dokumentation der bestehenden Vertrage erfolgt fortlaufend in einer Vertragsdatenbank.
Damit ist nach unseren Feststellungen eine ordnungsmafiige Dokumentation gegeben.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informa-
tionssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projek-
ten - den Bediirfnissen des Unternehmens?

Gemal} & 4 der Geschaftsordnung hat die Geschaftsfihrung fir jedes Wirtschaftsjahr rechtzei-
tig vor dessen Beginn einen Wirtschaftsplan aufzustellen, der aus dem Erfolgsplan, dem
Vermdgensplan sowie der Stellentbersicht und als Anlage einem dreijahrigen Finanzplan
besteht.

Der Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2020 wurde in der Aufsichtsratssitzung am
6. November 2019 beschlossen.

Das Planungswesen entspricht im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung der
Daten den spezifischen BedUrfnissen der Gesellschaft.
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b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Auswertungen zu Plan-Ist-Abweichungen werden monatlich von der kaufmannischen Leitung
durchgefihrt. Im Rahmen der Budgetkontrolle werden relevante Informationen zum entspre-
chenden Handlungsbedarf an die Abteilungsleitungen kommuniziert. Eine kontinuierliche
monatliche Budgetkontrolle konnte im Berichtszeitraum gewahrleistet werden.

Ferner wird mittels vorgegebener Formblatter, ergdnzt durch Erlauterungen, quartalsweise,
Bericht an die BMA BeteiligungsManagementAnstalt Halle (Saale) (im Folgenden kurz ,BMA")
erstattet. Die BMA erstellt auf der Grundlage dieser Berichterstattung sowie dem Jahresab-
schluss einen ausfihrlichen Jahresbericht Uber die wirtschaftliche Situation der Gesellschaft
und gibt gegebenenfalls Empfehlungen fir zu treffende Entscheidungen an den Aufsichtsrat.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréRRe und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen der TGZ Halle wird gestlitzt durch ein ERP-System von einer extern
beauftragten Steuerberatungsgesellschaft durchgefihrt. Fir die Buchfihrung und Inventarisie-
rung sind die 88 238 bis 241 des Handelsgesetzbuches (HGB) anzuwenden. Fir die Erstellung
der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sind 88 266 bis 278 HGB entsprechend
anzuwenden.

Die Ergebnisse werden zu internen Kontrollen der Einhaltung des Wirtschaftsplanes sowie zur
quartalsweisen Berichterstattung an die BMA genutzt.

Wir haben keine Feststellungen getroffen, dass das Rechnungswesen einschlielich der
Kostenrechnung nicht der GroRe und den Anforderungen der Gesellschaft entspricht.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liqui-
ditatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement. Es bestehen ausreichend liquide Mittel
und es bestehen keine Verbindlichkeiten gegenilber Kreditinstituten; eine Kreditiberwachung
entfallt somit. Abweichungen vom Finanzplan werden im Rahmen der Berichterstattung an
den Aufsichtsrat sowie an die BMA friihzeitig kommuniziert.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehal-
ten worden sind?

Gegenstandslos, da kein zentrales Cash-Management eingerichtet ist.
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f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forde-
rungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Durch Ausgliederung des Facility Managements an externe Dienstleister ist sichergestellt,
dass im Rahmen der Vermietung neben der Miete alle weiteren Entgelte fiir die Betriebskos-
ten vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt werden. Im Ubrigen bieten der Betriebsablauf
und die Organisation die Gewahr, dass andere als Mietentgelte vollstandig und zeitnah in
Rechnung gestellt werden. Das bestehende Mahnwesen gewahrleistet ausstehende Forde-
rungen zeitnah und effektiv einzuziehen.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Bei der Gesellschaft ist keine eigenstédndige Abteilung Controlling eingerichtet. Kernaufgaben
eines Controllings wie das Planungswesen sowie Uberwachungsfunktionen werden von der
kaufmannischen Leitung wahrgenommen. Wir verweisen hierzu auf unsere Ausflihrungen
unter Frage c).

Unter Berlcksichtigung der GroRe des Unternehmens entspricht die aufbauorganisatorische
Struktur den Anforderungen der Gesellschaft.

h) Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

Entfallt, da die Gesellschaft keine Beteiligungen halt.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert
und MaRBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden konnen?

Im Unternehmen ist ein Risikofriherkennungssystem eingerichtet und im Qualitdtsmanage-
ment-Handbuch dokumentiert. Das System besteht aus folgenden Risikobereichen: Externe
Risiken, Operative Risiken, Finanzrisiken und Risiken aus Corporate Governance.

Jedem Risikobereich wurden entsprechende Einzelrisiken zugeordnet und die daflr Verant-
wortlichen festgelegt. Die einzelnen Risiken werden hinsichtlich der Eintrittswahrscheinlich-
keit und der voraussichtlichen Schadenhdhe bewertet und Mafinahmen zur Risikoabwehr
festgelegt.
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Entsprechend den festgelegten Berichtszyklen werden die einzelnen Risikofelder hinsichtlich
ihrer Veranderungen Uberprift, teilweise neu bewertet und sofern notwendig durch weitere
MalRnahmen zum Risikoreporting ergéanzt.

Die Prifung der Angemessenheit oder Wirksamkeit der eingerichteten MalRnahmen war nicht
Gegenstand des Prifungsauftrages.

b) Reichen diese MaRnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen?
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaRnahmen nicht durchgefiihrt wer-
den?

Fir jeden Risikobereich werden entsprechende Gegenmaflinahmen dokumentiert und das
Kontrollintervall und die Verantwortlichkeit je Risikobereich festgelegt. Unter Berlicksichtigung
der Grofie des Unternehmens sind die getroffenen Mafinahmen nach unseren Feststellungen
ausreichend und geeignet ihren Zweck zu erflllen. Anhaltspunkte, dass die Mafinahmen nicht
durchgeflihrt worden sind, haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Es wird auf die Frage a) verwiesen.

d) Werden die Frithwarnsignale und MaRBnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Frihwarnsignale und MafRnahmen werden kontinuierlich und systematisch mit dem aktuellen
Geschéaftsumfeld sowie mit den Geschéaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und ange-
passt.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschafte,
Optionen und Derivate

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzin-
strumenten sowie von anderen Termingeschiaften, Optionen und Derivaten schrift-
lich festgelegt? Dazu gehoért:

- Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang diirfen offene Posten entstehen?
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- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschlief3-
lich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden diirfen
(z. B. antizipatives Hedging)?

Komplexe Finanzinstrumente werden nicht eingesetzt.

b) Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Risikobegrenzung?

Entféllt.

¢) Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes In-
strumentarium zur Verfliigung gestellt insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschifte,

Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse,

Bewertung der Geschiafte zum Zweck der Rechnungslegung,

Kontrolle der Geschafte?

Entféallt.

d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezo-
gen?

Entfallt.

e) Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Entfallt.

f) Ist die unterjahrige Unterrichtung der Geschafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfallt.
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Die Gesellschaft hat sich einem Qualitatsmanagement-Audit unterzogen und wurde zertifi-
ziert. Die Organisationsanweisungen im Qualitdtsmanagement-Handbuch bieten die Gewahr,
dass eine der Grofke der Gesellschaft angemessene Funktionstrennung erflllt wird. Eine
Interne Revision als eigenstdndige Stelle ist damit entbehrlich. Wesentliche Teile des Ge-
schéaftsbetriebes werden zudem durch die EVH GmbH abgewickelt (Facility Management). Im
Rahmen der Geschaftsbesorgung mit der EVH GmbH unterliegt dieser Teil des Geschéftsbe-
triebes der Prifung durch die Innenrevision der EVH GmbH.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Entfallt.

¢) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/
Konzernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander
unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisato-
risch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal iiber Korruptions-
pravention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Entfallt.

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abge-

stimmt?

Entfallt.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und
um welche handelt es sich?

Entfallt.

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/
Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfallt.
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Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschéafte und
MalRnahmen mit Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Ge-
schaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaRnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Die Zustandigkeit flr bzw. Zustimmungsbeddrftigkeit von Rechtsgeschéaften ist in der Ge-
schaftsordnung unter § 6 in Verbindung mit der Anlage 2 geregelt.

Die Geschaftsleitung hat nach unseren Feststellungen im Berichtszeitraum alle Rechtsge-
schafte, die der Zustdndigkeit des Aufsichtsrates unterliegen bzw. dessen Zustimmung beddr-
fen, diesem vorgelegt.

Des Weiteren sind uns im Rahmen unserer Prifung keine Geschaftsvorfalle im Sinne der
Fragestellung bekannt geworden, die zustimmungsbedurftig waren, aber dem Aufsichtsrat
nicht zur Zustimmung vorgelegt wurden.

b) Wurde vor der Kreditgewihrung an Mitglieder der Geschéftsleitung oder des Uber-
wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungsorgans
gewahrt.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaR-
nahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaRnahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaRnahmen)?

Gemal unseren Feststellungen gab es keine Félle, in denen anstelle zustimmungsbedurftiger
Mafinahmen ahnliche, aber nicht zustimmungsbedirftige MaRnahmen vorgenommen worden
sind.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaRnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliis-
sen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und Malinahmen nicht mit

Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschllissen des
Uberwachungsorgans (ibereinstimmen.
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Fragenkreis 8: Durchfithrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Investitionen werden im Rahmen des bestehenden Investitionsprogrammes, welches die
Grundlage der finfjahrigen Finanzplanung der TGZ Halle darstellt, umgesetzt. Den Investiti-
onsvorhaben liegen daher Beschlisse des Aufsichtsrates zugrunde.

Abhéngig vom Wertumfang sowie von der Art des Vorhabens werden die Investitionsmaf3-
nahmen insbesondere auf Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iiber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduRerung von Grundstiicken oder Be-
teiligungen)

Im Rahmen unserer stichprobenartigen Priifung haben wir keine Hinweise darauf erhalten,
dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung nicht ausreichend gewesen waéren.

¢) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend
tiberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchflhrung, Budgetierung und Veranderung der wesentlichen Investitionen werden im
laufenden Prozess durch die kaufmannische sowie technische Leitung Gberwacht und Abwei-
chungen untersucht. Eine Analyse von Planabweichungen erfolgt dartiber hinaus im Rahmen

der quartalsweisen Berichterstattung an die BMA.

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Es haben sich keine wesentlichen Uberschreitungen bei den abgeschlossenen Investitionen
ergeben.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.
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Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Auftrage werden, soweit nach den einschlagigen Vorschriften notwendig, 6ffentlich ausge-
schrieben. Die Durchfiihrung und Uberwachung des Vergabeprozesses erfolgt dabei durch die
EVH GmbH. Die betreffenden Unterlagen liegen der TGZ Halle nicht vor und konnten unserer-
seits keiner Prifung unterzogen werden.

Imm Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte fir offenkundige VerstoRRe
gegen einschlagige Vergaberegelungen ergeben.

b) Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Die Vergabe der Lieferungen und Leistungen erfolgt nach wirtschaftlichen Kriterien. Liegen
keine Rahmenvertrage vor, werden die Auftrage regelmaflig nach Auswertung mehrerer
eingeholter Angebote erteilt. Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine gegenteiligen
Feststellungen getroffen.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmaRig Bericht erstattet?

Der Gesellschafterversammilung und dem Aufsichtsrat als Uberwachungsorgan wird regelma-
Rig Bericht erstattet. Dies erfolgt mUndlich in Sitzungen unter Einsatz von schriftlichen Be-
schlussvorlagen. Fir die Stadt Halle werden darliber hinaus im Quartalsrhythmus Beteili-
gungsberichte erstellt. Auf Anforderungen erfolgt bei Anfragen eine weitere Berichterstattung
durch die Geschéftsflhrer an ihre Organe und entscheidungsbefugten Stellen.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattungen keinen zutreffenden

Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unternehmens und in die wichtigsten Unternenmens-
bereiche ermoglichen.
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¢) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgiange angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemal abgewickelte Geschiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen
oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Die Gesellschafterversammlung und der Aufsichtsrat wurden Uber alle das Unternehmen
betreffenden bedeutsamen Vorgdnge zeitnah und in angemessenem Umfang informiert.
Wahrend unserer Prifung haben wir keine Anhaltspunkte flr ungewohnliche, risikoreiche oder
nicht ordnungsgemaf abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen
und wesentliche Unterlassungen festgestellt.

d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (8§ 90 Abs. 3 AktG)?

Gemal den uns vorgelegten Niederschriften der Aufsichtsratssitzungen ist ein besonderer
Wunsch entsprechend § 90 Abs. 3 AktG nicht vorgetragen worden.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Anhand der uns vorliegenden Protokolle und Unterlagen konnten grundsatzlich keine Anhalts-
punkte daflr festgestellt werden, dass die Berichterstattung nicht ausreichend war.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsor-
gan erortert?

Eine D&O-Versicherung mit angemessenem Selbstbehalt liegt vor. Inhalt und Konditionen
wurden mit dem Uberwachungsorgan erortert.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan of-
fengelegt worden?

Interessenkonflikte der Geschéftsleitung oder des Uberwachungsorgans haben wir im Rah-
men unserer Prifung nicht festgestellt.
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Fragenkreis 11: Ungewohnliche Bilanzposten und stille
Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermo-
gen?

Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen in wesentlichem Umfang besteht nach unseren Fest-
stellungen nicht.

b) Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Imm Rahmen unserer Priifungen haben wir keine auffallend hohen oder niedrigen Bestande im
Bereich des Vorratsvermogens identifiziert.

¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Ver-
mogensgegenstiande wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu

den bilanziellen Werten erheblich hdhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgens-
gegenstande wesentlich beeinflusst wird.

Fragenkreis 12: Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investi-
tionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Unternehmensfinanzierung erfolgt im Wesentlichen durch Eigenmittel.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Gesellschaft ist nicht in einen Konzern eingebunden.
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¢) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Ga-
rantien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die
damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet
wurden?

Die Zweckbindung fur Férdermittel aus Vorjahren (EFRE-Fordermittel) laufen bis 2023. Es

haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass damit verbundene Verpflichtungen und Aufla-
gen des Mittelgebers nicht beachtet wurden.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnver-
wendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Die Eigenkapitalausstattung ist angemessen.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Riicklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Gewinnverwendungsvorschlag erfolgt entsprechend den Regelungen im Gesellschafts-
vertrag und ist mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/
Konzernunternehmen zusammen?

Wir verweisen hierzu auf die Ausfihrungen im Anhang (Anlage 1.3) und im Lagebericht
(Anlage 1.4) der Gesellschaft.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Wesentliche Vorgange, die das Jahresergebnis entscheidend beeinflusst haben, liegen nicht
VOr.
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¢) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeu-
tig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Imm Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche

Leistungsbeziehungen mit den Gesellschaftern zu unangemessenen Konditionen vorgenom-
men wurden.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Frage ist gegenstandslos, da die Gesellschaft keine konzessionsabgabepflichtigen Leis-
tungen erbringt.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermoégens- und Ertragslage von
Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Verlustbringende Geschéfte, die flr die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung waren,
lagen im Geschaftsjahr nicht vor.

b) Wurden MaBRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-
che MaRnahmen handelt es sich?

Wir verweisen auf unsere Ausflihrungen unter Frage a).

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und Maf3-
nahmen zur Verbesserung der Ertragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Hinsichtlich der Ursachen des Jahresfehlbetrags verweisen wir zudem auf unsere Analyse der
Ertragslage in Abschnitt 7.1 dieses Prifungsberichts.

b) Welche MaRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

Die voraussichtliche Entwicklung der Ertragslage ergibt sich aus der mittelfristigen vorlaufigen

Planung fir die Jahre 2020 bis 2024. Auf die Ausfihrungen der Geschéftsleitung im Lagebe-
richt (Anlage 1.4) wird verwiesen.
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Lesslischartsrechtiiche Grunclagen

Griindung Die Gesellschaft wurde am 27. August 1991 gegrindet.

Firma TGZ Halle TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM
HALLE GmbH

Sitz Halle (Saale)

Gesellschaftsvertrag

Der Gesellschaftsvertrag in der derzeit glltigen Fassung da-
tiert vom 27. August 1991 mit letzter Anderung vom
14. November 2018.

Handelsregister

Die Gesellschaft ist im Handelsregister von Stendal unter
der Nummer HR B 206440 eingetragen. Der letzte uns vor-
liegende Auszug datiert vom 27. April 2020.

Gegenstand

Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist es, in
der Region Halle Hilfestellung im Umgang mit neuen Tech-
nologien anzubieten, um die Leistungsfahigkeit, insbeson-
dere kleiner und mittlerer Unternehmen und deren Grin-
dung, zu férdern und den Arbeitsmarkt nachhaltig zu
sichern. In diesem Rahmen werden in das TGZ Halle
TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM HALLE GmbH
(im Folgenden als TGZ Halle bezeichnet) aufgenommen, ge-
fordert und beraten:

a) technologisch hochqualifizierte Fachkrafte, die sich in
der Wirtschaftsregion Halle selbstandig machen oder an
der Grindung neuer Unternehmen beteiligen wollen

b) Absolventen der in der Region Halle ansassigen Hoch-
schulen, die sich selbstandig machen oder an Unter-
nehmensgrindungen beteiligen wollen (besonders spin-
off-Betriebe)

c) bestehende, forderungswiirdige Unternehmen der Wirt-
schaftsregion Halle

d) Arbeitnehmer/innen, die mit technologischen Entwick-
lungen in ihren Bereichen konfrontiert werden, diese
weiterentwickeln oder initiieren wollen

e) interessierte Personen und Gruppen mit forderungswir-
digen Vorstellungen zu neuen Technologien.

Die Gesellschaft wird jungen Unternehmen

a) Raume und Gemeinschaftseinrichtungen im TGZ Halle
zur Verfligung stellen

b) ihnen Mdglichkeiten einer intensiven fachlichen Zusam-
menarbeit mit ansassigen Hochschuleinrichtungen bie-
ten und universitare Leistungen vermitteln

c) ihnen offentliche und private Beratungsmaglichkeiten
anbieten
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Gegenstand
(Fortsetzung)

d) ihnen bei der Deckung des Finanzbedarfs Hilfen aus 6f-
fentlichen und privaten Quellen vermitteln und

e) ihnen auch nach dem Ausscheiden aus dem TGZ Halle
behilflich sein.

Kleinen und mittleren Unternehmen vermittelt die Gesell-
schaft zur Starkung der Leistungsfahigkeit sowie zur Siche-
rung und zum Ausbau von Arbeitsplatzen Beratungsdienste
in den Bereichen Technologietransfer und Innovation, der
Qualifizierung auf dem Gebiet neuer Technologien sowie
Personal- und Informationstransfer. In Ergdnzung ihrer
Dienstleistungen und zur Ausnutzung der vorhandenen
Kenntnisse flihrt die Gesellschaft Projekte, z. B. aus den
Bereichen Technologietransfer, Informationsvermittiung
durch.

Die Gesellschaft kann Beratungsfelder Dritten Gbertragen.
Die Ubertragung bedarf einer vertraglichen Vereinbarung.

Die Beratung und Forderung flhrt die Gesellschaft in Zu-
sammenarbeit mit den Hochschulen und Fachhochschulen
sowie ihren Technologieberatungsstellen, mit den Kam-
mern, Gewerkschaften und Verbanden durch.

Ferner arbeitet die Gesellschaft mit Unternehmen oder Ge-
sellschaften, welche sich die Bereitstellung von Beteili-
gungskapital zur nachhaltigen Forderung von Innovation
zum Ziel gesetzt haben, zusammen.

Nach Bedarf und sofern es die Belange der TGZ Halle recht-
fertigen, kann sich die Gesellschaft auch an Unternehmen
und Einrichtungen innerhalb und auf3erhalb der Region Halle
beteiligen.

Die Gesellschaft verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke. Der Gewinn der Gesellschaft darf nur
fUr die satzungsmaligen Zwecke verwendet werden. Die
Gesellschafter durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Ei-
genschaft als Gesellschafter auch keine sonstigen Zuwen-
dungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

Geschaftsjahr

Kalenderjahr

Stammkapital

EUR 26.000,00

Kapitalverhéltnisse

Das Stammbkapital ist vollstandig eingezahit.

I T

Stadt Halle (Saale) 15.600 60,0
Saalesparkasse 5.200 20,0
Stadtwerke Halle GmbH 3.900 15,0
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau 1.300 5,0

26.000 100,0
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Vorjahresabschluss

In der Gesellschafterversammlung am 18. Juni 2019 ist

(1) der von der Geschéftsfiihrung aufgestellte, von uns
geprufte und mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehene Jahresabschluss zum
31. Dezember 2018 nebst Lagebericht vorgelegt und
der Jahresabschluss festgestellt worden;

(2) den Mitgliedern der Geschéftsflihrung fir das Ge-
schaftsjahr 2018 Entlastung erteilt worden;

(3) der Jahreslberschuss in Hohe von EUR 22.455,82 in
eine gesellschaftsvertragliche Ricklage fur Infrastruk-
tur und Bau- und Haustechnikinstandhaltung eingestellt
worden.

GroRe der Gesellschaft

Die Gesellschaftisti. S. d. § 267 Abs. 1 HGB eine kleine
Kapitalgesellschaft. Die Aufstellung des Jahresabschlusses
erfolgt auf Grundlage des Gesellschaftsvertrages nach den
Vorschriften fir groRen Kapitalgesellschaften.

Aufsichtsrat

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind im Anhang der Gesell-
schaft (Anlage 1.3) aufgeflhrt.

Geschaftsfiihrer

Die Mitglieder der Geschaftsfihrung sind im Anhang der
Gesellschaft (Anlage 1.3) aufgeflhrt.

Steuerliche Verhaltnisse

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Halle (Saale) unter
der Steuernummer 111/108/00848 gefiihrt. Sie unterliegt
der Korperschaftsteuer, der Gewerbesteuer sowie der Um-
satzsteuer.

Im Berichtszeitraum fand keine steuerliche AuRenprifung
statt.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftsprufer und Wirtschaftsprufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern liber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
maRiger Berufsauslibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer Gibernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und flir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu bernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftspriifers auferhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-

ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uiber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die

Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung

durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder

Unmadglichkeit der Nacherfillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,

die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene

Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenuber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-

ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uiber Tatsachen und Umstande, die ihm

bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-

tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprufers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begrlinden, bei einem fahrléssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrléssigen Pflichtver-

letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezuglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Flnffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprufer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlusse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdéffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
terverglitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfullung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfliihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.



