TOP 5.1 Planungsansatze — Erlduterungen der Geschéaftsfiihrung

Die wirtschaftliche Betatigung der EVG umfasst nach dem Wirtschaftsférderungskonzept der

Stadt Halle (Saale) im Wesentlichen 5 Geschéftsfelder

1.
2.
3.

Wirtschaftliches Standortmarketing fur die Stadt Halle (Saale)
Akquise von Neuansiedlungen im Stadtgebiet allgemein und im Star Park im Besonderen
Betreuung der neu angesiedelten Unternehmen im Star Park wahrend deren
Investitionstatigkeit in dem neu erworbenen Standort bis zur Inbetriebnahme und dariber
hinaus

. Wahrnehmung der Geschaftsfuhrung und Vertretung der EgIG, die kein eigenes Personal
hat
Entwicklungstrager im Entwicklungsgebiet Heide-Sud

Der aktuelle Wirtschaftsplan orientiert sich in seinen Pramissen nach wie vor an den

Festlegungen des im Jahr 2014 fur die Gesellschaft entwickelten Unternehmenskonzeptes und

schreibt dieses fort:

1.

Weiterberechnung des Uiberwiegenden Aufwandes an die EgIG fir die Schwerpunktaufgabe
der Vermarktung der Grundsticke der EgIG, der Betreuung des dortigen
Ansiedlungsgeschehens sowie der Bewirtschaftung der nach wie vor im Eigentum der EgIG
stehenden Strom-, Gas- und Kommunikationsinfrastruktur

Weiterberechnung des sonstigen Akquiseaufwandes auf3erhalb des Star Park auf Grundlage
eines inzwischen abgeschlossenen Kooperationsvertrages an die Stadt Halle (Saale) (bis
max. 50 T€ p.a. nach Aufwand) und unter Beriicksichtigung von Prifungsfeststellungen im
Rahmen der Umsatzsteuersonderprifungen des Finanzamtes

Abrechnung des Entwicklungstrageraufwandes aus Heide-Sid gegen ein von der EVG fir
die Stadt Halle (Saale) verwaltetes Treuhandkonto (reduziert nach Aufwand von 290 T€ 2020
auf 240 T€ 2021)

4. Bei der BAFA beantragte Fordermittel 610 T€ fur das Férderprogramm ,STARK*

5. Neben der Geschaftsfihrerstelle im Stellenplan

1 Stelle fur Marketing

1 Stelle fur Akquise / Leiter Strategische Gewerbeflachenentwicklung, bis Ende 2021
besetzt mit dem abberufenen GF

¢ 1 Stelle Standortentwicklung/Ansiedlungsbetreuung

o 1 Stelle fur Projektmanagement Heide-Sid (bis einschlief3lich 2021)

e 1 Stelle Assistenz der Geschaftsfihrung



e 1 Stelle Projektmanagement neue Gewerbeflachen (Forderung bis zu 90% Uber
Strukturstarkungsprogramm STARK beantragt)

o 1 Stelle Projektmanager Revitalisierung Industriebrachen (Forderung bis zu 90% uber
Strukturstarkungsprogramm STARK beantragt)

o 1 Stelle Projektmanager ,E-Health, Digitalisierung, Medizin und Pflege” (Forderung bis zu
90% Uber Strukturstarkungsprogramm STARK beantragt)

mit den dafr vorgesehenen Soll-Vergitungen, die im Rahmen der Mittelfristplanung

entsprechend geringfligig nach oben angepasst werden.

Die Gesellschaft fihrt neben den Akquise-Bemihungen und der Vorbereitung der Ansiedlung
auf dem 5,6 ha groRen Grundstlck, weitere Vermarktungsaktivitaten fiir das im Star Park letzte
frei vermarktbare 3,2 ha groBe Grundstlick durch. Weitere ca. 8 ha kdnnen im Star Park
mittelfristig aufgrund bereits vertraglich vereinbarter Kaufangebote verauRert werden. Fir die
bis zum Jahr 2029 gesicherte Option der SMART Press Shop GmbH gab es bereits erste
Hinweise auf einen friheren Erwerb durch Unternehmen des Porsche Konzerns bzw. eines
Zulieferbetriebes im Rahmen von Riickfragen in Bezug auf die geplante Nacherschlie3ung.
Unter anderem wird sich die Gesellschaft aus diesem Grund im Rahmen ihrer
geschéftsfuhrenden Tatigkeit fir die EgIG Uber das Jahr 2020 hinaus in einem sehr starken
MalR um eine Qualitdtsverbesserung der bereits vorhandenen Ver- und
Entsorgungsinfrastruktur zu kimmern haben. Weiterhin wird einem sehr grof3en kapazitiven
Umfang die Betreuung der laufenden Investitionsprojekte sich ansiedelnder Unternehmen, hier
im Speziellem dem Smart Press Shop, Uber die geplanten Inbetriebnahmezeitpunkte hinaus
einnehmen.

Freie Ressourcen sollen zudem auch nach wie vor fur die Akquise um gewerbliche

Ansiedlungen im Stadtgebiet Halle (Saale) zum Einsatz gebracht werden.

Aufbauend auf dem Beschluss zum geanderten Wirtschaftsplan der EgIG im Jahr 2020, der
Vorleistungen flr die angestrebte Revitalisierung des brachliegenden ehemaligen
Reichbahnausbesserungswerkes und die von der Stadt Halle (Saale) und dem Saalekreis
vorgesehene gemeinsame Entwicklung eines grof3flachigen Gewerbegebietes im Saalekreis zu
erbringen bertcksichtigt, wurde am 29.09.2020 durch die EVG der erste Fordermittelantrag bei
der BAFA gestellt.

Die Grundlage fur den Fordermittelantrag bildet das verabschiedete Strukturstarkungsgesetz
zum Kohleausstieg. Die Fordermittelrichtlinien fir den konsumtiven Teil des Férderprogrammes

(Starkung der Transformationsdynamik und Aufbruch in den Revieren und an den



Kohlestandorten - STARK) wurden durch den Bund verdffentlicht und bilden die Grundlage des
ersten Antrages.

Inhalt des Antrages ist die Beantragung von drei Projektmanagementstellen und den
dazugehorigen Sachkosten. Der Forderanteil betragt bis zu 90% der forderfahigen Kosten fir 4
Jahre.

Beantragt wurden bei der BAFA die Personal- sowie Sachkosten fir das Projektmanagement
zur Durchfuhrung der zwei Leuchtturmprojekte RAW und Neues Gewerbegebiet, sowie fur die
Umsetzung des Business Development Centers (BDC) ,Digital Life Science and Smart
Materials“ im Technologiepark Weinberg Campus. Auf3erdem wurden Fordermittel fur die
Vergabe von Auftrdgen an Dritte beantragt. Zu den bei der BAFA eingereichten Unterlagen gab
es bereits die ersten Gesprache und Ruckfragen. Es wird mit einer Bewilligung im Jahr 2020

gerechnet.

Die Ausrichtung auf diese Projekte wird eine zentrale Aufgabe und somit Bestandteil der

Neuausrichtung der EVG werden.

Der geplante Personalaufwand entspricht den vorgenannten Soll-Vergitungen der EVG. Der
Stellenplan wurde entsprechend der zukiinftig zu erbringenden Aufgaben angepasst. Grundlage
ist der angenommene Vermarktungs- und Betreuungsaufwands fir den Star Park tiber das Jahr
2021 hinaus und der derzeitig angenommene Aufwand fir die zuklnftigen Projekte.

Derzeitig sind auch alle urspringlichen EVG Stellen besetzt, wobei eine der Mitarbeiterstellen
nicht nur zahlenmafig durch den ehemaligen Geschaftsfuhrer Hittner besetzt ist, sondern bis
zur abschlielRenden Klarung dieser Personalangelegenheit bzw. bis Ende 2021 mit dem
anzusetzenden Geschaftsfihrergehalt sogar finanziell hdher belastet wird, als es fur diese

Mitarbeiterstelle eigentlich vorgesehen ist.

Der mit der Stadt Halle (Saale) abgeschlossene Entwicklungstragervertrag fur Heide-Sid wirde
nach der einvernehmlichen Verlangerung im Jahr 2020 um ein Jahr, zum 31.12.2021 enden. Im
Wirtschaftsplan ist flr das Jahr 2021 eine reduzierte Vergltung fur die Entwicklungsaufgabe
Heide Sid in Hohe von netto 240T€ statt netto 290T€ im Jahr 2020 eingeplant. Als Aufwand fir
die SALEG fir abschlieBende Planungsaktivitditen und Abrechnungen wurde als bezogene
Leistung netto 80 T€ statt netto 200 € eingeplant. Ab 2021 entféllt zun&chst das fur Heide-Sud
vereinbarte Entgelt i. H. v. 240T€, ebenso der Zukauf von Projektmanagementleistung i. H. v.
80 T€ bei der SALEG.



Die Aktivitaten des Endausbaus im Baugebiet 32.6 sind abhangig vom Fortschritt der dortigen
Wohnbauvorhaben. Der erste Bauabschnitt des Endausbaus wird in 2021 nach derzeitigem
Stand beginnen kénnen. AulRerdem ist es geplant die restlichen Einfamilienhaus- und
Mehrfamilienhausgrundstucke zu vermarkten. Fir gewerbliche Ansiedlungen finden
momentan Gesprache mit Investoren durch EVG, TGZ und dem Bereich Liegenschaften statt.

AuRerdem sind die Vorbereitungen der ErschlieRung des Bertha-von-Suttner-Platzes, des
Stadtplatzes, die Koordinierung von Wohn- und StraRengriin, Ubergaben fertiggestellter

Anlagen, sowie Grundwasser-Monitoring und Grunflachenpflege eingeplant.

Die fur Heide-Sud vorgesehene Mitarbeiterstelle wird nach der vorgelegten Planung ebenso
wie das vereinbarte Entgelt flr die Fortfihrung der Entwicklungsmaf3nahme tber das Jahr
2021 hinaus derzeit nicht eingeplant. Sollten im Verlauf des Jahres 2021 festgestellt werden,
dass die Ubrigen Leistungen nach 2021 nicht von der Stadt Halle erbracht werden kénnen,
wirden diese in Abhéngigkeit des Aufwandes in der Planung fir das Jahr 2022 entsprechend
hinterlegt werden.

Wie bereits im Vorjahr berichtet, wurde und wird durch das Finanzamt Halle eine Sonderprifung
Umsatzsteuer bei der von der EVG geschaftsfihrend betreuten EgIG durchgefiihrt. Die
Umsatzsteuersonderpriifung fur die EgIG aus dem Jahr 2019 fir das Geschéftsjahr 2016 wurde
mit Prufbericht am 15.11.2019 abgeschlossen. Durch das Finanzamt wurde festgelegt, dass
eine zu geringe Korrektur der Rechnungen in Bezug auf die fur die Stadt Halle (Saale)
durchgefuhrten Investorenansprachen au3erhalb des Star Parks fir das Jahr 2016 erfolgt ist.
Eine Rechnungskorrektur in Hoéhe von 21.338,82€ zzgl. Umsatzsteuer wurde entsprechend zu
Lasten der EVG veranlasst und der EgIG gutgeschrieben. Eine entsprechende
Ausgleichsrechnung wurde analog der Vorjahre an die Stadt Halle (Saale) gestellt.

Am 02.03.2020 wurde eine erneute Prifungsanordnung fur die durch die EVG geschéftsfihrend
betreute EgIG bekannt gegeben. Inhalt der noch laufenden Uberpriifung sind die Prifungen fur
Umsatzsteuer, Gewerbesteuer sowie gesonderte und einheitliche Feststellung von

Besteuerungsgrundlagen fur die Jahre 2015 bis 2018.



Bilanz I 2021 I bis I 2025
Entwicklungs- und aft Hall is mbH
IST Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Aktiva
A. |Ausstehende Einlagen
B. |Aufwendungen fir die Ingangsetzung und Erweiterung des Geschaftsbetriebes
C. |Anlagevermdgen 39 14 4 3 2 1 0
18 i o 1stande
Il. Sachanlagen 39 14 4 3 2 1 0
Il Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0
D. |Umlaufvermégen 269 308 333 335 337 340 341
I. Vorréate 0 0 0 0 () 0 ()
Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande 95 95 95 95 95 95 95
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
darunter Forderungen gegen verbundene Unternehmen
darunter Forderungen gegen Unternehmen mit Beteiligungsverhaltnis
darunter Forderungen gegeniiber dem Gesellschafter/Trager
1Il. Wertpapiere
IV. Liquide Mittel 174 213 238 240 242 245 246
E3 Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 0 0 0 0
F. |Aktive latente Steuern
G. |Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung
H. [Sonderverlustkonto gemaR § 17 (4) DMBIIG
18 Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag
Summe Aktiva 308 322 337 338 339 341 341
Passiva
A. |Eigenkapital 136 150 165 166 167 169 169
. G Kapital/Festgesetztes Kap 25 25 25 25 25 25 25
Il. Kapitalriicklage 111 125 140 141 142 144 144
1. Al und indene Ru 1
IV. Gewinnriicklagen 0 0 0 0 0 0 0
1. gesetzliche Riicklagen
2. Ricklagen fiir Anteile an einem herrschenden oder mehrheitlich beteiligten Unternehmen
3. satzungsmaBige Riicklagen
4. andere Gewinnriicklagen
V. Gewinnvortrag / Verlustvortrag
VI. Bilanzergebnis
VII. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag
VIII. Rickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen
XI. Sonderriicklagen nach DMBIIG
X. Verrechnungskonten
B. [Sonderposten 0 0 0 0 0 0 0
1. Andere Sonderposten fiir Investitionszuwendungen 0 0 0 0 0 0 0
2. Sonderposten mit Riicklageanteil
3. Sonderposten fiir Baukostenzuschiisse/Abnehmerbeitrage
4. Weitere Sonderposten
C. [Empfangene Ertragszuschiisse
D. [Ruckstellungen 95 95 95 95 95 95 95
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von iber 1 Jahr
1. Rickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 0 0 0 0 0 0 0
2. Steuerrickstellungen
3. Sonstige Riickstellungen 95 95 95 95 95 95 95
4. Rickstellungen fiir Bauinstandhaltung
E. |Summe Verbindlichkeiten 7 7 7 7 7 7 7
1. Anleihen
davon konvertibel
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von iber 1 Jahr
2. Vi 1 ] Ki iten 0 0 0 0 0 0 0
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von iber 1 Jahr
3. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von iber 1 Jahr
4. Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen 77 77 77 77 77 77 77
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von iber 1 Jahr
& 1 aus der hme gezogener Wechsel und der Ausstellung eigener Wechsel
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tiber 1 Jahr
6. Ve 1 uber verl 1 Unternehmen
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tiber 1 Jahr
7. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteilgungsverhéltnis besteht
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tiber 1 Jahr
8. Vi ] ] G [Trager
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tiber 1 Jahr
9. Sonstige Verbindlichkeiten 0 0 0 0 0 0 0
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tiber 1 Jahr
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
= Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 0 0 0 0
G. |Passive latente Steuern
Summe Passiva 308 322 337 338 339 341 341




Gewinn- und Verlustrechnung | 2021 | bis | 2025
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Nr. |TEURO 2019 2020 2021 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2022 2023 2024 2025
dl, Umsatzerlése 891 1.012 966 193 290 290 193 631 647 664 649
2. Bestandsveranderungen unfertige/fertige Erzeugnisse 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a) Bestandserh6hungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Bestandverminderungen 0 0 0 0 0 0 0 0
3. andere aktivierte Eigenleistugnen
4. sonstige betriebliche Ertrage 12 12 622 155 155 155 155 623 624 628 12
1. Gesamtertrage 903 1.024 1.588 349 445 445 349 1.254 1.271 1.292 661
6. Materialaufwand 181 252 570 143 143 143 143 410 410 410 10
a) bezogenes Material 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) bezogene Leistungen 181 252 570 143 143 143 143 410 410 410 10
s Personalaufwand 440 499 707 177 177 177 177 530 546 563 333
a) Lohne und Gehalter 374 424 587 147 147 147 147 436 447 463 278
b) soziale Abgaben 66 75 120 30 30 30 30 94 99 100 55
darunter fiir Altersversorgung
8. Abschreibungen 27 25 10 3 3 3 3 1 1 1 1
a) auf immaterielle Vermogensgegenstéande und auf Sachanlagen 27 25 10 3 3 3 3 1 1 1 1
b) auf Umlaufvermégen
c) auf Sonderverlustkonto
d) auf GWG's
b sonstige betriebliche Aufwendungen 234 234 285 71 71 71 71 311 312 317 316
1l Betriebsergebnis 21 14 15 -45 52 52 -45 1 1 1 1
11. Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen
12. Ertrage aus Beteiligungen
darunter aus verbundenen Unternehmen
13. Ertrage aus Wertpapieren und Ausleihungen der Finanzanlagen
darunter aus verbundenen Unternehmen
14. |sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
darunter aus verbundenen Unternehmen
15.  |Aufwendungen aus Verlustibernahmen
darunter aus verbundenen Unternehmen
16. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermogens
17. |Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
darunter aus verbundenen Unternehmen
111 Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V. Ergebnis der gewo6hnlichen Geschéftstatigkeit 21 14 15 -45 52 52 -45 1 1 1 1
18. |auBerordentliche Ertrage
19. |auBerordentliche Aufwendungen
V. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20. |Steuern vom Einkommen und Ertrag
21. |sonstige Steuern 0 0 0 0 0 0 0
VI Ergebnis vor Ergebnisabfihrung/-zufithrung 21 14 15 -45 52 52 -45 1 1 1 1
22. |Ausgleichszahlungen an Minderheitsgesellschafter
23. |Aufwendungen aus Ergebnisabfiihrungsvertrag (EAV)
24. |Ertrage aus Verlustiibernahme
VII. [Jahresgewinn/-verlust 21 14 15 -45 52 52 -45 1 1 1 1
25.  |[fiktive Steuern auf Ergebnisabfiihrung
26. Ergebnis ohne Zuschuss der Stadt Halle
27.  |Gesamtaufwendungen 882 1.010 1573 393 393 393 393 1.252 1.270 1.291 660
28. Gesamtertrage 903 1.024 1.588 349 445 445 349 1.254 1.271 1.292 661
Verwendung des Jahresergebnisses
Gewinn-/Verlustvortrag aus Vorjahr
Einstellung Rucklage
Entnahme Riicklage
Gewinnausschuttung
Verlustausgleich durch Gesellschafter
Vortrag auf neue Rechnung




Finanzplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

TEURO

| 2021 I

I 2025

Ist
2019

Erwartung
2020

Plan
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

Plan
2025

1428

1.3.

laufendes Geschéft

Geldeinzahlungen aus

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrage

Zuschiisse der Stadt Halle VWH

Zuschiisse der Stadt Halle VMH

Zuschiisse Dritter, dauerhaft

Zuschiisse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

891
12

1.012
12

966
12

610

631
12

611

647
12

612

664
12

616

649
12

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschaft

903

1.024

1.588

1.254

1271

1.292

661

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen

440
367

499
486

707
855

530
721

546
722

563
727

333
326

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschaft

807

985

1.563

659

Uber-/ Unterdeckung laufendes Geschéft

96

39

25

1.251
2

1.269
2

1.290
2

2528

2.3.

Investitionen/Deinvestitionen

Geldeinzahlungen

aus VeraufRerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermégen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschiisse Dritter, einmalig, objektbezogen
sonstige Einzahlungen

Summe Geldeinzahlungen Investitionen/Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermégen
Rickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

Summe Geldauszahlungen Investitionen/Deinvestitionen

o

o

Uber-/ Unterdeckung Investition

3.2

3.3.

Finanzverkehr

Geldeinzahlungen

Kapitalerhdhung der Stadt Halle
Kapitalerhdhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschiisse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Rlickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Riuckzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschiittung

sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr

o

o

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

o

Uber-/ Unterdeckung gesamt

96

@il
52.
53.
5.4.

Liquide Mittel gesamt
Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt
Endbestand Liquide Mittel gesamt

78]

174

verfugbare Kreditlinien
verbleibender genehmigter Kreditrahmen




Haushaltsrelevante Positionen fur Trager aus dem Finanzplan | 2021 | bis | 2025
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan

TEURO 2019 2020 2021 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2022 2023 2024 2025

Geldeinzahlungen

1. |Geldeinzahlungen laufendes Geschéft
Zuschusse der Stadt Halle aus VWH

Zuschusse der Stadt Halle aus VMH

sonstige Einzahlungen durch die Stadt Halle

2. |Geldeinzahlungen Investitionen/Desinvestitionen
Investitionszuschiisse der Stadt Halle aus VWH
Investitionszuschiisse der Stadt Halle aus VMH

3. |Geldeinzahlungen Finanzverkehr
Kapitalerhthungen der Stadt Halle

Kredite der Stadt Halle

Zuschusse/Finanzbeihilfen der Stadt Halle
Ruckzahlungen von Darlehen durch die Stadt Halle
Verlustausgleich

sonstige Einzahlungen durch die Stadt Halle

Summe 1

Geldauszahlungen

1. |Geldauszahlungen laufendes Geschéaft
Rickzahlung von Zuschissen an die Stadt Halle
sonstige Auszahlungen (z. B. Konzessionsabgaben)
2. |Ruckzahlung von Investitionen/Desinvestitionen
Ruckzahlung von Investitionszuschiissen an die Stadt
3. |Geldauszahlungen Finanzverkehr

Kredittilgung an die Stadt Halle

Gewahrung von Darlehen an die Stadt Halle
Ruckzahlung von Zuschussen/Finanzbeihilfen an die Stadt Halle
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschiittung an die Stadt
sonstige Auszahlungen an die Stadt Halle

Summe 2

Saldo Summe 1 - Summe 2

1/1



Leistungsdaten
Name Unternehmen

| 2021 I bis | 2025
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Einheit 2019 2020 2021 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2022 2023 2024 2025
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Personalplan

VBE = Vollbeschaftigteneinheiten

Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2022 2023 2024 2025
Nr. VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE
A: Durchschnittlich Beschéftigte
1 |Angestellte 4,9 52 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 6,0 6,0 6,0 3,0
2 |Arbeiter
3 |Auszubildende
4 |2 Durchschnittliche Beschaftigte 4.9 5,2 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 6,0 6,0 6,0 3,0
Ww Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Arbeitnehmer 5,0 5,5 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 6,0 6,0 6,0 3,0
B: Entwicklung der Beschéftiqgungsverhaltnisse Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
1 Beschaftigte zu Beginn des Zeitraumes 4,0 5,0 5,0 5,0 8,0 8,0 8,0 8,0 6,0 6,0 3,0
2 Beschaftigte zum Ende des Zeitraumes 5,0 5,2 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0 6,0 6,0 3,0
Investitionsplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2022 2023 2024 2025
Nr. TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO
1 Investitionen in immaterielle Vermégensgegenstande
2 Investitionen in Sachanlagen
3 Investitionen in Finanzanlagen
4 |Z Investitionen
5 Investitionszuschisse und Zulagen
Instandhaltungsplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2022 2023 2024 2025
Nr. TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO
1 Instandhaltungen
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