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TOP 8.2 Aktueller Stand Präventionskonzept 

STARK INS EIGENE LEBEN
Ein Konzept für gelingendes Aufwachsen und eigenverantwortliches Leben 

junger Menschen und Familien in der Stadt Halle (Saale) 

Präventionskonzept



11. Dezember 2020 2

Wir haben uns Juni 2017 auf den Weg gemacht …

1. Erste Orientierung, was verstehen wir unter Präventionskonzept 

2. Bestandsanalyse zu bestehenden Bausteinen 

3. Analyse zu bestehenden Netzwerken  (noch nicht abgeschlossen)

4. Zielentwicklung 

5. Angebotsreflexion und Neuausrichtung 

6. Strukturentwicklung/Festlegungen 

7. Verfassen des Konzeptes = Strategiepapier zur Neuausrichtung von 

Präventionsangeboten 

8. Behandlung in den Gremien – Informationsvorlage 

9. Partizipation mit Kindern/Eltern/Trägern – erweiterte Verankerung 

10. Beschluss in den Gremien  (VII/2020/01009 am 15.07.2020)

11. Untersetzung der Finanzierung

12. Umsetzung und wirkunsgsorientiertes Monitoring

Erarbeitungsprozess
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Auszug Beschluss 2020

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die in Kapitel 5 des Präventionskonzeptes 

aufgeführten präventiven Maßnahmen umzusetzen und diese in der 

mittelfristigen Finanz- und Fördermittelplanung zu berücksichtigen. Für 

einzelne Maßnahmen, die einer weiteren Konkretisierung bedürfen, sind bei 

Bedarf gesonderte Beschlussvorlagen in den Stadtrat einzubringen. 

3. Die Stadtverwaltung wird beauftragt zu prüfen, inwieweit zur Umsetzung der 

Maßnahmen Fördergelder von Land, Bund und der EU sowie durch die 

Zusammenarbeit mit anderen Kooperationspartnern eine externe Finanzierung 

erfolgen kann.

Aktueller Stand
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Umsetzung Punkt 2

Haushaltsplan 2021

Insgesamt stehen laut Haushaltsplanentwurf im Jahr 2021 zusätzlich 

1.222.799,00 € zur Verfügung. Davon sind ca. 1 Mio. € zur Umsetzung von 

Maßnahmen aus dem Präventionskonzept vorgesehen.

Von dieser 1 Mio. sind 635.800 € für das Produkt 1.36302 vorgesehen (= §
16 Allgemeine Förderung der Erziehung in der Familie), der Rest bezieht sich 

auf Produkte der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit.

Die Träger der Jugendhilfe werden nach dem Beschluss der 

Haushaltssatzung durch den Stadtrat zur Antragstellung gemäß der Richtlinie 

der Stadt Halle (Saale) über die Förderung der freien Jugendhilfe aufgefordert.

Danach erfolgt die Projektauswahl durch den Jugendhilfeausschuss als 

beschließender Ausschuss in Angelegenheiten der Jugendhilfe gemäß § 71 

SGB VIII.

Aktueller Stand



11. Dezember 2020 5

Auswirkungen auf die Jugendhilfeplanung 2022-2025

Mit der neuen Jugendhilfeplanung werden diverse Maßnahmen des 

Präventionskonzeptes aufgegriffen:

• Jugendarbeit im Halleschen Norden

• Partizipation

• Ausbau niedrigschwelliger Jugendarbeit mit aufsuchenden Anteilen

• Angebote für schulverweigernde Kinder im Grundschulalter

• Entwicklung eines Angebotes für Schulverweigerer mit 

Migrationshintergrund

• Ausbau von wohnortnahen Elternunterstützungsangeboten zu 

Familienbildung 

• Aufsuchende Angebote mit den vier Elementen

• Hausbesuche; Gruppenangebote;

• soziale Vernetzung

• informelle Screenings

• Spezielle Elternkurse für Familien mit Migrationshintergrund

Aktueller Stand

Anfang 2. Quartal 2021 

Vorstellung in den 

Ausschüssen
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Umsetzung Punkt 2 und 3

Neuausrichtung der Angebote von Frühe Hilfen

 Ausschreibung Vollzeitstelle Willkommen im Leben 

Bewerbungsphase ist  abgeschlossen

Entwicklung von Angeboten der Gesundheitsförderung in 

Kooperation mit Krankenkassen

 Erarbeitung eines Förderantrages verbunden mit dem Ziel, 

Gesundheitspräventionsangebote für die Phase 0-10 Jahre für die 

Lebenswelten Kita und Schule aufzubauen
• Vernetzung der drei Systeme Gesundheit, Jugendhilfe, Bildung 

(Halbjahrespräventionskonferenzen, Runde Tische)

• Organisationsentwicklung von Kitas und Schulen (18 Monate 

Qualifizierung, Zertifizierung als gesundheitsfördernde Einrichtung)

• Bedarfsorientierte Fortbildungen (gezielte Maßnahmen zu 6 Themen)

 Zusammenarbeit mit externe Beratung Ortenaukreis, Herr Böttinger

 Ausschreibung Vollzeitstelle Koordinator*in Gesundheitsförderung

Aktueller Stand
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Fazit – wir sind mitten in der konzeptionellen 

und finanziellen Untersetzung.

Offene Themen

• Akquise von Kooperationspartnern und 

Drittförderung 2021 f

• Festlegen von Indikatoren für 

Ergebnismessung

• Evaluation und Fortschreibung

Ausblick


