
Beschlussvorschlag: 
 
Um eine Einzelabstimmung zu ermöglich, wird der Beschlussvorschlag geändert und erhält 
folgende Fassung: 
 

1. Der Stellenplan der TOOH GmbH wird um die zusätzlich im Personalplan 
aufgenommene Vollzeitstelle „Referent*in der Geschäftsführung“ gekürzt, um das im 
Strukturanpassungskonzept vereinbarte Personaltableau einzuhalten. 

2. Der Stellenplan der TOOH GmbH wird um die zusätzlich im Personalplan 
aufgenommene Vollzeitstelle „Theaterpädagog*in“ gekürzt, um das im 
Strukturanpassungskonzept vereinbarte Personaltableau einzuhalten. 

 


