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Das Projekt ,,Familienintegrationscoach” soll die Integration von
uberwiegend jliingeren erwerbsfahigen Hilfebedurftigen aus sogenannten
Familienbedarfsgemeinschaften mit mindestens einem Kind in
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung durch intensive Betreuung zu
unterstitzen. Das Angebot richtet sich derzeit an Familien, in denen beide
Partner arbeitslos sind und ein Partner junger als 35 Jahre ist und/oder an

arbeitslose Alleinerziehende jlinger als 35 Jahre.

Projektlaufzeit: 01.07.2015 — 30.09.2022 (ESF-Forderperiode 2014 — 2020)
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Ziel des Projektes ist es, junge Miutter und Vater in ihren jeweiligen
persodnlichen Situationen zu stabilisieren und zu unterstutzen, so dass
eine tragbare Basis fur eine Integration in den allgemeinen Arbeits- und
Ausbildungsmarkt (wieder) mdglich sein kann. Dies kann sowohl ein
Schulabschluss, eine Ausbildung oder aber die Aufnahme einer

sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigung sein.
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Aktuelle Situation

Seit Projektbeginn 2015 wurden 442 Familienbedarfsgemeinschaften in das
Projekt aufgenommen. Es konnten 121 Teilnehmer*innen in Arbeit oder

Ausbildung vermittelt werden (21,92%). (Stand 31. Marz 2021)

Das pandemische Geschehen seit Marz 2020 erschwert die Betreuung und
Aufnahme ins Projekt. Dennoch erfolgte weiterhin eine kontinuierliche
Teilnehmeransprache und Aufnahmen sowie die ganzheitliche Betreuung der

Familien im Projekt.
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Unterstitzung , Beratung und Begleitung von ausgewahlten
Familienbedarfsgemeinschaften in der Stadt Halle (Saale):

¢ ganzheitliche individuelle Unterstitzung unter Beachtung der
interaktiven Besonderheiten der jeweiligen Familiensysteme

% starken- und Iésungsorientierte Beratung in komplizierten
Lebenslagen (z.B. Vereinbarkeit von Familie und Beruf)

“ engmaschige Begleitung auf dem Weg in die Arbeitswelt durch
Erhohung beruflicher Verwirklichungschancen der Einzelnen

K/

s Jobcoaching als
» Schnittstelle zu Arbeitgebern

» Unterstltzung im Bewerbungsprozess
» Beratung und Vermittler in Arbeitsmarktfragen
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Personal, Methodische Anséatze und Alleinstellungsmerkmal

4 Familienintegrationscoach

arbeitsmarktintegrativer sozialintegrativer
Ansatz Ansatz

Familien

Familienintegrationscoaching

Ganzheitlich Betrachtung des gesamten Familiensystems und
auch mit Bezug auf mogliche Arbeitsmarktintegration
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Aufgenommene Familienbedarfsgemeinschaften
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Zielindikator - Integration in Beschaftigung
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Fallbeispiel

Familienstruktur: Frau (22 J.), Mann (34 J., syrische Staatsburger, seit 2015 in
Deutschland.), 1 Kind (1 J.). Die Frau besitzt ein Abitur und der Mann einen

Studienabschluss als Rechtsanwalt, welcher jedoch in Deutschland nicht verwertbar

ist. Die Kontaktaufnahme mit der Familie erfolgte im ,Haus der Jugend® im Februar
2020.

Problematiken u.a.:
Verstandigung, Kinderbetreuung, berufliche Perspektiven

Ziel:
Verbesserung der Verstandigung, Absicherung der Kinderbetreuung,
Erarbeitung und Umsetzung einer beruflichen Perspektive
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Prioritatensetzung in der Zusammenarbeit:

Kinderbetreuung: Anmeldung des Kindes fiir einen Betreuungsplatz, auch bei
freien Tragern und Tagespflegestellen, Anpassung familiarer Strukturen
Verstandigung: Absolvierung und Abschluss Sprachkurs B1 und C1,
Kommunikation mit Behorden

Berufliche Perspektive: Prioritdtensetzung verbessern, realistische, umsetzbare
Perspektiven erarbeiten; Anerkennung der Zeugnisse — Zusammenarbeit mit dem

IQ-Netzwerk

Ergebnis der Zusammenarbeit:

Arbeitsaufnahme des Mannes als Kurierfahrer ab 10.03.2021 in Paderborn.
Perspektivisch ist die Bewerbung flr eine Ausbildung als Verwaltungsfach-
angestellter in 2022 geplant.

Umzug der Familie nach Paderborn zum 01.03.2021.

Ausbildungsaufnahme der Frau zur Pharmazeutisch-technische Assistentin ab
09.2021.
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Positive Effekte flr die Stadt Halle (Saale)

* Nachhaltige Umsetzung des Projektes aufgrund der optimalen Einbettung in die
stadtische Strukturen und der damit verbundenen Maoglichkeit einer vollumfanglichen

Betreuung der gesamten Familie wahrend der Teilnahme am Projekt.

*

* Die Familienintegrationscoachs werden als ,Unterstutzer*innen“ wahrgenommen und
dies wird weitertransportiert. Dies fuhrt zu einem Multiplikator-Effekt i.V.m. einer

Steigerung der Anerkennung der stadtischen Bemuthungen rund um das Thema

,Familie®.

s Weiterentwicklung und Verbesserung der rechtskreistibergreifenden

Zusammenarbeit der Rechtskreise SGB Il und SGB VIII und somit ein positiver

stadtischer Einfluss auf den Prozess der Arbeitsvermittlung.
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Ausblick auf die neue ESF-Forderperiode 2021 - 2027

* Neubeantragung des Projektes fur die neue ESF-Forderperiode

(voraussichtlich im I. Quartal 2022).

4

L)

% Ausweitung der Zielgruppe durch erwartete Erweiterung der Altersgrenze

fur Teilnehmende in der neuen ESF-Richtlinie.

4

L)

» Bedarfsgerechte Verweildauer und Moglichkeit zur Nachbetreuung bei

L)

Ausbildungs- oder Arbeitsaufnahme.
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
®

©

FAMILIEN STARKEN
PERSPEKTIVEN EROFFNEN

Kontakt:

Tel. 0345 581 4967
Mail
Web

Sie finden uns auch im ,Haus der Jugend® (Vorherige Terminvereinbarung notwendig)
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