Laut dem ,Landermonitor Frihkindliche Bildungssysteme” sind die Personalschliissel von Krippen-
und Kindergartengruppen in Sachsen-Anhalt schlechter als Bundesschnitt und deutlich unter der
Empfehlung der die Erhebung erstellenden Stiftung.

Wir fragen daher:

1.

Wie war der Personalschliissel (ohne Leitungszeiten) fiir Gruppen von 0 bis 3 Jahren in den
Einrichtungen des Eigenbetrieb Kindertagesstdtten der Stadt Halle in den Jahren 2016 bis
2021? (Bitte nach Einrichtung und Jahr aufschlisseln, Stichtag jeweils 01.01. oder nach
Datenverfligbarkeit)

Wie war der Personalschliissel (ohne Leitungszeiten) flr Gruppen von 3 Jahren bis zum
Schuleintritt in den Einrichtungen des Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle in den
Jahren 2016 bis 2021? (Bitte nach Einrichtung und Jahr aufschliisseln, Stichtag jeweils 01.01.
oder nach Datenverfligbarkeit)

Wie war der Personalschliissel (ohne Leitungszeiten) fir Hortgruppen in den Einrichtungen
des Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle in den Jahren 2016 bis 20217? (Bitte nach
Einrichtung und Jahr aufschlisseln, Stichtag jeweils 01.01. oder nach Datenverfligbarkeit)

Wie viele Langzeitkranke gab es in den Einrichtungen des Eigenbetrieb Kindertagesstatten
der Stadt Halle in den Jahren 2016 bis 2021? (Bitte nach Jahr aufschlisseln)

Wie hoch waren die durchschnittlichen krankheitsbedingten Fehltage in den Einrichtungen
des Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle in den Jahren 2016 bis 20207 (Bitte nach
Jahr aufschlisseln)

Wie bewertet die Stadtverwaltung die aktuellen Personalschlissel und ihre Entwicklung?
Welche MalRnahmen wurden durch den Eigenbetrieb Kindertagesstatten der Stadt Halle

ergriffen, um die Personalschliissel zu senken und neues Personal anzuwerben und
auszubilden?

gez. Yana Mark
Fraktionsvorsitzende



