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Stadt Halle (Saale)        03. Dezember 2021 
Geschäftsbereich I 
Finanzen und Personal 
 
 
 
 
 
Beschlusskontrolle zur Sitzung des Hauptausschusses vom 17.11.2021 
Anfrage der Stadträtin Frau Jacobi zu einer Stellenbewertung  
TO: Ö 9.5 
 

 

Frau Jacobi bezog sich auf die Stellenausschreibung „Koordinatorin IT macht Schule“ 
und fragte, warum die Stelle nicht entsprechend des Stadtratsbeschlusses mit der 
Entgeltgruppe 11 sondern mit der Entgeltgruppe 9c ausgeschrieben wurde. 

Frau Jacobi wies darauf hin, dass gemäß Stellenplan die Entgeltgruppe 11 vorgesehen 
ist. 

 
 
Antwort der Verwaltung: 

 

„Der/die Koordinator/in ist auf Sachbearbeiter-Ebene dem Teamleiter des Teams Schulaus-
stattung im Fachbereich Immobilien zugeordnet, dem die Gesamtsteuerung der Ausstattung 
in Schulen - und damit auch die Verantwortung für die Koordination der IT an Schulen - 
übertragen ist. Die Koordination von Maßnahmen aus dem IT-Konzept und die Zusammen-
führung der Beteiligten auf kommunaler Ebene bearbeitet der/die Koordinator/in IT macht 
Schule. Die Entscheidungen hierzu verantwortet jedoch der Teamleiter, der die Arbeitsgrup-
pen leitet und die Verwaltung in den Gremien vertritt.“  
 
Damit können die Tätigkeiten auf der Stelle Koordinator/in IT macht Schule nicht unter die 
Tätigkeitsmerkmale der EG 11 subsumiert werden. Vielmehr hat die verpflichtend 
durchzuführende Stellenbewertung die EG 9c ergeben. 
 
 
 
 
 
 
Egbert Geier 
Bürgermeister 
 


