
1. An welchen städtischen Kindertagesstätten sind derzeit zusätzliche pädagogische 
Mitarbeiter*innen nach § 23 KiFöG bzw. Kitasozialarbeiter*innen beschäftigt? Bitte 
um Aufschlüsselung nach Einrichtung und Stellenumfang. 

2. An welchen städtischen Kindertagesstätten verfügen diese Mitarbeiter*innen über ein 
eigenes dienstliches Endgerät? 

3. An welchen städtischen Kindertagesstätten verfügen diese Mitarbeiter*innen über ein 
eigenes Büro bzw. einen Rückzugsraum, um vertrauliche Gespräche z.B. mit Eltern 
führen zu können? 

4. Gibt es im Eigenbetrieb Kindertagesstätten der Stadt Halle (Saale) eine zentrale 
Ansprechperson für diese Mitarbeiter*innen? 

5. Wie gestaltet sich die Beratung durch die Kita Coaches des Eigenbetriebes für diese 
Mitarbeiter*innen? 

6. Zum 30.06.2021 waren laut Wirtschaftsplan 2,88 VZS Kita-Coaching im Eigenbetrieb 
besetzt. Konnten die freien Stellen seitdem besetzt werden? 

7. Für das Jahr 2022 sind laut Wirtschaftsplan 4,88 VZS Kita-Coaching im Eigenbetrieb 
vorgesehen. Reichen diese eingerichteten aus, um eine hohe Beratungsqualität in 
allen 55 Einrichtungen sicherzustellen? 

 
 
 
gez. Dr. Detlef Wend 
Stadtrat Fraktion MitBürger & Die PARTEI 
 


