Beri uber die

(geméR Beschluss des Stadirates vom 24.10.2018 zum Antrag der SPD-Fraktion Stadt Halle (Saale) zur

und Begriindung aller befristeten Stellen zum Stichtag 31.12.2021

in der

Anlage zur Informationsvorlage VI1/2022/03898

und innerhalb der stdtischen Gesellschaften (V1/2018/04018))

Anzahl befristeter

Anzahl befristeter

Anzahl befristeter

Anzahl befristeter

Gesellschaft Stellen zum Stellen zum Stellen zum Stellen zum Befristungsgrund fiir die Stellen zum 31.12.2021
31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021
Berufsforderungswerk Halle (Saale) gGmbH 1 KA. 1 9 davon 5 mit Projekthintergrund
Bio-Zentrum Halle GmbH 1 0 0 0 entfallt
BMA BeteiligungsManagementAnstalt Halle (Saale) 0 1 0 0 entallt
" e 15 nach § 14 Abs. 1 TzBfG
Eigenbetrieb fiir Arbeitsforderung der Stadt Halle (Saale) 18 49 87 83 68 nach & 161 Abe. 6 SOB I
38 iter:innen in der g (PIA)
15 iterinnen im
N . 11 Zusatzliche padagogische Fachkrafte nach §23 KiF6G LSA
Eigenbetrieb Kindertagesstétten 101 105 135 108 38 Ervioherinnen Im Anerkennungsjaht
4 Ki i in der it
2 Hei fiir Kinder mit
Halle-Saalkreis mbH & Co. KG 0 0 0 0 entfall
and Hallo-Saalkreis mbH 1 0 entfalt
Femwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH kA KA. k. A KA. entfall
Flugplatzgeselischaft mbH Halle/Oppin 0 entfall
. 1 geringfiigig Beschéftigte nach § 14 Abs. 1 Nr. 1 TzBfG
ewe fur Wohn- und Halle-Neustadt moH 7 7 i 5 4 Werkstudenten fir die Dauer des Studiums
Bau und Haustechnik Halle-Neustadt GmbH 0 0 1 0 entfallt
1 Stelle als 7 in den aufgrund eines
befristeten Aufenthallsiitels)
Hallesche Wohnungsgesellschaft mbH 8 6 4 1
Anmerkung der HWG: Unter dem Begriff Stelle werden keine Ausbildungs- und
HWG Wohnungsverwaltung GmbH & Co. KG 0 0 0 0 entfallt
2 Projekt LK Leipzig in Fahrt
0,5 Projekt LK Nordsachser Fahrt
GmbH 12 i 7 4 1 Projekt Betriebliches Mobilittsmanagement LK Leipzig
0,5 Projekt von Tr i und fir
Automatische Fahrgastzahlsystem
In der MMZ GmbH bestand bis zum 31.12.2021 ein befristetet Arbeitsverhaltnis. Das
a war Dabei handelte es sich um die Personalstelle
des MDM Film Commission Service Sachsen-Anhalt. Fachlich war die Mitarbeiterin der MDM
Mitteldeutsche Medienférderung GmbH untersteht, disziplinarisch der MMZ GmbH. Der
MMZ Mitteldeutsches Multimediazentrum Halle (Saale) GmbH 1 1 1 1 Vertrag zwischen MDM Mitteldeutscher Medienforderung GmbH und der MMZ GmbH zum
Betrieb der AuRenstelle, hatte eine Vertragslaufzeit bis 31.12.2021. Das
ltnis mit der iterin war an diese gekoppelt und endete
zum 31.12.2021. Die Mitarbeiterin wurde zum 01.01.2022 in ein unbefristete
a bei der ol GmbH i
Oelhafe-Zeysesche-Stiftung 0 0 0 0 entfall
Paul-Riebeck-Stiftung zu Halle an der Saale k. A kA k.A. k.A. Der Stiftungsrat hat sich in seiner Sitzung am 26.03.2019 mit der Angelegenheit befasst. Es
wurde dass der Beschlt des Stadtrates auf die Stiftung keine Anwendung
Serva GmbH KA. KA. KA. KA. finden kann, da er Giber die in der Satzung geregelte Zustandigkeit des Stadtrates hinausgeht.
Das Mittel der sachgrundiosen Befristung wird in der Saalesparkasse vornehmiich bei
ausgelerten Azubis verwendet. Hier ist geregelt, dass ausgelemte Azubis, die bestimmte
Soalespark s ) . o Kriterien nicht erreichen, einen befristeten Arbeitsvertrag fir 2 Jahre erhalten. In diesen zwei
aalespariasse Jahren werden die Azubis von Fii 5 iebsmitarbei
und Trainer begleitet und so auf das Berufsleben vorbereitet. In Folge dessen werden viele
dieser Arbeitsvertrage vorzeitig entfristet.
Stadion Halle Betriebs GmbH 0 0 0 0 entfall
Stadtmarketing Halle (Saale) GmbH 1 4 0 [) entfall
Stadiwerke Halle GmbH 60 10 8 9 Anzahl sachgrundioser Befristungen: 2 s liegen folgende Ausnahmegrinds vor:
Abfallwirtschaft GmbH Halle-Lochau® 16 1 1 1 Anzahl sachgrundloser Befristungen: 1
- Léingere Erprobung:
AV/E GmbH kA KA. kA KA. entfall
" " - Die Befristung st erforderiich, da teilweise
Bader Halle GmbH 78 3 4 9 Anzahl 4 i auf Stellen, die schwierig zu
Cives Dienste GmbH* 107 9 11 1 Anzahl sachgrundloser Befistungen: 0 besetzen sind und noch 2wingend
erworben werden
Container Terminal Halle (Saale) GmbH* 216 7 7 14 Anzahl sachgrundioser Beffistungen: 14 miissen, die 6 Monate Probezeit nicht
Eine Einschatzung in der
Energieversorgung Halle Netz GmbH" 16,2 12 10 6 Anzahl sachgrundioser Befristungen: 1 Probezelt st also nicht méglich ist bzw, be
y N " geeigneteren Bewerberinnen und
Energie-, Wasser-, Abwassergeselischaft Geiseltal mbH (EWAG) KA. k. A KA. kA entféllt . B FAP miseen sinen
EVH GmbH* 28,2 28 28 16 Anzahl i 6 Fi in haben fiir den Winterdienst -
12 Monate Zeit diesen nachzuweisen).
Femwasser Sachsen-Anhalt GmbH KA. k. A KA. kA entfélt
- - - Voriibergehender Bedarf:
FTZ Freizeit Tourismus Zentrum Verwaltung GmbH KA. k. A KA. KA. entfélt
Hallesche Verkehrs-AG* 203 13 13 9 Anzahl i 3 sieht das Teilzeit- und
diesen vor.
Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH®* 236 30 29 34 Anzahl i 1 Zur inimi
wird zunachst in einigen Fallen auf die
Heizkraftwerk Halle-Trotha GmbH 0 0 0 0 entféllt arbeitsrechilich sichere Variante der
IT-Consult Halle GmbH* 138 19 15 17 Anzahl sachgrundioser Befristungen: 3 sachgrundiosen Befristung abgestellt
Maya mare GmbH & Co. KG* 17,5 18 13 13 Anzahl i 5 sind die L der
Hall ppe wegen der
RAB Halle GmbH" 41 4 1 0 Anzahl i 0
H forde D fie,
RES Recycling und Entsorgungs-Service Sangerhausen GmbH kA KA. kA KA. entfall e e . w)
Servicegesellschaft Saale mbH* 253 39 36 20 Anzahl sachgrundloser Befristungen: 19 bestrebt, die Quote der sachgrundiosen
weiter auf dem aktuellen
SHS Energiedienste GmbH 0 KA. kA KA. entféllt niedrigen Niveau zu halten.
TELONON Abwasserbehandiung GmbH kA KA. kA KA. entfall mit liegen
Trianel Onshore Windkraftwerke Verwaltungs GmbH KA. kA KA. KA. entfallt hauptsachiich i. V. m. § 14 Absatz 1
Nummer 1 Bedarf —
Trianel Onshore Windkraftwerke GmbH & Co. KG KA. KA. KA. KA. entfall Projekt, saisonale Tatigkeiten), § 14 Absatz
1 Nummer 2 (nach der Ausbildung) oder §
WER-Wertstofferfassung und Recyling Halle GmbH 0 KA. kA KA. entfall 14 Absatz 1 Nummer 3 (Vertretung -
Elte it) 8
W-+H Wasser- und Haustechnik GmbH* 55 4 5 3 Anzahl sachgrundloser Befristungen: 1 femzeit) vor.
Stiftung Handel-Haus 2 1 2 [) entfall
Der Stiftungsvorstand hat sich in seiner Sitzung am 01.04.2019 mit der Angelegenheit
' o ] befasst. Es wurde festgestelt, dass der Beschluss des Stadtrates auf die Stiftung keine
Stiftung Hospital St. Cyriacl et Antonl zu Halle (Szale) k.A. kA, k.A. kA, Anwendung finden kann, da er iiber die in der Satzung geregelte Zustandigkeit des Stadtrates
hinausgeht.
Zehn der befristeten Stellen waren Projektstellen, die im Rahmen der Umsetzung von
Férderprogrammen entstanden sind. Auflage des Férdermittelgebers ist es, dass die
TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH 4 7 9 13 age des Proje der Proj it befristet sind. Drei
weitere Stellen sind in Abstimmung mit den Arbeitnehmern befristet, da diese bereits Rentner
sind und die Verta des fahriich neu immt wird.
Davon fallen 85 Vertrage unter die Nichtverlingerungsregelung. Bis zu 15 Jahren
B kénnen diese altnisse jahrlich ingert werden (vgl. §
Theater, Oper und Orchester GmbH Halle 89 91 97 108 61 BT SR Solo Biihne). Die restlichen 23 nach Griinden sind Krankheitsvertretung (6),
Elternzeitvertretung (9), betr. Bedarf an Arbeitsleistung (1), Fristablauf (4) und Ersatz fiir
unbezahlte Freistellung (3).
Wilhelm-Herbert-Marx-Stiftung 0 0 0 0 entfall
4 Auszubildende
Zoologischer Garten Halle GmbH 7 9 6 7 2 Mitarbeiterinnen als Vertretung fiir Mutterschutz und Elternzeit

1 Mitarbeiterin als Krankenvertretung

* Angabe zum 31.12.2018 in Vollbeschaftigten-Einheiten
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