TOP 5.1 Planungsansatze — Erlduterungen der Geschéftsfiihrung

Die wirtschaftliche Betatigung der EVG umfasst nach dem Wirtschaftsforderungskonzept der
Stadt Halle (Saale) im Wesentlichen 5 Geschaftsfelder

1.
2.

Wirtschaftliches Standortmarketing fiir die Stadt Halle (Saale)

Akquise von Neuansiedlungen im Stadtgebiet allgemein und im Star Park im
Besonderen

Betreuung der neu angesiedelten Unternehmen im Star Park wahrend deren
Investitionstatigkeit in den neu erworbenen Standort bis zur Inbetriecbnahme und

dartber hinaus

. Wahrnehmung der Geschéftsfihrung und Vertretung der EglG, die kein eigenes

Personal hat

Entwicklungstrager im Entwicklungsgebiet Heide-Sud

Hinzu kommt die auf Beschluss des Stadtrates von der EVG zu erbringenden Aufgaben bei der

Begleitung des Strukturwandelprozesses.

Der Wirtschaftsplan flir das Jahr 2023 orientiert sich in seinen Pramissen nach wie vor an den

Festlegungen des im Jahr 2014 fiir die Gesellschaft entwickelten Unternehmenskonzeptes und

schreibt dieses fort.

Erlose erzielt die Gesellschaft primar aus folgenden Tatigkeiten:

1.

Weiterberechnung des lberwiegenden Aufwandes, ab 2023 in geringem Umfang, fur
den Star Park in Hohe von 278 T€ (VJ Plan 550 T€) an die EglG fir die
Schwerpunktaufgaben, Vermarktung der Grundstiicke, Betreuung des dortigen
Ansiedlungsgeschehens sowie ab 2023, nach der geplanten Verpachtung der
Verteilnetzanlagen Strom und Gas, Bewirtschaftung der nach wie vor im Eigentum der
EgIG stehenden Strom-, Gas- und Kommunikationsinfrastruktur

Weiterberechnung des sonstigen Akquiseaufwands, auflerhalb des Star Park, auf
Grundlage eines abgeschlossenen Kooperationsvertrages an die Stadt Halle (Saale) (bis
max. 50 T€ p.a. nach Aufwand) und unter Berlcksichtigung der Priifungsfeststellungen
im Rahmen der in der Vergangenheit durchgefiihrten Umsatzsteuersonderpriifungen
des Finanzamtes

Abrechnung des Entwicklungstrageraufwandes aus der MaBnahme in Heide-Siid gegen

ein von der EVG fir die Stadt Halle (Saale) verwaltetes Treuhandkonto (240 T€)



4. Kooperationsvereinbarung mit der Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH (20
T€p.a)
5. Begleitung des Strukturwandelprozesses und anteilige Weiterberechnung des
Aufwandes fiir die beiden Leuchtturmprojekte der EVG, woraus die folgenden Kosten und
Ertrédge im Planjahr und den folgenden Geschaftsjahren eingeplant werden:
e Anteil der Eigenmittel STARK anteilig nach Aufwand fiir die Leuchtturmprojekte max.
96 T€
e Durch die BAFA bewilligte Férdermittel aus dem Forderprogramm STARK:
o 2022 651 T€
o 2023 653 T€
o 2024 653 T€
e Die Fordermittel wurden in der Mittelfristplanung fir die Jahre 2025 bis 2027
fortgeschrieben, da geplant ist einen entsprechenden weiteren Férdermittelantrag ein
Jahr vor Ende des Zuwendungszeitraumes zu stellen. In Abstimmungen mit der

Staatskanzlei und der Investitionsbank wurde diese Absicht entsprechend angekiindigt.

Neben der Geschéaftsfiihrerstelle sind im Stellenplan
e 1 Stelle fir Marketing
e 1 Stelle fir NacherschlieBungen (Umsetzung nur bei akutem Bedarf und ggf. Gber

Dienstleister)

1 Stelle fir Projektmanagement Heide-Sid (nach abgestimmter Wirtschaftsplanung fiir
das Entwicklungsgebiet Heide Sid bis 2025 als Vollzeitstelle geplant)

1 Stelle Assistenz der Geschaftsfiihrung

1 Stelle Projektmanagement neue Gewerbeflaichen (Férderung zu 90% Uber

Strukturstarkungsprogramm STARK bewilligt)

1 Stelle Projektmanager Revitalisierung Industriebrachen (Forderung zu 90% Uber

Strukturstarkungsprogramm STARK bewilligt)

1 Stelle Projektmanager ,Bau des Zentrums fir nachhaltige Materialien (CSME)”
(Forderung zu 90% uber Strukturstarkungsprogramm STARK bewilligt)

1 Teilzeitstelle fir das Foérdermittelmanagement STARK und Investitionsgesetz

Kohleregionen (Férderung 90% Uber Strukturstarkungsprogramm STARK bewilligt)

mit den dafir vorgesehenen Soll-Vergltungen eingeplant, die im Rahmen der

Mittelfristplanung entsprechend geringfiigig nach oben angepasst werden.



Die Gesellschaft flihrt neben den Akquise-Bemihungen und der Unterstiitzung der
voraussichtlichen Ansiedlungen auf den Optionsflachen von Radial und home24, der
Ansiedlungsbetreuung fiir das 2021 verkaufte Dienstleistungsgrundstlick, sowie die laufenden
NacherschlieBungen im Star Park durch. Fir die durch Porsche/ Schuler bis zum Jahr 2029
gesicherte Option der restlichen 35 ha gab es bereits erste Hinweise auf einen friheren Erwerb
durch Unternehmen des Porsche-Konzerns bzw. eines Zulieferbetriebes im Rahmen von
Riickfragen in Bezug auf die geplante NacherschlieBung.

Unter anderem wird sich die Gesellschaft aus diesem Grund im Rahmen ihrer
geschéftsfihrenden Tatigkeit fur die EglG Gber das Jahr 2022 hinaus in einem sehr starken Maf3
um die beiden bereits angestoBenen NacherschlieBungen zur Verbesserung der Ver- und
Entsorgungsinfrastruktur sowie die NacherschlieBung mittels weiterer Schienenanbindung zu
kimmern haben. Konkret bedeutet es im Jahr 2023 die Abstimmungen mit dem Bau- und
Liegenschaftsmanagement des Landes Sachsen-Anhalt (BLSA) und der Investitionsbank
durchzuflihren und mindestens die Leistungsphasen 4 und 5 im Jahr 2023 zu erbringen. Ziel ist
es weiterhin bis zum Ende des Jahres 2023 die entsprechenden GRW-Zuwendungsbescheide

zu erhalten, so dass im Anschluss mit dem Bau begonnen werden kann.

Freie Ressourcen sollen zudem auch nach wie vor, nach Abstimmung mit dem Fachbereich 80,
fir die Akquise gewerblicher Ansiedlungen im Stadtgebiet Halle (Saale) zum Einsatz gebracht

werden.

Aufbauend auf den Beschliissen zur Beauftragung mit der Umsetzung der Leuchtturmprojekte
+Revitalisierung des RAW-Gelandes” und mit der ,Umsetzung des Star Park 2" sowie mit der
Unterstltzung der Geschaftsfiihrung der Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH bei
der Umsetzung des ,Zentrums fir nachhaltige Materialien (CSME)” wird sich die EVG in
erheblichem MaBBe um vorbereitende Aktivitdten zur Férdermittelbeantragung der Projekte
(Ausschreibungsverfahren von Gutachter- und Planungsleistungen sowie Vorbereitung zum

Grundstlckserwerb) kimmern.

Der geplante Personalaufwand entspricht den vorgenannten Soll-Vergiitungen der EVG. Der
Stellenplan wurde entsprechend der zukiinftig zu erbringenden Aufgaben angepasst.
Grundlage ist der angenommene Betreuungsaufwands flr den Star Park Gber das Jahr 2022

hinaus und der derzeitig angenommene Aufwand fir die zukinftigen Projekte.

In  Anbetracht der momentan fehlenden vermarktungsfdhigen Flachen, wurde eine

urspriingliche Personalstelle in der EVG nicht nachbesetzt. Diese entfallene Stelle ist im



Stellenplan flr die NacherschlieBungsprojekte eingeplant und wird nur bei akutem Bedarf ggf.
mit Fremdpersonal in Anspruch genommen. Die eingeplanten Stellen fir die Entwicklung des
Leuchtturmprojektes fiir das Zentrum fir nachhaltige Materialien und die Stelle fir die
Entwicklung von neuen Gewerbeflachen konnten im Geschaftsjahr 2021 bereits besetzt
werden. Die Projektmanagementstelle fir die Revitalisierung des RAW - Gelandes und die
Teilzeitstelle zur Projektassistenz flr das Fordermittelmanagement sind zum Zeitpunkt der

Planerstellung vakant.

Der mit der Stadt Halle (Saale) abgeschlossene Entwicklungstragervertrag fir Heide-Sud soll
sich nach Abstimmung mit dem Fachbereichs Planen um ein weiteres Jahr verlangern und ist
auch entsprechend der noch zu erbringenden Aufgaben, geméal3 stadtebauférderrechtlicher
Endabrechnung zum Entwicklungsgebiet Heide Std nach Abstimmung mit den Fachbereichen
aus dem Bereich Stadtentwicklung fiir die Folgejahre geplant. Die fiir das Jahr 2021 reduzierte
Vergutung flr die Entwicklungsaufgabe Heide Sud in Hohe von netto 240 T€ wird im Jahr 2023
aufgrund des erwarteten Aufwandes weiterhin eingeplant und entsprechend des in den
Folgejahren noch zu erbringenden Aufwandes angepasst werden. Als Aufwand fir
Planungsaktivitaten, Baubegleitungen, Beratungsleistungen und Abrechnungen wurden als
bezogene Leistung fur das Jahr 2023 94 T€ fir die EntwicklungsmaBnahme Heide Sid
eingeplant.

Die Aktivitaten des Endausbaus im Baugebiet 32.6 sind abhéangig vom Fortschritt der dortigen
Wohnbauvorhaben. Der erste Bauabschnitt des Endausbaus sowie die MedienerschlieBung
des Stadtplatzes wurden im Jahr 2022 ausgeschrieben und kénnen voraussichtlich auch im Jahr
2022 begonnen werden. Der Beginn wurde aber aufgrund der noch nicht erfolgten
Fertigstellung von 4 Einfamilienhausgrundstiicken, nach Abstimmung mit dem Fachbereich
Planen, zur Vermeidung von Schaden und Folgekosten an der Infrastruktur durch die noch
ausstehenden BaumafBnahmen der Bauherren, ins vierte Quartal 2022 verschoben. AuBBerdem
ist es geplant, die restlichen Mehrfamilienhausgrundstiicke am geplanten Stadtplatz dadurch
ebenfalls in zeitlicher Abfolge der MedienerschlieBung, voraussichtlich im ersten Halbjahr 2023,
zu vermarkten. Des Weiteren werden die Firmen Exceeding Solutions und Digitrade weiterhin
bei lhren Investitionsvorhaben im Technologiepark unterstiitzt. Die Ubrigen Grundstlicke
werden geméalB Wirtschafsforderungskonzept in direkter Abstimmung mit dem Fachbereich
Immobilien, dem Fachbereich Wirtschaft und der Technologie- und Griinderzentrum Halle

GmbH (TGZ) weiter angeboten.



Bilanz | 2023 | bis | 2027
Fo

ings- und Ver Hall is mbH
IST Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan
TEURO 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Aktiva
A. |Ausstehende Einlagen
B. A fir die und i g des a iebes
C. |Anlagevermégen 5 6 5 4 3 3 3
I. Immaterielle Vermégensgegenstande
Il. Sachanlagen 5 6 5 4 3 3 3
IIl. Finanzanlagen 0 0 0 0 0 0|
D. |Umlaufvermégen 332 354 369 371 373 374 376
I. Vorréte 0 0 0 0 0 0 0
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstéande 236 236 237 237 236 237 237
darunter mit einer Restlaufzeit von Gber 1 Jahr
darunter Forderungen gegen verbundene Unternehmen
darunter Forderungen gegen Unternehmen mit Beteiligungsverhaltnis
darunter Forderungen gegeniiber dem Gesellschafter/Trager
IIl. Wertpapiere
IV. Liquide Mittel 97 118 132 134 137 137 139
E. 0 0 0 0 0 0 0
F. |Aktive latente Steuern
G. |Aktiver L i aus der
H. |Sonderverlustkonto gemaB § 17 (4) DMBIIG
5 Nicht durch Ei i F
Summe Aktiva 338 360 374 375 376 377 379
Passiva
A. |Eigenkapital 182 204 218 219 220 221 223
|. Gezeichnetes Kapital/F tes Kapi i 25 25 25 25 25 25 25
II. Kapitalriicklage 126 126 126 126 126 126 126
11l Allgemeine und zweckgebundene Riicklagen
IV. Gewinnriicklagen 0 0 0 0 0 0 0|
1. gesetzliche Riicklagen
2. Riucklagen fiir Anteile an einem herrschenden oder mehrheitlich beteiligten Unternehmen
3. satzungsmaRige Riicklagen
4. andere Gewinnriicklagen
V. Gewinnvortrag / Verlustvortrag
VI. Bilanzergebnis 31 53 67 68 69 70 72|
VII. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag
VIII. Rickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen
XI. Sonderriicklagen nach DMBIIG
X. Verrechnungskonten
B. |Sonderposten 0 0 0 0 0 0 0|
1. Andere Sonderposten fiir Investitionszuwendungen 0 0 0 0 0 0 0|
2. Sonderposten mit Riicklageanteil
3. Sonderposten fiir Baukostenzuschiisse/Abnehmerbeitrage
4. Weitere Sonderposten
C. |Empfangene Ertragszuschiisse

D. |Riickstellungen 50 50 50 50 50 50 50
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr

1. Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 0 0 0 0 0 0 0|
2. Steuerriickstellungen
3. Sonstige Riickstellungen 50 50 50 50 50 50 50
4. ] 1gen fiir Bauinstar Ing

E. |Summe Verbindlichkeiten 72 72 72 72 72 72 72|

1. Anleihen
davon konvertibel
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0 0 0 0 0 0 0|
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
3. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
4. Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen 72 72 72 72 72 72 72
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
5. Verbindlichkeiten aus der Annahme gezogener Wechsel und der Ausstellung eigener Wechsel
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
6. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
7. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteilgungsverhaltnis besteht
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
8. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter/Trager
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
9. Sonstige Verbindlichkeiten 0 0 0 0 0 0 0|
darunter mit einer Restlaufzeit von bis zu 1 Jahr
darunter mit einer Restlaufzeit von tber 1 Jahr
davon aus Steuern
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
F. Rechnungsabgrenzungsposten 34 34 34 34 34 34 34|
G. _[Passive latente Steuern

Summe Passiva 338 360 374 375 376 377 379




Finanzplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

TEURO

| 2023 I

bis

I 2027

Ist
2021

Erwartung
2022

Plan
2023

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

laufendes Geschaft

Geldeinzahlungen aus

Umsatzerlose

sonstige betriebliche Ertrage

Zuschusse der Stadt Halle VWH

Zuschusse der Stadt Halle VMH

Zuschisse Dritter, dauerhaft

Zuschisse Dritter, einmalige, objektbezogene
sonstige Einzahlungen

679
191

640
13

506

684
13

637

638
12

641

594
12

682

577
12

775

540
12

831

Summe Geldeinzahlungen laufendes Geschaft|

870

1.159

1.334

1.291

1.288

1.365

1.382

Geldauszahlungen

in Personalaufwendungen
Lieferungen und Leistungen
Zinsen

Steuern

Rickzahlung von Zuschiissen
sonstige Auszahlungen

658
412

456
682

627
691

648
641

656
630

693
670

704
677

Summe Geldauszahlungen laufendes Geschéft

1.070

1.138

1.319

1.290

1.286

1.363

Uber-/ Unterdeckung laufendes haf

-200

21

16

1.381
1

2228

2.3.

Investitionen/Deinvestitionen

Geldeinzahlungen

aus VerauBerung von Beteiligungen/Finanzanlagen
aus Abgang von sonsitgem Anlagevermégen
Investitionszuschtisse der Stadt Halle
Investitionszuschiisse Dritter, dauerhahft/pauschal
Investitionszuschisse Dritter, einmalig, objektbezogen
sonstige Einzahlungen

Summe Geldeinzahlungen Investitionen/Deinvestitionen

Geldauszahlungen

in Beteiligungen/Finanzanlagen
Investitionen in sonstiges Anlagevermdgen
Riickzahlung von Investitionszuschiissen
sonstige Auszahlungen

Summe Geldauszahlungen Investitionen/Deinvestitionen

o

o

o

o

o

o

o

Uber-/ Unterdeckung Investition

3.2.

3.3.

Finanzverkehr

Geldeinzahlungen

Kapitalerh6hung der Stadt Halle
Kapitalerhéhungen sonstiger Gesellschafter
Kredite der Stadt Halle

langfristige Kredite Dritter/Begebung von Anleihen
kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus an Dritte gewahrte Darlehen
Zuschisse/Finanzbeihilfen

sonstige Einzahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldeinzahlungen Finanzverkehr

Geldauszahlungen

Beteiligung/Finanzanlagen

Tilgung langfristige Kredite/Riickzahlung von Anleihen
Tilgung kurzfristige Kredite/Kontokorrentkredit

aus der Gewahrung von Darlehen an Dritte
Rickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschttung

sonstige Auszahlungen

im Rahmen Ergebnisabfiihrungsvertrag

Summe Geldauszahlungen Finanzverkehr|

o

o

o

o

o

o

o

Uber-/ Unterdeckung Finanzverkehr

Uber-/ Unterdeckung gesamt

-200

21

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Liquide Mittel gesamt

Anfangsbestand Liquide Mittel gesamt

296]

96/

117]

132]

134]

136]

138]

Endbestand Liquide Mittel gesamt

96

verfigbare Kreditlinien

verbleibender genehmigter Kreditrahmen

117

132

134

136

138

139



Gewinn- und Verlustrechnung | 2023 | bis | 2027
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Nr. [TEURO 2021 2022 2023 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2024 2025 2026 2027
o Umsatzerlose 679 640 684 137, 205 205 137, 638 594 577 540
2. Bestandsveranderungen unfertige/fertige Erzeugnisse 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a) Bestandserhohungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Bestandverminderungen 0 0 0 0 0 0 0 0
3. andere aktivierte Eigenleistugnen
4. sonstige betriebliche Ertrage 293 519 650 163 163 163 163 653 694 787 843
1. Gesamtertrage 972 1.159 1.334 299 368 368 299 1.291 1.288 1.365 1.382
6. Materialaufwand 306 468 458 115 115 115 115 416 404 406 413,
a) bezogenes Material 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) bezogene Leistungen 306 468 458 115 115 115 115 416 404 406 413
o Personalaufwand 519 456 627 157 157 157 157 648 656 693 704
a) Léhne und Gehalter 432 387 519 130 130 130 130 538 545 575 585
b) soziale Abgaben 88 69 108 27 27 27 27 110 111 119 119
darunter fiir Altersversorgung
8. Abschreibungen 10 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0
a) auf immaterielle Vermdgensgegenstande und auf Sachanlagen 10 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0
b) auf Umlaufvermdgen
c) auf Sonderverlustkonto
d) auf GWG'’s
9. sonstige betriebliche Aufwendungen 105 212 233 58 58 58 58 225 226 264 264
1. Betriebsergebnis 31 22 15, -31 38 38 -31 1 1 1 1
11. Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen
12. Ertrége aus Beteiligungen
darunter aus verbundenen Unternehmen
13. Ertréage aus Wertpapieren und Ausleihungen der Finanzanlagen
darunter aus verbundenen Unternehmen
14.  |sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
darunter aus verbundenen Unternehmen
15.  |Aufwendungen aus Verlustiibernahmen
darunter aus verbundenen Unternehmen
16.  |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens
17. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0 0 0 0
darunter aus verbundenen Unternehmen
1. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IV. _ |Ergebnis der g 31 22 15 -31 38 38 -31 1 1 1 1
18. aulerordentliche Ertrage
19.  |auBerordentliche Aufwendungen
V. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20.  [Steuern vom Einkommen und Ertrag
21. sonstige Steuern 0 0 0 0 0 0 0
VI. _ |Ergebnis vor Er i ! g ihrung 31 22 15 -31 38 38 -31 1 1 1 1
22. Ausgleichszahlungen an Minderheitsgesellschafter
23.  |Aufwendungen aus Ergebnisabfiihrungsvertrag (EAV)
24. Ertrage aus Verlustiibernahme
VIl.  [Jahresgewinn/-verlust 31 22 15, -31 38 38 -31 1 1 1 1
25. fiktive Steuern auf Ergebnisabfiihrung
26. Ergebnis ohne Zuschuss der Stadt Halle
27. Gesamtaufwendungen 941 1.137 1.320] 330 330 330 330 1.291 1.287 1.363 1.381
28. Gesamtertrage 972 1.159] 1.334] 299 368 368 299 1.291 1.288 1.365 1.382
Ver dung des Jahreser
Gewinn-/Verlustvortrag aus Vorjahr
Einstellung Riicklage
Entnahme Riicklage
Gewinnausschiittung
Verlustausgleich durch Gesellschafter
Vortrag auf neue Rechnung




Haushaltsrelevante Positionen fiir Trager aus dem Finanzplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

TEURO

| 2022 | bis | 2026
Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2023 2024 2025 2026

Geldeinzahlungen

1. |Geldeinzahlungen laufendes Geschaft
Zuschiisse der Stadt Halle aus VWH

Zuschiisse der Stadt Halle aus VMH

sonstige Einzahlungen durch die Stadt Halle

2. |Geldeinzahlungen Investitionen/Desinvestitionen
Investitionszuschisse der Stadt Halle aus VWH
Investitionszuschiisse der Stadt Halle aus VMH

3. [Geldeinzahlungen Finanzverkehr
Kapitalerhdhungen der Stadt Halle

Kredite der Stadt Halle

Zuschiisse/Finanzbeihilfen der Stadt Halle
Riickzahlungen von Darlehen durch die Stadt Halle
Verlustausgleich

sonstige Einzahlungen durch die Stadt Halle

Summe 1

Geldauszahlungen

1. |Geldauszahlungen laufendes Geschaft
Riickzahlung von Zuschissen an die Stadt Halle
sonstige Auszahlungen (z. B. Konzessionsabgaben)
2. |Riickzahlung von Investitionen/Desinvestitionen
Riickzahlung von Investitionszuschilssen an die Stadt
3. [Geldauszahlungen Finanzverkehr

Kredittilgung an die Stadt Halle

Gewahrung von Darlehen an die Stadt Halle
Riickzahlung von Zuschiissen/Finanzbeihilfen an die Stadt Halle
Kapitalriickzahlung/Gewinnausschiittung an die Stadt
sonstige Auszahlungen an die Stadt Halle

Summe 2

Saldo Summe 1 - Summe 2

17



Leistungsdaten
Entwicklungs-und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

| 2023 |

bis

| 2027

Einheit

Ist
2021

Erwartung
2022

Plan
2023

Plan
Quartal 1

Plan
Quartal 2

Plan
Quartal 3

Plan
Quartal 4

Plan
2024

Plan
2025

Plan
2026

Plan
2027

W ~NOoOOA WN =

N o©

o

17



Personalplan

VBE = Vollbeschaftigteneinheiten

Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2024 2025 2026 2027
Nr. VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE VBE
A: Durchschnittlich Beschiftigte
1 Angestellte 5,0 52 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7
2 Arbeiter
3 |Auszubildende
4  |Z Durchschnittliche Beschaftigte 5,0 5,2 7.7 7.7 7.7 7.7 7.7 7.7 7.7 7.7 7.7
W Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Arbeitnehmer 5,1 5,3 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7
B: Entwicklung der Beschiftigungsverhaltnisse Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
1 Beschaftigte zu Beginn des Zeitraumes 4,0 6,1 6,0 6,0 77 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7
2 |Beschéftigte zum Ende des Zeitraumes 5,9 6,0 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7 7,7
Investitionsplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2024 2025 2026 2027
Nr. TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO
1 Investitionen in immaterielle Vermégensgegenstande
2 Investitionen in Sachanlagen
3 Investitionen in Finanzanlagen
4 | Investitionen
5 Investitionszuschiisse und Zulagen
Instandhaltungsplan
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH Ist Erwartung Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 Quartal 1 Quartal 2 Quartal 3 Quartal 4 2024 2025 2026 2027
Nr. TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO
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