ANLAGE 1

GPR {Strukt:r| Teilplar—{ VZS _{Funktionsbezeichnung —|EG/Bes_ Bemerkung
Stellenneuschaffungen
2. Stellenmehrbedarfe
OB 37 23 0 370 3,000|Disponent/in A9LG1
001.1 |23_IT_DAT 8,000|Anwendungsbetreuer/in E 9c
I 11 23 1 110 1,000{SB Ausbildung E 9a
33 23 1 330 1,000|Biroassistent/in Abt.Ltr. ES5
1,000{SB Freiraum- und Objektplanung E 11
1,000|SB Stadtplanung - urbane Innenstadt E 11
61 23 2 610
1,000(SB Denkmalschutz E 11
Il 1,000|SB Baulasten/Belegungsbindung E 9b
66 23 2 660 1,000|SB Verkehrsbauprojekte E 11
1,000|SB Verwaltung E 6
67 23 2 670 —
3,000(Forstarbeiter/in ES5
1] 24 23 3 240 1,000|SB Controlling Kosten-Budget-Rechnung (E 8
50 23 4 500 1,000|SB Teilhabe und Bildungspaket E 9a
1,000|SB Kostenerstattung E 9a
1,000|SB UVG E 9a befr. bis 2025
v 51 | 234,510 1,000{SB Service Kriseninterventionszentrum |E 5 KJSZ Paul-Thiersch-Str.
1,000|Sozialarbeiter/in KIT S 14 KJSZ Paul-Thiersch-Str.
6,000(Erzieher/in KIG S 8b KJSZ Paul-Thiersch-Str.
53 23 4 530 2,000|Arzthelfer/in ES
Gesamt Pkt. 2 36,000
3. Stellen fir Ukraine-Krise
oB 802 23 0802 1,000{Umzugs- und Betreuungsmanager/in E 9b
2,000 iter/in Einrei E 9c
| 33 23 1 330 Teamlllelterlln Einreise und Aufenthalt
1,000{sB BUS Ukraine E 8
1,000|SB Ubernahme Kostenbeitrage WEH E 9a
v 51 23 4 510 1,000(SB UVG E 9a befr. bis 2024
1,000|SB BAfSG E 9a befr. bis 2024
Gesamt Pkt. 3 7,000
Gesamt 43,000




