
  

  

 
 
 
Informationsvorlage 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beratungsfolge Termin Status 

Ausschuss für Finanzen, städtische 
Beteiligungsverwaltung und 
Liegenschaften 

23.05.2023 öffentlich 
Kenntnisnahme 
 

 
 
 
Betreff: Berichterstattung zu befristeten Stellen der kommunalen Unternehmen 
  
 
Die Berichterstattung über die Entwicklung und Begründung aller befristeten Stellen der 
kommunalen Unternehmen zum Stichtag 31.12.2022 wird zur Kenntnis genommen. 
 
 
 
 
 
Dr. Bernd Wiegand 
Oberbürgermeister 
 
 

TOP: 
Vorlagen-Nummer:  VII/2023/05555 
Datum:   17.04.2023 
Bezug-Nummer.   
PSP-Element/ Sachkonto:  
Verfasser:    
Plandatum:     
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Darstellung finanzielle Auswirkungen 

Für Beschlussvorlagen und Anträge der Fraktionen 

 

Finanzielle Auswirkungen 

Aktivierungspflichtige Investition 

 

 

 

 ja 

 ja 

 

 

 

 nein 

 nein 

 

Ergebnis Prüfung kostengünstigere Alternative 

      

 

Folgen bei Ablehnung 

      

 
 

A Haushaltswirksamkeit HH-Jahr ff. 

 

Jahr Höhe (Euro) Wo veranschlagt 

(Produkt/Projekt) 

 

 

Ergebnisplan 

Ertrag (gesamt) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Aufwand 

(gesamt) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Finanzplan 

Einzahlungen 

(gesamt) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Auszahlungen 

(gesamt) 
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B Folgekosten (Stand:       ab Jahr Höhe  

(jährlich, 

Euro) 

Wo veranschlagt 

(Produkt/Projekt) 

Nach Durchführung 

der Maßnahme zu 

erwarten 

Ertrag (gesamt) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Aufwand (ohne 

Abschreibungen) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Aufwand 

(jährliche  

Abschreibungen) 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
Auswirkungen auf den Stellenplan  ja   nein 

Wenn ja, Stellenerweiterung:         Stellenreduzierung:       

   

Familienverträglichkeit:  ja  

Gleichstellungsrelevanz:  ja  

 
Klimawirkung:  positiv   keine  negativ 
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Begründung:  
 
In der Sitzung des Stadtrates vom 24.10.2018 ist unter TOP 8.5 der "Antrag der SPD- 
Fraktion Stadt Halle (Saale) zur Abschaffung sachgrundloser Befristungen in der 
Stadtverwaltung und innerhalb der städtischen Gesellschaften“ (VI/2018/04018) beschlossen 
worden. 
 
Entsprechend Beschlusspunkt 3 sollen die kommunalen Unternehmen jährlich zum Ende 
des ersten Quartals dem zuständigen Ausschuss über die Entwicklung und Begründung aller 
befristeten Stellen in schriftlicher Form berichten. 
 
Die Berichterstattung über die Entwicklung und Begründung aller befristeten Stellen der 
kommunalen Unternehmen zum Stichtag 31.12.2022 im Vergleich mit den Stichtagen 
31.12.2018 bis 31.12.2021 ist als Anlage beigefügt. 
 
 
 
 
Anlage: 
 
Berichterstattung über die Entwicklung und Begründung aller befristeten Stellen der 
kommunalen Unternehmen zum Stichtag 31.12.2022 
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