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Stadt Halle (Saale) . Juni 2023
Geschaftsbereich |
Finanzen und Personal

Beschlusskontrolle zur Sitzung des Ausschusses flr Finanzen, stadtische
Beteiligungsverwaltung und Liegenschaften am 23.05.2023
Anfrage von Frau Ranft zu Freigabe einer Selle mit Sperrvermerk

Frau Ranft bat um eine Information zu den Berufsgruppen, die bei der Stadt ausgebildet
werden und fragte, ob alle Ausbildungspléatze derzeit besetzt sind, wie viele Personen
die Ausbildung maoglicherweise vorzeitig abbrechen, wie viele Auszubildende
anschlieBend durch die Stadtverwaltung Ubernommen werden und wie viele den
Arbeitgeber nach Abschluss der Ausbildung wechseln.

Antwort der Verwaltung:

Die Stadtverwaltung bietet derzeit die Ausbildungsberufe

- Verwaltungsfachangestellter (m/w/d),

- Kaufmann fur Biromanagement (m/w/d),

- Fachangestellter fur Medien- und Informationsdienste (Fachrichtung Bibliothek)
(m/wid),

- Fachangestellter fir Medien- und Informationsdienste (Fachrichtung Archiv) (m/w/d),

- Gartner (m/w/d),

- Kfz-Mechatroniker in Kombiausbildung zum Brandmeisteranwarter (m/w/d),

- Notfallsanitar in Kombiausbildung zum Brandmeisteranwarter (m/w/d)

und die Anwarterausbildungen

- Stadtsekretaranwarter (m/wi/d),
- Brandmeisteranwarter (m/wi/d),
- Brandoberinspektoranwarter (m/w/d)

sowie die dualen Studiengange zum

- Bachelor of Arts Offentliche Verwaltung,

- Bachelor of Arts Verwaltungsdkonomie,

- Bachelor of Arts Verwaltungsdigitalisierung und -informatik,
- Bachelor of Arts Soziale Arbeit,

- Diplom-Ingenieur Hochbau (m/w/d),

- Diplom-Ingenieur Tiefbau (m/w/d)

an.

Im Kalenderjahr 2022 wurden die gesamten 49 Ausbildungsplatze besetzt und derzeit
befinden sich hiervon noch 48 Nachwuchskrafte in der Ausbildung. Fur die 54 angebotenen
Ausbildungsplatze im Kalenderjahr 2021 konnten 40 Nachwuchskréfte gewonnen werden,
wovon sich derzeit noch 34 Personen in der Ausbildung bzw. im Studium befinden. Im
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Kalenderjahr 2023 werden insgesamt 65 Ausbildungsplatze angeboten. Hierin enthalten sind
14 Platze fur den feuerwehrtechnischen Dienst, worauf 9 Anwarter zum 01.04.2023 ihre
Ausbildung begannen. Auf den dbrigen 51 Platzen sollen Nachwuchskréafte zum 01.08.2023,
01.09.2023 bzw. 01.10.2023 ihre Ausbildung bzw. ihr Studium beginnen.

Die Stadtverwaltung tbernimmt nach § 16a TVAGD alle Auszubildenden bei Bestehen der
Ausbildung in ein 12-monatiges Beschéftigtenverhaltnis. Bei Bewahrung erfolgt danach eine
unbefristete Beschéftigung. Die Anwarter (m/w/d) und dualen Studenten (m/w/d) werden nach
Ausbildungs- bzw. Studienende unbefristet Gbernommen. Seit 2021 hat lediglich ein
Auszubildender nach Ende der Ausbildung die Anschlussbeschaftigung nicht angenommen.

Egbert Geier
Blrgermeister



