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Eigenbetrieb für Arbeitsförderung

Projektumsetzung in Halle (Saale) im Rahmen der

der ESF+-Förderrichtlinie „REGIO AKTIV“ 
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Übersicht

1. Förderbereich A: „Aktive Eingliederung –

Langzeitarbeitslose mit Migrationshintergrund“

2. Förderbereich A: „Aktive Eingliederung –

Langzeitarbeitslose zwischen 35 und 55 Jahren“

3. Förderbereich B: „FAMICO“ 

4. Förderbereich C: „STABIL“

5. Förderbereich E: „PRAXIS BO“
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Förderbereich A: „Aktive Eingliederung - MIG“

Förderbereich A: „Aktive Eingliederung – Langzeitarbeitslose 

mit Migrationshintergrund“ - Berufliche Integration von Personen 

mit besonderen Vermittlungshemmnissen (AE)

Zeitraum / Träger:

 seit 01.02.2023 bis 31.01.2026 bei der SBH Nordost GmbH 

Zielindikatoren: 

 Mindestens 15 dauerhaft besetzte Teilnehmendenplätze 

 25% in eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

(einschließlich geförderter Beschäftigungsverhältnisse, 16i SGB II) 
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Förderbereich A: „Aktive Eingliederung - MIG“

Projekt-Laufzeit 

seit 01.02.2023 
Feb 24

15

69

36

16

26

alle 2

davon ♀ 0

alle 0

davon ♀ 0

alle 10

davon ♀ 1

Teilnehmende 

TN-Plätze 

davon ♀

Aufnahmegespräche

Aufnahmen

Austritte 

Indikatoren 

schulische, 

berufliche 

Bildung (inkl. 

weiterbildende 

Maßnahme) oder  

Arbeit (einschl. 

Selbständigkeit)

Ausbildungen     

ESF-EECR02

Weiterbildungen   

ESF-EECR02

Arbeit                         

ESF-EECR04
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Förderbereich A: „Aktive Eingliederung – Langzeitarbeitslose 

zwischen 35 und 55 Jahren“ - Berufliche Integration von Personen 

mit besonderen Vermittlungshemmnissen (AE)

Zeitraum / Träger:

 seit 01.02.2023 bis 31.01.2026 bei der SBH Nordost GmbH 

Zielindikatoren: 

 Mindestens 12 dauerhaft besetzte Teilnehmendenplätze 

 25% in eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

(einschließlich geförderter Beschäftigungsverhältnisse, 16i SGB II) 

Förderbereich A: „Aktive Eingliederung - LZA 35-55“
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Förderbereich A: „Aktive Eingliederung - LZA 35-55“

Projekt-Laufzeit 

seit 01.02.2023 
Feb 24

12

46

25

16

16

alle 1

davon ♀ 1

alle 0

davon ♀ 0

alle 3

davon ♀ 1

Teilnehmende 

TN-Plätze

davon ♀

Aufnahmegespräche

Aufnahmen

Austritte 

Indikatoren 

schulische, 

berufliche 

Bildung (inkl. 

weiterbildende 

Maßnahme) oder  

Arbeit (einschl. 

Selbständigkeit)

Ausbildungen     

ESF-EECR02

Weiterbildungen   

ESF-EECR02

Arbeit                         

ESF-EECR04
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Förderbereich B: „Familien stärken – Perspektiven eröffnen“

(FAMICO) - Unterstützung Alleinerziehender und Familienbedarfsgemein-

schaften bei der sozialen und Arbeitsmarktintegration

Zeitraum / Träger:

 seit 01.10.2022 bis 30.09.2025 bei der Stadt Halle (Saale)

Zielindikatoren: 

 Mindestens 110 aufzunehmenden Bedarfsgemeinschaften (BG) pro 

Jahr (22 BG pro FAMICO/ Jahr bei gesamt 5 Familienintegrationscoaches)

 20% Vermittlung in schulische, berufliche Bildung (inkl. Weiterbildende

Maßnahme) oder  Arbeit (einschl. Selbständigkeit)

Förderbereich B: „FAMICO“
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Förderbereich B: „FAMICO“

gesamt (kumulativ 

seit 01.10.2022)

SOLL 156

IST 164

206

alle 86

davon ♀ 59

alle 127

davon ♀ 117

alle 337

davon ♀ 181

alle 1

davon ♀ 1

alle 1

davon ♀ 1

alle 17

davon ♀ 10

alle 2

davon ♀ 0

alle 21

davon ♀ 12

in BG lebende 

Kinder < 15

Indikatoren 

schulische, 

berufliche 

Bildung (inkl. 

weiterbildende 

Maßnahme) oder  

Arbeit (einschl. 

Selbständigkeit)2

a, 5 b-f

Ausbildungen     

ESF-EECR02

Weiterbildungen   

ESF-EECR02

Arbeit                         

ESF-EECR04

Qualifizierung 

Summe

aufgenommene 

Familien BG

Teilnehmende gesamt

Personen in BG

mit Migrations-

hintergrund

Alleinerziehende



925.03.2024Betriebsausschusssitzung Eigenbetrieb für Arbeitsförderung

Förderbereich C: „STABIL“

Förderbereich C: „STABIL – Selbstfindung – Training – Anleitung –

Betreuung – Initiative – Lernen“ - Sicherung der Bildungs- und 

Beschäftigungsfähigkeit förderungsbedürftiger junger Menschen

Zeitraum / Träger:

 seit 01.12.2023 bis 30.11.2026 bei SBH Nordost GmbH

Zielindikatoren: 

 Mindestens 30 dauerhaft besetzte Teilnehmendenplätze

 30% Vermittlung in schulische, berufliche Bildung oder Arbeit (einschl. 

Selbständigkeit)
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Förderbereich C: „STABIL“

Projekt-Laufzeit 

seit 01.12.2023
Feb 24

30

27

10

50

31

12

4

alle 1

davon ♀ 0

alle 0

davon ♀ 0

alle 1

davon ♀ 1

Teilnehmende 

SOLL

IST

dav. weiblich

Aufnahmegespräche

Aufnahmen

davon ♀

Austritte 

Indikatoren 

schulische, 

berufliche 

Bildung (inkl. 

weiterbildende 

Maßnahme) oder  

Arbeit (einschl. 

Selbständigkeit)

Ausbildungen     

ESF-EECR02

Weiterbildungen   

ESF-EECR02

Arbeit                         

ESF-EECR04



1125.03.2024Betriebsausschusssitzung Eigenbetrieb für Arbeitsförderung

Förderbereich E: „PRAXIS BO“

Förderbereich E: „Vertiefung schulischer und außerschulischer

Berufsorientierung in Form begleiteter betrieblicher Praktika (PRAXIS BO)“ –

Projekte Praktikumslotsen 1 + 2 

Zeitraum / Träger:

 seit 01.07.2023 bis 30.06.2026 bei der Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) 

gGmbH

Zielgruppe:

 Schüler und Schülerinnen der Klassestufen 8-10 des Sekundarschulbereiches 1 der 

Stadt Halle (Saale) der Schulen

Zielindikatoren: 

 Mindestens 500 Teilnehmende + 50 Betriebe und 100 Praktikums-plätze pro Projekt 

in der gesamten Projektlaufzeit

 Davon absolvieren min. 75 % p.a. ein zusätzliches außerschulisches Praktikum 

 85% der teilnehmenden Jugendlichen, bezogen auf Teilnehmende, die im Laufe des 

Projektes die Schule verlassen, sollen nahtlos in eine Ausbildung oder weiterführende 

Schule (z.B. Abitur, duale Ausbildung etc.) einmünden.
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Förderbereich E: „PRAXIS BO – Projekt 1“

Projekt-Laufzeit 

seit 01.07.2023
Feb 24

Ziel:  

30.06.2026

500

65

26

Soll 150

IST Alle 23

davon ♀ 9

Soll 50

IST Alle 6

davon ♀ 1

Soll 375

IST Alle 13

davon ♀ 7

Soll 160

IST Alle 0

davon ♀ 0

Soll 70

Ist 36

Soll 70

Ist 18

Soll 100

Ist 13

Praktika/ 

Einmündung in 

Ausbildung

dav. Teilnehmende in 

zusätzlichem 

außerschulischen 

Praktikum   

Einmündung in Ausbildung 

oder zus. schulische 

Ausbildung, nach 

Abschluss Schule

Anzahl Praktika- und Ausbildungsbetriebe, die 

ein Praktikum zur Verfügung stellen

Anzahl Unternehmen für Praktikumsdatenbank

Anzahl zur Verfügung gestellte Praktikumsplätze 

in Praktikumsdatenbank

Anzahl der 

Teilnehmenden 

(Schüler) 

SOLL

TN gesamt - IST

dav. weiblicheTN

davon TN mit 

Migrationshintergrund

davon TN mit 

Beeinträchtigungen
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Förderbereich E: „PRAXIS BO - Projekt 2“

Projekt-Laufzeit 

seit  01.07.2023
Feb 24

Ziel:  

30.06.2026

500

51

19

Soll 150

IST Alle 16

davon ♀ 5

Soll 50

IST Alle 13

davon ♀ 6

Soll 375

IST Alle 6

davon ♀ 3

Soll 160

IST Alle 0

davon ♀ 0

Soll 70

Ist 23

Soll 70

Ist 0

Soll 100

Ist 0

Praktika/ 

Einmündung in 

Ausbildung

dav. Teilnehmende in 

zusätzlichem 

außerschulischen 

Praktikum   

Einmündung in Ausbildung 

oder zus. schulische 

Ausbildung, nach 

Abschluss Schule

Anzahl Praktika- und Ausbildungsbetriebe, die 

ein Praktikum zur Verfügung stellen

Anzahl Unternehmen für Praktikumsdatenbank

Anzahl zur Verfügung gestellte 

Praktikumsplätze in Praktikumsdatenbank

Anzahl der 

Teilnehmenden 

(Schüler) 

SOLL

TN gesamt - IST

dav. weiblicheTN

davon TN mit 

Migrationshintergrund

davon TN mit 

Beeinträchtigungen
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Herzlichen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit!


