Als eines der groRen offentlichen Verkehrsunternehmen in Sachsen-Anhalt wirbt die Hallesche
Verkehrs-AG seit geraumer Zeit mit einer Recruiting-Kampagne um neues Personal. Angesichts
der immer haufiger zu beobachtenden Ausfalle von Bussen und StraRenbahnen aufgrund eines
hohen Krankenstandes der Fahrerinnen und Fahrer ist diese Mal3nahme dringend notwendig.

Wir fragen deshalb die Verwaltung:

1. Wie viele Personen wurden seit Beginn der Kampagne bei der HAVAG als
Fahrerinnen und Fahrer ausgebildet?

2. Wie viele von diesen ausgebildeten Fahrerinnen und Fahrern sind derzeit noch bei
der HAVAG beschaftigt?

3. Wie schéatzt die HAVAG zum derzeitigen Stand den Erfolg der Recruiting-Kampagne
ein und wird diese fortgefuhrt?

gez. Andreas Wels
Vorsitzender
Fraktion Hauptsache Halle



