zwischen der

Stadt Halle (Saale),

Marktplatz 1, 06108 Halle (Saale)

-im Folgenden Stadt genannt -

vertreten durch den Oberbiirgermeister, Herrn Dr. Alexander Vogt,

und der

Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg,

Universitatsplatz 10, 06108 Halle (Saale)
-im Folgenden MLU genannt -

vertreten durch die Rektorin, Frau Prof. Dr. Claudia Becker
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Zur Bewaltigung aktueller Transformationsherausforderungen haben die Stadt Halle (Saale) und die
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg (MLU) am 4. April 2024 eine Kooperationsvereinbarung
geschlossen. Darin wurden drei Schwerpunkte flir eine Zusammenarbeit mit zugehé6rigen strategi-
schen Zielen vereinbart. Beide Parteien haben sich auf die nachfolgend genannten Projektaktivita-
ten verstandigt, um ihre strategischen Ziele zu verfolgen. Dabei wird zwischen kurzfristigen (fiir das
Studienjahr 2025/26 bis zum 30.9.2026) sowie mittel- (bis zu 3 Jahren) und langfristigen (bis zu 5
Jahren) MalRnahmen unterschieden.

Schwerpunkt: Exzellenz- und Fachkraftesicherung fiir den Strukturwandel in der Wis-
senstransferregion

Fur die vom Wandel gekennzeichnete Region des siidlichen Sachsen-Anhalts, deren Kernstadt
Halle (Saale) und die MLU, ist es von herausragender Bedeutung, die Attraktivitdt und Internatio-
nalisierung als Wissenschafts- und Wirtschaftsstandort dauerhaft zu gewahrleisten und diesen
Uber die Region hinaus sichtbar zu machen.

Eine nachhaltige Gewinnung und Sicherung exzellenter Fachkrafte ist die wesentliche Vorausset-
zung fur die positive wissenschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung im Strukturwandel.

Gemeinsame strategische Ziele

a) Schulterschluss zwischen Stadt und MLU fiir eine koordinierte Kommunikation gegen-
tiber dem Land Sachsen-Anhalt sicherstellen und um gemeinsam Impulse in der Fachkraf-
teallianz Sachsen-Anhalt Stid zu setzen

b) Gegenseitige Erschliefung von Netzwerken

¢) Erh6hungund Weiterentwicklung der Standortattraktivitat

d) Nachhaltige Sicherung und Starkung der Wissenschaft und lokalen Wirtschaft durch ein
exzellentes Fachkrafteangebot und Bindung von Absolvent*innen und Alumni*ae sowie
Ausgriindungen und wissenschaftsnahe Firmenansiedlungen

e) Starkung der regionalen, nationalen und internationalen Sichtbarkeit

f) Gewinnung, Bindung und Entwicklung von Fachkréften flir die eigenen Organisationen
(MLU/ Stadtverwaltung und stadtische Gesellschaften) und Lehre.
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Kurzfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: Interdisziplinarer Workshop zur Willkommenskultur

FB 80, Wirtschaft, Wissenschaft und Digi-
talisierung, Marlene Fluch-Niebuhr

MLU:
International Office, Dr. Heike Link, Julia
Ritter

Projektlaufzeit 08 bzw. 09/2025
Verantwortlich: Kurzbeschreibung:
Stadt Halle: Ziel ist die Verbesserung des Ankommensprozesses

der internationalen Studierenden und Fachkrafte.
Beteiligte: International Office, FB Einwohnerwesen,
FB Personal (Uni, Stadt), Auslanderbehérde, Career
Service, Studentenwerk, evtl. Wohnungsgesellschaf-
ten, Zivilgesellschaft

Strategische Ziele: ¢, e, f

Projekttitel: Sichtbarmachung Maker - und Education Labs TPG

FB 80, Wirtschaft, Wissenschaft und Digi-
talisierung, Marlene Fluch-Niebuhr

MLU:
TPG, Dr. Anja Wolf

Projektlaufzeit 07/2025 - 09/2026
Verantwortlich: Kurzbeschreibung:
Stadt Halle: Gemeinsame Auftaktveranstaltung, Organisation

gemeinsamer Branchenfrihstiicke, Identifizierung
und Entwicklung strategischer Synergien zwischen
Career Center und Maker Labs

Strategische Ziele: ¢, b, d

Projekttitel: Workshop ,,Praktikumsprogramm®

FB 11, Personal, JOrn Heinrich

MLU:
Career Service, Tino Schlogl,
TPG, Dr. Barbara Castrellon-Gutierrez

Projektlaufzeit 10/2025
Verantwortlich: Kurzbeschreibung:
Stadt Halle: Organisation eines Workshops zur Entwicklung ei-

nes regionalen und branchenubergreifenden Prakti-
kumsprogramms

Strategische Ziele: b, ¢, f
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Projekttitel: Austausch Fortbildungsmoglichkeiten

Projektlaufzeit 07/2025 - 09/2026

Verantwortlich:
Stadt Halle:
FB 11, Personal, Jorn Heinrich

MLU:

Leiterin der Stabsstellen der Rektorin,
Martina Langnickel

Abt. 3 Personal, Dr. Sandra Maih6fner
Sprachenzentrum, Alexander Grimm

Kurzbeschreibung:

Prifung der Zuganglichkeit Giber Fortbildungskata-
log zu Vorlesungen an der MLU fiir stadtische Mitar-
beitende; vice versa - flir Mitarbeitende der Uni Er-
moglichung des Zugangs zu SIKOSA

Strategische Ziele: a, d

Mittelfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: Schwerpunktsetzung "Willkommenskultur im Rahmen der Fachkrifteallianz¢

Projektlaufzeit 10/2026 - 09/2028

Verantwortlich:

Stadt Halle:

FB 80, Wirtschaft, Wissenschaft und Digi-
talisierung, Marlene Fluch-Niebuhr

MLU:

Leiterin der Stabsstellen der Rektorin,
Martina Langnickel

International Office, Dr. Heike Link

Kurzbeschreibung:

Aufbauend auf dem kurzfristigen Projekt ,Workshop
zur Willkommenskultur: Starkung der Willkom-
menskultur in der Region durch die Akteur*innen
des Netzwerks der Fachkrafteallianz in Kooperation
mit dem DAAD - FIT Projekt (Forderung internationa-
ler Talente) "Career Companion"

Strategische Ziele: a, b, c, e
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Projekttitel: Organisation eines gemeinsamen Hackathons zum Thema
»Digitale Transformation von Gesundheit und Pflege*

Projektlaufzeit Konzeptentwicklung bis Sommer 2026, Umsetzung bis Sommer 2027

Verantwortlich: Kurzbeschreibung:

Stadt Halle: Zusammenbringen von Studierenden und Unter-

FB 80, Wirtschaft, Wissenschaft und Digi- | nehmen zur gemeinsamen Erarbeitung von Projek-
talisierung, Uwe Kamprath, Andreas tideen, die liber die TPG gefordert werden kénnen.
Blimner Identifikation von Sponsoren und geeigneten Unter-

nehmen in der Region, Férdermittelakquise, externe
MLU: Beauftragung.
TPG, Karsten Schwarz

Strategische Ziele: b, ¢, d, e

Langfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: Halle (Saale) als zentralen Wissenschafts- und Wirtschaftsstandort der digitalen
Transformation in Pflege und Gesundheit etablieren

Projektlaufzeit 01/2024 -12/2029

Verantwortlich: Kurzbeschreibung:

Stadt Halle: Schaffen eines Innovationsékosystems, das Wirt-

FB 80, Wirtschaft, Wissenschaft und Digi- | schaft, Wissenschaft und Gesellschaft gleicherma-

talisierung, Dr. Sabine Odparlik Ben im Themenbereich Digital Health zusammen-
flhrt, um dem Strukturwandel mit digitalen Innova-

MLU: tionen zu begegnen. Erwartete Ergebnisse: Produkte

TPG, Karsten Schwarz und Dienstleistungen Made in Sachsen-Anhalt

Strategische Ziele: b, ¢, d, e
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Schwerpunkt: Inklusive Stadtentwicklung im Sinne einer zukunftsfesten, klimagerech-
ten europaischen Stadt

Die MLU und die Stadt Halle (Saale) als innovative européische Stadt verfolgen gemeinsam das Ziel
der nachhaltigen Stadtentwicklung, die sich an den globalen Nachhaltigkeitszielen orientiert und
sozial, 6konomisch sowie 6kologisch ausgewogen ist. Sie setzen auf die Verkniipfung von Kultur,
Wirtschaft, Wissenschaft und Bildung und betonen die Bedeutung von Inklusion, Gerechtigkeit und
interkulturellen Kompetenzen.

Beide Institutionen erkennen die Notwendigkeit, sich dabei den Herausforderungen des Klima-
wandels zu stellen, und streben eine klimaresiliente Zukunft an. Im Rahmen ihrer Strategiekon-
zepte befassen sie sich mit Themen wie nachhaltiger Mobilitat, zukunftsfahiger Energieversorgung
und resilienter Campus- und Stadtgestaltung.

Gemeinsame strategische Ziele

a) Gemeinsames Arbeiten an der inklusiven und nachhaltigen Stadtentwicklung

b) Weiterentwicklung der gerechten, griinen und innovativen Europaischen Stadt im Sinne
der Leipzig Charta und der Neuen Leipzig Charta

c) Weiterentwicklung der nachhaltigen, inklusiven und funktionellen Mobilitit in der Stadt
zur Starkung der Lebensqualitat der Einwohner*innen, Studierenden und Gasten der
Stadt sowie zur Reduktion von Verkehrs- und Umweltproblemen

d) Zusammenarbeit von Stadt und MLU bei der Weiterentwicklung der Instrumente transpa-
renter Kommunikation und Angebote zur aktiven Beteiligung der Offentlichkeit, u.a. im
Rahmen der Entwicklung von Konzepten, Lehr- und Forschungsarbeit an der MLU, Citizen

Science und Service Learning.

Kurzfristige Projektaktivitdten

Projekttitel: ,,Mobile-S“ Forschungsprojekt

Projektlaufzeit 11/2024 - 10/2026

Verantwortlich: Kurzbeschreibung:

Stadt Halle: Bedingungen fiir die Bewegung Alterer im Raum un-
FB 61.1 Stadtebau und Bauordnung, Abt. | tersuchen und Verbesserungspotenziale eruieren;
Stadtentwicklung und Freiraumplanung, | v.a. flr altere und mobilititseingeschrinkte Perso-

Sandra Blume, Simone Trettin, Dr. Stef- nen - vorerstin Halle-Neustadt, aber mittel-/ lang-
fen Fliegner fristig fiir den ganzen Stadtbereich
MLU:

Institut fliir Geowissenschaften und Geo-
graphie, Prof. Dr. Christine Fiirst

Strategische Ziele: a, b, ¢, d

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT ] ‘ hallesaal *

HALLE-WITTENBERG %




Projekttitel: Urban Heat Lab

Projektlaufzeit 11/2024 -09/2026

Verantwortlich:

Stadt Halle:

FB 61.3 Stadtebau und Bauordnung Abt.
Stadterneuerung, Christiane Liitgert

MLU:
Institut fiir Geowissenschaften und Geo-

graphie, Prof. Dr. Christine Fiirst, Prof. Dr.

Christopher Conrad (GeodGkologie)

Kurzbeschreibung:

Forschungsprojekt zur Klimaanpassung und zur
Klimaresilienz in Stadtbereichen: Hitze- und
Starkregenereignisse; Konzept fiir inklusive und
gendergerechte Stadtplanung; Stadt, Biirger*innen
und Uni profitieren gleichermalen

Strategische Ziele: a, b, ¢, d

Projekttitel: Klimamesskonzept

Projektlaufzeit 10/2025 - 09/2026

Verantwortlich:

Stadt Halle:

FB67.1 Umwelt

Abtl. Umweltmanagement und Service,
Team Klimaschutz,

Daniel Zwick

MLU:

Institut fiir Geowissenschaften und Geo-
graphie, Geookologie/Digitale Geogra-
phie, Dr. Detlef Thiirkow

Kurzbeschreibung:

Konzeptionelle Untersuchung des Stadtgebiets zum
Einsatz von Sensorik zur Erfassung von Umwelt- und
Klimadaten im inneren Stadtbereich

Strategische Ziele: a, b, ¢, d
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Mittelfristige Projektaktivitdaten

Projekttitel: Mobilitatskonzept fiir das Zukunftszentrum

Projektlaufzeit 06/2025 - 06/2027

Verantwortlich: Kurzbeschreibung:

Stadt Halle: Untersuchung innovativer Moglichkeiten, wie z.B.
FB 61.3 Stadtebau und Bauordnung Abt. | autonome Fahrzeuge zur verbesserten Anbindung
Stadterneuerung, Christiane Liitgert des Zukunftszentrum von stadtischen AufRenberei-

chen und fiir umliegende Kommunen
MLU:

Institut fiir Geowissenschaften und Geo-
graphie, Prof. Dr. Jonathan Everts, Prof.
Dr. Harald Kegler

Strategische Ziele: a, b, ¢, d

Langfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: Natiirlicher Klimaschutz/Gesunde Stadtplanung

Projektlaufzeit 09/2025 - 12/2029

Verantwortlich: Kurzbeschreibung:

Stadt Halle: Wissenschaftliche Begleitung (Abschlussarbeiten)
FB61.1, Stadtebau und Bauordnung, Abt. | der ,Klimaoase Innenstadt®: Liegenschaften der
Stadtentwicklung und Freiraumplanung, | MLU einbeziehen; Verbesserung des Mikroklimas;
Simone Trettin Attraktivitatssteigerung in der Ndhe von Unistandor-
ten; Stadtvertreter*innen, Biirger*innen, Studie-
MLU: rende und Universitatsmitarbeitende profitieren
Institut flir Geowissenschaften und Geo- | gleichermalen

graphie, Dr. Detlef Thiirkow, Prof. Dr.
Christine Flirst / Dr. Janina Kleemann

Strategische Ziele: a, b, d
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Schwerpunkt: Starkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts angesichts herausfor-
dernder Transformationsprozesse

Eine wesentliche Frage, die sich in der Stadt und in ganz Europa angesichts der enormen Zukunfts-
herausforderungen stellt, ist die Stdrkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts im Verlauf
schneller Transformationsprozesse. Beispiele sind der Klimawandel, internationale Konflikte, Digi-
talisierung und Reindustrialisierung. Deren Beantwortung fordert die Auseinandersetzung mit Fra-
gen nach kulturellen Identitaten, Zukunftsvorstellungen, Vertrauen, demokratischen Prozessen
und kollektiver Wirksamkeit.

Im Rahmen ihrer Strategiekonzepte befassen sich MLU und Stadt mit der Starkung des gesell-
schaftlichen Zusammenhalts durch Bildungskonzepte und -teilhabe, kulturellen Austausch und die
Entwicklung geeigneter Formate. Als ein Ergebnis dieses gemeinsamen Engagements entsteht ak-
tuell das Zukunftszentrum fiir Deutsche Einheit und Européaische Transformation (ZET) des Bundes
in der Stadt Halle (Saale).

Gemeinsame strategische Ziele

a) Starkungvon Bildung als Instrument fiir gesellschaftliche Teilhabe und soziale Integra-
tion

b) Weitere Profilierung des Wissenschafts- und Wirtschaftsstandorts Halle (Saale) durch
strukturbildende Innovationsverbiinde

¢) Wissenschaftliche Erkenntnisse als anerkannte Basis fiir eine evidenzbasierte, informierte
und partizipative Praxis in der Gesellschaft und den politischen Gremien wirksam machen

d) Steigerung der Lebensqualitét aller Gesellschaftsgruppen durch Stiarkung der Willkom-
menskultur und des Gemeinwohls, u.a. durch Digitalisierung und kulturellen Austausch

e) Aufbau und Belebung des &ffentlichen Raums und Dritter Orte, z.B. Museen, aufRerschuli-

sche Lernorte und soziokulturelle Zentren.
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Kurzfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: NeOBi: (Neu-)Ordnungen von Bildungslandschaften reflexiv gestalten. Zur riskanten
gesellschaftlichen und schulischen Teilhabe von Kindern in peripheren Sozialrdumen.

Projektlaufzeit 01/2022 - 12/2026

Verantwortlich:

Stadt Halle:

GBIV, Bildungsmanagement, Michael
Gerstner

MLU:

Institut fir Padagogik, Institut flir Sozio-
logie, Institut fiir Schulpadagogik und
Grundschuldidaktik, Institut fir Geowis-
senschaften und Geographie,

Prof. Dr. Bettina Hiinersdorf

Kurzbeschreibung:

NeOBi adressiert die Ebene der Kinder, der Eltern,
der Bildungs- und Betreuungseinrichtungen und der
Kommunen (Politik und Verwaltung). Im Transfer-
und Entwicklungspaket werden dialogisch gemein-
sam Gestaltungspotenziale flir die einzelnen Bil-
dungs- und Betreuungslandschaften erértert, mogli-
che MaBnahmen entwickelt und auf ihre Folgen hin
untersucht. Das Projekt schlieRt 2026 mit einer Ent-
wicklungswerkstatt.

Strategisches Ziel: a, ¢, d

Projekttitel: AulRerschulische Lernorte der MLU

Projektlaufzeit 10/2025 -09/2026

Verantwortlich:

Stadt Halle:

GB IV, Bildungsmanagement, Michael
Gerstner

MLU:

Leiterin der Stabsstellen der Rektorin,
Martina Langnickel;

Schulbliro, Maike Neugebauer

Kurzbeschreibung:

Evaluierung der auRRerschulischen Lernorte an der
MLU bzgl. deren Nutzung durch Bildungsinstitutio-
nen der Stadt Halle (Saale).

Strategische Ziele: a, e
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Projekttitel: Einflihrung des Formats Wissenschaft im Quartier

Projektlaufzeit 10/2025 - 09/2026

Verantwortlich:

Stadt Halle:

FB 80 Wirtschaft, Wissenschaft und Digi-
talisierung, Marlene Fluch-Niebuhr

MLU:
Leiterin der Stabsstellen der Rektorin,
Martina Langnickel

Kurzbeschreibung:

Verschiedene Formate ausgerichtet an der jeweili-
gen Zielgruppe an verschiedenen Orten der Wissen-
schaft unter Einbindung der Partner vor Ort.

Strategische Ziele: a, c

Projekttitel: Starkung der Museumsnacht in der MLU

Projektlaufzeit 10/2025 - 09/2026
Verantwortlich: Kurzbeschreibung:
Stadt Halle: Evaluierung der Museumsnacht und Starkung der

GB OB, Team Veranstaltungen, Ina Riede

MLU:
Zentrale Kustodie, Prof. Dr. Dirk Schaal

Beteiligung der Universitat mit Empfehlung zur ent-
sprechenden Weiterentwicklung. Ziel ist es, gesell-
schaftliche Teilhabe an diesem Angebot durch ada-
quate MalRnahmen zu sichern.

Strategische Ziele: a,d, e

Mittelfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: Nutzung der Halleschen Beteiligungsplattform fiir eine DigiHero-Umfrage

FB 80 Wirtschaft, Wissenschaft und Digi-
talisierung, Marlene Fluch-Niebuhr, An-
dreas Blimner

MLU:
ZIGG, Prof Dr. Rafael Mikolajczyk, Prof. Dr.
Christian Papilloud

Projektlaufzeit 10/2025 - 09/2028
Verantwortlich: Kurzbeschreibung:
Stadt Halle: Unterstltzung der zweiten grofien DigiHero-Um-

frage im Hinblick auf die Bekanntmachung der Stu-
die in der Stadt Halle (Saale). DigiHero ist eine
deutschlandweite Studie zu gesundheits- und ge-
sellschaftlichen Themen mit Personen aus mehr als
125.000 Haushalten. Die Studie startet in Halle
(Saale) und hat bis jetzt mehr als 10.000 Teilneh-
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mende aus der Stadt Halle (Saale) und dem Saale-
kreis erfasst. Die Studie ist ein integraler Teil des
Zentrums flr integrative Gesundheits- und Gesell-
schaftsforschung (ZiGG) der MLU.

Strategisches Ziel: c

Langfristige Projektaktivitaten

Projekttitel: Campus Neustadt

Projektlaufzeit 10/2025 -09/2030

Verantwortlich:

Stadt Halle:

GB IV, Bildungsmanagement, Annika Sei-
del-Jahnig

MLU:
Biodidaktik, Prof. Dr. Sarah Dannemann

Kurzbeschreibung:

Qualifizierung und Erprobung der Kooperation zwi-
schen Stadt und MLU im Campus Neustadt.

Aufbau eines Maker-Space mit Schiiler*innenlabor,
verknUlpft mit Beratungsangeboten fiir soz. Belange;
Zielgruppe: Kinder und Jugendliche aus dem Quar-
tier und anderen Stadtteilen; der Fokus liegt auf Ju-
gendlichen mit Migrationshintergrund

Strategische Ziele: a, d, e

Halle (Saale), 25. April 2025
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ander Vogt

Dr. A;e

Oberplirgermeister
der Stadt Halle (Saale)
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