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HALLE X Die Stadt

Beschlussvorlage

TOP:
Vorlagen-Nummer: IV/2005/05214
Datum: 09.09.2005

Bezug-Nummer.
Kostenstelle/Unterabschnitt:

Verfasser: Psychiatrisches
Krankenhaus Halle (Saale)

Beratungsfolge Termin Status

Krankenhausausschuss des 29.09.2005 offentlich

Eigenbetriebes Psychiatrisches Vorberatung

Krankenhaus Halle

Ausschuss fur Finanzen, stadtische 15.11.2005 offentlich

Beteiligungsverwaltung und Vorberatung

Liegenschaften

Stadtrat 23.11.2005 offentlich
Entscheidung

Betreff: Wirtschaftsplan 2006 des Psychiatrischen K rankenhauses Halle (Saale)

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat beschlie3t entsprechend 8 10 (2) der Betriebssatzung fir den
Eigenbetrieb Psychiatrisches Krankenhaus Halle (Saale) den Wirtschaftsplan 2006.

Ingrid Hauller
Oberbirgermeisterin



Begriindung:

Der Wirtschaftsplan fur das Jahr 2006 ist auf der Basis der erforderlichen
Personalkostensteigerungen durch Tarifanderungen und den notwendigen
Sachkostenerhéhungen in Verbindung mit einer Steigerung der Krankenhaus-
leistungen ausgeglichen worden.
Als zusétzlicher Leistungsbaustein wurde die Psychiatrische Institutsambulanz (PIA) in die
Planung 2006 mit aufgenommen.
Die Psychiatrische Institutsambulanz nimmt an der vertragsarztlichen Versorgung teil. Sie
arbeitet mit Allgemeinarzten , komplementaren Diensten und dem sozialpsychiatrischen
Diensten zusammen. Sie stellen keine Konkurrenz zu niedergelassen Arzten dar, sondern
verfolgen vorrangig folgende Ziele:

> stationare Aufnahmen zu vermeiden,

» stationdre Behandlungen zu verkirzen,

» die Kontinuitat der Behandlung zu gewahrleisten und

» bisher unzureichend versorgte Patientengruppen zu erreichen.
Eine entsprechende Satzungsénderung wurde bereits zum 04.02.2005 unter Vorlagen-
Nummer 111/2003/03776 beschlossen. Zur Finanzierung wurde mit den gesetzlichen
Krankenkassen zum 01.01.2005 ein entsprechender Vertrag geschlossen.
Diese Kosten- und Leistungsparameter der stationdren und teilstationaren Behandlung muss

in den Pflegesatzverhandlungen 2006 bestétigt werden.
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