Stadt Halle (Saale)

Niederschrift

der offentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des Bet
Eigenbetrieb flr Arbeitsforderung am 14.12.2007

24.04.2008

riebsausschusses

offentlich
Ort: Hibiskusweg 15
06122 Halle (Saale)
Zeit: 10:00 Uhr bis 12:30 Uhr

Anwesenheit: siehe Teilnehmerverzeichnis



Anwesend sind:

Herr Thomas Godenrath CDhuU

Frau Ute Haupt DIE LINKE.
Herr Johannes Krause SPD

Frau Thea llse WIR. FUR
HALLE.

Frau Gisela Kunth EfA

Frau Birgit Schmeil Verw

Herr Goswin van Rissenbeck Verw

Entschuldigt fehlen:

Frau Elisabeth Nagel DIE LINKE.

Frau Oberblrgermeisterin Dagmar Szabados
OB

Frau Ute Haupt



4.1.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Er6éffnung der Sitzung, Feststellung der OrdnungsmaRigkeit der Einladung und der

Beschlussfahigkeit

Feststellung der Tagesordnung und Festlegung zum Sitzungsvorsitz

Genehmigung der Niederschrift vom 15.10.2007

Vorlagen

Jahresabschluss des Wirtschaftsjahres 2006 des Eigenbetriebes flir Arbeitsférderung der

Stadt Halle (Saale) - EfA
Vorlage: IV/2007/06901

Antrége von Fraktionen und Stadtréaten
Anfragen von Stadtréaten

Beantwortung von Anfragen

Anregungen

Mitteilungen

Information zur Umsetzung des § 16 a SGB |l
Aktuelle Malinahmeplanung

Information zur Abrechnungsoffensive ESF
Information zur Umsetzung des Leistungsentgeltes nach TV6D
Terminplanung 2008 - Vorschlage

15.02. Projektbesichtigung

02.04. Internes Kontrollsystem

12.09. Wirtschaftsplan 2009
28.11. Jahresabschluss 2007



zul Eroffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnun gsmakRigkeit der
Einladung und der Beschlussfahigkeit

_Es wird die Ordnungsmafiigkeit der Einladung und die Beschlussfahigkeit festgestellt.

zu 2 Feststellung der Tagesordnung und Festlegung z ~ um Sitzungsvorsitz

Gemal Vorschlag von Frau Oberbirgermeisterin Szabados tibernahm Herr Johannes Krause
die Leitung der Sitzung.

Die Tagesordnung wird unter dem TOP 9 - Mitteilungen um Information zur ,Jugendwerkstatt
Bauhof in den Franckeschen Stiftungen* und zur ,Nutzung von Dienstfahrzeugen® erganzt.

zu 3 Genehmigung der Niederschrift vom 15.10.2007

Die Niederschrift vom 15.10.2007 wird bestéatigt.

zu4 Vorlagen

zu 4.l Jahresabschluss des Wirtschaftsjahres 2006 d  es Eigenbetriebes fur
Arbeitsférderung der Stadt Halle (Saale) - EfA
Vorlage: 1V/2007/06901

Herr van Rissenbeck weist die Betriebsausschussmitglieder noch einmal darauf hin, dass der
Eigenbetrieb fur Arbeitsférderung tiber 90.000 € an die Stadt Gbergeben wird.

Herr Krause fragt nach, ob die anderen gebundenen Férdermittel untersetzt sind, was von Herrn
van Rissenbeck bestatigt wird.

Herr van Rissenbeck erlautert, dass ,unfertige Leistungen“ dadurch entstehen, dass Malinahmen
Uber das Jahresende fortgesetzt werden und erst spater abgerechnet werden.
Weitere Fragen der Ausschussmitglieder werden durch den Betriebsleiter beantwortet.



Beschlussvorschlag:

Der Jahresabschluss des Wirtschaftsjahres 2006 des Eigenbetriebes fir Arbeitsforderung der
Stadt Halle (Saale) — EfA wird bestatigt.

Abstimmungsergebnis:

Einstimmig zugestimmt

5 Ja-Stimmen

zub Antrage von Fraktionen und Stadtraten
keine

Zu 6 Anfragen von Stadtraten

keine

zu’7 Beantwortung von Anfragen

keine

zu 8 Anregungen

Herr Godenrath teilt den Ausschussmitgliedern mit, dass in Magdeburg MaRnahmen uber
Mehraufwandsentschadigung (1-€-Job) in brachliegenden Géarten (Umgraben, Gemiseanbau
und Pflege, Baumverschnitt und Bereitstellung der Ertrage fur Tafeln) durchgefuhrt werden.

Frau llse kann dartber informieren, dass im SCHIRM-Projekt in der ,Jugendwerkstatt Frohe
Zukunft* erwachsene Obdachlose bereits Patenschaften tiber Garten ibernommen haben und im
nachsten Jahr auch die halleschen Tafeln mit Obst und Gemiise bereichern werden.

Herr van Rissenbeck informiert, dass der Stadtvorstand der Kleingartner in einem Gesprach bei
der Oberblrgermeisterin zugesagt hat, eine Liste brachliegender Kleingarten zu erstellen und mit
einem Nutzungsvorschlag auf den EfA zukommt. Der EfA wird dann, in Abstimmung mit der
ARGE, ein Unterstiitzungsangebot konzipieren.



Herr Krause fragt nach Integrationsansatzen bei der Mal3nhahmeplanung.

Herr van Rissenbeck berichtet Uber gute Kooperationen mit der Stadtwirtschaft, z. B. bei der
MaRBnahme ,KITA Hauswirtschaft. Hier und im Bereich Grinflachen werden
Integrationsansatze erfolgreich umgesetzt. Die Erfolgsaussichten zur Integration sind dort am
grofldten, wo der EfA mit Unternehmen zusammenarbeitet.

zu9 Mitteilungen

zu 9.1 Information zur Umsetzung des 8§ 16 a SGB |l

Durch Gesetzesanderungen gibt es jetzt die Moglichkeit, Arbeithehmer fiir 2 Jahre bei einem
Eigenanteil von 25 % des Tragers lber eine Finanzierung nach § 16a SGB Il zu beschéftigen.
Der EfA hat kurzfristig 8 MalRnahmeplatze, die mit 75 % vom Bund finanziert werden,
beantragt und bereits begonnen. Voraussetzung der Arbeithehmer sind Langzeitarbeits-
losigkeit, eine Aktivierungsphase in einer Malinahme und zwei Erwerbshindernisse. Das kann
zum Beispiel kein Fuhrerschein und alleinstehend mit Kind sein

Im EfA wird ein Fahrzeugpool eingerichtet, der es ermdéglicht, die Fahrzeuge nicht mehr an
eine MalRnahme zu binden, sondern fir mehrere MalRnahmen fahren zu lassen.

5 Arbeitnehmer werden fur die Anleitung gemeinnitziger Arbeit eingesetzt. Vorrangig wurden
bewahrte Beschaftigte von beendeten MalRnahmen mit der ARGE abgestimmt und
zugewiesen.

Weiter informiert Herr van Rissenbeck, dass im EfA 2 Beschéftigte bei der Abrechnung der vom
Landesverwaltungsamt umfangreichen ESF-Abschlusspriufung mit kurzfristiger Terminstellung
eingesetzt sind. Der Personalrat des Eigenbetriebes hat diesen befristeten Einstellungen
zugestimmt.

Herr Krause erganzt, dass mit der Niederschrift der Sitzung ein Uberarbeitetes Organigramm des
EfA den Betriebsausschussmitgliedern beizuftigen ist.
Uber den Anlauf der 16a-Malinahmen ist in der ndchsten Betriebsausschusssitzung zu berichten.

Auf Bitten des Betriebsleiters stimmen die Ausschussmitglieder zu, dass ein neues Organigramm
erst nach der ESF-Abrechnungsoffensive vorgelegt wird.

zu 9.2 Aktuelle MaRnahmeplanung

1. ,Spielplatz Rosa-Luxemburg-Platz“ am Landesmuseum
Hier sind vom EfA 30 Beschéftigte in 2 Projekten eingesetzt, die die Voraussetzungen fir die
Umgestaltung des Spielplatzes schaffen und diesen unter Regie des FB Grinflachen gestalten.

Frau Haupt gibt den Hinweis, dass auch im Siden ein grol3erer Spielplatz angedacht werden
sollte und fragt nach der Herangehensweise einer Ablaufplanung.



Herr van Rissenbeck antwortet, dass Uber eine Birgerinitiative der Spielplatz am Landesmuseum
mit Unterstitzung der OB und Sponsoren in Angriff genommen werden konnte.

2. Gasometer ,Theater der Welt*

Herr van Rissenbeck berichtet Uber die Herrichtung des Gasometers am Holzplatz fir
Auffihrungen im Rahmen des Projektes ,Theater der Welt".

Es wurde mit eine Vor-Ort-Begehung durchgefihrt und festgelegt, was vom EfA vorbereitet und
durchgefuhrt werden kann, damit das Gasometer bespielbar ist (z. B. Auffillung mit Kies,
begehbare Decke herstellen). AuRenflachen sind mit Humus aufzufillen und eine Grasansaat
vorgesehen (30 AN sollen eingesetzt werden). Andere Gewerke, z. B. die Sicherung der
Mauerkrone, werden durch Unternehmen umgesetzt.

Herr Krause fragt nach dem Tréager und Herr van Rissenbeck gibt die Auskunft, dass bis zum
Stichtag ,Theater der Welt* der EfA als Tréager fungiert.

Zur allgemeinen MalRBnahmeplanung im EfA Ubergibt Herr van Rissenbeck den Anwesenden eine
Ubersicht tiber den Stand der MaRnahmen 2007/2008.

zu 9.3 Information zur Abrechnungsoffensive ESF

Vom Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung wird ein Antrag auf Fristverlangerung der ESF-
Abrechnung an das Ministerium far Wirtschaft und Arbeit LSA sowie an das
Landesverwaltungsamt gestellt, da der gestellte Termin 31.12.2007 nicht eingehalten werden
kann.

Bisher konnte mit Uberstunden 30 % der Abrechnungen endgiiltig abgeschlossen werden.
Probleme bereiten, neben der umfangreichen Aktenlage, die Schlussrechnungen der ARGE, die
mit den Angaben der Trager nicht tibereinstimmen.

Herr Krause bittet darum, in der nachsten Betriebsausschusssitzung Uber die Prifung der
Abrechnung zu informieren.

zu94 Information zur Umsetzung des Leistungsentge  Ites nach TV6D

Mit dem Dezember-Gehalt wird fur alle Mitarbeiter 1 % vom Brutto der Eingruppierung als
Leistungsentgelt Uberwiesen (Pauschalbetrag wie ARGE).

Eine Neuabstimmung zum Leistungsentgelt wird es bis zum 30.06.2008 mit dem Personalrat
geben.



zu 9.5 Terminplanung 2008 - Vorschlage
15.02. Projektbesichtigung
02.04. Internes Kontrollsystem
12.09. Wirtschaftsplan 2009
28.11. Jahresabschluss 2007

Die vom Eigenbetrieb vorgestellten Termine miissen neu abgestimmt werden.
Dazu wurden in der Sitzung Termine vorgeschlagen, die per E-Mail allen Ausschussmitgliedern
und Fraktionen Ubermittelt und bis zur nachsten Sitzung abgestimmt werden.

zu 9.6. ,Jugendwerkstatt Bauhof in den Franckeschen Stiftungen*®

Herr van Rissenbeck gibt zur Kenntnis, dass der Bauhof in den Franckeschen Stiftungen den EfA
direkt Uber die beantragte Insolvenz informiert hat und die weitere Zusammenarbeit und
Zahlungsweise der vorerst monatlichen Zuwendungen abgesprochen wurde.

Der Betriebsausschuss stimmt dieser monatlichen vorfristigen Zahlungsweise zu.

zu 9.7. Nutzung von Dienstfahrzeugen

Der Betriebsleiter stellt dar, dass es bei den Arbeitsablaufen Situationen gibt, bei denen es
notwendig bzw. zweckmaliig ist, dass Mitarbeiter ein Dienstfahrzeug mit zum eigenen Wohnsitz
nehmen.

Als Beispiel fuhrt er den Weihnachtsmarkt (spates Dienstende und friher Dienstbeginn) oder
aber Termine am Abend bzw. Abfahrt am friihen Morgen an. In solchen Fallen entscheidet der
Betriebsleiter Uber die Nutzung des entsprechenden Fahrzeuges. Die Mitarbeiter missen die
Fahrtstrecke vom Arbeitsort zum Wohnsitz als geldwerten Vorteil bei der Steuerbehdrde
angeben.

Der Betriebsausschuss nimmt dies zustimmend zur Kenntnis.

Fir die Richtigkeit:

Datum: 24.04.08

i. V. Johannes Krause

Gisela Kunth
Protokllantin



