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Thalia Theater Halle / Kinder- und Jugendtheater, Halle

Eigenbetrieb der Stadt Halle (Saale)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir den Berichtszeitraum

vom 01. August 2008 bis zum 31. Dezember 2008

1. Umsatzerlose

2. Zuschiisse des Aufgabentragers

3. Sonstige betriebliche Ertrage

. Sachaufwendungen fiir den Spielbetrieb

a) Produktionsaufwendungen
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Aufwendungen firr selbststéndige Kiinstler

6. Personalaufwand

13.
14.
15.

a) Léhne und Gehélter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

- davon fir Altersversorgung: € 36.253,08 (Vj. € 78.501,50)

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegensténde

des Anlagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
10.
11.
12.

Ergebnis der gewbhnlichen Geschéftstétigkeit
Sonstige Steuern
Jahresverlust

Verlustvortrag
Entnahme aus der Riicklage
Bilanzveriust

lahy

203.217,72

4.353,93

926.746,80

223.813,41

2007 / 2008
€ I€
41.961,66 169
1.624.251,16 3.443
120.122,01 475
1.786.334,83 4.087
827
207.571,65 2
75.077,53 158
2.067
1.150.560,21 463
114.362,81 326
240.010,44 583
263,13 1
984,68 338
980,44 3
-1.965,12 -341
-340.813,54
183.206,17
-159.572,49

Anlage 2



Anhang zum Zwischenabschluss

des Berichtszeitraumes vom 01. August 2008 bis zum
31. Dezember 2008
des Thalia Theaters Halle / Kinder- und

Jugendtheater Halle

Gliederung:

1. Allgemeines
2. Angaben zur Bilanz und zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
3. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

4. Sonstige Angaben

Anlage 3
Seite 1



1. Allgemeines

Der Zwischenabschluss zum 31. Dezember 2008 wurde nach den Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches, des Gesetzes iiber die kommunalen Eigenbetriebe im
Land Sachsen-Anhalt und der Eigenbetriebsverordnung erstellt. Fur die Gliederung des Zwi-
schenabschiusses fanden grundsétzlich die Formblatter der Eigenbetriebsverordnung An-
wendung. Besonderheiten des Theaterbetriebes wurden durch Anpassungen bzw. Ergén-
zungen von Postenbezeichnungen berlicksichtigt. Die Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden sind gegeniiber dem Vorjahr nicht ge&ndert worden.

2. Angaben zur Bilanz und zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die immateriellen Vermogensgegenstdnde und Sachanlagen werden zu Anschaffungs-
kosten, vermindert um die planméaRigen Abschreibungen, angesetzt.

Die gemal § 253 Abs. 2 HGB notwendigen Abschreibungen wurden ausschlieBlich nach der
linearen Methode vorgenommen. Den planméafRigen Abschreibungen liegen die betriebs-
gewohnlichen Nutzungsdauern zugrunde. Die Zugénge zu den Sachanlagen und den imma-
teriellen Vermodgensgegensténden wurden zeitanteilig abgeschrieben.

Ab dem 01. Januar 2008 werden Wirtschaftsgliter mit einem Wert von 150 bis 1.000 € ge-
mafR § 6 Abs. 2 EStG in einem Sammelposten erfasst und jéhrlich mit einem Fiinftel abge-
schrieben.

Die Entwicklung des Anlagevermogens ist aus dem als Anlage zum Anhang beigefiigten
Anlagennachweis ersichtlich.

Anlage 3
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Vorrate waren zum Bilanzstichtag nicht vorhanden.

Die Forderungen und die Sonstigen Vermogensgegensténde sind mit dem Nennwert bilan-
ziert. Die Forderungen haben durchweg eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Sie sind
nicht besichert. Erkennbare Ausfallrisiken wurden durch Einzelwertberichtigungen berlick-
sichtigt.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nominalwert angesetzt.

Das Eigenkapital zeigt folgende Zusammensetzung und Entwicklung:

Stand Einstellung Entnahme Stand
31.07.2008 31.12.2008
€ € € €
Allgemeine Riicklage 2.903.589,09 0,00 0,00 2.903.589,09
Entnahme von zwei 0,00 404.329,62 -404.329,62
Grundstiicken
Jahresverlust 2007 / 2008 0,00 0,00 183.206,17 -183.206,17
2.903.589,09 0,00 587.535,79| 2.316.053,30

Der Stadtrat hat am 27. Mai 2009 den Ausgleich des Jahresverlustes aus dem Wirtschatfts-
jahr 2007 / 2008 beschlossen, zum Ausgleich erfolgte eine Entnahme aus der aligemeinen
Ricklage in Hohe der Abschreibungen auf Ubertragene Gebdude und bauliche Anlagen
(€ 183.206,17) und einen Ausgleich durch die Aufgabentrdgerin (Stadt Halle) in Hohe von
€ 157.607,37. Die Zahlungen wurden bereits im Dezember 2008 geleistet.

Der Sonderposten fir die Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen wurde fir In-
vestitionszuschiisse der Stadt Halle (Saale) gebildet und entsprechend der Nutzungsdauer
der bezuschussten Anlagengiiter in den Vorperioden aufgeldst.

Anlage 3
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Die Riickstellungen wurden nach vorsichtiger kaufmannischer Beurteilung in Hohe der er-

warteten Inanspruchnahme gebildet und zeigen folgende Zusammensetzung und Ent-

wickiung:
Stand (Inanspruch-| Auflésung | Zufiihrung Stand
31.07.2008| nahme 31.12.2008
€ € € € €

Sonderzahlung § 20 TV6D 24.074,00 | 24.074,00 | 0,00 0,00 0,00
Leistungsentgelt § 18 TV6D 4.632,00 | 2.316,00 0,00 2.91535| 5.231,35
Jahresabschluss 11.624,00 | 10.074,00 0,00 | 10.532,00 | 12.082,00
Aufbewahrung von Geschéfts-
unterlagen 4.169,00 315,83 0,00 315,83 | 4.169,00
Ausstehende Rechnungen 7.700,00 | 7.700,00 0,00 0,00 0,00
Ausstehende Urlaube 0,00 0,00 0,00 | 32.309,50 | 32.309,50
Rechtsstreitigkeiten 7.000,00 0,00 0,00 0,00 | 7.000,00
Insgesamt 59.199,00 | 44.479,83 0,00 | 46.072,68 | 60.791,85

Verbindlichkeiten sind mit ihren Riickzahlungsbetrdgen angesetzt. Die Verbindlichkeiten sind

innerhalb eines Jahres fallig.

Wesentliche Haftungsverhaltnisse geman § 251 HGB bestanden zum Bilanzstichtag nicht.
Sonstige finanzielle Verpflichtungen geman § 285 Nr. 3 HGB bestanden zum Bilanzstichtag

in Hohe von T€ 3 (Leasing Kopierer).
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3. Erlauterungen zur Gewinn und Verlustrechnung

Abweichend vom gesetzlichen Gliederungsschema nach Formblatt 3 EigVO LSA wurde zur
Verbesserung der Aussagefahigkeit die Gewinn- und Verlustrechnung um die Posten ,Zu-
schiisse des Aufgabentragers” und ,Aufwendungen fir selbststéndige Kiunstler* ergénzt. Der
Posten ,Materialaufwand” wird durch den Posten ,Sachaufwendungen fiir den Spielbetrieb®
und der Posten ,Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe® durch den Posten ,Produktions-
aufwendungen” ersetzt.
Zusammensetzung der Umsatzerldse:

31.12.2008 2007 /2008

€ €
Eintrittskartenverkauf 27.301,92 135.265,60
Gastspiele Thalia Theater 9.452,24 17.839,14
Hausvermietungen 5.207,50 15.693,55

41.961,66 168.798,29

Die Umsatzerlése im Berichtszeitraum 01. August 2008 bis zum 31. Dezember 2008, geglie-
dert nach Spielstatten, Gastspielen und sonstigen Veranstaltungen, stelien sich wie folgt dar:

Spielstatte Anzahl der Besucher Umsatzerlése
Veranstaltungen
GTT 40 3.874 12.951,83
KTT 1 178 3.479,33
Puschkinhaus 88 2.755 5.880,30
Thalia Wiese 0 0 0
Ubrige Spielstatten 9 14.827 4.990,46
Gastspiele Thalia Theater 4 477 8.145,74
Abstecher 9 389 1.306,50
Hausvermietungen 14 1.521 5.207,50
Theaterpadagogische
Veranstaltungen 27 3.590 0,00
192 27.611 41.961,66

Uber den Aufgabentriger wurden im Berichtszeitraum vom 01. August 2008 bis zum
31. Dezember 2008 Zuschiisse fir den Theaterbetrieb in Héhe von T€ 1.624 (Vorjahr
T€ 3.443) genehmigt und ausgereicht. Darin enthalten ist ein im Dezember 2008 gewahrter
auBerplanmagiger Zuschuss der Stadt Halle zur Aufrechterhaltung des Spielbetriebes im
Dezember und ein Betriebszuschuss zum Teilausgleich des im Wirtschaftsjahr 2007 / 2008
erwirtschafteten Verlustes.
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Fir die Intendantin sowie fiir sonstige fiir den Eigenbetrieb in leitender Funktion tatige Per-
sonen entstanden im Berichtszeitraum vom 01. August 2008 bis zum 31. Dezember 2008
Personalaufwendungen in Héhe von € 173.150,00 (Vorjahr: € 405.480,00).

Die Hohe der kiinftigen Versorgungsverpflichtungen gegeniber Arbeitnehmern, die sich aus
dem Finanzierungsverfahren der Zusatzversorgungskasse ergeben kdnnen, wurden vom
Eigenbetrieb nicht ermittelt.

Behandlung des Bilanzverlustes

Der Zwischenabschluss zum 31. Dezember 2008 wurde unter teilweiser Ergebnisverwen-
dung und unter Beriicksichtigung der Beschliisse des Stadtrates der Stadt Halle (Saale) vom
27. Mai 2009 zum Ausgleich der Verluste des Wirtschaftsjahres 2007/ 2008 aufgestellt. Im
Ergebnis wird im Zwischenabschluss ein Bilanzverlust von € 159.572,49. ausgewiesen. Die
Theaterleitung schldgt vor, den Bilanzverlust im Zuge der Einbringung des Vermdgens und
der Schulden des Eigenbetriebes in die Theater, Oper und Orchester GmbH, die mit wirt-
schaftlicher Wirkung zum 01. Januar 2009 erfolgen wird, mit der zweckgebundenen Riickla-

ge zu verrechnen.

Halle, 27. Mai 2009

Annegret Hahn
Intendantin

Anlage 3
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4. Sonstige Angaben

Der Theaterausschuss ist ein Ausschuss des Stadtrates, der wichtige Angelegenheiten des
Eigenbetriebes berét.

Vorsitzende des Theaterausschusses ist Frau Oberblirgermeisterin Dagmar Szabados.

Standiger Vertreter ist der Beigeordnete fiir Kultur, Bildung und Sport, Herr Dr. habil. Hans
Jochen Marquardt.

Als Mitglieder des Theaterausschusses waren im Berichtsjahr folgende Stadtratsmitglieder
der Stadt Halle (Saale) benannt:

DIE LINKE: Rudenz Schramm  Dipl. Kulturwissenschaftler
Erhard Preuk Chefdramaturg

CDU: Milad El-Khalit Landtagsabgeordneter

SPD: Gertrud Ewert Verlagskauffrau

WIR FUR HALLE / Biindnis 90 / |

Die Griinen / MitBurger: Prof. Ludwig Erler  Rentner

FDP / GRAUE / WG VS 90: Brigitte Thieme Padagogische Mitarbeiterin

Ferner wurde gemaf § 7 Abs. 3 Satz 1 der Betriebssatzung Herr Jens Heinemann als Arbeit-
nehmervertreter in den Theaterausschuss bestellt.

GemaR § 17 Eigenbetriebssatzung wurde von der Festsetzung eines Stammkapitals abge-
sehen.

Im Stellenplan waren flr den Berichtszeitraum vom 01. August bis zum 31. Dezember 2008
61 Stellen (einschlieRlich Theaterleitung) genehmigt. In der Spielzeit 2007 / 2008 waren im
Durchschnitt 61 Mitarbeiter ohne Auszubildende beschéftigt, davon 25 Arbeiter und Ange-
stellte, 35 Kiinstler sowie die Intendantin.

Die Mitglieder des Theaterausschusses erhielten fiir ihre Tatigkeit im Berichtszeitraum Auf-
wandsentschadigungen in Héhe von € 52,00..

Anlage 3
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Lagebericht des Thalia Theaters Halle fiir das Rumpfwirtschaftsjahr
vom 01.08.2008 bis 31.12.2008

l. Ablauf der Spielsaison 2008 / 2009
vom 01.08.2008 bis 31.12.2008

Die Spielzeit begann traditionell mit dem PADAGOGENFORUM am 10. und 11.09.2008.Hier
stellte das Thalia Theater allen interessierten Padagogen und Erziehern in anschaulicher
und unterhaltsamer Weise das Repertoire der neuen Spielzeit 2008 / 2009 sowie unser
Abonnementsystem vor.

Am 14.09.2008 zum Tag des offenen Denkmals wurde das Thalia Theater einschlieBlich
Puschkinhaus fiir die Besucher geoffnet.

Das Spielzeit-Eréffnungswochenende wurde vom 26.09.-28.09.2008 durchgeflhrt.

In diesem Zeitraum gab es vier Premieren: KAP DER UNRUHE, NUR EIN TOTER DICHTER
IST EIN GUTER PRODUKTIONSARBEITER, AN-GE-LA.DE und die Lesereihe

MEIN LIEBLINGSBUCH. Hier lesen Schauspieler und Kollegen sowie Géaste aus Halle

und Umgebung aus ihren Lieblings-Kinderbiichern. Eine Veranstaltung fir die ganze

Familie.

Ein weiterer Hohepunkt an diesem Wochenende war die Prasentation unserer neuen
Stipendiaten, welche am 01.09.2008 im Rahmen des Projektes FORMAT-NEUE WEGE

IN DER KULTUR ihre Arbeit aufgenommen haben.

Dieses Stipendiatenprogramm wird vom Thalia Theater organisiert und betreut. Finanziert
wird das Programm {ber einen Zeitraum von 3 Jahren von der Deutsche Bank Stiftung.
Dieses Projekt verfolgt das Ziel, Talente weiter zu entwickeln, Kreativitat zu unter-

Stiitzen und zu fordern, die Vernetzung zu hochkaréatigen Fachleuten zu organisieren

und eventuelle Vermittlung in Anschlussprojekte oder in einen Beruf zu ermdglichen.

Mit unserer Inszenierung EIN SCHUSS FUR JEDEN waren wir als Gast zu den
16. Werkstatt-Tagen der Kinder- und Jugendtheater in Leipzig eingeladen.

Fiir unsere Besuchergruppe ab 4 wurden die Stiicke ELEFANTEN VERGESSEN NICHT
(Premiere 26.10.08) und DAS MARCHEN VON ROTKAPPCHEN UND DEM WOLF
(Premiere 19.11.08) zur Aufflihrung gebracht.

Mit der Inszenierung ALS WIR TRAUMTEN, welche am 10.12.2008 Premiere hatte,
wurde die Altersgruppe ab 12 Jahre angesprochen.

Es wachsen Jugendliche in bewegten Zeiten; zwischen DDR und BRD, inmitten der
Wirren, Hoffnungen und Traume, die die Wende mit sich brachte auf. Und irgendwie
gehen sie in all dem verloren.

Fir unsere Zuschauer ab 16 Jahre sowie fiir den Abendspielplan brachte das Thalia Theater
das Stick STELLE von Johann Wolfgang von Goethe zur Auffiihrung, welches in der Neuen
Residenz in Halle am 26.11.2008 Premiere hatte.

Zu allen Auffiihrungen im Spielplan des Thalia Theaters werden stlickbezogene

Wokshops fiir Gruppen ab 10 Personen angeboten. Hier wird der Auffiihrungsbesuch
intensiv vorbereitet. Anhand des Textes begeben wir uns zusammen mit den Teilnehmern
auf Theaterreise. Gemeinsam analysieren, spielen, proben und inszenieren. Danach wird die
Theaterarbeit garantiert mit anderen Augen zu sehen sein.



In unseren Produktionsworkshops bietet das Theater sich selbst neu kennen und
Einschétzen zu lernen. Kérpersprache, Sprechmethodik und Stimmbildung spielen eine
Wesentliche Rolle im alltdglichen Umgang mit Menschen, besonders aber auch in der

Interaktion mit Gruppen. Die Lehrerfortbildungen sollen Einblick gewéahren in die
Macht des Korpers, in die Vielfalt der Theaterformen, - theorien und -ansétze.

Jeden zweiten Mittwoch im Monat bieten wir einen Lehrerstammtisch an.

Hier widmet man sich ausgewahlten Inszenierungen des Spielplans, um diese aus
schulischer Sicht zu betrachten. Klassenbesuche, Vor- und Nachbereitungen werden

zu dieser Gelegenheit anvisiert und reflektiert.

Il. Wirtschaftliche Entwicklung

Die Umsatzerlose des Rumpfwirtschaftsjahres setzen sich wie folgt zusammen:

2008/2009
in €
Vorstellungserlése :

Sonstige Spielstatten 4.990,46
Grofes Thalia Theater 12.951,83
Kleines Thalia Theaters  3.479,33
Puschkinhaus 5.880,30
Gastspiele und Abstecher 14.659,74
- davon Eriése aus eigenen Gastspielen 8.145,74
- davon Erlése aus Abstechern 1.306,50
- davon Erlése aus Hausvermietungen 5.207,50
41.961,66




Die Vorstellungs- und Besucherstatistik dieses Rumpfwirtschaftsjahres stelit sich wie folgt
dar:

Vorstellungen/ Besucher
Veranstaltungen

Sonstige Spielstdtten 9 14.827
GroRes Thalia Theater 40 3.874
(eigene Vorstellungen)
Kleines Thalia Theater 1 178
(eigene Vorstellungen)
Puschkinhaus 88 2.755
Sonstige Aktivitdten 27 3.590
Gastspiele des Thalia Theaters 4 477
Abstecher 9 389
Hausvermietung 14 1.521

192 27.611

Die Eintrittspreise sowie die entsprechenden Angebote der einzelnen Rabattarten wurden
beibehalten und haben sich im Vergleich zum Wirtschaftsjahr 2007 / 2008 nicht geéndert.

Von der Stadt Halle wurde ein Betriebskostenzuschuss von insgesamt 1.585 T€ und ein
Investitionszuschuss in Hohe von 40 T€ geleistet.

Fir die Durchfiihrung der Projekte wurden durch den Aufgabentrager Land Sachsen — Anhalt
keine Zuschlisse gewahrt.

Damit ergibt sich ein Zuschuss von 58,83 € pro Besucher.



Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

31.12.2008 2007 / 2008
€ €
Léhne und Gehélter 926.746,80 2.066.676,69
Soziale Abgaben und 223.813,41
Aufwendungen fir Alters- 463.152,73
versorgung und fiir Unterstiitzung
1.150.560,21 2.529.829,42
- davon fir Altersversorgung
36.253,08 78.501,50

Der Stellenplan weist 61 Stellen aus. Dabei zeigt sich die Struktur am 31.12.2008 wie folgt:

Anzahl
Beschaftigte nach NV-Bihne 35
Angestellte, Arbeiter nach TV6D 25
Einzelvertrag 1
61
Auszubildende 5
Das Eigenkapital entwickelte sich im Wirtschaftsjahr wie folgt:
Stand Stand
31.12.2008 31.07.2008
€. €
Allgemeine Riicklage 2.316.053,30 2.903.589,09
Bilanzverlust 169.572,49 340.813,54
2.156.480,81 2.562.775,55




Das Thalia Theater Halle schlieBt den Berichtszeitraum 01. August 2008 bis 31. Dezember
2008 mit einem Bilanzverlustverlust von 159.572,49 € ab. -

Diese Verlustsumme begriindet sich zum einen durch die Abschreibungen auf Gebaude in
Hohe von 64 T€, und zum anderen durch im Berichtszeitraum erstmals gebildete
Riickstellungen fiir ausstehende Urlaube und die Auswirkungen der Teuerungsrate.

Entwicklung der Ruckstellungen:

Stand Ver- Auf- Zu- Stand
31.07.2008 brauch Ibsung | fihrung | 31.12.2008
€ € € € €

Anteilige Jahressonder-
zahlung an Mitarbeiter 24.074,00 24.074,00 0,00 0,00 0,00
Leistungsentgelt
Entsprechend
§ 18 TV6D 4.632,00 2.316,00 0,00 | 2.915,35 5.231,35
Jahresabschlussauf-
wendungen 11.624,00 10.074,00 0,00 | 10.532,00 10.082,00
Altersteilzeit 0,00 0,00 ‘0,00 0,00 0,00
Aufbewahrung von : ,
Geschaftsunterlagen 4.169,00 315,83 0,00 315,82 4.169,00
Ausstehende
Rechnungen 7.700,00 7.700,00 0,00 0,00 0,00
Urlaubsanspruch 0,00 0,00 0,00 | 32.309,50 32.309,50
Gesamt 52.199,00 | 44.479,83 0,00 | 46.072,68 60.791,85

Der Eigenbetrieb Thalia Theater Halle besitzt keine Zweigniederlassung und betreibt keine
eigene Forschung und Entwicklung.




Thalia Theater Halle / Kinder- und Jugendtheater, Halle
Eigenbetrieb der Stadt Halle (Saale)

itscaftsprﬁfungsgellschaft

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Zwischenabschluss bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Veriustrechnung sowie
Anhang unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht des

Thalia Theater Halle / Kinder- und Jugendtheater, Halle
Eigenbetrieb der Stadt Halle (Saale)

fur das Berichtszeitraum vom 01. August 2008 bis zum 31. Dezember 2008 geprift. Die
Buchfithrung und die Aufstellung von Zwischenabschluss und Lagebericht nach den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften, den Vorschriften der EigVO LSA liegen in der Verantwortung der
Theaterleitung des Eigenbetriebes. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchfiihrung und tber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Zwischenabschlussprifung nach § 317 HGB und § 131 GO LSA unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze
ordnungsmafiger Abschlusspriifung in der jeweils giiltigen Fassung vorgenommen. Danach ist die
Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstdRe, die sich auf die
Darstellung des durch den Zwischenabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmafiger
Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéftstatigkeit und tber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Eigenbetriebes sowie die Erwartungen Uber
mogliche Fehler beriicksichtigt.

Im Rahmen der Prufung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfithrung, Zwischenabschluss und Lage-
bericht lberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung
der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der Theater-
leitung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Zwischenabschlusses und des Lage-
berichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundiage fir
unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

3522000149/28008152/28052009 Anlage 5
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Thalia Theater Halle / Kinder- und Jugendtheater, Halle
Eigenbetrieb der Stadt Halle (Saale)

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Zwischenabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebes.

Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Zwischenabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebes und stellt die Chancen und Risiken der zu-

kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Halle, 28. Mai 2009
WIKOM AG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Pfleiderer Deisenroth
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
3522000149/28008152/28052009 Aniage 5

Druckdatum 05.06.2009 Seite 2
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Allgemeine Auftragsbedingungen

for

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Vertrdge zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftspriifungsgeselischaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern Uber Pri-
fungen, Beratungen und sonstige Auftridge, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ord-
nungsmafiger Berufsauslibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfithrung des Auftrages sachverstandiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausiandischen Rechts bedarf — aufler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Priifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen. Die Ausfiihrung eines Auftrages umfafdt nur dann
Priffungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchféischungen
und sonstigen Unregelméafigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fithrung von Pritfungen dazu ein Anlaf} ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

5{1) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschiieRenden beruflichen
uBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dall dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfithrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfithrung des
Auftrages von Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen,
Vorgédnge und Umstande, die erst wéhrend der Tétigkeit des Wirtschafts-
priifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte und Erkia-
rungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen Erkldrung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, da} alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefdhrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrédge auf
eigene Rechnung zu bernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftiche Darstellung mafgebend. Bei Priifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Miindliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftspriifers auferhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daB die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertiglen Gutachten, Organisationspléne, Entwirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen Auerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegenilber einem Dritten haftet der Wirtschaftsprifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein Verstof berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kiindigung aller noch nicht durchgefilhrten Auftrage des Auf-
traggebers.

8. Mingelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfiillung kann er
auch Herabsetzung der Vergiitung oder Riickgéngigmachung des Vertrages
verlangen,; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rabmen seines Handeis-
gewerbes, einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgéngigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfiillung fiir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngeln mul® vom Auftraggeber unver-
ziiglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjghrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegentiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungsbeschrénkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahridssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers flir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schéaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Schadensfali gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegentber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezlglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfallt samtliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schiéden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(3) AusschluBifristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschluffrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begrindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Séatze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.

52001 KND
1/2002



10. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrige

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirtschafts-
prufer gepriften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veroffentiichung nicht statt-
findet, der schriftichen Einwilligung des Wirtschaftspriffers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestétigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lagebericht oder
an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestétigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprlifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

1. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollsténdig
zugrunde zu legen; dies gilt auch filr Buchfiihrungsauftrége. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfalt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dafl der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Ubernommen hat, In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dafl dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfaBt die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermédgensteuer-
erkldrungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschlisse und sonstiger, fur die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkl&rungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e} Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer berlicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzeifragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

¢) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhdhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verduflerung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tétigkeit Gbernommen wird, gehért. dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméafiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewdhr fiir die volistindige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht {ber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze verpflichtet, (iber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fiir den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sei denn, dalt der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftsprilfer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
AuRerungen (iber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushéndigen.

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprilfer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterldft der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unbertihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftspriifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebtihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
glitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig fest-
gestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterfagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm (ibergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den (iber den Auftrag geflihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlal seiner Tatigkeit fur den Aufirag von diesem oder fiir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.



