Stadt Halle (Saale) 17.11.2009

Niederschrift

der offentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des
Betriebsausschusses Eigenbetrieb Kindertagesstatten am
06.11.2009

offentlich

Ort:

Stadtarchiv, Seminarraum 1. Etage
Rathausstral3e 1

06108 Halle

Zeit: 13:00 Uhr bis 14:15 Uhr

Anwesenheit: siehe Teilnehmerverzeichnis



Tagesordnung

1. Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der OrdnungsmaRigkeit der Einladung und der
Beschlussfahigkeit

2. Feststellung der Tagesordnung

3. Genehmigung der Niederschrift

4. Bekanntgabe der in nicht 6ffentlicher Sitzung gefassten Beschlisse
5. Bericht des Betriebsleiters

6. Beschlussvorlagen

6.1. Wirtschaftsplan 2010 Eigenbetrieb Kindertagesstatten
Vorlage: V/2009/08111

7. Antrége von Fraktionen und Stadtraten

8. schriftliche Anfragen von Stadtraten

0. Mitteilungen

9.1. Wahl Stellvertreter Ausschussvorsitz und Stellvertreter Protokollfiihrer
10. Beantwortung von muindlichen Anfragen

11. Anregungen



zul Eroffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnun gsmakRigkeit der
Einladung und der Beschlussfahigkeit

Herr Kogge
eroffnet die Sitzung, stellt die ordnungsgemalfie Einladung und die Beschlussfahigkeit fest.

zZu 2 Feststellung der Tagesordnung

Herr Kogge
Die Tagesordnung wird festgestellt.

zu 3 Genehmigung der Niederschrift

Herr Kogge
Die Niederschrift der BA-Sitzung vom 4. September 2009 wird genehmigt.

zu4 Bekanntgabe der in nicht 6ffentlicher Sitzung gefassten Beschlisse

Herr Kogge
In der nicht 6ffentlichen BA-Sitzung vom 4. September 2009 gab es keine Beschliisse.

zu5 Bericht des Betriebsleiters

Alle Ausschussmitglieder erhalten eine Ubersicht zum Quartalsabschluss 3. Quartal 2009
und eine Interpretation der Quartalsergebnisse zum Plan 2009.

Auf Grund der vorliegenden Unterlagen erlautert Herr Kreisel den Ausschussmitgliedern die
Zahlen.

Fragen dazu gibt es keine.



ZU 6 Beschlussvorlagen

Zu 6.1 Wirtschaftsplan 2010 Eigenbetrieb Kindertage  sstatten
Vorlage: V/2009/08111

Herr Kreisel
erlautern den vorliegenden Wirtschaftsplan.

Die hoheren Ausgaben resultieren zum einen aus gestiegen Kinderzahlen, derzeit betreut
der EB Kita ca. 5000 Kinder. Damit steigen auf Grund des hdheren Bedarfs auch die Kosten
fur Personal.

Die Abschreibungen sind leicht gestiegen, leider haben wir trotz PPP und Konjunkturpaket
immer noch unter einem hohen Investitionsstau zu kdmpfen.

Auf die Sanierung bzw. den Umbau der Int. Kita's Traumland/Sausewind hoffen wir nach wie
vor, da gerade in diesem Gebiet der Kita's ein hoher Bedarf an Einrichtungsplatzen besteht.

Die in der Anlage 1 unter Pkt. 6e gestiegenen Kosten haben ihre Ursache im héheren
Aufwand fir die Gewinnung von gutem qualifizierten Personal.

Frau Wolff
mochte wissen, ob der EB Kita selbst Erzieherlnnen ausbildet.

Herr Kreisel

Der Gesetzgeber schreibt vor, dass die Aushildung von Erzieherinnen nur tber die
Berufsbildenden Schulen erfolgt.

Das Personalmanagement des EB Kita hat einen guten Kontakt zum Europaischen
Bildungswerk, um gut ausgebildetes Personal direkt fir den EB Kita zu gewinnen.

Frau Wolff
Bedient sich der EB Kita der sogenannten 1 Jahresausbildung fiir Erzieher in den Kita’s?

Herr Kreisel

nein

Wir haben uns fir Sozialassistenten entschieden und haben auch sehr gute Erfahrungen mit
diesem Personal gemacht, alle derzeit tatigen 23 Sozialassistenten méchten die staatlich
anerkannte Erzieherausbildung absolvieren.

Personalmangel gibt es momentan im EB Kita nicht, da wir uns zweier Instrumente bedienen
A) Stundenanhebung und B) Einstellung neuer Kollegen, was uns auch derzeit noch gelingt,
aber die Situation auf dem Arbeitsmarkt wird immer schwieriger.

Frau Brock

mdchte wissen, auf welcher Grundlage die Zahlen des Wirtschaftsplans, Seite 2, 1.
Umsatzerldse entstanden sind und ob diese Zahlen sich ausschlief3lich auf den EB Kita
beziehen.



Herr Kreisel

Ja, diese Zahlen beziehen sich auf den EB Kita und stammen aus unserem Controlling, wo
unter Bertcksichtigung der vorliegenden Anmeldungen und Nutzung der unterschiedlichen
Betreuungszeitstufen geman Satzung diese Zahlen kalkuliert sind.

Herr Kogge
unterstreicht noch mal deutlich, dass hier nur tiber Zahlen des EB Kita gesprochen wird.

Frau Brock
ist nicht ganz glucklich Uber die Besetzung der offenen Stellen mit Sozialassistenten.
Sie fragt, wie viel offene Stellen es derzeit im EB Kita gibt?

Herr Kogge
unterstitzt die Einstellung von Sozialassistenten, da der Gesetzgeber dies auch erlaubt.

Herr Knochel
unterstreicht ebenfalls die gute Arbeit der Sozialassistenten und sieht diese als Bereicherung
in den Kita’s.

Herr Kndchel stellt an Herrn Kreisel folgende Fragen:

1: Ortlichkeit von Kita’s, wie ist die weitere Entwicklung der Kita's geplant?
Wie ist es mit den Wartelisten in den einzelnen Stadtgebieten?

2. Gibt es im EB Kita ein Personalentwicklungskonzept, wenn ja , kann dieses im nachsten
BA vorgestellt werden?

Herr Kogge
verweist die Frage 1 weiter an den Jugendhilfeausschuss, da dort gemaR BEP die Weichen
fur die weitere Entwicklung der Kita's gestellt werden.
Herr Kogge zeigt zwei ausschlaggebende Gesichtpunkte fir die Wahl einer Kita von Eltern
auf

1. Religibse Anspriche

2. Qualitat

Deshalb lohnt sich immer ein hoher Qualitdtsanspruch, ausgehend von den Kita’s.

Herr Knochel
Gibt es eine Bewertung sprich Ranging der Einrichtungen?

Herr Kreisel

Der Kita-Fruhling ist unser Qualitatsinstrument.

Mit dem Kita-Friihling mochten wir erreichen, dass die Einrichtungen stetig ihren
Qualitatsanspruch weiter entwickeln, er dient nicht fir ein Ranging.

Mit der Einfuhrung des Kita-Friihling hat sich das Niveau der Einrichtungen sichtlich
verbessert.

Eltern nehmen auch gern langere Anfahrtszeiten in Kauf, wenn ihnen das Konzept in der Kita
zusagt.

Herr Scholtyssek

Der Bedarf an Kita-Platzen steigt stetig.

Der EB Kita hat seine Kapazitatsgrenze erreicht.

Wer gewahrleistet den Rechtsanspruch?

Die Freien Trager oder muss der EB Kita seine Kapazitaten erweitern?



Herr Kreisel

Bei den Freien Tragern sind 8000 Kinder in der Betreuung.

Durch die Reaktivierung des Standortes HerweghstralRe und dem Ersatz- bzw. Neubau der
Kita’s Reggio und Taubenhaus erhéhen wir unsere Platzkapazitat.

Frau Brederlow

Laut BEP 2009 sind ausreichend Platze vorhanden.

2010 insgesamt eine Platzerweiterung um 600 Platze, somit ist der Rechtsanspruch
gesichert.

Herr Kogge

verdeutlich an welche Bedingungen die Kapazitaten gebunden sind.

Die Einrichtungen sind an eine max. Betriebserlaubnis, die das Landesverwaltungsamt
erteilt, gebunden.

Kita- und Hortplatze missen auch finanziell untersetzt sein.

Herr Kreisel
Momentan haben wir grol3e Kapazitatsverschiebungen.
Die grofite Nachfrage haben wir im innerstadtischen Bereich.

Frau Brock
mdchte wissen, worum es sich im BMA-Report unter der Rubrik —sonstige Einzahlungen
durch die Stadt Halle- handelt.

Lt. KiFGG kdnnen auch Sozialpddagogen Erzieherstellen ausfillen.
Macht der EB Kita davon Gebrauch?

Herr Kreisel
Die sonstigen Einzahlungen durch die Stadt Halle sind Gelder fur Altersteilzeit,
Rentenmodell, Ausgleichszahlungen an die Rentenversicherung.

Frau Brock
Wofir stand die Kreditaufnahme 2008?

Herr Kreisel
PPP

Herr Kogge

fragt die Ausschussmitglieder ob es weitere Fragen zur vorliegenden Vorlage
Wirtschaftsplan 2010 gibt?

Es gibt keine weiteren Fragen.

Herr Kogge bittet um Zustimmung fir den Wirtschaftsplan 2010.

Alle Ausschussmitglieder stimmen fir den Wirtschaftsplan des EB Kita 2010.
Abstimmungsergebnis:
9 Ja Stimmen

0 Nein Stimmen
0 Enthaltungen



zu’7 Antrage von Fraktionen und Stadtraten

Herr Knochel

aufRerte in der BA-Sitzung am 4.9.2009 auf Grund von Anfragen mehrerer Eltern die Bitte,
eine Ubersicht fur Mittel Spiel- und Beschaftigungsmaterial zur Verfiigung zu stellen.
Durch die Anfragen der Eltern entstand der Eindruck, dass die Kita's nicht genigend
ausgestattet sind.

Herr Kreisel

Alle Ausschussmitglieder haben eine Ubersicht {iber die zur Verfiigung stehenden Mittel
ausgehandigt bekommen.

Die Mehrzahl der Einrichtungen haben ihre Finanzen gut ausgeschoépft. Hierbei ist natirlich
zu bertcksichtigen, dass in 2009 auf Grund der Haushaltssituation die Mittel nicht rechtzeitig
freigegeben werden konnten.

In Gesprachen mit den Leiterinnen der Kita’s kam aber zum Ausdruck, dass sich die
Einrichtungen gut ausgestattet fihlen.

zu 8 schriftliche Anfragen von Stadtraten
Keine

zu9 Mitteilungen

Frau Brock

mochte ihre Qualitatsrichtlinien fur Kita's im Jugendhilfeausschuss vorstellen.

zu 9.1 Wahl Stellvertreter Ausschussvorsitz und Ste llvertreter
Protokollfiihrer

Herr Kreisel

Frau Lademann ist seit Griindung des BA EB Kita bestellter Protokollfiihrer.

Er schlagt vor, dies auch weiterhin so zu belassen.

Des Weiteren ist es notwendig, einen Stellvertreter zu benennen.

Herr Kreisel schlagt Frau Hosticky, Sekretarin des EB Kita, fur diese Aufgabe vor.

Herr Kogge

fragt die Ausschussmitglieder ob sie damit einverstanden sind oder andere Vorschlage
haben.

Keine anderen Vorschlage, einstimmig werden die Vorschlage von Herrn Kreisel
angenommen.

Herr Kogge bittet um Vorschlage fur die Wahl eines Stellvertreters des
Ausschussvorsitzenden.

Frau Weil3
schlagt Frau Hanna Haupt vor.



Herr Kogge

bittet um weitere Vorschlage, keine.

Er fragt die Ausschussmitglieder ob sie geheim oder 6ffentlich abstimmen mdchten.
Die Ausschussmitglieder sprechen sich fur eine 6ffentliche Abstimmung aus.

Herr Kogge bittet um Abstimmung.

6 Ja Stimmen
0 Nein Stimmen
3 Enthaltungen

Herr Kogge fragt Frau Hanna Haupt ob sie die Wahl annimmt.
Frau Hanna Haupt nimmt die Wahl zum stellvertretenden Ausschussvorsitzenden an.

zu 10 Beantwortung von mindlichen Anfragen

Frau Wolff

geht noch mal auf den Antrag der FDP ein, Aufldsung des EB Kita, Verteilung auf Freie
Trager.

Sie unterstreicht den unbedingten Erhalt des EB Kita.

Frau Wolff méchte wissen, ob es moglich ist, die Verwaltungskosten des EB Kita mit denen
der Freien Trager zu vergleichen.

Herr Kreisel

Es ist schwierig einen Vergleich der Kosten EB Kita und Freie Trager anzustellen, da wir
keinen Einblick in die Verwaltungsstruktur der Freien Trager haben.

Wir kdnnen uns nur mit Annahmen vergleichen, dass heil3t 39 Trager gleich mindestens je
eine Verwaltungsstelle.

Aus der Anlage 3 des Wirtschaftsplans ersehen sie fir den EB Kita 25,8 Vollzeitstellen.

Eine groRRere Struktur wie die des EB Kita ist auf jeden Fall wirtschaftlicher, als kleine
Strukturen.

Herr Kogge

Bei den Personalkosten halt der EB Kita jedem Vergleich mit den Freien Tragern stand, da
die Freien Tréager sich ebenfalls an den Tarifen der Stadt orientieren, keine Billiglohn
Arbeitgeber.

Wenn es um die technischen Kosten geht, schneidet der EB Kita schlechter ab, was sich auf
die Abnahmepflicht von technischen Leistungen durch das ZGM begriindet.

Dem EB Kita ist es seit seiner Grindung gelungen, die Preise fur Leistungen durch das ZGM
um 18 % zu Senkung, die jetzt bestehenden Preise sollte man nicht als Festpreis
akzeptieren, da noch Spielrdume bei der Preisgestaltung vorhanden sind.

Herr Kndchel
fragt an, wie sich das geplante Betreuungsgeld auf Halbtagsplatze auswirken wird?

Herr Kogge
vermutet, dass mit der Einfihrung des Betreuungsgeldes der Bedarf an Krippenplatzen
ricklaufig sein wird. Religitse Faktoren spielen hier sicherlich eine entscheidende Rolle.



Herr Kreisel

Fur den EB Kita wird dies nicht so grofRe Auswirkungen haben.

Von 1726 Krippenkindern mit 25 h, erhalten 880 KJHG. Die Eltern dieser Kinder befinden
sich meistens in Mal3nahmen der Agentur fir Arbeit

Herr Kogge
Die Vermittlungsfahigkeit ist fur Arbeitslosengeld Il Empféanger von grof3er Bedeutung.

Frau Brock
Warum beginnt die Ausschusssitzung heute 13.00 Uhr, und nicht 14.00 Uhr wie vereinbart?

Herr Kreisel
Schwierige Terminfindung, deshalb ausnahmsweise heute 13.00 Uhr.

Frau Hanna Haupt
bittet um einen neuen Termin vor Weihnachten, betreffs neuer Gebihrensatzung.

Terminfestlegung war nicht maglich.
Herr Knochel

bittet um mehr Zeit fir die Betriebsausschusssitzung.

zu 1l Anregungen

Frau Brock
Der Kita-Fruhling als Qualititsmanagement hat sie tiberzeugt und regt an, den Kita-Frihling
dem Ausschuss vorzustellen.

Herr Kogge
merkt an, dass die Stadt Halle in einem Stadtevergleich im Bereich Kita's den 1. Platz belegt
hat.

Er bittet die Ausschussmitglieder um Verstéandnis fur die etwas schnelle Abarbeitung der
Tagesordnung.

Fir die Richtigkeit:

Datum: 17.11.09

Tobias Kogge Elke Hosticky
Beigeordneter fur Jugend, Schule Stellv. Protokollftihrerin
Soziales und kulturelle Bildung



