Niederschrift

der offentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung des
Betriebsausschusses Eigenbetrieb Kindertagesstatten
13.08.2010

offentlich

am

Ort:

Stadtarchiv, Seminarraum 1. Etage
Rathausstral3e 1

06108 Halle

Zeit: 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Anwesenheit: siehe Teilnehmerverzeichnis



Tagesordnung

1. Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der OrdnungsmaRigkeit der Einladung und der
Beschlussfahigkeit

2. Feststellung der Tagesordnung

3. Genehmigung der Niederschrift

4. Bekanntgabe der in nicht offentlicher Sitzung gefassten Beschlisse
5. Bericht des Betriebsleiter

6. Beschlussvorlagen

6.1. Wirtschaftsplan 2011 Kindertagesstatten der Stadt Halle
Vorlage: V/2010/08999

6.2. Namensgebung fur Neubau KT Reggio, Bdllbergerweg
Vorlage: V/2010/09024

7. Antrége von Fraktionen und Stadtraten
8. schriftliche Anfragen von Stadtraten

0. Mitteilungen

10. Beantwortung von mundlichen Anfragen

11. Anregungen



zul Eroffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnun gsmalRigkeit der
Einladung und der Beschlussfahigkeit

Herr Kogge
eroffnet die Sitzung, stellt die ordnungsgemalie Einladung und die Beschlussfahigkeit fest.

zZu 2 Feststellung der Tagesordnung

Vor Feststellung der Tagesordnung wird Herr Heine gebeten, seine Punkte zur Thematik Prifbericht
des Rechnungspriifungsamtes (RPA) Jahresabschluss 2009 anzumerken.

Herr Heine

Der Beschluss uber den Jahresabschluss 2009 wurde vom Betriebsausschuss unter dem Vorbehalt
eines positiven Prifvermerks vom RPA gestellt.

Das Rechnungspriifungsamt bittet nun, nach vorliegen des Prifvermerks, um Besprechung der
angemerkten Punkte im Prifbericht durch den Ausschuss.

Herr Kogge

Der Beschluss zum Jahresbericht 2009 wurde ohne den Priifbericht des RPA getroffen, somit muss
diese Thematik in die Tagesordnung wie von Herrn Heine (BMA) angemerkt unter dem Punkt
Mitteilungen integriert werden.

Der Ausschuss stimmt einstimmig der Tagesordnung in dieser gednderten Form zu.

zu 3 Genehmigung der Niederschrift

Herr Kogge

Der Niederschrift vom 18.6.10 muss im Pkt. 6.1 -Beschluss zum Jahresabschluss 2009- hinzugeflgt
werden:

Der Betriebsausschuss beschlief3t unter dem Vorbehal t des positiven Prifvermerks des RPA.

Herr Scholtyssek
merkte an, dass er diesen Punkt ebenfalls erwahnt hatte, im Rahmen der Kontrolle der Niederschrift.

Frau Wolff
Dem Protokoll wurde keine Liste zum Spiel- und Beschaftigungsmaterial beigefiigt.
Wie ist der Stand -Kinder mit Migrationshintergrund- und entsprechende Anzahl?

Herr Kreisel
Liste lag bei, hinter der Niederschrift zum nichttffentlichen Teil.

Bei den Kindern, die wir neu aufnehmen, kénnen wir den Status Migration im Programm Pro Kita
benennen. Bei unseren Kindern, die bereits seit langerem in unseren Kitas sind, haben wir noch keine
Ubersicht, dies wird derzeit erfasst.



zu 4 Bekanntgabe der in nicht 6ffentlicher Sitzung gefassten Beschlisse

Herr Kogge
Im nichtoffentlichen Teil der letzten Sitzung wurden keine Beschliisse gefasst.

zu5 Bericht des Betriebsleiter

Herr Kreisel
Die Kita Herweghstr. ist am 3.8.2010 in Betrieb genommen wurden.
Die offizielle Er6ffnung wird im Oktober stattfinden, zu der wir dann gesondert einladen.

Bei den Kitas Reggio und Taubenhaus holen wir die Bauverziige, die unter anderem durch den langen
Winter entstanden sind, gut auf.

Zu weiteren Bauunterhaltungsmaf3nahmen, die in 2010 durchgefuhrt werden, soll in den kommenden
Ausschiissen berichtet werden. Dies soll insbesondere einen Uberblick geben, an welchen
Kindertageseinrichtungen Werterhaltungsmafnahmen durchgefiihrt werden.

Thematik Rettungswege:
Diese missen wiederholt in die Planung (Vermdgenshaushalt) aufgenommen werden, da keine
Berlcksichtigung im letzten Jahr erfolgte.

Frau H. Haupt

Die Kita Herweghstr. hatte bis jetzt eine problematische Bausituation. Der Straf3enbau in der Albert —
Schweitzer — Str. kam noch hinzu.

Ist das Dach fertig?

Anmerkung: Hanna bitte mit Doppel n im Geschaftsbericht
Andere Ausschussmitglieder bitten auch noch mal um Uberpriifung der Namen.

Herr Kreisel
Das Dach wird noch fertig gestellt.

Frau U. Haupt
Gibt es problematische Personalsituationen?

Herr Kreisel

Es wird immer schwierige Monate bzw. Zeitraume geben. Es gibt Monate mit hohem Krankenstand,
Monate der Hochstbelegung und Zeiten wo ganz viele Kinder eingewohnt werden mussen.

Das Personalmanagement hat einen kontinuierlichen Uberblick welche Kitas, welche Bedarfe haben.

Frau Weil3

Der Krankenstand ist nur langfristig in seinen Ursachen zu beleuchten. Daftir gibt es nun ein Projekt
des Eigenbetriebes in Zusammenarbeit mit der IKK.

Hier wird eine schrittweise Sichtung und Analyse der Probleme vorgenommen.

Fur situationsbedingte Ausféalle wird die Mdglichkeit der Stundenanhebung genutzt.

Herr Kreisel
Einzelvertrage helfen flexibel bleiben zu kénnen.

Wir missen zwei Seiten momentan im Auge behalten. Zum einen finden wir zukiinftig schwerer
Erzieherlnnen und zum anderen steigt die Nachfrage nach Kindertagesstattenplatzen.

Das fangen wir eben gut mit der o. g. Flexibilitat ab.

Aber zu betonen ist, dass der Eigenbetrieb an seiner Aufnahmekapazitatsgrenze angelangt ist.



Frau Brock
Konnte sich die Eingewdhnungszeit nicht entspannter gestalten, wenn man in den Monaten der
niedrigeren Belegung (Juli, August) Kinder aufnimmt.

Herr Kreisel

Im Eigenbetrieb haben wir das Modell der Schliel3zeiten im Sommer. Dieses Modell macht die
Variante der Eingew6hnung in den Sommermonaten nur schwer méglich.

Es ist sehr schwierig, allen Belangen Rechnung zu tragen und allen Wiinschen gerecht zu werden.

Frau Wolff
In der Fraktion wurde kritisch der Punkt Betriebsferien diskutiert.

Herr Scholtyssek
Es ware gut, wenn man einen Uberblick tiber die Kinderzahlen wahrend der Betriebsferien haben
konnte.

Aufbereitung, in Form einer Liste, wird fir nachste Sitzung zugesagt.

Herr Knochel

Die Stadt Halle kimmert sich sehr vielschichtig um den Krankenstand und die Méglichkeiten, dem
entgegenzuwirken.

Was konnte der EB Kita hiervon tibernehmen bzw. wo kénnte er sich anschlieRen?

Herr Kreisel
Eine Vorstellung des Projektes mit der IKK kénnen wir fur eine der ndchsten Sitzungen vorbereiten.

Frau H. Haupt
Wird es problematisch, wenn kein Personal mehr gefunden werden kann.

Herr Kreisel

Es war gut, dass wir seit 2006, durch Veranderung des Tarifabschlusses, viele neue Erzieherinnen
einstellen konnten. Dadurch haben wir einen kleinen ,, Wettbewerbsvorteil“ erlangt.

Wir kdnnen daruiber hinaus, bei hdheren Bedarfen Stunden anheben. Derzeit werden durchschnittlich
32 Wochenstunden gearbeitet. Somit ergibt sich die Moglichkeit flexibel zu reagieren.

ZU 6 Beschlussvorlagen

Zu 6.1 Wirtschaftsplan 2011 Kindertagesstatten der Stadt Halle
Vorlage: V/2010/08999

Herr Kreisel

Im Jahr 2011 werden wir weniger Ausgaben haben als 2010, laut Planung ca. 1,8 Mio EUR.
Fiur den Zuschuss der Stadt Halle heif3t das, im Saldo etwa 1 Mio EUR, da gleichzeitig die
Zuweisungen nach KiFOG fiir 2011 steigen.

Hier verringern sich die Ausgaben vor allen Dingen im Bereich Personal.

Die Anpassungen an den neuen Tarifvertrag sind vollzogen. Die Kosten daflr liegen unter den
erwarteten Auswirkungen.

Frau Brock
Umsetzung des Schwerpunktes Sprachstand. Wurde hierfir eine Mitarbeiterin eingestellt?

Herr Kreisel

Eine Mitarbeiterin wurde zusatzlich eingestellt. Die Koordination und Durchfiihrung der Fortbildungen
(2 Erz. pro Kita), Koordination und Sicherung der Sprachstandsfeststellung bei Hauskindern, weitere
Koordination zwischen Amtern, Ministerium etc., Statistik und Dokumentation haben wir damit in
Abstimmung mit dem Jugendamt gebiindelt in eine Hand gegeben und damit auch Entlastung in den
Kindereinrichtungen geschaffen.



Frau Wolff

Warum halbieren sich die Kosten beim Spiel- und Beschéaftigungsmaterial?
Warum steigen die Druckkosten/Blrokosten?

Warum gab es eine Steigerung im Bereich SoPo Invest?

Herr Kreisel
Der Plan 2010 sieht als einmaligen Effekt die Ausstattung der Lebenszyklusprobjekte Taubenstr. und
Reggio sowie Herweghstr. vor. Dadurch entsteht im Vergleich 2011 zu 2010 dieser Eindruck.

Druckkosten/Burokosten werden sich erhéhen, weil wir verstarkt allen Kitas Unterlagen zur Verfiigung
stellen, z. B. Trageranforderungen, Beobachtungs- und Entwicklungsbdgen. Des Weiteren gibt es
regelméRig (1x pro Quartal) einen Newsletter fur die Mitarbeiter und den Kitas werden die Konzepte in
ansprechender Form gedruckt.

SoPo Invest:
Die Position geman Wirtschaftsplan Anlage 4b 2. wurde aufgeldst und der Position in Anlage 5 Punkt
1 Entnahmen b zugefihrt.

Herr Knochel
Sind die Zahlen dieses Wirtschaftsplans bereits in der HH Diskussion erdrtert wurden?

Herr Kogge
Neue HH-Planung lauft momentan.
Die Zahlen wurden im HH-Plan 2011 verarbeitet.

Herr Knochel
Wichtig ist, dass der Zuschussbedarf dann auch in dieser Form im HH verankert wird.

Herr Heine
In Riicksprache mit dem Jugendamt und der Kdmmerei sind die Zahlen so im HH verarbeitet.

Herr Kogge
bittet um Abstimmung der Vorlage.

Abstimmungsergebnis:

- einstimmig zugestimmt -

9 Ja-Stimmen
0 Nein-Stimmen
0 Enthaltungen

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat stimmt dem Wirtschaftsplan 2011 Kindertagesstatten der Stadt Halle in vorliegender
Fassung zu.

Finanzielle Auswirkung:

Haushaltsstelle 1.4640.6750 Erstattung an Kindertagesstatten der Stadt Halle 2.818.173 €
Haushaltsstelle 1.4640.7150 Zuschuss Kindertagesstatten der Stadt Halle 23.007.578 €



Zu 6.2 Namensgebung fir Neubau KT Reggio, Boéllberge  rweg
Vorlage: V/2010/09024

Frau Lademann
erlautert gemaf der Begrindung in der Vorlage den Namen WELT — ENTDECKER, die Entstehung
des Namens und den Wertegang in der Jury.

Frau Brock
Soll zu diesem Namen noch der Zusatz Reggio Kita.

Frau Lademann
Den Zusatz kénnen wir ja nicht so ohne weiteres fuhren.
Die Zertifizierung streben wir natirrlich nach entsprechender Zeit des Ankommens an.

Herr Kogge
bittet um Abstimmung der Vorlage.

Abstimmungsergebnis:

- einstimmig zugestimmt -
9 Ja-Stimmen

0 Nein-Stimmen
0 Enthaltungen

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat stimmt der Namensgebung fiir den Neubau KT Reggio, Bollberger Weg des
Eigenbetriebes Kindertagestatten der Stadt Halle (Saale) in vorliegender Fassung zu.

Die Kindertagesstétte soll den Namen Kita WELT-ENTDECKER tragen.

Finanzielle Auswirkung:

keine



zu’7 Antrage von Fraktionen und Stadtraten

keine

zu 8 schriftliche Anfragen von Stadtraten
keine

zu9 Mitteilungen

Herr Heine

bezieht sich noch mal auf den Prifbericht des RPA — Jahresabschluss 2009.
Ein neuer Beschluss ist nicht notwendig.
Uber die angemerkten Schwerpunkte soll der Betriebsausschuss jedoch diskutieren.

Herr Kogge
betont den letzten Satz im Priifbericht, der die uneingeschrankte Zustimmung zum Jahresbericht 2009
aus RPA-sicht verankert. Die Punkte, die beméangelt wurden, miissen besprochen werden.

Frau Wolff
Zum Punkt Wirtschaftsprifer fragt sie nach, wer vorschlagt und wer genehmigt?
Wie handeln wir Satzungskonform?

Herr Kreisel

Das Verfahren richtet sich nach § 17 der Satzung. Demnach fordert der Eigenbetrieb zur
Angebotsabgabe auf. Das Ergebnis wird dem Ausschuss vorgestellt und dieser stellt dem RPA mit
einer Empfehlung anheim Angebot xy zu binden. Das RPA kann ausdricklich von dieser Empfehlung
abweichen.

Im dem hier vorliegenden Fall forderte der Eigenbetrieb 5 Gesellschaften auf.

Insgesamt lagen 4 Angebote vor, Giber die der Betriebsausschuss am 16.01.2009 abzustimmen hatte.
Der Betriebsausschuss stellte dem RPA mit seiner Entscheidung anheim, dass wirtschaftlichste
Angebot fir die Wirtschaftsjahre 2008 und 2009 zu binden. Dieser Entscheidung schloss sich das
RPA an.

Herr Knochel
schlagt vor, die schriftliche Stellungnahme des Betriebsleiters abzuwarten und in der Folge dessen,
die im positiven Feststellungsvermerk benannten Anmerkungen zu erortern.

Herr Kogge
halt fest, dass mit Vorlage der Stellungnahme und der noch ausstehenden Gesprachsergebnissen
eine Erdrterung im Ausschuss stattfindet.

Herr Knochel
bittet darum, wenn keine Einigung zwischen Herrn Kreisel und dem RPA erfolgt, dass Herr Kloppe in
den Ausschuss eingeladen wird.



zu 10 Beantwortung von mindlichen Anfragen

Frau Brock
Hat mehrere Punkte, die sie anfragen méchte.

1. Elternbefragung — wann bekommen wir Ergebnisse mitgeteilt?

2. Wartezeiten in Kitas — Wie stellen sich diese im EB Kita dar?

3. Gesundheitsprojekt — Informationen?

4. Eingewdhnungszeit — Wie findet ein entsprechendes Controlling statt?
Herr Kreisel
Zul.

- Elternbefragung hat eine Ricklaufquote von 40 %
- die Ergebnisse werden gerade ausgewertet
- sobald erste verwertbare Ergebnisse vorliegen, stellen wir sie vor

Zu 2:

Schwierig ist, Eltern zur richtigen Zeit am gewtnschten Ort einen Platz zur Verfigung zu stellen. Es
gibt bevorzugte Lagen, die sich momentan fast komplett auf die Innenstadt konzentrieren.

Daher sind auch schon viele Platze in Halle—Neustadt mit Kindern aus der Innenstadt belegt.
Schwer lésbar sind daher Félle, die schnell einen Platz an einem bestimmten Ort nétigen.

Zu 3.:
Das Gesundheitsprojekt stellen wir gern vor, wenn die Einfihrungsphase fortgeschritten ist.

Frau Brock
winscht dann jedoch eine Vorstellung der Prozessplanung dieses Projektes im Ausschuss.

Herr Kndchel
Ist dieses Projekt ausschlieR3lich Sache des Personalrates?

Frau Weil3/ Herr Kreisel
betonen, dass es hier eine gute Zusammenarbeit und Abstimmung zwischen Personalrat und
Betriebsleitung gibt, das Projekt aber vom Eigenbetrieb initiiert wurde.

Herr Kogge

Zu 4:

Generell ist festzustellen, dass die Neubelegung von Platzen gegeniber den Vorjahren schneller
stattfindet.

Herr Kreisel
betont, dass unser Qualitditsmanagement einen Qualitatsdialog einfordert, der Ressourcen aufdecken
soll und Veranderungen unterstitzt.

Frau Brock
Wenn die Eingewdhnung aber nicht optimal verlauft, wer behéalt es im Auge und welche Schlisse
zieht man?

Herr Kogge
halt fest, dass in der nachsten Berichterstattung dargestellt werden muss, wie konkret auf die
Probleme geschaut wird.

Frau Wolff
stellt zwei Fragen:

1. Kann der Rechtsanspruch gesichert werden?
2. Wie viel Eltern im EB Kita erhalten eine Ermafigung?



Herr Kreisel
Die Feststellung, dass die Eingewthnung nicht optimal lauft ist nicht richtig. Wir legen dem Protokoll
zur Erlauterung die Elterninformation bei.

Zu 1:
vgl. Antwort Anfrage Frau Brock Seite 9

Zu 2:
ca. 44% der Eltern im EB Kita erhalten eine ErméaRigung

Frau Wolff

stellt fest, dass in Halle—Neustadt in der Geschéftsstelle keine burgerfreundlichen und guten
Bedingungen zu finden sind. Die Zusténde sind unhaltbar.

Es ware wichtig, dass sich der EB Kita um geeignetere Raumlichkeiten bemiht.

Sie wirde hiermit auch diesen Auftrag an die Verwaltung als Antrag formulieren, der im Wortlaut heif3t:

Die Verwaltung des Eigenbetriebes Kindertagesstatten wird beauftragt, birgerfreundliche,
zentrumsnahe Raumlichkeiten zu finden.

Herr Kndchel
glaubt nicht, dass die Bedingungen in Halle—Neustadt unhaltbare Zusténde sind.

Herr Kogge
bittet um Abstimmung des formulierten Antrags

7 Ja-Stimmen
1 Nein-Stimmen
1 Enthaltung

Frau H. Haupt
fragt nach dem Stand Traumland und Sausewind.

Herr Kreisel

Planung und Kostenschatzung sind fertig.

Eine Kostenliicke entsteht.

Jetzt ist zu schauen, wie kann man eventuell Kosten reduzieren und wie finanziert man das restliche
Defizit.

Es besteht der Wunsch im nachsten Jahr zu beginnen.

Entscheiden wir uns fiir ein Lebenszyklusprojekt, miissen wir Beteiligungen und Méglichkeiten der
Kreditaufnahmen prufen.

Frau H. Haupt
mdchte gern, dass Uber die vorgeschlagenen Termine gesprochen wird.

Herr Kogge

schlagt vor, dass der EB Kita eine Abfrage bei den Ausschussmitgliedern vornimmt, ob sie zu den
vorgeschlagenen Terminen anwesend sein kdnnen.
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zu 1l Anregungen

keine

Fir die Richtigkeit:

Datum: 02.09.10

Tobias Kogge Katrin Lademann
Beigeordneter fur Jugend, Schulen, Protokollfiihrerin
Soziales und kulturelle Bildung
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