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Bericht des Aufsichtsrates
der TGZ Halle Technologie- und
Griinderzentrum Halle GmbH
fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2010 bis zum 31. Dezember 2010

Der Aufsichtsrat hat im Berichtszeitraum die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden
Aufgaben wahrgenommen. Er wurde von der Geschaftsfihrung regelmafRig mundlich und
schriftlich Gber den Gang der Geschéfte, die beabsichtigte Geschaftspolitik und die
bedeutsamen Geschaftsvorfalle unterrichtet. Der Aufsichtsrat hat hierliber mit der
Geschaftsfihrung beraten und die Geschaftsfuhrung der Gesellschaft anhand der Berichte
des Geschéftsfihrers Uberwacht. Die Arbeit der Geschaftsfuhrung im Berichtszeitraum gab
zu keinerlei Beanstandungen Anlass.

Beratungen des Aufsichtsrates

Die Geschaftsfliihrung informierte die Mitglieder des Aufsichtsrates in 3 Sitzungen uber die
aktuelle Entwicklung, die bedeutsamsten Geschaftsfalle und die zukiinftige Lage des
Unternehmens. Dabei erfilllten die Mitglieder nach Gesetz und Satzung uneingeschrankt ihre
Aufgaben. Die Mitglieder standen der Geschaftsflhrung beratend zur Seite und Uberwachten
diese. Weiterhin wurden fir Geschafte und Vorhaben von grundsétzlicher Bedeutung
entsprechende Beschllsse gefasst.

Schwerpunkte der Beratungen

In den Aufsichtsratssitzungen wurde umfassend Uber den aktuellen Geschaftsverlauf, die
Unternehmensplanung fir das Geschaftsjahr 2011, die Mittelfristplanung 2011 bis 2015 und
die Finanz- und Ertragslage diskutiert.

Des Weiteren befasste sich der Aufsichtsrat schwerpunktmafig mit:
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- Wirtschaftlichen und infrastrukturellen Entwicklungen,
- Kontrolle der Einhaltung der wesentlichen Kennziffern des Wirtschaftsplanes
- Geschéaftsentwicklung unter Berlicksichtigung der Auswirkungen der Finanzkrise

Personelle Verdnderungen
- keine -

Jahresabschlusspriifung

In der Aufsichtsratsitzung am 01.07.2010 wurde die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Klotz . Kalbas GmbH mit Sitz in 06114 Halle /S., Advokatenweg 44 zum Abschlusspriifer
gewahlt und durch die Geschaftsfihrung am 01.07.2010 mit der Prifung der TGZ Halle
Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH beauftragt. Die Priifung hat zu keinen
Einwendungen gefuhrt.

Der Jahresabschluss der TGZ Halle Technologie- und Grinderzentrum Halle GmbH sowie
der Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2010 wurden geprift und mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk geman § 322 HGB versehen.

Der Bericht des Abschlussprifers wurde den Aufsichtsratsmitgliedern ausgegeben und in die
Aussprache der Prifung einbezogen.

Der Abschlussprifer nahm an der Aufsichtsratssitzung zum Jahresabschluss teil. Dort
informierte er Uber den Umfang, die Schwerpunkte und die wesentlichen Ergebnisse der
Abschlussprifung und stand fur erganzende Auskinfte zur Verfugung. Nach sorgféltiger
Begutachtung haben die Mitglieder des Aufsichtsrates das Prifungsergebnis einschliellich
der Ausfuhrungen zu den Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
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Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) zustimmend zur Kenntnis genommen. Nach Prifung
des Jahresabschlusses sowie des Lageberichtes erhebt der Aufsichtsrat keine
Einwendungen und billigt den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2010.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammilung, den Jahresabschluss zum
31. Dezember 2010 festzustellen, die Geschéftsfihrung zu entlasten und den
JahresUberschuss/Bilanzgewinn dem Vorschlag der Geschaftsfuhrung entsprechend zu

verwenden.

Der Aufsichtsrat dankt den Geschaftsfihrern und allen Mitarbeitern des Unternehmens fr

die erfolgreiche Arbeit.

Halle, 07.06.2011
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Dagmar Szabados
'\\ __Vorsitzende des Aufsichtsrates der
TGZ Halle Technologie- und Griinderzentrum Halle GmbH
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